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Motion till riksdagen
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av Hillevi Larsson (S)

Samordnad arbetstid

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att en fordndring bor genomforas i arbetstidslagen sé att arbetsgi-
varna far ett ansvar for att samordna arbetstiden i de fall da en arbetstagare
har mer &n en arbetsgivare.

Motivering

Manga ménniskor i Sverige riskerar idag att arbeta for mycket. Brist pa per-
sonal och rédsla att inte rdcka till gor att manniskor hoppar 6ver pauser och
lunchraster och jobbar dvertid gratis. Detta dr svart att géra nagot at, eftersom
det &r arbetstagarna sjdlva som gor det utan att de behover vara beordrade till
det av 6verordnade. Det gar ddremot att komma at de arbetstagare som har
flera jobb och sammanlagt arbetar ldngt fler timmar &n vad som &r rimligt
fran folkhdlsosynpunkt.

For att forhindra att ménniskor blir utarbetade bor ett samordningsansvar
mellan arbetsgivare inféras. En huvudarbetsgivare bor ha ett samordningsan-
svar med arbetstagarens Ovriga arbetsgivare och ansvara for att den samman-
lagda arbetstiden inte blir orimlig. Arbetstagaren bor ha upplysningsplikt om
vilka arbetsgivare han eller hon har sa att samordningen kan genomforas.
Denna fraga kan inte bara vara avgorande for arbetstagarens liv och hilsa,
den dr en sdkerhetsfraga for hela samhillet. En taxichauffor som kor taxi
dagtid och arbetar som nattvakt nattetid kan av forklarliga skl utgéra en risk
for sig sjdlv och sin omgivning.

Stockholm den 22 oktober 2010

Hillevi Larsson (S)
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