Motion till riksdagen

1989/90:S£270

av Margo Ingvardsson m. fl. (vpk)
Kvoterad foraldraledighet

Nar foraldraforsakringen infordes var det ca 3 procent av papporna som an-
vinde en del av forildraforsikringen. Ar 1978 hade andelen pappor okat till
ca. 11 procent. I bérjan av 1980-talet hade andelen av pappor som tog foréld-
raledigt d&tminstone nagon tid under barnets forsta ar stigit till ca. 22 procent.
Darefter har det i stort sett inte skett ndgon 6kning av pappornas intresse for
fordldraledighet.

Intentionerna bakom féréldraforsakringen var att bade kvinnor och méin
skulle f& mojlighet att vara hemma forsta tiden efter barnets fodsel. For att
Oka andelen forédldralediga mén har forsdkringens ekonomiska villkor suc-
cessivt forbdttrats. I snart sexton ars tid har den ena kampanjen avlost den
andra for att "fa papporna att g& hem till sina barn™. Men det dr dnnu langt
till att vartannat barn blir pappornas.

Hittills har forédldraforsdkringen haft den storsta betydelsen for kvinnor-
nas mojligheter att kombinera yrkesliv med att ha barn. Forsakringen har
ocksa gjort att kvinnor stannat kvar pa arbetsmarknaden dven sedan de fatt
barn. De har anvént sin rétt till fordldraledighet och déarefter atervént till
yrkeslivet. Innan foradldraforsakringen fanns var det inte ovanligt att kvinnor
slutade sina arbeten i samband med att de fick barn, och ménga hade svart
att darefter komma in pé arbetsmarknaden igen efter hemmaéaren med bar-
nen. Mammorna frdn 1950- och 60-talet kan nu ocksa se att de dven som
pensiondrer far plikta for hemmadren genom ldga ATP-pensioner.

Den 1juli 1990 kommer etapp tvd i den planerade utbyggnaden av foraldra-
forsakringen att genomforas. D& har fordldrarna ratt till 15 ménaders ersatt-
ning pé sjukpenningnivd. En utbyggd forédldraforsakring ar en forutsdttning
for att bdde kvinnor och méin ska kunna kombinera yrkesliv med foréldra-
skap. Men en bra familjepolitik ska inte bara tillgodose fordldrarnas intres-
sen. En bra familjepolitik vdarnar ocksd om barnens rétt att fa tillgang till
bédgge sina foraldrar.

En utbyggd foréldraforsakring till 1S manader och dérefter till 18 m&nader
enligt fastlagd plan kan skynda pé jamlikheten mellan méin och kvinnor. Men
det kan ocksa resultera i en tillbakaging om det bara blir kvinnorna som an-
vander hela fordldraledigheten. Med de snabba forandringar som nu sker
inom arbetslivet kan ett och ett halvt ars frdnvaro frdn arbetsmarknaden
medfora att kvinnorna inte kan komma tillbaka till sina "gamla™ arbeten ef-
ter barnledigheten. Det kommer ocksa att generellt paverka arbetsgivarnas



installning till kvinnor som arbetskraft. Arbetsgivarna kan. i sin planering i
annu hogre grad an i dag. betrakta kvinnor i fertil lder som osédker arbets-
kraft.

En av anledningarna till att ménnen inte ar sdrskilt benédgna att langre ti-
der stanna hemma med sina smabarn ar kunskapen om att kvinnor “tappar
podng i arbetslivet™ just darfor att de har tagit pa sig huvudansvaret for bar-
nen. Forst nar kvinnor och méan delar p& ansvaret fér barnen kommer kvin-
nornas status pa arbetsmarknaden att 6ka och ndrma sig miannens. Attforma
papporna att anvinda sin ratt till fordldraledighet nar barnen dr sma ar fak-
tiskt en nyckelfradga for jamlikheten. Det giller da inte bara den betydelse
det har for kvinnors stallning p& arbetsmarknaden. Det giller dven for ar-
betsfordelningen i hemmet. De flesta fordldrar vet att det ar ndr barnen ar
sma som uppdelningen av hemarbetet tar sin borjan.

Vi kan konstatera att sexton ar av information och attitydpaverkande ar-
bete riktat till min inte haft den effekt vi 6nskat och hoppats pa. Vpk foreslar
darfor att foraldraledigheten kvoteras sé. att nédr det finns tva vardnadsha-
vare en viss tid forbehalls den fordlder som inte utnyttjat merparten av for-
sakringen.

Hemstillan

Med hénvisning till det anforda hemstills
att riksdagen hos regeringen begér forslag om att viss tid av forald-
raforsidkringen skall vara kvoterad, enligt motionens forslag.

Stockholm den 16 januari 1990
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