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av Kjell Ericsson och Jan Hyttring (bada c)
Okad dimensionering av likarutbildningen

Den bristande tillgangen pa likare farsvarar for manga av landets sjukvards-
huvudmiin att uppritthalla en god hilso- och sjukvard. Detr frimsti skogs-
Lincn samt i inre delar av Gotatand som svarigheterna att rekrytera likare
ir mest tramtriddande. Man kan darfor pésta att i vissa delar av riket och da
tramst i landsorten rader stor brist pa likare.

De regionala skillnaderna i antalet invinare per yrkesverksam likare ér
dirfor betvdande. Riksgenomsnittet ligger enligt tillgiinglig statistik pa ca
387 invanare per likare medan for det likartitaste landstinget redovisas en-
dast 251 invanare 435 per vrkesverksam likare.

Under mottot solidarisk liikarforsorjning har i Landstingsforbundets regi
gjorts berydande anstringningar att forsoka utjimna den kraftiga regionala
oblansen i likartillgdngen. Tyvirr har detta viktiga arbete inte varit sirskilt
framgdngsrikt. Under manga ar under 1980-talet inriittades i de forut likar-
titaste landstingen - landsting som ombesorjer regionsjukvéard — bortemot
dubbelt s méanga likartjinster som det under dessa ar utbildades. Da likar-
utbildningen ér forlagd till de landsting som ombesérjer regionsjukvard lig-
ger det i sakens natur att likarrekryteringen i dessa landsting gér littare én
t likarglesa landsting. som éven ér geografiskt belagna lingre bort fran ut-
bildningsjukhusen.

| landstinget i Virmland finns 146 likartjinster inrittade i 6ppen vard.
[ larav dr 33 tjianster vakanta den 15 januari 1990. Av totala antalet inriittade
likartjinster i Oppen vard ir 23 % vakanta. [ norra och vistra Viirmland ér
dver 30 % av lakartjiinsterna vakanta.

[ sluten vird har landstinget 1 Viirmland 299 likartjinster inrittade, varav
S5 tjanster dr vakanta, Detir 18 % av antaletinrittade likartjinster i sluten
vard.

Mot den hiir redovisade bakgrunden ir det ofrdnkomligt att med skiirpa
aktualisera fradgan om en utokning av platserna inom likarutbildningen.
Men det behovs ocksa nya idéer och konstruktiva forslag som gor att likar-
tjanster i landsorten blir mer attraktiva att soka. Har redovisas nagra atgir-
der och forslag som enligt min uppfattning bor frimja det [6pande rekryte-
ringsarbetet ute i landstingen.

— Likartjinster i landsorten som motiverar en hogt prioriterad rekrytering
bor dronmiirkas.



- Dessa fiardiga likarspecialister kontraktsanstills under ett bestimt antal
ar.

— Anstillningskontraktet ges den utformningen att vederbdrande specialist
forbinder sig att tjinstgora pa aktuell tjiinst mot att staten for varje ar
kontraktet giller minskar likarnas studieskuld med ett betydande be-
lopp. Studieskulden for en nybliven specialistlikare torde i normalfallet
overstiga 200 000 kr. En viisentlig minskning av studieskulden borde
kunna gora likartjiansterna i landsorten attraktiva.

-~ Om anstillningskontraket bryts av icke godtagbara skil skall &terbetal-
ning givetsvis komma i fraga.

— Nir kontraktstiden utgatt, gors ny bedomning av sjukvardshuvudman-
nenom Likartjiansten fOr vtterligare en tidsbestimd period bor prioriteras
enligt kontraktsmetoden.

Det kan i forstone synas stotande att ge ekonomiska formaner till relative
vilbetalda befattningshavare inom den akademiska offentliga sektorn. Mot
en sadan invindning maste beaktas saval sjukvardshuvudmiinnens som den
breda allminhetens krav pa en fungerande sjukvard aven for landsortens in-
vanare. Det senare maste anses viiga tyngre. En mer tillginglig likarvard
ocksa for befolkningen 1 landsorten och den trygghet detta ger dr mer bety-
delsefull dn invindningar om ckonomiska formancer till en personalkategori
som édr utomordentligt betydelsfull for att ge ménniskorna en god och trygg
sjukvard.

Det kan ocksa vara rimligt att tro att manga likare med kontrakt kommer
attuppleva savil sitt arbete som sin arbetsmiljo sa positiv att de stannar kvar
pa orten efter kontraktstidens utgang.

For att komma till ritta med den ytterst besvirliga Likartillgangen 1 lands-
orten ir det nodviindigt med bade en utokning av likarutbildningen och at-
giirder som frimjar likarrekryteringen.

Hemstitllan

Med hiinvisning till det anforda hemstills
att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i motio-
nen anforts om en utokning av lakarutbildningen och rekryteringsbe-
framjande atgirder for likare till landsorten.

Stockholm den 24 januari 1990
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