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Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs i motionen om att d&terkomma med
kompletterande atgéirder for att komma till rdtta med de dkande sjuktalen som
framfor allt drabbar kvinnor och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att anvéndningen av
forebyggande sjukpenning bor utokas for att minska sjukskrivningarna och
tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att tgirda den
ojdmstéllda sjukskrivning som géller mellan kvinnor och mén och tillkdnnager detta
for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att infora fler
forménsnivder dn dagens 25, 50, 75 eller 100 procent i sjukpenningen och
tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mojligheten
till kvalificering in 1 delar av socialforsdkringssystemen och tillkdnnager detta for
regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att tydliggora
Forsékringskassans samordningsansvar och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors 1 motionen om behovet av tidiga
avstimningsmoten och tillkdnnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att de
forsdkringsmedicinska radgivarnas roll i sjukskrivningsprocessen bor utdkas och
tillkdnnager detta for regeringen.

9. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att de regionala
rehabiliteringskoordinatorernas roll bor stirkas och tillkdnnager detta for
regeringen.

10. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om rekommendation om en
kortare forsta sjukskrivningstid och tillkdnnager detta for regeringen.
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Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forstirka
mdjligheterna till flexibel dtergang i arbete och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att processen fran
sjukskrivning till arbete méste tydliggoras mellan alla inblandade parter och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver styrningen av
statliga arbetsgivare for att sikerstilla att de lever upp till sina ansvarsomraden i
rehabiliteringsprocessen, och detta tillkinnager riksdagen for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se 6ver kraven pa och
instruktionerna till arbetsgivare gillande upprittande av plan for atergang i arbete
och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att det
arbetslivsinriktade rehabiliteringsstodet bor begréinsas till smé och medelstora
arbetsgivare, samtidigt som det totala stdd som varje arbetsgivare kan ta emot bor
utokas, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att stirka
rehabiliteringskedjan med tydliga tidsramar och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att den bortre
tidsgransen i sjukforsékringen bor dterinforas i nagon form och tillkdnnager detta
for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs 1 motionen om att dvervéga att
genomfora Parlamentariska socialforsékringsutredningens forslag om e-inkomst och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se over
sjukforsdkringen sé att den béttre mdoter foretagares forutséttningar och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att hdja dldersgransen
for nér foretagare kan dndra antalet karensdagar och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av tydliga
atgdrder for att mojliggora for personer med funktionsnedséttning att driva foretag
och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se over sjuk- och
aktivitetserséttningen sa att fler far hjélp att komma i arbete, och detta tillkinnager
riksdagen for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ersittningen vid
daglig verksamhet maste bli mer enhetlig och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda mdjligheterna
for personer med sjuk- eller aktivitetsersittning att studera med bibehéllna
ersittningar och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda mojligheterna
till studier som ett alternativ till daglig verksamhet och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att Inspektionen for
socialforsakringen bor fa i uppdrag att se ver samordningsforbundens uppdrag och
styrning och tillkdnnager detta for regeringen.



27. Riksdagen stéller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att Inspektionen for
socialforsakringen bor fa 1 uppdrag att utvdrdera hur kunskap och erfarenheter fran
samordningsférbunden tas till vara och tillkdnnager detta for regeringen.

28. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att tydliggora
myndigheternas samverkansuppdrag inom ramen fér samordningsforbunden och
tillkdnnager detta for regeringen.

29. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att studenthélsans och
sjukvérdens ansvar for studenters rehabilitering behdver utredas och tillkdnnager
detta for regeringen.

30. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mdjligheterna
att gora SGI 6verhoppningsbar under studietiden och tillkdnnager detta for
regeringen.

31. Riksdagen stéller sig bakom det som anfOrs 1 motionen om att genussékra
arbetsskadeforsikringen och tillkdnnager detta for regeringen.

32. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se dver mdjligheten
att instifta ett arbetsmedicinskt rdd inom arbetsskadeforsékringen och tillkinnager
detta for regeringen.

33. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver erséttningen i
fall da det ar svart att sdkerstélla att en skada beror pa arbetsplatsen och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

34. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forstirka
informationen kring forebyggande arbetsskadeforsikring och tillkéinnager detta for
regeringen.

Vi maste komma tillratta med de hoga sjuktalen som
framforallt drabbar kvinnor

Det dr nédr vi drabbas av ohélsa som samhiéllet behovs som allra mest. For ndgon som
maste dgna all sin energi till aterhamtning kan det vara helt ooverstigligt att ta de rétta
kontakterna for att kunna atergd i arbete. Det dr i sammanhang som dessa som staten
maste vara aktiv och som allra starkast. Tyvirr dr det langt ifran alltid s&. Det svenska
sjukforsidkringssystemet dr synnerligen omfattande, komplext och odverskéadligt. Ménga
manniskor vittnar om hur man har blivit runtskickad mellan olika system och instanser
och att man upplever att ingen ser en. Detta dr ovirdigt en modern vélfardsstat och
Centerpartiet vill darfor se ett antal reformer av sjukforsdkringssystemet och ett fortyd-
ligande av Forsdkringskassans samordningsansvar.

Redan i1 den parlamentariska socialférsékringsutredningens slutbetinkande ("Mer
trygghet och béttre forsdkring", SOU 2015:21) foreslogs en stor mangd reformer. Det
skulle bidra till en tydligare och mer forutsiagbar forsiakring for véildigt manga. Alla
partier utom Vénsterpartiet stod bakom betinkandet varfor det har funnits en naturlig
forvéntan att detta skulle implementeras. Centerpartiet har dterkommande efterfragat
initiativ fran regeringen, men de har tillsatt utredningar som inte givit ndgra mérkbara
forbattringar.



Anvandningen av forebyggande sjukpenning bor
utokas

Det finns mojlighet att bevilja sjukpenning 1 forebyggande syfte. Detta kan vara ett sitt
att angripa problem innan de leder till en 1&ngvarig sjukskrivning. Dock utnyttjas denna
mojlighet 1 mycket liten utstrackning. Centerpartiet anser att tidiga insatser ar en viktig
del av arbetet att minska sjukfranvaron och vill dérfor att anvédndningen av forebyggande
sjukpenning ska oka.

Atgirda ojdmstillda sjukskrivningar

Kvinnor ar sjukskrivna i betydligt hogre grad én mén. Enligt Forsdkringskassan uppgick
antalet pagdende sjukfall i maj 2021 till 59 537 for mén och 111 787 for kvinnor. En
skillnad med 88 %.

Forsékringskassan for idag statistik over skillnaderna i sjukfrdnvaro men fa studier
sker fOr att dra nagra slutsatser. Centerpartiet anser att regeringen bor ta krafttag 1 frigan
om de ojamstillda sjukskrivningarna.

Fler formansnivaer i sjukpenningen

Sjukpenning beviljas idag pd 25 %, 50 %, 75 % eller 100 %. Ett satt att underlétta ater-
géng 1 arbete dr en gradvis upptrappning av arbetstiden. Det stelbenta regelverket kring
forménsnivierna forsvarar dock processen. Steget fran 50 till 75 % kan f6r ménga upp-
levas som stort och for den som kdmpar for att komma tillbaka fran en sjukdom eller
skada riskerar alltfor stora steg leda till att rehabiliteringen forsvéras.

En modell for kvalificering till valfarden bor utredas

Sverige har ett av vdrldens mest generdsa socialforsdkringssystem. Principerna for detta
har haft en bred folklig forankring. Samtidigt leder det till att trésklarna in till den svenska
arbetsmarknaden dr hogre dn pa ménga andra hall. De som drabbas ar framforallt de
som har en svag anknytning. Allra tydligast blir detta for mianniskor med utlandsk
bakgrund. Enligt siten "Ekonomifakta.se” uppgick arbetslosheten bland utrikes fodda
till 18,8 % under 2020, under samma tid var arbetslosheten bland inrikes fodda 5,1 %.

Att detta leder till ett utbrett utanforskap bland utrikesfédda har varit foremal for
mycket politisk diskussion under 2000-talet. Det som blivit tydligt sedan 2015 ar att det
riskerar att undergriva forankringen av en 0ppen och human migrationspolitik.

Centerpartiet har d&nda sedan 2015 framfort att det behovs ett mer restriktivt regel-
verk for kvalificering till valfardssystemen. Det har frain manga hall presenterats forslag
som syftar till att forstirka kopplingen mellan arbete och ritt till olika formaner. Dock
saknas en bred diskussion kring forutsittningarna for det. Centerpartiet anser att det
behovs en 6versyn av mojligheten till kvalificering in i delar av socialforsékrings-
systemen.



Forsdkringskassans samordningsansvar

Forsékringskassan har enligt socialforsakringsbalken ansvaret for att samordna och
utova tillsyn 6ver de insatser som behovs for rehabilitering. Detta uppdrag tolkas
emellertid olika av olika parter och alltfor ofta blir det otydligt. Centerpartiet anser att
Forsdkringskassans uppdrag méste fortydligas gentemot alla parter.

Samordningsansvaret bor innebéra att Forsakringskassan fran borjan till slut har
uppdrag och mandat att samla de parter och de resurser som behdver bista den for-
sdkrade i sin rehabilitering. Regeringen bor 1 dialog med Forsakringskassan sékerstilla
att sa sker.

Tidiga avstamningsmoten

Ett allvarligt problem for sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen ér att den
tenderar att komma igang vildigt sent. De avstimningsmoten som Forsdkringskassan 1
sitt samordningsuppdrag ska ha med den sjukskrivnes arbetsgivare drdjer i snitt 400
dagar for kvinnor och 392 dagar for mén efter forsta sjukskrivningsdagen. Dérefter
drojer det dnnu en tid innan atgédrder kan pébdrjas. Det dr inte rimligt! Forskning har
visat att sjukskrivningar langre dn 1 manad markant forsémrar mojligheten att atergd i
arbete. Tidiga bedomningar och kontakter med den sjukskrivne, Forsakringskassan,
arbetsgivare och sjukskrivande ldkare &r centrala for att den sjukskrivne ska behélla
kontakten med arbetsmarknaden.

Forsdkringsmedicinska radgivare

Att prova en individs arbetsforméga ér en grannlaga uppgift som forstds kréver tillgdng
till medicinsk kompetens. Sddan kompetens finns inte naturligt hos en handldggare. Det
ar inte heller sjukvéardens uppgift att prova rétten till sjukpenning. For att myndigheten
ska kunna gora en sjdlvstindig och réttssdker provning av rétten till sjukpenning behdver
man kunna sékerstilla denna kompetens. Darfor dr de forsakringsmedicinska radgivarna
en viktig resurs 1 en vél fungerande sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess. Center-
partiet anser dérfor att denna funktion bor utdkas.

Regionala rehabiliteringskoordinatorer

I budgeten for 2020 beslutade riksdagen om en ny lag som innebér en obligatorisk
funktion for rehabiliteringskoordinatorer inom hilso- och sjukvarden. Centerpartiet
vialkomnade detta men framforde samtidigt att detta ytterligare forstiarker behovet av
tydlig rollférdelning i rehabiliteringsprocessen. Ratt anvénd kan de regionala rehabili-
teringskoordinatorerna innebéra en avlastning for Forsdkringskassan och ett forstarkt
stod till individen. Centerpartiet anser att denna roll bor stérkas och fortydligas inom
sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen.



En kortare forsta sjukskrivningstid

Sjukskrivningstiderna behover kortas, idag dr det vanligt att den forsta sjukskrivningen
ar 30 dagar. Vi vill se en rekommendation om en kortare forsta sjukskrivningstid
— forslagsvis en vecka, vi vill ocksa se fler deltids- dn heltidssjukskrivningar.

Flexibel atergiang i arbete

Kravet att arbetsformagan ska provas dag for dag ger orimliga konsekvenser for ménga
ménniskor. For en person som ér sjukskriven pa 75 % och har en timmes restid till
jobbet kan det vara betydligt béttre att jobba tva halvdagar per vecka dn att tvingas resa
till och fran sin arbetsplats for att arbeta tvd timmar alla dagar i veckan.

Rehabiliteringsprocessen ar dessutom langt ifran alltid linjar. Med dagens regelverk
ar det inte mojligt att prova att 6ka sin arbetstakt, vilket forsvarar médnga manniskors
tillfrisknande och Centerpartiet har darfor vid flera tillfallen foreslagit forandringar i
sjukforsidkringen som mojliggdr en mer flexibel atergang i arbete.

Processen fran sjukskrivning till arbete miste
tydliggoras mellan alla inblandade parter

Enligt en rapport fran Inspektionen for sjukforsékringen 2017 framgér att kontakten
mellan Forsdkringskassan och den sjukskrivande ldkaren tar for lang tid. Forsdkrings-
kassan har samordningsansvar mellan den sjukskrivne, varden, och arbetsgivaren.
Arbetsgivaren har ansvar for den sjukskrivnes atergdng i arbete men fér inte ta del av
sjukintyget utan dennes medgivande. Forsdkringskassan kan inte krdva medicinsk
rehabilitering av hélso- och sjukvarden for de hanterar och prioriterar i sitt ansvars-
omrade. Arbetsformedlingen ska samverka med Forsékringskassan och den sjukskrivne
om omstillning, men enligt en rapport frdn Riksrevisionen nekar Arbetsféormedlingen
ofta till instéllningsmoten. Processen fran sjukskrivning till arbete méste tydliggoras
mellan alla inblandade parter.

Se Over styrningen av statliga arbetsgivare

I rapporten Vigen till arbete efter nekad sjukpenning (RiR 2020:12) visade Riksrevi-
sionen att statliga arbetsgivare som ingick i studien inte levde upp till kraven pé att
uppritta en plan for den anstilldes atergang i arbete.

Detta dr en skyldighet som har ifrdgasatts och som har skapat mycket oro bland
mindre foretag pa grund av de otydliga forutséttningarna. De arbetsgivare som omfattas
av Riksrevisionens rapport dr dock inga smi foretagare, det ror sig om stora statliga
myndigheter med egna HR-avdelningar som aldrig behdver oroa sig for sin finansiering
1 det korta loppet.

Vi som medborgare maste kunna forvénta oss att regeringen siakerstéller att de egna
arbetsgivarna foregar med gott exempel. Ett minimikrav dr att man lever upp till de
lagar som giller for arbetsmarknaden. Regeringen bor darfor snarast se dver styrningen
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av statliga arbetsgivare sé att dessa uppfyller de krav som stills pa samtliga arbets-
givare.

Upprittande av plan for atergéng 1 arbete

Kraven pé arbetsgivarna i rehabiliteringsprocessen har aterkommande kritiserats och
manga arbetsgivare beskriver upplevelsen av oro och osidkerhet infor en sjukskriven
medarbetare. Ett exempel pé detta dr kravet pa att uppritta en plan for dtergang i arbete.

En tydlig framgangstfaktor for en lyckad sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess
ar att savil arbetsgivaren som den sjukskrivne och det offentliga &r engagerade och
ndrvarande i processen. Det dr viktigt att alla parter vet och forstar sin roll och sitt
ansvar. Regeringen bor darfor se 6ver hur kraven och instruktionerna till arbetsgivare
kan forbéttras for att underlitta for arbetsgivarna att ge det basta stodet till sina med-
arbetare.

Det arbetslivsinriktade rehabiliteringsstodet

For att uppmuntra fler arbetsgivare att investera i forebyggande och rehabiliterande
insatser, och for att stdtta dem som viéljer att gora det, finns sedan 2014 det sa kallade
rehabiliteringsstodet. Anslaget for rehabiliteringsstod uppgick 2021 till 150 miljoner
kronor.

Rehabiliteringsstodet kan gora sirskild nytta for mindre arbetsgivare, som i manga
fall har mindre resurser for att gora nddvandiga investeringar. Dessvérre pekar uppgifter
fran Hjarnfonden pa att stodet utnyttjas i liten grad av smé och medelstora arbetsgivare.
Rehabiliteringsstodet omfattar inte heller tillrickligt manga typer av insatser som kan
gora stor skillnad for att forebygga stressrelaterad psykisk ohélsa, inklusive pa grupp-
niva.

Rehabiliteringsstodet bor dirfor ses 6ver och reformeras med syfte att 6ka nyttjande-
graden hos sméa och medelstora arbetsgivare. Stodet bor dessutom breddas for att om-
fatta fler typer av insatser som forebygger stressrelaterad psykisk ohélsa, inklusive pa
gruppnivd. Genom att véssa rehabiliteringsstodet kan det gora storre nytta for fler
sméforetagare och deras medarbetare, bade genom att forebygga sjukskrivning och
underldtta dtergéng till arbete.

Rehabiliteringskedjan

Centerpartiet anser att tidsgrianserna i rehabiliteringskedjan &r ett viktigt stod for den
enskilde. De ger en 0kad forstaelse for processen samtidigt som de skapar tydliga
incitament att bidra till sin rehabilitering. Vi vet att mdnniskor mar bra av sociala
sammanhang, och vi vet att manniskor som ar sjukskrivna linge far allt svarare att
komma tillbaka och att risken att hamna i utanfoérskap okar.

Centerpartiet drev under vintern 2021 fram forédndringar i rehabiliteringskedjans
provning vid dag 180. Syftet med denna fordndring var att sikerstélla att ménniskor



som &r 1 slutskedet av sin rehabilitering och som kan anses ha goda forutsittningar att
aterfa sin tidigare arbetsformaga ska kunna fullfolja rehabiliteringen.

Fran partier bade till hdger och till vinster hors alltmer hogljudda krav pé en allmén
uppluckring av rehabiliteringskedjan. Centerpartiet dr starkt kritiska till dessa krav som
med stor sannolikhet skulle leda till en atergang till den situation som radde i borjan av
2000-talet da sjukskrivningarna dkade lavinartat. Sjukforsdkringen dr en omstéllnings-
forsdkring och ska stddja ménniskor att dterfd sin arbetsformaga, darfor ar tidsgranserna
mycket viktiga.

Den bortre tidsgransen 1 sjukforsakringen bor
aterinforas

Den bortre tidsgransen 1 sjukforsdkringen avskaffades av den rodgrona regeringen 2016.
I samma veva dndrades praxis vid beddmningen av sjukpenning, vilket medforde att
antalet utforsdkrade d4nda okade kraftigt.

En ménniska som saknar arbetsformaga ska kunna rdkna med att f& samhillets stod,
samtidigt dr grunden for de sociala skyddsnéten att vi arbetar och forsorjer oss sjdlva sé
langt det dr mojligt. Det dr inte acceptabelt att ménniskor fastnar i langvariga sjukskriv-
ningar utan en plan for att komma vidare.

Centerpartiet anser dirfor att den bortre tidsgrénsen 1 sjukforsdkringen bor ater-
inforas 1 ndgon form.

E-inkomst

Centerpartiet driver pd for en markant minskad administrativ bérda for foretagen bland
annat i och med socialforsikringsutredningens forslag gillande e-inkomst. Forslaget
innebdr att allt som ar skattegrundande ska inrapporteras manadsvis till Skattemyndig-
heten genom ett system som myndigheten utvecklar. Denna inkomst ska sedan ligga till
grund for SGI. Darmed blir det tydligt och 6verskadligt vilken erséttning man kan
forvénta sig om man blir sjuk.

Se over sjukforsakringen sa att den battre moter
foretagares forutsattningar

For en sméforetagare kan en tids sjukfranvaro fa svara konsekvenser. Att vara for-
hindrad att producera de varor eller tjanster som man lovat att leverera eller att tvingas
boka av ett sdljmote riskerar att skada ens mojligheter pa lang sikt. Till detta ska ldggas
den administrativa borda och den osékerhet som drabbar foretagaren vad géller mojlig-
heterna att fa erséttning fran sjukforsakringen. Sarskilt for den som dr enskild foretagare
kan det vara svart fOr att inte siga omdjligt, att forutse hur ens sjuklonegrundande
inkomst kommer bedémas. Riksdagen stillde sig varen 2022 bakom ett tillkédnna-
givande om mojligheter for smaforetagare att bedriva viss, begriansad, administrativ



verksambhet 1 sitt foretag under fordldraledigheten. Centerpartiet anser att det bor
overvigas om detta dven kan tillimpas 1 sjukforsikringen.

Atgirder for att mojliggora for personer med
funktionsnedsattning att driva foretag

For personer med funktionsnedséttning ar det 1 dag nést intill omojligt att starta och
driva foretag. Ett sdtt att kunna forsorja sig sjdlv och att bryta ett utanférskap kan vara
att kunna forverkliga sina drommar. Det méste ocksa gilla personer med funktions-
nedséttning.

Man ska inte vara radd for att forlora sin aktivitetsersédttning om man startar foretag,
eller att inte kunna fa de basala behoven av fardtjinst och anpassad arbetsplats. Det
behovs tydliga atgirder for att mojliggdra for personer med funktionsnedséttning att
driva foretag.

Sjuk- och aktivitetsersittningen

For Centerpartiet dr det viktigt att inte bara ersdttningen betalas ut korrekt utan éven att
forebygga och 6ka andelen som kommer i arbete och séledes aldrig ens behover upp-
bira erséttning. Den som har sjuk- eller aktivitetsersittning tjénar inte heller pa att soka
arbete eftersom inkomsten, &ven om man far bostadstilldgg, kan minska med en
fjairdedel om man skriver in sig vid Arbetsformedlingen.

Det ér viktigt att man kontinuerligt ges mojlighet att komma ut pa den reguljara
arbetsmarknaden. Ménniskor som lever med en funktionsnedséttning och har sjuk-
ersdttning maste fa battre forutséttningar for att bryta sitt utanforskap. Deras situation
kan fordndras och dérfor menar Centerpartiet att det méste vara mojligt att vaga testa att
arbeta utan att forlora sin ersittning. Arbetet ska kunna vara pa heltid, deltid eller
enstaka dagar, for ldngre eller kortare perioder.

Ersattning vid daglig verksamhet

Fler av de som har ritt till aktivitetsersattning har ocksa ritt till daglig verksamhet via
LSS. Den ersittning man da fér betalas av kommunen som ocksé bestimmer vilken
summa som géller. Det skiljer rejdlt mellan kommunerna hur mycket som betalas ut.
Nir det giller 16nesdttning for dvrigt 1 landet &r det parterna som sétter nivén, i syfte att
ge rittvisa 1oner. Vi i Centerpartiet menar att ersittning vid daglig verksamhet maste bli
mer enhetlig 1 landets kommuner.



Utred mojligheterna {or personer med sjuk- eller
aktivitetsersattning att studera med bibehallna
ersattningar

For dem som beviljats sjuk- eller aktivitetserséttning frdn och med den 1 juli 2008 ar
mojligheterna att studera begriansade. De har forvisso mojlighet att studera men maste
dé gora uppehall i sin erséttning. Ersdttningen kan da vara vilande under upp till sex
manader for den som har aktivitetsersittning respektive tvé ar for dem med sjuk-
ersittning.

I ett fritt samhélle ska alla ménniskor kunna kinna friheten att prova sina vingar.
Personer som uppbiér sjukpenning pé deltid har mojlighet att studera pa deltid. Center-
partiet anser att det bor gélla &ven dem som har sjuk- eller aktivitetsersittning.

Utred mojligheterna till studier som ett alternativ till
daglig verksamhet

Enligt forarbetena till Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) bor
det overgripande mélet for daglig verksamhet vara att pa kortare eller lingre sikt
utveckla den enskildes mojlighet till arbete. En naturlig forutsittning for detta ar
mojligheten att studera pé sina egna villkor. Centerpartiet anser darfor att mojligheterna
att vidareutbilda sig som ett alternativ till traditionell, daglig verksamhet bor utredas.

Inspektionen for Socialforsakringen bor fa 1 uppdrag att
se over samordningsforbundens uppdrag, styrning och
verksamhet

Genom lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser som tradde 1 kraft
2004 skapades en struktur som, nér den fungerar, ger ett starkt stod till mdnniskor i sin
rehabilitering och pa vég tillbaka till egenforsorjning. Pa alltfor manga hall hdjs dock
roster som pekar pa brister i samarbetet. Detta leder till att ménniskor riskerar hamna
mellan stolarna. Centerpartiet anser darfor att samordningsforbundens uppdrag, styrning
och verksamhet bor ses dver for att sdkerstélla att samverkan fungerar som det ar tankt.

Inspektionen for Socialforsdakringen bor fa 1 uppdrag att
utvardera hur kunskap och erfarenheter fran
samordningsforbunden tas till vara

Samordningsférbunden 4r decentraliserade organisationer som fungerar utifrin lokala
forutsittningar. Centerpartiet anser i grunden att detta ger bast forutsittningar for att
samla rétt resurser kring individen.

Samtidigt bor man vara vaken for risken for suboptimering, eller att viktiga
kunskaper och erfarenheter inte sprids och tas tillvara. Centerpartiet vill dérfor se en
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utvérdering av hur kunskaper och erfarenheter fran de respektive samordningsforbunden
tas tillvara.

Myndigheternas samverkansuppdrag inom ramen for
samordningsforbunden

For dem som har svért att aterga i arbete eller star langt ifran arbetsmarknaden finns
Samordningsforbunden — FINSAM som maéste nyttjas mer. Samverkan mellan
Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen maste stirkas sa man far prova enligt
Samordningsforbundens resurser. Samordningen fungerar ytterst olika i landet och den
viktiga uppgift som forbunden har maste ges storre majligheter. Alla de fyra ingdende
parterna behover tydliga regelverk for samordning, dé det dr en ytterst viktig del att
kunna atergé i arbete efter 1ang sjukskrivning eller vid funktionsnedsittning.

Studenthilsans och sjukvardens ansvar for studenters
rehabilitering behover utredas

Studenthélsans och sjukvardens ansvar for studenters rehabilitering behover utredas
samt utbildningsanordnarens rehabiliteringsansvar fortydligas.

Se over mojligheterna att gora SGI 6verhoppningsbar
under studietiden

Centerpartiet anser att eftersom vi idag lever i en dynamisk vérld och ménniskor véljer
att utbilda sig vidare pa hogskoleniva sé bor mojligheterna ses dver att i dessa fall gora
SGI dverhoppningsbar.

Genussikra arbetsskadeforsakringen

Inom arbetsskadeforsékringen finns osakliga skillnader mellan kvinnors och méns
beviljandegrad. Mén far léttare erséttning vid arbetsskada dn vad kvinnor far. Kvinnor
fir sdmre utredningar &n mén, vilket i sin tur beror pa att kunskapen om sambanden
mellan arbetet och de skador och sjukdomar som uppstér ar simre for typiskt kvinnliga
yrken dn for typiskt manliga yrken. Centerpartiet tycker att arbetsskadeforsakringen ska
genussidkras sa att badde kvinnor och mén fér ett bra skydd.
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Instifta ett arbetsmedicinskt rad inom
arbetsskadeforsdkringen

Ett bedomningsstod, framtaget av Socialstyrelsen, skulle ge en réttvisande beddmning
av arbetssjukdomar. Instiftande av ett arbetsmedicinskt rdd skulle kunna utveckla
bedomningsstodet och bista Forsdkringskassan med yttranden och identifiera kunskaps-
luckor. Kunskapssammanstillning och inrédttande av en permanent funktion for
utvirdering av forskning skulle ha som uppgift att ssmmanstélla arbetsmiljo- och
arbetsskadestatistik.

For det kan inte vara rimligt att antalet som fatt egenlivrdanta har minskat med 67
procent mellan ren 2004 och 2018, enligt Forsdkringskassans rapport. Arbetsskade-
ersdttningen var 2004 11 miljarder kronor och 2018 3 miljarder och en myndighet skulle
arligen ha ansvar att presentera en rapport om det. Dessa minskningar av arbetsskade-
statistiken dr orimlig da det &r betydligt fler som arbetar i dag dn 2004.

Dessutom maste osakliga skillnader i beviljandegrad mellan kvinnor och mén fore-
byggas. Drivkraften hos arbetsgivare skulle forstirkas dd man arligen skulle visa en
uppfoljning av arbetsskador och délig arbetsmiljo pa bransch- och foretagsniva.

Fall di det ar svart att sikerstélla att en skada beror pa
arbetsplatsen

I ménga fall dr det svart att faststidlla om det dr en arbetsskada eller beroende pé arbets-
miljon som sjukdomen uppstér. I de fall det inte kan garanteras att det dr arbetsplatsen
som skadan beror pa skulle den sjukskrivna istéillet fa en engdngssumma.

Om den anstdllda till exempel varit sjukskriven i ett dr och sedan kommer tillbaka,
har den anstillda inte fétt 16n och inte heller varit med i I6nerevisionen. Centerpartiet
vill att mdjligheten att fa en engédngssumma istdllet ska ses dver som alternativ i de fall
det inte kan garanteras att det dr arbetsplatsen som skadan beror pa.

Informationen kring forebyggande
arbetsskadeforsdkring

Forebyggande arbetsskadesjukpenning dr en mojlighet som ytterst fa kinner till. Mer
information om det skulle sannolikt medfora farre heltidssjukskrivningar. Det i sin tur
skulle bidra till att fler hade kontakt med arbetsplatsen, vilket skulle gora att det blir
enklare att snabbare dterga i heltid. Information om den férebyggande ersittningen
behover verkligen uppmirksammas.

Martina Johansson (C) Anders W Jonsson (C)
Jonny Cato (C) Muharrem Demirok (C)
Catarina Deremar (C) Christofer Bergenblock (C)
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Anna Lasses (C)
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