Motion till riksdagen

1988/89:A730

av Daniel Tarschys och Charlotte Branting (bada fp)
Ratten till ledighet for smabarnsforéaldrar

Enligt lagen (1978:410) om ratt till ledighet for vard av barn har arbetstagare
ratt till hel ledighet (utan 16n) till dess att barnet har uppnatt arton méanaders
arlder. Vi menar, att denna ritt bor utstrackas till tre &r. Manga foraldrar
anser att barn som endast ar ett och ett halvt areller tva &r gamla bor véardas i
hemmet. Vi dr medvetna om att en forlangd ratt till ledighet kan innebara
vissa problem for arbetsgivarna. men vi tror inte att dessa problem ar s
allvarliga att de vallar betydande svarigheter. | allmédnhet ar det den plotsligt
pakomna franvaron som staller till storst besvar for foretagens och myndig-
heternas personalplanering. En ledighet som kan forutses lang tid i forviag
véllar inte lika stora bekymmer.

Av samma skal foreslar vi att ritten till forkortning av arbetstiden till tre
fjardedelar av normal arbetstid forlangs fran det att barnet har fylit atta ar
eller avslutat forsta klass till det att barnet har fyllt tolv ar. Pa den offentliga
arbetsmarknaden finns denna ratt till ledighet redan nu genom avtal mellan
parterna. Enligt var mening ar det motiverat att utvidga denna rattighet till
alla forildrar.

Vi foreslar darfor en ny lydelse av 3 § lagen om ratt till ledighet for vard av
barn m.m. Vid bifall till endast ettdera av vara yrkanden far denna lagtext
modifieras.

Hemstillan

Mot bakgrund av det anférda hemstalls
I. att riksdagen beslutar utvidga ratten till hel ledighet for vard av
barn till dess att barnet har fyllt tre ar,
2. att riksdagen beslutar utvidga ratten till forkortning av arbetsti-
den till tre fjardedelar av normal arbetstid till dess att barnet har fyllt
tolv ar.

Stockholm den 23 januari 1989

Daniel Tarschys (fp) Charlotte Branting (fp)



Nuvarande lydelse

Arbetstagare har ratt till ledighet
for vard av barn dels i form av hel
ledighet, dels i form av forkortning
av arbetstiden till tre fjardedelar av
normal arbetstid. Ratten till hel le-
dighet galler till dess barnet har
uppnatt et och ett halvt ars alder.
Ritten till forkortning av arbetsti-
den galler till dess barnet har upp-
natt drta ars alder eller till den senare
tidpunkt dd barnet har avslutat det
forsta skoldret.

Féreslagen lydelse

Arbetstagare har ritt till ledighet
for vard av barn dels i form av hel
ledighet, dels i form av forkortning
av arbetstiden till tre fjardedelar av
normal arbetstid. Ratten till hel le-
dighet galler till dess barnet har
uppnatt tre ars alder. Ratten till
forkortning av arbetstiden galler till
dess barnet har uppnatt tolv ars
alder.
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