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Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i mot-

ionen om resurser för utbildning och kompetensutveckling inom Migrations-

verket. 

Motivering 

Sverige ska i EU verka för att EU:s medlemsländer följer FN:s konventioner 

om de mänskliga rättigheterna, flyktingkonventionen och barnkonventionen. 

Statens och kommunernas introduktionsprogram ska ge nyanlända kvinnor 

och män information om mänskliga rättigheter och de jämställdhetspolitiska 

målen. Utgångspunkten är att kvinnor och män ska ha samma makt att forma 

samhället och sina egna liv. 

Den utvidgning av flyktingbegreppet som den socialdemokratiska rege-

ringen före 2006 tog initiativ till är viktig. Det är dock viktigt att denna också 

får konsekvenser i det prövningsarbete som görs hos migrationsmyndigheten. 

Kvinnor som har utsatts för våldtäkt eller annan förnedrande handling har ofta 

svårt att framlägga sina skäl. De satsningar som har gjorts för att utreda kvin-

nors asylskäl måste fortsätta, till exempel när det gäller möjligheter att få 

välja handläggare, tolkar och offentliga biträden. Det är av största vikt att 

Migrationsverket ges resurser för utbildning och kompetensutveckling för att 

kunna hantera de könsmässiga skillnader som kan förekomma liksom att 

personalen utbildas och kompetensutvecklas i att hantera barnens speciella 

skäl vid asylansökan. 
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Stockholm den 30 september 2009  

Carina Hägg (s)  

Carina Ohlsson (s) Anne Ludvigsson (s) 
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