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Det ska lona sig att arbeta

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om att det ska 1ona sig mer att arbeta.

Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om en reformering av forsérjningsstodet.?

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors 1 motionen om statliga skatter.

Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om trygga offentliga finanser.!

! Yrkandena 1 och 4 hinvisade till FiU.

2 Yrkande 2 hénvisat till SoU.
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Det ska l6na sig att arbeta

For oss moderater ar det viktigt att det ska lona sig att arbeta. En forutséttning
for en god och allmén vilfdrd dr att alla som vill och kan arbeta ocksd gor det.
Ett eget arbete ger midnniskor mojligheter att forverkliga sig sjdlva. Det inne-
bédr inte bara en forsdrjning utan ocksa att ingd i arbetsgemenskap. Att fa
behalla en storre del av sin 16n ar viktigt for den enskildes utveckling och for
dennes ritt att i grunden bestimma mer &ver sitt liv. Tyvérr har Sverige under
en lidngre tid varit ett av de ldnder i véstvdarlden som hérdast beskattat sina
lontagare. Detta géller framforallt dem med 1aga och normala inkomster.

En av de viktigaste jobbskapande atgdrderna som alliansregeringen har ge-
nomfort dr jobbskatteavdraget. Det har inneburit att stora grupper har fatt mer
pengar kvar i planboken och det har blivit mer 16nsamt att arbeta. Regeringen
har varit ansvarsfull med de offentliga finanserna sedan 2006 och darfor har
jobbskatteavdraget kunnat inforas i flera steg. Idag far yrkesgrupper sdsom
larare, sjukskdterskor och metallarbetare behdlla 1 500 kronor mer i planbo-
ken varje ménad. Detta blir i manga fall en hel extra ménadslon netto per ar.

Niér det blir mer 16nsamt att arbeta kommer ocksa fler personer in i arbets-
kraften och sysselséttningen paverkas positivt. De exakta effekterna av jobb-
skatteavdraget dr dock svara att berdkna pa kort sikt. Konjunkturinstitutet, LO
och Finanspolitiska radet dr dock 6verens om att det har givit ndgonstans
mellan 70 000 till 100 000 fler i sysselséttning. Enligt Finansdepartementets
egen rapport frén april 2011 sa redogors for effekter om uppskattningsvis
2,3 procent 1 sysselsittningsokning. Det kan i sammanhanget papekas att
sysselsittningen sedan 2006 totalt har 6kat med hela 200 000 personer. Det
visar att regeringens politik fungerar och att Sverige ska uppratthélla arbets-
linjen.

Innan jobbskatteavdraget genomfordes var det stora delar av arbetskraften,
framforallt kvinnor, som inte tjinade pa att ga fran utanforskap till arbete. Det
var i vissa lagen mycket svart att ekonomiskt motivera till arbete. Detta har nu
dndrats till det battre. Men det finns grupper som fortfarande har svéart att fa
vardagen att ga ihop. Detta géller bland annat ensamstiende fordldrar med
forsorjningsansvar. Det finns fortfarande viktiga steg att ta pa detta omrade
for att 6ka sjalvbestimmandet for stora grupper i samhallet.

Forsorjningsstod

En grundstomme i alliansregeringens arbetslinje 4r att det ska vara Ionsamt att
arbeta. For ménga personer som idag har forsorjningsstod &r situationen att
det ofta lonar sig valdigt daligt, eller inte alls, att borja arbeta. Vi ser hir mar-
ginaleffekter p& upp till 100 procent. Detta innebédr att varje krona den en-
skilde tjanar pa arbete dras av fran forsorjningsstodet eller bostadsbidraget.
Hir har regeringen i sin hostbudget tagit steg for att forstarka incitamenten for
dem som idag har forsorjningsstod att ga till ett arbete. Regeringen anger att
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bestimningen av nivan i forsdrjningsstodet ska fordndras och att endast en del
av inkomsten fran arbetet ska rdknas med ndr nivén bestdms. Detta kommer
att medfora lagre trosklar och mindre marginaleffekter for att ta steget ut pa
arbetsmarknaden.

Detta &r positivt och ambitionen ar helt rétt. Det forstirker arbetslinjen och
gOr att det Ionar sig att ga fran forsorjningsstod till arbete. Men det finns yt-
terligare steg att ta for att ge flera alternativa vagar ut ur bidragsberoende till
en forsorjning.

Det finns idag en allmédn hallning om att vigen ur ett bidragsberoende i
princip endast uppnés genom en loneanstillning. Det spelar ingen roll om det
ar ett arbete inom den skattefinansierade vélfarden eller det privata néringsli-
vet, men normen &r ofta en anstédllning. Hér finns det anledning att 6verviga
fler végar. En ytterligare reform vore att ocksa underldtta for ménniskor att gé
fran beroende av bidrag till att bli egna foretagare och entreprendrer, genom
att till exempel ocksa ge personer som gér fran forsorjningsstod till foreta-
gande ett starkare incitament.

Statliga skatter

Ett ytterligare steg i alliansregeringens arbetslinje har varit att justera den
statliga inkomstskatten, detta for att gora det mer 16nsamt for stora lontagar-
grupper att gé upp i arbetstid och arbeta fler timmar. Inkomstéret 2006 var
den ldgre brytpunkten 317 700 kronor, eller drygt 26 000 kronor i ménaden.
Efter inflation och en hdjning av den nedre brytpunkten med 18 100 kronor s&
dr den nya brytpunkten 383 000 kronor, eller drygt 31 000 kronor per ménad.
Detta ér positivt. Men det finns mer att gora.

Den statliga inkomstskatten ska vara till for dem som har stora inkomster
och som tjanar mest i samhéllet. Men trots detta finns det samhillsbdrande
yrkesgrupper sdsom polis, ldrare och lektorer som &r tvungna att betala statlig
inkomstskatt. Dessa grupperingar tillhor inte vad ménga skulle kalla hogin-
komsttagare. Darfor dr det av hogsta vikt att det ska I6na sig béttre att arbeta
aven for dessa grupper.

Vidare ar idag de allra flesta beddmare dverens om att Sverige inte ska
konkurrera pé internationella marknaden med samre kvalité pa vara produk-
ter, ldgre 16ner eller sdmre villkor. Samtidigt &r det uppenbart att globali-
seringen stiller hogre krav pa bade arbetsgivare och arbetstagare i form av
effektivitet, innovation och hogre kunskap.

Arbetsgivare kdnner av en storre konkurrens om arbetskraften. Det &r in-
ternationella bolag som i ménga hénseenden kan erbjuda stimulerande miljoer
och goda villkor till sina anstdllda, detta samtidigt som méanga yrkesgrupper i
Sverige kdnner av en konkurrens frén utvecklingsldnderna. Kina och Indien
utexaminerar ingenjorer och it-tekniker pa 16pande band. Sverige tar denna
utmaning pa allvar och det sker stora satsningar pa utbildning pé alla nivéer,
fran grundskolan till forskningsutbildningar.
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For att klara konkurrensen &r Sverige i behov av kompetens. Darfor finns
det starka incitament till att skapa en bra grund for att bade foretag och an-
stillda ska utvecklas genom innovationer och kompetensutveckling. Men
samtidigt som vi efterstrdvar hdgre utbildning har vi i Sverige ett skattesy-
stem som missgynnar dem som utbildar sig genom en ytterligare skiktgréins i
den statliga inkomstskatten pa 5 procent.

Inom ménga yrken som kriver en lang studietid finns det en stor del av
Iontagarna som betalar bade den statliga inkomstskatten pa 20 procent och
dven kommer &ver den ovre skiktgriansen och dédrmed ytterligare 5 procent i
hogre skatt. Det leder till att dessa personer betalar marginalskatter pa 6ver 50
procent. Detta gor dels att arbetsutbudet for dessa grupper minskar da den
extra arbetade timmen ger en mycket dalig avkastning men det innebér ocksé
att de personer som har engagerat sig i langa studier beskattas mycket hart for
den extra kunskapen. Det dr en politik som rimmar illa med det 6kade kravet
pa kompetens och utbildning.

Trygga statsfinanser

Det dr idag tydligt att Sverige gynnas av att ha de offentliga finanserna i gott
skikt. Samtidigt som en stor del av dvriga Europa dras med krav pa budget-
nedskdrningar har vi i Sverige ett reformutrymme. Detta &r delvis en konse-
kvens av att Sverige sedan tidigt 90-tal har sanerat sina offentliga finanser
men en stor del av detta beror ocksa pa att alliansregeringen har tagit ansvar
for var gemensamma ekonomi.

Det ar dérfor av hogsta vikt att vi viarnar de offentliga finanserna och vid-
haller stabilitet. Nér statsfinanserna &terigen visar ett Overskott, och nédr
ovanstdende justeringar av inkomstskatterna inte dventyrar stabiliteten i de
offentliga finanserna, dr det 6nskvirt att regeringen Overviger att gora det mer
lonsamt att arbeta enligt motionens intention.

Stockholm den 5 oktober 2011

Tomas Tobé (M)
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