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Till Riksdagen 

Jämlikt föreskrift i 69 § riksdagsstadgan får riksdagens lönedelegation härmed avge 
redogörelse för sin verksamhet under år 1972. 

Lönedelegationens sammansättning 

Lönedelegationen har under året haft följande sammansättning. 
Ledamöter har varit herrar Gustafsson i Uddevalla (s), Boo (c), Almgren (s), Svedberg 

(s), Ringaby (m), Karlsson i Huskvarn a (s) (till den l O februari), Gustavsson i Al ves ta (c), 
Bengtsson i Landskrona (s), Öhvall (fp), Kristenson (s), Larsson i Öskevik (c), Jansson (s), 
Nilsson i Trobro (m), Karlsson i Ronneby (s), Ångström (fp), Hallgren (vpk), Löfgren (fp) 
och Petersson i Nybro (s) (vald den 16 februari). 

Suppleanter har varit herrar Petersson i Nybro (till den 16 februari), Carlsson i 
Vikmanshyttan (c) och Carlstein (s), fröken Bergström (fp), herr Blomkvist (s), fru 
Lindberg (s), herr Elmstedt (c), fru Skantz (s) (till den JO februari), herrar Hörberg (fp), 
Arne Pettersson i Malmö (s) (till den lO februari) och Polstam (c), fru Sundström (s), herr 
Nordgren (m), fru Sigurdsen (s), herr Olsson i Kil (fp), fru Nordlander (vpk), herrar 
Winberg (m), Nordberg (s) (vald den 16 februari) och ilsson i Kalmar (s) (vald den 16 

februari) samt fru Hansson (s) (vald den 16 februari). 

Lönedelegationens ordförande har varit herr Gustafsson Uddevalla och dess vice 

ordförande herr öhvall. 

Sammanträden 

Lönedelegationen har under året hållit tio sammanträden, nämligen den lO januari, 24 

februari, 24 mars, 2 1  april, 2S och 30 maj, 30 juni, 17 juli, 9 november och 14 december. 

Arbetsuppgifter och ställningstaganden 

Avtal som under året träffats efter förhandlingar med anledning av översyn enligt 22 § 
ATF av anställningsvillkoren för tjänstemän vid viss myndighet har underställts 
lönedelegationen för prövning i de fall då de innefattat höjning av tjänster till lönegrad på 
löneplan C. 

Av övriga avtal etc. som underStällts lönedelegationen för prövning har flertalet gällt 
s. k. AB-frågor, dvs. frågor om lönegradsplacering av tjänster i samband med omorganisa­
tion av viss myndighet. 

I två fall då överenskommelse träffats om att statens avtalsverk skulle hos Kungl. Maj:t 
hemställa om ändring i viss författning- se nästa avsnitt i vad gäller bilagorna l och SS-
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har lönedelegationen godkänt de grunder för författningsändring som angivits i 
ifrågavarande överenskommelse. 

Information om förhandlingarna angående nytt huvudavtal mellan statens avtalsverk 
och statstjänstemännens huvudorganisationer har lämnats av statsrådet Löfberg vid 
sammanträdena den 24 februari och 30 juni. 

Godkända avtal m. m. 

Lönedelegationen har under året på riksdagens vägnar godkänt följande avtal m. m. 

den l O januari: 

förslag till ändring i statens pensionslöneförordning, angivet i överenskommelse mellan 
statens avtalsverk och statsanställdas förbund (bilaga J); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 
riksförbund, Sveriges akademikers cen traJorganisa t i on och Tjänstemännens cen traJorga­
nisations statstjänstemannasektion om förlängning av Slottsbacksavtalet (bilaga 2); 

den 24 mars: 

avtal mellan statens avtalsverk och Tjänstemännens centralorganisations statstjänste­
mannasektion om arvode för timlärare och ackompanjatör vid statens dansskola (bilaga 

3); 
avtal mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund och Tjänste­

männens centralorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av vissa 
militära tjänster som tillkommer i anledning av höjning av pensionsåldern för militär 
personal, m. m. (bilaga 4); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund och Tjänstemän­
nens cen traJorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av militära 
tjänster som inrättas i utbyte mot arvodestjänster, tjänster för civil personal m. m. (bilaga 

5); 

den 21 april: 

förslag, framlagt i en inom finansdepartementet upprättad promemoria, till löneställ­
ning för tjänsten för chef för arbetarskyddsstyrelsen m. m. (bilaga 6); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats­
tjänstemannasektion angående tjänster vid televerket (bilaga 7); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund 
och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid 
tullverket (bilaga 8); 

översynsavtal för 1 971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänste­
mannasektion angående tjänster vid statens skeppsprovningsanstalt (bilaga 9); 
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översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorga­
nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående 
tjänster vid statens vattenfallsverk (bilaga l O); 

avtal dels mellan riksdagens förvaltningskontor samt statsanställdas förbund och 
Tjänstemännens cen traJorganisations statstjänstemannasektion, dels mellan riksdagens 
förvaltningskontor samt statstjänstemännens riksförbund och Sveriges akademikers 
centralorganisation angående lönegradsplacering av tjänster m. m. hos Nordiska rådets 
svenska delegations kansli (bilaga 11 och bilaga 12); 

den 25 maj: 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 
statstjänstemännens riksförbund och Tjänstemännens centralorganisations statstjänste­
mannasektion angående tjänster vid statsrådsberedningen och statsdepartementen (bilaga 

13); 
översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk och Tjänstemännens centralorganisa­

tions statstjänstemannasektion angående tjänster vid Tornedalens rättshjälpsanstalt (bilaga 

14); 
översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk och statstjänstemännens riksförbund 

angående tjänster vid utrikesrepresentationen (bilaga 15); 
översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorga­

nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående 
tjänster vid försvarets forskningsanstal t (bilaga I 6); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund 
och Tjänstemännens cen traJorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid 
postverket (bilaga 17); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats­
tjänstemannasektion angående tjänster vid statens järnvägar (bilaga 18); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 
statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers cen traJorganisation och Tjänste­
männens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid statens 
vägverk (bilaga 19); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers cen traJorga­
nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående 
tjänster vid byggnadsstyrelsen (bilaga 20); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk och Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion angående tjänster vid bankinspektionen (bilaga 2 I); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk och Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion angående tjänster vid försäkringsinspektionen (bilaga 22); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats­
tjänstemannasektion angående tjänster vid riksskatteverket (bilaga 23); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt Sta tsanställdas förbund, Sveriges 
akademikers cen traJorganisation och Tjänstemännens cen traJorganisations statstjänste-
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mannasektion angående tjänster vid lantbruksstyrelsen och lantbruksnämnderna (bilaga 

24); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänste· 

mannasektion angående tjänster vid lan t brukshögskolan med Alnarpsinstitu t et (bilaga 

25); 
översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 

statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänste­
männens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid länsstyrel­

serna med de lokala skattemyndigheterna och kronofogdemyndigheterna (bilaga 26); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund och Sveriges 

akademikers centralorganisation om lönegradsplacering av vissa tjänster vid statens 
järnvägars centralförvaltning, centrala driftavdelningen (bilaga 27); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­
sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av vissa tjänster vid myntverket 

(bilaga 28); 

den JO maj: 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges akademikers 

centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion 
om lönegradsplacering m. m. för vissa tjänster vid regeringsrätten och vid högsta 

domstolen (bilaga 29); 

översynsavtal för 197 1 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorga­
nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående 

tjänster vid transportnämnden (bilaga JO); 

den JO juni: 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 
statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänste­
männens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid polisväsen­

det med statens kriminal tekniska laboratorium (bilaga 3 I); 

översynsavtal för 197 1 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 

statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänste­

männens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid arm�n 

(bilaga 32); 

översynsavtal för 1971 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 

Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats­

tjänstemannasektion angående tjänster vid domänverket (bilaga JJ); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges akademikers 

centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion 

om lönegradsplacering m. m. av tjänster vid åklagarmyndigheterna i Göteborgs och Malmö 

åklagardistrikt (bilaga 34); 



VII 

avtal mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorganisation och 

Tjänstemännens c en traJorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av 
tjänster vid försvarets materielverks normalieenhet (bilaga 35 ); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund och Tjänstemän­

nens centralorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av vissa tjänster 

vid försvarets materielverks förrådsavdelning (bilaga 36); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering m. m. av vissa tjänster vid 

försvarets radioanstalt (hemligt); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av tjänster vid flygvapnets 

Halmstadsskolor (bilaga 37); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av tjänster vid flygvapnets 

södertörnsskolor (bilaga 38); 

avtal mellan statens avtalsverk och Sveriges läkarförbund om anställningsvillkor 

197 1 J 973 för förbandsläkare och tjänsteläkare inom försvaret (bilaga 39); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges akademikers 

centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion 

om lönegradsplacering m m. av tjänster vid riksförsäkringsverkets tekniska byrå i 

Sundsvall (bilaga 40); 

avtal mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorganisation och 

Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av 

vissa tjänster vid kammarkollegiet (bilaga 41); 

förslag, framlagt i en inom finansdepartementet upprättad promemoria, till ändrad 

löneställning för tjänsten som byråchef hos centrala studiehjälpsnämnden (bilaga 42); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering m. m. av tjänster vid biblioteks­

högskolan (bilaga 43); 

förslag. framlagt i en inom finansdepartementet upprättad promemoria, till löneställ­

ning för tjänsten för chef för konsumentverket (bilaga 44); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, Sveriges akademikers 

centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion 

om lönegradsplacering av vissa tjänster vid konsumentverket (bilaga 45); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund och Tjänstemännens 

centralorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering m. m. av tjänster vid 

musikhögskolorna i Göteborg och Malmö (bilaga 46); 

allmänt arbetstidsavtal för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RARB), träffat 

mellan riksdagens förvaltningskontor samt statsanställdas förbund och Tjänstemännens 

centralorganisations statstjänstemannasektion (bilaga 47); 

avtal mellan riksdagens förvaltningskontor samt statsanställdas förbund och Tjänste-
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männens centralorganisations statstjänstemannasektion om visst tillägg till bilaga 2 till 

allmänt avlöningsavtal för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RAST) (bilaga 48); 

översynsavtal för 1971 mellan riksdagens förvaltningskon to r sam t Sta tsanställdas 

förbund, statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och 

Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid 

riksdagen och dess verk (bilaga 49); 

den 17 juli: 

avtal mellan statens avtalsverk och Sveriges läkarförbund om arvoden vid medverkan i 

vidareutbildning av läkare (bilaga 50); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund' statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­
sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering av vissa tjänster vid SJ centralför­

valtning, centrala driftavdelningen (dac) och ekonomiavdelningens transportredovisnings­

sektion (eat) (bilaga 51); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion om löne­

gradsplacering av vissa tjänster vid byggnadsstyrelsen, förvaltningskontoret kvarteret 
Garnisonen (bilaga 52); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund och Tjänstemännens 

centralorganisations statstjänstemannasektion om anställningsvillkor för skolledare vid 
skolenhet med kommunal vuxenutbildning m. m. (bilaga 53); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering m. m. för vissa tjänster vid 

arbetsmarknadsstyrelsen (bilaga 54); 

den 9 november: 

dels principavtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänste­

männens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens 

centralorganisations statstjänstemannasektion om vissa frågor rörande arbetsmiljön och 
anställningstryggheten (trygghetsavtal) m. m., utom i vad avser 2 7 §§ och 8 §bilaga l, 

dels de grunder för författningsändringar m. m. som framgår av 2 och 3 §§ med bilagor 

sam t 5 § trygghetsavtalet (bilaga 55); 
avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­

sations statstjänstemannasektion om förmåner för personal som medföljer vid u tiokalise­

ring från stockholmsområdet m. m. (bilaga 56); 

avtal mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorganisation och 

Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering för 

vissa tjänster vid biståndsutbildningsnämnden (bilaga 57); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 

riksförbund och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion rörande 
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ny trafikområdesorganisation för driftavdelningen vid statens järnvägar (bilaga 58); 

avtal mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, statstjänstemännens 
riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorgani­
sations statstjänstemannasektion om lönegradsplacering m. m. av vissa tjänster vid 
styrelsen för teknisk utveckling (bilaga 59); 

den 14 december: 

avtal mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akade· 
mikers cen traJorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats tjänstemanna· 
sektion om lönegradsplacering av vissa tjänster vid statens järnvägars centralförvaltning, 
centrala banavdelningen och kommersiella avdelningen (bilaga 60); 

översynsavtal för 1972 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats· 
tjänstemannasektion angående tjänster vid statens vägverk (bilaga 61); 

översynsavtal för 1972 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorga· 
n isa tio n och Tjäns ternännens cent r al organisations statstjänsteman nasek tio n angående 
tjänster vid riksrevisionsverket (bilaga 62); 

översynsavtal för 1972 mellan statens avtalsverk samt statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations stats· 
tjänstemannasektion angående tjänster vid riksskatteverket (bilaga 63); 

översynsavtal för 1972 mellan statens avtalsverk samt statsanställdas förbund, 
statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänste· 
männens centralorganisations statstjänstemannasektion angående tjänster vid länsstyrel­
serna med de lokala skattemyndigheterna och kronofogdemyndigheterna samt civilbefål· 
havamas kanslier (bilaga 64); 

översynsavtal för 1972 mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorga· 
nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion angående 
tjänster vid statens vattenfallsverk (bilaga 65), 

Stockholm den 31 december 1972 

För riksdagens lönedelegation: 

GUNNAR GUST AFSSON 
f/,ars Foyer 
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Bilaga l 

ÖVERENSKOMMELSE 

Ändring av 3 § 3 mom pensionslöneförordningen 

Efter överläggningar enligt protokollsanteckning i bilaga 3 till ramöverenskommelsen 
7.6. 1 9 7 1  beträffande arbetarpersonal har statens avtalsverk och statsanställdas förbund 
enats om att avtalsverket hos K ungl Maj :t skall hemställa om att pensionslönen för 
pensionslöneklass B skall f o m 1 . 1 . 1 972 ändras så att den utgörs av månadslönen för 
löneklass 1 3  på löneplan A. 

Stockholm 1 5. 1 2 . 1 9 7 1  

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrim 

statsanställdas förbund 
Carl Bladh 
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Bilaga 2 
20 . 1 2 . 1 9 7 1  

AVTAL 

om förlängning av S/ottsbacksavta/et 

Huvudavtalet 29. 1 2 . 1 965 (Slottsbacksavtalet) förlängs att gälla t o m utgången av år 
1 972.  

Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj : t  s godkännande. 

Sta t ens avtalsverk 
K-L Uggla 

statsanställdas förbund 
Gustaf Kolare 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Mats Börjesson 

statstjänstemännens riksförbund 
Ola Wiberg 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Rune Larsson 
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Bilaga 3 

AVTAL 

om arvode för timlärare och ackompanjatör vid statens dansskola 

l § 
Bestämmelserna i detta avtal gäller för timlärare och arvodesanställd ackompanjatör vid 

statens dansskola. 

2 § 

Tjänsteman åtnjuter arvode enligt bilaga. 

övergångsbestämmelse: 

l O § avd D i TFU skall äga motsvarande tillämpning för timlärare och ackompanjatör. 

3 § 
Det arvode för föreläsnings- eller undervisningstimme som anges i punkt l a i bilagan 

avser undervisning som enligt beslut av arbetsgivaren regelmässigt omfattar 40-45 
minuter (s k enkeltimme) eller 80-90 minuter (s k dubbeltimme). 

Det arvode som anges i punkt l b och c i bilagan avser undervisning som enligt beslut av 
arbetsgivaren regelmässigt omfattar högst 45 eller lägst 40 minuter. Beslutar arbetsgivaren 
att undervisning enligt punkt l b eller c regelmässigt skall omfatta längre tid än 45 
minuter eller kortare tid än 40 minuter, ökas eller minskas arvodet i motsvarande mån. 

4 § 
Arvode inbegriper semesterlön och semesterersättning enligt semesterlagen med 9 

procen t .  
Semesterlön och semesterersättning utgår dock särskilt vid frånvaro i de fall som enligt 

7 § andra stycket b) - e) semesterlagen berättigar till semester för sådan på schema 
upptagen eller eljest fastställd lektion (motsvarande) för vilken arvode inte utgått. Denna 
ersättning utgår med 8 ,3 procent av eljest för lektion utgående arvode. 

5 § 
Arbetsgivaren får, när han finner synnerliga skäl föreligga, besluta att arvode skall utgå 

med högre belopp än som följer av bestämmelserna i bilagan, dock högst enligt A T 23 i l 
kap avd B i TFU. 

6 § 
Arvode utgår för varje fullgjord lektion. Arvode utgår dessutom under förordnande­

tiden för varje i arbetsordningen upptagen lek tio n som bortfaller på grund av skrivning, 
studiebesök e d även om tjänstemannen inte tjänstgör. 

7 § 
Detta avtal, som från avtalsverkets sida sluts under förbehåll om Kungl Maj :ts 

godkännande, gäller från och med 1 . 1 . 1 972 och med samma giltighetstid i övrigt som det 
då gällande TFU. 

Stockholm 4.2.1972 

Statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

Tjänstemännens cent ralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Gösta Urim 
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Undervisning i 

l a) barndans, klassisk balett, fridans, 
jazz, folkdans, stildans, rytmik, dans­
metodik, improvisation, koreografisk 
komposition och repertoar samt mim­
teknik eller sådant ämne som eljest av 
arbetsgivaren hänföres till denna grupp 

b) anatomi, scenografi, d ramatisk fram­
ställning, pedagogik,  psykologi, dans­
konstens h istoria och estetik, teater­
historia, musikhistoria eller samhällskun­
skap eller sådant ämne som eljest av 
arbetsgivaren hänföres till denna grupp 

c) Övrig undervisning 

2 Tjänstgöring som ackompanjatör 

Bilaga 

Arvode 

64 kr för enkeltimme och 1 16 kr för 
du b beltimme 

Anm: Om synnerliga skäl fcireligger får arbets­
givaren bcslu ta att arvode skall u tgå med högre 
belopp än som anges ovan, dock högst med 25 
procents förhöjning 

Med belopp för undervisningstimme mot­
svarande arvode enligt A T 1 7  i l kap avd B 
i TFU. Dock får arbetsgivaren besluta att 
ersä ttning skall utgå enligt bestämmelser­
na om övrig undervisning i bilaga 6 till 
avd B 2 kap l § TFU punkt 8.5.3, om 
han finner undervisningen närmast svara 
mot sådan undervisning 

Med belopp .för undervisningstimme mot­
svarande arvode enligt CT l O i l kap avd 
B TFU 

Med belopp för timme motsvarande arvo­
de enligt högst BT 9 i l kap avd B TFU 



AVTAL 

om lönegradsplacering av vissa m ilitära tjänster som tillkomm er i 
anledning av höjning av pensionsåldern för militär personal, m m 

l § 

7 

Bilaga 4 

Efter förhandling enligt punkt 7 i protokoll fört vid överläggningar 1 2 .7. 1 9 7 1  mellan 
nedannämnda parter om vissa frågor i anslutning till pensionsåldershöjn ingen för viss 
militär personal träffar parterna följande avtal. 

Avtalet grundar sig på det organisatoriska underlag som angetts i en inom försvarsde­
partementet i februari 1 97 1  upprättad promemoria rörande höjning av pensionsåldern för 
militär personal (Fö:s pm 7 1 )  med senare gjorda ändringar samt på vad som uttalats i 
ovannämnda protokoll. Ifrågavarande promemoria och protokoll, utom till protokollet 
hörande bilagor, bifogas detta avtal som bilaga l respektive bilaga Il. 

2 § 
l bilaga III till  detta avtal angivna tjänster lönegradsplaceras enligt bilagan. 

3 § 
Tjänst för aktiv militär personal som tillkommer genom utbyte av arvodestjänst mot 

lönegradsplacerad tjänst eller genom utbyte av civil tjänst mot militär tjänst skall, om 
lönegraden för tjänsten inte anges i bilaga III , Iönegradsplaceras enligt 4 och 5 § § .  

4 § 
En gång årligen skall förhandlingar upptas om 
a) lönegradsplaceringen av i 3 § avsedd tjänst som under den kommande ettårsperioden 

beräknas bli disponibel på grund av nuvarande innehavares avgång från tjänsten, 
b) lönegradsplaceringen av tjänst som befinns böra tas i anspråk av de 200 tjänster för 

officer respek t i ve 1 25 tjänster för underofficer som enligt Fö:s pm 7 l skall ges sit t 
specifika innehåll då det framtida behovet av dessa tjänster klarnat, 

c) behovet av lönegradsändringar i övrigt för att undvika att nuvarande befordringsmöj­
ligheter för befordran till regementsofficer försämras på grund av pensionsåldershöjning 
för dessa tjänster. 

Förhandlingar enligt denna paragraf skall första gången äga rum i början av 1 972  och 
avse förhållandena under tiden 1 .4 . 1 97 2 - 1 .4 . 1 97 3. 

Anmärkninxar 
Vid bedömning av befordringsf<irhållandena skall beaktas de ökade befordringsmöjligheter som 

tillskapas genom utbyte av arvodestjänster, civila tjänster och tjänstgöringsmånader m m mot 
lönegradsplacerade militära tjänster samt dc ytterligare befordringstjänster som kan komrna art 
tillskapas genom andra förhandlingar än B-listeförhandlingar. 

Som allmän r iktlinje vid bedömning av behovet av lönegradsändringar för officerstjänster enligt 4 s 
c) skall gälla att för varje regementsofficer (motsvarande) med nuvarande pensionsålder 55 ar, som 
kvarstär i aktiv tjänst efter denna ålder, skall tillkomma en ny tjänst i samma lönegrad under 
forutsättning att organisatoriskt underlag för sådan tjänst finns. Vidare skall vid bedömning av 
bcfordringsf<irhållandena för officerare bortses från dc tjänster som tillkommer enligt punkt IV i bilag« 
A till Fö:s pm 7 1  samt de 60 tjänster för överstelöjtnant (motsvarande) som enligt bilaga III 
tillkommer i utbyte mot samma antal tjänster för major (motsvarande). 

5 § 
l fråga om tjänst, som inrättas innan förhandling enligt 4 § a) skett, skall gälla följande. 
Tjänst, som tillkommer genom utbyte av arvodestjänst mot lönegradsplacerad tjänst, 

placeras preliminärt i den lönegrad vars slutlöneklass motsvarar den löneklass enligt vilken 
arvodet utgick omedelbart före utbytet. 

2 Riksdagen 1973. 2 sam/. Nr 4 
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Tjänst, som tillkommer genom utbyte av civil tjänst mot militär tjänst, placeras 
preliminärt i den lönegrad som gällde för den civila tjänsten. 

Den definitiva lönegraden för tjänst som avses i andra eller tredje stycket fastställs vid 
kommande förhandlingar enligt 4 § .  

6 § 
Tjänst, som lönegradsplacerats vid förhandling enligt 4 § , skall inte samma år kunna tas 

upp till behandling vid översyn enligt 22 § A TF. 

7 § 
Detta avtal gäller f o m 1 .4. 1972.  Avtalet skall såvitt avser 2 § ha samma giltighetstid 

som då gällande ATF samt i övrigt gälla tills vidare. 

8 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm 23.3. 1 97 2  

statens avtalsverk 
Gunnar A ndrim 

statstjänstemännens riksförbund 
Ola Wiberg 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions st a tstj änstemannasek tio n 

Lars Bäcklin 
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Bilaga 5 

AVTAL 

om lönegradsplacering av militära tjänster som inrättas i utbyte mot 
arvodestjänster, tjänster för civil personal m m 

l § 
l enlighet med 4 § i avtal 23.3 . 1 97 2  om lönegradsplacering av vissa militära tjänster som 

tillkommer i anledning av höjning av pensionsåldern för militär personal och på grundval 
av ett av chefen för försvarsdepartementet till statens avtalsverk överlämnat organisato­
riskt underlag avseende berörda tjänster träffar parterna följande avtal. 

2 § 
I fråga om lönegradsplacering för tjänster som anges i bilaga gäller vad som framgår av 

bilagan. 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i bilagan har inte 
på grund av avtalet rätt till dc förmåner som följer av bilagan. 

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

5 § 
Detta avtal gäller f o m 1 . 4. 1 97 2  och har samma giltighetstid som d å  gällande ATF. 

Stockholm 23.3. 1 972 

statens avtalsverk 
Gunnar A ndrim 

Sta tstjänstemänncns 
riksförbund 
Ola Wiberg 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Lars Bäcklin 
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Bilaga 

Tjänstebenämning Antal Lönegrad An m 

Arn1�staben 
Regementsofficer 2 A 29 Off l förfog 

(A III :4, A I I I  :5) 

2 A 27 Pers. avd (A l :7), 
FN-avd (A 1 : 1 1 )  

Kapten 2 A 25-23 Ut b. avd (A l :23), 
taktikavd (A 1 :2 1 )  

Förvaltare A 20 VVK ex p (B IV :l) 

Arm�n 
Försvarsomrädesbefål-
havare 2 C !  Fo 1 8/ 16  (A 1:30), 

f o 5 1  (A l :3 1 )  

Major 8 A 27 Hcmvärnsoff. 
Fo 1 8/ 1 6  (A 1 :43), 
f o 22 (A l :65), f o 23 
(A l :66), f o 32/31 
(A l :49), f o 34 
(A 1:46, A 1 :47), 
f o 4 1  (A l :52), f o 53 
(A 1:63) 

Kapten 2 A 25-23 Biträd. mob. off. 
Fo 22 (A 1 :86), fo 53 (A 1 :95) 

2 A 25-23 Signaloff. 
Fo I l  (A 1 : 1 0 1 ), 
fo 47/48 (A 1 : 103) 

Förvaltare 3 A 23 Chef kasernvårdsavd. l 4 
(B 111 : 1 ), P lO (B 111:8), 
L v 6 (B III : 1 7 )  

1 2  A 23 Chef kasernkomp 
I l  (B lll:l8), 1 14 
(B III :27), l 1 7  (B 111 :30), 
l 20 (B II I  :32), P 2 (B III  :35), 
A l (B 111:4 1 ) , A 4 (B 11 1 :43), 
Lv 6 (B lll:46), 1ng l (B 1 1 1 :47), 
l ng 3 (B III :48), S l (B III :49), 
T 3 (B III :53) 

3 A 23 Skju tfåltsuoff. l l (B III :56), 
P 4  (B 111:58),1ng l (B 1 1 1 :59) 

3 A 22 Hcmvärnsuoff. Fo 14 (B V:4), 
fo 35 (B V :l6), fo 43 (B V:20) 

1 3  A 20 Hemvärnsuoff. 
Fo I l  (B IV:2, B IV:3, B IV:4), 
fo 1 8/ 1 6  (B IV:9, B IV:IO), 
fo 22 (B IV : I I ), fo 32/31 
(B IV:I5), fo 34 (B IV:J6), 
f o 41 (B IV :20), f o 46 (B IV :24 ), 
fo 47/48 (B IV:25), fo 52 
(B IV :30), f o 61 (B IV :32) 
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Tjänstebenämning Antal Lönegrad An m 

Armen [orts 
4 A 20 f'örrådsuoff. 

ro 1 4  (B IV:53), fo 23 (B IV :56), 
fo 49 (B IV:6 1 ), fo 52 (B IV:62) 

9 A 20 Kasernvårdsuoff. (Fort) 
f'o 44 (B IV :97), P 6 (B IV:98), 
P 7 (B IV :99), A l (B IV: I O I ), 
A 7 (B IV : l04), T 3 (B IV: I l 2), 
Art SS (B IV : I l 3), Tyg S (B IV: l l4), 
KS (B IV:I I5)  

Rustmästare 7 Al9 Skju tfaltsubef1 

1 1 3 (CI : I I6), 1 15 (CI: l l 7), 
P 4  (C 1 : 1 20), A 3 (C 1 : 1 22), 
A 9 (C 1 : 1 26), L v 4 (C l : 1 27), 
Lv 6 (C 1 : 1 29) 

2 A 1 9  Förvaltningsubef 
A 6 (C 1 : 1 38), Lv 3 (C 1: 139) 

Underofficer 5 Bg 3 E Föreståndare förvaltningscxp 
Fo I l  (B IV:37), fo 23 (B IV:4 1 ), 
fo 4 1  (B IV :44), fo 49 (B IV:47), 
fo 52 (B IV:49) 

3 Bg 3 E Expuoff tygavd 
l 5 (B IV :66), l 1 3  (B IV :69), 
1 2 1 (B IV:75) 

4 Bg 3 E Expuoff iniavd 
l 5 (B IV:78), l 1 3  (B IV:80), 
l 16 (B IV:82), l 20 (B IV :84) 

Bg 3 E Mo b det 
P 18 (B IV:94) 

Rustmästare 1 3  A 1 8  Stabsubef batexp 
14 (C 1:69),1 5 (C 1 :70), 
l 14 (C 1 :74), 1 16 (C 1 :76), 
l 1 7  (C 1:77), P l (C 1:81), 
P 6 (C 1 :84), P 7 (C 1:85), 
A l (C l :89), L v 6 (C l :98), 
S l (C 1 : 100), S 2 (C 1 : 1 0 1), 
T 3 (C 1 : 104) 

A 1 8  Chef kasernpluton 
A 7 (C 1 : 1 07) 

2 A 1 8  Chef kaserntropp 
L v 4 (C l: l 09), L v 7 (C l: I I I) 

A 1 8  Kompaniexp 
Tyg S (C 1 : 15 1 )  

A 1 8  Chef nygfalts- och räddningstropp 
HkpS (C 1 : 1 53) 

1 3  A 1 7  E:�.pubcf s tabsavd 
l l (C 1 :2 1 ), l 2 (C 1:22), 

1 Skyldighct att vara ammunitionsröjningsledare har förutsatts ingå i tjänsten. 
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- -

Tjänstebenämning Antal Lönegrad An m 
--
Armtri forts 

l 1 3  (C l :28). l l 4 (C l :29), 
l l 6 (C l :3 l ), K l (C l :34 ), 
P 2 (C 1:38), A 4 (C 1:46), 
Lv 3 (C 1 :5 1 ), Lv 5 (C 1:53), 
L v 6 (C l :54), L v 7 (C' 1:55), 
T 3 C I :64) 

A 17 Fort va bel 
A 8 (C 1:143) 

Hemvömec 
Underofficer Bg 3 E Hvst, förvaltningsuoff 

(B IV :I  16) 

Marinscahen 
Regementsofficer 3 A 2 7  C'hefsexp ( A  l :  112), f l  pers avd 

(A 1:1 18),  und avd 
(A 111 :14) 

Kapten A 25-23 Pers.- och u tb.avd 
(A 1:126) 

Marinen 
Förvaltare 2 A 23 Chef kasernbatteri 

KA l (B 111:60), KA 4 (B 111:62) 

2 A 20 ÖriB S, o;ekt 3 
(B IV:IJ9), ÖriB V, :.ckt 3 
(B IV:I 30) 

A 2 0  ÖriB V ,  sekt l (B IV:129) 

A 20 C'hcf kasernvårdsdet 
KSS (B IV :158) 

A 20 ÖriB O, tekn rorv., torp.· 
och tubdet 
(B IV:140) 

Underofficer 2 Bg 3 E Exp uoff 
BK, fortavd (B IV:141), 
GbK, fortavd (B IV :I47) 

2 Bg 3 E Fareståndare bokrorräd 
ÖriB V (B I V : I 32) ,  
KSS (B IV :156) 

2 Bg 3 E ÖriB S, tekn rcirv, 
materieldet (B IV:  124, 
B IV :J25)  

Bg 3 E KSS intavd (B IV :I57)  

Bg 3 E Örl B S, tekn förv, Jiggardet 
(B IV:I2L) 

Bg 3 E föreståndare rustkammare 
KÖS (B IV : I55)  

Bg 3 E Bataljonsex p 
KSS (B IV :159) 
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Tjänstebenämning Antal Lönegrad An m 

Marinen forts 

Underbefål A 18 Ör! B O, biträd överkonstapel 
(C 11:5) 

A 17 Örl B O, inspektionskonstapel 
(C 11:12) 

A 17 BK, båtbefålhavare (C Il :56) 

Bg 2 E Ört B O, in�-pektionskonstapel 
(C Il :29) 

Hygstaben 
Regementsofficer A 29 Off t förfog 

(A 111:21) 

Kapten A 25-23 Exp off 
Und. avd (A 111: 18) 

Rustmästare 2 A 17 Chefscxp (C 1: 159), pers avd 
(C 1: 160) 

,..lygvapnet 
Major A 27 Mob off. F 8 (A r:I55) 

Kapten 3 A 25-23 Friv off 
F l (A 1:165), F 7 (A r:t70), 
F 15 (A 1: 176) 

A 25-23 Säk tjänst 
F 8/05 (A 1:183) 

Förvaltare 2 A 20 Avd III fort 
F 4 (B 11:3), F 12 (B 11:9) 

Försvarsstaben 
Regementsofficer A 30 A 1:349 

A 29 Mil ass. Luftfartsverket 
(A l :208) 

A 29 Allm avd (A 111:1) 

3 A 27 O p led n (A l :204 ), 
be f insp (A l :206), 
und avd (A Il r :2) 

A 27 Mil ass. W län (A l :372) 

Militärområdesstaber 
Rt·gemcntsofficer A 29 N N, chef se k t 5 (A l :217) 

2 A 29 V, chef stabsavd 
(A l :23 1 ), NN, chef stabsavd 
(A l :232) 

2 A 29 S, off t. förf (A Il r :28), 
ö, off t förf(A 111:29) 

4 A 27 Sckt 8 
S (A l :222), Ö (A r :224 ), 
NN (A 1:225), ÖN (A 1:226) 
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Tjänstebenämning Antal 

Militärområdesstaber forts 

Kapten 

förvaltare 

Undt:rbefiil 

Sjukvårdsstyrelsen 
Regemen tsofficer 

Kapten 

2 

2 

2 

2 

Fortfikationsförvaltningen 
Regementsofficer l 

Värnplikts verket 
Regemt:n tsofficer 

Kapten 4 

Lönegrad 
---

A 27 

A 27 

A 25-23 

A 25-23 

A 25-23 

A 22 

A 1 9  

A 1 8  

A 2 7  

A 25-23 

A 29 

A 2 9  

A 25-23 

A 25-23 

An m 

Arm�sckt 
S (A III :22),  Ö (A III :24) 

ÖN, sekt 2 (A 1:242 ) 

Sekt l .  
B (A 1 :275), NN (A 1 :276) 

S, Oygsekt (A 1 :260) 

ÖN, armt\sekt (A 1:282) 

Hemvärnsuoff. MKG (B V : 1 )  

Sambandstjänst 
V (C 1 :8),  ÖN (C 1 : 1 2 )  

Vakt- och kommendanturtjänst 
Ö (C 1:16), B (C 1 : 1 7 )  

Materielbyrån, centralsekt 
(A l :285) 

Materielbyrån, u trustnings­
c.Jet (A l :289) 

Kasernavd, plan sekt (A l :291) 

ICV, inskrivn avd (A l :315) 

Värnpliktsavd 
VKÖ (A 1:327), ICB (A 1:333), 
VKN (A l :335),  ICÖN (A 1:336) 

VKÖ, inskrivn avd (A 1:328) 



FINANsDEPARTEM ENTET 1 972 -04 -07 

PM 

med förslag till löneställning för tjänsten för chef för 
arbetarskyddsstyrelsen m. m. 

1 5  

Bilaga 6 

Gt:nom beslut den 6 juni 1 968 har Kungl. Maj :t föreskrivit att  från statens avtalsverks 
handläggning skall undantagas frågor om lönegradsplacering av eller arvode för vissa 
uppräknade tjänster. 

Statens avtalsverk samt statsanställdas förbund och Tjänstemännens centralorganisa· 
tions statstjänstemannasektion har den 28 juni 1 97 1  slutit bl .  a. allmänt tjänsteförteck· 
ningsavtal (A TF). 

Enligt bilaga 2 till ATF gäller avtalet inte lönegradsplaceringen av de tjänster som avses i 
nämnda beslut. 

Enligt överenskommelse med berörda huvudorganisationer skall frågor om lönegrads­
placering av eller arvode för sådana tjänster som undantagits från ATF tills vidare regleras 
genom bestämmelser som Kungl. Maj:t utfärdar. Frågorna skall dock tas upp till 
behandling mellan företrädare för Kungl. Maj :t och organisationerna i anslutning till 
förhandlingar med statens avtalsverk om lönegradsplacering m. m. för sådana tjänster som 
omfattas av ATF. stridsåtgärder får inte vid tas beträffande de tjänster som undantagits 
från ATF. 

Enligt beslut av 1 97 2  års riksdag (prop. 1 9 7 2 : 1  bil. 7 ,  SOU 1 97 2 :5 ,  rskr 1 97 2 :57) skall 
nuvarande arbetsmedicinska institutet uppgå i arbetarskyddsstyrelsen den l juli 1 97 2 .  

Integreringen a v  arbetsmedicinska institutet aktualiserar löneställningen för chefen för 
arbetarskyddsstyrelsen. Denna tjänst är f. n. placerad i Cp 5 .  

l anslutning härtill har Kungl. Maj:t bemyndigats att  även inrätta en ny tjänst för 
överdirektör vid den nya arbetarskyddsstyrelsen. l övrigt avses nuvarande personalorgani­
sation kvarstå oförändrad i avvaktan på resultatet av arbetsmiljöutredningens arbett:. 

Efter diskussioner mellan företrädare för finansdepartementet och berörda personal­
organisationer föreslås att tjänsten som generaldirektör och chef för arbetarskyddsstyrel­
sen placeras i Cp 6 och tjänsten som överdirektör vid styrelsen placeras i Cp 4 fr. o.  m.  
den l juli 1 97 2 .  Berörda personalorganisationer har förklarat sig inte ha  någon erinran 
mot förslaget.  
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Bilaga 7 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9  71 angående tjänster vid Tele verket 

Efter förhandling med anledning av översyn för är 1 97 1 enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då  i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstil läggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av en sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av dc högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla delsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om K ung! Maj :t s godkännande. 

Stockholm den 1 4 mars 1 97 2  

statens avtalsverk 
Börje En g q vis t 

S ta tstjänstem än n ens 
riksförbund 

Jan NeumUller 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

H-E Ekelund 

Sveriges akademikers 
cent ratorganisation 

Torkel Westling 
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Bilaga 

Televerket 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benamning (enhet) avi forst 

2 3 4 5 6 

C 2  Över i ng Da rat sekt Sundin A O C 3  Nuv innehavare 
pt:rsonligcn 

C 2  Över i ng Cf U Grund in C 3  Nuv innehavare 
per so n l igen 

C 2  Teledir Ö distr Sylvan H E C 3  
(Sthlm) 

c l Per�onaldir Aa lönc-, Särndal B R G C l + 275 kr uv innehavare 
avt-M:kt pcr5onligcn 

C l Personaldir A a-pers-. Rudt!n A N C l + 275 kr Nuv innehavare 
utb-5ekt per\onligcn 

C l Ö ve ring Pa radio Lagerström S A C 2  
proj sekt 

C l +  275 kr Övt:ring Ua c-lab Pettersson G A C 2  Avi först bort-
faller 

B 7  Avd dir Da rat sekt Wallin C 2  F o m 1 .4 . 1 972 
Överingenjör. 
Personlig löne-
grad,placcring 
-om DodC 

B 7  Radiodir Ö distr Gerdes G O C l 
Sthlm 

B 7 Avd dir Ea budget Holmberg C l uv innehavare 
sekt T O M  pcr�onligen 

B 6  Drift�:hcf Tdc Gtlo Corncliu><>n J H B 7  
ll 6  Anlägg- G tio Mcllberg P B 7 

ningschcf 
B 6  Avd dir Ba plan l lallgrcn G K V B 7 

sekt Sthlm 
B 5  Avd dir Pa förb S\\ cn..son J S B 6  

tekn sekt 
B 5  Avd dir Ea mat r Myrcnfor\ G A 8 6  

sekt 
B 5 Avd dir CF UKk l undmark K A B 6  
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Bilaga 8 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9  71 angående tjänster vid Tullverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 l enligt 22 § ATF av  
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven mynd ighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0 . 1 97 l .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilaga uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i d·en nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till övertidsgott­
görelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensionshänseende 
behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan 

intagna tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre 
innehar den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. 
Personlig tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds 
därvid utan uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 4 februari 1 972 

Statens avtalsverk 
Börje Engq vist 

Statstjänstem ännens 
riksförbund 

Thomas Hedin 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions stalstjänstemannasektion 

Svante Svensson 
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Bilaga 

Tullverket 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

Generaltullstyrelsen 
A 28 Byrådir K GT rvb Isberg B O A 30 
A 1 9  Tullmä�t K GT bevb Abramsson B T A 2 1  
A 1 3  Kanslisk r K GT ksb Samuelsson B-M A 14  Kontorsskrivare 
A 1 3  Kanslisk r K GT rvb Ekström M A 14  K on tersskrivare 
A I 3 Kanslisk r K GT psb Lannerbäck D A 14 Kontorsskrivare 

Tullstaten 
B 7  Tulldir ctk Sthlm Monthan T O c l 
A 28 Tullförv Borås Fernström A 30 
A 23 Tullövcr- tk Hbg Cclander G S A 24 

kontr 
A 2 1  Kammarsk r Hbg Fors K G A 23 
A 2 1  Tullöver- ctk Gbg lab Aronsson l L A 23 

kontr 
A 2 1  Tullöver- ctk Mö lab Fleming Gradler A 23 

kont r c 
A 1 9  Tullmäst ctk Mö Cöster 1-' L A 2 1  
A 19  Tullmäst ts Wallhamn Bengtsson K G A 2 1  
A 1 9  Tullmäst ctk Sthlm EdoffC A A 2 1  Nuv innehavare 

p.:rsonligcn 
A 1 9  Tullmäst ctk Mö Albin N A A 21 Nuv innehavare 

personligen 
A 1 7  Tullmäst tk Ronneby Wiberg P O A 1 9  
A 1 7  Tullmäst tk Trelleborg Svensson K E A 1 9  
A 1 7  Tullmäst lk Hbg Siversson B S A A 1 9  
A 1 7  Tullmäst tk Simris- Hultberg P G V A 1 9  

hamn 
A 1 7  Tu lirnäst Falkenberg Fors K M F A 19  
A 1 5  Gränstull- Karlstad gd Guldbrandson A 1 7  Tullkriminal-

ass K H G  tjänst 
A 1 5  Tullass Sthlm ter- A 1 7  

mina l Jord-
bro 

A 15 Tullass Sthlm ter- A 1 7  
mina! Bro 

A 15  Tullass Mö terminal A 1 7  
ASG-Bil-
spcd 

A 1 5  Tulla�s Mö terminal A 1 7  
Hullkajen 

A 1 5  Tulla�s Hbg termi- A 1 7  
nal Ocean-
hamnen 

A 1 5  Tullass Gb� tcrmi- A 1 7  
nal Bratt-
Göta 

A 1 5  Tullass Ghg tcrmi- A 1 7  
nal Sanne-
!(ånNlamnen 

A 1 3  Kansliskr tk Södcr- Johansson B A A 1 5  A�sistcnt 
täljc 
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Bilaga 9 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Statens skeppsprovningsanstalt 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1 enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
rör de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunk t som 

anges i l § and ra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörrlse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förhehåll om K ung) Maj :t s godkännande. 

Göteborg den 24 februari 1 97 2  

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Tjänstemännens cent ralorganisa­
tions statsjänsteman nasek tio n 

Knut Olsson 

Statsanställdas förbund 
Ake Backlund 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Ann-Christine Hagberg 



2 1  

Bilaga 

Statens skeppsprovningsanstalt 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering l nnehavare och An m 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 
----

c l Övering Beräkn avd Lindgren H C 2  
B 6  Avd dir Beräkn avd Johnsson C-A B 7  Nuv innehavare 

pcr�onligen 
8 5  Avd dir Kansli Kihlberg C O G 8 6  
A 24 Forskn ing Ritkontors- Björklund J A 26 

avd 
A 2 1  Avd el- Ritkontors- Axel�son T A 23 1-ör'>tc avdel-

ningsing avd ning�ingcnjör 
A 1 5  Förste Drifts- och Althen K A 16  

instrument- verkstads-
makare avd 

A 1 5  Förste Drifts- och Jönsson E A 16  
instrument- verkstads-
makare avd 

A 1 5  Förste Drifts- och Lundblad L A 16 
instrument- verkstads-
makare avd 



2 2  

Bilaga 1 0  

ÖVERSYNSAVTAL 
för 19 71 angående tjänster vid Starens vattenfallsverk 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 J enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m I . J  0. 1 97 l .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt ti l l  de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särski l t  anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunk t som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna t id eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den t i digare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol J -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om K ung! Maj :t s godkännande. 

Stockholm den 4 april 1 97 2  

statens avtalsverk 

Börje Engqvist 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Michael Tay 

Sveriges akadem ikers central­
organisation 

Sven Magnusson 



2 3  

Bilaga 

Stalens vattenfallsverk 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Arun 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

C 3  Kraftverksdir DV Malmqvist A E S C  3+ 4 1 0  kr 
C 2  Förrådsdir Adm for- KäeU S C 2+ 275 kr 

rådsbyrån 
C 2  Ekonomidir Adm ekon Ekdahl S C 2+275 kr 

byrån 
C l Övering Centrala D forshed G F C l+ 275 kr 
8 6  Avd dir EAJ Tidholm G B 7  
B 5  Avd dir ETT Wahlström B B 6  
A 30 Byrådir AP Eriksson V B 5  Avdelningsdir 
A 30 Byrådir Älvkarleby Härleegärd S B 6  Avdelningsdir 

lev 

3 Riksdagen 197 3. 2 sam/. Nr 4 
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AVTAL 

om lönegradsplacering av vissa tjänster m m vid 
Nordiska rådets svenska delegations kansli 

l § 

Bilaga I l  

Sedan 1 9 7 1 års riksdag (KU 1 97 1 : 7 2 )  beslutat om ändrad personalorganisation för 
Nordiska rådets svenska delegations kansli, skall i nedanstående förteckning angivna 
tjänster vara placerade i de lönegrader som framgår av förteckningen. 

l informat ionssekreterare (halvtid) 

Handläggande enhet 
l avdelningsdirektör 
l byrådirektör 
l byrådirektör (halvtid) 

Administrativ enhet 
l byrådirektör 
l byråassisten t 
l assisten t 
l bokhållare 
l övervaktmästare 
l assisten t 
l kansliskrivare 
l expeditionsvakt 

A 2 7  

B 7 
A 2 7  
l /2 a v  lönen i 
innehavarens löne­
klass vid UD + 
300 kr/mån 

A 28 
A 1 9  
A 1 7  
A 1 7  
A 1 6  
A 1 5  
A 1 3  
befordr.gång 
l C 

2 § 
Bilaga 2 till allmänt avlöningsavtal för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RAST) 

ändras enligt följande 

till 29 § 5 mom. AST 

Hemmatillägg 
Om internationell sekreterare eller biträdande sekreterare i Utrikesutskottet ävensom 

avdelningsdirektören inom handläggande enheten hos Nordiska rådets svenska delegations 
kansli tillhör utrikesförvaltningens diplomatiska eller konsulära personal skall vad i 
specialbestämmelserna till 29 § 5 mom AST föreskrives äga motsvarande tillämpning i 
fråga om rätt till hemmatillägg under anställning hos riksdagen respektive Nordiska rådets 
svenska delegations kansli. 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i l § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av nämnda paragraf. 

4 § 
Detta avtal gäller fr o m 1 . 1 . 1 97 2  eller den senare tidpunkt d å  den nya organisationen 

genomförs och med samma giltighetstid som då gällande RA TF. 
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s § 
Riksdagens förvaltningskontor sluter detta avtal under förbehåll om godkännande av 

riksdagens förvaltningsstyrelse och riksdagens lönedelegation. 

Stockholm l 0.4. 1 97 2  

Riksdagens förvaltningskontor 
Lennart Olson 

statsanställdas förbund 
A ke Backlund 

Tjänstemännens central­
organisations stats­

tjänsterna noasektion 
A n ne-Marie Buckau 



2 6  

AVTAL 

om lönegradsplacering av vissa tjänster m m vid 
Nordiska rådets svenska delegations kansli 

Bilaga 1 2  

[Avtalstexten är likalydande med texten i det såsom bilaga 1 1  återgivna avtalet. )  

Stockholm 1 0. 4 . 1 972 

Riksdagens förvaltningskontor 
Lennart Olson 

statstjänstemännens riksförbund 
Hans Sah/en 

Sveriges akademikers 
centralorganisa tio n 

Mats Börjesson 
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Bilaga 1 3  

1 3.4. 1 97 2  

ÖVERsYNSAVTAL 
för 19 71 angående tjänster vid statsrådsb eredningen och statsdepartementen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid sta tsrådsbered n ingen och statsdepartementen 
träffar parterna följande avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 l .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § and ra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnandc skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten,  om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt . 

6 §  
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl M aj :t s godkännande. 

Stockholm som ovan 

Statens avtalsverk 
B lirstam 

statstjänstemännens riksförbund 
Jan Neumiil/er 

statsanställdas förbund 
A k e  Backlund 

Tjänstemän n ens l:en traJorgan isa tions 
statstjänsteman nasek tio n 

Gunnar Svärd 
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Bilaga 

statsrådsberedningen och statsdepartementen 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

Statsrddsberedningen 
A 1 7  Assistent U-B Johansson A 1 9  

Justitiedepartementet 
Bg 7 A Kanslist Enhet F 2 l Hellström A 1 9  Förste kanslist 
Bg l C Expförman Biblioteket C-0 Boman A 1 5  Assistent 

Nuv innehava-
ren personligen 

Utrikesdepartementet 
B 6 Depsekr Handclsavd, L Dafgård c Kansliräd 

andra byrån 
A 23 Personalkon- Admavd, M Hallström A 24 

sulent personal-
byrån 

A 19  Förste ut- Arkivet, U Melt\n A 2 1  förste byrå-
rikeskanslist chifferkansl sekr 

A 15 Assistent R Klingström A 17  
A 15 Assistent Protokollet, M Söderblom A 1 7  

besökssekt 
B g l c Ex p fOrman A Hansson A 15 Assistent 
B g l c Expf<irman R Andersson A 14  
B g l c Expförman B Berg A 14 
B g l c Expf<irman R Björkman A 14 

Försvarsdepartement et 
A 15 Assistent M Rotondo A 1 7  
A 1 3  Kanslisler Skrivcentr H Backe A 14 Kontorssic r 

Socialdepartement et 
A 13 Kanslisk r lnt sekre- B Håkansson A 14 Kontorssl<r 

tariatet Nuv innehava-
re personligen 

Kommunikationsdepartementet 
B g l A Kontorsbitr/ Enhet IV a M-B Paulsson A 14 Kontorsskr 

Kontorist 

Finansdepartementet 
A 13 Kansliskr Skrivcen- G Fagerberg A 14  Kontorssic r 

t raten 
A 1 3  Kansliskr Statsdep :s M Rytaoder A 14 Kontorssic r 

org avd 
Bg l C ExpfOrman . .  E Fredriksson A 15 
Bg l C Expförman V Johansson A 1 5  

Utbildningsdepartementet 
A 1 3  Kanslisk r In t sekre- B Dietrich A 14 Kon t orssic r 

tariatet 

Industridepartementet 
A 1 3  Kanslisk r l n t sek.re- G Enlund A 1 4  Kontorsskr 

tariatet 
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Bilaga 14 

20.4. J 972 

ÖVERSYNSA VT AL 
för 19 71 angående tjänster vid Tornedalens rå'ttshjå'lpsanstalt 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 J enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

J § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 J .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i J § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstil läggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och d ärefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i b ilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol l -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering fränträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl M aj :ts godkännande. 

Stockholm som ovan 

statens avtalsverk 
B lirstam 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Gunnar Sköld 
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Tornedalens rättshjälpsanstalt 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

B 7 
Bg l C 

Tjänste· 
benämning 

2 

Direktör 
Kontors· 
biträde 

Placering 
(enhet) 

3 

Bilaga 

Ny lönegrad 
Innehavare eller Anm 

avi först 

4 5 6 

S-1 Södcrbcrg c l 
G S Andersson A 1 3  Kanslisk r 



3 1  

Bitaga 1 5  

2 1 .4. 1 972 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid utrikesrepresentationen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7  l enligt 22 § A TF av 
anställningsviltkoren för tjänstemän vid utrikesrepresentationen träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt delta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innc::havare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan p ersonlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsvt:rkets sida und t: r förbehåll om Kungl Maj :Is god kännande. 

Stockholm som ovan 

Statcns avtalsverk 
B lirstam 

Statstjä nstcmä n n ens 
riksförhund 

Jan Neumilller 
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Ut rikesrepresentationen 

Nuvarande tjaost 

Lönegrad och Tjänste· 
avi först benämning 

2 

c Sändebud 

A 26 Press-
attach� 

Placering Innehavare 
(enhet) 

3 4 

Ambassaden i S f Hedin 
Dar e s  Salaam 
Ambassaden i D \Vinter 
Paris 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

c 2 

B 6 

Bilaga 

Anm 

6 

Nuv inneha­
vare pcr­
wnligen 
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Bilaga 1 6  

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9  71 angående tjänster vid försvarets forskningsanstalt 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7  l enligt 22 § av ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöncförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tid igare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :t s godkännande. 

Stockholm den l O april 1 972 

Statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

Tjänstemännens centralorganisations 
st a tstjänstemannasek tio n 

Jack Elfing 

Sveriges akademikt:rs central­
o rganisation 

Torkel Westling 
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Bilaga 

Försvarets forskningsanstalt 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först btmämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

B 5 Laborator Avd l ,  G Blomqvist c Överingenjör 
inst 170 

B 5 Laborator Avd 3 ,  H Steyskal B 6 
sekt 344 

högst A 28 Förste forsk- Avd 4 ,  B Lundberg B 5 Laborator 
ningsingenjör sekt 49 1  

högst A 28 Förste forsk- Avd l ,  P Clementz A 29 Byrådirektör 
ningsingenjör sekt 1 42 

högst A 28 Förste forsk- Avd 2 ,  S Bondesson A 29 Byrådirektör 
ningsingenjör sekt 23 1 

högst A 28 Förste forsk- Avd 3 ,  O Wallerius A 29 Byrådirektör 
ningsingcnjör sekt 325 och 

326 
A 1 5  Förråds- Adm byrån, Å Liljedahl A 16 Förrådsförval-

mästare central för- t are 
rådet 

A 15 Förråds- Avd l ,  J Näreskog A 16 Förrådsförval-
mästare sekt t 12  t are 
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Bilaga 1 7  

ÖVERSYNSA VT A L  
för J 9 71 angående tjänster vid Postverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 l enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet t räffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 9 7 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom så vit t gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol l -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningst id. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om K ung! Maj :t s godkännande. 

Stockholm den 1 4  april J 972 

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Tjänstemännt:ns centralorganisa­
tions st atstjänstemannasek tio n 

Herman Elfving 

statstjänstemännens riksförbund 
P-0 Sandren 
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Bilaga 

Postverket 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

c 2 Långtid s- Personal- Eklund K A se kol 6 Eklund skall 
vikariat pli byrån (P) personligen 
tjänst som under innehav 
byråchef av långtid svika-

riatet i löne-
och pensions-
hänseende be-
handlas som om 
vikariatet gällde 
tjänst i lönegrad 
C 3  

B 7 Avd dir Personal- Wittmark K 1·. Y C l uv innehavare 
byrån, personligen 
löneavd 
(PL) 

B 7 Avd dir Driftbyrån, Larsson G B c l 
rationali-
se ringsavd 
(DR) 

B 6 Avd dir Intendents- Pååg P F B 6/B 7 
byrån, fri-
märksavd 
(IF) 

A 28/30 Byrådir Driftbyrån, Vibenius N A B 5/B 6 Avdelnings-
allmänna direktör 
avd, adm 
sekt (DAD) 

A 28/30 Byrådir Drift by rån. Skerfving K E B B 5/B 6 Avdelnings-
allmänna direktör 
avd, säker-
hetssekt 
(DAS) 

A 30 By råd i r Kansli- Helleday B A B 5/B 6 Avdelnings-
byrån, direktör 
juridiska 
avd (KJ) 
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Bilaga l 8 

ÖVERSYNSA VTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Statens järn vägar 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annal inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 9 7 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om det ta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnandc 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av det ta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 1 9  april 1 97 2  

Statens avtalsverk 
Börje J:.'ngqvist 

Sve riges akademikers 
cen l raJorganisat i on 

Torkel Westling 

statstjänstemännens riksförbund 
Bengt Torlund 

Tjänstemännens cent ralorganisa­
tions sta tstjänstemannasek t i on 

Knut Olsson 
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Bilaga 

statens järnvägar 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

c Trafikch 8 dd Gävle Hagelin c 2 
c Trafikch 9 dd Sund sv Eriksson N G c 2 
c Övering 8 bd Gävle Strid c 2 
C l Övcring 9 bd Sundsv Olausson c 2 
B 5 Avd dir 4 dd Göteb E i je B 6 
B 5 Avd dir 6 dd Sthlm Larsson A B 6 
B 5 Avd dir l ddA Malmö (f n vakant) B 6 
B 5 Avd dir l dd Malmö Rosqvist B 6 
B 5 Avd dir 4 dd Göteb Lagercrantz B 6 
B 5 Avd dir 6 dd Sthlm Lindberg B 6 
B 5 Ban ing 2 bd Växjö Hanning B 6 
B 5 Ban ing l bd Malmö Wahlstedt B 6 
B 5 Ban ing 2 bd Växjö Granström B 6 
B 5 Ban ing 3 bd Borås Castcll B 6 
B 5 Ban ing 5 bd Norrk Landström B 6 
B 5 Baning lO bd Umeå Wärre B 6 
B 5 Signaling 3 bd Borås Fredriksson B 6 
B 5 Signaling 8 bd Gävle Granberg B 6 
B 5 Ban ing 3 bd Borås Jonasson W B 6 
B 5 Eling 3 bd Borås Larsson C B 6 
B 5 l·.! i ng 2 bd Växjö Olsson O B 6 
B 5 Avd dir l·.lby Nässjö Persson Gösta B 6 
A 28 Tågfbe01 "Malmöhus" Hammar A 29 
A 26 Maskinch "Malmöhus" Olsson G A 27 
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Bilaga 1 9  
ÖVERsYNSAVTAL 

för 19 7 J angående tjå'nster vid statens vå'gverk 

Efter förhandling med anledning av  översyn för år 1 97 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 9 7 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskil t anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 1 3  april 1 972 

statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

statstjänstemännens riksförbund 
Jan Neumuller 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstjä nstem an n ase k tio n 

Karl-Erik Wallström 

4 Riksdagen / 9 73. 2 sam/. Nr 4 

statsanställdas förbund 
Ake Backlund 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Torkel Westling 
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Bilaga 

Statens vägverk 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering I nnehavare och Anrn 
avi först benämning (enhet) avi fOrst 

2 3 4 5 6 

c Vägdirektör VFP B Bunner c 2 
c Vägdirektör VFS W Carlevi c 2 
c Byggn.dir Va bygg- K Fröberg c 2 

nadsdistr 
B 5 Förste väg- VFAC F Ahrenfeld t B 6 

ingenjör 
B 5 Förste väg- VFBD B Markgren B 6 

ingenjör 
A 30 Byrådirektör VVcf W Olmert B 6 
A 30 Förste väg- VFYd Å Johansson B 6 

ingenjör 
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Bilaga 20 
ÖVERSYNSA VT AL 

för 1 9 7  J angående tjänster vid byggnadsstyrelsen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 l enligt 2 2  § A TF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförord n ande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 1 2  april 1 97 2  

Statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions slatstjänstemannasek tio n 

Michael Tay 

Sveriges akademikers 
c en t ralorga n isa tio n 

Rolf Åsard 
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Byggnadsstyrelsen 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

c Byggn råd B-byrån Marknäs c 1+320:- l )  
c Byggn råd P-byrå 2 Granund c 1+ 193 :- l )  
C !  Byggn råd P-byrå l Ros� n c 1+193:- l )  
B 7 Byggn dir BF Umeå Lundin c 1+ 193 :- l )  
B 6 Avd dir P-byrå 2 Dahlström B 6+320:- l )  
B 5 Avd dir Ek-byrån Wingstedt B 6 
B 5 Avd dir P-byrå 2 Olsson Curt B 6 
B 5 Avd dir B-byrån Nilverud B 6 
B 5 Avd dir B-byrån Perjons B 6 
A 30 Byrådir P-byrå l Kleen-Gullstrand B 5 
A 30 Byrådir P-byrå 2 Elfv�n B 5 
A 30 Byrådir P-byrå 2 Bergquist R B 5 

t Personligt uppdragstillägg till nuvarande innehavare så länge han innehar uppdrag som 
projektledare av lokalproduktion till följd av myndighets omlokalisering 

Bilaga 
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Bilaga 2 1  

ÖVERSYNSA VT A L  
för 1 9 71 angående tjänster vid Kungl bankinspektionen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 9 7 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol l -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphöra n de skall gälla detsamma som för nu gällande A TF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 29 februari 1 97 2  

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstj änstemannasek tio n 

Herman Elfving 
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Bilaga 

Kungl bankinspektionen 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Arun 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

C 4  Bankinspek- Redovisn- Åkerblom Å C 4+275 kr Ställföreträdar-
tör avd tillägg 

A 28 Byrådir Rcdovisn- Rydstrand B A 30 
avd 
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Bilaga 22 

öVERsYNSAVTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Kungl försäkringsinspektionen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1 enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte a nges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraft t rädandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till  dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt t i l l  
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad a nses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 §  
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas t i l l  följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 2 mars l 972  

statens avtalsverk 
Börje Engq vist 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstj änstema nnasek tio n 

Herman Elfving 
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Kungl försäkringsinspektionen 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

C 1+275 kr 

Tjänste­
benämning 

2 

Överinspek­
tör 

Placering 
(enhet) 

3 

Livförs­
byrån och 
internatio­
nella sekre­
tariatet 

Innehavare 

4 

Tor4!n L E 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

C 2+275 kr 

Bilaga 

Anm 

6 

Utgående ställ­
företräd artiiiägg 
crsät tes med avi 
först till nuv 
innehavare per­
sonligen 
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Bilaga 23 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Riksskatteverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges diir, gälla f o m 1 . 1 0 . 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom så vit t gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tj änsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad a nses avse tjänsten i den t idigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i ta bellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 22 mars 1 9 7 2  

Statens avtalsverk 
Börje J::ngqvist 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Sven Magnusson 

statstjänstemännens riksförbund 
Jan NeumUller 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstj ä nstemannasek tio n 

Karl Majberg 
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Bilaga 

Riksskatteverket 

Nuvarande tjånst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjanstc- Placering Innehavare och Arun 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

B 7  Avd d ir Ut veck- Österlund T H c J Bitr skattedir 
lingssekt 

B 7  Avd dir Driftteknik, Nysted t C c l Bitr skattedir 
org sekt 

B 5  Avd dir Avd för Larsson P..() 8 6  
folkbok f 
och val 

A 30 Byrådir Driftteknik, Magnusson G B 5  Avd dir 
system 

A 30 Byrådir Drift teknik, Klang B B 5  Avd dir. 
system Nuv innehavare 

A 28 Byrådir Rättsenheten, 
personligen 

Nordwall K B 5  Avd dir 
MKSR:s 
kansli 

A 2 8  Byrådir Uppbörds- Persson E A 30 
sekt 

A 28 Byrådir Alkohol- Wegerman Å A 30 
byrån, 
allm sekt 

h A 28 Byrådir Organisa- Paulsson B A 30 
lionssekt 

A 2 2 Förste byrå- Alkohol- Sundquist L h A 24 
insp byrån, 

allm sekt 
A 2 1  F örs te byrå- Revisions- Arveng K G h A 24 

sekr sekt 
A 17 Byråass Västra distr Backelin J A 1 9  

kont 
A 1 5  Assistent Utbild- och Nordt!n B A 1 7  Byråassistent 

inform sekt 
A 14 Kontors- Östra distr Blomkvist L A A 1 5  Assistent 

skrivare kont 
A 14 Kontors- Södra distr Löfberg A-M A 1 5  Assistent 

skrivare kont 
A 14 Kontors- Norra distr Sjögren M A 1 5  Assistent 

skrivare kont 
A 14 Kontors- Västra distr Carlström A-L A 1 5  Assistent 

skrivare kont 
A 14 Kontors- Org sekt Frodell G A 1 5  Assistent 

skrivare 
A 1 3  Kansli- Personal- Fredriksson A A 1 5  Assistent 

skrivare sekt 
A 1 3  Kansli- Alkohol- Lindgren l A 1 5  Assistent 

skrivare byrån 
Bg l A Kontorist Sjömans- Larsson A-M A 1 3  Kansliskrivare 

skattekont 
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Bilaga 24 

2 1 .4 . 1 97 2  

öVERsYNSAVTAL 
för 1 9  71 angående tjänster vid lantbru ksstyrelsen och lantbruksnämnderna 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid lantbruksstyrelsen och lantbruksnämnderna 
träffar partema följande avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i b ilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till  dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till  följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande. 

Stockholm som ovan 

statens avtalsverk 
B lirstam 

Sveriges akademikers 
centralorganisa tio n 
Jan-Henrik Björck 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstjänstema nnasek tio n 

Kurt Sandberg 
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Bilaga 

Lantbruksstyrelsen och lantbruksnämnderna 

Nuvarandt: tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

Lantbruksstyrelsen 
B 6  Avddirek- Struktu rbyrån, L Kallstenius B 6+193 

tör skoglig sekt 
A l9 Assistent Jordbrukseko- S Gelin A 2 1  Byråassi-

nomiska byrån s tent 
Bg 7 A Kanslist Lantbruks- U Walter A 19 Förste 

byrån kanslist 
A 1 5  Material- Adm by rån B Hjortsberger A 1 7  Assistent 

fOrvaltare 
A 14 Kontors- Husdjursbyrån, A Möller A 1 5  Förste 

skrivare ärenden röran- kontors-
de svinskötseJ skrivare 

Lantbn1ksnämnderna 
B 7  Lantbruks- Z-län N Agerberg c l 

direktör 
B 7  Lantbruks- AC-Iän H Hedhman C l 

direktör 
B 7  Lantbruks- BD-län B-0 Hanst!n c l 

direktör 
A 14 Kontors- BD-län M Wetter- A 1 5  Förste 

skrivare Johansson kontors-
skrivare 
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Bilaga 25 

öVERSYNSA VT AL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Lantbrukshögskolan med A lnarpsinstitutet 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 1  enligt 2 2 § A TF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl. M aj :ts godkännande. 

Stockholm den 23 mars 1 9 7 2  

statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 
Jan-Henrik Björck 

statsanställdas förbund 
Ake Backlund 

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänsteman nasek tio n 

Rut Westerlund 
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Bilaga 

Lantbrukshögskolan 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

1 36 kr/mån Ledare för Hjelm, L 330 kr/mån uppdragstillägg 
försöksverk-
samhet en 

c l Byråchef Centrala Eliasson, P-E C 2  
förvalt n 

A 2 3  l :c byrå- Dataavd Welin-Berger, A 24 
sekr Olof 

A 16 Verkstads- Centrala Andersson, Folke A 1 7  Verkmästare 
fönnan förvalt n 

Bg 2 B Lab ass lnst för Hasselius, G A 1 7  l :e la b ass 
kemi 

Bg 2 B Lab ass lnst för Junthi, N A 1 7  l :e lab ass 
växtpato-
logi 

A 1 5  Försökstekn Försöksavd Johnsson, R A 1 7  
för växt-
förädling 

A l4 l :e ritare Konsulent· Myrvik, B A 1 5  
avd 

A 1 3  Kansli- Centrala Ackerhorn, B A 1 5  Assistent 
skrivare förvaltn 

A 1 3  Kansli- Ekonomi Frischenfeldt, A 1 5  Assistent 
skrivare och sta· M·l 

t is tik 
A 1 3  Kansli- Växtodling Widc!n, A A 1 5  Assistent 

skrivare 
A 1 3  Kansli- Adm avd Jansson, Brita A 1 5  Assistent 

skrivare 

Alnarpsinstitutet 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

Bg l C' l nstitu Iions- lnst för Andersson, R A 1 7  l :e lab ass 
tekn kemi 

Bg l C Exp fönnan Alnarp Larsson, G A 1 5  
B g  l A Kontorist Alnarp Hansson, M A 1 3  Kansliskrivare 
Bg l A Kontorist Alnarp Nilsson, GuUi A 1 3  Kansliskrivare 
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Bilaga 26 

4. 5 . 1 9 7 2  
ÖVERSYNSA VT A L  

för 197  J angående tjänster vid länsstyrelserna med de lokala skattemyndigheterna 
och kronofogdemyndigheterna 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid länsstyrelserna med de lokala skattemyndigheter­
na och kronofogdemyndigheterna träffar parterna följande avtal. 

l § 
För de i bilagorna 1 -14 angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegrads­

placering för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de 
högre förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna ta bellen eller 
eljest särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följ d av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande A TF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm som ovan 

statens avtalsverk 
B lirstam 

statsanställdas förbund 
Ake Backlund 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Mats Börjesson 

statstjänstemännens riksförbund 
Jan Neumiiller 

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänsterna nnasek tio n 

Karl Majberg 
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Bilaga l 

Länsstyrelsen i Stockholms län 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (en hel) 

2 3 

Länsstyrelsen 
B 7  Avddir Mervärde-

skatteenheten 
A 30 Byrådir Planenheten 
A 28 Byrådir Regionalekon 

enheten 
A 2 1  Förste Taxavd :s ex p 

byråsekr 
A 2 1  Förste Kameral-

byråsekr enheten 
A 1 5  Expfönnan Dataenheten 

Lokala skattemyndigheten i Stockholms fögderi 

4 

B L M elibin 

K Thöldte 
R Lindell 

l Johansson 

S Wid 

avi först 

5 

C l 

B 5  
A 30 

A 23 

A 23 

Bg l C Expf<innan G Kindfors A 1 5  

Kronofogdemyndigheten i Stockholms kronofogdedistrikt 
Bg l A Kontbilr/ Stansgruppen B Nilsson 

kontorist 

Länsstyrelsen i Uppsala län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 25 

A 21  

Tjänste­
ben�mning 

2 

l'örste 
byrå i ng 
Förste 
byråing 

Placcrin�t Innehavare 
(en hel) 

3 4 

Försvars- G Stenström 
enheten 
Lantmäteri- S Strand 
enheten 

A 1 3  

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

A 26 

A 2 3  

6 

Nuv inne­
havare skall 
f o m 
1 . 10 . 1971  
längst t o m 
30.6.1972 
i avlönings­
och pensions­
hänseende 
behandlas som 
innehavare 
av tjänst 
i lönegrad 
A 1 7  

Kanslisk r 

Bilaga 2 

Anm 

6 

Nuv inneha-
vare per-
sonligen 



Länsstyrelsen i Östergötlands län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 2 1  

Tjänste­
benämning 

2 

Förste 
byråinsp 

Placering 
(enhet) 

3 

Naturvårds-
enheten 

Länsstyrelsen i Jönköpings län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

Länsstyrelsen 
A 2 1  Förste Rättsenheten 

byråsekr 
A 1 5  Assistent Dataenheten 

Lokala skattemyndigheten i lönköpings fögderi 
A 1 9  Fögderi-

assistent 

Länsstyrelsen i Kronobergs län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

Bg 1 2  A Amanuens Naturvårds-
enheten 

5 Riksdagen 19 7 3. 2 sam/. Nr 4 

ss 

Bilaga 3 

Ny lönegrad 
Innehavare och Anm 

avi först 

4 5 6 

G Hallin A 2 3  

Bilaga 4 

Ny lönegrad 
Innehavare och An m 

avi först 

4 5 6 

A Schön A 2 3  

B Bäck A 1 7  

Larg�n A 2 1  Fögderi-
sekr 

Bilaga 5 

Ny lönegrad 
Innehavare och Anm 

avi först 

4 5 6 

S Sundlöf A 2 3  Förste 
byråinsp 
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Länsstyrelsen i Kalmar län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 2 1  

Tjänste­
benämning 

2 

Förste 
byråsekr 

Länsstyrelsen i Gotlands län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 2 1  

Tjänste­
benämning 

2 

Förste 
byråsekr 

Placering 
(enhet) 

3 

Uppbördsen-
h eten 

Placering 
(enhet) 

3 

Planerings-
avd :s kansli 

Bilaga 6 

Ny lönegrad 
Innehavare och An m 

avi först 

4 5 6 

C-G Liining A 23 

Bilaga 7 

Ny lönegrad 
Innehavare och An m 

avi fOrst 

4 5 6 

M Cedergren A 23 
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Länsstyrelsen i Malmöhus län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

Länsstyrelsen 
B 7  

A 2 1  

Tjänste­
benämning 

2 

Naturvårds­
dir 
Förste 
byråsekr 

Placering 
(enhet) 

3 

Naturvårds­
enheten 
Rättsenheten 

Lokala skattemyndigheten i Malmö fögderi 
A 2 1  Fögderi-

sekr 
A 1 3  Kontorsskr 

A 1 3  Kontorsskr 

Innehavare 

4 

T Dackmann 

T Webrink 

E Geijron 

U Malmborg 

Kronofogdemyndigheten i Malmö kronofogdedistrikt 
A 14 Kontorsskr U Rosengren 

Länsstyrelsen i Göteborgs och Bohus län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering I nnehavare 
avi först benämning (enhet) 

2 3 4 

Länsstyrelsen 
B 7  Natur- Naturvårds- P-0 Lindqvist 

vårdsdir enheten 
A 2 1  Förste Rättsenheten B Malm 

byråsekr 
Bg l C Expvakt Adm enheten S Nyman 

Lokala skattemyndigheten i Göteborgs fögderi 
A 15 Förste U Englund 

kontorsskr 
A 1 3  Kansliskr E Rosth 
Bg l C Expförman U Lehnberg 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

c l 

A 24 

A 2 3  

A 1 4  

A 1 4  

A 1 5  

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

c l 

A 24 

A 1 5  

A 1 7  

A 1 4  
A 1 5  

5 7  

Bilaga 8 

Anm 

6 

Nuv inne­
havare 
personligen 
Nuv inne­
havare 
personligen 

Förste 
kontorsskr 

Bilaga 9 

Anm 

6 

Expförman 

Assistent 

Kontorsskr 
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Länsstyrelsen i Älvsborgs län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste-
avi först benämning 

2 

A 28 Länsasses-
s or 

A 2 1  Förste 
byråsekr 

Länsstyrelsen i Örebro län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

Bg 1 2  A 

Tjänstc­
benämning 

2 

Amanuens 

Placering 
(enhet) 

3 

Rät tsenhctcn 

Uppbörds-
enheten 

Placering 
(enhet) 

3 

Naturvårds-
enheten 

Länsstyrelsen i Västmanlands län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

A 1 5  Assistent Dataenheten 
A 1 4  Kontorsskr Dataenheten 

Bilaga J O  

N y  lönegrad 
Innehavare och Anm 

avi fOrst 

4 5 6 

B Wintzcll B 5  

A Jansson A 23 

Bilaga J l 

Ny lönegrad 
Innehavare och An m 

avi fOrst 

4 5 6 

C-G Åkerhielm A 23 Förste 
byråinsp 

Bilaga 12 

N y  lönegrad 
Innehavare och Anm 

avi fOrst 

4 5 6 

N Martebo A 1 7  
S Bjurhagcr A 15 Assistent 
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Bilaga 13  

Länsstyrelsen i Kopparbergs län 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

A 2 1 Förste Planenheten L Wikström A 24 
byrå i ng 

Bilaga 14  

Länsstyrelsen i Norrbottens län 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi först 

2 3 4 5 6 

A 2 1  Förste Rättsenheten P l Carnudd A 2 3  
byråsekr 
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AVTAL 

om lönegradsplacering av vissa tjänster vid statens järnvägars 
centralförvaltning, centrala driftavdelningen 

l § 

Bilaga 27 

Efter förhandling enligt 23 § A TF med anledning av inrättande av  vissa tjänster vid 
statens j ärnvägars centralförvaltning, centrala driftavdelningen, träffar parterna följande 
avtal. 

2 § 
l fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Funktion 

Chef för driftavdelningen (C da) 
Chef för allmän planeringssektion (Daa) 
Chef för trafiktjänstsektion (Dat) 
Chef fOr godstransportsektion (Dag) 
Chef fOr persontransport-/tid tabells-

sektion (Dap) 
Chef för säkerhetssektion (Das) 
Chef för farjedriften (Daf) 

Lönegrad 

C 4  
C 1+275 :- avi först 
C l +275 :- avi forst 
C 2  

C 2  
C 2  
C 2  

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 §  
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

s § 
Avtalet gäller från den l april 1 972 och i övrigt med samma giltighetstid som det då  

gällande ATF. 

Stockholm den 26.4. 1972 

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Sveriges akademikers 
centralorganisa tio n 

Torkel Westling 

statstjänstemännens riksförbund 
Bengt Torlund 
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Bilaga 28 

AVTAL 

om lönegradsplacering av vissa tjänster vid myntverket 

l § 
Efter förhandling enligt 2 3  § A TF med anledning av inrättande av vissa tjänster vid 

myntverket träffar parterna följande avtal. 

2 § 
l fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Funktion Antal Lönegrad 

A v d e l n i n g e n  f ö r  v e r k t y g o c h  m e d a l j e r  
1 . 1  Avdelningsf<ireståndare l 

A v d e l n i n g e n  f ö r  m y n t t i l l v e r k n i n g  
2 . 1  Avdelningsföreståndare l 

L a b o r a t o r i e t  
3 . 1  Avdelningsrareständare 
3.2 Kvalificerat biträde 

A d m i n i s t r a t i v a  a v d e l n i n g e n  
4. 1 Chef 
4.2 Handläggare 
4.3 Kvalificerat biträde 
4.4 Kvalificerat biträde 
4.5 Biträde 
4.6 Biträde 
4.7 Biträde 

3 § 

A 24 

A 26 

A 23 
A 15 

B 5  
A 2 1  
A 1 7  
A 1 5  
A 1 3  
Bg l C 
Bg l A 

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

s § 
Avtalet gäller från den l juli 1 97 2  och i övrigt med samma giltighetstid som det då 

gällande ATF. 

Stockholm den 20 april 1 97 2  

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

statstjänstemännens riksförbund 
Hans Sahlen 

TCO :s Statstjä n s tema n nasek tio n 
Lars Bäcklin 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Torkel Westling 
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AVTAL 

om lönegradsplacering m m för vissa tjå'nster vid regeringsrå'tten 
och vid högsta domstolen 

l § 
Efter förhandling med tillämpning av 4 kap ATF träffar parterna detta avtal. 

2 § 

Bilaga 29 

l fråga om lönegradsplacering och avlöningsförstärkning för tjänst som anges nedan 
skall gälla följande. 

Tjänst Antal Lönegrad 
+ ev avi-forst 

Regeringsrätten 
Chef fOr kansliet l c 2 + 350:-
Regeringsrättssekreterare 34 B 6  

Högsta domstolen 
Chef för kansliet l c 2 + 350:-
Revisionssekreterare 34 B 6  

Administrotion, aktuariegörom41 och serviceverksamhet 
Chef for enheten l A 26 

P e r s o n a l a d m i n i s t r a t i o n  o c h  k a m e r a l a  g ö r o m å l  
Assistent l A 15 
Kansliskrivare t A 1 3  

Aktuarie- och arkivariegöromål 
Byråassistent A 23 
Assistent A 1 5  
Arkivassistent A 14 
Kansliskrivare A 1 3  

Prom emoriaskrivning m m 
Byråassistent A 1 9  

B ib lio teksverksam het  
Biblioteksassistent bg 14 A 

Skrivccntral 
Assistent l A 15 
Kontorsskrivare t A 1 4  
Kansliskrivare 2 A t 3  
Kontorsbiträde 16 bg t A 

E x p e d i t i o n s v a k t s e n h e t  
Expedi lionsforman l A 1 5  
Materialförval ta re l A t 5  
Expeditionsvakt lO bg l c 

Avd ctningskanslier 
Byråassistent l A 23 
Assistent 6 A 1 7  

Kansliskrivare 3 A t 3  

Arun 

2 vid varje avdel· 
ningskansli 
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Protokollsalltecklling 
Den omständigheten all två tjänster vid varje avdelningskansli placerats i lönegraden A 1 7  hindrar 

inte att den tjänsteman som har all fullgöra protokollförampp�:ifter - i enlighet med det organisatori-
ska underlaget förestår avdelningskansliet och ansvarar för all arbetet dar fullgör�. 

3 § 
För tjänst som regeringsrättssekreterare eller revisionssekreterare i B 6 skall gälla 

följande. 
Tjänsteinnehavaren erhåller personlig placering i lönegrad B 7 f o m ingången av kvar­

talet näst efter det då 9 år förflutit från den dag han påbörjat tjänstgöring som fiskals­
aspirant i hovrätt eller i kammarrätt eller påbörjat tjänstgöring som enligt arbetsgivarens 
bestämmande får tillgodoräknas på motsvarande sätt. 

Arbetsgivaren får bestämma att angivna period om 9 år förlängs i en utsträckning som 
motsvarar tid för anställningsavbrott eller för tjänstgöring av sådant slag att  den inte bör 
tillgodoräknas för den högre lönegradsplaceringen. 

4 § 
Expeditionsförmannen N A Jacobsson skall, om han blir innehavare av någon av de i 

2 § upptagna tjänsterna som expeditionsförman eller materialförvaltare personligen under 
tiden för innehavet av denna tjänst åtnjuta lön enligt löneklassen närmast över den i 
vilken han enligt gällande avtal är placerad. 

5 § 
För tjänsteman som vid utgången av juni månad 1 972 innehar heltidstjänst vid nedre 

justttierevisionen skall gälla följande. 
J mom a) Tjänsteman som blir innehavare av tjänst i den nya organisationen får, efter 

skriftlig framställning härom till arbetsgivaren senast den l september 1 97 2 ,  behålla de 
vid utgången av juni månad 1 9 7 2  med den innehavda tjänsten förenade avlöningsför­
månerna. 

b) Arbetsgivaren får medge att högre lön än som eljest följer av gällande avtal får utgå 
till tjänsteman som med anledning av reformen ti l lträder utövning av tjänst vid annan 
myndighet än högsta domstolen. 

2 mom l fråga om tjänsterna vid regeringsrätten gäller alltjämt övergångsbestämmelser­
na i bilaga l ,  punkten 3 till avtalet 1 4. 1 2 . 1 9 7 1  om lönegradsplacering m m för vissa 
tjänster vid regeringsrätten, kammarrätterna, hovrätterna och t ingsrätterna. 

6 § 
Specialbestämmelserna till 40 § AST, del I l  skall ändras till att  även omfatta 

regeringsrättssekreterare vid regeringsrätten. 

7 § 
Förordnas tjänsteman med stationeringsort utom Stockholm att under viss begränsad 

tid inneha tjänst som revisionssekreterare eller rege ringsrättssekreterare eller att  vikariera 
på eller fullgöra göromål som ankommer på innehavare av sådan tjänst skall Stockholm 
vara hans stationeringsort först f o m den dag då han företar flyttning till Stockholm eller 
dess närhet, dock senast f o m den dag då ett år förflutit från den för tillträdandet av 
tjänsten eller förordnandet bestämda dagen. 

Har tjänstemannen eget hushåll och har han, då ett år förflutit från den för tillträdandet 
av tjänsten eller förordnandet bestämda dagen, inte i Stockholm eller dess närhet kunnat 
erhålla familjebostad av sådan beskaffenhet att han skäligen bort godta densamma, får 
han, utan hinder av vad ovan sagts, under de förutsättningar som anges i 7 § 2 mom AST 
åtnjuta anstånd med omstationering under y t terliga re högst ett år. Den i 7 § 2 m om 
t illäggsbestämmelserna till  allmänna resereglementet angivna tiden 90 d agar skall därvid 
räknas från början av sist nämnda år. 

Erhåller tjänsteman som ovan nämnts extra ordinarie tjänst som revisionssekreterare 
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eller regeringsrättssekreterare och har han inte tidigare omstationerats till Stockholm skall 
Stockholm vara hans stationeringsort f o m dagen för beslutet om tillsättningen av den 
extra ordinarie tjänsten. Tjänstemannen får dock, om han har eget hushåll under 
förutsättningar som anges i 7 § 2 mom AST åtnjuta anstånd med omstationeringen under 
högst ett år räknat f o m nyssnämnda dag, med avräkning, i förekommande fall, av tid 
under vilken han på grund av bestämmelserna i andra stycket redan åtnjutit sådant 
anstånd. 

8 § 
Med arbetsgivaren avses 

bestämmer. 
detta avtal Kungl Maj :t eller myndighet som Kungl Maj :t 

9 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av detta avtal rätt till de förmåner som följer av avtalet. 

J O § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

I l  § 
Avtalet gäller f o m l .  7 . l  972 och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande 

ATF. 

Stockholm den 26 maj 1 97 2  

statens avtalsverk 
B lirstam 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Mats Börjesson 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Anne-Marie Buckau 
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Bilaga 30 

ÖVERSYNSAVTAL 
för J 9 7  J angående tjänster vid transportnämnden 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven mynd ighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till dc högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt som 

anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla följande. 
Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 

uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den t idigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följ d av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :t s godkännande. 

Stockholm den 7 april l 972 

Statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

Tjänstemännens centralorganisations 
sta tstjänstemannasek tio n 

Carl-Erik Wallström 

Sveriges akademikers central­
organisa tio n 
Göran Bo/dr 
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Bilaga 

Transportnämnden 

Nuvarande tjänst 
Ny lönegrad 

Loncgrad och Tjänste- Pla�cring Innehavare och Anm 
avi först benämning (enhet) avi fOrst 

2 3 4 5 6 

B 7 Avdelnings- Kansliet R Wiberg c l Kanslichef 
direktör 

A 23 Förste byrå- Beredskaps- Berit Meyer A 25 
sekretcrare sekt 

A 2 3  Förste byrå- Beredskaps- B Thaltn A 25 
sekreterare o;ekt 
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Bilaga 3 1  

7.6. 1 9 7 2  

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1971 angående tjänster vid polisväsendet med 

statens kriminaltekniska laboratorium 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid polisväsendet med statens kriminaltekniska 
laboratorium träffar parterna följande avtal. 

§ 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1 0. 1 97 1 

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtale t .  

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :t s godkännande. 

Stockholm som ovan 

Statens avtalsverk 
B lirstam 

sta tsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Sveriges akademikers 
cent ra lo rganisation 

Finn Elsrud 

statstjänstemännens 
riksförbund 

Jan Neumuller 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Gunnar Gunnarsson 
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Polisväsendet med statens kriminaltekniska laboratorium 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad Tjänste- Placering I nnehavare 
och avi benämning (enhet) 
först 

2 3 4 

Rikspolisstyrelsen 
C l Byråchef Personalbyrån J Öhrn 
A 2 1  Bitr kurschef Polisskolan G Knutsson 
A 1 5  Expförman Kanslibyrån L Rydergård 
A l 4 Kon tarsskrivare Rikskriminalen B Lindberg 

Stockholms polisdistrikt 
A 1 9  Kriminalinspektör Allm utrsekt S R  Johansson 

A 20 Kriminalinspektör Kriminalsekt, 
Fordonsroteln. 
Expeditionen 

A 20 Krim inalinspektör Kriminalsekt, 
Inbrottsroteln, 
Expeditionen 

A 20 Kriminalinspektör Kriminalsekt, 
Stöldroteln, 
Expeditionen 

A 1 9  Byråassistent Personal- och S Ejneblad 
kameralbyrån, 
Allm sekt 

A 1 9  Idrottskonsulent Personal- och 
kameralbyrån 

A 1 5  Verkstadsförman Bilverkstaden G A Andersson 
A l5 Verkstadsförman Bilverkstaden K B Forsstedt 
Bg l C Förman Rytteriet E H Pettersson 

Märsta polisdistrikt 
A 15 Polisassistent Arlanda 
A 1 5  Polisassistent Arlanda 

Malmö polisdistrikt 
A 1 5  Assistent Parkerings- H Roupt! 

kontoret 

Göteborgs polisdistrikt 
A l 5 Assistent Allm utrsekt S Nordby 

Rotel 3 

Malungs polisdistrikt 
A 1 7  Polisa<;sistent 

A 1 5  Poli..as .. istent 

Ny löne-
jlrad 
eller 
avi först 

5 

c 1+275 
A 23 
A 17 
A 1 5  

A 2 2  

A 22 

A 22 

A 22 

A 2 1  

A 2 1  

A 1 6  
A 1 6  
A 1 4  

A 1 7  
A 1 7  

A 1 7  

A 1 7  

A 1 8  

A 1 8  

Bilaga 

Anm 

6 

Assistent 
Assistent 

Samordnings-
uppgifter 

stallförman 

Passkontro11 1 

Passkontroll 1 

Nuv innehavare 
personligen 

Utrednings-
göromål 
Utrednings-
göromål 

1 Av de poli..assistenttjänster som inrättades f o m 1 . 7 . 1 9 7 1  skall I l  varaavsedda för passkontroll 
och placerade vid A rian da. 



Nuvarande tjänst 

Lönegrad 
och avi 
först 

Tjänste­
benämning 

2 

Svegs polisdistrikt 
A 1 7  Polisassistent 

A 1 5  Polisassistent 

Storumans polisdistrikt 
A 1 7  Polisassistent 

A 1 5  Polisassistent 

Viihelmina polisdistrikt 
A 1 7  Polisassistent 

A 1 5  Polisassistent 

Arvidsjaurs polisdistrikt 
A 1 7  Polisassistent 

A 15 Polisassistent 

Placering 
(enhet) 

3 

Innehavare 

4 

69 

Ny löne-
grad 

Anm eller 
avi först 

5 6 

A 1 8  Utrednings-
göromål 

A 1 8  Utrednings-
göromål 

A 18  Utrednings-
göromål 

A 1 8  Utrednings-
göromål 

A 1 8  Utrednings-
göromål 

A 1 8  Utrednings-
göromål 

A 18  Utrednings-
göromål 

A 1 8  Utrednings-
göromål 
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Bilaga 32 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 19 71 angående tjänster vid armen 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0 . 1 9 7 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftt rädandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om dett11 framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidiga re lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 9 maj 1 972  

Statens avtalsverk 
Len11art Carlström 

statstjänstemännens 
riksförbund 
Jan Allmer 

TCO :s S ta tstjänste manna­
sektion 

Mauritz Johansson 

statsanställdas förbund 
Åke Lundin 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Sven Magnusson 
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Bilaga 

Armen 

Nuvarande tjänst Ny löne-
grad Anm 

Lönegrad Tjänste- Placering Innehavare och 
och avi benämning (enhet) avi först 
först 

2 3 4 5 6 

Arm�staben 
c l sektionschef Sekt 3 J-E Smedler c 2/1 
A 26 Byrådirektör Org.avd G Strokirk A 27 
A 2 1  stabsredaktör Press avd L-G Strandeli A 23 
A 21 stabsredaktör Press avd C G  Wiklund A 23 
A 20 Förvaltare Utb.avd R Gustafsson A 22 
A 20 Förvaltare Pers.avd G Brandberg A 22 
A 1 7  Assistent Und.avd C E Lundvall A 1 9  Byråassistent 
A 1 6  Tekniker Adm.avd N A Oth6n A 1 7  Assistent 
A 1 5  Assistent Taktikavd L Sjögren A 1 6  Nuv inne-

havare person-
l igen 

Bg 2 E Underbefäl Taktikavd K F O Strömberg A 1 7  
Bg 2 E Underbefäl Und.avd O G Räftegård A 1 7  

Arm�n 
B 6  Chef TygS G Lindberg B 6+ Uppdrags-

350 kr tillägg 
för 
månad 

B 5  Armedirektör FMV-A, C Hauffman B 6  
av l .gr. UHT 

A 29 Regements- FMV-A, H Westerhult A 30/29 
officer VAB 1 / 1  

A 29/27 Överstelöjt- Fst, Befinsp B Persson A 30/29 Överstelöjt-
nant eller nant 
major 

A 29/27 Överstelöjt- Fo 49 P Strömberg A 30 Nuv inne-
nant eller havare per-
major sonlige n 

A 27/25-23 Regements- Fo 49 O Rydvall A 28 Nuv inne-
officer eller havare per-
kapten son l igen 

A 26 Arm�direktör StabSbS U Eriksson A 28 Armedirektör 
av 2.gr. av !.gr. 

A 25-23 Kapten ArtFlygs K Boudrie A 27/25 Major eller 
(ryttmästare) -23 kapten 

(ryttmästare) 
A 2 1  Byråingenjör StabSbS N-0 Carlsson A 22 

(TSS) 
A 2 1  Byråingenjör StabSbS F Hellbom A 22 

(TSS) 
A 2 1  Byråingenjör StabSbS O Wahlberg A 22 

(TSS) 
A 2 1  Driftingenjör S 2 ,  FJS H Åstrand A 23 Förste drift-

ingenjör 
A 20 Förste tyg- Milostab B S Ståbi A 22 

verkmästare 

6 Riksdagen 19 7 3. 2 sam/. Nr 4 
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Nuvarande tjänst 

Lönegrad Tjänste- Placering 
och avi benämning (enhet) 
först 

2 3 

A 20 Förste tyg- MKGstab 
verkmästare 

A 20 Förste tyg- VFÖ,MV 
verkmästare Linköping 

A 20 Förste tyg- VFÖ,MV 
verkmästare Stockholm 

A 20 Förste tyg- VFÖ, MV 
verkmästare Strängnäs 

A 20 Förste tyg- VFÖ, MV 
verkmästare Södertälje 

A 20 Förste tyg- VFÖN, MV 
verkmästare Boden 

A 19  Armeingenjör Lv 3 
A 1 9  Armeingenjör Hk p S 
Bg 3 E Fanjunkare US, försöksavd 
Bg 3 E Förste tyg- VFS, MV 

hantverkare Ystad 
Bg 3 E Förste tyg- VFV, MV 

hantverkare Göteborg 
A 1 7  Förste armt!- TygK exp 

tekniker 
A 1 6  Brand mästare Fo 63/65 
A 1 6  Brand mästare S 2  
A 16  Förste meteoro- Hkp S 

togassistent 
A 1 6  Tekniker S 2 ,  FJS 
A 1 6  Tekniker S 2, FJS 
A 15 Förrådsmästare Fo 18/16 
A 15 Förrådsmästare T I  
A 1 5  Förrådsmästare T 2  
A 1 5  Förrådsmästare T 3  
A 1 5  Förrådsmästare T 4  
Bg 2 E Rustmästare Fo 6 1 ,  

tygavd 

Bg 2 E Rustmästare Fo 47/48, 
tygavd 

Bg 2 E Rustmästare Fo 4 1 ,  
tygavd 

Bg 2 E Rustmästare Fo 63/65, 
tygavd 

A 1 3  Kansliskrivare AIOS 

A 1 3  Kansliskrivare TygS 

Innehavare 

4 

S Karlsson 

S Sommansson 

B Lundgren 

E Bråvald 

T Gustafsson 

S Johansson 

S Fahlt!n 
G Näslund 

V Kihlman 

V Plahn 

S Gunnari 
H Blick 
J-0 Larsson 

B Klingvall 
E SörevaU 
G Aldinger 
S Sören 
O Johansson 
H Anström 
V Bengtsson 
B Jensen 

L R Svensson 

B J Persson 

E B Lindvan 

B Er1andsson 

G B1omqvist 

Ny löne-
grad 
och 
avi först 

5 

A 22 

A 22 

A 22 

A 22 

A 22 

A 22 

A 2 1  
A 2 1  
A 20 
A 20 

A 20 

A 18  

A 17  
A 17 
A 17 

A 17  
A 17  
A 16  
A 16  
A 16 
A 16 
A 16 
A 19 

A 18 

A 1 7  

A 1 7  

A 15 

A 14 

An m 

6 

Förvaltare 
Förste tyg-
verkmästare 
Förste tyg-
verkmästare 

Nuv inne-
havare per-
son l igen 
Nuv inne-
havare per-
son !igen 
Nuv inne-
havare per-
son! igen 
Nuv inne-
havare per-
sonlige n 
Nuv inne-
havare per-
sonligen 
Nuv inne-
havare per-
sonlige n 
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Nuvarande tjänst Ny lönc-
grad 

Anm Lönegrad Tjänste- Placering Innehavare och 
och avi benämning (enhet) avi först 
först 

2 3 4 5 6 

Bg l C Förman KS G Lundin A 15 
Bg l C Förrådsman 14, 1nfSS A Aleslöv A 1 5  
Bg l C Förrådsman P l ,  tygavd T Bodin A 1 5  
Bg l C Förrådsman Motor S, exp L-E Eriksson A 1 5  Tekniker 
Bg l C Förrådsman Motor S, K-Å Groth A 15 Verkstads-

serviceavd förman 
Bg l C Förrådsman Motor S, G Karlsson A 1 5  Nuv inne-

serviceavd havare per-
sonlige n 

Bg J C Förste montör S 2  P-0 Broden A 1 5  
Bg l C Garageförman KS K H Dandeby A 1 5  
Bg l C Vaktmästare AUS O Swedin A 1 5  Nuv inne-

havare per-
son l igen 
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Bilaga 33 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9 71 angående tjänster vid Domänverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 1  enligt 22 § A TF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 . 1  0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåJJ om Kungl Maj :t s godkännande. 

Stockholm den 7 juni 1 972 

Statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

Sveriges akademikers 
c en traJorganisation 

Berne Palva/1 

statstjänstemännens 
riksförbund 

Jan Neum iWer 

TCO :s statstjänste­
mannasektion 

Nils Finn 
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Bilaga 

Domänverket 

Nuvarande tjänst Ny löne-
grad 

Arun Lönegrad Tjänste- Placering Innehavare och 
och avi benämning (enhet) avi först 
först 

2 3 4 5 6 

C l Ekonomidirektör Centralförvalt n T f Haabma J C 2  
c l Personaldirektör Centralförvaltn Sjöström S C 2  
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5.6 . 1972  
AVTAL 

om lönegradsplacering m. m. av tjänster vid åklagarmyndigheterna 
i Göteborgs och Malmö åklagardistrikt 

l § 
Efter förhandling med tillämpning av 4 kap. A TF träffar parterna detta avtal. 

2 § 

Bilaga 34 

Om den avsedda omorganisationen genomförs skall i fråga om lönegradsplacering m. m. 
för tjänst som anges nedan gälla följande. 

Göteborgs åklagardistrikt 

Tjänst nr Organisationsenhet m. m. Antal Lönegrad + An m.  
avi fst 

Överåklagare C 3  

Överåklagarens kansli 
2 Kammaråklagare (kansliåklagarc) l 8 6  
3-5 Assistentåklagare 3 A 25 

Kameral· och personalexpeditionen 
6 Handläggande personal A 23 
7 Kontorspersonal A 15 

Lottningsexpeditionen 
8 Kontorspersonal A 17 

Allmänna expeditionen 
9 Kontorspersonal A 13 

Expeditionsvaktsenheten 
l O  Övrig personal A 1 5  
I l  Övrig personal Bg l C 

J :a-4:e dklagarkamrama 
1 2- 15 Chefsåklagare (kammarchef) 4 C 2  
16-19  Kammaråklagare (bitr kammarchef) 4 8 6  

20-36 Kammaråklagare 9 8 5  
Kammaråklagare 8 A 29 

37-40 Kontorspersonal 4 A 1 5  
41 -44 Kontorspersonal 4 A 1 3  
45-48 Kontorspersonal 4 8g l A 

5:e dklagarkommaren 
49 Chefsåklagare (kammarchef) l C 2  
50 Kammaråklagare (bitr kammarchef) l 8 6  
5 1  Kammaråklagare l 8 5  
52-55 Kammaråklagare 4 A 28/27 
56 Kontorspersonal (chef) l A 17 

S traffö re lägganden 
57 Kontorspersonal A 1 5  
58 Kontorspersonal A 1 3  
59 Kontorspersonal 8g l A 
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Tjänst nr Organisationsenhet m. m. Antal Lönegrad + Anm. 
avi fst 

B ö te srn ål 
60 Kon terspersonal A l4 
6 1  Kontorspersonal A 1 3  
62 Kon torspcrsonal Bg l A 

Al lmänna m ål 
63 Kontorspersonal A 15 
64 Kontorspersonal A 1 3  

skrivcentral 
65-67 Kontorspersonal 3 Bg l A 

Malmö åklagardistrikt 
l Överåklague C 3  

ÖVeräklagarens kansli 
2 Assistentåklagare A 25 

Kameral- och personalexpeditionen 
3 Handläggande personal A 23 

Lottningsexpeditionen 
4 Kontorspersonal A 1 7  

Receptionen 
5 Kontorspersonal Bg l A 

6-7 
t:xpeditionsvaktsenheten 
Övrig personal 2 Bg l C 

J :a dklagarkammaren 
8 Chefsåklagare (kamrnarchef) l C 2  
9 Kammaråklagare (bitr kammarchef) l B 6  

10- 1 3  Kammaråklagare 2 B 5  
Kammaråklagare 2 A 29 

14 Kontorspersonal l A 15 
15 Kontorspersonal l A 1 3  
1 6  Kontorspersonal l Bg l A 

2:a dklagarkammaren 
17 Chefsåklagare (kammarchef) l C 2  
1 8  Kammaråklagare (bitr kammarchef) l B 6  

19-23 Kammaråklagare 3 B 5  
Kammaråklagare 2 A 29 

24 Kontorspersonal l A 15 
25-26 Kontorspersonal 2 A 1 3  
27-28 Kontorspersonal 2 Bg l A 

J:e dklagarkammaren 
29 Chefsåklagare (kammarchef) l C 2  
30 Kammaråklagare (bitr karnmarchef) l B 6  
3 1  Kam rnaråk lagare l B 5  
32-34 Kammaråklagare 3 A 28/27 
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Tjänst nr Organisationsenhet m. m. Antal Lönegrad + An m.  
avi fst 

S t ra fföre läggande n 
35 Kontorspersonal A 15 
36 Kontorspersonal A 13  
37 Kontorspersonal Bg l A 

Bötesmål 
38 Kontorspersonal A 14  
39 Kontorspersonal A 13  
40 Kontorspersonal Bg l A 

Al lmänna må l  
4 1  Kontorspersonal A 15  
42 Kontorspersonal Bg l A 

3 § 
Den som 30.6 . 1 972 innehar tjänst som kammaråklagare till förfogande i lönegrad B 6 i 

Göteborgs åklagardistrikt och som i den nya organisationen blir innehav&re av tjänst som 
kammaråklagare i lönegrad B 6 i distriktet äger så länge han innehar sistnämnda tjänst 
personligen bibehålla med den förra tjänsten förknippad avlöningsförstärkning. 

Den som 30.6 . 1 972 innehar tjänst som chefsåklagare i lönegrad B 7 i Malmö 
åklagardistrikt och som erhåller sådan tjänst på övergångsstat till följd av att  han inte 
erhåller tjänst som chefsåklagare i den nya organisationen äger personligen bibehålla 
nuvarande avlöningsförstärkning. 

4 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har på grund 
av avtalet rätt till de förmåner, som följer av avtalet endast om detta särskilt anges. 

5 § 
Detta avtal, som från avtalsverkets sida slutits under förbehåll om Kungl Maj :ts 

godkännande, gäller f o m den l juli 1 9 7 2  och har i övrigt samma giltighetstid som då 
gällande A TF. 

Stockholm som ovan 

statens avtalsverk 
B lirstam 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Mats Börjesson 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Tjänste männens cen tralorganisa­
tions stabstjänstemannasektion 

Anne-Marie Buckau 
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AVTAL 
Bilaga 35 

om lönegradsplacering av tjänster vid försvarets materielverks normalieenhet 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § ATF i anledning av beslut om omorganisation av 

normalieverksamheten vid försvarets materielverk träffar parterna detta avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen.  

Enhet/Tjänstebenämning Antal Lönegrad 

Chef C 2  

Centralenhet 
Byrådirektör l A 30 
Byrådirektör l A 27 
Byrådirektör l A 26 
Byråintendent l A 2 1  
Byråassistent l A l9 
Assistent l A 1 5  
Kontorsskrivare l A l 4 
Kansliskrivare 2 A 1 3  
Kontorsbiträde 2 Bg l A 

Litteraturenhet 
Byrådirektör A 30 

Bibliotek 
Förste bibliotekarie l A 28 
Bibliotekarie 2 A 24 
foörste biblioteksassistent 4 A 19 
Biblioteksassistent 2 Bg 1 4  A 
Assistent l A 15 
foörste biblioteksbiträde l A 1 3  
Kansliskrivare l A 1 3  
Biblioteksbiträde 4 Bg l A 

Dokumentationsenhet 
Byrådirektör l A 28 
Förste byråintendent l A 24 
foörste byråintendent 2 A 23 
Byråassistent l A 19 
rörsie biblioteksassistent l A 1 7  
Assistent l A 15 
Kontorsskrivare 2 A 14 

Översattare 
Byrådirektör 3 A 26 

Enhet för standardisering och materialrädgivning 
Avdelningsdirektör l B 6  

Standardiseringsenhet 
Byrådirektör A 29 
Byrädirektör A 26 
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En h e t/Tjänstebcniim ni ng 

Förste byråingenjör 
Förste byråingenjör 
Byråingenjör 
Assistent 

Materialenhet 
Avdelningsdirektör 
Byrådirektör 
Byrådirektör 
Förste byråingenjör 
Förste byråingenjör 
Förste byråingenjör 
Byråingenjör 
Ingenjör 
Tekniker 
Tekniker 
Kansliskrivare 
Kontorsbiträde 

Antal 

l 
l 
4 
l 

l 
2 
l 
2 
l 
2 
6 
4 
l 
l 
l 
l 

Enhet för materielregistrering och klassifikation m m 
Avdelningsdirektör l 

Planering och expedition 
Byrådirektör 
Byrådirektör 
Kansliskrivare 
Kontorsbiträde 

Nomenklatur 
Byrådirektör 
Kontorsskrivare 

Klassificering m m 
Byrådirektör 
Förste byråingenjör 
Ingenjör 

Kodifieringsenhet 
Byrådirektör 
Förste byråingenjör 
Byråingenjör 
Byråingenjör 
Ingenjör 
Tekniker 

Registerenhet 
Byrådirektör 
Förste byråingenjör 
Byråingenjör 
Byråingenjör 
Ingenjör 
Tekniker 
Kansliskrivare 
Kontor�biträde 

l 
l 
l 
2 

l 
2 
5 
l 
3 
l 

l 
4 
3 
l 
6 
2 
l 
3 

Lönegrad 

A 24 
A 23 
A 2 1  
A 1 5  

B 5  
A 28 
A 26 
A 25 
A 24 
A 23 
A 2 1  
Högst A 19 
A 16 
A 15 
A 13 
Bg l A 

B 7  

A 27 
A 26 
A 1 3  
Bg l A 

A 26 
A 14 

A 28 
A 24 
högst A 19 

A 28 
A 24 
A 2 1  
A 19  
högst A 19  
A 15 

A 28 
A 23 
A 21 
A 19  
högst A 19  
A 15 
A 1 3  
Bg l A 
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Enhet/Tjänste benämn i ng Antal Lönegrad 

Materielförteckningsenhet 
Byrådirektör l A 27 
Förste byråingenjör 2 A 23  
Byråingenjör 3 A 19  
Ingenjör 3 högst A 19  
Tekniker l A 1 5  

Ritningshanteringsenhet 
Byrådirektör A 27 

Planering och expedition 
Förste byråingenjör A 24 
Assistent A 15 
Kansliskrivare A 1 3  

Filmhålkortscentral 
Byråingenjör l A 19  
Tekniker l A 1 5  
Tekniker 4 Bg l C 
Tekniskt biträde l Bg l A 

Ritningsarkiv 
Byråingenjör l A 19  
Tekniker 2 A 15 
Tekniker 7 Bg l C 

Ljuskopiering 
Tekniker l A 15 
Tekniker 3 Bg l C 
Tekniskt biträde 3 Bg l A 

Publikationsenhet 
Avdelningsdirektör B 7  

Planering och expedition 
Byrådirektör l A 28 
Förste byråintendent l A 23  
Byråintendent l A 2 1  
Byråassistent l A 19  
Assistent l A 1 7  
Kansliskrivare l A 1 3  
Kontorsbiträde 2 Bg l A 

Redaktion 
Byrådirektör l A JO 
Byrådirektör l A 27 
Byrådirektör l A 26 
Förste byråintendent l A 25 
Förste byråintendent 5 A 24 
Förste byråintendent 3 A 23  
Byråintendent 5 A 2 1  
Byråassistent 6 A l 9 
Assistent l A 15 
Kontorsskrivare 3 A 1 4  
Kansliskrivare 2 A 1 3  
Kontorsbiträde l Bg l A 
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Enhet/Tjänstebenämning 

Text- och bildate/je 
förste byråingenjör 
Byråingenjör 
Byr5ingenjör 
Ingenjör 
Tekniker 
Tekniker 
Tekniker 

Reproduktionsenhet 
Byrådirektör 

Planering och expedition 
Förste byråintendent 
Byråintendent 
Assistent 
Kontorsbiträde 

Tryckerienhet l 
faktor 
Tekniker 
Tekniker 
Bokbindare 
Tekniker 
Tekniskt biträde 

Tryckerienhet Il 
faktor 
Tekniker 
Tekniker 
Bokbindare 
Tekniker 
Tekniskt biträde 

Distributionsenhet 
Assistent 
Kansliskrivare 
Tekniker 
Kontorsbiträde 
Tekniskt biträde 

Fotoen/re t 
Tekniker 
Tekniker 
Tekniskt biträde 

Antal 

l 
2 
2 
9 
l 
2 
9 

l 
2 
l 
l 

l 
l 
2 
l 
4 
4 

l 
l 
4 
l 
4 
4 

l 
3 
2 
l 
2 

l 
3 
3 

3 § 

Lönegrad 

A 25 
A 2 1  
A 19  
högst A 19  
A 16 
A 15 
Bg l C 

A 27 

A 24 
A 2 1  
A 1 7  
Bg l A 

A 2 1  
A 1 7  
A 1 5  
A l4 
Bg l C 
Bg l A 

A 2 1  
A 17 
A 15 
A 14  
Bg l C 
Bg l A 

A 17 
A 13 
Bg l C 
Bg l A 
Bg l A 

A 17 
A 15 
Bg l A 

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § _ 

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 
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5 § 
Avtalet gäller f o m l. 7. 1 972 eller från den senare tidpunkt organisationen träder i 

kraft och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande ATF. 

Stockholm den 15 juni 1972 

statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

TCO :s statstjänste­
mannasektion 
Lars Bäcklin 

Sveriges akademikers 
cc n traJorganisation 

Folke Berggren 
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Bilaga 36 

AVTAL 
om lönegradsplacering av vissa tjänster vid försvarets materielverks 

förrådsavdelning 

l § 
Efter förhandling enligt 2 3 § A TF i anledning av viss omorganisation av försvarets 

materielverks förrådsavdelning träffar parterna detta avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Enhet/Tjänstebenämning Antal 

Driftenhet 

Forrådsdrift 
Regementsofficer eller avdelningsdirektör l 
Regementsofficer l 
Byrådirektör l 
Byrådirektör l 
Förste byråingenjör l 
Förste byråintendent 2 
Byråingenjör 3 
Byråassistent J 

Redovisningsenhet 

Flygmateriel 
Byrådirektör 
Byrådirektör 
Byråintendent 
Assistent 
Assistent 
Kansliskrivare 

l 
l 
2 
2 
2 
2 

3 § 

Lönegrad 

B S  
A 29/27 
A 27 
A 26 
A 2 3  
A 2 3  
A 2 1  
A 19  

A 30 
A 26 
A 2 1  
A 1 7  
A 1 5  
A 1 3  

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

5 § 
Avtalet gäller f o m 1 .7 . 1 972 eller från den senare tidpunkt organisationen träder i 

kraft och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande ATF. 

Stockholm den l 5 juni 1 972 

Statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

TCO :s Statstjänste­
mannasek tion 
Lars Bäcklin 

statstjänstemännens riksförbund 
Ulf Sandberg 
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Bilaga 3 7  

AVTAL 
om lönegradsplacering av tjänster vid Flygvapnets Halmstadsskolor 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § A TF i anledning av beslut om omvandling av Hallands 

flygkår till Flygvapnets Halmstadsskolor t räffar parterna detta avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäl ler 

vad som framgår av förteckningen . 

Enhet(fjänstebenämning 

Chef 

Stab 
Överstelöjtnant eller major 

Allmän avdelning 
Kapten 
Förvaltare 
Tekniker 
Underbefäl 
Kon tarsskrivare 
Kansliskrivare 
Kontorsbiträde 

Utbildnings· och planeringsavdelning 
Kapten 
Lärare i gymnastik och idrott 
Förste verkmästare 
Rustmästare eller förste flygtekniker 

Persanalavdelning 
Major 
Konsulent 
Assistent 

Förvaltningsavdel ni ng 
Regementsofficer 

Centraldetalj med expedition 
Förvaltare 
Assistent 
Kansliskrivare 
Kontorsbiträde 

Byggnadsenhet 
Förvaltare 
Förrådsman 

Forplägnadsenhet 
Köksföreståndare 
Biträdande köksföreståndare 
Kock/kokerska 
Förrådsman 
Ekonomibiträde 

Antal 

l 
l 
2 
2 
l 
3 
8 

l 
l 
3 
l 

l 
3 

l 
l 
2 
l 

1 3  

Lönegrad 

C l 

A 29/27 

A 25 -23 
A 22 
A 15 
Bg 2 E 
A 14  
A 1 3  
Bg l A 

A 25 23 
A 23 
A 20 
A 1 7  

A 27 
A 19  
A 17  

A 27 

A 20 
A l7 
A 1 3  
Bg l A 

A 20 
Bg l C 

A 1 8  
A 1 5  
Bg  3 D  
Bg l C 
Bg 3 A 
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Enhet/Tjänstebenämning Antal Lönegrad 

Förrtidsenhet 
Förrådsförvaltare l A 22 
Förrådsförvaltare 2 A 1 7  
Förste nygtekniker l A 1 7  
Förrådsförman 2 A 1 5  
Underbefäl l Bg 2 E 
Förrådsman 8 Bg l C 

Drift· och under/1111/senhet 
Förste driftingenjör l A 25 
Förste verkmåstare l A 20 
F ör st e verkmästare 2 A 1 9  
Förste nygtcknikcr l A 1 8  
Förste nygteknikcr 4 A 17 
Tekniker l A 16 
Tekniker l A 1 5  
Underbefäl 2 Bg 2 E 

Sjukvårdsavdclning 
Översköterska Bg 9 D 
Rustmästare A 1 7  
Undersköterska Bg l D 

Kameralavdelning 
Förvaltare l A 22 
Underofficer l Bg 3 E 
Bokhållare l A 1 7  
Kansliskrivare 2 A 1 3  
Kontorsbit räd e l Bg l A 

Bas· och specialkompani 
Major A 27 

Stabspluton 
Förste trafikledare l A 25 
Meteorolog l A 23 
Trafik ledare l Bg I l  A 
Förvaltare 2 A 20 
Underofficer l Bg 3 E 
Rustmästare l A 1 7  
Meteorologassisten l 2 A l4 
Kontorsbiträde l Bg l A 

Beredskapspluton 
förste nottiljpolis l A 1 8  
Flottiljpolis 3 A 1 7  
Underbefäl 7 Bg 2 E 

Transport- och flygfältspluton 
Rustmästare eller förste flygtekniker 2 A l8 
Underbefäl l Bg 2 E 

Baspluton 
Förste verkmästare A 22 
Förste verkmästare A 20 
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Enhet/Tjä n stebenäm n i  ng Antal Lönegrad 

Baspluton (forts) 
Underofficer 2 Bg 3 E 
Förste flygtekn i k er 8 A 1 7  
Underbefäl l Bg 2 E 

Utbildningspluton 
Förvaltare A 20 
Rustmästare A 1 7  
Underbefäl Bg 2 E 

Mål- och dukningspluton 
Underofficer l Bg 3 E 
Förste flygtekniker 2 A 1 7  
Underbefäl 2 Bg 2 E 
Vaktmästare 5 Bg l C 

Flygvapnets Basbefälsskola 
Överstelöjtnant A 30 

skolexpedition 
Kapten A 25-23 
Förste verkmästa.re A 20 
Underofficer Bg 3 E 
Underbefäl Bg 2 E 

Lärargrupper 
Major l A 27 
Kapten 4 A 25-23  
Adjunkt 4 Bg 2 TFU 
Driftingenjör 2 A 20 
Förste verkmästare l A 20 
Förvaltare 8 A 20 
Underofficer 9 Bg 3 E 
Flottiljpolis 2 A 1 7  
Rustmästare 7 A 1 7  
Underbefäl l Bg 2 E 

Skolavdelningar 
Major eller kapten 2 A 27/25-23 
Kapten 3 A 25-23 

Skol- och övningspluton 
Underofficer Bg 3 E 
Underbefäl Bg 2 E 

Flygvapnets sambands-och stabstjänstskola 
Major A 27 

skolexpedition 
Kapten l A 25-23 
Underofficer 2 Bg 3 E 

l lirargrupp 
Kapten 2 A 25-23 
Driftingenjör l A 22 
Förvaltare s A 20 
Underofficer 4 Bg 3 E 

7 Riksdagen 1973. 2 sam/. Nr 4 
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Enhet/Tjänstebenämning 

Skolavdelningar 
Kapten 
Förvaltare 
Underofficer 
Rustmästare 
Underbefäl 

Flygvapnets Tekniska skola 
Flygdirektör av l .  graden 

Skolexpedition 
Kapten 
Driftingenjör 
Förste verkmästare 
Underofficer 

Lärargrupp 
Förste driftingenjör 
Driftingenjör 
Förste verkmästare 
Underofficer 
Förste l1ygtekniker 

Skolavdelningar 
Förste verkmästare 
Driftingenjör 
Förste 11ygtekniker 

Flygvapnets Flygmaterielskola 
Flygdirektör av l .  graden 

Skolexpedition 
Kapten 
Driftingenjör 
Underofficer 

Lärargrupp 
Driftingenjör 
Driftingenjör 
Förste verkmästare 
Underofficer 
Förste 11ygtekniker 

Skolavdelningar 
Förste driftingenjör 
Förste verkmästare 

Antal 

l 
t 
2 
l 
2 

3 
2 
7 

1 8  
4 

3 
l 
2 

4 
1 5  
4 
7 
3 

l 
2 

3 § 

Lönegrad 

A 25-23 
A 22 
Bg 3 E 
A 1 7  
Bg 2 E 

A 29 

A 25 -23 
A 22 
A 20 
Bg 3 E 

A 23 
A 22 
A 20 
Bg 3 E 
A 17  

A 23 
A 22 
A 1 9  

A 29 

A 25-23 
A 22 
Bg 3 E 

A 22 
A 20 
A 20 
Bg 3 E 
A 17  

A 23 
A 23 

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal  innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 
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5 § 
Avtalet gäller f o m 1 .7 . 1 972 eller från den senare tidpunkt organisationen träder i 

kraft och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande ATF. 

Stockholm den 9 juni l 972 

Statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

Sta tstjänstemännens 
riksförbund 

Ulf Sandberg 

TCO :s Sta tstjänste­
mannasektion 
Lars Bäcklin 

statsanställdas förbund 
Ake Lundin 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Sven Magnusson 
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Bilaga 38 

AVTAL 
om lönegradsplacering av tjänster vid Flygvapnets södertörnsskolor 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § ATF i anledning av beslut om omvandling av Södertörns 

flygflottilj till Flygvapnets Södertörnsskolor träffar parterna detta avtal. 

2 § 
I fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Enhet/Tjänstebenämning 

Chef 

Sub 
överstelöjtnant 

Allmän avdelning 
Kapten 
rörvaltare 
Tekniker 
Underbefål 
Kansliskrivare 
Kontorsbiträde 

Utbildnings- och planeringsavdelning 
Kapten 
Lärare i gymnastik och idrott 
Förvaltare 
Underofficer 
Rustmästare 
Assistent för friviUigfrågor 
Kansliskrivare 

Personalavdelning 
Major 
Konsulent 
Assistent 

Mobiliseringsavdelning 
Major 
Förvaltare 
Underbefäl 
Kansliskrivare 

Sambandsavdelning 
Kapten 
Förvaltare 
Underofficer 
Rustmästare 
Underbefäl 
Kontorsbiträde 

Intendentur- och byggnadsavdelning 
Regementsofficer 

Antal 

l 
l 
3 
3 
2 
5 

2 
l 
l 
l 
2 
l 
l 

l 
l 
3 
l 
l 
l 

Lönegrad 

c l 

A 30 

A 25-23 
A 22 
A 15 
Bg 2 E 
A 1 3  
Bg l A 

A 25-23 
A 23 
A 20 
Bg 3 E 
A 17 
A 13 
A 13 

A 27 
A 19 
A 17 

A 27 
A 20 
Bg 2 E 
A 1 3  

A 25-23 
A 20 
Bg 3 E 
A 1 7  
Bg 2 E 
Bg l A 

A 27 
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Enhet/Tjänstebenämning Antal Lönegrad 

Centraldetalj med expedition 
Underofficer l Bg 3 E 
Kansliskrivare 2 A 1 3  
Kontorsbiträde l Bg l A 

Byggnadsenhet 
förvaltare l A 20 
förman l A 1 5  
Förrådsrn an 3 Bg l C 

Förplägnadsenhet 
Köksföreståndare l A 18  
Biträdande köksföreståndare l A 15 
Kock/kokerska 3 Bg 3 D  
Ekonomibiträde 13  Bg 3 A 

Förrtidsenhet 
Förrådsförvaltare l A 22 
Ingenjör l högst A 1 9  
Förrådsförvaltare l A 1 7  
förrådsförman 3 A 15 
Underbefäl 2 Bg 2 E 
förrådsman 1 3  Bg l C 

Materielavdelning 
flygdirektör av l .  graden l A 30 
Förste driftingenjör 3 A 23 
Förste verkmästare l A 22 
förvaltare l A 22 
Driftingenjör l A 21  
förste verkmästare l A 20 
Förste verkmästare 2 A 1 9  
Kamrerare l A 1 9  
Ingenjör 6 högst A 1 9  
Underofficer l Bg 3 E 
förste verkmästare l A 1 7  
Assistent l A 1 5  
Förrådsförman l A 15 
Tekniker l A 15 
Verkstadsförman l A 1 5  
Underbefäl l Bg 2 E 
Kontorsskrivare l A 14  
Kontorsbiträde 2 Bg l A 

sjukvårdsavdelning 
Översköterska Bg 9 D 
Rustmästare A 1 7  
Undersköterska Bg l D 
Kontorsbiträde Bg l A 

Kameralavdelning 
förvaltare l A 22 
Underofficer l Bg 3 E 
Bokhållare l A 1 7  
Kansliskrivare 2 A 1 3  
Kontorsbiträde l Bg l A 
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Enhet/Tjänstebenämning 

Basbataljon 
överstetöj t n an t 
Major 

stabskompani 
Förste trafikledare 
Kapten 
Förste trafikledare 
Meteorolog 
Förste verkmästare 
Meteorolog 

Trafikledare 
Förste nottiljpolis 
Rustmästare eller förste nygtekniker 
Flottiljpolis 
Förste nygtekniker 
Underbefäl 
Assistent (i vädertjänst) 
Hundgårdsförman 

Baskompani 
Kapten 
Förste verkmästare 
Förste verkmästare 
UnderofTicer 
Förste nygtekniker 
Förste nygtekniker 
Underbefäl 
Kock/kokerska 

Utbildningskompani 
Major eller kapten 
Förvaltare 
Förste verkmästare 
Förvaltare 
Underofficer 
Rustmästare 
Förste nygtekniker 
Rustmästare 
Rustmästare eller förste nygtekniker 
Underbefäl 
Vaktmästare 

Antal 

l 
l 
l 
l 
l 
2 

2 
l 
2 
3 
l 

1 2  
l 
l 

l 
l 
l 
2 
l 

I l  
7 
l 

l 
l 
l 
3 
4 
l 
4 
6 
l 

16 
l 

Flygvapnets stridslednings- och luftbevakningsskola 
Överstelöjtnant l 

skolexpedition 
Major eller kapten 
Underofficer 
Tekniker 
Kansliskrivare 

Lärargrupp 
Kapten 
Förvaltare 

l 
2 
2 
l 

7 
4 

Lönegrad 

A 29 
A 27 

A 25 
A 25 23 
A 24 
A 24 
A 22 
Bg 10 A 
eller 1 2  A 
Bg I l  A 
A 18  
A 1 8  
A 1 7  
A 1 7  
Bg 2 E 
A 1 3  
Bg l C 

A 25-23 
A 22 
A 20 
Bg 3 E 
A 18  
A 1 7  
Bg 2 E 
Bg 3 D  

A 27/25 -23 
A 22 
A 20 
A 20 
Bg 3 E 
A 18  
A 1 7  
A 1 7  
A 1 7  
Bg 2 E 
Bg l C 

A 30 

A 27/25 -23 
Bg 3 E 
A 1 5  
A 1 3  

A 25-23 
A 22 



Enhet/Tjänstebenämning Antal 

Underofficer 
Rustmästare 
Underbefäl 

Skolavdelningar 
Major eller kapten 
Kapten 

lO  
4 
3 

l 
2 

Flygvapnets Kadett- och Aspirantskola för marklinjen 
M�or l 

skolexpedition 
Kapten 
Driftingenjör 
Underofficer 

Skolavdelningar 
Kapten 
Förvaltare 
Underbefäl 

Flygvapnets teletekniska skola 
Överstetöjt n an t 

skolexpedition 
Flygdirektör av 2. graden 
Assistent 
Underofficer 
Kansliskrivare 

Lärargrupp 
Förste driftingenjör 
Driftingenjör 
Driftingenjör 

Skolavdelningar 
Förste driftingenjör 

TU-stril 
Överstelöjtnant 
Flygdirektör av l .  graden 
Major eUer kapten 
Kapten 
Flygingenjör 
Förvaltare 
Förvaltare 
Tekniker 
Kansliskrivare 

3 
l 
l 

l O  
1 2  
3 

3 

l 
l 
l 
2 
l 
3 
l 
l 
l 

3 § 

Lönegrad 

Bg 3 E 
A 1 7  
Bg 2 E 

93 

A 27/25-23 
A 25 -23 

A 27 

A 25-23 
A 22 
Bg 3 E 

A 25 -23 
A 20 
Bg 2 E 

A 29 

A 26 
A 19  
Bg 3 E 
A 1 3  

A 23 
A 22 
A 20 

A 23 

A 30 
A 29 
A 27/25-23 
A 25-23 
högst A 24 
A 22 
A 20 
A 15  
A 13  

Den som närmast före ikraftträdandet av  detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  
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4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

s § 
Avtalet gäller f o m 1 .7 . 1 972 eller från den senare tidpunkt organisationen träder i 

kraft och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande ATF. 

Stockholm den 9 juni l 972  

statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

S ta tstjänstemännens 
riksförbund 

Ulf Sandberg 

TCO :s statstjänste­
mannasektion 
Lars Bäcklin 

statsanställdas förbund 
Åke L undin 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Sven Magnusson 
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Bilaga 39 

AVTAL 
om anställningsvillkor 1 9  71 -19  73 för förbandsläkare och tjänsteläkare inom försvaret 

l § 
Avtalet äger tillämpning på den som innehar eller som vikarie utövar arvodestjänst som 

förbandsläkare eller tjänsteläkare inom försvaret. 

2 § 
Tjänsteman åtnjuter arvode enligt bilaga. 

3 § 
Vid genomgång av förbandsläkarkurs eller tjänsteläkarkurs erhåller den, som därjämte 

innehar annan statlig eller kommunal anställning, ersättning för den inkomst från nämnda 
anställning, varom han styrkt sig ha gått miste. 

När annan tjänsteman än som avses i första stycket genomgår där angiven kurs erhåller 
han ersättning motsvarande lönen i löneklass A 2 3 .  

Utöver ersättning enligt ovan utgår till deltagare i här avsedd kurs resekostnadsersätt­
ning och traktamente enligt bestämmelserna i allmänna resereglementet. 

4 § 
l mom Förbandsläkare åtnjuter för dag, då han till följd av särskilt beordrad 

tjänstgöring eller deltagande i förbandsläkarkurs hindras at t utöva enskild praktik, 
ersättning med 206 kronor ' under förutsättning att hindret förelegat under minst fyra 
timmar mellan klockan 1 2  och 1 8 .  

Ersättning enligt första stycket utgår även för sådana lördagar och helgdagsaftnar samt 
sön- och helgdagar som infaller mellan dagar för vilka sådan ersättning utgår. 

2 mom Tjänsteläkare åtnjuter för dag, då han till följd av särskilt beordrad tjänstgöring 
utför hälsoundersökningar, ympningar eller blodgruppsbestämningar eller deltar i tjänste­
läkarkurs och därigenom hindras att utöva enskild praktik, ersättning med 206 kronor ' 

under förutsättning att  hindret förelegat under minst fyra timmar mellan klockan 1 2  och 
1 8 .  

Ersättning enligt första stycket utgår även för sådana lördagar och helgdagsaftnar samt 
sön- och helgdagar som infaller mellan dagar för vilka sådan ersättning utgår. 

5 § 
Vid beredskap utgår ersättning med motsvarande tillämpning av de bestämmelser, som 

gäller angående beredskapstillägg för militär och civilmilitär personal (specialbestämmel­
serna del lV till 25 § AST avsnitt A).  

6 § 
l mom För förbandsläkare skall i fråga om semesterns längd och förläggning tillämpas 

de bestämmelser härom som gäller för statstjänsteman i lönegrad Ae 2 1 .  
2 mom För tjänsteläkare skall i fråga om semesterns längd gälla samma som för 

förbandsläkare. Semesterlön utgår enligt bestämmelserna i 1 2  § andra stycket semester­
lagen, om annat inte följer av 3 mom. 

3 mom Förmån som beräknas för dag eller timme inbegriper semesterlön och 
semesterersättning enligt semesterlagen. Detta gäller dock inte sådan särskild ersättning 
till tjänsteläkare som avses i punkt l andra stycket i bilagan beträffande arvoden m m, 
avsnittet om tjänsteläkare. 

l Gäller f o m l. 7. 1971 .  DessfOrinnan gäller samma belopp som 3 1 . 1 2 . 1970. 
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7 § 
Förbandsläkare och tjänsteläkare hänförs till reseklass B .  

8 § 
Vid uppsägning gäller en ömsesidig uppsägningstid av tre månader eller den kortare tid 

som i varje särskilt fall överenskommes mellan arbetsgivaren 1 och tjänstemannen. 
För tjänsteman som fyllt 45 år gäller i vissa fall vid uppsägning från arbetsgivarens sida 

de längre uppsägningstider som följer av lagen om anställningsskydd för vissa arbetstagare. 

Ö�ergångsbestämmelse: 
Har i enskilt avtal som slutits före denna dag överenskommits om annan uppsägningstid än som anges 

i 8 § första stycket skall den uppsägningstiden gälla under det enskilda avtalets ursprungliga giltighets­
tid. 

9 § 
Myndighet får vid beräkning av förmån som avses i avtalet för tiden före 1 . 1 0 . 1 97 2  

tillämpa hittills gällande bestämmelser. De högre förmåner som för tiden före 1 . 1 0. 1 97 2  
utgår enligt detta avtal utbetalas snarast möjligt, dock senast 30. 1 1 . 1 972. 

10 § 
Detta avtal gäller f o m 1 . 1 . 1 97 1  t o m 3 1 . 1 2. 1 973, om annat inte föreskrivs i avtalet. 

Avtalet förlängs därefter med ett år i sänder, om det inte uppsagts senast tre månader före 
giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd 
av förslag till nytt avtal. Part får medge avsteg från vad sålunda krävs för att avtalet inte 
skall förlängas. 

I l  § 
Statens avtalsverk sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 5 juni 1 97 2  

Statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

Sveriges läkarförbund 
S Ahlfe/dt 

l SA V:s anvisning: med arbetsgivaren avses Försvarets sjukvårdsstyrelse, om inte Kungl Maj:t bestäm­
mer annat. 



Arvoden m .  m. 

Förbandsläkare 
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Bilaga 

l .  Till förbandsläkare, vars tjänstgöring är fastställd till 6, 8 eller l O timmar för vecka, 
utgår arvode enligt följande tabell. 

Antal timmar 
för vecka 

6 
8 

l O  

Arvode, kronor för år 
l . l -30.6 . 1 97 1  

1 3  800 
1 8  400 
22 000 

f o m 1 .7. 1971  

15  1 80 
20 240 
24 200 

Vid annan frånvaro än semester minskas årsbeloppet med den del av beloppet som 
hänför sig till frånvarotiden. 

För varje förbandsövningsdygn får förbandsläkare såsom arbetstid tillgodoräkna högst 
1 6  timmar. 

2. Till förbandsläkare utgår för meddelande av undervisning, som inte ingår i det i 
punkt l angivna timtalet, arvode enligt följande. 

A. För undervisning utgår arvode med 1 1 3 kronor 1 för undervisningstimme omfattan­
de 40-45 minuter. 

B .  För rättning av föreskrivna skriftliga prov vid slutet av ut bildningskurs eller 
utbildningsskede samt eljest när läkare är skyldig att avge betyg över inhämtade 
kunskaper utgår, om skrivtiden uppgår till en timme, ett arvode om 1 1 3 kronor 1 för varje 
påbörjat antal av tio skrivningar, och om skrivtiden uppgår till två timmar, arvode med 
samma belopp för varje påbörjat antal av fem skrivningar. Arvodet för rättning av 
skriftliga prov utgår dock med lägst 226 kronor1 per skrivlag. För vakthållning utgår ej 
ersättning. 

Tjänsteläkare 
l .  Till tjänsteläkare utgår för varje undersökning, behandling o dyl arvode enligt under­

bilaga. 
Tjänsteläkare uppbär för tjänstgöringsdag, då det sammanlagda intjänade arvodet enligt 

underbilagan skulle understiga 75 kronor, i stället särskild ersättning med nämnda belopp. 
Sådan särskild ersättning utgår ej samtidigt till mer än en läkare vid förbandet. 

2.  Tjänsteläkare uppbär samma arvode för undervisning och rättning av skriftliga prov 
som tillkommer förbandsläkare. 

Arvode till tjänsteläkare 

A. För hälsoundersökning m m som utförs vid läkarmottagning på fårband 

Åtgärd 
l .  Granskning av skärmbild per st . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l Gäller f o m 1 . 7 . 197 1 .  Dessfårinnan gäller samma belopp som 3 1 . 12.  l 970. 

Underbilaga 

2 :-
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2. f-öreskriven ympning eller därmed likställd åtgärd l . . . . . . . . . . . . . . .  . 
a) Av högst 5 personer per dag, per ympning . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
b) Av mer än 5 men högst 20 personer per dag, per ympning f o m person nr 
6 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
c) Av mer än 20 personer per dag, per ympning f o m person nr 2 1  

3 .  Avläsning av ympning eller därmed likställd åtgärd, per person 1 . . . • . . . •  
4 .  Blodgruppsbestämning 

a) Av högst 5 personer per dag, per person . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
b) Av mer än 5 men högst 20 personer per dag, per person f o m person 
nr 6 . . . . . . . . . . . . . . . .  · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
c) Av mer än 20 personer per dag, per person f o m person nr 2 1  

5 .  Hälsoundersökning av anställningshavare2 vid nyanställning och befordran, 
per person . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

6 .  Periodisk hälsoundersökning av personal sysselsatt med livsmedelshantering, 
per person . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 .  Annan föreskriven hälsoundersökning av anställningshavare l ,  per person 
8. Hälsoundersökning av värnpliktig i samband med inryckning till grundutbild-

ning, per värnpliktig . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 .  Annan föreskriven hälsoundersökning av värnpliktig, per värnpliktig 
l O. Specialundersökning av flygande och submarin personal (värnpliktiga och 

fast anställda) vid anställning eller inryckning till tjänstgöring, per person . .  
l l .  Annan specialundersökning av flygande och submarin personal, per person . 
1 2 .  Utfärdande av intyg enligt yrkesskadeförsäkringslagen och militärersättnings-

förordningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 3 .  Granskning av utav annan läkare utfärdat intyg, per intyg . . . . . . . . . . .  . 
14 .  Utfärdande av enklare intyg utan samband med hälsoundersökning, per 

intyg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

B. För sjukvård som meddelas värnpliktig vid läkarmottagning på förband 

Åtgärd4 
l .  Enkel rådfrågning eller enkel under�ökning och behandling. bl a i samband 

med återbesök . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2. Konsultation, som påkallar rutinundersökning innefattande förutom 

erforderlig undersökning enligt l .  - t ex inspektion, palpation, perkussion 
och auskultation, blodtrycksmätning, reflexprövning, bestämning av ögats 
synskärpa vid enkla sfäriska brytningsfel, otoskopi och hörselsprövningsamt 
mindre kirurgiska ingrepp eller andra mindre krävande behandlingar inom 
medicinens olika grenar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3. För konsultation innefattande, förutom erforderligaundersökningar enligt l .  
och 2 ., en eller flera mera krävande eller tidsödande undersökningar 

C. För sjukvård som meddelas värnpliktig, som intagits på militär sjukrumsav­
delning 

4:-

2:-
1 :-
1 :-

4:-

3:-
2 :-

10 :-
3:-

4:  

3 :-

8 :  

1 5 :-

Ersättning för läkarvård i samband med rond skall utgå med ett belopp av 200 kronor för 
vårdplats och är. Vårdplatsantalet beräknas till högst 2,5 % av antalet till sjukrumsavdelningen 
hänvisade värnpliktiga under grundutbildning. 

D. För läkarvård vid jourfall 

Ersättning för läkarvård, vid fall då läkaren särskilt kallats till förband, skall utgå med 35 kronor 
för patient. Resekostnadsersättning skall därvid utgå med sammanlagt 15 kronor för resa fram och 
åter. 

1 IIi t hänföres förutom smittkoppsvaccinering m m även Mantouxprövning, injektion av gammaglo­
bulin o d åtgärder 
2 Med anställningshavare likställes reservpersonal och krigsfrivillig personal 
3 Inberäknat intygsutskrivning 
4 Samtliga åtgärder vid ett komultationstillfälle inklusive läkemedelsutskrivning räknas som en enhet i 
ersättningshänseende 
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Bilaga 40 

1 5 .6. 1 972 

AVTAL 
om lönegradsplacering m m av tjänster vid riksförsäkringsverkets tekniska 

byrå i Sundsvall 

l § 
Efter förhandling med tillämpning av 4 kap ATF träffar parterna detta avtal. 

2 § 
J fråga om lönegradsplacering m m för tjänst som anges i nedanstående förteckning 

skall - i den utsträckning den avsedda omorganisationen genomföres - gälla vad som 
framgår av förteckningen. När tjänst är placerad inom visst lönegradsintervall får 
arbetsgivaren besluta om tillämplig lönegrad inom intervallet. 

Tjänst nr Organisationsenhet m m Antal Lönegrad + 
avi fst 

1 .0 Byråchef c l 

Planeringsenhet 
2.0 Avdelningsdirektör B 6 + 193 
2 . 1  Byrådirektör /förste byråsekreterare/ högst A 28 

byråsekreterare 
2.2 Förste byråsekreterare/ högst A 24 

byråsekreterare 
2.3 Assistent A 17  
2.4 Kontorsbitr/kon torist Bg l A 

Systemenhet 
3.0 Avdelningsdirektör l B 6  
3. 10 Avdelningsdirektör l B 5  
3 . 10  Byrådirektör 2 A 30 
3 . 10 Byrådirektör /förste byråsekreterare/ 3 högst A 28 

byråsekreterare 
3. 1 1  Byrådirektör 3 A 26 
3.1 1 Förste byråsekreterare/ 6 högst A 24 

byråsekreterare 
3 . 12  Program merare 16 A 1 3-A 22 
3.20 Avdelningsdirektör l B 5  
3.21  By råd i rek tör /förste byråsekrete rare/ 3 högst A 28 

byråsekreterare 
3.21 Förste byrå�ekreterare/byråsekreterare 2 högst A 24 
3.3 Byråassistent l A 19 
3.4 Assistent l A 1 7  
3.5 Kansliskrivare l A 1 3  
3.5 Kontorsbit r /kon torist l Bg l A 

Driftenhet 
4.0 Avdelningsdirektör l B 6  
4.10 Byrådirektör l A 26 
4.1 10 Förste byråsekreterare 3 A 24 
4.1 1 1  Byråassisten t /assisten t 9 högst A 1 9  
4 . 120 Assistent l A 1 7  
4 . 1 2 1  Kontorsskrivare 2 A 14 
4. 1 22 Kon tor�bit r /kon tori�t 2 Bg l A 
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Tjämt nr Organisationsenhet m m Antal Lönegrad + 

avi fst 

fri/tenhet (fc.i 11 s) 
4 . 122 Expeditionsvakt 2 Bg l C 
4 . 123 Expeditionsförman l A 15 
4 . 123 Expeditionsvakt 5 Bg l C 
4.20 F örs te byråsekreterare l A 23 
4.2 10 Assistent l A 1 7  
4.2 1 1  stansoperatör 1 5  Bg l A 
4.22 Kansliskrivare l A 1 3  
4.22 Kontorsbitr/kon torist l Bg l A 
4.30 Byrådirektör l A 26 
4.3 10 Byråassistent l A 2 1  
4.3 1 1  Assistent l A 1 7  
4.3 1 2  Kontorsbitr/kon torist l Bg l A 
4.320 Byråassistent l A 2 1  
4.32 1 Assistent l A 1 7  
4.322 Assistent l A 1 7  
4.323 Kansliskrivare l A l 3 
4.33 Assistent 2 A 1 7  
4.40 Byrådirektör l A 29 
4.410 Byråassistent 3 A 2 1  
4.4 1 1  Byråassistent/assistent 3 högst A 19 
4.4 1 2 ,  4 .4 1 3  Operatör 9 Bg l C 
4.420 Byråassistent l A 1 9  
4.421 Förste operatör l A 1 5  
4.44 Förste byråsekreterare l A 25 

Administrativ enhet 
5.0 Byrådirektör l A 27 
5 . 10 Byråassistent l A 2 1  
5 . 1 1 Kontorsskrivare l A 14  
5 . 1 1  Kontorsbit r /kon torist 2 Bg l A 
5.20 Personalassistent l A 2 1  
5.21 Kontorsskrivare l A l4 
5.30 Assistent l A 15 
5 .3 1  Kontorsbit r {kon torist 2 Bg l A 
5.32, 5.33 Expeditionsvakt 2 Bg l C 
5.34 Kontorsbitr/kon torist l Bg l A 
5.4 Byråassistent l A 2 1  
5.4 Kon tersskrivare l A 14  
5.5 Kontorsskrivare l A 14  

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av avtalet. 

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 



! O !  

5 § 
Detta avtal gäller f o m 1 . 9. 1 9 7 2  eller den senare tidpunkt Kungl Maj:t bestämmer och 

har i övrigt samma giltighetstid som då gä Ilande A TF. 

Stockholm som ovan 

Statens avtalsverk 
B lirstam 

Sveriges akademikers 
cen traJorganisation 

Folke Berggren 

statsanställdas förbund 
Morgan Mattsson 

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstem annasektion 

Anne-Marie Buckau 
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Bilaga 4 1  

AVTAL 
om lönegradsplacering av vissa tjänster vid kammarko/Jegiet 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § ATF i anledning av beslut om omorganisation av 

kammarkollegiet f o m 1 . 1 . 1 973 träffar parterna detta avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Funktion m m 

Chef för allmänna enheten 
Chef för fondbyr�n 
Chef för revisionskontoret 
Chef för redovisningscentralen 
Chef för administrativa sektionen 
Kvalificerad handläggare på allmänna enheten 

Antai ________ __:L=..o_
· n_e"'-gr_a_d ___ _ 

l 
l 
l 
l 
l 
2 

3 § 

C 2  
C l 
8 6  
8 5  
8 5  
A 30 

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

s § 
Avtalet gäller f o m 1 . 1 . 1 9 7 3  och i övrigt med samma giltighetstid som det då gällande 

ATF. 

Stockholm 1 7. 5. 1 97 2  

S t a  tens avtalsverk 
Börje Engqvist 

TCO : s Sta tstjänstemanna­
sektion 

Lars Bäcklin 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Mats Börjesson 



FINANsDEPARTEMENTET 1 972-06-26 

PM 
med förslag till ändrad löneställning för tjänsten som byråchef hos 

centrala studiehjälpsnämnden 

1 03 

Bilaga 42 

Genom beslut den 6 juni 1 968 har Kungl. Maj:t föreskrivit att  från statens avtalsverks 
handläggning skall undantagas frågor om lönegradsplacering av eller arvode för vissa 
uppräknade tjänster. 

Statens avtalsverk samt statsanställdas förbund och Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion har den 28 juni 1 9 7 1  slutit bl. a. allmänt tjänsteförteck­
ningsavtal (A TF). 

Enligt bilaga 2 till ATF gäller avtalet inte lönegradsplaceringen av de tjänster som avses i 
nämnda beslut. 

Enligt överenskom me l se med berörda huvudorganisationer skall frågor om lönegrads­
placering av eller arvode för sådana tjänster som undantagits från ATF tills vidare regleras 
genom bestäm meJser som Kungl. Maj :t utfärdar. stridsåtgärder får inte vidtas beträffande 
de tjänster som undantagits från ATF. 

Tjänsten som byråchef hos centrala studiehjälpsnämnden är sedan den l juli l 966 
placerad i lönegrad Ce l .  Med tjänsten är förenad avlöningsförstärkning med 330 kr. för 
månad. 

Med hänsyn till den under senare är kraftigt ökade verksamheten i nämnden, främst 
tillkomsten av delegationen för utländska studerande, har lönegradsplaceringen för 
tjänsten diskuterats mellan företrädare för finansdepartementet och berörda personal­
organisationer. 

Efter dessa diskussioner föreslås att tjänsten fr. o. m. den l juli 1 972 placeras i Ce 2 
med oförändrad avlöningsförstärkning. Samtidigt föreslås at t  tjänstebenämningen ändras 
till kanslichef. Berörda personalorganisationer har förklarat sig inte ha någon erinran 
häremot. 

8 Riksdagen 1973, 2 sam/. Nr 4 
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Bilaga 43 

AVTAL 
om lönegradsplacering m m av tjänster vid bibliotekshögskolan 

Efter förhandling enligt 23 § ATF och 2 § avd D, TFU i anledning av prop 1 972 :52 
angående utbildning av bibliotekspersonal m m vilken förts på grundval av en inom 
utbildningsdepartementet upprättad promemoria, träffar parterna följande avtal om 
lönegradsplacering m m av tjänster vid bibliotekshögskolan. 

l § 
I fråga om lönegradsplacering m m för tjänster som anges i nedanstående förteckning 

gäller vad som anges i förteckningen. 

Tjänstebenämning 

skolledare 
Rektor 

studierektor 

Lärare 
Lektor 
Adjunkt 

Övrig personal 
Bibliotekarie 
Förste byråsekreterare 
Förste bib lioteksassistent 
2 Assistenter 
Tekniker 
Expeditionsvak t 
3 Kontorsbiträden/Kon torister 

Lönegrad 

Up 26 

u 22 

u 2 1  
u 1 7  

A 26 
A 24 
A 2 1  
A 1 5  
A 1 5  
Bg l C 
Bg l A 

2 § 

(lönegradsplaceringen avser endast 
ordinarie tjänst som skall tillsättas med 
förordnande för bestämd tid) 

Föreläsare, vilken utöver vad som åligger honom i anställningen, meddelar lektorsunder­
visning erhåller arvode av l 08 kronor för undervisningstimme. 

Föreläsare, vilken utöver vad som åligger honom i anställningen, meddelar övrig 
undervisning erhåller arvode av 83 kronor för undervisningstimme. 

Vad som hänföres till lektorsundervisning eller övrig undervisning bestämmes av skolans 
styrelse. 

Bestämmelserna i Avd B 2 kap 3 § l mom samt 4 och 5 §§ TFU skall äga motsvarande 
tillämpning. 

3 § 
Undervisningsskyldigheten omfattar för lektor 425-475 timmar för läsår enligt 

bestämmande av skolans styrelse samt för adjunkt 693 timmar för läsår. 
Bestämmelsen i Avd C 2 § TFU skall äga motsvarande tillämpning. 

4 § 
Till studierektor utgår lön enligt 25 löneklassen i ortsgrupp 5 .  



10S 

s § 
Specialbestämmelserna i del XV C till 6, 1 8 ,  39 och SS § §  AST samt till 29 § 4 mom 

AST såvitt avser punkt 2 skall äga motsvarande tillämpning. 

6 § 
Detta avtal, som avtalsverket sluter under förbehåll om K ungl Maj:ts godkännande, 

gäller f o m l .  7. 1 97 2  och med samma giltighetstid i övrigt som TFU. 

stockhorn den 2S maj 1 972 

S talens avtalsverk 
Birger Sandberg 

statsanställdas förbund betr ovng 
personal i §  l samt 4-6 § §  

Gunnar Landegren 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Jan Skoglund 

statstjänstemännens riksförbund 
Jan Neumuller 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Lars Bäcklin 
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Bilaga 44 

FIN ANSDEPARTEMENTET 1 97 2 -06-20 

PM 
med förslag till löneställning för tjänsten för chef för konsumen tverket 

Genom beslut den 6 juni 1 968 har Kungl. Maj :t föreskrivit att från statens avtalsverks 
handläggning skall undantagas frågor om lönegradsplacering av eller arvode för vissa 
uppräknade tjänster. 

Statens avtalsverk samt statsanställdas förbund och Tjänste männens centralorganisa· 
tions statstjänstemannasektion har den 28 juni 1 97 1  slutit bl. a. allmänt tjänsteförteck· 
ningsavtal (ATF). 

Enligt bilaga 2 till ATF gäller avtalet inte lönegradsplaceringen av de tjänster som avses i 
nämnda beslut .  

Enligt överenskommelse med berörda huvudorganisationer skall frågor om lönegrads­
placering av eller arvode för sådana tjänster som undantagits från ATF tills vidare reglera� 
genom bestämmelser som Kungl. Maj :t utfärdar. Frågorna skall dock tas upp till 
behandling mellan företrädare för Kungl. Maj :t och organisationerna i anslutning till 
förhandlingar med statens avtalsverk om lönegradsplacering m.  m.  för sådana tjänster som 
omfattas av ATF. stridsåtgärder får inte vidtas beträffande de tjänster som undantagits 
från ATF. 

Genom beslut av innevarande års riksdag (prop. 1 97 2 :33, NU 1 97 2 :40, rskr 1 97 2  :225 ) 
har Kungl. Maj:t bemyndigats att den l januari 1 973 vid konsumentverket inrätta en 
ordinarie tjänst för verkschefen med förordnande för bestämd tid. 

Den 1 2  juni 1 97 2  har avtal om lönegradsplacering m.  m.  av vissa tjänster vid 
konsumentverket t räffats mellan statens avtalsverk och berörda personalorganisationer. 

Lönegradsplaceringen för tjänsten för verkschefen har diskuterats mellan företrädare 
för finansdepartementet och berörda personalorganisationer. 

Efter dessa diskussioner föreslås att tjänsten placeras i Cp 5. Berörda personalorganisa­
tioner har förklarat sig inte ha någon erinran mot förslaget .  
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Bilaga 45 

AVTAL 
om lönegradsplacering av vissa tjänster vid konsumentverket 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § A TF i anledning av beslut om inrättande av ett 

konsumentverk f o m 1 . 1 . 1 97 3 träffar parterna detta avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Tjänst nr Enhet/funktion Lönegrad 

Planeringssekretariat 
100 Chef B 6  
10 1  Handläggare B 5 
102 Handläggare högst A 28 
103 Ilandläggare högst A 28 
104 Handläggare högst A 24 
105 Handläggare högst A 24 
106 Assistent A 1 7  
107 Biträde A 15 
108 Biträde Bg l A 

Utredningsavdelning I 
200 Chef C 2 
20 1 Handläggare B 7 
202 Handläggare B 7 
203 Handläggare A 30 
204 Handläggare A 30 
205 Handläggare högst A 28 
206 Handläggare högst A 28 
207 Handläggare högst A 28 
208 Handläggare högst A 28 
209 Handläggare högst A 26 
2 10  Handläggare högst A 26 
2 1 1  Iland läggare högst A 26 
2 1 2  Handläggare högst A 24 
2 1 3  Handläggare högst A 24 
2 14  Handläggare högst A 24 
2 1 5  Handläggare högst A 24 
216  Handläggare högst A 24 
2 1 7  Handläggare högst A 24 
2 1 8  Handläggare högst A 24 
2 19  Handläggare högst A 24 
220 Assistent A 1 7  
22 1  Biträde A 15 
222 Biträde A 15 
223 Biträde Bg l C 
224 Biträde Bg l C 
225 Biträde Bg l A 
226 Biträde Bg l A 
227 Biträde Bg l A 
228 Biträde A 15 
229 Biträde Bg l A 
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Tjänst nr Enhet/Funktion Lönegrad 

Utredningsavdelning Il 
300 Chef C 2  
301 Handläggare B 7  
302 Handläggare B 6  
303 Handläggare A 30 
304 Handläggare A 29 
305 Handläggare högst A 28 
306 Handläggare högst A 28 
307 Handläggare högst A 28 
308 Handläggare högst A 26 
309 Handläggare högst A 26 
310 Handläggare högst A 26 
3 1 1  Hand läggare högst A 26 
3 1 2  Handläggare högst A 24 
3 1 3  Handläggare högst A 24 
3 14  Handläggare högst A 24 
3 1 5  Handläggare högst A 24 
3 16  Handläggare högst A 24 
3 1 7  Assistent A 17 
3 18  Biträde A 15 
3 19  Biträde A 15 
320 Biträde Bg l C 
321 Biträde Bg l C 
322 Biträde Bg l A 
323 Biträde Bg l A 
324 Biträde A 15  
325 Biträde Bg l A 

Teknisk enhet 
400 Chef c l 
401 Handläggare B 5  
402 Handläggare B 5  
403 Handläggare högst A 26 
404 Handläggare högst A 24 
405 Handläggare högst A 24 
406 Assistent högst A 19 
407 Assistent högst A 19 
408 Biträde A 1 5  
409 Biträde A 15 
410 Biträde Bg l C 
4 1 1  Biträde Bg l A 
4 1 2  Biträde Bg l A 
413  Biträde Bg l A 
414 Biträde A 1 3  

Informationsenhet 
500 Chef c l 

E n h e t f ö r u t b i l d n i n g, u t s t ä l l n i n g a r  
o c h  r å d g i v n i n g  

501 Chef B 5  
502 Hand läggare A 28 
503 Handläggare A 24 
504 Handläggare A 24 
505 Handläggare A 25 
506 Hand läggare A 2 1  



Tjänst nr 

507 
508 
509 
5 1 0  
5 1 1  
5 1 2  
5 1 3  
5 14 
5 1 5  
5 1 6  
5 1 7  

5 1 8  
5 1 9  
520 
521  

522 
523 
524 
525 
526 
527 
528 
529 
530 
53 1  
532 

600 

601 
602 
603 
604 
605 
606 
607 
608 
609 
6 10  
6 1 1  
6 1 2  
6 1 3  

614 

6 1 5  
6 16  
6 1 7  

Enhet/Funktion 

Assistent 
Biträde 
Handläggare 
Assistent 
Assistent 
Assistent 
Assistent 
Assistent 
Biträde 
Biträde 
Biträde 

E n h e t  f ö r  r e g i o n a l  o c h  l o k a l  
Chef 
Handläggare 
Handläggare 
Biträde 

R e d a k t i o n e n  
Chef 
Handläggare 
Handläggare 
Handläggare 
Handläggare 
Ilandläggare 
Handläggare 
Handläggare 
Handläggare 
Biträde 
Biträde 

Administrativ enhet 
Chef 

E k o n o m i e n h e t  
Chef 
Handläggare 
Handläggare 
Handläggare 
Assistent 
Assistent 
Biträde 
Biträde 
Biträde 
Biträde 
Biträde 
Biträde 
Biträde 

J u r i d i s k  e n h e t  
Handläggare 

P e r s o n a l - o c h  k a n s l i e n h e t  
Chef 
Biträde 
Biträde 

Lönegrad 

A 1 7  
A 1 5  
A 23 
A 19  
A 1 9  
A 19  
A 19  
A 19  
A 14 
A 14 
A 1 4  

k o n t a k t  
B 5  
A 28 
A 28 
A 15 

B 5  
A 27 
A 26 
A 25 
A 23 
A 23 
A 19  
A 27 
A 24 
A 1 3  
Bg l A 

B 7  

A 30 
A 26 
A 27 
A 26 
A l9 
A 1 7  
A 1 5  
A 1 4  
Bg l A 
Bg l A 
Bg l A 
Bg l A 
Bg l A 

B 5  

A 25 
A 1 5  
A 1 5  

1 09 



1 1 0  

Tjänst nr Enhet/Funktion Lönegrad 

6 1 8  Biträde Bg l C 
619  Bi träde Bg l C 
620 Biträde A 1 3  
621  Biträde Bg l A 
622 Biträde Bg l A 
623 Biträde A 1 3  
624 Biträde Bg l A 
625 Biträde Bg l A 
626 Assistent A 20 
627 Biträde Bg 14 A 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Arbetsgivaren får besluta att den som blir förste innehavare av sådan tjänst hos 

konsumentverket som avses i 2 § skall personligen vara placerad i högre lönegrad än som 
anges där. 

5 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

6 § 
Avtalet gäller f o m 1 . 1 . 1 973 och i övrigt med samma giltighetstid som det då gällande 

ATF. 

Stockholm 1 2 .6 . 1 9 7 2  

Statens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

Sverige akademikers 
centralorganisation 

Folke Berggren 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

TCO :s statstjänstemannasektion 
Anne-Marie Buckau 
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Bilaga 46 

AVTAL 
om lönegradsplacering m m av tjänster vid musikhögskolorna i Göteborg och Malmö 

Efter förhandling i anledning av inrättandet av musikhögskolorr.a i Göteborg och 
Malmö (prop 1 9 7 1  :3 1 )  träffar parterna följande avtal. 

l § 
AST ändras f o rn  1 . 7 . 1 9 7 1  på sätt som framgår av bilaga l.  

2 § 
TFU ändras f o m 1 . 7 . 1 9 7 1  på sätt som framgår av bilaga 2. 

Protokollsanteckning: 
Parterna är ense om att ber�kningen av den i bilaga 9 till Tf-U angivna tjänstgöringsskyldigheten för 
lärare samt ackompanjatör skall ske på det sätt som hittills tillämpats vid musikhögskolan i Stockholm. 

3 § 
l fråga om lönegradsplacering för vissa tjänster på löneplan A gäller vad som anges i 

bilaga 3. 

4 § 
3 § gäller f o m 1 .7. 1 97 1  och med samma giltighetstid i övrigt som ATF. 
Tjänsteman som efter 30.6 . 1 97 1  innehar tjänst, vilken molsvarar tjänst som anges i 

bilaga 3, och som blir förste innehavare av den senare tjänsten skall under tiden f o m 
l .  7. 1 9 7 1  och till den dag han tillträder tjänsten i avlönings- och pensionshänseende be­
handlas som innehavare av denna tjänst. 

s § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om K ungl Maj:ts godkännande. 

S tockholm den 1 9  juni 1 9 72 

statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

statsanställdas förbund 
utom 2 § 

Morgan Mattson 

TCO: s statstjänstemannasektion 
Lars Bäcklin 
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Bilaga l 

AVD C 
Universitet och vissa högskolor m m 

Specialbestämmelser 

till l s § 
Löneklass enligt vilken lön utgår 

l .  Till följande tjänstemän i U 2 2  utgår lön enligt 2 5  löneklassen, nämligen 
universitetslektor och biträdande professor, lärare i metodik och praktisk lärarutbildning 
vid musikhögskola, lektor i musik vid musikhögskolorna i Göteborg och Malmö samt 
klinikchef vid veterinärhögskolan. 

2 .  Till sådan - - - 25 löneklassen. 

AVD A 
Lönegradsplacering och avlöningsförstärkning 

LÖNEGRADSPLACERING 

l Inspektörstjänster och skolledartjänster 

Musikhögskola 
Rektor 
vid musikhögskolan i Stockholm 
vid musikhögskolorna i Göteborg 
och Malmö 
studierektor vid musikhögskolan 
i Stockholm 

Statlig scenskola 

Up 27 

Up 26 

u 26 

Bilaga 2 

Bilaga l 
(Avd A 2 kap l § )  



Musikhögskola 
Professor 

Lärare i metodik och praktisk 
lärarutbildning 
Lektor i musik i Göteborg 
och Malmö 
icke ordinarie 
tjänsteman som avlagt 
disputationsprov eller 
doktorsexamen eller som 
enligt arbetsgivarens 
bedömning har motsvarande 
kompetens 
tjänsteman som avlagt 
licentiatexamen 
annan tjänsteman 
Annan lektor 
Lärare 
Assistent 
tjänsteman på vilken bfg l 
är tillämplig 
annan tjänsteman 

Ackompanjatör 

Statlig scenskola 

A vlöningsförstärkning 

Musikhögskola 

Statlig scenskola 

Il Tjänster som lärare 

u 27 
Sådan vikarie som erhållit extra 
tjänst placeras dock i U 22 

u 22 

u 22 

u 2 1  
u 20 
u 20 
u 1 7  

U 10- 1 4  enligt bfg l 
högst U 8 enligt arbetsgivarens 
bestämmande. För den som 
genomgått fyra års utbildning 
vid musikhögskolan får arbets­
givaren dock besluta att bfg l 
skall tillämpas 
U 9  

Rektor vid musikhögskolorna 
i Göteborg och Malmö 
studierektor vid musikhög­
skolan i Stockholm 
Rektor 

1 1 3 

Bilaga 3 
(Avd A 3 kap l §)  

275 

275 

275 



1 1 4 

8.2 Musikhögskola 

8.3 Konstfackskolan 

Musikhögskola 
Lektor i musik i Göteborg 
och Malmö 
Annan lektor 
Lärare samt ackompanjatör 

Statens scenskolor 

AVD B 
Arvoden 

Undervisning 

Tjänstgöring som 
repetitör 

Tjänstgöring som 
ackompanjatör 

Undervisning, som 
speciallärare med-
delar 

AVD C 

Bilaga 6 
(avd B 2 kap l § )  

Med belopp l för timme 
motsvarande arvode för 
undervisningstimme en-
ligt AT 1 7  i l kap avd B 

Med belopp l för timme 
motsvarande arvode för 
undervisningstimme en-
ligt AT 7 i l kap avd B 

Med belopp' för timme 
motsvarande arvode för 
undervisningstimme en-
ligt högst BT 9 i l kap 
avd B 
För medverkan - - -
timmes tjänstgöring 
Anm Arbetsgivaren 
- - - löneklass 23 

51 kr för timme 

Arbetstidens längd för vissa tjänster 

Densamma som för universitets­
lektor vid universitetet 
390 timmar för läsår 
20 timmar i veckan 
( tjänstgöringsskyldighet) 

Bilaga 9 
(Avd C l § )  

1 Beloppet för angiven löneklass enligt l kap avd B reduceras med 25  % vid musikhögskolorna i 
Göteborg och Malmö. 



Tjänst 

Musikhögskolan i Göteborg 
l Förste kontorsskrivare 
l Kansliskrivare 
l Vaktmästare 

Musikhögskolan i Malmö 
l Förste kontorsskrivare 
1/2 Kansliskrivare 
l Vaktmästare 

Lönegrad 

A 1 5  
A 1 3  
Bfg l C 

A 1 5  
A 1 3 1 
Bfg l C 

1 1 5 

1 Nuvarande innehavare, Anita Holmström. skall så länge hon innehar tjänsten vara personligen 
placerad i lönegrad A 1 4. 



l 1 6  

Bilaga 47 

ALLMÄNT ARBETSTIDSAVTAL 
för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RARB) 

Huvudbestämmelser 

l § 
Avtalet äger tillämpning på sådana tjänstemän för vilka allmänna avlöningsavtalet för 

tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RAST) gäller. 

2 § 
Det mellan statens avtalsverk samt statsanställdas Förbund och Tjänstemännens 

centralorganisations statstjänsternanosektion 3 1 .8 . 1 9 7 1  slutna allmänna arbetstidsavtalet 
(ARB) - bilaga J •  - skall med undantag för l och 4 1  §§ i tillämpliga delar gälla sådana 
tjänstemän som omfattas av föreliggande avtal med de avvikelser som framgår av härvid 
fogad bilaga 2. 

3 § 
Med arbetsgivaren avses, om riksdagen icke föreskriver annat, vid tillämpningen av detta 

avtal riksdagens förvaltningskontor eller myndighet som förvaltningskontoret bestämmer. 

4 § 
Detta avtal, som ersätter det vid utgången av 1 9 7 1  gällande allmänna arbetstidsavtalet, 

gäller fr. o. m. 1 . 1 . 1 972  t. o.  m. 3 1 . 1 2 . 1 973 .  Avtalet förlängs därefter med ett år i sänder, 
om det inte uppsagts senast tre månader före giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för 
att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd av förslag till nytt avtal. Part får medge 
avsteg från vad sålunda krävs för att avtalet inte skall förlängas. 

Stockholm den 27 .6 . 1 972 

Riksdagens förvaltningskon to r 
Lennart Olson 

statsanställdas Förbund 
Evert Gagneby 

• r Å terges ej här.] 

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänsteman nasek tio n 

Gun Lundqvist 
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Bilaga 2 
till allmänt arbetstidsavtal för tjänstemän 
hos riksdagen och dess verk (RARB) 

Specialbestämmelser 
till 5 § Vissa definitioner 

L o k a l  överensk o m m e lse 
överenskommelse mellan parter som enligt huvudavtalet om förhandlingsordning m. m. 

inom riksdagsförvaltningen har att föra lokal förhandling i rättstvist. 

till 7 § Den ordinarie arbetstidens längd m. m. 

Vid tillämpning av 7 § likställs med kontorsarbete 
a) i n re r iksd agsförval tn ingen 
tjänstgöring som verkmästare, tekniker och förste reparatör 

b) r iksban k e n  
tjänstgöring som bilförare, verkstadsförman, förste reparatör och reparatör. 

l )  till l mom. 
Den i n re r iksd agsförv a l t n ingen 

För annan tjänsteman än korrek turläsare är den ordinarie arbetstiden under månaderna 
januari-maj och oktober-december 40 timmar 5 0  minuter för kalendervecka och under 
månaderna juni-september 37 timmar 30 minuter för kalendervecka. 

För korrekturläsare är den ordinarie arbetstiden 35 timmar för kalendervecka. 

N o rdiska r å d e t s  svenska delega t i o n  
Den ordinarie arbetstiden är under månaderna januari-maj och oktober-december 40 

timmar 50 minuter för kalendervecka och under månaderna juni-september 37 timmar 
30 minuter för kalendervecka. 

R iksd ags b i  b l i  o t e k e  t 
Den ordinarie arbetstiden är 39 timmar 45 minuter för kalendervecka. 

2) till 2 mom. första stycket 

D e n  inre riksdagsförv a l t n i n ge n .  R i ksdagsbib l ioteket  
I kalendervecka, då  helgdag infaller på  måndag- fredag, minskas den ordinarie 

arbetstiden för korrekturläsare hos riksdagen samt för tjänsteman hos riksdagsbiblioteket 
med den arbetstid, som tjänstemannen skulle ha fullgjort om helgdagen i stället varit 
vardag. Med helgdag likställs härvid midsommarafton och julafton. 

3) till 2 mom. andra stycket 

R i k s ba n k e n . R iksgäldsk o n toret  
Den ordinarie arbetstiden är  5 timmar sådan arbetsdag, som infaller omedelbart före 

helgdag. 
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Bilaga 48 

AVTAL 
om visst tillå'gg till bilaga 2 till A l/må' n t avlöningsavtal för tjå'nstemå'n hos riksdagen 

och dess verk (RAST) 

Till 29 § 4 mom. AST 
Vaktchefstillå'gg m. m. 

Till tjänsteman vid riksbanken, som tjänstgör som s. k. jourhavande vaktchef eller som 
lokalvakt vid bankens huvudkontor utgår under år 1 972 i stället för övertidstillägg, 
obekvämtidstillägg och beredskapstillägg så'rskild erså'ttning med följande belopp: 

Ersättning per vaktvecka 

Tilläggsersättning för tjänst· 
göring på s. k. bank holiday 
eller helgdag som infaller på 
måndag t. o. m. fredag 

Jourhavande vaktchef 
l 100 kr 

108 kr 

Lokalvakt 
900 kr 

92:60 kr 

Ovanstående belopp omfattar även jourtillägg. 

Vid beräkning av underlagssumma som avses 26 § ,  andra stycket AST skall hänsyn 
tagas till ersättning som avses i denna punkt. 

Stockholm 27 .6 . 1 972 

Riksdagens förvaltningskontor 
Lennart Olson 

statsanställdas förbund 
Evert Gagneby 

Tjänstemännens cen traJorganisations 
s tatstjänstem annasektion 

Gun Lundqvist 
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Bilaga 49 

28.6. 1 972 
ÖVERSYNSAVTAL 

för 1 9 71 angående tjänster vid riksdagen och dess verk 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 97 1  enligt 22 § ATF (RATF) av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid riksdagen och dess verk träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla fr. o.  m.  l . l  0. 1 97 1 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rät l till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol. 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet .  

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall fr. o. m .  den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol. 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör fr. o.  m. den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol. l -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte förvaltningskontoret beslutar annat. 
Personlig tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering från träds 
därvid utan uppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF (RATF). 

Avtalet träffas från förvaltningskontorels sida under förbehåll om riksdage;,s förvaltnings­
styrelses och riksdagens lönedelegations godkännande. 

Stockholm som ovan 

Riksdagens förvaltningskontor 
Lennart Olson 

statsanställdas förbund 
Sig[rid Larsson 

Sveriges akademikers 
cen traJorganisa tio n 

Göran Kant 

9 Riksdagen 1 9 73. 2 sam/. Nr 4 

statstjänstemännens riksförbund 
Bengt Erne 

Tjänstemännens centralorganisations 
stat stjänstemannasek tio n 

Gunnar Svärd 
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Bilaga 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
eller An m 

Lönegrad Tjänste- Placering Innehavare avi först 
och avi först benämning (enhet) 

2 3 4 5 6 

inre riksdagsförvaltningen 
A 1 7  Assistent Enheten för Schulstad A 19  Byrå-

in t .frågor assistent 
A 1 7  Assistent Riksdagens Arvidsson A 19  Byrå-

upp!. assistent 
tjänst Personlig 

tjänst 
A 1 5  Assistent TU + J oU Ed lund A 17  Personlig 

tjänst 
A 1 3  Kansli- TU + Jo U Högberg A 1 5  Assistent 

skrivare 
A l 3 Kansli- Enheten för Skytting/ A 1 5  Assistent 

skrivare riksdagstryck Olsson 

Riksbanken 
Tf A 28 Byrå- Utrikes- Bjärtun A 28 Personlig 

direktör sekr. tjänst 
A 1 8  Intendents- Intendentur- Huglow A 20 

ass kontoret 
A 16  l .  bankexpe- Sedelför- Holmgren A 1 8  Bankas-

ditör stör.kont. sistent 
A 15  l .  bankexpe- Rev.kon- Landenius A l6 

di tör toret 
A 1 4  l .  bankvakt- Orest A 1 5  Expedi-

mästare tio n s-
assistent 

A 1 3  l .  bankvakt- Valutaavd. Andersson A 14  
mästare (G la riks-

dagshuse t) 

Riksgäldskontoret 
A 24 l .  byråsekr E Rudholm A 25 
A 24 Kamrerare E Östedt A 25 

R iksdagsbiblioteker 
A 29 l .  biblio- M elvinger A 30 

tekarie 
A 24 Bibliote- stenström A 25 

kar i e 
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Bilaga 50 

AVTAL 
om arvoden vid medverkan i vidareutbildning av läkare 

l § 
Avtalet äger tillämpning på läkare som medverkar i kurs anordnad av nämnden för 

läkares vidareutbildning (N L V). 
Avtalet gäller dock inte, i tillämpliga delar, för den som innehar annan statligt reglerad 

anställning eller kommunal anställning i den mån medverkan i vidareutbildningen åligger 
honom i den anställningen.  

2 § 
Till kursledare och k urssekreterare utgår arvode med tillhopa 3 000 kronor för 

normalkurs enligt den fördelning mellan dessa tjänstemän som NL"/ bestämmer. Med 
normalkurs avses här kurs omfattande 4 6 dagar med kursledning bestående av en 
kursledare och en kurssekreterare. 

Om kurs är av annan omfattning eller ledningen för kursen har annan sammansättning 
än som gäller för normalkurs får LV besluta att arvodet enligt första stycket skall höjas 
eller sänkas med hänsyn härtill. 

3 § 
För föreläsningar utgår arvode med 1 77 kronor för undervisningstimme omfattande 

40-45 minuter. 
För seminarier, konferenser, demonstration er och ronder utgår arvode med 1 2 7  k ron or 

för undervisningstimme omfattande 40-45 minuter. 

Ensidig protokollsanteckning: 
Läkarförbundet uttalar att förbundet genom detta avtal inte tagit ställning till frågan om 

evalveringsnormer vid eventuellt överförande av undervisningstimmar inom grundutbildningen till 
undervisning inom vidareutbildning. 

4 § 
Arvode enligt detta avtal inbegriper semesterlön och semesterersättning enligt semester­

lagen med 9 procent. 

5 § 
Detta avtal gäller f o m 1 .7 . 1 972 t o m 3 1 . 1 2 . 1 973.  Avtalet förlänges därefter med 

ett år i sänder, om det inte uppsagts senast tre månader före giltighetstidens utgång. 
Uppsägningen skall för a t l vara giltig ske skriftligen och vara åt följd av förslag till nytt 
avtal. Part får medge avsteg från vad sålunda krävs för att  avtalet inte skall förlängas. 

6 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under för behåll om K u ngl Maj:ts godkännande. 

Stockholm 4.7 . 1 972 

Statens avtalsverk 
K-L Uggla 

Sveriges läkarförbund 
Tobias Lund 
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AVTAL 
om lönegradssär tning av vissa tjänster vid SJ cen traJförval tning, 

cen trala driftavdelningen (dac) och ekonomiavdelningens 
transportredovisningssektion (eat). 

l § 

Bilaga S l  

Efter förhandling enligt 23 § ATF med anledning av inrättande av vissa tjänster vid SJ 
centralförvaltning. centrala driftavdelningen och ekonomiavdelningens transportredovis­
ningssektion, träff ar parterna följande avtal. 

2 § 
I fråga om lönegradssättning för tjänster, som anges i bilagorna l och 2 ,  gäller vad som 

framgår av bilagorna. 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst, i 

vilken arbe tsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst, som anges i bilagorna, har 
inte på grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

s § 
Avtalet gäller från den l april 1 97 2  och i övrigt med samma giltighetstid som det då 

gällande ATF. 

Stockholm den 28 .6. 1 972 

statens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

Sta tstjänstemännens 
riksförbund 

Bengt Torlund 

Tjänstemännens central­
organisations sta tstjänste­

mannasek tio n 
S O Ekblom 

statsanställdas förbund 
Morgan Mattsson 

Sveriges akademikers central­
organisation 
Berne Polvall 
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Bilaga I 

Lönegradssättning a v  tjänster i bemanningsplanen för da c 

Organisations- Tjänst nr i 
enhet bemanningspi Lönegrad An m 

2 3 4 

Da k l O J  A 28 

Cda sekr 102 A 20 

Da a 201 A 28 
202 A 26 
203 A 24 
204 A 30 
205 A 2 1  
206 A 23 
207 A 26 
208 A 26 
209 A 26 
2 1 0  A 28 

Dat 30 1 A 30 
302 A 26 
303 B 5  
304 A 26 
305 A 28 
306 A 23 
307 B 5  
308 A 26 
309 A 26 
3 1 0  A 30 
3 1 1  B 5  
3 1 2  A 26 
3 1 3  A 26 

Dag 40 1 A 28 
402 A 24 
403 A 23 
404 A 28 
405 A 24 
406 A 1 8  

Dag l 407 A 30 
408 A 26 
409 A 23  
4 1 0  A 26 
4 1 1  A 23 

Dag p 4 1 2  8 5  
4 1 3  A 26 
4 14  A 26 
4 1 5  A 24 
4 16  A 24 
4 1 7  A 28 
4 1 8  A 24 

Da gr 4 19  A 28 
420 A 2 1  
42 1  A 20 
422 A 16 



124 

2 3 4 

423 A 23 
424 A 2 1  
425 A 2 1  
426 A 20 
427 A 26 
428 A 20 
429 A 2 1  
430 A 2 1  
431 A 23 

Dag t 432 8 6  
433 B s •  l Tjanstcns 1önc-
434 A 281 grad�p1accring 
435 A 281  skall omprövas 
436 A 231 vid innehavarens 
437 B S '  avgång 

Da p 501 A 28 
502 A 30 
503 A 30 

Dapd 504 A 30 
505 A 26 
506 A 26 
507 A 20 
508 A 16 
509 A 16 

Dap1 5 10  A 30 
5 1 1  A 26 
5 1 2  A 26 
5 1 3  A 24 
5 14  A 24 
5 15  A 24 
5 16  A 24 
5 1 7  A 24 
5 18  A 24 
5 1 9  A 23 
520 A 1 8  
520a A 20 
520b A 18  
520c A 1 8  
520d A 18  
520e A 18  
520f A 18  
520g A 18  

Da p p 521  8 5  
522 A 28 
523 A 24 
524 A 26 
525 A 24 
526 A 23 
527 A 28 
528 A 2 1  
529 A 1 8  
530 A 1 8  

Das 601 A 30 
602 A 24 



2 3 

603 A 28 
604 A 26 

D af 

Daft 701 B S  
702 A 26 

Da f d ge 8 6  
A l  A 26 
A2 A 20 
A3 A 1 6  
A4 A 16  
AS Bfg 1C 
A6 Bfg 1C  
F A 24  
T l A 28 
T2 A 26 
T3 A 2 1  
T4 A 1 8  
u A 23  

Lönegradssättning av tjänster i bemanningsplanen för eat 

Organisations­
enhet 

Eata 

Eatr 

Tjänst nr i 
bemanningspi 

2 

501 .0 l 
501 .02 
501 .03 
501 .04 
50 1 .05 
501 .06 
501 .07 
501 .08 
so 1 .09 
50 1 . 10 
50 1 . 1 1  
so 1 . 1 2  
50 1 . 1 3  
501 . 14  
50 1 . 1 5 
501 . 16 
50 1 . 1 7  
50 1 . 1 8  

502.01 
502.02 
502.03 
502 .04 

1 25 

4 

Bilaga 2 

Lönegrad 

3 

A 30 
A 24 
A 24 
A 1 8  
A 1 8  
A 24 
A 2 1  
A 18 
A 18 
A 24 
A 2 1  
A 2 1  
A 2 1  
A 20 
A 1 5  
A 1 5  
A 1 6  
A 16  

A 30 
A 24 
A 2 1  
A 20 
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2 3 

502.05 A 1 8  
502.07 A 15 
502.08 A 1 5  
502.09 A 16 
502.10 A 15 
502 . 1 1  A 20 

Eatg l 503.01 A 30 
503.02 A 24 
503.03 A 2 1  
503.04 A 20 
503.05 A 2 1  
503.06 A 16 
503.07 A lO 
503.08 A 1 8  
503.09 A 16 
503.10 A 1 6  
503.1 1 A 1 6  
503 . 12  A 16 
503 . 13  A 15 
503.14 A 15 
503.15 A 18 
503. 16 A 16 
503. 1 7  A 1 6  
503.18 A 15 
503.19 A 1 8  
503.20 A 1 5  
503.21 A 1 6  
503.22 A 15 
503.23 A 15 
503.24 A 1 5  
503.25 Bfg l A  
503.26 A 15 
503.27 A 1 5  
503.28 A 1 5  
503.29 A 20 

Eatg 2 504.01 A 30 
504.02 A 24 
504.03 A 23 
504.04 A 20 
504.05 A 20 
504.06 A 15 
504.07 A 1 8  
504.08 A 20 
504.09 A 18  
504.10 A 20 
504 . 1 1 A 1 8  
504.12 A 18 
504.13 A 15 
504.14 A 16 
504.15 A 16 
504.16 A 15 
504.17 A 1 8  
504 . 1 8  A 1 6  
504.19 A 16 
504.20 A 16 
504.21 A 16 
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2 3 

504.22 A 15  
504.23 A 1 5  
504.24 A 1 6  
504.25 A 1 5  
504.26 A 1 5  

Eatp 505.01 A 30 
505.02 A 24 
505.03 A 2 1  
505.04 A 1 8  
505.05 A l6 
505.06 A 16 
505.07 A 1 8  
505.08 A 20 
505.09 A 16 
505.10 A 1 6  
505.1 1 A 16 
505.12 A 20 
505. 1 3 A 1 8  
505.14 A 16 
505.16 A 1 8  
505.17 A 20 
505 . 1 8  A 1 8  
505.19 A 16 
505.20 A 15  
505.21 A 1 5  
505.22 A l6 
505.23 A 18 
505.24 A 1 8  
505.25 A 1 6  
505.26 A 1 5  
505.27 A 1 5  
505.28 A 1 8  
505.29 A 1 5  
505.30 A 1 5  



1 28 

A VT A L  
o m  lönegradsplacering a v  vissa tjänster vid byggnadsstyrelsen, 

förvaltningskontoret kv Garnisonen 

l § 

Bilaga 52  

Efter förhandling enligt 23 § ATF i anledning av  beslut om inrättande av  et t  
förvaltningskontor i kvarteret Garnisonen f o m 1 .7 . 1 97 2  träffar parterna detta avtal. 

2 § 
l fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning, gäller 

vad som framgår av förteckningen. 

Tjänst nr Enhet/Punktion Lönegrad 

Arbetsledning 
Ila n d lagga re B 5  

2 Ilandläggare A 28 
3 Biträde A 14 

Materia/försörjning, 
lokaltillsyn m m 

4 A%istent A 2 1  
5 Assistent A 16 
6 Assistent A 16 
7 Biträde A 14 

Sttidledare 
8 Assistent A 19 

Godsmollagning 
9 Assistent A 1 5  

1 0  Biträde A 14  
I l  Biträde Bg !C  

Adresstryck 
1 2  Biträde A 1 3  
13  Biträde Bg l A  
14 Biträde Bg l A  
15  Biträde Bg l A  

Telefontjänst 
1 6  Assistent A 17 

S C B  
1 7  Assistent (gruppchef) A 14  
18  Biträde Bg 3A 
19 Biträde Bg 3A 
20 Biträde Bg 3A 
2 1  Biträde Bg 3A 
22 Biträde Bg 3A 
23 Biträde Bg 3A 

s o s  
24 Assi�te;ll (gruppchef) A 14 
25 Biträde Bg 3A 
26 Biträde Bg 3A 

s Ö: 
27 Assistent (bit r föreståndare) A 15 
28 Biträde Bg 3A 
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Tjänst nr Enhet/Funktion Lönegrad 

29 Biträde Bg 3A 
30 Biträde Bg 3A 
3 1  Biträde Bg 3A 
32 Biträde Bg 3A 
33 Biträde Bg 3A 
34 Biträde Bg 3A 

K BS: 
35 Assistent (gruppchel) A 14  
36 Biträde Bg 3A 
37 Biträde Bg 3A 
38 Biträde Bg 3A 
39 Biträde Bg 3A 

Trycksaksframställning 
40 Faktor A 2 1  
4 1  Assistent A 1 6  
42 Assistent A 16 
43 Assistent A 1 5  
44 Assistent A 1 5  
45 Assistent A 1 5  
46 Biträde Bg IC 
47 Bitrade Bg IC  
48 Biträde Bg l C 
49 Biträde Bg lC  
50 Biträde Bg lC  
5 1  Biträde Bg lC  
52 Biträde Bg IC  
53  Biträde Bg LC 
54 Biträde Bg LC 
55 Biträde Bg IC  

Masterframställning 
56 Assistent A 1 7  
57 Biträde Bg IC 
58 Biträde Bg l C  

B indning och  d is t r ibu t ion  
59 Assistent A 15 
60 Biträde A 1 3  
6 1  Biträde Bg IC  
62 Biträde Bg LC 

Ord er mo t tagning 
63 Biträde A 14 
64 Biträde Bg l A  
65 Biträde Bg l A  

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 § .  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 
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s § 
Avtalet gäller f o m l .  7. 1 972 och i övrigt med samma giltighetstid som det då gällande 

ATF. 

Stockholm l 5 . 6 . 1 972 

statens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

statstjänstemännens riksförbund 
Sven-Olof Cronq vist 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

TCO :s Statstjänstemannasek t i on 
Anne-Marie Buckau 



AVTAL 
om anställningsvillkor för skolledare vid skolenhet med kommunal 

vuxenutbildning m m 

1 3 1  

Bilaga 53 

Efter förhandling om löne- och anställningsvillkoren för skolledare vid skolenhet med 
kommunal vuxenutbildning m m vilken förts på grundval av en inom utbildningsdeparte­
mentet 1 3 . 5 . 1 9 7 1  upprättad organisationspromemoria, träffar parterna följande avtal. 

l § 
TFU ändras på sätt framgår av bilaga l .  

2 § 
Specialbestämmelserna i del X V  A AST ändras på sätt framgår av bilaga 2. 

3 § 
Avtalet gäller f o m 1 .7 . 1 9 7 1  och med samma giltighetstid i övrigt som TFU och AST. 

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

Stockholm den 28 juni 1 97 2  

Statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

statsanställdas förbund 
utom l § 

Morgan Mat tsson 

TCO :s statstjänstemannasektion 
Lars Bäcklin 
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AVD A 
Lönegradsplacering och avlöningsförstärkning 

LÖNEGRADSPLACERING 

l Inspektörstjänster och skolledartjänster 

Yrkespedagogisk t institut 

Statlig skola för vuxna, särskild 
skolenhet för kommunal vuxenut· 
bildning 
Rektor 
tillhörande avlöningsgrupp 
l 
Il 
I I I  
S tu d ierck to r 

Slafsunderstödd folkhögskola 

Up 22 
Up 26 
Up 26 
Up 22 

A vlöningsförstärkning 

Statlig skola för vuxna, särskild 
skolenhet för kommunal 
vuxenutbildning 

Lantbrukshögskola 

Rektor 
i Up 26 som tillhör 
avlöningsgrupp I I I  

i Up  26  som tillhör 
a vlöning�gru p p I l  

i Up 22 

Docent 

Bilaga l 

Bilaga l 
(Avd A 2 kap l § )  

Bilaga 3 
(Avd A 3 kap l § )  

685 

549 

549 

138  



DEL XV UNDER VISNINGSV ÄSENDET (Und) 

AVD A 
Grundskolor, gymnasieskolor m. m. 

Specialbestäm me/ser 

till 29 § 2 mom 
Uppdragstillägg 

Särsk o lor.  G ru n dskolo r. Folk s k o lo r. Nom adskolor.  Sta tliga sk o lo r  för 
sy n - eller hörselskadade. Lärarhögsk o lor.  Folksk o lesem inarier 

3.  Lärare, som - - - den tionde. 

1 33 

Bilaga 2 

Om tillsynslärare har att  jämväl fullgöra åligganden beträffande kommunal vuxenut­
bildning, som förlagts till skolanläggningen, får i skolanläggningens poängtal inräknas 
det vid läsårets början beräknade poängtalet för sådan utbildning. 

Klass vid - - - en poäng. 

När uppdrag - - - arbetsgivarens bestämmande. 

Förskolese m i n a rier  

Lärare, som - - - för månad. 

S k o le n h e t e r  m e d  k o m m u n a l  v u x e n u t bi ld n i n g  

l .  Lärare, som är studierektor för kommunal vuxenutbildning förlagd till skolenhet med 
ungdomsutbildning, åtnjuter uppdragstillägg för månad med 4 1  O kronor med tillägg av 
49 kronor 75 öre för varje 1 ,5 poäng arbetsområdet för vuxenutbildningen omfattar 
enligt beräkning vid läsårets början.  

2 .  Lärare, som är studierektor vid särskild skolenhet för kommunal vuxen ut bildning där 
ordinarie rektorstjänst finns inrätta d,  åtnjuter uppdragstillägg för månad med 4 1  O 
kronor med tillägg av 49 kronor 7 5  öre för varje 1 ,5 poäng arbetsområdet enligt 
beräkning vid läsårets början överstiger poängtalet 2 1 .  

3 .  Lärare, som är studierektor vid särskild skolenhet för kommunal vuxenutbildning där 
ordinarie rektors- och studierektorstjänst finns in rät t ad, åtnjuter uppdragstillägg för 
månad med 4 1  O kronor med tillägg av 49 kronor 75 öre för varje 1 ,5 poäng 
arbetsam rådet enligt beräkning vid läsårets början överstiger poängtalet 42.  
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Finns, då poängtalet för vuxenskolan uppgår till 54 eller mera, två lärare som är 
studierektor, skall tillägget om 49 kronor 75 öre för varje 1 ,5 poäng fördelas på envar 
av de två lärarna i förhållande till arbetsområdets uppdelning mellan dessa lärare. 

4. För annan lärare, som blir arvodesanställd studierektor, prövas förmånerna av 
arbetsgivaren.  

Om skolnings k u rser 
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Bilaga 54 
7 .7 . 1 972 

AVTAL 
om lönegradsplacering m m för vissa tjänster vid arbetsmarknadsstyrelsen 

l § 
Efter förhandling enligt 4 kap ATF i anledning av beslut om än d rad organisation för 

arbetsmarknadsstyrelsen träffar parterna detta avtal. 

2 § 
Ifråga om lönegradsplacering m m för tjänst som anges i nedanstående förteckning 

skall - i den utsträckning den avsedda organisationen genomföres - gälla vad som 
framgår av förteckningen. 

Organisationsenhet Antal tjänster Lönegrad 

Avdelningen för arbetsmarknadsservice 
Chef 
Kontorsskrivare 

Enheten för förmedling m. m. 
Chef 

Underenheten för enhetens a I l  m a d m 
Förste byråinspektör 

Underenheten för förmedlingsverksamhet 
Chef l 
Förste byråinspektör l 
Förste byråinspektör 3 

Underenheten för aktivering och anpassning 
Chef l 
Förste byråsekreterare 2 

Enheten för arbetsv4rd 
Underenheten för allm arbetsvårdsfrågor 
Förste byråsekreterare 

Enheten för yrkesvägledning 
Undere n heten för arbetspsykologiska frågor 

CW l 

Enheten för arbetsmarknadsutbildning 
Chef 

Underenheten för allm utbildn ingsfrågor 
C�f l 
Byrådirektör l 
Förste byråsekreterare 2 
Förste byråsekreterare 2 
Amanuens/förste byråsekreterare 2 

Underenheten för k u rsfrågor 
Ch� l 
Förste byråsekreterare l 
Förste byråsekreterare l 
Förste kanslist l 
Amanuens/förste byråsekreterare l 
Kontorsskrivare l 
Kontorsbiträde/kontorist 2 

l O Riksdagen J 9 7 3. 2 sam/. Nr 4 

C 2  
A 14 

C l 

A 23 

B 6  
A 24 
A 23 

B 5  
A 23 

A 25 

A 30 

B 7  

A 30 
A 26 
A 24 
A 23 
bg 12A 

A 28 
A 26 
A 23 
A 19  
bg 1 2A 
A 14  
bg l A  

An m 

1 1 1 3  

1 1 33 
1 1 60, 1 1 61 , 1 1 63 

1 1 75, 1 176 

1 3 1 2  

1480 
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Organisa lionsenhet Antal tjänster Lönegrad 

Enheten för forsäkring 
Chef 

Underenheten för a lim försäkringsfrågor 
Chef 
förste byråsekreterare 
Förste kontorsskrivare 

Underenheten för inspektionsverksam het 
Chef 
Förste byråinspektör 

Underenheten för försäkringstekniska frågor 
Förste kontorsskrivare l 

Underenheten för rätts- och registreringsfrågor 
Chef l 

Gemensam personal 
Kontorsskrivare 

Enheten för metod och information 
Chef 

Underenheten för m etodu tveckling 
Chef 
Förste byråinspektör 

Underenheten för information 
Chef 
Byrådirektör 
Förste byråsekreterare 

Avdelningen för sysselsättningsplanering 
Chef 
Kontorsskrivare 

Enheten för utredning och planering 
Chef 

Underenheten för planering 
Chef 
Byrådirektör 
Byrådirektör 
Förste byråingenjör 
Förste byråingenjör/förste byrå­
inspektör eller förste byråsekreterare 
Förste byråingenjör/förste byrå­
inspektör eller förste byråsekreterare 
Amanuens/förste byråsekreterare 

Enheten för projektering 
Chef 

U n derenheten för planläggning 
Förste byråingenjör 

l 
l 
2 

l 
l 
3 '  
l 
3 

3' 

Underenheten för allm frågor om beredskapsarbeten 
Förste byråingenjör l 
Byråinspektör l 

Enheten för produktion 
Chef 

Underenheten  för byggnads- och  an läggningsarbeten 
Chef l 

• Därav l för planeringssekretariatet 

c l 

B 5 
A 23 
A 1 5  

A 28 
A 26 

A 1 5  

A 29 

A 14  

c l 

A 28 
A 24 

A 30 
A 26 
A 23 

c 2 
A 1 4  

c l 

B 5 
A 29 
A 28 
A 26 
A 24 

A 23 

bg 1 2 A  

c l 

A 23 

A 24 
A 1 9  

c l 

B 5  

Anm. 

1622 
1 6 1 6  

1630 
1631  

1643 

165 1 

1 7 1 5  

2217 

2256 
2261 

2310 



Organisationsenhet Antal tjänster Lönegrad 

Enheten för planläggning av arbetskraftens utnyttjande för totalförsvaret 
Underenheten för arbetskraftsplanläggning 

Anm 

Byrådirektör l A 27 25 1 5  

Underenheten för organisation o c h  u t b ildning 
Förste byråinspektör l 

Avdelningen för ekonomi och administration 
Chef 
Kontorsskrivare 

Enheten för ekonomi 
Chef 

Underenheten för budge tfrågor 
Chef 

Underenheten för allm k a m e rala frågor 
Chef 

Enheten för in tendentur 
Chef 

Underenheten för planering och adm inistration 
c� 1 
Förste byråingenjör l 
Förste byråinspektör l 
Byråassistent 2 
Kontorsskrivare l 
Kansliskrivare l 
Kontorsbiträde/kontorist 3 

Underenheten för förläggn ingsbyggnader 
Chef 

Underenheten för m askiner och fordon 
Chef 

Underenheten för k o n torsservice 
Chef 

Enheten för organisation 
Chef 

U n derenheten för rationalisering 
Chef 
Förste byråsekreterare 
Förste byråsekreterare 
Amanuens/förste byråsekreterare 
Kon rorsskrivare 
Kontorsbiträde/kon torist 

Underenheten för A D B-frågor 
Förste byråsekreterare 

Enheteli för juridiska frt1gor 
Chef 

E11hete11 för personalfrågor 
Chef 

Underenheten för a l lm personalfrågor 
Chef 

U n derenheten för rekrytering 
Förste byråsekreterare 

A 23 

C 2  
A 1 4  

B 6 

A 30 

A 28 

c l 

B 5 
A 26 
A 2 1  
A 1 9  
A 1 4  
A 1 3  
bg J A  

A 28 

A 30 

A 28 

B 6 

A 30 
A 24 
A 23 
bg 1 2 A  
A 1 4  
bg J A  

A 26 

B 6 

c l 

A 28 

A 26 

2541 

5012  

3230 

3270 

3452 

3643 

1 37 
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Organisationsenhet Antal tjänster Lönegrad 

Underenheten för avtals- och löncfrägor 
Chef l A 30 
Förste byråsekreterare 2 A 24 

Utanför avdelningsindelningen 
Kontorsskrivare 

3 § 

A 14 

An m 

366 1 ,  3662 

50 J l  (ödir sekr) 

Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 
vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i '2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer i avtalet. 

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om K ung! Maj :t s godkännande. 

s § 
Detta avtal gäller f o m 1 .7 . 1 9 7 2  eller den senare tidpunkt Kungl Maj :t bestämmer 

och har i övrigt samma giltighetstid som då gällande ATF. 

Stockholm som ovan 

Sta t ens avtalsverk 
B lirstam 

Sta tsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Berne Palvall 

statstjänstemännens riksförbund 
Sven-Olov Cronqvist 

Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Anne-Marie Buclcau 



PRINCIPAVTAL 
om vissa frågor rörande arbe tsmiljön och anställningstryggheten 

(trygghetsavtal) m m 

1 3 9  

Bilaga 5 5  

Innehav a v  tjänst hos staten har sedan gammalt ansetts medföra e n  hög grad av trygghet 
i anställningen. Denna trygghet grundas främst på särskilda villkor såsom oavsättlighet för 
vissa tjänstemän, reglerna om uppsägning och andra bestämmelser om entledigande samt 
pensionsrätt .  Staten som arbetsgivare har vidare åtagit sig att genom en aktiv 
omplaceringsverksamhet i möjligaste mån verka för att anställningstryggheten inte 
påverkas för personal som blir övertalig vid genomförandet av personalbesparande 
organisationsförändringar inom statsförvaltningen. I den mån övertalig personal inte kan 
beredas ny sysselsättning genom vederbörande myndighets försorg har myndigheten att 
göra framställning i frågan till  statens personalnämnd som centralt svarar för omplace­
ringsfrågor. 

I syfte att ytterligare förbättra anställningstryggheten för statstjänstemän m fl är 
statens avtalsverk och de statsanställdas huvudorganisationer överens om följande. 

l § 
En särskild nämnd, statens arbetsmiljönämnd, inrättas med den sammansättning och de 

arbetsuppgifter som framgår av bilaga l.  

2 § 
Avtalsverket skall hos Kungl Maj :t göra hemställan angående ersättning vid olycksfall i 

arbete enligt bilaga 2. 
Ersättning enligt bilagan utgör full ekonomisk kompensation för såväl ekonomisk som 

ideell skada som uppkommer på grund av olycksfallet. 

3 § 
Avtalsverket skall hos Kungl Maj :t göra hemställan angående avgångsbidrag och årlig 

ersättning enligt bilaga 3. 

4 § 
Tillämpningen av 2 och 3 § §  på tjänsteman som avses i TFU eller TFK utreds i särskild 

ordning. 

5 § 
Avtalsverket skall hos Kungl Maj :t hemställa att  Kungl Maj :ts brev 30.6 . 1 960 till 

statskontoret med föreskrifter om särskilda förmåner för viss övertalig personal vid 
försvaret skall upphöra att gälla med utgången av år 1 972 om inte annat följer av punkt 5 
i bilaga 3 .  

6 § 
I syfte att  möjliggöra en generell samordning mellan kompletterande pensionsförmåner 

på grund av statsanställning och motsvarande förmåner inom arbetsmarknaden i övrigt ä r  
avtalsverket berett att t a  upp frågan o m  härför erforderliga ändringar i bestämmelserna 
om livränteförmåner till tjänstemän som avgår ur statens tjänst före pensionsåldern. 

7 § 
Avtalsverket är berett att tillsammans med huvudorganisationerna studera de löne­

problem som kan uppkomma då tjänsteman omplaceras till annat arbete. 
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8 § 
Avtalet avser tjänstemän inom avtalsverkets förhandlingsområde. Bestämmelserna 

bilaga l gäller dock endast verksamhetsområde där staten är arbetsgivare. 

9 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

JO § 
Avtalet träder i kraft 1 . 1 . 1 973 och gäller till vidare med en uppsägningstid av sex 

månader. Sker uppsägning av en part gäller uppsägningen för samtliga parter. 
Genom detta avtal upphör det mellan parterna 4. 1 1 . 1 969 träffade avtalet om 

inrättande av Civila statsförvaltningens centrala arbetarskyddsnämnd att gälla. 

Stockholm 30. 1 0 . 1 972 

statens avtalsverk 
K-L Uggla 

statsanställdas förbund 

Lars Sandberg 

statstjänstemännens riksförbund 

Ola Wiberg 

Tjänstemännens cen traJorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

John Östlund 

Sveriges akademikers central­
organisat i on 
Berne Palvall 
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Bilaga l 

Statens arbetsmiljönämnd 

l § 
Anpassning av arbetsmiljön till den enskilde arbetstagaren är av väsentlig betydelse för 

arbetstagarens fysiska och psykiska välbefinnande och för hans förutsättningar att  på ett 
effektivt sätt fullgöra sina arbetsuppgifter. 

Parterna tillsätter en nämnd, statens arbetsmiljönämnd, med uppgift att inom det 
statliga området verka för god arbetsmiljö. 

2 § 
Arbetsmiljönämnden skall i samordnande syfte dryfta och förorda inriktning och 

prioritering av arbetsmiljöinsatser. Nämnden skall därvid 
följa den tekniska och medicinska utvecklingen inom områden av betydelse för 

arbetsmiljön och i kontakt med vederbörande myndigheter verka för att den tekniska och 
medicinska forskningens resultat omsätts i praktiken, 

verka för att skyddsombud och annan personal som har alt handlägga frågor rörande 
arbetsmiljön u t bildas och instrueras, 

verka för att såväl tekniska som medicinska synpunkter på arbetsmiljön beaktas vid om­
eller nybyggnad eller annan planering av nya arbetsplatser, 

verka för att statistiska och andra uppgifter angående olycksfall och andra förhållanden 
rörande arbetsmiljön på ett ändamålsenligt sätt insamlas, sammanställs och analyseras, 

i övrigt - med beaktande av de anställningsvillkor som enligt kollektivavtal eller eljest 
gäller för berörda arbetstagare - allmänt verka för att frågor rörande arbetsmiljön löses på 
ett tillfredsställande sätt. 

3 § 
I nämnden ingår sex ton leda möter. A v dessa utser statens avtalsverk åtta, S ta tsanställ­

das förbund och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion vardera 
tre samt Sveriges akademikers centralorganisation och statstjänstemännens riksförbund 
vardera en. För varje ledamot utses enligt samma grunder en personlig suppleant. 

Nämnden utser inom sig ordförande, förste och andre vice ordförande och annan 
funktionär samt inom eller utom sig sekreterare. 

4 § 
Ledamot och suppleant utses för en tid av två år. 

s § 
Nämnden sammanträder på kallelse av ordföranden. 
Nämnden är beslutför när lika många ledamöter eller suppleanter från arbetsgivarsidan 

och arbetslagarsidan är närvarande, dock minst fyra från vardera sidan. 
Som nämndens beslut gäller den mening varom de flesta förenar sig. 

6 § 
Vid nämndens sammanträden skall föras protokoll som justeras av ordföranden och två 

andra ledamöter. 

7 § 
Inom nämnden finns ett arbetsutskott med de uppgifter som nämnden bestämmer. I 

utskottet ingår två ledamöter utsedda av nämndens arbetsgivarledamöter och två 
ledamöter utsedda av nämndens arbetstagarledamöter. 

Nämnden utser ordförande i utskottet. Utskottet sammanträder på kallelse av 
ordföranden. 
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Utskottet ä r  beslutmässigt endast när det ä r  fulltaligt. Som utskottets beslut gäller den 
mening varom de flesta förenar sig. 

Anmärkning: 
Det har förutsatts att för nämndens verksamhet erforderlig kanslipersonal tillhandahålls av statens 

avtalsverk. 

8 § 
Avtalsverket skall hos Kungl. Maj:t hemställa att  Kungl. Maj :t måtte utfärda 

bestämmelser om ersättning till ledamöter m fl enligt underbilaga. 

Protokollsanteckning: 
Det har förutsatts att varje personalorganisation utger resekostnadsersättning och traktamente samt 

ersättning för mistade avlöningsförmåner till ledamot och suppleant som utsetts av organisationen. 

9 § 
Bestämmelserna gäller inte riksdagen och dess verk. 

Underbilaga 

Ersättning till ledamöter m fl i statens arbetsmiljönämnd utgår enligt följande: 

l .  Till ledamot och suppleant samt till sekreterare som utsetts utom nämnden utgår för 
deltagande i sammanträde ersättning från nämnden i form av dagarvode med motsvarande 
tillämpning av bestämmelserna i kommittek ungörelsen ( 1 946 :394 ) .  

2 .  Ledamot och suppleant som utsetts av avtalsverket samt sekreterare som utsetts 
utom nämnden uppbär vid resa för nämndens räkning resekostnadsersättning och 
traktamente. Till den som är anställd hos staten utbetalas förmånerna av den myndighet 
där han är anställd såsom vid tjänsteresa. Till annan utbetalas förmånerna av nämnden 
med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i kommittekungörelsen. 

Bilaga 2 

Ersättning vid olycksfall i arbete 

l .  Om tjänsteman skadas vid sådant olycksfall i arbetet som avses i punkt 3 a i 1 9  § 
AST och som inträffar efter 3 1 . 1 2 . 1 972,  skall utgå ersättning för förlorad arbetsinkomst, 
sveda och värk, lyte och men m m med tillämpning i huvudsak av reglerna i det avtal om 
ersättning för personskada vid olycksfall i arbete som träffats mellan vissa parter på den 
allmänna arbetsmarknaden och som lagts till grund för SF:s och TCO-S' yrkanden om 
motsvarande ersättning för arbetstagare inom det statligt lönereglerade området. 

Beträffande tjänstemän som avses i TFU och TFK kan särskilda bestämmelser bli 
erforderliga. 

2. Avtalsverket hemställer att  Kungl Maj :t utfärdar erforderliga bestämmelser på 
grundval av vad som anförs i punkt l och att Kungl Maj :t  utser en särskild nämnd med 
uppgift att framlägga förslag till sådana bestämmelser. 

3. Frågor om ersättning enligt de av Kungl Maj :t utfärdade bestämmelserna prövas av 
den i punkt 2 föreslagna nämnden. 

4 .  Nämnden föreslås få följande sammansättning. 
Nämnden skall bestå av ordförande, vice ordförande och ytterligare sex ledamöter. 
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Kungl Maj :t förordnar ordföranden, vice ordföranden och övriga ledamöter för viss tid. 
För ledamöterna utom ordföranden och vice ordföranden förordnar Kungl Maj :t 
ersättare. 

Tre ledamöter, dock ej ordföranden eller vice ordföranden, och ersättare för dem 
förordnas efter förslag av dc statsanställdas huvudorganisationer. 

Ordföranden och vice ordföranden förordnas efter förslag av nämndens övriga 
ledamöter. 

Nämnden är beslutför då vid ärendes slutliga handläggning ordföranden eller vice 
ordföranden samt fyra eller sex andra ledamöter är närvarande, av vilka halva antalet 
förordnats efter förslag av de statsanställdas huvudorganisationer. 

Yppas skiljaktiga meningar, skall rättegångsbalkens bestämmelser om omröstning i 
tvistemål i överrätt äga motsvarande tillämpning. 

S. Avtalsverket hemställer att nämnden tillsätts snarast möjligt. 

6. Det förutsätts att nämnden får anlita den expertpersonal som behövs för dess 
verksamhet samt i övrigt får anlita kanslipersonal från statens avtalsverk. 

Bilaga 3 

A vgångsbidrag och årlig ersättning 

l .  Tjänsteman som blir övertalig och av denna anledning entledigas från sin anställning 
utan att i samband därmed ha erbjudits annan statlig eller icke-statlig offentlig anställning, 
som han skäligen bort kunna godta, skall äga uppbära avgångsbidrag på villkor som är 
likartade med dem som gäller enligt den mellan SAF och LO överenskomna kollektiva 
avgångsbidragsförsäkringen (AG B-försäkringen). 

Avtalsverket hemställer att Kungl. Maj:t utfärdar erforderliga bestämmelser på grundval 
av vad som anförts i första stycket. 

2. Efter prövning i varje särskilt fall skall tjänsteman som avses i punkt l kunna 
tillerkännas årlig ersä ttning i stället för avgångsbidrag. Ersättningens storlek och den tid, 
varunder ersättningen skall utgå, bestämmes med hänsyn till omständigheterna i varje 
särskilt fall. Den årliga ersättningen får dock inte överstiga den pension som skulle ha 
utgått om tjänstemannen ägt avgå med ålderspension vid tidpunk ten för anställningens 
upphörande. Vid ersättningens bestämmande skall vidare beaktas den arbetsinkomst 
vederbörande uppbär eller skäligen bort kunna erhålla efter det han lämnat sin 
anställning. l övrigt skall vid prövning av fråga om rätt till årlig ersättning samt om 
ersättningens storlek i stort sett tillämpas de normer som angivits i Kungl Maj:ts brev 
30.6 . 1 960 till statskontoret med föreskrifter om särskilda förmåner för viss övertalig 
personal vid försvaret .  

3 .  Beträffande tjänstemän som avses i TFU och TFK kan särskilda bestämmelser bli 
erforderliga. 

4. Frågor om ersättning enligt punkt l eller 2 prövas av den i bilaga 2 föreslagna 
nämnden. 

Vid sin prövning av fråga enligt punkt l får nämnden beakta den praxis som gällt vid 
tillämpning av det i punkten 2 angivna kungliga breve t .  

S .  Bestämmelserna gäller vid entlediganden som sker efter 3 1 . 1 2. 1 972.  För sådan civil 
tjänsteman vid myndighet under IV huvudtiteln eller vid Förenade fabriksverken, som till 
följd av sådant beslut t o m 1 9 73 som medför personalminskning inom verksamhetsom­
rådet entledigas, skall dock arbe tsgivaren besluta att i stället för punkterna l och 2 skall 
gälla Kungl Maj :ts brev 30.6. 1 960 till statskontoret med föreskrifter om särskilda 
förmåner för viss övertalig personal vid försvaret. 
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AVTAL 
om fönndner för personal som medföljer vid utlokalisering från 

Stockholms-området m m (prop 1 9 7 1 :29, !nU 1 9 71:15) 

Bilaga 5 6  

l .  Ol!tta avtal giiller för tjänsteman p å  vilken AST äger tillämpning och vars tjänst 
överflyttas till annan ort på grund av statsmakternas beslut om omlokalisering av viss 
statlig vl.!rksamhet ( prop 1 97 1 :29,  lnU 1 97 1  : 1 5 ) .  

Avtalet gäller även för tjänsteman som var anställd vid myndigheten omedelbart före 
dess flyttning till den nya orten och som samtidigt därmed tillträder annan tjänst vid 
myndigheten på nämnda ort. 

Anmärkning: 
Som om lokaliserade enligt beslut i anledning av prop 1 97 1 :29 skall anses de myndigheter som finns 

upptagna i tablån p å  sid 1 35 i propositionen med undantag av TR U-kommittt!n, Sveriges Radios 
utbildn ingsen het. Bibliotekshögskolan i Borås. Kammarrättens avdelningar i Sundsvall. Socialhögsko­
lan i Ö�tersund �amt Arbetsmedicinska institutets filial. 

Ilar i tablån upptagen myndighet nyinrättats, skall som om lokaliserad anses myndighet, i 
förekommande fall del av myndighet, som ingår i den nya myndigheten och vars verksamhet på den 
gamla orten samtidigt därmed upphör. 

2. Vid högst två resor som före inträdet i tjänstgöring på den nya orten företas dit eller 
till ort i dess närhet utgår förmåner enligt följande. 

a) Resekostnadsersättning utgår för tjänstemannen och sådan medlem av hans hushåll 
som anges 2 § bilaga G till AST med belopp motsvarande den uppkomna kostnaden -
häri inräknad kostnad för sovplats på tåg - dock högst med belopp motsvarande 
kostnaden för resa med tåg i 2 klass från myndighetens nuvarande lokaliseringsort till den 
nya orten och åter. Vid resa med egen bil utgår likväl ersättning alltid med det lägsta 
belopp för kilometer som anges i 4 § l mom bilersättningsavtalet jämte i förekommande 
fall förhöjning enligt 5 § samma avtal; för person, som medföljer och för vilken särskild 
biljett behövs vid järnvägsresa, beräknas ersättningen som för medresande förrättnings­
man. 

b) Traktamente utgår med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i allmänna 
resereglementet för en dag eller, om avståndet med järnväg mellan myndighetens 
nuvarande lokaliseringsort och den nya orten överstiger 30 mil, för högst två dagar. Har 
tjänstemannen i sistnämnda fall vidkänts kostnad för övernattning på den nya orten eller 
ort i dess närhet, utgår även traktamente för en natt med motsvarande tillämpning av 
bestämmelserna i nämnda reglemente. Nu angivna traktamenten höjs med 50 procent för 
varje sådan medföljande person över 5 års ålder som anges i 2 § bilaga G till AST. 

c) Om tjänstemannen är tjänstledig för resa som avses i denna punkt, utgår lön utan 
avdrag. 

Vad som sägs i denna punkt gäller inte när tjänstemannen är extra tjänsteman i 
förmånsgrupp B .  

Bestämmelserna i denna punkt gäller inte i den mån tjänstemannen före avtalets 
ikraftträdande enligt beslut av vederbörande myndighet åtnjutit ersättning enligt de 
grunder som anges i punkten. 

3.  Till tjänsteman, som på grund av tjänstens överflyttning till den nya orten 
omstationerats från ortsgrupp 5 till ortsgrupp 4, utgår lön enligt ortsgrupp 5 så länge han 
är stationerad på den nya orten, dock under högst tre år. 

4 .  Tjänsteman, som vid tidpunkten för tjänstens överflyttning till den nya orten har 
högst tre år k var till pensioneringsperiodens nedre gräns och förklarar sig ämna avgå inom 
tre år, får efter ansökan behålla myndighetens nuvarande lokaliseringsort som statione­
ringsort, dock under högst t re år .  
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Anmärkning: 
Avtalsverket skall hos Kungl Maj :t hemställa att den, som enligt punkt 4 be h aller myndighetens 

nuvarande lokaliseringsort som stationeringsort, skall åtnjuta traktamente med samma belopp som 0111 
fråga varit 0111 anstånd med omstationering. 

S .  Till tjänsteman, som åtnjuter anstånd med omstationering i anledning av tjänstens 
överflyttning till den nya orten, utgår i stället för resekostnadsersättning enligt 36 § 2 
mom. första stycket AST ersättning enligt bestämmelserna nedan i denna punkt. 

Ersättning utgår för varje påbörjad 3 0-dagarsperiod av anståndstid överstigande l S  
dagar för högst två resor företagna med järnväg till och från stationeringsorten eller, när 
tjänstemannens familj vistas på annan ort,  t i l l  och från denna ort, i sistnämnda fall dock 
högst med belopp motsvarande ersättning för resa till och från stationeringsorten. Vad nu 
sagts om resor företagna med järnväg skall, såvitt angår resor från och till Luleå, även gälla 
resor företagna med flyg. Ersättningen motsvarar för varje tur- och returresa det belopp 
varmed resekostnaden vid sådan resa med tåg i 2 klass - häri inräknad uppkommen 
kostnad för sovplats - överstiger S O kronor. 

Tjänstemannen äger, i stället för ersättning enligt andra stycket, åtnjuta ersättning för 
familjemedlems resa för besök hos tjänstemannen med motsvarande tillämpning av 
bestäm melserna i nämnda stycke. 

Ersättning enligt ovan angivna grunder utgår även till den som enligt punkt 4 behaller 
myndighetens nuvarande lokaliseringsort som stationeringsort. 

6. l fråga om ersättning vid flyttning till den nya orten eller ort i dess närhet gäller 
följande. 

a) Den som före omstationering till den nya orten är extra tjänsteman äger, även om så 
inte följer av 3S § l mom AST, åtnjuta ersättning för flyttningskostnad enligt de 
grunder som anges i bilaga G till AST, om han vid tidpunkten för tjänstens överflyttning 
till den nya orten varit anställd vid myndigheten sedan minst sex månader. 

b) l 3 § bilaga G till AST avsedda ersät tningar för kostnader för transport av bohag 
samt för utgifter för in- och uppackning, ned- och uppbärning samt nödig emballering av 
bohaget utgår utan de begränsningar i fråga om viktmängd och belopp som anges i 
nämnda paragraf. 

c) Om tjänsteman, som fått bostad för sitt hushåll på den nya orten eller ort i dess 
närhet, vill uppskjuta inflyttningen i denna bostad, åtnjuter han skälig ersättning för den 
särskilda hyreskostnad som härigenom åsamkas honom. Ersättningen beräknas enligt 
grunder som anges i 7 § bilaga G till AST. Den utgår för högst sex månader och får tillika 
med ersättning enligt nämnda paragraf inte beräknas för längre sammanlagd tid än som 
anges i t redje stycket samma paragraf. 

7. Tjänsteman med eget hushåll, vilken före tidpunkten för tjänstens överfly ttning till 
den nya orten flyttar sit t hushåll till denna ort eller ort i dess närhet, skall vara 
stationerad på den nya orten från och med dagen för flyttningen (s k omvänt anstånd 
med omstationering), dock tidigast från och med 1 8 0  :e dagen före tjänstens överflyttning. 
l fråga om traktamente under ifrågavarande tid gäller bestämmelserna i Kungl Maj :ts brev 
24 .2. 1 967 till riksrevisionsverket angående tjänsteställe och traktamente i vissa fall. 

Till tjänsteman som avses i första stycket utgår resekostnadsersät tning med motsvaran­
de tillämpning av bestäm melserna i punkt S .  

8 .  Resekostnadsersättning utgår för högst fyra resor från den nya orten till Stockholm 
och åter med tåg i 2 klass - häri inräknad uppkommen kostnad för sovplats - som 
tjänstemannen och sådan medlem av hans hushåll, som anges i 2 § bilaga G till AST, 
företar under de närmaste två åren efter det att  bohaget flyttats till den nya orten eller 
ort i dess närhet. 
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9 .  Det förutsätts a t t  arbetsgivaren, utan hinder av protokollsanteckningen till 7 § AST, 
skall kunna medge förlängning av tiden för anstånd med omstationering utöver vad som 
följer av 2 mom nämnda paragraf. 

l O. Vid tillämpning av 7 § 2 m om AST och protokollsanteckningen till detta moment 
skall som familjemedlem anses även person med vilken tjänstemannen sammanbor under 
äktenskapsliknande förhållanden och vilken är kyrkobokförd på samma fastighet som 
tjänstemannen sedan minst ett år. Att tjänstemannen sammanbor med annan person 
under äktenskapsliknande förhållanden får i regel anses tillfredsställande styrkt om 
tjänstemannen företer skriftlig förklaring härom undertecknad av de båda sammanboen­
de. 

I l .  Tjänstemannen, som åtnjuter anstånd med omstationering enligt 3 § kungörelsen 
( 1 960:522) angående bostadsanskaffningslån med statlig garanti till anställningshavare i 
statens tjänst m m och som under anståndstiden inflyttar med f am il j och bohag i 
tillfällig bostad på den nya orten eller ort i dess närhet ,  äger åtnjuta ersättning även för 
skäliga och styrkta utgifter för bohagets in- och uppackning, ned- och uppbärning samt 
emballering samt för skäliga och styrkta kostnader för t ransport i anledning av flyttningen 
från den tillfälliga bostaden till den bostad för vilken lånet sökts, dock högst med belopp 
motsvarande vad som eljest skulle ha utgått i anståndstraktamente. 

1 2 .  Tjänsteman, vars tjänst över11yttas till annan ort på grund av statsmakternas beslut 
om omlokalisering av viss statlig verksamhet men som av nämnden för vissa omplacerings­
frågor befriats från skyldighet att  låta sig omplaceras till annan ort och i anledning härav 
tillträder lägre statligt reglerad tjänst som anvisats honom av statens personalnämnd eller 
återgår till utövning av samtidigt innehavd sådan tjänst, skall i den lägre tjänsten i 
avlöningshänseende behandlas som om han innehade tjänst placerad i den lönegrad den 
högre tjänsten tillhörde och, i förekommande fall, förenad med avlöningsförstärkning av 
den storlek som gällde i denna tjänst. 

1 3 .  Arbetsgivaren får besluta att förmån som enligt detta avtal tillkommer extra 
tjänsteman i motsvarande mån skall tillkomma även innehavare av sådan arvodestjänst 
som överl1yttas till annan ort på grund av beslut som anges i punkt l .  

1 4 .  Förmåner enligt detta avtal med undantag av förmån enligt punkt 1 2  tillkommer 
även tjänsteman vid myndighet som skall utlokaliseras från Stockholms-området till 
Uppsala på grund av statsmakternas beslut i anledning av någon av följande propositioner, 
nämligen 1 965 : 1 4 1  samt 1 970:37 och 74. 

l 5. Detta avtal, som sluts under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande, gäller f o m 
1 . 1 1 . 1 97 2 .  

Stockholm 30. 1 0. 1 972 

Statens avtalsverk 
K-L Uggla 

statsanställdas förbund 
Lars Sandberg 

Sveriges akademikers central­
organisation 
Berne Polvall 

statstjänstemännens riksförbund 
Ola Wiberg 

Tjänstemännens cen traJorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

John Östlund 
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Bilaga 5 7  

AVTAL 
om lönegradsplacering för vissa tjänster vid 

biståndsutbildningsnämnden 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § ATF i anledning av beslut om inrättande av biståndsut­

bildningsnämnden (p rop 1 97 0 :  1 6 2 )  träffar parterna detta avtal. 
Förhandlingen har förts på grundval av en inom försvarsde partementet upprättad 

3.  7 .l 972 dagtecknad promemoria. 

2 § 
J fråga om lönegradsplacering av tjänster skall gälla vad som framgår av bilaga. 
Den som närmast före undertecknandet av det ta avtal innehar eller uppehåller tjänst 

vars arbetsuppgifter överensstämmer med arbetsuppgifterna i tjänst som avses i detta avtal 
har inte på grund av avtalet rätt  till de i avtalet angivna förmånerna. 

3 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj :ts godkännande. 

4 § 
Detta avtal gäller f o m l .7. 1 972 och med samma giltighetstid i övrigt som ATF. 

Stockholm 1 2 . 1 0. 1 972 

Tjänst nr 
l 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9- 1 2 
1 3  
1 4- 15  
1 6  
1 7  

statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

Sveriges akademikers central­
organisation 

TCO :s statstjänstemannasektion 

Kjell Ericsson Anne-Marie Buckau 

Bilaga 

Lönegradsplacering för tjänster vid biståndsutbildningsnämnden 

Avd e In ingsdirektör 
Assistent 
Byrådirektör 
Översköterska 
Assistent 
Kontorsbiträde 
Byrådirektör 
Förste lärare 
Lärare i språk 
Förste lärare 
Lärare i biståndsarbete och samhällskunskap m m 
l n st r u k t ionsskö te r ska 
Kontorsskrivare 

Lönegrad 
8 6  
A 1 5 1  
A 28 
A 1 8 / 1 7  
A 152 
Bfg l A 
högst A 28 
A 28 
A 25/23 
A 28 
A 25/23 
A 22/20 
A 14  

1 Nuvarande innehavare. Ingeborg Gustavsson. skall s å  länge hon innehar tjänsten vara personligen 
placerad i lönegrad A 1 7 .  

2 Nuvarande innehavare. Margareta Johansson, skall så länge hon innehar tjämten vara personligen 
placerad i lönegrad A 1 7 .  
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Bilaga 58 

AVTAL 

Ny trafikområdesorganisation för driftavdelningen vid statens järnvägar 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § A TF med anledning av inrättande av vissa tjänster inom 

driftavdelningens trafikområdesorganisation vid statens järnvägar träffar parterna följande 
avtal. 

2 § 
fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i bilaga , gäller vad som framgår av 

bilagan. 

3 § 
Den som närmast före ikraft trädandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 §.  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

5 § 
Avtalet gäller f o m den l november 1 97 2  och med samma giltighetstid i övrigt som det 

då gällande ATF. 
Statens järnvägar får medge att tjänsteman som blir förste innehavare av tjänst enligt 

detta avtal skall för tid f o m 1 .4 . 1 972 eller senare dag i avlöningshänseende - utom 
såvitt gäller rätt till övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass 
- samt i pensionshänseende behandlas som om han tillträtt tjänsten redan ifrågavarande 
dag. 

Omräkning som följer av föregående stycke omfattar inte vikariatstillägg, fyllnadstillägg 
eller fyllnadslön eller tillägg som utgår med samma belopp som övertidstillägg. 

Stockholm 2 5 . 1  O. 1 97 2  

Sta t ens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

statstjänstemännens riksförbund 
Bengt Torlund 

statsanställdas förbund 
Ake Hagler 

TCO:s statstjänstemannasektion 
A -M Buclazu 
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Bilaga 

Lönegradsplacering av tjänster vid trafikområdena 

Dd To Befattning/Lönegrad Medarbetare för långsiktig 
planering, antal 

et o ca g ck g cp g cp mg cp ag 

Malmö B 7  A 28 A 26 A 28 A 26 - 7 
Trelleborg A 28 - A 24 - A 24 2 
Ystad A 28 - A 24 -

Landskrona A 28 A 24 A 24 A 24 - 2 
Helsingborg B 6  A 28 A 26 A 28 A 24 - 6 
Hässleholm A 28 A 24 - A 24 - 2 
Kristianstad A 28 A 24 A 24 A 24 - 2 

2 Karlskrona A 28 A 24 A 24 A 24 - l 
Växjö B 5  A 26 A 26 A 26 - 3 
Kalmar A 28 - A 24 - A 24 l 
Nässjö B 6  A 26 A 24 A 28 A 24 - 4 

3 Halmstad B 5  A 26 A 26 A 26 - 3 
Borås B 5  A 26 A 24 A 26 A 24 - 3 
Jönköping B 5  A 26 A 26 A 26 - 2 
Värnamo A 28 A 24 A 24 A 24 - 2 

4 Göteborg C B 6  A 28 A 24 A 28 - 4 
Göteborg N B 7  A 28 A 26 A 28 A 26 - 6 
Uddevalla B 6  A 26 A 26 A 28 A 24 - 4 
Lidköping A 28 - A 24 l 
Skövde B 5  A 26 A 26 A 26 - 3 

5 Mjölby A 28 A 24 - A 24 - l 
Linköping A 28 A 24 A 24 A 24 - 2 
Norrköping B 5  A 26 A 24 A 26 A 24 - 3 
Katrineholm A 28 A 24 - A 24 - l 

6 Stockholm C 8 7  A 28 A 26 A 28 A 26 - 7 
Stockholm N B 6  A 28 A 26 A 28 A 26 - 4 
Stockholm S B 6  A 26 A 26 A 28 A 26 - 3 
Södertälje A 28 - A 24 l 
Uppsala 8 5  A 24 - A 26 2 
Västerås 8 6  A 26 A 26 A 28 A 24 - 3 

7 Örebro B 5  A 26 A 26 A 26 - 2 
Hallsberg A 28 A 24 - A 26 - 2 
Fagersta A 28 - A 24 -

Kristinehamn B 5  A 26 A 24 A 26 - 2 
Karlstad B 6  A 26 A 26 A 28 A 24 - 3 

8 Gävle B 6  A 26 A 26 A 28 A 24 - 4 
Avesta A 28 A 24 - A 24 - l 
Ludvika A 28 - A 24 l 
Borlänge 8 6  A 26 A 26 A 28 A 24 - 3 
Söderhamn A 28 A 24 - A 24 - l 
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Dd To 

9 Hudiksvall 
Sundsvall 
Å ng e 
Härnösand 
Östersund 

10 Örn sk ö Idsvik 
Umeå 
Skellefteå 

1 1  Luleå 
Boden 
Kiruna 

Protokollsanteckning 

Be f a tining/Lönegrad 

c to c ag c kg cp g 

A 28 -

B S  A 26 A 24 A 26 
A 28 A 24 - A 26 
A 28 -

B S  A 26 A 24 A 26 

A 28 -

B S  A 26 A 24 A 26 
A 28 - A 24 -

A 28 A 24 A 24 A 24 
B S  A 26 A 24 A 26 
B S  A 24 - A 26 

cpmg cp ag 

A 24 
A 24 -
-

A 24 
-

A 24 
-

A 24 

-
-
-

Medarbetare för långsiktig 
planering, antal 

-

2 
l 
l 
2 

-

2 
l 

2 
2 
3 

Tjänster upptagna under rubrik "Medarbetare för långsiktig planering, antal" ovan placeras i 
lönegrad A 2 1/A 23.  
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Bilaga 59 

AVTAL 
om lönegradsplacering m m av vissa tjänster vid styrelsen för teknisk utveckling 

l § 
Efter förhandling enligt 2 3  § ATF i anledning av ändring i organisationen av enheterna 

för utredning och beredning (U-enheten) och planering och samordning (P-enheten) inom 
styrelsen för teknisk utveckling träffar parterna följande avtal Förhandlingen har förts på 
grundval av en inom industridepartementet 1 2.6. 1 972 upprättad promemoria. 

2 § 
I fråga om lönegradsplacering och uppdragstillägg för tjänster som avses i bilagan gäller 

vad som anges där. 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst, i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i bilagan har på 
grund av avtalet rätt till där angivna förmå ner endast om detta särskilt anges i avtalet. 

4 § 
Avtalet gäller f o m den dag för genomförande av organisationsförändringen varom 

Kungl Maj:t beslutar och med samma giltighetstid i övrigt som det då gällande ATF. 

5 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om K ungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 29 augusti 1 97 2  

statens avtalsverk 
Birger Sandberg 

statsanställdas förbund 
Gunnar J.andegren 

Sveriges a k a dem i k ers 
centralorganisation 

Folke Berggren 

l l Riksdagen 1 9 73. 2 sam/. Nr 4 

S ta tstjänstemännens riksförbund 
Jan Neumuller 

TCO :s statstjänst e ma n nasek tio n 
A nne-Marie Buckau 
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Bilaga 

Tjänst nr Funktion Lönegrad Anmärkning 

T i l l  v e r k s l e d n i n g e n  k n u t e n  p e r s o n a l  
6 Handläggande och ut- C l 

redande personal 
Personlig placering för över­
ingenjör Gösta Lagermalm 
Bs/Fbs/Bd 7 

9 Assistent och biträde� 
personal 

U t v e c k l i n g s e n h e t 
26 Chef 
27, 32-41, Assistent och biträde� 
58-65 personal 

28 
29 
30 
31 
42-57 

Handläggande personal 

Tekniska handläggare 

I n t e r n a t i o n e l l  e n h e t  
66 Chef 
67 
68-69 
70 

71  

Handläggande personal 

Assistent och biträde� 
personal 

högst A 30 
A 15  

C 2  
l A 19 

5 A 17 
8 A 15 
3 A 13 

Assistent 

Överingenjör 
Byråassistent 

Assistent 
Assistent 
Kansliskrivare 

2 Bg l A Kontorsbitr'.ide/Kontorist 
B 5 Avdelningsdirektör 
högst A 28 Bs/Fbs/Bd 
B 5 Avdelningsdirektör 
högst A 28 Bs/Fbs/Bd 
högst A 30/B 6 Bi/Fbi/Bd/Ad 

B 7  
B 5  
högst A 28 
A 15  

Bg l A 

Teknisk handläggare som for­
ordnas som ledare fcir utveck­
lingsgrupp åtnjuter uppdrag� 
tillägg med 410 kronor för månad. 

Avdelningselirek tör 
Avdelningsdirektör 
Bs/Fbs/Bd 
Assistent 

Kontorsbiträd e/ Kontorist 



1 53 

B ilaga 6 0  

AVTAL 
om lönegradsplacering av vissa tjänster vid statens järnvägars centralförvaltning, 

centrala banavdelningen och kommersiella avdelningen 

l § 
Efter förhandling enligt 23 § ATF med anledning av inrättande av vissa tjänster vid 

statens järnvägars centralförvaltning, centrala banavdelningen och kommersiella avdel­
ningen, träffar parterna följande avtal. 

2 § 
l fråga om lönegradsplacering för tjänster, som anges i nedanstående förteckning gäller 

vad som framgår av förteckning. 

Centrala banavdelningen 
Chef för banavdelningen (Cba) C 4 
Chef för allmän planeringssektion (Baa) C 2 
Chef för bantekniska sektionen (Bap) C 2 
Chef för starkströmstekniska sektionen ( Bak) C 2 
Chef för signaltekniska sektionen (Bas) C l 
Chef för teletekniska sektionen ( Bat) C 2 
Chef för bro- och husbyggnadstekniska sektionen (Bab) C 2 
Chef för bygg- och underhållssektionen (Bau) C 2 

Kommersiella avdelningen 
Chef för kommersiella avd (Cka) C 4 
Chef för marknadssektion för godstransporter ( Kag) C 2 
Chef för marknadssektion för persontransporter (Kap) C 2 
Chef för taxesektion (Kat) C l 
Chef för resebyråsektion (Kar) C l 

3 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av detta avtal innehar eller uppehåller tjänst i 

vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjänst som anges i 2 § har inte på 
grund av avtalet rätt till de förmåner som följer av 2 §.  

4 § 
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

5 § 
Avtalet gäller f o m den l december 1 97 2  och med samma giltighetstid i övrigt som det 

då gällande ATF. 
Statens järnvägar får medge att tjänsteman som blir förste innehavare av tjänst enligt 

detta avtal skall för tid f o m 1 .4 . 1 972 eller senare dag i avlöningshänseende - utom 
såvitt gäller r ä t t til l  övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass 
- samt i pensionshänseende behandlas som om han tillträtt tjänsten redan ifrågavarande 
dag. 

Omräkning som följer av föregående stycke omfattar inte vikariatstillägg, fyllnadstil lägg 
eller fyllnadslön eller tillägg som utgår med samma belopp som övertidstillägg. 

Stockholm 5. J 2. J 972 

statens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

Sveriges akademikers 
centralarga ni sa tio n 

Sven Magnusson 

statstjänstemännens riksförbund SR 
Bengt Torlund 

TCO:s statstjänstemannasektion 
S O Ekblom 



1 54 

Bilaga 6 1  

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9 72 angående tjå·nster vid statens vägverk 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 972 enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om inte annat anges där, gälla f o m l .  7 . 1 972 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt  till de högre 
förmånerna endast om detta särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i J § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - sam t i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

s §  
I fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm 1 4. 1 1 . 1 972  

statens avtalsverk 
Lennart Carlström 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Torkel Westling 

statstjänstemännens riksförbund SR 
Jan Neumiil/er 

TCO:s statstjänstemannasektion 
Carl-Erik Wallström 



1 5 5  

Bilaga 

Statens vägverk 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
och An m 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare avi forst 
avi först benämning (enhet) 

2 3 4 5 6 

c l Vägdirektör VFE A Högberg C 2  
8 5  Avdelnings- B Ap O Forslund 8 6  

direktör 
8 5  Avdelnings- BAk R Wiklund 8 6  

direktör 
8 5  Avdelnings- AO H Gavelin 8 6  

direktör 
8 5  Avdelnings- EF L Magnusson 8 6  

direktör 



1 5 6  

Bilaga 6 2  

öVERSYNSAVTAL 
för 1 972 angående tjänster vid Riksrevisionsverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1972 enligt 22 § i A TF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 .7 . 1 972 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta särskilt anges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

s § 
l fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll  om Kungl Maj :t s godkännande. 

Stockholm 7. 1 1 . 1 97 2 

statens avtalsverk 
Bengt Quennerstedt 

TCO:s statstjänstemannasektion 
Herman Elfving 

Sveriges akademi k ers 
centralorganisation 
John Erik Forslund 



! 5 7  

Bilaga 

Riksrevisionsverket 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
------------------------------------------------- och Anm 
Lönegrad och Tjänst& Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

B 5  Avd dir Avd P 
A 1 7  Kanslist Avd P 

A 1 5  Assistent Adm b yrån 
A 1 3  Kansliske Adm byrån 
A 1 3  Kansliske Avd P 
A 1 3  Kanslisk r Rev avd 2 

Innehavare 

4 

segergren l 
t f Aronsson B 

avi först 

5 

B 6/C l 
A 1 9  

von Reschreiter M 
Neider l A 1 5  
Aman L A 14  
Ristgård A-M A 15  

6 

Revisionsdir 
Byråassistent 
1 . 1 . 1973 
A 1 7  
Assistent 
Kontorsskrivare 
Assistent 



1 5 8  

Bilaga 6 3 

ÖVERSYNSAVTAL 
för 1 9  72 angående tjänster vid Riksskatteverket 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 2  enligt 22 § A TF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga a ngivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 .7. 1 97 2 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt det ta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt a nges i avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt ti l l  
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
u ppsägningstid. 

5 § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande ATF. Avtalet 

t räffas från avtalsverkets sida under förbehåll om K ung! Maj :t  s godkännande. 

Stockholm 9. 1 l .  1 9 7 2  

statens avtalsverk 
Börje Engqvist 

statstjänstemännens riksförbund SR 
Hans Sahlen 

TCO :s Sta tstjä nstemannasektion 
Karl Majberg 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Sven Magnusson 



1 5 9  

Bilaga 

Riksskatteverket 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
och An m 

Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare avi fOrst 
avi först benämning (enhet) 

2 3 4 5 6 

B 7  Avd dir Systemdrift- Karlström B c l Bitr skatte-
sekt direktör 

A 30 Byrådir Alkoholbyrån Wegerman Å B 6  Avdelningsdir 
A 30 Byrådir Drifttekn- Lidström H B 5  Avdelningsdir 

avd el n 
A 30 Byrådir System- Eriksson U 8 5  Avdelningsdir 

driftsekt 
A 27 Byrådir Punktskatt�> Lundholm L A 28 

sekt 
A 24 J7 byråinsp Punktskatt t> Höjmar V A 25 

sekt 
A 2 1  Byråint Intendenturen Torräng E A 23 Förste byråini 
A 1 7  Byråass Kupong- Strandman L A 2 1  Förste byråass 

skattesekt 
A 1 7  Byråass Verksledn Albrektson S A 19 Nuv innehavare 

sekret aria te t personligen 
A 15  Tryckeri- Reproenheten Ahlberg M A 1 7  

förman 
A 14  Kontors- Rättsavdeln Karlsson M A 1 5  Assistent 

skrivare 
A 14  Kontors- Valsekt Haquinius B A 15 Assistent 

skrivare 
A 1 4  Kontors- Organisation v Bonsdorff M A 15 Assistent 

skrivare 
A 1 3  Kansli- Kontrollsekt Årnell M A 14  Kontorsskrivare 

skrivare 
A 1 3  Tryckare Intendentur Edstam N A 14 
A 1 3  Kansli- Drifttekn Boulogner M A l4 Kontorsskrivare 

skrivare avdeln 



1 60 

Bilaga 64 

öVERsYNSAVTAL 
för 1 972 angående tjänster vid länsstyrelserna med de lokala skattemyndigheterna 

och kronofogdemyndigheterna samt civilbefälhavarnas kanslier 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 9 7 2  enligt 2 2  § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven mynd ighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga angivna tjänsterna skall gälla vad som anges där (bilagorna J - J 5).  
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m 1 .7 . 1 972 .  

2 § 
Den som närmast före i kraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt ti l l  de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt anges i avtalet. 

3 § 
I fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i den nya 
lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 - 3  i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
I f råga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande A TF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 30. 1 l .  1 972 

Sta t ens avtalsverk 
B lirstam 

statstjänstemännens riksförbund SR 
Hans Sahlen 

TCO:s statstjänstemannasektion 
Karl Majberg 

statsanställdas förbund 
Gunnar Landegren 

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Sven Magnusson 



Länsstyrelsen i Stockholms län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste-
avi forst benämning 

2 

Kronofogdemyndigheterna 
B 6 + 125 Kronofogde 

B 6  Kronofogde 

B 6  Kronofogde 

A 27 Bitr krono-
fogde 

A 27 Bitr kro no-
fogde 

Länsstyrelsen i Uppsala län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste-
avi först benämning 

2 

A 26 Byrådirektör 

A 23 Förste byrå-
inspektör 

Placering 
(enhet) 

3 

Sollentuna 
kronofogde-
distrikt 
Handens 
kronofogde-
distrikt 
Huddinge 
kronofogde-
distrikt 
I landens 
kro no fogde-
distrikt 
Huddinge 
kronofogde-
distrikt 

Placering 
(enhet) 

3 

Ad m enheten 

Mervärde-
skatteenheten 

1 6 1  

Bilaga l 

Ny lönegrad 
och Anm 

Innehavare avi först 

4 5 6 

l Ericsson B 6 + 250 

S J- lellqvist B 6 + 125  

A Johansson B 6 + 125  

G Carlsson A 29 Kronofogde 

F Wikström A 29 Kronofogde 

Bilaga 2 

Ny lönegrad 
och An m 

Innehavare avi fOrst 

4 s 6 

l Rosenfeld A 28 Personlig löne-
gradsplacering 
f<ir nuvarande 
innehavare 

O Strandberg A 24 



162 

Länsstyrelsen i Östergötlands län 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
------------------------------------------------- och 
Lönegrad och 
avi först 

A 1 5  

Tjänste­
benämning 

2 

Assistent 

Länsstyrelsen i Kalmar län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 25 

Tjänste­
benämning 

2 

Förste byrå­
ingenjör 

Länsstyrelsen i Gotlands län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 2 1  

Tjänst«>­
bcnämning 

2 

Förste byd­
inspektör 

Placering 
(enhet) 

3 

Dataenhet 

Placering 
(enhet) 

3 

Försvars­
enheten 

Placering 
(enhet) 

3 

Försvars-
enheten 

Innehavare 

4 

R Nilsson 

Innehavare 

4 

N Nellerup 

Innehavare 

4 

B Karlsson 

avi först 

5 

A 1 7  

N y  lönegrad 
och 
avi först 

5 

A 26 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

A 23  

Bilaga 3 

An m 

6 

Bilaga 4 

An m 

6 

Byrådirektör 

Bilaga 5 

Anm 

6 



Länsstyrelsen i Blekinge län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi forst 

A 23 

Tjänste­
benämning 

2 

Förste taxe­
ringsassistent 

Länsstyrelsen i Malmöhus län 

Nuvarande tjänst 

Placering 
(enhet) 

3 

Revisions­
enheten 

Innehavare 

4 

G Einarsson 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

A 24 

Ny lönegrad 

1 63 

Bilaga 6 

Anm 

6 

Bilaga 7 

och Anrn 
Lönegrad och Tjänste- Placering Innehavare 
avi fOrst benämning (enhet) 

2 3 4 

Länsstyrelsen 
c l +  200 Överlan t· Lantmäteri· L Linder-

mätare enheten Aronsson 
A 1 2  Förste tele- Ad m enheten M Hallberg 

fonist 

Lokala skattemyndigheten i Helsingborgs fögderi 
A 1 3  Kontors- U·B Stigert 

skrivare 

Länsstyrelsen i Hallands län 

Nuvarande tjänst 

avi först 

5 

C 2  

A 1 4  

A 1 4  

Ny lönegrad 
------------------------------------------------- och 
Lönegrad och 
avi fOrst 

flinsstyrelsen 

Tjänste· 
benämning 

2 

A 23 Förste taxe­
ringsass 

Placering 
(enhet) 

3 

Revisions­
enheten 

Innehavare 

4 

G Glemme 

Kronofogdemyndigheten i Varbergs kronofogdedistrikt 

avi först 

5 

A 24 

B 5 Kronofogde A R oh lin B 6 

6 

Kontorsskrivare 

Personlig löne­
gradsplacering för 
nuvarande inne­
havare 

Bilaga 8 

An m 

6 



1 64 

Länsstyrelsen i Göteborgs och Bohus län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

A 1 5  Förråds- Försvars-
förman enheten 

Länsstyrelsen i Älsvborgs län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste- Placering 
avi först benämning (enhet) 

2 3 

l.änsstyrelsen 
8 7  �aturvårds- Naturvårds-

direktör enheten 

Loko/o skottemyndigheten i A le- Vättie fögderi 
A 26 Härads-

skrivare 

Länsstyrelsen i Skaraborgs län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och Tjänste-
avi för�t benämning 

2 

A 2 1  Förste byrå-
sekretera re 

Placering 
(enhet) 

3 

Rättsenheten 

Innehavare 

4 

Ny lönegrad 
och 
avi fOrst 

5 

Bilaga 9 

Anm 

6 

K l Magnusson A 16 Förrådsmästare 

Innehavare 

4 

G Janzon 

ö Almen 

Innehavare 

4 

G Astin 

Ny lönegrad 
och Arun 
avi fOrst 

5 

C l 

A 27 

Ny lönegrad 
och 
avi fcirst 

5 

A 23  

6 

Anm 

6 

Bilaga J O  

Bilaga i l  



Länsstyrelsen i Värmlands län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi först 

A 1 9  

Tjänste­
benämning 

2 

Byråingenjör 

Länsstyrelsen i Västerbottens län 

Nuvarande tjänst 

Placering 
(enhet) 

3 

Planenheten 

Innehavare 

4 

U Dahlby 

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

A 2 1  

Ny  lönegrad 
------------------------------------------------- och 
Lönegrad och 
avi först 

A 1 5  

Tjänste­
benämning 

2 

Assistent 

Länsstyrelsen i Norrbottens län 

Nuvarande tjänst 

Lönegrad och 
avi fcirst 

A 1 5  

Tjänste­
benämning 

2 

Assistent 

Placering 
(enhet) 

3 

Dataenheten 

Placering 
(enhet) 

3 

Dataenheten 

Innehavare 

4 

S-0 Engqvist 

Innehavare 

4 

avi fcirst 

5 

A 1 7  

Ny lönegrad 
och 
avi först 

5 

K-Å Holmgren A 1 7  

1 65 

Bilaga J 2 

Anm 

6 

För�te byrå­
ingenjör 

Bilaga 13 

Anm 

6 

Bilaga 14 

Anm 

6 



\ 

1 66 

CivilberåJhavarnas kanslier 

Nuvarande tjänst N y  lönegrad 
------------------------------------·------------- och 
Lönegrad och 
avi fOrst 

A 24 

Tjänste­
benämning 

2 

förste byrå­
sekreterare 

Placering 
(enhet) 

3 

Innehavare 

4 

Civilbefål- B Löfgren 
havarens kansli 
i östra civil-
området 

avi först 

5 

A 26 

Bilaga 15 

Anm 

6 

Byrådirektör 



1 67 

Bilaga 6 5  

ÖVERSYNSAVTAL 
för 19 72 angående tjänster vid Statens va t tenfallsverk 

Efter förhandling med anledning av översyn för år 1 972 enligt 22 § ATF av 
anställningsvillkoren för tjänstemän vid ovan angiven myndighet träffar parterna följande 
avtal. 

l § 
För de i bilaga a ngivna tjänsterna skall gälla vad som anges där. 
Vad som sägs i bilagan skall, om annat inte anges där, gälla f o m l .  7 . 1 972 .  

2 § 
Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal av lönegradsplace­

ring för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av avtalet rätt till de högre 
förmånerna endast om detta framgår av kol 6 i den i bilagan intagna tabellen eller eljest 
särskilt a nges avtalet. 

3 § 
l fråga om tjänst som enligt bilagan uppflyttas i lönegrad skall f o m den tidpunkt 

som anges i l § andra stycket och till dess tjänsten i den nya lönegraden tillträds gälla 
följande. 

Den som under denna tid eller del av den innehar eller med vikariatslöneförordnande 
uppehåller tjänsten skall då i avlöningshänseende - utom såvitt gäller rätt till 
övertidsgottgörelse, övertidstilläggets storlek och placering i reseklass - samt i pensions­
hänseende behandlas som innehavare av tjänsten i den nya lönegraden. 

Annat vikariat på tjänsten än vikariatslöneförordnande skall intill utgången av 
innevarande månad anses avse tjänsten i den tidigare lönegraden och därefter tjänsten i 
den nya lönegraden. 

4 § 
Lönegradsplacering eller avlöningsförstärkning, som enligt kol 6 i den i bilagan intagna 

tabellen är personlig, upphör f o m den tidpunkt då tjänstemannen inte längre innehar 
den i kol 1 -3 i tabellen angivna tjänsten, om inte avtalsverket beslutar annat. Personlig 
tjänst som innehas till följd av sådan personlig lönegradsplacering frånträds därvid utan 
uppsägningstid. 

s § 
Utbetalning av de högre förmåner som följer av detta avtal skall ske snarast möjligt. 

6 § 
fråga om avtalets upphörande skall gälla detsamma som för nu gällande A TF. Avtalet 

träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl M aj :t s godkännande. 

Stockholm den 2 1 . 1 1  . l  972 

statens avtalsverk 
Börje E'ngqvist 

TCO:s statstjänstemannasektion 
Michael Tay 

1 2  Riksdagen 1973. 2 saml. Nr 4 

Sveriges akademikers central­
organisation 

Sven Magnusson 
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Bilaga 

Statcns vattenfallsverk 

Nuvarande tjänst Ny lönegrad 
och Arun 

Lönegrad och Tjänste· Placering Innehavare avi först 
avi forst benämning (enhet) 

2 3 4 5 6 

c l Kanaldir TKV Färnet T G C 2  
8 7  Avd dir APF Wehlin T C l 
8 7  Avd dir Staben Jungnell S c l Nuv innehavare 

personligen 
8 6  Avd dir AES Vakant B 7  
B 6  Avd dir DB Stattin G B 7  
B 6  Avd dir DT Lundström E B 7  
B S  Avd dir os Henning L B 6  
B S  Avd dir ETM slettenmark l B 6  
A 30 Byrådir AOO Sandin l 8 6  Avdelningsdir 
A 30 Byrådir BTD Nylander S B 6  Avdelningsdir 
A 30 Byrådir AES Sirman S T B 6  Avdelningsdir 
A 30 Byrådir DAU Jungner L A O B 6  Avdelningsdir 
A 30 Förste BSC Vakant B 6  Avdelningsdir 

avd ing 
A 30 Förste BSC Carlsson H B 6  A vd elningsd ir 

avd ing 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Den fullständiga beteckningen på de som bilagor ätergivna avtalen etc. anges på s. IV f. 
och på bilagorna. 
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