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2012 ars redogorelse for foretag med
statligt dgande

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att dndra statens dgarpolicy for statliga bolag sa att den inte
bara foreskriver ekonomiska mal utan ocksé sociala och ekologiska mal.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om vikten av att 6ka andelen kvinnor i ledande befattningar
inom foretag med statligt 4gande.

Andrad dgarpolicy

Staten dr Sveriges storsta bolagsdgare, och Regeringskansliet forvaltar for
nirvarande 58 bolag. Det uppskattade virdet av dessa bolag uppgér till
580 miljarder kronor och antalet anstéllda till 100 000. Ytterst dr det hela
svenska folket som édger dessa bolag. Regeringen har darfor ett stort ansvar i
att vara en aktiv och professionell dgare som reflekterar d4garnas asikter om
bolagens mél, resultat och forvéntade utveckling.

Efter stor kritik mot det sitt som statliga bolag, t.ex. Vattenfall, bedrivit sin
verksamhet pa miljdomradet beslutade regeringen 2007 att statligt dgda bolag
ska presentera en hallbarhetsredovisning enligt Global Reporting Initiative’s
(GRI) internationella riktlinjer.

Hallbarhetsredovisning ar ett verktyg som sékerstéller att foretag bedriver
ett systematiskt arbete med fragor som ror miljomassigt och socialt ansvar.
Det &r ett verktyg som skapar en lank mellan internationella konventioner och
foretagens ansvar genom att oversitta allménna principer till konkreta mal for
foretagens agerande. Hallbarhetsrapporteringen har kommit att bli ett viktigt
verktyg for investerare vid bedomningen av bolagets effektivitet i férhallande
till de etiska, ekologiska och ekonomiska krav som begreppet héllbar utveckl-
ing definierar.



Fel! Okint namn pa

Lundinafféren ar ett exempel pa att allt fler storre institutionella investe-
rare tillimpar en virdebaserad — hallbar — ekonomisk rationalitet vid bedom-
ning av foretag och dess framtida potential.

Flera ldnder i Europa har infort lagstiftning och riktlinjer for att alla storre
bolag (inte enbart statliga) ska rapportera sitt héllbarhetsarbete. Dansk lag-
stiftning har exempelvis resulterat i att fler 4n 1 100 storre bolag rapporterar
sitt hallbarhetsarbete. Det borde vara en sjdlvklarhet att inféra samma lag-
stiftning 1 Sverige om vi menar allvar med var klimat- och jamstilldhetspoli-
tik.

Enligt statens dgarpolicy dr “det dvergripande malet for regeringen att fo-
retagen ska skapa virde och i forekommande fall se till att sérskilt beslutade
samhéllsuppdrag utfors”.

Statens dgarpolicy foreskriver ocksa att statliga bolag ska ha en genom-
tdnkt och forankrad policy och strategi for att hantera miljohénsyn och socialt
ansvarstagande sdsom etik, arbetsvillkor, méanskliga réttigheter, bekdmpning
av korruption samt jamstdlldhet och mangfald. De statligt 4gda bolagen for-
vintas bedriva ett aktivt arbete i dessa fragor sévil i de egna foretagen som i
samarbete med affarspartners, kunder och leverantorer.”

Problemet med dessa ambitioner dr att det saknas konkreta mal for den so-
ciala och ekonomiska dimensionen av verksamheten. Staten har bara formule-
rat tydliga mal fo6r ekonomiskt virdeskapande.

Miljopartiet vill darfor dndra statens dgarpolicy for statliga bolag, sé att
den inte bara foreskriver ekonomiska mal utan ocksa sociala och ekologiska
mal. Miljopartiet vill ha ett statligt aktivt dgande som har ett hallbart vér-
deskapande i fokus. D kan vi genom bolagen ocksa bidra till en jamstdlld
och hallbar samhallsutveckling.

Detta bor riksdagen ge regeringen till kdnna som sin mening.

Okad jamstilldhet

Miljopartiet anser att de statliga foretagen ska vara ett foredome i jamstalld-
hetsarbetet och aktivt striva efter att ta till vara de kompetenser som bade
kvinnor och mén besitter.

Niér det géller fordelningen av styrelseposter mellan mén och kvinnor i f6-
retag med statligt 4gande har utvecklingen i ett ldngre perspektiv varit positiv.
Den 1 maj 2012 var 46 procent av de stimmovalda styrelseledaméterna kvin-
nor. Sedan forra rets redovisning har dock utvecklingen gétt &t fel hall. Anta-
let bolag som uppnétt mélsattningen om en jamn konsfordelning har minskat
fran 37 till 34.

Andelen kvinnor som styrelseordforande i den statliga bolagsportfoljen har
okat fran 33 procent till 39 procent 2012.

Miljopartiet menar att det dr angeldget att regeringen tar tydligt ansvar for
en jamstdlld fordelning av ledaméter i styrelser och uppdrag i ledande befatt-
ningar. Detta bor riksdagen ge regeringen till kinna som sin mening.
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