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Förslag till riksdagsbeslut

<<Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som i motionen anförs om att ratificera ILO:s konvention 94 om sociala villkor vid offentlig upphandling.>>
Motivering

När privata entreprenörer utför verksamheter på uppdrag av kommuner, landsting och stat ska det ställas samma höga krav på kvalitet, insyn och tillgänglighet som det ställs på offentlig verksamhet. Det borde vara en självklarhet att myndigheter, kommuner och andra offentliga arbetsgivare när de upphandlar tjänster, också anlitar seriösa företag som följer spelreglerna på svensk arbetsmarknad. 

Risken är annars stor att skattemedel används för att sprida en dålig arbetsmiljö och slå ut seriösa företag som satsar på en god arbetsmiljö och som följer kollektivavtal, arbetsmiljö-, arbetstids- och arbetsrättslagar. Något som inte kan vara skattebetalarnas avsikt.

Därför menar vi att Sverige nu måste ratificera ILO:s konvention 94 om sociala villkor vid offentlig upphandling. Internationella arbetsorganisationen, ILO, bildades 1919 med syftet att samla regeringar, arbetsgivare och fackföreningar i ett gemensamt arbete för social rättvisa och bättre levnadsförhållanden i alla länder. Det är en trepartsorganisation där representanter för arbetstagare och arbetsgivare deltar i arbetet på lika villkor med regeringarnas representanter. 

FN-organet ILO:s konvention 94 är från 1950. Den har antagits av 59 länder över hela världen. Bland dem finns 9 EU-länder samt Norge. Nu är det dags att också Sverige antar denna för arbetstagarna så viktiga konvention.
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