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1§ Meddelande om val

Forste vice talmannen meddelade att val av stillforetrddande justitie-
ombudsman skulle dga rum onsdagen den 6 november.

2 § Anmiélan om fordrdjda svar pa interpellationer
Foljande skrivelser hade kommit in:
Interpellation 2013/14:74

Till riksdagen
Interpellation 2013/14:74 Ekonomisk brottslighet i byggbranschen
av Teres Lindberg (S)
Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 26 november
2013.
Skalet till drojsmalet dr tjansteresor och sedan tidigare inbokade en-
gagemang.
Stockholm den 29 oktober 2013
Finansdepartementet
Anders Borg (M)
Enligt uppdrag
Magnus Bengtson
Departementsrad

Interpellation 2013/14:81

Till riksdagen
Interpellation 2013/14:81 Apoteken
av Carina Adolfsson Elgestam (S)
Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 3 december 2013.
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Skalet till drojsmélet dr redan inbokade engagemang.
Stockholm den 1 november 2013
Socialdepartementet
Goran Héagglund (KD)
Enligt uppdrag
Marianne Jenryd
Expeditionschef

3§ Arenden for hinvisning till utskott

Foljande dokument hénvisades till utskott:
Motion
2013/14:S15 till socialforsikringsutskottet

EU-dokument

KOM(2013) 751 till konstitutionsutskottet

Attaveckorsfristen for att avge ett motiverat yttrande skulle gi ut den
26 december.

4 § Arenden for fornyad bordliggning

Foljande dokument bordlades for andra gangen:
Utbildningsutskottets betinkande 2013/14:UbU6
Socialutskottets betdnkande 2013/14:SoU3
Justitieutskottets betdnkanden 2013/14:JuU2 och JuU4
Civilutskottets betinkanden 2013/14:CU4 och CU6
Milj6- och jordbruksutskottets betdnkande 2013/14:MJU3
Naéringsutskottets betdnkande 2013/14:NU6
Trafikutskottets utldtande 2013/14:TUS

5§ Svar pa interpellation 2013/14:18 om granskning av bistindet

Anf. 1 Statsrddet HILLEVI ENGSTROM (M):

Fru talman! Kenneth G Forslund har fragat mig om vad jag avser att
gora for att aterstélla fortroendet for regeringens hantering av bistdnds-
medel och for en god granskning av det svenska utvecklingssamarbetet.

Som bistandsminister dr det viktigt for mig att det svenska bistandet
har en dndamaélsenlig struktur for uppfoljning och utvirdering. Det hand-
lar om att sékerstélla att bistdndet ger bésta resultat. Det handlar dessu-
tom om att upprétthalla skattebetalarnas fortroende. Jag vilkomnar dérfor
det stora intresse som nu finns for granskning av svenskt bistand.

Regeringen har alltsedan tilltradet 2006 fast stor vikt vid resultat,
transparens och ddrmed ocksé utvirdering. En ny resultatstyrningsmodell
for det svenska bistdndet har inréttats. Modellen leder till att uppf6ljning
och utvérdering av bistandsverksamheten kommer mer i fokus. I januari
2013 beslutade regeringen att inrdtta en oberoende expertgrupp for ut-
vérdering och analys av Sveriges internationella bistand. Expertgruppens



tillkomst utgdr en ambitionshdjning av utvarderingsverksamheten inom
bistandet.

Ytterligare exempel pd granskning och utvérdering inom bistdndsom-
radet ar de 16pande granskningar som OECD-Dac och Riksrevisionen
genomfor. Regeringen har dven Statskontoret till sitt forfogande, som
utgor en viktig utredningsresurs inom bistdndet och inom andra politik-
omraden. Utdver detta foljer Sida kontinuerligt upp sin egen verksamhet
i syfte att sékerstdlla att den har utforts pa ett andamélsenligt vis. Det-
samma géller for Folke Bernadotteakademin och andra bistandsfinansi-
erade myndigheter.

Oberoende granskning och utvérdering av bistdndet kommer dven
fortsdttningsvis att vara hogt prioriterat for regeringen. Jag kommer att
strdva efter att verksamheten stindigt utvecklas och forfinas samt att
resultatet fran granskningar, analyser och utvirderingar tillvaratas pé ett
Oppet och transparent sitt for att forbéttra fattiga och fortryckta ménni-
skors liv och for att skattemedel ska generera storsta mojliga nytta.

Anf. 2 KENNETH G FORSLUND (8S):

Fru talman! Tack, bistdndsministern, for svaret! Sjdlva svaret kan
man egentligen inte ha nagra synpunkter pa, men det ar inte svar pa den
konkreta bakgrund som féranleder fragan: Varfor behover fortroendet for
regeringens bistdndshantering ateruppréttas?

I min interpellation pekar jag pa ett antal hdndelser som har uppda-
gats dver en ganska lang tid. Tidigare har man haft en berékningsmodell
for att schablonmaissigt berékna kostnader for de svenska ambassaderna
virlden &ver, vilket gjorde att man dgnade bistdndsmedel &t exempelvis
ambassaden i Reykjavik. Detta kritiserade Dac, alltsa OECD:s bistands-
kommitté, och det ledde till att man blev tvungen att dndra berdknings-
modellen. Sedan kan det noteras att summan é&r, sévitt jag kan forsta,
nirmast pa kronan exakt densamma fortfarande, trots en ny berdknings-
modell.

Den senaste tiden har vi fatt rapporter om hur den tidigare bistands-
ministerns och den tidigare statssekreterarens l6ner under fyra ars tid i
praktiken betalades med bistandspengar genom avrdkningar fran bistan-
det. Man sade att det var enligt regelverket, men enligt OECD:s bi-
standskommitté¢ Dac dr det i grdzonen for vad som kan anses vara tillatet.
Regeringen har sjélv, innan detta uppdagades, dndrat metoden. Man kan
undra: Varfor dndrade man metoden om det var enligt regelverket, som
regeringen i olika kommentarer hittills sagt att det var?

Nér det géller granskningen av bistdndet dr det bra att bistindsmi-
nistern nu pekar pé intresset av att ha en serids granskning av bistdnds-
budgeten och bistandsverksamheten. Men historien ar tyvérr att regering-
en valde att vid arsskiftet ldgga ned den myndighet, Sadev, som obero-
ende skulle granska bistandet. Detta skedde dessutom under former som
g0r att det nu blir en lang period av uppehall i flodet av oberoende utvér-
deringar av bistdndet. Det blir en lucka pa dtminstone ett och ett halvt ar,
och jag tycker att det dr sarskilt allvarligt med det hér avbrottet i utvirde-
ringsarbetet. Nu &dr en ny verksamhet pa vig att byggas upp. Jag har ing-
en anledning att tro att den skulle bli délig, men jag beklagar den lucka
som uppenbart uppstér, och den &r regeringens ansvar.
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Riksrevisionen, har vi fitt veta, har borjat géra granskningar av rege-
ringens bistdndshantering, men de granskningarna har man sedan, av
olika skal, inte gatt vidare med. Pikant nog valde man kort fore det sen-
aste valet att stoppa vidare granskning fran Riksrevisionens sida. Man
kan undra varfor.

Det hér dr bakgrunden till de fradgor som jag har stillt till bistandsmi-
nister Hillevi Engstrdm om vikten av att aterstélla fortroendet for rege-
ringens bistdndspolitik. Hur ser bistdndsministern pa bakgrunden till att
regeringens bistandspolitik behover fa fortroendet ateruppréttat?

Anf. 3 Statsrddet HILLEVI ENGSTROM (M):

Fru talman! Tack, Kenneth G Forslund, for interpellationen! Jag har
nu pad formiddagen haft forménen att triaffa utrikesutskottet for att lite
mer noggrant ga igenom de hir delarna, och jag hade ockséd mojligheten
att ha med de hogsta cheferna inom utrikesforvaltningen.

Fran regeringens sida har det varit, dr och kommer att vara oerhort
angelédget att folja de internationella riktlinjer som finns for bistandet och
som kommer fran OECD:s bistindskommitté, Dac. Darfor var det med
stor gladje som jag kunde ta emot denna peer review, som dr omfattande
och den storsta granskningen som har skett under senare &r av det
svenska bistdndet och dédrmed ocksa av avrakningarna.

Min uppfattning &r att redan niar den nya berdkningsmodellen, som
tradde 1 kraft 2009, kom — da jag som Kenneth G Forslund satt hér i
riksdagen och kunde folja det hir lite mer pa avstdnd — var det angeldget
for regeringen att folja de riktlinjer som finns for vad som far avriknas
och inte. Den bild jag har fatt dr att vara tjinstemdn har haft konsultat-
ioner med Dac-tjansteménnen pd OECD i Paris som hanterar de hir fra-
gorna. Det hér har alltsd inte alls skett i hemlighet. Tvértom vill jag vara
Oppen, och det ar klart att man vilkomnar granskning. Darfor delar jag
inte Kenneth G Forslunds analys att man behdver ateruppritta fortroen-
det. Jag tycker att vi har fatt ett kvitto pa att vi har hogt fortroende nér vi
dven blir granskade av en internationell organisation som OECD som har
ett gott anseende. Vi far berdm i stor utstrickning, men det finns ocksa
en del forbattringsomraden. Bland annat maste vi fokusera bistdndet
annu mer.

Det sker ocksé en granskning genom Riksrevisionen, som lyder direkt
under riksdagen, och den dr ocksé vidlkomnad. Det 4r inte sant att ndgon
granskning har stoppats.

Jag vet att Gunilla Carlsson, som tidigare hade det hir &mbetet, var
véldigt noga med att det skulle rdda 6ppenhet och transparens och att vi
skulle strava mot dnnu hogre effektivitet i bistandet.

Avslutningsvis vill jag understryka att det under aren 2009-2012
skedde en avrikning nir det géller bistandsministerns och statssekrete-
rarens 16ner. Men I6nerna har alltid betalats ut fran utgiftsomrade 1, det
vill sdga rikets styrelse, och ingenting annat. Det 4r bra att sadana saker
ses over med jamna mellanrum och att de forbattras och forfinas. Syste-
met som rader nu kommer sékert ocksd inom ett eller ett par ar att ses
over och fordndras ytterligare for att hinga med i utvecklingen och for att
sdkerstilla att vi foljer riktlinjerna men ocksa for att alla bistandspengar i
storsta mojliga man kommer de fattiga och fortryckta ménniskorna till
del runt om i vérlden.



Anf. 4 KENNETH G FORSLUND (S):

Fru talman! Nar det giller OECD:s bistdndskommitté Dac och deras
sé kallade peer review av det svenska bistdndet dr det pa ytan en artig
forklaring av att mycket av det vi gor &r bra. Men om man ldser utvéirde-
ringen noga kan man ocksa konstatera att det finns en del kritik. Det ar
dessutom tidigare kritik och synpunkter som de upprepar och konstaterar
att bristerna inte har atgérdats sedan sist.

Bistdndsministern sdger att regeringens hantering av avrdkningarna
av den foregdende bistandsministerns och dennas statssekreterares 16ner
har skett i samrdd med OECD och Dac. Det verkar ju inte sé. Aftonbladet
har ndmligen hittat ett pm fran Regeringskansliet fran forsommaren 2012
som visar pd att man d& uppenbarligen har pratat med OECD-Dac. I
pm:et stdr det: Mot bakgrund av &versynens rekommendationer som
bland annat grundar sig pa dialog med sekretariatet pA OECD/DAC har
UD gjort fordndringar i metoden for berdkning av vilka av utrikesfor-
valtningens forvaltningskostnader som ska ingé i bistdndsramen.”

Konkret dr det hiar som regeringen byter kurs igen efter fyra ar och tar
bort avrikningen av bistdndsministerns och statssekreterarens loner efter
att man dé har pratat med OECD:s bistandskommitté.

Min fraga till bistdndsministern dr: Om detta var enligt regelverket,
varfor dndrar man sig da? Och varfor, som kabinettssekreteraren pa UD
tidigare har uttryckt i intervjuer, behdvs en striktare regeltilldimpning om
detta var enligt OECD-Dacs regelverk?

Anf. 5 GUNNAR ANDREN (FP):

Fru talman! Sverige ér ett vilorganiserat land, och hér ar det ofta latt
att kontrollera hur olika anslag anvénds.

P& bistdndsomrédet ar det ett jatteproblem att stora delar av anslagen
kommer att vara okontrollerade.

Fru talman! Jag tillhor ndgot som heter Riksrevisionens parlamenta-
riska rad. I borjan av éret initierade jag en undersokning, som redovisa-
des i Riksrevisionen den 18 april i r, av hur vi kontrollerar de stora an-
slag som gar till FN och andra organisationer. Det &r en annan infallsvin-
kel dn Kenneth G Forslund har i denna debatt, men det handlar ocksd om
svenska skattepengar, och interpellationen har rubriken Granskning av
bistdndet.

Naér det géller den stora andel anslag som gér till olika FN-organ och
andra internationella organisationer, ofta brandkarsutryckningar, &r det
svart for svenska myndigheter, inklusive Riksrevisionen, att dver huvud
taget se vad anslaget far for effekter och hur detta granskas. Det &r i
grund och botten vérre dn sé nér det giller de internationella organisat-
ionerna. Det uppenbarades tydligt for mig nér jag var FN-delegat hosten
2011. Riksrevisionens tidigare direktér Inga-Britt Ahlenius har ocksa
skrivit om FN-systemet i sin bok och om hur man upphandlar revisioner-
na av mycket stora belopp och att de gar till den som ldgger det lagsta
anbudet.

Det leder till att Sverige praktiskt taget aldrig far mdjlighet att revi-
dera pa vilket sétt vara pengar och resten av véstvirldens pengar anvéinds
av FN-organen, utan det ar alltid de laga anbuden som antas av FN-
organisationen. I den promemoria som lag till grund for Riksrevisionens
parlamentariska rads diskussion den 18 april i ar konstaterades att Riks-
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revisionen anser att det bara for att lagga ett anbud for att f4 uppdraget
skulle kosta ungefar 4 miljoner kronor for varje revision for att komma i
paritet med de lagsta andra anbudsgivarna.

Fru talman! Jag vill med detta géirna ha sagt i riksdagen att det inte dr
sé att vi inte forsoker, atminstone fran Riksrevisionen och riksdagen, att
granska dessa pengar, men det dr vildiga makter som star emot. Vi har
ett sddant valorganiserat land, och vi stéller hoga krav pé vara revisorer.
Det dr inte latt att fa revidera de pengar som hamnar utomlands inom FN-
systemets ram.

Anf. 6 Statsrddet HILLEVI ENGSTROM (M):

Fru talman! Tack, Gunnar Andrén, som gav sig in i debatten!

Jag har tittat igenom OECD-Dacs peer review-granskning, och jag
delar inte Kenneth G Forslunds analys om att den r artig och ytlig. Jag
skulle vilja sdga att de har gétt pa djupet och att de inte alls &r sdrskilt
artiga. De ger ndmligen ocksé en hel del rekommendationer om vad vi
maéste forbittra. Jag vilkomnar denna och &ven andra granskningar, till
exempel fran Expertgruppen som nu kommer att ta vid och far ett bre-
dare mandat dn vad den tidigare myndigheten Sadev hade, men ocksé det
som Riksrevisionen gor.

OECD-Dac menar att vi r pa rétt vdag i var reformering av bistandet,
men vi maste stdda upp bland alla styrdokument och fortsétta fokusera
mer. Vi maste bli mer konkreta och begripliga. Vi jobbar med de resul-
tatstrategier som vi ska anta fore jul; fyra resultatstrategier &r redan an-
tagna. Vi har absolut en del kvar att géra, men vi &r pa god vig.

Vi méste fokusera bistindet mer. Det ar léttare sagt 4n gjort. Jag traf-
fade femtiotalet CSO:er som &r verksamma i ménga ldnder och som gor
fantastiska insatser for fattiga och fortryckta manniskor. Det dr svart att
fokusera pé att vi inte ska vara i vissa ldnder eller omraden.

Jag ar stolt over det som svenskt bistand bidrar till och framfor allt
over att vi inte backar i svara fradgor som till exempel sexuell och repro-
duktiv hilsa och réttigheter och hbtq-fragor dér vi har en hog profil.

Tack vare att vi dr en stor bistdndsgivare kan vi ocksé trycka pa i hog
utstriackning i de styrelser inom FN-organ dér vi ar verksamma.

Nér det géller att dndra reglerna for exempelvis avrdkningar ar det
helt naturligt att man stdndigt omprovar politiska beslut och forbéttrar
och forfinar dem. Jag tycker personligen inte att det récker att halla sig
till reglerna. Man ska ocksa halla sig en bit ifrdn vad som ér tillatet. Det
forhallningsséttet ar ganska klokt, och jag tycker att det var ett klokt
beslut att dndra avrikningsmodellen den 1 januari 2013 nir det géller
bistdndsministerns och statssekreterarens l6ner. Det var ett klokt beslut
av regeringen att ta hojd for det som kan anses vara tillatet. Nu ar den
fragan dven anmdld till konstitutionsutskottet for granskning, och vi far
se hur den fragan utvecklar sig.

Nir det géller Gunnar Andrén och Riksrevisionen haller jag med om
att det &r svart att granska de stora multilaterala organisationerna. Jag
hade forménen att triffa cheferna for de storsta FN-organen och dven
revisorer, utvirderare, granskare och inspektorer. For oss ar det viktigt att
det man kommer fram till i forbattringshdnseende nir man gor inspekt-
ionerna aterrapporteras till styrelsen och att Sverige med andra likasin-



nade lander ser till att de forbéattringsforslag som finns ocksa implemen-
teras i organisationens arbete.

Organisationerna ska ju ha sin egen revision — internrevision — och
utviardering. Det &r naturligt att alla vérldens lédnder inte kan revidera
Unicef; det maste Unicefs egen organisation goéra och vara rustad och ha
resurser for att klara av det.

Jag blev imponerad av de personer jag hade formanen att triffa i New
York och deras sitt att arbeta, bade utifran vad de sade och utifrdn deras
bakgrunder som framstaende personer med revisionsbakgrund.

Mycket kan sdkert goras dnnu béttre, men jag héller inte med om att
de skattepengar vi satsar ute i omvérlden inte gor skillnad for fattiga och
fortryckta manniskor. Mycket maste ocksd kunna goras battre. Dar kan
Sverige trycka pa tillsammans med likasinnade, och det gor vi.

Anf. 7 KENNETH G FORSLUND (S):

Fru talman! Tack &n en ging, Hillevi Engstrom, for svaren! Tyvérr
maéste jag sdga att min bild &r att fortroendet for Sveriges och regeringens
bistandspolitik ar skadat. Det finns en del att reparera. Precis som Hillevi
Engstrom sdger gor vi i grunden mycket som dr bra och viktigt och som
behdvs. Det har vi ocksa en ganska bred politisk enighet om i Sverige
och 1 Sveriges riksdag. Men skonhetsfldckarna finns, och de &r ett pro-
blem. Jag hoppas verkligen att bistdndsministern ser dem och tar itu med
dem.

Jag noterar det bistdindsministern séger om det forhallningssétt som
hon tycker att man ska ha till olika regelverk, exempelvis till OECD:s
bistandskommitté Dac, och vilka ramar som sitts. Bistindsministern
tycker att man ska halla sig en bit ifrdn vad som ér tillatet, alltsd ha ett
sdkerhetsavstand. Jag tycker att det &r en mycket klok hallning som bi-
staindsministern har. Jag kan beklaga att regeringen inte har haft den
héllningen tidigare — inte forrdn pa forsommaren 2012, dé& man konsulte-
rade Dac om det som da hade gjorts i kanske tre och ett halvt ars tid
géllande avriakningar av bistindsministerns och statssekreterarens 16n.

De grundldggande problemen betrdffande fortroendet for svensk bi-
standspolitik, som jag pekar pa i min interpellation, giller ett antal olika
saker, inte bara avrikningarna for 16nerna. Det finns ocksé annat. Vi far
sdkert anledning att aterkomma till det i den fortsatta debatten om den
svenska bistdndspolitiken. I dvrigt vill jag sa hér langt tacka bistdndsmi-
nistern, och jag vilkomnar bistindsministerns linje att ha ett sédkerhets-
avstand 1 hur man tillimpar regler. Det tror jag &r klokt och riktigt.

Anf. 8 Statsradet HILLEVI ENGSTROM (M):

Fru talman! Jag vill tacka interpellanten och dvriga debattorer for den
viktiga interpellationen. Jag kommer att jobba nogsamt med dessa fragor.
De &r angeldgna. Jag tycker att det dr viktigt att vi tillsammans tar ansvar
for att upprétthalla en hog bistdndsvilja hos svenska folket. Vi ska vara
stolta over att det verkligen gor skillnad for ménniskor ute i varlden.

Sedan finns det ibland en kanske négot tendentids, jag ska inte sdga
granskning men ett sétt att dra slutsatser som inte riktigt stimmer med
verkligheten. Bland annat kom det en rapport frain UNDP for ett ar sedan,
och redan nér den rapporten kom hade de svenska representanterna i
styrelsen, och likasinnade skulle jag vilja sdga, tryckt pa att det maste ske
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forbattringar. Véra tjdnstemén, de som sitter med dér, har tydliga in-
struktioner om den svenska linjen, och den &r vi i det hir avseendet over-
ens om, ndmligen att man ska hushalla med pengarna s att de nér fram.

Det ska bli intressant att folja expertkommitténs arbete med deras
viktiga granskning liksom de fortsatta granskningar som kommer att ske.
Det giller dels den dversyn som regeringen ska gora av UD:s bistands-
medel, dels det som kommer fran Riksrevisionen. Jag ser dérfor fram
emot en fortsatt debatt i de hér fragorna.

Overliggningen var hirmed avslutad.

6 § Svar pa interpellation 2013/14:29 om malet for bredbands-
utbyggnad

Anf. 9 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Monica Green har fragat mig vilka &tgérder jag avser att
vidta for att malet att 90 procent av hushéllen bor ha tillgang till bred-
band om minst 100 megabit per sekund eller mer ar 2020 ska nés.

Léat mig borja med att konstatera att antalet ménniskor som har till-
géang till bredband med hog overforingshastighet nu 6kar véldigt snabbt i
Sverige. For lite mer dn ett &r sedan, i oktober 2012, hade 53 procent av
alla svenska hushall och foretag tillgang till bredband med en hastighet
om minst 100 megabit per sekund. Det &r ca 4 procentenheter fler &n &ret
innan. Samtidigt har antalet hushéll och foretag som finns i ndrheten av
en annan fiberansluten adress 6kat fran 60 till 65 procent. Det innebir att
forutsdttningarna for att dnnu fler ska kunna fa tillgéng till riktigt snabbt
bredband ir véldigt goda.

Tidigare i ar, i april, presenterade Post- och telestyrelsen sin uppfolj-
ning av regeringens bredbandsstrategi. Malet i den strategin &r att 90
procent av alla hushéll och foretag ska ha tillgang till bredband med en
hastighet om minst 100 megabit per sekund till 2020. I sin uppf6ljning av
bredbandsstrategin gor PTS bedémningen att forutséttningarna for att
Sverige ska kunna né maélet i bredbandsstrategin &dr goda.

Precis som Monica Green skriver i sin interpellation &r det viktigt att
bygga ut bredbandsnédten och méta behovet av snabbt bredband i hela
landet. Dérfor arbetar regeringen intensivt med att forverkliga mélen i
bredbandsstrategin. Manga behdver dra sitt stré till stacken for att fa den
nddvindiga infrastrukturen pa plats. Det krdvs stora investeringar fran
marknadens aktdrer. Det krivs bra forutsittningar for de byanit som nu
tydligt drar fiber hem till byn. Och det krivs strategisk medfinansiering
fran staten, dar marknadens krafter inte riacker till.

For att aktorerna pa bredbandsomradet ska vara villiga att géra de
stora investeringar som krdvs behovs det goda forutsittningar och sam-
verkan mellan de parter som paverkar utbyggnaden, allt fran byanétet till
kommunen och operatorerna. Dérfor dr det arbetet i regeringens Bred-
bandsforum, som samlar alla berérda aktorer, ett valdigt viktigt verktyg.

En sérskild utmaning ar att bygga ut hoghastighetsbredband pa lands-
bygden, dir de kommersiella aktorerna ofta saknar tillrdckligt starka
intressen for att sjilva bdra den investeringen. Darfor har regeringen
sedan flera ar medvetet satsat pa att medfinansiera bredbandsutbyggnad



pa landsbygden. Under perioden 2008-2014 finns det darfér sammanta-
get 2,2 miljarder kronor for bredbandsutbyggnad pa landsbygden, en
satsning som hittills har lett till att uppskattningsvis 75 000 hushéll runt
om i landet har kunnat fa tillgéng till riktigt snabbt bredband.

I december 2012 tillsatte regeringen en utredning som ska gora en
uppf6ljning av bredbandsstrategin. I det delbetinkande som utredningen
overlamnade den 12 juni i &r ldmnas ett antal forslag for att gora bred-
bandsstodet mer effektivt. I utredningens uppdrag ingér ocksé att folja
upp hur tillgdngen till bredband utvecklats, bade i forhallande till Sveri-
ges och till EU:s bredbandsmal. Utredningen ska ocksa se éver kommu-
nernas roll i bredbandsutbyggnaden och ge forslag pa atgdrder som kan
leda till att samordning och samforlaggning av bredbandsinfrastruktur
vid grav- och markarbeten stimuleras ytterligare.

Staten &r i sig sjdlv en stor och viktig dgare av bredbandsinfrastruktur.
En effektivare anvindning av statens egna bredbandsresurser kan ytterli-
gare forbéttra forutsittningarna for att vi ska kunna na bredbandsmaélen.
Darfor har regeringen for avsikt att tillsdtta en utredning i syfte att se
over hur statens verksamheter pad bredbandsomrddet och statens eget
innchav av bredbandsinfrastruktur kan samordnas och anvédndas pa ett
bittre sétt for att stodja regeringens bredbandsstrategi.

Tack vare de insatser som gors — av regeringen, av kommersiella och
andra aktorer — och tack vare det stora engagemang som finns runt om i
landet for bredbandsfragan dkar nu tillgdngen till snabbt bredband vél-
digt snabbt, vilket dr en del av forklaringen till att Post- och telestyrelsen
g0r bedomningen att Sverige har goda forutsdttningar att né regeringens
bredbandsmal.

Anf. 10 MONICA GREEN (S):

Fru talman! Vi har stora ambitioner for Sverige. Sverige har varit en
ledande it-nation. Alltsedan vara satsningar fran mitten av 90-talet och
framat har vi legat i topp. Vi har legat i topp under lang tid, &ven under
den borgerliga regeringens tid, och det ér jag glad 6ver. Nu finns oro-
vackande tecken pa att vi tappar pa omrade efter omrade och att vi inte dr
den forebild som andra tidigare tyckt att vi varit. Det oroar mig. Det
oroar mig ocksa att Anna-Karin Hatt, som visar ett stort engagemang i
fragan, ar sa pass tillfreds med de satsningar som gors. Anna-Karin Hatt
ar dven tillfreds med de besked hon fér fran PTS.

Vi har hort det forut. Under tva ars tid hade vi ménga och langa de-
batter i kammaren om mobiltickningen, och Anna-Karin Hatt sade om
och om igen att det var en bra tickning och hénvisade till de kartor som
PTS hade visat upp. Sedan visade det sig att Anna-Karin Hatt under april
manad fick vénda, och hon &dr nu valdigt kritisk till operatérerna — med
ritta. De har, precis som Anna-Karin Hatt séger, anvint sig av falsk
marknadsforing eftersom de inte levt upp till det som de lovat.

Man kan kénna samma oro har. Om Anna-Karin Hatt nu dr ndjd med
det som rapporteras, om hon dr n6jd med utbyggnaden, sé &r jag inte lika
ndjd. Jag kidnner minga méinniskor i gles- och landsbygd, och for den
delen ocksa i villaomréden, som inte far den skjuts de behdver for att
kunna dra in fiber till sina hus.
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Det ar sant att det gors satsningar, och det vilkomnar jag. Anna-Karin
Hatt séger att det krévs stora satsningar frdn marknaden, bra forutsatt-
ningar for byaniten, strategisk medfinansiering fran staten samt “goda
forutsattningar och samverkan”. Allt det dér kan vi vara 6verens om, men
hur ska Anna-Karin Hatt se till att det blir sa?

Ett sdtt ar forstas att blunda for den urbanisering som pagér. Vi har
sett siffror som visar att det ser béttre ut, att fler har fatt snabb uppkopp-
ling. Men detta har vi tittat lite nirmare pa. Ar det verkligen sa? D4 far vi
plotsligt se: Aha! Folk har flyttat ifrdn landsbygden pa grund av den
déliga servicen, som blir simre och sdmre i gles- och landsbygd. Folk
flyttar nu i stor utstrdckning till storstdder och andra stidder. Da kan man
forstas visa upp en béttre tickningskarta och séga: Titta, det &r inte sa
ménga som inte har den hastighet som vi kréver! Det &r ocksa ett sétt att
forvringa statistiken, tycker jag.

Jag tror att Centerpartiet vill ha en levande landsbygd och tycker att
man da borde jobba aktivt for att till och med trycka tillbaka, ge méanni-
skor, foretag och turister mdjligheter att finnas i gles- och landsbygd och
se till att det finns hoga hastigheter i ndten och att bredbandsutbyggnaden
fortgar.

Jag tycker att regeringens mal att 90 procent av befolkningen ska ha
hoga hastigheter &r lagt. Det innebér att lamna 10 procent av befolkning-
en bakom sig nér vi gar in i framtiden. Att vi dessutom kénner en oro for
att inte ens det laga malet blir uppfyllt &r jag inte ndjd med, men jag
forstar att Anna-Karin Hatt 4r n6jd med det.

Anf. 11 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Det &r bra att Monica Green erkdnner att Sverige &r ett it-
land i vérldsklass. Men sedan pastir hon att Sverige tappar pd omrade
efter omrdde. Sanningen ir precis den motsatta. Sverige har en vil ut-
byggd it-infrastruktur. Vi brukar komma hogt upp i internationella rank-
ningar. Det &r mojligt att Monica Green inte har noterat det, men sé sent
som for ett par veckor sedan kom FN-organet ITU med sin rapport
Measuring the Information Society, dar Sverige kom pa andra plats efter
Sydkorea. ITU konstaterar i rapporten att den svenska it-infrastrukturen
ar hogt utvecklad. Darmed inte sagt att det inte ska goras mer. Det ska
gbras mer, men redan nu dr den svenska it-infrastrukturen hogt utvecklad
jamfort med andra lander.

Vi har ocksa en hog andel fiberanslutningar. Det &r en framtidsséker
teknik som medger hdga Overforingshastigheter. Efter Sydkorea och
Japan ligger Sverige hogst i virlden, vilket dr en rétt s& imponerande
siffra, inte minst med tanke pa hur var geografi ser ut.

Monica Green har en tendens att blunda for verkligheten. Verklighet-
en &r att regeringens politik dr framgéngsrik pa det hir omréadet. Vi har
de senaste aren satsat 2,2 miljarder pa att bygga ut bredband pa lands-
bygden. Men jag dr helt 6vertygad om att vi kommer att behova satsa
dnnu mer framover. Jag hoppas att vi kommer att ha mojlighet att satsa
pa bredband i det nya landsbygdsprogrammet. Detta &r pengar som gor
stor nytta och som i stor utstrickning gar till entusiaster i byalag, dir
ménniskor lagger ned mycket tid och arbete pa att sjilva griava ned kana-
lisation och fiber.



Samtidigt ser vi att operatrerna nu gor rekordstora investeringar i att
grava ned fiber. Sammantaget gor detta att svenskarna i snabb takt far
uppkoppling via fiber eller annan snabb elektronisk uppkoppling. Varje
ar investerar operatorerna nagonstans mellan 8 och 9 miljarder kronor i
bredband. Telia skriver i sin senaste delérsrapport: I Sverige &r for nér-
varande efterfragan frdn kunderna storre &n var forméga att leverera.”
Det visar att det finns en stark efterfrdgan och ett starkt intresse av att
bygga ut ndten d&nnu mer.

I den senaste bredbandskartldggningen fran PTS 4r andelen hushall
som kan fd 100 megabit per sekund redan i dag 53 procent, vilket &r en
avsevird okning pa bara ett &r. Om vi omvandlar de dér 53 procenten till
ménniskor av kott och blod kan vi fastsla att det pa bara ett enda &r ar
ytterligare nédstan 370 000 personer som fatt mdjlighet till 100 megabit
per sekund. Det &r manga ménniskor. Det dr fler ménniskor &n de som
bor i Monica Greens gamla hemlén, Skaraborg. I sjdlva verket méste man
forutom Skaraborg lidgga till alla invénare i Bords kommun for att
komma upp i dessa 370 000 ménniskor. Detta dr en av forklaringarna till
att PTS, som dr expertmyndigheten pd omradet och dr de som har bést
kunskap och ocksd for statistiken, gor bedomningen att regeringens
bredbandsmal &r inom rackhall.

Anf. 12 MONICA GREEN (S):

Fru talman! Kan Anna-Karin Hatt d& svara pd hur méanga av dessa
370 000 som flyttat till storstdderna i stillet for att fa bredband i sitt tidi-
gare hem? Det skulle vara intressant att veta.

Aven jag #r glad 6ver att marknaden investerar. Jag tycker att det ir
fantastiskt. Det har vi varit vana vid sedan mitten av 90-talet, da staten,
marknaden och kommunerna gjorde en dverenskommelse om att satsa
tillsammans i det hir landet. Och Sverige kom etta! Vi lag etta. Vi vann i
tavling efter tdvling. Men vad gér man nidr man har vunnit en tévling?
Och vad gor de andra? De andra ser till att de gar hem och trénar, sé att
de blir battre och kan ta matchen. De ligger inte pa latsidan. Dérfor far
inte heller Sverige ligga pa latsidan. Vi var bést i vérlden. Nu &r vi tvaa
och trea, sdger Anna-Karin Hatt. Det dr mojligt att man kan vara ndjd
med det. Men man kan ocksa ha hogre ambitioner. Man kanske vill ligga
kvar pa toppen. D& méste man satsa. Man maste vara tydlig i sina strate-
gier.

Nér det giller landsbygdsprogrammet har regeringen misslyckats
med att forhandla inom EU. Det beklagar jag. Ni valde att lagga tillbaka
lite 1 arets budget och satsa sjidlva, men vi socialdemokrater satsar hela
den peng som ni forlorade i era forhandlingar, for det behover satsas pa
gles- och landsbygden. Vi vill se en levande landsbygd. Vi vill att mén-
niskor ska kunna stanna kvar med god service och hoga hastigheter i
néten. Jag vill inte att inflyttningen till stdderna ska fortsdtta med den
hoga hastighet som nu rader. Jag vill vinda den trenden. Darfor maste
Sverige satsa mer d4n man gor nu.

Anna-Karin Hatt dr ndjd och berommer marknaden, vilket jag ocksa
gor. Men man kan inte bara lita pd marknadens krafter. Staten maste
ocksa se till att man bygger och ger goda forutséttningar i de omraden
dir det inte dr 1onsamt for marknaden. Telias kunder efterfragar mer,
men Telia klarar inte av det. Telia ser redan nu att det behover byggas
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mer. Ja, efterfrdgan &r stor, dven i gles- och landsbygd. Den kommer att
bli dnnu storre nér vi lyckats med en digital agenda inom skolan och en
béttre hemsjukvard genom digitala tjanster. Efterfrdgan kommer inte att
minska pd négot sétt. Det ar darfor vi inte far lagga av. Det dr darfor vi
aldrig far ndja oss med att hdnvisa till att det dr jéttebra att vara tva eller
trea. Vi lag pa toppen. Jag tycker att vi ska tillbaka dit.

Anf. 13 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Det &r néstan sa att jag undrar var Monica Green har be-
funnit sig de senaste tre aren. Har hon missat att regeringen har antagit
den digitala agendan? Har hon missat att vi har en bredbandsstrategi med
véldigt ambitiosa mal? Har hon missat att regeringen for mindre &n ett ar
sedan antog en e-forvaltningsstrategi for att se till att staten, myndighet-
erna och det offentliga drar full nytta av digitaliseringens mdjligheter?
Har hon missat att det i den hir kammaren har slagits fast ett méal om att
Sverige ska vara bist i véirlden pé att dra nytta av digitaliseringens mdj-
ligheter?

Sjélvklart dr det sa att it-utvecklingen dppnar enorma mdjligheter for
hela landet. Om vi bygger ut infrastrukturen 6ppnar det mojligheter till
att slippa resor till moten, till att olika delar av landet kan vdxa och ut-
vecklas, till att foretag och individer kan utvecklas alldeles oavsett var i
landet de finns.

Vad g6r man nir man ligger i topp? Jo, man kavlar upp drmarna och
jobbar dnnu hardare, precis som regeringen gor.

Faktum 4r att nir jag utsags till it-minister hosten 2010 var en av de
forsta saker som jag upptickte nir jag gick igenom historien att ni inte en
enda gang under Socialdemokraternas regeringstid hade tagit chansen att
forma en bred och horisontell it-strategi. Med den digitala agenda som
alliansregeringen gemensamt har tagit fram har Sverige for forsta gdngen
fatt en bred och sammanhéllen it-strategi som stricker sig over alltifran
smaforetagande till it i skolan, hur vi kan anvénda it for att frimja demo-
krati och frihet pa nétet och som sitter upp valdigt ambitiésa mal. Den
agendan behovs.

Det ar precis s som Sverige ska arbeta. Nar vi mérker att vi ligger i
topp internationellt ska vi dra slutsatsen att vi behover fortsitta att ut-
veckla oss for att ocksa i1 framtiden kunna vara ett it-land att rdkna med,
att vi har en industri som fortsétter att vara vildigt duktig pa att dra nytta
av digitaliseringens mdjligheter och att vi ocksa anvénder it:s potential
for att minska vara koldioxidutsldpp, forbéttra demokratin och se till att
véra barn fér béttre kunskaper med sig fran skolan och ar forberedda for
morgondagens arbetsliv.

Jag har inte ndgon av de ganger som jag har gatt igenom och sokt
med pannlampa i Socialdemokraternas budgetmotioner hittat en enda
stavelse som beskriver vad Socialdemokraterna vill gora utéver vad rege-
ringen gor.

Det ar mycket prat hdr i kammaren om att det som regeringen gor inte
ricker till, men i praktiken star ni socialdemokrater tomhénta och ldmnar
inga egna forslag pa hur ni tycker att Sverige ska fortsitta att vara ett it-
land i frontklass.



Anf. 14 MONICA GREEN (S):

Fru talman! D& far nog Anna-Karin Hatt tinda pannlampan — hon &r
ju energiminister — och lésa var motion i host. Vi satsar dir ni har forlorat
inom landsbygdsstodet. Ni fallerade i en forhandling i EU, och ni lever
inte ens upp till det som ni forlorade dér. Det gor vi. Vi séger att vi beho-
ver de 500 miljonerna, och vi behdver &nnu mer. 500 miljoner har vi
avsatt, men ni valde att avsitta 136 miljoner inom landsbygdsstodet. Ni
har misslyckats dar.

Det é&r klart att Anna-Karin Hatt kan ga till anfall och séga att jag inte
har sett verkligheten. De ménniskor som jag tréffar ute i byarna, i sam-
héllena och for den delen ocksa i villaomradena har en annan bild &n den
som Anna-Karin Hatt har. De &r oroade. De ser inte allt det fantastiska
som Anna-Karin Hatt malar upp hér.

Jag tycker att regeringen borde satsa mer. Vi socialdemokrater gor
faktiskt det. Dessutom forvringer Anna-Karin Hatt historien och pastar
att vi socialdemokrater inte gjort det ens historiskt. Da fir jag aterigen
paminna om ITIS, it i skolan, om de kommunala bredbandspengarna och
om hem-pc-reformen. Det var dessa tre satsningar som gjorde att Sverige
hamnade pé forsta plats. Det var det som placerade oss som etta som it-
nation. Dit behdver vi komma tillbaka.

Anna-Karin Hatt séger att jag har missat den digitala agendan. Ja, jag
vet att regeringen valde att inte 1dgga fram den till riksdagen utan presen-
terade den borta vid Miinchenbryggeriet. Men jag var dér nir den presen-
terades.

Den borgerliga majoriteten vill att det ska finnas tillgang till bredband
for 90 procent av befolkningen. Vi har hogre ambitioner an sa. Vi vill att
det ska finnas for 100 procent av befolkningen.

Anf. 15 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Om Monica Green till och med var pa plats nir den digi-
tala agendan presenterades vore det lite kladsamt om hon i den hér debat-
ten, som handlar just om hur vi ska styra den hér utvecklingen, kunde
erkdnna att den strategin finns. Den 4r den forsta sammanhallna strategi
som Sverige nidgonsin har haft pa det samlade it-omréadet.

I stéllet valjer Monica Green att hdvda att Socialdemokraterna satsar
mer péd landsbygdsprogrammet dn vad regeringen gér men glommer att
berétta att det som Socialdemokraterna vill satsa pa landsbygdspro-
grammet ska finansieras genom att avskaffa direktstdden till lantbrukar-
na. Ni tar med ena handen frén landsbygden och ska ge tillbaka en liten
skdrv med den andra. Om det ar socialdemokratisk férdelningspolitik har
jag stora fragetecken kring den.

Jag dr glad att kunna konstatera att bredbandsutvecklingen i Sverige
nu gar snabbt framét, att den gér s snabbt framéat att de som ska rulla ut
fiber har svért att hélla jamna steg med utvecklingen.

Vi kan ocksa se att det finns fiberforeningar som ér forberedda. De
star med spaden i handen och &r beredda att sétta den i backen nér de far
ihop sin finansiering. Det dr darfor som regeringen prioriterar att satsa
2,2 miljarder kronor pa att just de eldsjélar som vill dra fiber hem till den
egna garden, hem till den egna byn pa landsbygden faktiskt ska fa ett
stod for att gora detta.
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Det ar precis sé vi ska prioritera statens resurser. Vi ska se till att ope-
ratorerna har bra fOrutsittningar att snabbt bygga ut snabbt bredband
over hela landet och att dér det inte récker till vara med och medfinansi-
era sd att fiber-till-byn-projekten kan forverkligas i de resterande delarna.

Overliggningen var hirmed avslutad.

7 § Svar pa interpellation 2013/14:41 om sékerhet och sarbarhet i
samhillets it-infrastruktur

Anf. 16 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Annika Lillemets har fragat forsvarsministern vad hon
avser att gora for att en heltdckande konsekvens- och riskanalys for data-
och telekommunikation, som técker krisberedskap och sékerhet, genom-
fors i den utredning om den statliga kommunikationsinfrastrukturen som
regeringen foreslar i sin budgetproposition.

Arbetet inom regeringen dr si fordelat att det dr jag som ska svara pé
interpellationen.

Den grundldggande principen for att sdkra en god krisberedskap i
samhdllet dr ansvarsprincipen. Principen innebér att den som har ansvar
for en verksamhet under normala forhallanden ocksé har det under all-
varliga héndelser, som kriser eller krig. I ansvarsprincipen ingér ett tyd-
ligt ansvar for att samverka och samordna sin verksamhet med andra
aktorer sa att allvarliga handelser kan forebyggas och hanteras.

Post- och telestyrelsen (PTS) har som myndighet ett sérskilt ansvar
for att planera och vidta atgirder for att pd forhand skapa en formaga att
hantera kriser, for att forebygga sarbarheter och for att motstd hot och
risker. Inom ramen for det ansvaret gér PTS varje ér risk- och sérbarhets-
analyser for sektorn elektronisk kommunikation.

Staten dr en betydelsefull dgare av bredbandsinfrastruktur och ar déar-
igenom en betydande aktér pd marknaden for elektronisk kommunikat-
ion. Som Annika Lillemets tar upp i sin interpellation har regeringen for
avsikt att tillsdtta en utredning for att se Gver hur statens verksamheter pa
bredbandsomradet och innehav av bredbandsinfrastruktur kan samordnas
till stod for regeringens bredbandsstrategi. Samtidigt har staten, som
dgare till denna infrastruktur och genom ansvarsprincipen, ett ansvar for
att samverka och samordna verksamheten med andra aktérer under all-
varliga hindelser, kriser eller krig. Syftet med risk- och sarbarhetsana-
lyser &r att ha en beredskap som gor att sddant som kan uppstd under
allvarliga hiandelser, som kriser eller krig, effektivt kan forebyggas eller
hanteras.

Enligt krisberedskapsforordningen &r alla myndigheter skyldiga att
varje ar analysera om det finns saddana sarbarheter eller hot och risker
inom myndighetens ansvarsomrade som synnerligen allvarligt skulle
kunna forsdmra formégan att bedriva verksamhet inom omréadet. Inom
offentlig sektor gors det séledes 16pande risk- och sérbarhetsanalyser.
Alla myndigheter ska hantera resultatet av dessa inom sina respektive
ansvarsomraden sé att man uppnér god sidkerhet och robusthet.

Samhéllets it-infrastruktur ska vara robust. Darfor ingar fradgor om
sdkerhet och sarbarhet i it-infrastrukturen tydligt i alla aktdrers ordinarie



verksamhet. Mot bakgrund av det bedomer regeringen inte att det finns
ndgot behov av att gora en sérskild risk- och sarbarhetsanalys i den avise-
rade utredningen om samordning av den statliga infrastrukturen. Detta
arbete bedrivs redan och ska fortsitta bedrivas med oférminskad kraft.

Anf. 17 ANNIKA LILLEMETS (MP):

Fru talman! Forst vill jag tacka it-ministern for svaret pa interpellat-
ionen som jag stillde till férsvarsministern.

I sitt svar hdnvisar Anna-Karin Hatt till forordning (2006:942) om
krisberedskap och hojd beredskap, och i 9 § i férordningen star: ”Varje
myndighet ska i syfte att stdrka sin egen och sambhillets krisberedskap
arligen analysera om det finns saddan sarbarhet eller sédana hot och risker
inom myndighetens ansvarsomradde som synnerligen allvarligt kan for-
sdmra formégan till verksamhet inom omradet.”

Vidare lyder den forsta paragrafen i forordningen: “Bestdmmelserna i
denna forordning syftar till att statliga myndigheter genom sin verksam-
het skall minska sarbarheten i samhaillet och utveckla en god forméga att
hantera sina uppgifter under fredstida krissituationer och hdjd bered-
skap.”

Har stér alltsd uttryckligen att statliga myndigheter ska minska sér-
barheten i samhiéllet. Varfor da inte passa pa nér tillfille ges i och med
denna utredning? Det &r en utredning av samordning av statens verksam-
heter pa bredbandsomradet och innehav av bredbandsstruktur och infra-
struktur till stdd for regeringens bredbandsstrategi som regeringen nu,
gliddjande nog, har beslutat om. Varfor inte ocksa titta pa vad samordning
kan gora for att minska sarbarheten? Det vore ett bra sétt for staten att ta
sitt samordningsansvar. Det behdvs nu nér cyberhoten dkar. Det handlar
om allt frdn genomténkt avlyssning beordrad av stater till obetinksamma
tondriga hackare.

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap, MSB, konstaterade
redan 2010 i ett svar pa ett regeringsuppdrag om séker digital informat-
ions- och kommunikationsinfrastruktur for myndigheter, kommuner och
landsting att det behdvs skyddad kommunikation for offentlig sektor och
att den bor vara statligt kontrollerbar. Det handlar om en kommunikation
som inte dr beroende av internet for att fungera — ett internet som ut-
landska myndigheter tydligen lyssnar pa nér det passar dem. Om vi redan
nu hade haft en sddan, hade da NSA, till exempel, haft lika stor padverkan
pa oss?

MSB har iven stillt sig bakom Ake Hedéns utredning frin december
2010 i vilken han foreslar att de statliga niten samordnas. Det finns nu
ett gyllene tillfille att lyssna pa savil MSB som Ake Hedén och utreda
samordning for att frimja bade bredbandsstrategin och en skyddad kom-
munikationsinfrastruktur. Samordningen &r inte bara en it-frdga utan
dven 1 hogsta grad en sdkerhetspolitisk fraga. Den kan ge fler samhalls-
vinster dn den nog sa viktiga bredbandsutbyggnaden. Det var dérfor jag
onskade fa forvarsministerns synpunkter pa detta.

Offentlig sektor soker stindigt efter billigare alternativ till drift och
forvaltning av sin verksamhet. Det handlar om allt frdn outsourcing, det
vill séga att ndgot foretag anfortros att hantera dven kénslig information —
rent av sa kallad offshoring —, till molntjdnster och bemanningsforetag.
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I klartext: Detta 4&r samma sak som att placera sina arkivskdp med
papper hos ndgon som man inte har full kontroll 6ver. Internet kan liknas
vid en flyttfirma som man inte heller har kontroll dver. Vart flyttar den
arkivskdpen, och vem tittar i dem under flytten? Allt detta innebér forstés
nya utmaningar for verksamhetens riskhantering. Om riskhanteringen
inte fungerar dventyras verksamhetens dverlevnad pa sikt.

Mot bakgrund av detta delar jag inte regeringens bedomning, som
den uttrycks av Anna-Karin Hatt, det vill sdga att det inte skulle finnas
nagot behov av att gora en sdrskild risk- och sérbarhetsanalys i den kom-
mande utredningen om samordning av den statliga infrastrukturen. Jag
utvecklar detta vidare i mitt nésta inldgg.

Anf. 18 Statsradet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Nar Annika Lillemets l4ste upp innehéllet i ndgra av pa-
ragraferna i krisberedskapsforordningen bidrog hon pa ett fortraffligt sitt
till att beskriva varfor det inte finns anledning att titta p& de har fragorna
i den utredning som regeringen har aviserat och som ska handla om
nagonting helt annat.

Alla berdrda myndigheter har redan ett tydligt och uttalat ansvar for
att arbeta med dessa fragor i sin ordinarie verksamhet. Det &r ett ansvar
som dr tydligt utpekat och som ska bedrivas med oférminskad styrka.
Just dérfor finns det ingen anledning att blanda in denna fraga i en utred-
ning som ska handla om négot helt annat. Utredningen ska handla om hur
vi kan samordna och béttre utnyttja den it-infrastruktur som staten genom
myndigheter som Svenska kraftndt och andra dger och som skulle kunna
bidra till att bygga ut bredbandstillgadngen &nnu snabbare 6ver hela lan-
det. Detta ar delvis dpplen och péron.

Annika Lillemets berdr ménga olika fenomen som finns i samhaillet i
dag. Bland annat berdérde du att det finns manga offentliga aktdrer som
forsoker hitta nya sétt att minska sina it-kostnader, vilket &r prioriterat.
Vi vet att det finns stor potential att anvdnda skattebetalarnas pengar.
Men det som &r viktigt att podngtera dr att en myndighet som har ansvar
for en samhallskritisk funktion har detta ansvar dven i ett krisldge, precis
som jag utvecklade i mitt forsta svar. Det &r ett ansvar som inte gér att
delegera bort. Det &r ett ansvar som man inte kan overléta till ndgot annat
och som inte heller dverlats till ndgon annan p& ndgot annat sdtt dn att
driften av verksamheten laggs ut pé ett privat foretag. Sjélva ansvaret
ligger alltid mycket tydligt kvar pd myndigheten.

Darfor ar det viktigt att myndigheten noga ser dver vilka tjanster som
ska upphandlas och att det finns tillrickliga garantier frin dem som man
véljer att upphandla tjansten fran for att tjansten ar siker, tillgédnglig och
robust.

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap ar en myndighet som
studerar saker nir de intriffar. Jag forutsitter att alla vara myndigheter
tar till sig de slutsatser som MSB drar och de rdd och rekommendationer
som myndigheten 16pande publicerar och presenterar.

Annika Lillemets skriver i sin interpellation att det finns ett stort be-
hov av statligt kontrollerbar kommunikationsinfrastruktur. I samman-
hanget nimner hon foretaget Tieto och de kunder som drabbades av
haveriet dir. Som det inligg som Annika gjorde alldeles nyss visade &r
det emellertid viktigt att skilja pa olika saker.



Det dr en sak att tala om teleoperatorer och en annan sak att tala om
tjdnsteleverantdrer. Tieto dr ett foretag som levererar tjénster. Den fréga
som Lillemets stiller i sin interpellation handlar dock om it-infrastruktur.
Béda fragorna ir jétteviktiga, men det ar tva ganska olika saker. Jag tror
att det ar bra om vi forsdker hélla isdr dem. Datorhaverier hos en tjénste-
leverantor bor inte blandas samman med problem som kan uppstd pa
grund av avbrott eller storningar i den fysiska elektroniska kommunikat-
ionsinfrastrukturen.

Anf. 19 ANNIKA LILLEMETS (MP):

Fru talman! Det var manga intressanta saker pa en gang. En skyddad
infrastruktur som é&r statligt kontrollerbar kan 16sa de problem som upp-
stod med haveriet hos Tietoenator hdromaret. Det ar ett sétt att undvika
sadana.

Jag vill belysa nagra fragor till. Regeringens handlingsplan for e-
forvaltning anger att de nya grunderna for it-baserad verksamhetsut-
veckling i offentlig forvaltning ska utformas enligt malet s& enkelt som
mojligt for s& manga som mdjligt. For att uppna regeringens intentioner
kravs att myndigheterna upplater informationstillgangar for kopplingar
mot internet. Dessa kopplingar 6ppnar ockséd upp for dataintrang. Nér it-
systemen blir 6ppnare och mer mobila och nér datadelningen 6kar maste
foretagen byta sikerhetstaktik.

Det finns en intressant undersékning — Global Information Security
Survey — som dr utford av konsultforetaget Pricewaterhouse Coopers och
en amerikansk tidning, CSO, som visar pa hogst relevanta ron dven for
svenska myndigheter. Undersdkningen, som bygger pa svar fran fler dn
9 600 chefer, visar att foretagen okar investeringarna i sdkerhet, men att
antalet attacker dnd& Okar och att kostnaderna for dem stiger kraftigt.
Trots detta anser en stor majoritet av vd:ar och it-chefer att deras séker-
het ar effektiv. Men var femte tillfragad vet inte ens hur ménga incidenter
deras foretag har drabbats av. Foretagen tvingas leka kurragbmma med
hackare. De installerar ny teknik som inte moter hoten samtidigt som
tekniktrender leder till nya riskbilder och sa vidare. Det finns forstés
ocksa mojligheter att skydda sig, och det finns all anledning att dra lar-
dom av detta dven for svenska myndigheter.

Jag vill pAminna om det stora datorhaveriet hos det privata foretaget
Tieto, som levererade tjanster till ett flertal stora foretag och myndighet-
er, till exempel Bilprovningen, Apoteket och Stockholms stad. Det var
for tva ar sedan.

Vad har regeringen gjort sedan dess for att hindra att vi aterigen ham-
nar i en situation dér ett privat foretag gor prioriteringen av vilka kunder,
déribland samhaéllskritiska aktorer, som forst ska komma i géng igen?
Hur ténker it-ministern och forsvarsministern — for detta har ni naturligt-
vis diskuterat — att tillrdcklig sédkerhet ska kunna uppnas utan en skyddad
kommunikationsinfrastruktur som staten har kontroll 6ver? Ger det verk-
ligen basta mojliga krisberedskap att 6verldta ansvaret for prioriteringar i
ett krisldge pa privata aktdrer? Vagar regeringen forlita sig pa att privata
aktorer tar samhéllsansvar och gor de investeringar som kriavs? Kan man
verkligen sékra viktiga samhéllsfunktioner utan en statligt dgd, opererad,
styrd och prioriterad infrastruktur for kommunikation?
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Hur ska regeringen kunna ta sitt ansvar for krishantering om man av-
hénder sig kontrollen 6ver data- och telekommunikation? Det &r ett fun-
damentalt sdkerhetspolitiskt problemkomplex som maste hanteras skynd-
samt. Som jag ser det vore den utredning som nu ska goras ett lampligt
forum att sla tvé flugor i en smaéll, eller vill regeringen ha en egen, sepa-
rat utredning om hur man ska skapa den skyddade infrastruktur for
kommunikation som faktiskt behdvs? Det dr déarfor jag tar upp Tieto
Enator. Det handlar inte om att jamfora dpplen och péron, utan det ar
bara édpplen eller mojligen bara péaron.

Ska vi bara lamna fragan obesvarad? Hur ska vi kunna sdkra statens
digitala tillgangar? Det dr ett stort och véxande problem nér det géller
overvakning av globala nétverk. Det har framkommit med all 6nskvard
tydlighet det senaste halvéret att detta sker i mycket stor omfattning. De
flesta ldnder i vérlden gor det eller bygger upp mojligheten att gora det i
framtiden. Eftersom det ar underréttelseorganisationer som bedriver den
hér spaningen ir d&ven myndigheter och deras information ett eftertraktat
byte. Hér krdvs samordning och en strategi for skyddad kommunikation.
Hur tanker ni gora?

Anf. 20 Statsrddet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Just nu blandas &pplen, paron och néstan clementiner i
den hir debatten. Det &r inte alldeles enkelt att ge svar pa alla de fragor
som Annika Lillemets stéller, for hon stiller fragor om allt ifran it-infra-
struktur till it-sékerhet och forsvarstinkande. Det &r manga olika frage-
stdllningar pa en och samma géng.

Tietohaveriet, som du ndmner bade i interpellationen och i ditt debat-
tinldgg, var en allvarlig hindelse som intrdffade i november 2011. Den
innebar att it-foretaget Tieto drabbades av ett tekniskt fel, vilket fick kon-
sekvenser for ett femtiotal kunder, daribland Bilprovningen, Apoteket
och ndgra kommuner i Stockholms ldn. D4 stéller du, Annika Lillemets,
fragan om det dr rimligt att anlita privata foretag till sddana samhéllskri-
tiska tjénster.

Mitt svar dr: Ja, det kan det vara under vissa forutsdttningar. Det man
ska komma ihdg nér det géller Tietohaveriet &dr att det som hénde var att
tvd olika minneskretsar i ett datalagringssystem upphorde att fungera,
vilket ledde till driftstopp for ett stort antal servrar. Det som lag bakom
felet var alltsd bristande hardvara. Minneskretsarna kunde lika gérna ha
suttit i en server nagonstans i offentlig sektor.

Naér Lillemets séger att en statligt 4gd infrastruktur skulle ha garante-
rat att ett problem som det som intrdffade i Tieto aldrig skulle kunna
hianda undrar jag vad hon baserar det pa. Mig veterligen finns det inget
som sdger att offentlig it-utrustning kranglar mindre 4n privat.

Tietohaveriet fick stora konsekvenser, men inte for att det var ett pri-
vat foretag som drabbades. Det som gjorde just detta haveri speciellt
allvarligt var att det var sa manga olika funktioner som drabbades. Det ar
mer en f6ljd av okad koncentration av it-drift och andra it-relaterade
tjanster, exempelvis molntjinster. D& kan man stilla sig frigan: Ar detta
nagot negativt? Sjilva haveriet ar forstds negativt, men ar det nagot nega-
tivt att koncentrera it-tjénster i allmidnhet? Som s& ménga andra génger
maéste man viga fordelar mot nackdelar.



En uppenbar nackdel ér att konsekvenserna kan bli stora om en sam-
lad it-drift drabbas av stdrningar, men fordelarna fir man inte glomma
bort. Tidigare var det inte ovanligt att en enda fysisk dataserver hade en
enda uppgift. For att tillgodose en myndighets eller ett foretags alla be-
hov kunde det alltsd behova finnas en lang rad datorer som alla korde
dygnet runt med endast en eller ett fatal tjénster. I dag, med sa kallade
virtualiserade servrar, kan en enda kraftfull fysisk server ersitta en lang
rad fysiska datorer, vilket leder till stora vinster for miljon samtidigt som
it-driften blir mycket billigare.

Nir offentliga myndigheter upphandlar it-drift &r det véldigt viktigt
att man ocksé véljer den servicenivd som man vill ha. Om man upphand-
lar en samhallskritisk tjdnst har man ocksa ansvar for att det i det avtal
man ingdr ocksd finns en garanti for att man blir prioriterad om nagot
hénder. Exakt hur de affarsméssiga avtalen sdg ut mellan Tieto och deras
kunder kan varken du eller Annika Lillemets veta, men vi kan bada veta
att myndigheterna har ett stort ansvar for att se till att upphandla den it-
drift och den servicenivd som man behdver, sd att man inom en Viss,
bestdmd tid kan veta att ett problem borjar atgdrdas och att en viss tjénst
inte far ligga nere onddigt lange.

Anf. 21 ANNIKA LILLEMETS (MP):

Fru talman! Det hér dr manga och stora fragor. Det ar ocksé min po-
dng. Vi kan inte reda ut detta pa ndgra minuter, hur gérna vi dn skulle
vilja det. Det krdvs en ordentlig utredning om det. Podngen med att ta
upp Tieto Enator dr egentligen frdgan vem som ska prioritera — datorha-
verier dr vi naturligtvis aldrig skyddade mot oavsett om det ar privat eller
offentlig drift — vilka kunder, av samhéllsavgérande betydelse eller inte,
som ska komma upp forst och fa tillgéng till kommunikation igen. Det ar
ett stort problem om detta dverlats i privata hander.

Allt detta behover utredas ordentligt, sa att vi s& langt som mojligt
sakrar var samhéllsviktiga data- och telekommunikation. Bevisligen har
inte myndigheterna klarat att ta sitt ansvar efter exempelvis de senaste
héndelserna dé en 16-aring lyckades sénka bland andra Region Skane, SJ
och en kommun.

Sakerhetsansvariga pd myndigheter och foretag far allt storre problem
att halla jdmna steg med hackarna. Svenska FRA, som ska skydda stat-
liga myndigheter och statligt 4gda bolag mot i forsta hand statsunder-
stodda angripare, ser att det finns sidkerhetsluckor pd ménga héll inom
samhillsviktig verksamhet med nationellt viktiga virden. Samtidigt har
alltsa attackerna okat kraftigt under det senaste decenniet, och metoderna
har blivit mer kvalificerade och malen mer riktade.

Hur ska konflikten mellan 6ppenhet och sédkerhet hanteras? Varje en-
skild myndighet har alltsa i uppdrag att beakta sdkerheten och minska
sarbarheten. MSB sdger vad som ska skyddas men inte hur. Ska dé varje
myndighet uppfinna hjulet pa egen hand och klara sig sa gott man kan?
Det dr inte ndgot effektivt sitt att arbeta. Det krdvs en hogre ambitions-
niva. Darfor maste berdrda myndigheter och departement samarbeta om
dessa fragor. Det dr en forutsittning for att 16sa uppgiften att minska
sarbarheten.

Jag vill déarfor avsluta med att uppmana it-ministern och regeringen
att andd ge den kommande utredningen om samordningen av statens
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bredbandsinfrastruktur direktiv att dven ta itu med sékerhets- och sérbar-
hetsfragorna och hur de kan hanteras béttre genom samordning.

Anf. 22 Statsradet ANNA-KARIN HATT (C):

Fru talman! Den digitala utvecklingen har fort med sig véldigt manga
mdjligheter. Ménniskor kan vara uppkopplade néstan varifrdn som helst
och néstan vilken tid pa dygnet som helst och i dag ha tillgang till ndstan
vilken information eller vilka tjanster som helst. Det &r fantastiskt!

Med detta foljer dock nya utmaningar. En sddan utmaning &r it-saker-
het. Det finns ménniskor som kan ha illvilliga syften med att ta sig in i
system olovligen eller som gor rena rackartyg och forsoker Gverbelasta
hemsidor sa att de ska slickas ned. Detta dr numera en del av var vardag.
Varenda myndighet, foretag eller organisation och varenda medborgare
maéste varje dag vara medveten om dessa fordndrade forutsiattningar.

Som enskild medborgare maste man, precis lika sjilvklart som det ar
att teckna en brandforsakring for att se till att man far erséttning om huset
brinner ned dirhemma, se till att ta hand om sig pé nitet. Foretag maste
se till att skydda sin information pd nétet, tdppa igen luckor som kan
finnas och halla jamna steg med den utveckling som finns dér olika akto-
rer av skilda skél kan vilja ta sig in i foretagets skyddade system.

Att latsas som om en nationell utredning skulle kunna dverta ansvaret
och 19sa detta at alla parter dr faktiskt att vilseleda ménniskor. I sjélva
verket maste varenda medborgare, vartenda foretag och varenda myndig-
het i sin verksamhet alltid ha med dessa fragor som é&r strategiskt viktiga.
Det ér just dérfor som det tydligt uttalas i den krisberedskapsforordning
som Annika Lillemets inledningsvis laste hogt ur att den myndighet som
har ansvar for en verksamhet i fredliga tider har det ocksa i kris. Man har
ett ansvar att forebygga si att denna typ av incidenter inte behover in-
traffa. Det arbetet behdver alldeles uppenbart fortsdtta med oforminskad
kraft.

Overldggningen var hirmed avslutad.

8 § Svar pa interpellation 2013/14:39 om redovisning av konsumt-
ionsbaserade klimatutslipp

Anf. 23 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Arade &horare! Arade riksdagsledaméter! Jag ska svara
pa en interpellation fran Helena Leander, som har fragat mig om jag
avser att ge Naturvardsverket i uppdrag att utveckla statistiken ver kon-
sumtionsbaserade klimatutsldpp och att redovisa denna l6pande, paral-
lellt med 6vrig officiell statistik 6ver nationella utsléapp.

Jag har svarat Asa Romson i en liknande interpellation, 2011/12:117.
Jag angav da att regeringen anser att det dr viktigt att ta hdnsyn till de
utslapp utanfor Sveriges grianser som orsakas av svensk konsumtion.

Lét mig inledningsvis konstatera att det som behdvs for att 16sa pro-
blemet i forsta hand handlar om internationell samverkan, konkreta kli-
matataganden och atgérder i de lander dér utslédppen sker. Sverige kom-
binerar en politik for ambitidsa utsldppsminskningar pa hemmaplan med



satsningar utanfor Sverige for att minska utsldppen dven dir. Regeringen
verkar for att miljopaverkan fran produkter ska minska genom exempel-
vis genomforande av EU:s ekodesigndirektiv, frimjande av miljomark-
ning och forbéttrad och forstérkt information och végledning om offent-
lig upphandling inklusive miljéhansyn.

Enligt regeringens proposition 2009/10:155 Svenska miljomal — for
ett effektivare miljoarbete ska det dvergripande malet for miljopolitiken,
det sé kallade generationsmalet, vara att till nésta generation ldmna Sver
ett samhélle dér de stora miljoproblemen i Sverige &r 16sta utan att orsaka
okade miljo- och hélsoproblem utanfor Sveriges grinser. Av proposition-
en framgar ocksd att miljopolitiken ska inriktas mot att konsumtions-
monstren av varor och tjanster orsakar sd sméd miljo- och hilsoproblem
som mojligt. Riksdagen beslutade i enlighet med denna proposition.

Naturvérdsverket har enligt instruktionen ett sérskilt uppdrag att sam-
ordna uppfoljning och utvirdering av bland annat miljokvalitetsmalet
Begrinsad klimatpaverkan. Naturvardsverket har med hjilp av Statistiska
centralbyran, SCB, l4tit ta fram en indikator for véxthusgasutslapp orsa-
kade av svensk konsumtion. Den informationen kompletterar den bild
som den arliga utsldppsinventeringen av de nationella utsldppen ger,
genom att ta hénsyn till de utslapp som sker utanfor Sveriges grénser.
Naturvéardsverket papekar dock att utsldppen som sker i andra lander till
foljd av svensk konsumtion inte kan berdknas med samma noggrannhet
som de nationella utsldppen, varfor de snarare bor tolkas i termer av
utveckling &ver tid och inte i absolut niva under enstaka &r. Arbete sker
alltsd redan for att redovisa utslédpp forknippade med var konsumtion,
men det dr en svar uppgift att gora detta pé ett rattvisande sitt.

Naturvérdsverket avser att utlysa ett forskningsprogram om konsumt-
ion och miljé under hdsten 2013 — de gjorde faktiskt det hdromdagen.
Syftet dr bland annat att 6ka kunskapen om sambandet mellan konsumt-
ion och miljopaverkan nationellt och globalt och att forbéttra metodiken
och dataunderlaget for att kunna folja miljopéaverkan fran olika konsumt-
ionsmonster dver tid.

Arbete pagér alltsa, och jag ser darfor inte ndgon anledning att ldgga
ett uppdrag pa myndigheten. Med detta sagt ar det forstds viktigt att bade
vi 1 regeringen och vira myndigheter 16pande foljer utvecklingen och
fortsétter arbetet for en mer héllbar konsumtion.

Anf. 24 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Tack, miljdministern, for svaret! Jag ar glad att hora att
miljoministern i alla fall inte avfardar mitt forslag om att ge Naturvérds-
verket 1 uppdrag att 16pande redovisa och utveckla statistik for konsumt-
ionsbaserade utsldpp for att det inte skulle vara viktigt — vi kanske kan
vara Gverens om att det ar viktigt.

Sjalvklart ar det viktigt att titta pa de utsldpp som édger rum inom Sve-
riges granser. Det dr ju dem som vi enklast kan paverka. Men vi har
ocksé ett visst ansvar for det vi gor utanfor Sveriges grianser. Om vi inte
ens redovisar de utsldppen dr det létt att man missar dem och ddrmed inte
har de atgirder som behdvs.

Ministern avfardar mitt forslag darfor att detta inte behdvs. Anled-
ningen till att jag lyfte den hér fridgan var just att Naturvardsverket me-
nade att det hér faktiskt behdvdes. Naturvardsverket har pa eget initiativ
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tagit fram statistik som visar Sveriges utsldpp ndr man tar hdnsyn till
import och export, och da kan man se att utslappen har 6kat med 15 pro-
cent mellan 1993 och 2010.

Men den ansvariga tjdnstemannen pd Naturvardsverket séger att om
man ska kunna fortsétta att gora det har och om man ska kunna utveckla
statistiken — den &r ju, som miljoministern sade, fortfarande lite skakig —
behdver man en bestdllare i form av regeringen. Dérfor vill jag fraga
miljoministern: Har hon fel?

Anf. 25 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Jag tycker att det hér &r en oerhort intressant diskussion.
Det ar klart att vi maste fundera 6ver de klimatutsldpp som vi har i landet
men ocksa de klimatutsldpp som Sverige av olika anledningar fororsakar
i andra lander.

Vi jobbade vildigt hart férra sommaren infor Riokonferensen om
héllbar utveckling med att se till att det som i tio &r diskuterats i FN-
systemet skulle séttas pé plats och beslutas, ett ramverk om hallbar kon-
sumtion och produktion. Dér tror jag att en del av nyckeln ligger nér det
géller att forsoka komma &t grundfaktorerna i den hér diskussionen.

Naturvardsverket har, enligt sin instruktion, en uppgift att vigleda
myndigheter nér det géller miljomalen och generationsmalet och héller
pa att utveckla miljomalsmanualer for uppfoljning och utvérdering. Det
ar viktigt. Jag har som miljominister jobbat mycket just med att forsoka
f4 miljomalen tydliga, att f& etappmal och att vi ska kunna f6lja upp och
méta vad vi gor och vilka steg vi tar at ritt hall for att klara de svenska
miljomélen. Dar ligger ocksa den hér frigan med.

I FN:s klimatkonvention finns inte nagra regler om detta, utan dér no-
teras att varje land priméart ansvarar for de utslipp som sker inom det
egna territoriet. Och det finns en logik i detta.

Det ar kanske mojligt att hitta en fullstdndig statistik och ett fullstin-
digt underlag, men det dr oerhort komplicerat. Det krdver ménga insatser
och mycket administration. Det beror pa det moderna samhélle som vi
har och det sétt som marknaden fungerar pa i dagens lage.

En vara som vi importerar fran Tyskland, till exempel, och anvénder i
Sverige kan ju innehélla delar fran Slovenien och Tjeckien. Det kanske
finns fyra, tio eller tjugo linder bakom en vara som importeras till Sve-
rige. D4 ar fragan: Hur méter vi det?

Vara gruvor &r en av de storsta svenska nationella utsldppskillorna.
Dirifran kommer jarn och stdl som i olika led exporteras och ingér i
produkter i andra lédnder. D4 skulle de i s fall mita det som vi gor hér.
Och den slutliga varan kanske kops pé andra sidan jordklotet.

Att i detalj méta de hédr utsldppen tror jag ar valdigt svart och véldigt
byréakratiskt. Daremot tycker jag att det hdr &r en viktig diskussion. Det
ar sjalvklart att det hér &r utslapp som genereras. Det dr ocksa en del av
vart ansvar.

Fragan &r da hur vi ska hantera just den hér sortens utslapp och hur vi
ska hitta fakta om detta samtidigt som vi behdver ligga ned oerhort
mycket jobb pa att f4 ned de faktiska utsldppen. Det dr ocksa en priorite-
ringsfraga.



Anf. 26 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Precis som miljoministern sade dr detta komplicerat, hur
man ska kunna méta de hér utsldppen. Det dr ingen exakt vetenskap. Men
som miljoministern ocksé sade i sitt svar menar Naturvardsverket att det
anda kan vara viktigt att visa trender 6ver tid.

Ofta hor man miljoministern sdga att de svenska utslédppen har mins-
kat sedan 1990. Det ser man om man tittar pa utsldppen i Sverige. Det dr
véldigt gladjande. Det visar att var klimatpolitik, oavsett vilka som har
suttit vid makten, har haft effekt. Men om man tittar pd de konsumtions-
baserade utsldppen och ser att de har dkat under samma period ar det
nagonting som vi maste fundera 6ver. Har vi med var politik for ensidigt
tittat p4 det som vi enkelt kan péverka sa att vi har glomt bort det hir
med héllbara konsumtionsmonster?

Jag kan ta ett exempel fran jordbruket, dir man ser att man kan pressa
ned utsldppen genom att ldgga ned djurgérdar. D& importerar vi &nnu mer
kott fran andra ldnder 4n vad vi gjorde tidigare, och sa hamnar de utslép-
pen i de landernas statistik.

Det &r inte ndgot som klimatet vinner pa, troligtvis inte djuren eller
bonderna heller. Hér kanske man behdver vidta atgérder for att dver
huvud taget minska kottkonsumtionen — for att ge ett exempel. Man kan
resonera s om andra varugrupper ocksa. Det kan vara rimligt att ha en
sadan statistik for att f4 hela bilden sa att man kan dra de ritta slutsatser-
na och vidta de rétta atgirderna.

Vi ska inte dgna all klimatpolitik at att ta fram den perfekta statistiken
och glomma bort alla andra atgérder. I det hér fallet har Naturvardsverket
paborjat arbetet. Det enda verket begér ar att fa ett konkret uppdrag sa att
det kan fortsitta med verksamheten. Det &dr egentligen bara det min fréga
handlar om. Kan Naturvardsverket fa uppdraget si att det kan fortsitta
med verksamheten eller ska det sluta nu?

Anf. 27 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Naturvardsverket har det samlade uppdraget att titta pa
véra miljomal. Det ligger redan i Naturvardsverkets arbetsuppgifter.
Sedan maste verket sjélvt bestimma balansen mellan de olika miljomal
som finns och det arbete som ska goras pd Naturvardsverket. Det ar an-
ledningen till att Naturvardsverket jobbar med fragorna.

Det finns ocksa ett initiativ fran Justitiedepartementets konsumenten-
het att titta pa ett hallbart konsumentstod som ett viktigt bidrag i omstall-
ningen till en héllbar konsumtion. Det ar vl sa viktigt. Hallbar konsumt-
ion &r en frdga om livsstil och hur ménniskor tdnker. Hur ménga plastlek-
saker behover ett barn for att vara lyckligt? Jag ser hur industrin har
borjat fundera 6ver dessa fragor. Stora kldadkedjor tar tillbaka produkter
och ateranviander dem. De har startat diskussionen med sina respektive
kunder. Det &r en vilkommen utveckling i sammanhanget.

Naturvardsverket har utlyst forskningsanslag, 15 miljoner Gver tre ar,
for att kunna skapa en béttre teoribildning, battre definitioner och béttre
verktyg for detta. Det ska bli intressant att se vad forskningsanslagen och
forskningsinsatserna kan leda till. Det kommer att gora det léttare att
hantera den svéra fragan. Detta ska kombineras med FN-beslutet om ett
ramverk for hallbar konsumtion och produktion, som skapar en global
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diskussion. Justitiedepartementets konsumentenhet jobbar ocksd med
frdgorna.

Vi forsoker fora frdgorna framat och soka oss fram till ett bra sitt att
hantera detta stora och svara problem.

Det finns ett problem i diskussionen som vi gemensamt behdver fun-
dera &ver, namligen hur vi vérderar vara argument. Det finns en risk att
vi kommer in i en carbon leakage-debatt, som motstandarna till en kli-
matpolitik gérna anvédnder. Vi maéste gemensamt fundera &ver hur vi
hanterar diskussionen sa att inte hela omradet kantrar 6ver i en diskuss-
ion om carbon leakage, som inte gynnar det som bade Helena Leander
och jag vill, ndmligen att minska klimatutsléppen.

Anf. 28 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Ja, absolut! Det ar viktigt att vi inte bromsar den svenska
klimatpolitiken bara for att vi importerar saker som innebér utslapp i
andra lander och sédger att det &r béttre att luckra upp alla regler och gora
allt hemmavid. Det ar inte syftet.

Diremot tycker jag att miljoministern var inne pa helt rétt spar nar
hon pratade om de framsynta foretag som redan i dag tar tillbaka sina
produkter sa att de kan atercirkuleras, om hur vi kan jobba mer med ater-
anvédndning och atervinning och om att redan fran borja designa saker for
att de ska halla och inga i ett kretslopp, det vill sdga cirkuldr ekonomi.
Det ar viktigt for att vi ska minska vara klimatutslapp oavsett om varorna
produceras i Sverige eller nigon annanstans.

Det dr mojligt att utvecklingen kommer att fortsétta alldeles lysande
dven utan de perfekta siffrorna pa véra klimatutsldpp. Men jag tror 4ndé
att det ar en fordel om vi har siffror pd bordet s& att vi inte tappar det
perspektivet. Jag aterkommer gédrna i en annan diskussion om hur vi
stimulerar dvergéngen till en cirkuldr ekonomi. Det har vi alla mycket att
vinna pa.

Anf. 29 Miljéominister LENA EK (C):

Fru talman! Jag skulle vilja tacka Helena Leander for interpellation-
en. Det ar ett omrade som ar viktigt att diskutera. Varje sddan diskussion
leder pa nagot sitt utvecklingen framat.

Jag delar Helena Leanders &sikt att frigan om ekodesign ar oerhort
viktig och dr en nyckel till resurseffektivitet, lagre klimatutsldpp och
battre ekonomi — en cirkuldr ekonomi. Likadant dr det med fragan om ur-
ban mining, att ta hand om till exempel elektronikskrot. Har finns mycket
att gora, d&ven om de fortfarande &r relativt nya omradden. Hér vixer ocksa
ett antal foretag och ett antal jobb fram. Det 4r mycket intressant.

Naturvardsverkets utlysta forskningsprogram handlar om indikatorer
for konsumtionens miljopaverkan. Syftet dr att utveckla en stabil och
upprepbar metodik for att folja och kvantifiera svensk konsumtions mil-
jopaverkan bade i Sverige och utomlands fordelat pa produkter och pro-
duktgrupper. Jag ser att det 4r mycket av det som Helena Leander efter-
fragar i sin interpellation. Det ska bli intressant att folja forskningspro-
jektet och se vilka forslag till indikatorer man kommer fram med sé att vi
kan fordjupa var statistik och var kunskap pé detta viktiga omrade.

Overliggningen var hirmed avslutad.



9 § Svar pa interpellation 2013/14:47 om regelverk kring fiskodling-
ar

Anf. 30 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman, drade ledamoter och drade ahorare! Eva Sonidsson har
fragat mig om jag avser att vidta atgérder for att forbjuda verksamheter
som Okar utslépp av kvdve och fosfor efter véra kuster.

Jag vill inledningsvis sdga att jag inte kan kommentera enskilda till-
standsdrenden gillande utdkning av fiskodlingarna i Hoga kusten som
namns i interpellationen.

Overgddning ér ett allvarligt problem, och att motverka denna ér hogt
prioriterat av regeringen. Regeringens inriktning ar att alla sektorer be-
hover bidra till att reducera utsldppen av fosfor och kvidve inom ramen
for en héllbar utveckling.

Alla verksambheter, &ven fiskodling, méste kunna visa att man inte
overskrider de normer och krav som lagstiftningen stiller. Tillstand till
fiskodlingar regleras inom ramen for miljobalkens provningssystem, och
alla befintliga fiskodlingar i Sverige har ocksa fatt ett sadant — antingen
fran lansstyrelsen eller fran kommunen, beroende pé odlingens storlek.

Fisk dr nyttig mat, men méanga vilda fiskbestand &r hotade av utfisk-
ning. For att vi ska kunna &ta fisk dven i framtiden behdver vattenbruket
véxa. Vid savil utokning av befintliga anldggningar for vattenbruk som
eventuella nya etableringar ar det viktigt att minimera de negativa miljo-
effekterna.

Starka atgdrder behover vidtas for att reducera utslidppen av fosfor
och kvéve for en langsiktigt hillbar matproduktion.

Det &r samma lagstiftning som tillimpas, oavsett var i Sverige verk-
samheten ar beldgen. For att skapa mer enhetliga handlaggningsrutiner
genomfordes 2012 en reform som innebar att prévningsverksamheten
koncentrerades till farre ldnsstyrelser. Lagstiftningen ar ocksé tydlig med
att delegationerna ska samverka och samradda med varandra i fragor om
handlidggning som ar gemensamma for deras verksamheter.

Miljoprovningsdelegationen i Vasternorrlands ldan har ansvar for att
prova ansokningar om fiskodling lings Hoga kusten for anldggningar
som anviander mer dn 40 ton fiskfoder per ar. Jag forutsétter att prov-
ningen sker pa det sétt som regelverket foreskriver.

Havs- och vattenmyndigheten arbetar just nu med att ta fram en ny
véagledning for provning och tillsyn av vattenbruk med anledning av att
de gamla allméinna rdden ar sedan 80-talet och ddrmed fordldrade.

Sverige har stor potential for att utveckla ett héllbart vattenbruk. For
att ta till vara denna potential har Statens jordbruksverk tillsammans med
forskare, myndigheter, intresseorganisationer och néringen tagit fram en
strategi for svenskt vattenbruk. Strategin ska konkretiseras genom en
handlingsplan med ett antal &tgérder som berdknas vara klar under forsta
halvéret 2014.

Slutligen &r det viktigt att utveckla tekniken for att samla upp foder-
rester och fekalier fran fiskodlingar for att minimera utslappen av kvive
och fosfor till omgivande vatten.
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Anf. 31 EVA SONIDSSON (S):

Fru talman! Den bild som jag visar upp hdr publicerades i Dagens
Nyheter i somras. Den visar hur det sdg ut da vid Hoga kusten. Ministern
namnde att hon inte kan kommentera enskilda drenden, men det kan inte
ha varit speciellt intressant att ta ett bad dér.

Jag har besokt foreningen Riadda Hoga kusten. Fotot som jag visade
togs i somras och visar hur tillstandet ar dar.

Vi bor i ett vdrldsarv, och vi vill kunna locka folk att besdka oss eller
att flytta dit, men hur ska vi kunna goéra det nir Hoga kusten ser ut pa
detta sitt? Det &r méanga som stéller sig den fragan. Det finns en stor oro
bland befolkningen och &ven bland de turister som besoker Hoga kusten.

Det finns atskilliga iakttagelser av de effekter som det hir problemet
har fort med sig. Man maéste stanna sina batar for att rengdra propellrar-
na. Det véxer slam och smuts dnda ned till fyra meters djup, vilket for-
sdmrar sikten. Diar man tidigare kunde se tolv meter ned i vattnet, ser
man nu bara en halv meter.

Slamlagret utmed strinderna pa utsatta lagen &r en till fyra decimeter
tjockt. Fiske med nit &r i stort sett omdjligt eftersom néten blir for tunga
for att man ska orka dra upp dem. Notdragning ar i princip omdjligt.

Allt detta sammantaget pa en central del av Hoga kusten, fran Om-
nefjarden upp till Nétrafjarden, medforde i somras att turister reagerade.
Dir de véntat sig att finna ren och oforstord natur har de upplevt motsat-
sen. Det innebér att affischnamnet Hoga kusten r lite hotat, trots att
omrédet dr bade ett vérldsarv och ett BSPA-omrade.

Ministern siger att hon inte kan kommentera enskilda drenden sdsom
utvecklingen av fiskodling vid Hoga kusten. Men debatten handlar egent-
ligen inte om det, utan den handlar egentligen om regelverket for skadlig
verksamhet och enhetlig hantering av den tillstdndsgivning som sker.

Ministern séger vidare att tillstdnd for fiskodling regleras inom ramen
for tillstdndsprovningen enligt miljobalken. Alla befintliga fiskodlingar i
Sverige har ocksa fatt ett sadant tillstdnd, antingen fran lansstyrelsen eller
fran kommunen beroende pa odlingens storlek. Detta forstarker ju kraven
pa behovet av enhetlig hantering genom lag i stéllet for att det ar olika
tjidinstemdn i kommuner eller i lansstyrelser som kan ge tillstand.

I dagsliget odlas det 2 300 arston i vara tre kustkommuner. Kramfors
har den storsta odlingen pa 1 600 &rston. Avfallet frdn dessa motsvarar
arligen orenat utsldpp fran 23 000 minniskor. Men eftersom regnbagen
far 75 procent av sitt arsbehov under de tre varmaste sommarmanaderna
juli, augusti och september ger det samma utsldpp som fran en stad pa
69 000 ménniskor — utan reningsverk. Och detta har vi utanfor var kust
som dr ett vérldsarv!

Det hér sker under den period da det vixer som mest i vattnet, vilket
har orsakat stora skador pa fjardar, vikar och sund i den centrala delen av
Hoga kusten.

Overgddning i kustnira omraden forsvarar och gor det oméjligt for
bad, fiske och friluftsliv. Turister reagerar negativt, och det ir inte bra
om man ska gora Hoga kusten till ett besoksmal.

Anf. 32 HELENA LEANDER (MP):
Fru talman! Eva Sonidsson har beskrivit vilka problem som kan upp-
std med fiskodlingar. Jag hade inte tdnkt att diskutera det enskilda fallet.



Jag tror precis som miljoministern att ansvarig myndighet gor sin prov-
ning utifrdn det regelverk som géller. Fragan dr vilket regelverk vi ska
ha. Det har framkommit uppgifter i samband med de planerade odlingar-
na utanfor Hoga kusten att &ldndska fiskare soker sig till Sverige ef-
tersom de tycker att vi har mycket slappare regler. Om det &r s& behover
man nog ta sig en funderare.

Det ar ocksa intressant att fundera 6ver balansen mellan de krav som
stills pa andra sektorer som bidrar till vergddning av Ostersjon. Nir det
giller till exempel jordbruket forvintar vi oss att varje bonde ska ta ett
stort ansvar for att inte sldppa ut dvergdédande dmnen. Stiller man mot-
svarande hdoga krav pé fiskodlingar? Det kan diskuteras.

Jag skulle vilja hora lite grann om hur miljoministern ser pa dels ba-
lansen mellan fiskodling och andra niringar, dels hur det svenska regel-
verket forhaller sig till reglerna i andra linder kring Ostersjon. Ostersjén
4r ju ett gemensamt innanhav. Det hjilps inte om Aland har strikta regler
for da flyttar fiskodlingarna hit i stéllet.

Anf. 33 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Enligt den havsmiljostrategi som géller i Sverige ska vi
minska vara utsldpp av kvdve och fosfor. Det géller alla sorters verksam-
heter.

Den hér fragan handlar om pagaende drenden, vilka jag som minister
inte kan uttala mig om. Det far jag inte gora. Det dr ministerstyre, och da
fir man redogora i konstitutionsutskottet varfor man har lagt sig i fri-
stdende myndigheters verksamhet.

Generellt kan jag séga att fiskodling faller under miljobalkens 9 kap.
Miljofarlig verksamhet. Andra bestimmelser som ocksé giller &r fiskeri-
lagstiftning, smittskyddslagstiftning, djurskyddslagstiftning, lagstiftning
om animaliska biprodukter och livsmedelslagstiftning.

Miljoprovning vid en fiskodlingsverksamhet ska ske om det dr mer 4n
40 ton foder per ar som anvinds. Det &r miljoprovningsdelegationen som
fattar beslut. Jag har redogjort for hur vi forra aret forstarkte den organi-
sationen.

Miljoprovningsdelegationen &r en sdrskild, fristdende delegation vid
linsstyrelsen som fattar beslut om tillstand enligt miljobalken. Arenden
bereds av en handldggare pa linsstyrelsens miljoskyddsenhet i samréd
med ordférande och sakkunnig i miljoprévningsdelegationen. Darefter
fattas beslut av miljoprovningsdelegationens ordforande och sakkunnig.
Beslut av en miljoprovningsdelegation kan overklagas till mark- och
miljodomstolen.

For att man ska fa miljétillstand foreskrivs ett antal villkor for verk-
samheten. Denna typ av verksamheter har pa senare tid fétt tidsbegrén-
sade tillstdnd. I tillstdnden regleras till exempel méngden véxtnaringsam-
nen i fodret, miangden utsldpp av vixtndringsdmnen till vattenmiljon,
méngden foder samt att det ska finnas kontrollprogram. I tillstdnden kan
ocksé regleras méngden avfall, kemikalier, buller etcetera.

Vid bedomning av tillstindsgivningen ska det i enlighet med miljo-
balken goras en bedomning av hénsynsreglerna, hushéllning med mark-
och vattenomraden, skyddade omraden, miljokvalitetsmal och miljokva-
litetsnormer.
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Vid beddmning av lokalisering av en verksamhet ska man ocksé ta
hénsyn till vattenomradets vattenomséttning, djupforhallande, vind- och
vagpaverkan etcetera.

Det ar alltsé ett véldigt stort antal kriterier som generellt ska beaktas i
en miljoprovning ocksé i frdga om fiskodlingar.

Anf. 34 EVA SONIDSSON (S):

Fru talman! Om jag har forstétt det hela rétt &r malséttningen for alli-
ansregeringen att odla 80 000 arston fore 2020. I Jamtland och Vaster-
norrland &r malsattningen 50 000 ton och i Bottenviken och Bottenhavet
10 000 ton. Sedan &r det ytterligare 10 000 ton fordelat p4 mindre od-
lingar i ndmnda lan.

Det hér ska enligt Jordbruksverket ske med dppna nétkassar — en som
ménga anser foraldrad metod dér det slapps ut orenat kvéve, fosfor och
biomassa ldngs kuster och i sjoar, vattenmagasin och vattendrag. I Jimt-
land och i Vésternorrland och Vésterbotten blir dé utsldppen gigantiska.

Jag tycker att en stor del av denna gédning som sldpps ut i véra stora
dlvar &r helt oacceptabel.

Jag vet inte om ministern tycker att det &r ett sdtt att minimera nega-
tiva miljoeffekter att utdka verksamheten och odla mycket mer fisk &n
vad som gors i dag.

Ministern deltog pd Helcoms ministerméte den 3 oktober dir det ta-
lades om hur viktigt det ar att minska fosfor- och kvaveutslapp for att
minska 6vergddningen. Beslutet blev 4n en géng att minska utslédppen i
framtiden. Hoga kusten har utsetts av Helcom som ett extraordinirt
skyddsomréade, ett BSPA-omrade. Dé kénns det inte riktigt ritt att man
far sldppa ut fosfor och kvive i sa stora mingder och &n mer i framtiden.

I en debattartikel den 1 november sdger ministern att vi i Sverige inte
duckar for var del av ansvaret, tviartom. I Helcom och i EU ar vart tydliga
besked till grannldander och andra EU-medlemsstater att Sverige tdnker
fortstta anstringningarna for att gora vara gemensamma hav renare.

Det later bra, men hur méarker vi som bor vid kusten det?

Ministern séger att vattenbruket behover 6ka i framtiden och att det &r
viktigt att minimera negativa miljoeffekter ndr vattenbruket dkar. Rege-
ringens mélséttning ir, som vi vet, att framfor allt i Jimtland och Véster-
botten odla 80 000 arston fisk fore 2020. Det kinns inte riktigt bra for oss
som bor utefter kusten med tanke pé den effekt det far. Jag skulle vilja att
ministern utvecklar hur man ténker forhindra och minimera effekten av
utsldppen i framtiden.

Anf. 35 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Effekterna av fiskodling skiljer sig naturligtvis at bero-
ende pa var odlingen dger rum, om den &r i reglerdammar, ute i 6ppna
havet, i 6ppna kassar eller i slutna system. Givetvis ska man inte dra alla
fiskodlingar 6ver en kam. Ddremot kan vi konstatera att fiskodling i
Oppna kassar forekommer redan i dag vid Hoga kusten, for att ta det
exemplet, med det regelverk som vi har. Da &r fragan egentligen om det
regelverk vi har ar till fyllest.

Jag frigade tidigare om jimforelsen med andra Ostersjolinders och
Alands regelverk. Jag forstar att ministern inte hann svara, men jag hop-
pas att det finns mojlighet till det nu.



Anf. 36 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Jag ska borja med att séga att det pagar en dversyn av lo-
kaliseringsstyrning for vattenbruk i Finland just nu under hosten. Vad
den leder till kan jag inte svara pd, men man haller pa att titta pa sina
regler dér.

Ja, vi har ett gemensamt ansvar for att gora vara hav renare. Jag for-
star vdldigt vl om ménniskor blir oroliga. Jag forstar den diskussionen
och har storsta respekt for den. Det &r just for att skydda méanniskor och
miljo som vi har en véldigt tuff miljolagstiftning i Sverige. Vi har ett
antal tuffa kriterier. Det géller ocksé utslapp av kvdve och fosfor fran alla
olika utsléppskallor.

Nu #r inte Bottenhavet lika utsatt som andra delar av Ostersjén nir
det géller 6vergddning, men det hindrar inte att det kan vara valdigt svart
lokalt. Det finns naturligtvis lokala skillnader. Vi har enligt Helcom inga
beting som ror just det omradet. Vi har ddremot nationella regler for att
se till att vi inte sldpper ut kvdve och fosfor dérfor att det paverkar alla
vara ekosystem, som vi alla vil vet.

Jag har redogjort for de regler som finns och for de kriterier och om-
raden som ska beaktas i en miljoprovning ndr det géller just vattenbruk.
Rétt anvént tror jag att det dr en mdjlighet — rétt anvéant. Fisk dr nyttig
mat, och vi har mgjlighet for fiskodling i Sverige. Men dé ska den ske
precis som all annan verksamhet i enlighet med miljobalken och enligt de
stranga kriterier som vi har pa plats for &ven annan matproduktion, som
har ndmnts i debatten.

Jag har sett i annat sammanhang att teknikutvecklingen dr ganska
snabb. Det dr nigonting som man tar i beaktande generellt sett i olika
tillstdndsforfaranden.

Anf. 37 EVA SONIDSSON (S):

Fru talman! Lokalt dr det valdigt svart nar man ser effekterna av den
hér verksamheten. Det gér inte att bada dar man alltid tidigare har kunnat
bada. Det gar inte att promenera ens efter strinderna darfor att det ar sa
halt och slipprigt pa grund av dvergddning och avfall. Det har visat sig
att ndr odlingar av det hér slaget har startat ar det efter tre fyra &r som
man har kunnat se effekter av det hér slaget pa strédnder, ndgot som har
blivit besvarligt att hantera.

Jag forstar mycket vil att det dr nationella regler som géller for hela
systemet och for hur det ska fungera. Men jag tycker dnda att vi kanske
borde se over regelverket infor framtiden for att kunna fordndra framfor
allt odlingen av fisk sa att man gor det pé ett annat sétt och anvinder sig
av den nya teknik som finns. Det finns faktiskt odlingar i dag som inte
alls har den hér paverkan pd miljon. Det ar ett slutet system dér man
odlar fisk pé land och sa vidare.

Jag hoppas verkligen att det blir ndgon fordndring hér, och jag ser
fram emot att ministern tar tag i och jobbar med fragan. Jag kommer att
folja den. Jag har foreningen bakom mig som verkligen vill att vi ska fa
en forandring till stdnd. I foreningen dr man rddd om var miljé och vara
kuster och den ort som man &r uppvuxen i och vill fortsétta att leva dar.
Samtidigt vill vi se en inflyttning till l&net och kommunerna. D4 &r det
viktigt att vi har en bra natur som vi fortsittningsvis ska forvalta at vara
barn i framtiden.
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Anf. 38 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Hoga kusten &r ett fantastiskt vackert omréde, och jag
forstar att de som bor i det omradet vill varna utvecklingen av Hoga
kusten.

Varje fiskodlare har ansvar for egenkontroll och ska genomfora prov-
tagningar i recipienten eller omradet dér fiskodlingen finns. Kontrollpro-
grammet faststéills i samrad med tillsynsmyndigheten, och varje ar ska
det ldmnas in en miljorapport som granskas och godkéinns av tillsyns-
myndigheten. Utforda kontroller och resultaten redovisas utver i miljo-
rapporten dven i samband med miljoansokningar och ar ett viktigt un-
derlag for bedomning av verksamhetens paverkan pa vattenmiljon.

Kontroll i recipienten eller omradet for fiskodlingsverksamhet kan till
exempel omfatta inventering av vegetationssamhallet, vilket har ndmnts
av Eva Sonidsson, mjukbottenfauna, fysikaliska analyser av vattenkvali-
tet som fosfor-, kvidve- och syrehalt, klorofyll-, vixtplankton- och sedi-
mentanalyser. Det ér ett vildigt viktigt underlag f6r miljéansdkan och for
stdllningstagande infor de beslut som ska tas och som ska ske enligt
9 kap. miljébalken.

Vi utvecklar hela tider vara regler och vara standarder. Det sker ocksa
en teknikutveckling. Jag hoppas verkligen att det ska bli mojligt att ha en
utdkad fiskodling i Sverige men med mindre miljopaverkan. Det skulle
vi alla tjdna pa.

Overliggningen var hirmed avslutad.

10 § Svar pa interpellation 2013/14:51 om Ojnare myr som Natura
2000-omrade

Anf. 39 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman, drade ahorare och drade ledamoéter! Helena Leander har
fragat mig om jag avser att foresla Ojnare myr som Natura 2000-omrade.

Lat mig borja med att séga att jag dr vdl medveten om de naturvirden
som finns i och omkring omradet Ojnare myr.

Den svenska regeringen har vid flera tillfdllen sedan 1995 foreslagit
omraden som ska ingd i nétverket Natura 2000. Under 2005 foreslog
Naturvéardsverket och Lénsstyrelsen i Gotlands ldn att Ojnare myr till-
sammans med ett flertal andra omrdden pa norra Gotland skulle utgora
lampliga sa kallade SCI-omraden till Natura 2000-nitverket. Den dava-
rande regeringen gjorde dd beddmningen att inte foresld Ojnare myr. I
stillet foreslogs flera andra omradden i samma region, bland annat Bis-
tetrdsk, Bréantings haid, Gildarshagen och Rutemyr, vilka innehaller
samma habitat som Ojnare myr. Den davarande socialdemokratiska rege-
ringens beslut om forslag till Natura 2000-ndtverket utgick frén det
grundlidggande stillningstagandet att Sverige hade foreslagit en proport-
ionellt tillrickligt stor areal av habitat och arter i den boreala region som
Gotland tillhor.

Under véren 2007 mottog regeringen det forsta utfallet av kommiss-
ionens utvérderingsprocess, efter regeringens beslut, betrdffande de
svenska bidragen till ndtverket i boreal region. Kommissionen har i
denna utvirderingsprocess inte anfort att det skulle foreligga ndgon brist



for Sveriges del betrdffande de habitat som ingér i Ojnare myr. Det sak-
nas séledes EU-rittsliga skil att i dag foresld& Ojnare myr som ett nytt
Natura 2000-omrade.

Jag vill samtidigt papeka att har pagér en rattslig process som gor att
jag inte kan uttala mig i detaljer runt frégan.

Anf. 40 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Tack, ministern, for svaret!

Normalt nér man stiller sddana hér fragor far man just det dér sista
som vi horde som svar, ndmligen att det pagdr en réttsprocess och att
miljoministern darfor inte kan gripa in. Det dr sjélvklart att miljomi-
nistern inte kan gripa in i en pagaende process, men daremot har vi fort-
farande vara mojligheter att bilda Natura 2000-omraden. Det ar egentlig-
en det som den hér fragan handlar om.

Det dr nu det blir véldigt tydligt att det dér med pagaende rattsproces-
ser néstan har varit en undanflykt, for uppenbarligen vill miljoministern
inte skydda Ojnare myr som Natura 2000-omrade. Eftersom vi redan har
fyllt var kvot behdver vi inte géra ndgot mer.

Till att borja med har EU inte bara krav pé att man ska ha en viss an-
del av olika habitat, utan det finns dven krav pa att sé kallade toppobjekt
sarskilt ska skyddas, vilket detta otvetydigt dr eftersom det dr vildigt
hoga, unika naturvdrden som stér pa spel.

Dessutom har kommissionen tidigare haft fragor kring varfér man
valde att undanta Ojnare myr i den tidigare processen nir man utsig
Natura 2000-omréaden.

Men dven om vi bortser fran det tycker jag att det dr véldigt avslo-
jande pé ett sorgligt sitt hur den svenska naturvardspolitiken har reduce-
rats till att handla om att gora vad EU krdver. Om kommissionen inte dr
hér och flésar oss i nacken far det tydligen vara, ungefér som att de na-
turvirden som finns i Ojnare myr inte skulle spela nadgon roll om inte EU
sdger att vi absolut maste gora nagot.

Har inte den svenska regeringen nigra egna miljdambitioner? Ar inte
Ojnare myr ett sa virdefullt omrade att det skulle fortjéna att skyddas pa
egna meriter?

Naturvéardsverket har ju foreslagit att Ojnare myr med omgivningar
ska bli en nationalpark dérfor att det finns sd hdga naturvirden i omrédet.
Delar av det dr redan skyddade som Natura 2000, men hela omréadet
kring Béstetrask, som den foreslagna nationalparken skulle heta, fortja-
nar ett langsiktigt skydd.

Det skulle vara s& enkelt att bara utse just Ojnare myr till ett Natura
2000-omrade, precis som regeringen nu har gjort med Arholma—Ido. Det
finns redan ett gammalt forslag fran Naturvardsverket och Lansstyrelsen
i Gotlands 14n, som miljéministern redogjorde for, som pa ett styvmoder-
ligt sétt forbisadgs av den forra regeringen.

Min fraga kvarstar: Har inte regeringen hogre miljdambitioner &n att
gora det som EU absolut tvingar oss till?

Anf. 41 Miljominister LENA EK (C):
Fru talman! Jag har sagt vid ett flertal tillfdllen — vi 4 ménga som vill
diskutera Ojnare myr, och har gjort det under ett par ar — att jag inte kan
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uttala mig i drendet. Jag kan bara konstatera vad en tidigare regering har
beslutat och att EU-kommissionen har avslutat detta drende.

Négonting annat vore att ingripa i fristdende réttsliga myndigheters
arbete pa ett sitt som en ledamot av en regering inte far gora. Darfor kan
jag inte gdra annat &n konstatera att den dévarande socialdemokratiska
regeringen med stdd av Miljopartiet 1 det departementet fattade dessa
beslut, och de besluten har senare godkédnts av kommissionen. Det &r
tyvérr allt jag kan sdga i dag.

Anf. 42 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Det 4r inte forsta gdngen som miljoministern pastar att
Socialdemokraterna hade Miljopartiets stod for att inte peka ut Ojnare
myr som Natura 2000-omrade. Men det blir inte mer sant for att hon gor
det flera ganger.

Vi hade ett riksdagssamarbete mellan Miljopartiet, Socialdemokra-
terna och Vénsterpartiet helt enkelt dérfor att Socialdemokraterna behov-
de stdd i riksdagen for att fa igenom sin politik, sin budget och sina pro-
positioner. Daremot att peka ut Natura 2000-omréden var en exklusiv
kompetens for regeringen och ingenting som vi var efterfrigade i. Hade
vi blivit tillfragade hade vi naturligtvis lyft upp frdgan, men vi var inte
tillfragade.

Miljominister Lena Ek sitter i regeringen — hon &r miljominister. Hon
har ingen undanflykt. Hon kan skylla p& Socialdemokraterna, absolut,
men hon kan inte skylla pad Miljopartiet i denna fraga.

Fragan ar: Vill man skydda Ojnare myr, ja eller nej?

Vi har ibland fatt hora just det hir om pégéende réttsprocesser. Det
handlar inte om tillatlighet eller tillstind for kalktdkt, vilket dock &r en
fraga som onekligen hdnger dver hela omradet som ett stort hot och som
gOr att det ar sé viktigt att skydda omrédet langsiktigt.

Det handlar da om att peka ut omradet som ett Natura 2000-omrade,
precis som vi gor med andra vérdefulla naturtyper i Sverige som vi ge-
nom EU har en skyldighet att skydda men som man ocksa kan ténka sig
att en regering med nagorlunda miljéambitioner skulle vilja skydda,
alldeles oavsett vad EU séger eller inte sager.

Varfor skulle vi inte skydda dessa omraden i Ojnare myr om de nu &r
s& vardefulla? Den fragan tycker jag inte att jag far ndgot svar pd. Det ar
vildigt mycket undanflykter om pagéende réttsprocesser och vad Social-
demokraterna inte gjorde 2006 som de borde ha gjort. Men nu handlar
det om denna regerings ansvar och vad den kan gora hér och nu.

Anf. 43 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Jag forstar verkligen Helena Leanders engagemang i fra-
gan. Men man far inte som ledamot i en regering uttala sig om eller pa-
verka en pagaende rittsprocess. Det dr anledningen till att jag inte gar
nérmare in i den diskussionen. Det vore i sa fall ett brott mot den svenska
grundlagen.

Didremot kan jag konstatera att beslutet om Natura 2000-omraden i
den hér delen av Gotland togs av den dévarande socialdemokratiska
regeringen, och personer i Miljopartiets nuvarande ledning hade da sin
arbetsplats pé just det departementet. Det beslut som dé togs har senare



godkénts av kommissionen i och med att kommissionen har avslutat
drendegranskningen.

Anf. 44 HELENA LEANDER (MP):

Fru talman! Jag onskar att miljopartister bara genom att ha sitt arbets-
rum pé ett departement skulle kunna paverka beslut, men tyvérr tror jag
inte att det funkar sd, i alla fall inte i den hér regeringen. Det gjorde det
inte heller i den socialdemokratiska regeringen. Sluta darfor vénligen att
beskylla oss 1 Miljopartiet for ndgonting som vi inte kunde paverka dven
om vi gérna hade gjort det!

Nu dr fragan om den hér regeringen vill paverka. Det vill man uppen-
barligen inte, eftersom Lena Ek fortsétter att gdmma sig bakom att det &r
en pagdende rittsprocess. Men den pégdende rittsprocessen giller inte
om man ska utse detta som ett Natura 2000-omrédde eller inte. Har hand-
lar det uppenbarligen om att man inte vill, och dé tycker jag att man ska
sdga det. Trots allt framskymtar det ganska tydligt i den hér debatten.

Anf. 45 Miljominister LENA EK (C):

Fru talman! Jag kan inte annat 4n att aterigen upprepa att en minister
inte far vidta atgérder som paverkar en pagaende réttsprocess. Vi har en
pagaende rattsprocess nir det géller Ojnare myr, och darfor kan jag inte
vidare diskutera fragan.

Jag kan ocksa konstatera historiskt att det hir beslutet fattades av den
socialdemokratiska regeringen och att kommissionen har tittat pa det
beslut om Natura 2000-omraden som da fattades, har avslutat sin drende-
granskning och darmed har godként detta. Det dr dér fragan stér i dag.

Overliggningen var hirmed avslutad.

11 § Svar pa interpellation 2013/14:30 om aktivt arbetsmiljoarbete
och tillsyn i byggbranschen

Anf. 46 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Eva-Lena Jansson har fragat mig om jag avser att vidta
nagra atgarder for att 6ka mojligheten for Arbetsmiljoverket att bedriva
tillsyn i byggbranschen.

Arbetsmiljoverket har stindigt fokus pa byggbranschen bade nir det
giller tillsyn och information just pa grund av att detta traditionellt har
varit och dr en olycksdrabbad bransch.

Under 2012 har verket genomfort néstan 2 000 inspektioner i bygg-
branschen pa nidrmare 1 400 arbetsstillen och stéllt drygt 2 700 krav pa
forbattringar av arbetsmiljon. Tillsynen syftar bade till att fa till stdnd ett
vél fungerande forebyggande arbetsmiljéarbete och till att kontrollera att
regelverk foljs. Det riskforebyggande arbetet dr grundlaggande for att
komma till ratta med arbetsolyckor och ohédlsosam arbetsmiljo pa bygg-
arbetsplatser.
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For att gora ritt maste man veta vad som forvéntas. Informationsin-
satser dr darfor ett viktigt komplement till tillsynsverksamheten for att fa
en god efterlevnad av arbetsmiljoreglerna.

Manga utlindska foretag dr verksamma inom byggbranschen i Sve-
rige. Detta utgor ett viktigt bidrag bade till svenskt arbetsliv och till bran-
schen, men det medfor utmaningar nér det géller att na ut med informat-
ion om svenska arbetsmiljoregler. Arbetsmiljoverket har dérfor pa upp-
drag fran regeringen de senaste aren jobbat mycket aktivt med en in-
formations- och kunskapssatsning i syfte att ge forstérkt information till
utlindska foretag och arbetstagare. Verket har exempelvis tagit fram en
interaktiv arbetsmiljoutbildning pa sju olika sprék for dem som jobbar
inom byggbranschen.

Jag vill 1 detta sammanhang ocksé passa pa att lyfta fram det projekt
som Arbetsmiljoverket driver med djupstudier av arbetsolyckor i syfte att
identifiera de bakomliggande orsakerna. Verket gor varje ar ett antal
sédana utredningar av arbetsolyckor inom olika riskutsatta omraden och
branscher. 1 olycksutredningen visar verket vilka omstidndigheter som
framkallat en olycka samt ger forslag pé sikerhetshdjande och forebyg-
gande atgérder. Syftet dr att fordjupa kunskapen om arbetsolyckorna och
minska riskerna inom de omraden som utreds.

Arbetsmiljoverket arbetar dven aktivt med analys av och insatser
inom det som ibland kallas den gra sektorn, det vill sdga oseridsa foretag
som slarvar med sitt arbetsmiljdarbete for att kunna erbjuda billigare
tjénster, vilket kan vara ett problem inom bland annat byggbranschen.

Arbetsmarknadens parter har ett stort ansvar for hur arbetsmiljon ser
ut pé landets byggarbetsplatser. Parterna samverkar med Arbetsmiljover-
ket sa att tillsynsinsatser och foreskrifter blir vél utformade. Parterna har
en viktig roll som padrivare for battre forebyggande arbetsmiljdarbete,
bade i byggbranschen och i andra olycksdrabbade branscher. De kan gora
skillnad genom att aktivt pdverka sina medlemmar att gora rétt och foku-
sera pa betydelsen av ett hilsosamt arbetsliv, bade pa kort och pa lang
sikt.

Arbetsmiljoverket vidtar alltsd flera atgérder inom byggbranschen.
Verket kan inte besoka alla foretag inom branschen men samrader med
parterna och har kontinuerligt fokus pé att effektivisera sin tillsyn. Pro-
duktiviteten maétt i antal forrdttningar per inspektdr har legat pd en hog
niva de senaste aren.

Jag foljer noga utvecklingen och har dessutom nira kontakt med par-
terna i arbetsmiljofrdgorna. Jag kommer att fortsitta ta upp hur vi bést
kan samarbeta vidare for att frimja en god arbetsmiljo som forebyg-
ger ohilsa och olyckor i arbetslivet.

Anf. 47 EVA-LENA JANSSON (S):

Fru talman! Jag vill borja med att tacka arbetsmarknadsministern for
svaret. Bakgrunden till min interpellation om aktivt arbetsmiljoarbete och
tillsyn 1 byggbranschen dr den vilda véstern som rader inom byggbran-
schen i dag.

Det &r inte s att de sd kallade gra foretagen eller oseridsa foretagen
kan vara ett problem. De dr ett reellt problem. De konkurrerar ut seridsa
byggforetagare, konkurrerar pa osunda villkor och skapar massor med
problem i hela branschen.



Byggbranschen sysselsitter manga personer i allt fran sma till stora
byggforetag. Arbetsplatserna ér tillfilliga och forhdllandena pa arbets-
platsen éndras snabbt.

Byggbranschen dr den mest skadedrabbade i Sverige; enligt Arbets-
miljoverket dor det en byggnadsarbetare varje minad. Ménga av dem
som skadas i arbetet ar sjukskrivna under lang tid. Varje &r anméls 3 000
olyckor och 1 000 sjukdomar.

Det, fru talman, kan man stélla i proportion till de 2 000 inspektion-
erna i byggbranschen pa nérmare 1 400 arbetsstéllen och de drygt 2 700
kraven. Man kan ju fundera pa hur manga fler krav som borde ha stllts,
hur manga fler inspektioner som borde ha gjorts och hur ménga fler ar-
betsplatser som borde ha haft tillsyn.

Det &r svart att veta hur stort morkertalet dr inom den hér sektorn nér
det giller olyckor och arbetsskador. Diremot &r det véldigt enkelt att
hitta byggen dér det forekommer uppenbara brister i arbetsmiljon och dér
de anstilldas sdkerhet inte prioriteras. Ofta uppstar felaktigheter och
brister pa grund av entreprendrskedjor dar ingen tar ansvar for arbetsmil-
jon.

Nyligen besokte jag ett bygge med felaktiga byggnadsstillningar,
blockerade dorrar, brandfarligt material, avsaknad av skyddsridcken och
en lokal som anvéndes som bostad av migrerad arbetskraft. Det &r bara
nigra exempel frin byggnadsarbeten i Orebro lin som nyligen uppda-
gats. I dag finns det enligt uppgift tvd inspektorer i omradet Orebro—
Virmland—Vistmanland som jobbar gentemot byggbranschen. Tidigare
har det funnits tre. Det &r d& svért for Arbetsmiljoverket att hinna med
tillsyn.

Min fréga till arbetsmarknadsministern var om hon avser att vidta
nédgra atgirder for att oka mojligheterna for Arbetsmiljoverket att bedriva
tillsyn i byggbranschen. Jag méste uppfatta svaret som nej — arbetsmark-
nadsministern ar nojd.

Jag kan tipsa om en rubrik i Vistmanlandsnytt: ” Arbetsmiljoverket i
kris: Det kommer bli sdmre”, eller en artikel fran Byggnadsarbetarefor-
bundets tidning: “Arbetsmiljoverket stoppar inte bygget”. Byggnads
sédger att de dr forhindrade att g& in pa arbetsplatsen eftersom den inte har
kollektivavtal.

I arbetsmarknadsministerns svar pekar hon pa parternas ansvar. Jag
vet att Byggnads forsoker ta sitt ansvar, men det &r ju ett problem att man
inte kommer in pé en arbetsplats om den inte har kollektivavtal.

Just darfor ar det viktigt att Arbetsmiljoverket ska kunna gora tillsyn.
Nir regeringen nu har valt att spara in pa Arbetsmiljoverket blir det sva-
rare att gora tillsyn. Man kan tycka att det dr lovvért att man har hemsi-
dor pé flera sprak for byggnadsarbetare, men det som behdvs dr att ndgon
tar itu med problemet.

Ett av de exempel jag tog upp var att man inte ens stoppar bygget,
utan man upplyser byggherren via telefon. Sedan hoppas man att det ska
vidtas nagra atgirder. Finns det da ingen som ar dér och kontrollerar det
behover byggherren inte gora nagonting.

Den hir vilda véstern som nu rader i byggsektorn, och i ménga andra
sektorer for den delen, maste man ju gora ndgonting at. Det var darfor jag
stillde min fraga.
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Min foljdfréga till arbetsmarknadsministern méste alltsa bli: Varfor
vill inte arbetsmarknadsministern gora négonting &t det som nu sker pd
Arbetsmiljoverket? Varfor vill hon inte se till att Arbetsmiljoverket kan
gora bittre tillsyn av byggnadsarbeten?

Anf. 48 RAIMO PARSSINEN (S):

Fru talman! Jag hilsar arbetsmarknadsministern vilkommen till en
diskussion och en debatt om arbetsmiljofragor. Hon har ju lite grann
undvikit dem tidigare.

Jag vet inte, men det kanske finns ett ointresse hos Alliansen, sarskilt
hos Moderaterna, nér det géller arbetsmiljofragan. Nér vi hade Arbets-
miljoriksdagen hdr for 1 1/2 vecka sedan var ministern hidr och holl ett
kort inledningsanférande, men nér det sedan gillde att svara pa fragor
fran publiken och sa vidare fanns det ingen foretréddare frdn Moderaterna
med. Det tycker jag &r trékigt.

Nér jag ldser svaret som ministern har lamnat till Eva-Lena Jansson
fér inte heller jag fram ett svar pa den frdga som hon stéller. Om det &r
nagot omrade dér regeringen och Moderaterna gér krumbukter ar det ar-
betsmiljdomradet. Man pratar om satsningar, effektivare tillsyn och pro-
duktivitet — samtidigt som man leker ’svilta rdv” med Arbetsmiljoverket.

Nu kommer Arbetsmiljoverkets kontor i Gévle att slas igen, men det
ar val for att man ska bli produktivare, eller for att man ska bli effekti-
vare. Arbetsmiljoverket dr tvunget att sla igen eftersom man inte far de
anslag som man é&r i stort behov av.

Det har gétt s& langt nu, statsradet, att Arbetsmiljoverket sdger att det
blir svart att leva upp till det uppdrag som man har fatt frén regering och
riksdag. Det betyder i sddana fall att Alliansen och Moderaterna far lagga
fram ett nytt forslag till uppdrag eftersom Arbetsmiljoverket inte kan
leva upp till sitt uppdrag pé det sétt som &r dnskvart.

Det ar faktiskt s&, fru talman, att det dr 196 dodsfall som har skett
mellan 2009 och 2012, och det fortsdtter. Vi har sjukskrivningstal som
okar. Arbetsplatsolyckorna okar dessutom. Samtidigt ser vi till exempel i
Gévleborg att man skir ned pé resurserna och lagger ned kontor.

Jag forstar inte logiken i det, utan jag maste tyvarr sdga att jag — och
ménga andra, dven bland foretag och fackliga organisationer — uppfattar
att regeringen gér baklénges i arbetsmiljofrdgorna. Vad tjanar det till att
inspektorerna har blivit produktivare dérfor att de gor fler besok per
inspektor, nér antalet inspektioner sammantaget har minskat sedan 2006?

Med samma logik skulle man kunna séga att en ldrare &r mycket ef-
fektivare och produktivare om ldraren har 40 elever i klassen. Man da ser
man inte till det resultat som forvéntas.

Jag forstar inte logiken i det hela. De tomma fraserna kénner vi igen.
Men nér det géller resurser och att se till att det verkligen blir nagot gjort,
dé héander det inte s& mycket.

Nu dr Arbetsmiljoverket ocksé tvunget att organisera om sig, s att
man far mer internationell kontroll och utblick, for att méta det tryck som
finns i EU. Det gor man inom den ram som man har. Det innebér att det
blir farre inspektorer.



Pé vilket sitt kan statsrddet Svantesson séga att vi forstérker vart ar-
bete mot de déliga arbetsmiljoerna genom att sdga upp tio inspektdrer per
ar? Det ar den kullerbyttan som inte gér ihop. Det ar en logisk kuller-
bytta. Det stimmer inte med rationellt tinkande.

Sedan kan man fran Folkpartiets sida sdga att allt inte handlar om re-
surser. Nej, sa dr det. Men visst handlar vildigt mycket om resurser nir
det giller arbetsmiljéfragorna, som tornar upp sig framfor oss, samtidigt
som ministern véljer vackra ord men leker svélta riv med verket.

Anf. 49 KATARINA BRANNSTROM (M):

Fru talman! Arbetsmiljoarbete &r viktigt. Det &r viktigt att alla parter
tar sitt ansvar. Det &r vildigt viktigt att man sétter till rdtt resurser, att
arbetsgivaren forstar att informera och att facket, skyddsombudet och
den anstillde gor sitt.

Darfor ar det gladjande att utvecklingen i Sverige gér at rétt hall. Sta-
tistiken ger sitt tydliga svar. Darmed &r det inte sagt att inte varje olycka
och varje minniska som skadas eller — d&nnu vérre — dodas pé sitt arbete
ar helt fel och ndgot som vi alla maste ta till oss.

Men jag tycker dnda att vi maste vara glada 6ver hur det ser ut i Sve-
rige. Sverige kanske har den bésta arbetsmiljon i hela vdrlden. Vi kanske
har det bésta arbetsmiljoarbetet om vi jamfor med resten av varlden.

Det &r farligt om man tror att resurser till ett statligt verk aktivt skulle
kunna péverka hur det ser ut pa enskilda arbetsplatser. Ett statligt verk
har ingen mdjlighet att kontrollera varje arbetsplats. Daremot har ett
statligt verk stor skyldighet att informera, att se till att det finns kunskap
hos varje arbetsgivare som ska ta sitt ansvar och hos de anstéllda som ska
veta hur det ska ga till, och det &r viktigt att de gor det.

Det ar ocksé gliddjande att Arbetsmiljoverket har fordndrat sitt arbets-
sdtt. Jag tror att det dr ett verk som ar stadd i fortsatt utveckling. Man
hade fokus mycket pa den fysiska arbetsmiljon, och man hade fokus pa
en traditionell tillverkningsindustri, en typiskt manlig miljé. Men sa ser
det ju inte riktigt ut i det moderna arbetslivet.

Att kalla detta vilda viastern, som Eva-Lena Jansson gor, tycker jag
verkligen &r att vara oserids, ndr man pratar om hur ménniskor skadas
eller hur ménniskor, arbetsgivare och andra, aktivt och seridst arbetar
med arbetsmiljoarbete. Det finns ingen som vill att ndgon ska skada sig —
det &r sjalvklart. Men vad vi dn beslutar i denna riksdag eller vilka omor-
ganisationer eller effektiviseringar en generaldirektor 4n gor kommer det
tyvarr att ske olyckor. Manga av de olyckor som riknas in i statistiken ar
trafikolyckor. Dér har vi inte heller natt ndgon nollvision, som det brukar
talas om.

Nér man sédger att det 4r méanga brister vid inspektioner ska man ha
klart for sig att en brist kan vara en mycket liten sak, samtidigt som det
kan vara en allvarlig sak som att man har slarvat med ett skydd som
verkligen kan gora att ndgon kan sla av sig fingrarna eller annat vid en
maskin.

Att bara rikna pinnar, antalet inspektioner eller antalet brister, séger
inget om hur det stér till dirute, utan det behovs djupare analyser. Om
man kallar det vilda vidstern har man inte gjort ndgon analys alls.
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Jag tycker att det &r viktigt att framhalla att Sverige ligger i topp nér
vi jamfor med hur det ser ut pd vara arbetsplatser. Det ska vi vara stolta
och glada for. Det arbetet ska sjélvklart utvecklas och drivas vidare, och
den hér regeringen och vi i Alliansen tar detta pd stort allvar. Men vi
kanske inte gor pa exakt samma sétt som Socialdemokraterna alltid har
gjort, utan vi kanske gor det pa ett modernare sétt som &r mer anpassat
till dagens arbetsliv.

Anf. 50 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Tack, Eva-Lena Jansson, for en viktig interpellation!

Jag tar fragan om arbetsmiljon pa stort allvar. Jag dr, som ni vet, rela-
tivt ny pa min post, men jag har verkligen mott ett stort engagemang hos
maénga olika parter i den hér frégan.

En bra arbetsmiljo ar viktigt av manga skél, for att vi ska kunna vara
kvar pé arbetsmarknaden, sé att vi inte ska slds ut i fortid, for att vi inte
ska skadas och absolut inte férolyckas. Ingen ska behdva do pé jobbet i
Sverige.

Under de hdr veckorna har jag deltagit i en nordisk konferens om
ungas arbetsmiljo. De ungas arbetsmiljo dr en mycket viktig fraga for
mig och regeringen. Vi ser att unga har ett annat riskbeteende. Vi vet
ocksa att manga unga inte riktigt vet vad de kan kréva av arbetslivet, och
de kanske inte alltid vagar krdva den arbetsmiljé som de har ratt till.

Det har ocksé — Raimo Pirssinen var inne pé det — talats om Arbets-
miljoriksdagen. Aven dir har jag svarat pa fragor frin bade moderatorer
och journalister. Jag svarar pad ménga fragor fran journalister om den hir
fragan, som ar viktig.

Regeringens framsta prioritering &r en stark arbetslinje och att alla
som kan arbeta ska gora det. Men jag vill &ndé vara tydlig med att arbetet
sjdlvklart inte ska ske under vilka forutsédttningar som helst.

Var arbetsmarknad ska priglas av goda villkor, trygga arbetsmiljoer
och starkt skydd for grundlaggande réttigheter. Som jag sade i mitt inter-
pellationssvar har Arbetsmiljoverket under 2012 genomfort néstan 2 000
inspektioner i byggbranschen pé ndrmare 1 400 arbetsstéllen. Det handlar
ocksa om att fa till ett bra forebyggande arbetsmiljoarbete och séklart att
kontrollera att regelverk foljs.

Jag menar ocksa att alla maste veta vad som géller. Darfor &r inform-
ation och de satsningar som den hér regeringen har gjort pad Arbetsmiljo-
verket ett mycket viktigt komplement, kanske inte minst i de branscher
dér vi har bade sma och stora foretag, bade svensk och utldndsk arbets-
kraft. Arbetsmiljéansvaret ar arbetsgivarens, och dd maste arbetsgivaren
— oavsett vilken nationalitet han har och vilket land han kommer fran —
ocksd kunna ta det ansvaret. Arbetsmiljoverket har vidtagit flera atgérder
inom byggbranschen.

Jag menar ocksa att en god arbetsmiljo i byggbranschen och pa andra
stillen inte handlar om bara regler och férbud och inte heller om bara
pengar, utan det handlar mycket om samverkan. For att vara arbetsplatser
ska préglas av en sidker och god arbetsmiljo maste det samarbetet fungera
dnnu béttre, och huvudansvaret ligger pa arbetsgivaren, men skyddsom-
bud, inspektorer, parter och arbetstagare ir med och skapar tillsammans
en god, trygg och siker arbetsmiljo.



De hiér frdgorna ar otroligt viktiga. Det handlar saklart om vad Ar-
betsmiljoverket gor, men det handlar ocksa véldigt mycket om vad som
gors ute pa arbetsplatser, och till syvende och sist ar det arbetsgivarna
som har det slutliga ansvaret for den hér fragan. Tillsammans kan vi gora
skillnad.

Som Katarina Brannstrom ocksé sade &r det positivt att vi pa langre
sikt ser en trend med farre dodsfall. Men vi ska komma ned i dnnu farre —
sjdlvklart ar det sa. Loses det genom ett visst anslag till Arbetsmiljover-
ket? Jag &r inte séker pa det. Jag tror att det handlar om mycket mer &n
sd. Det handlar om samverkan mellan alla olika parter.

Anf. 51 EVA-LENA JANSSON (S):

Fru talman! Utifrdn ministerns svar kan man fundera pa vilket ansvar
ministern tar, nir hon pekar p&d samverkan. Att man kan samverka kring
arbetsmiljofragan bygger ju pa att det finns tva jambordiga parter. Men
vi har oserigsa foretag som inte vill teckna kollektivavtal, som har fatt
jobbet pd grund av att de &r billiga och dér det finns underentreprendrer
och dér priserna dumpas och ingen tar ansvar for arbetsmiljon.

Om Katarina Brannstrdm har missat att det ar vilda véstern hér tycker
jag att hon ska ta kontakt med Byggnadsarbetareforbundet for att fa folja
med ut pa dessa byggen. De finns ndmligen 6verallt.

ABC pa SVT visade nyligen ett inslag fran en byggarbetsplats dir
man forvarade gasolflaskor i en lokal dar byggnadsarbetarna ocksa skulle
sova. Det &r livsfarligt. Naturligtvis visade det sig att det dr migrerad
arbetskraft som inte kénner till sina réttigheter pd en del arbetsplatser.
Manga av dem blir utnyttjade och far 16ner som ligger 14ngt under det
som framgar av kollektivavtal. Byggnads kommer inte in pé arbetsplatser
dir det inte finns kollektivavtal. Da &r det Arbetsmiljoverket som ska
gora tillsyn dér.

Jag kan inte forstd hur man kan séga att arbetsmiljoarbetet forbéttras
genom att resurserna till Arbetsmiljoverket dras ned. Det &r helt absurt.
Om arbetsmiljon forbéttrades genom detta sétt att arbeta skulle resurser-
na till Arbetsmiljoverket dras ned d4nnu mer.

Det finns dessutom rekommendationer frén FN-organet ILO om anta-
let inspektdrer. Jag hoppas att ministern kénner till dessa rekommendat-
ioner och att hon kan kommentera dem om hon har nigra ambitioner att
nd upp till dem.

For mig ar det viktigt att vi kommer till riatta med detta eftersom vi
inte kommer att kunna fa ett bra arbetsliv om ménniskor ska konkurrera
pa samre villkor genom att vi inte tar till vara de redskap som finns for
att uppna en tillfredsstéllande arbetsmiljo.

Byggnadsarbetareforbundets ordforande sade att om det hade dott
fyra ménniskor pa en annan arbetsplats, till exempel om fyra journalister
dog under en och samma vecka, skulle man naturligtvis fundera pa om
man behdvde en kriskommission i denna arbetsmiljo. Det dor méanniskor
pa arbetsplatser i Sverige varje vecka. Det sdger ndgonting om allvaret.

Vi vet fortfarande ingenting om de svarta siffrorna, alltsd de som
handlar om dem som inte anmaéler eftersom de inte kénner till att man
kan anmaéla. Méanniskor blir till och med uppsagda om de skadar sig pa
jobbet.
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For mig dr detta en jatteviktig fraga. Jag uppfattar att arbetsmark-
nadsministern tar frdgan pa allvar. Men var finns da pengarna och insat-
serna for att forbéttra arbetsmiljon? Jag vet att parterna har ett ansvar.
Men det bygger ockséd pa att dessa foretag vill ha ett avtal och dédrmed
kan sléppa in exempelvis Byggnadsarbetareforbundet pd arbetsplatserna.
Men om Arbetsmiljoverket inte kan vara ett stod for de skyddsombud
som kommer med en begiran om en forbattrad arbetsmiljoatgérd far de
alltsé inte nagot stod fran myndigheten om den inte kan komma ut.

Om det &r tva inspektorer pé tre 1dn forsoker jag forestilla mig hur de
ska hinna med att gora de bes6k som behovs. Detta dr ocksé en signal om
att deras situation blir ohéllbar nir de upplever att de inte kan klara av
sitt jobb pé ett tillfredsstéllande sétt pa grund av att det dr for mycket att
gora for sa fA ménniskor.

Jag tycker att vi ska ta arbetsmiljofragorna pa allvar darfor att en av
orsakerna till att ménniskor slds ut fran arbetslivet ar att det fuskas med
arbetsmiljoarbetet. Ménniskor blir utslagna och sjukskrivna och kan inte
jobba fram till att de &r 65 ar.

Jag forvantar mig dérfor ett béttre svar dn att arbetsmarknadsmi-
nistern séger att hon foljer utvecklingen noga men inte vill tillféra nagra
pengar. Bittre dn sd maste ministern kunna.

Anf. 52 RAIMO PARSSINEN (S):

Fru talman! Nu fér vi hora, vilket vi har hort forr har i kammaren, att
Moderaterna stir hir och sidger att vi ska vara glada, att statliga resurser
inte paverkar detta och att olyckor kommer att ske vad vi an beslutar i
riksdagen. Ar detta beskedet frin regeringen? Det #r det som Katarina
Bréannstrom, som dr Moderaternas foretriadare fran utskottet, sager.

Det ar fler som ska jobba. Ja, det &r klart. Men varfor ska firre jobba
med arbetsmiljofrdgorna? Det dr den stora fradgan. Arbetsmiljon &r viktig
for ménniskan, for foretaget, for produktiviteten och for exporten. For att
vi ska kunna ma bra behdver vi en bra arbetsmiljo med fungerande mén-
niskor pa arbetsplatserna. Men det spelar vil ingen roll vad vi sdger hér i
riksdagen, Katarina Brannstrom? Det kommer &nda att ske olyckor.

Hiér har vi i manga ar kravt en nollvision mot dodsolyckor. Da séger
ni att det bara ar ett slag i luften. Vi har en nollvision i trafiken som har
lett till att férre dor i trafiken nu &n tidigare. Varfor kan vi inte ha det nér
det giéller arbetsmiljon pé arbetsplatserna? Varfor skulle det vara omoj-
ligt? Ar det for att Moderaterna séger att det inte spelar nigon roll vad vi
sdger hir i kammaren i riksdagen? Det later inte riktigt sunt.

Men vad kraver vi? Jo, vi kréver att fler ska kunna jobba med arbets-
miljofragor. Det ska vara fler jobb som ar kvalificerade, bra och riktiga
jobb, for att man ska bekdmpa farliga saker pa arbetsplatserna. Varfor
skulle det vara omojligt?

Ni satsar pa skattesdnkningar. Vi vill att det ska bli fler inspektorer.
Vi vill ha fler skyddsombud. Vad gor ni for att det ska bli fler skyddsom-
bud? Och varfor ska inte de regionala skyddsombuden fa en béttre och
kvalificerad utbildning?

Vad gor ni for att se till att det blir en bra samverkan? Hur byggs
samverkan ut mellan Skatteverket, Arbetsmiljoverket, Ekobrottsmyndig-
heten och sa vidare? Vad gor ni?



Anf. 53 KATARINA BRANNSTROM (M):

Fru talman! Som vanligt dundras det pa fran denna talarstol, och jag
tycker att det ar ganska trist att lyssna pé det. Vi ska vil nigon gang lyfta
fram det som ar gott och bra?

Det har gjorts flera lagéindringar, och det har gjorts flera saker som
faktiskt har lett till att statistik och annat visar att arbetsmiljon har blivit
bittre. Medellivslangden har 6kat, och arbetslivslangden har dkat. Vi har
friskare ménniskor som &r dldre och arbetar i dag. Det &r ocksa ett kvitto
pa att arbetsmiljon &r god. Jag forstar inte varfor vi alltid ska vara sa
negativa.

Jag har varit med pa inspektioner, och det dr mycket intressant. Jag
behover inte gd med Byggnads eftersom jag har foljt med inspektorer
fran Arbetsmiljoverket. Sjalvklart dr inte allt guld och grona skogar dar
ute. Det som kommer fram ér att de flesta arbetsgivare dr mycket seridsa
och vill gott. Mycket som sker sker dérfor att man slarvar och ar noncha-
lant eller darfor att man inte har riktig kunskap om hur viktigt det &r att
anvdnda de skyddsatgérder som finns.

Det &r viktigt att ocksé framhalla att svensk arbetsmiljo haller hog
klass. Det finns mycket kvar att géra. Jag och regeringen menar att Ar-
betsmiljoverket ska g& pa och fokusera mer pa dem som slarvar i
branscher dér det sker manga olyckor och dddsfall. Dér ska krutet laggas.
Men man ska inte ut och rékna pinnar bara for att man ska visa att man
har gjort ndgonting pd goda arbetsplatser. Det paverkar inte s att det blir
en béttre arbetsmiljo.

Men vi ska vara glada for att statistiken visar att Sverige ligger i topp.
Och det kommer att bli &nnu béttre. I &r kanske det blir ett rekordar nér
det géller fa olycksfall pa arbetsplatserna. Lat oss glddjas at det.

Anf. 54 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Eva-Lena Jansson nimnde att det &r vilda védstern i bygg-
branschen. Det édr hennes definition. Men jag kan halla med om att vi inte
ska ha vare sig fusk eller slarv i ndgon bransch. Det dr dérfor som jag
tycker att Arbetsmiljoverkets arbete just inom den gra sektorn, dér det
helt enkelt &r ménga oseridsa foretag som slarvar med arbetsmiljdarbetet,
ar sé viktigt och att man tittar extra noga dér.

Min uppfattning &r, precis som Katarina Brannstroms, att majoriteten
av alla arbetsgivare vill ge sina anstillda en bra och sidker arbetsmiljo. I
grunden hoppas jag att det inte &r ndgon arbetsgivare som vill att ndgon
ska skadas. Darfor maste utgdngspunkten vara att arbetsgivare vill gora
ritt. Men varje olycka &r en olycka for mycket.

Vi talar om parterna hdr. Fér mig handlar det inte om tva parter utan
om tre parter. Det &r klart att regeringen &r en viktig del i detta. Det forsta
motet som jag hade med parterna handlade just om arbetsmiljon. Det var
ett hognivamote pa Arbetsmarknadsdepartementet dar jag tillsammans
med parterna samtalade om hur vi kan forbdttra arbetsmiljon. Just da
handlade det om den demografiska utmaning som vi har. Det finns ingen
som ensam kan gora detta. Detta méste parterna — vi ocksa — i treparts-
samtal 19sa tillsammans. Det ar otroligt viktigt eftersom arbetsmarknaden
fordndras, precis som Eva-Lena Jansson var inne pa. Vi ser manga nya

Prot. 2013/14:21
5 november

Svar pa
interpellationer

41



Prot. 2013/14:21
5 november

Svar pa
interpellationer

42

utmaningar och ménga nya risker. D& méste vi ocksd anpassa bdde ar-
betsmiljoarbete och samverkan efter det.

Men 14t oss dndéd komma ihag en sak, ndmligen att det 4r arbetsgiva-
ren som ar ansvarig for arbetsmiljon. I byggbranschen finns som ménga
vet ett byggherreansvar. Men det frintar inte de enskilda underentrepre-
ndrerna deras arbetsmiljoansvar. De har ansvar for sina egna anstéllda.
Hur ska alla arbetsgivare veta om allt detta? Jo, det &r viktigt med in-
formation. D& é&r tillsynen superviktig. Men den ska kompletteras med
information pé olika sprak sa att alla vet vad som géller pa svensk ar-
betsmarknad. Alla som jobbar i Sverige har ndmligen ritt till en god
arbetsmiljo.

Det later som om Arbetsmiljoverket inte har ndgra resurser kvar. De
fyra senaste aren har anslagen hdjts, och nésta ar hojs de igen bland annat
till information och den typen av tjénster. Jag tror att det &r viktigt. Jag
tror att tillsyn 4r enormt viktigt, men jag tror ocksa att information ar
enormt viktigt for att vi ska forbattra arbetsmiljoarbetet.

Trenden é&r trots allt att farre forolyckas. Jag tycker att varje dodso-
lycka pa en svensk arbetsplats dr en for mycket, och jag dr dvertygad om
att alla hdr inne tycker det. Det gar i rétt riktning, men vi kan géra myck-
et mer — och vi kan gora det tillsammans.

Anf. 55 EVA-LENA JANSSON (S):

Fru talman! Nér det géller att vi har ett bra arbetsmiljoklimat i Sve-
rige, vilket Katarina Brannstrom séger, har vi forandrat vart sétt att arbeta
under ménga &rs tid. Det har skett genom att man har utvecklat arbetsmil-
jOarbetet, satsat pad Arbetsmiljdinspektioner och satsat pad Arbetslivsinsti-
tutet. Fackforeningar har byggt upp organisationer.

Ni har nu rivit ned Arbetslivsinstitutet och sparat pd Arbetsmiljdin-
spektionen. Man kan séga att ni har dragit ned pa verksamheten med 20
procent sedan 2006. Det dr ganska mycket for en verksamhet. Det bety-
der att ett antal inspektorer férsvinner varje ér, vilket minskar mojlighet-
en till tillsyn. Har man dessutom inte kollektivavtal pa en arbetsplats
finns det inget skyddsombud dér.

Det som kan vara hipnadsvickande ar att det krdvs att man gér en ut-
bildning for att vara skyddsombud, men for att vara arbetsgivare med
arbetsmiljoansvar krévs ingenting mer dn att man lyckas skdta en upp-
handling. D& kan man bli en underentreprendr till ndgon. Vi har lamnat
en motion till riksdagen om att vi tycker att man ska ha ett socialt entre-
prendrsansvar, det vill sdga att den som star for huvudentreprenaden
ocksa blir den som blir ansvarig. D4 kan ingen skylla pd den andra i
kedjan. Det dr ndmligen det som hénder i dag.

Det finns manga oseridsa foretagare — alldeles for manga — och det
som hénder &r att de konkurrerar ut de seriésa som vill ta fragor om ar-
betsmiljo péa allvar, dirfor att de naturligtvis &r billigare. Det ar alltid
billigare att ha svarta 16ner, och det &r alltid billigare att spara pa arbets-
miljon. Den som fér betala dr den som skadas, alltsa den enskilda arbeta-
ren.

For mig ar detta ett fortsatt viktigt arbete. Jag Onskar att regeringen
tog det pa storre allvar 4n att bara folja utvecklingen. Vi vet ndmligen att
foljer vi utvecklingen kommer fler att do pa arbetet och fler att skadas.



Det ér ett stort problem dér jag inte kan ndja mig med att bara titta pa och
se hur det fortgar.

Anf. 56 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag tackar for interpellationen. Det hér ar en viktig fraga,
och vi kommer att dterkomma till fler fragor om arbetsmiljé under efter-
middagen eller kvillen.

Jag foljer fragan men vill sjélvklart ocksa, vilket jag nimnde tidigare,
vara aktiv i den. Arbetsmiljofragor dr ndmligen enormt viktiga. Svenska
arbetsplatser ska fungera vil pa alla mojliga sétt, och speciellt nar det
giéller arbetsmiljo. Det &r en otroligt viktig frdga, som jag kommer att
fortsétta att vara aktiv i.

Overliggningen var hirmed avslutad.

12 § Svar pa interpellationerna 2013/14:42, 46 och 62 om ungdoms-
arbetslosheten

Anf. 57 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Monica Green har frigat mig vad jag avser att gora for
att ungdomar ska fa hjilp och stéd fran den forsta arbetslosa dagen och
vad jag ska gora for att f4 bukt med den alltfér héga ungdomsarbetslos-
heten.

Vidare har Raimo Pérssinen fragat mig nér arbetsformedlarna ska fa
gora det de borde gora, ndmligen féormedla jobb, i stéllet for att sitta och
administrera arbetslosa.

Slutligen har Patrik Bjorck fragat mig om jag tinker komma med
skarpa forslag for att komma till rdtta med ungdomsarbetslosheten och
om jag avser att dndra hur vi méter ungdomsarbetslosheten.

Jag besvarar interpellationerna i ett sammanhang.

Ungdomsarbetslosheten har sedan 1990-talskrisen legat pa hoga ni-
véer och &r en av de stora utmaningarna pa arbetsmarknaden. Regeringen
har darfor genomfort en rad reformer for att motverka utanforskap och
sdnka trosklar for ungdomar att komma in pa arbetsmarknaden.

For att lyckas krdvs ocksé en politik som bidrar till att det skapas fler
jobb inom alla branscher pa arbetsmarknaden. I budgetpropositionen
foreslas atgérder for drygt 24 miljarder kronor under 2014 for tillvéxt och
jobb for att motverka att arbetslosheten biter sig fast. Det handlar bland
annat om atgdrder som Okar sysselséttningen, stirker foretagens konkur-
renskraft och forbattrar elevers kunskaper.

Satsningarna inom arbetsmarknadspolitiken som berdr ungdomar in-
nebér bland annat nya och bredare végar in i arbetslivet genom stod till
yrkesintroduktionsanstidllningar och forstiarkt formedlarstod. Alla ung-
domar kan fa formedlingsstod fran forsta dagen i arbetsloshet. Arbets-
formedlingen har och berdknas fa extra resurser for detta d&ndamal for
aren 2013 till 2016. Vidare kan unga som har sirskilda skal fa forstarkt
formedlingsstdd och programinsatser som praktik och utbildning fran
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forsta dagen i arbetsloshet. Unga som saknar avslutad gymnasieutbild-
ning kan ocksa redan frén dag ett i arbetslosheten ta del av studiemotive-
rande utbildning.

Det dr i dag mojligt for unga att utifrdn individens behov ta del av ak-
tiva insatser tidigt i arbetslosheten. Intrddet pa arbetsmarknaden kan
stodjas av en aktiv matchning mot lediga jobb. Arbetsformedlingen har
darfor fatt i uppdrag att utveckla arbetsgivarkontakterna for att stodja
personer med en svag forankring pa arbetsmarknaden. Detta har innebu-
rit att fler kommit i kontakt med arbetslivet genom att de arbetsplatsfor-
lagda aktiviteterna inom jobbgarantin for ungdomar okar.

Svaret pa Patrik Bjorcks frdga om jag ténker dndra sdttet att méta
ungdomsarbetsloshet dr nej. Detta star dock inte i motsats till att belysa
sammansittningen av arbetslosheten, vilket ocksé dr nodvéndigt for att
kunna utforma ratt insatser till rétt individer. Det faktum att unga har
kortare arbetsloshetstider &n vuxna och att manga unga dr heltidsstu-
derande visar att alla inte &r i behov av samma stod. Regeringen foljer
ungdomars situation pa arbetsmarknaden mycket noga och fortsétter att
aktivt arbeta for att fa fler ungdomar i arbete.

Raimo Pérssinens frdga om nér arbetsformedlarna ska fd formedla
jobb 1 stillet for att administrera arbetslosa utgar fran uppgifter om bris-
ter i Arbetsformedlingens arbete med matchning. Det finns tecken pa att
matchningen generellt sett har forsdmrats pa arbetsmarknaden. Mycket
tyder pa att det &r en tillfllig effekt av den utdragna lagkonjunkturen och
det 6kade arbetskraftsdeltagande bland arbetssokande som star langt frin
arbetsmarknaden.

En vil fungerande matchning mellan arbetss6kande och lediga jobb
ar av stor betydelse for en god utveckling pa arbetsmarknaden. Arbets-
formedlingen fyller en viktig funktion, och regeringen anser att det ar
viktigt att Arbetsformedlingen pa basta satt bidrar till att forbattra arbets-
marknadens funktionssétt — bland annat genom en forbattrad matchning.
Regeringen avser darfor att gora en bred dversyn av Arbetsféormedlingen.

Administrationen pa Arbetsformedlingen ska bidra till att myndighet-
en effektivt formedlar jobb och rustar de arbetssokande samtidigt som en
god hushéllning av skattebetalarnas pengar sikerstills. I varproposition-
en for 2013 angav regeringen att det dr viktigt att se dver Arbetsfor-
medlingens arbete med arbetsgivarkontakter, forenklingar och renodling
av regelverken for att forbattra matchningen.

Anf. 58 MONICA GREEN (S):

Fru talman! Jag ska borja med att vilkomna arbetsmarknadsministern
till hennes nya uppdrag. Det ar ett viktigt uppdrag.

Moderata arbetsmarknadsministrar kommer och gar, men massarbets-
l16sheten bestar. Vi har fatt ett gemensamt svar som gar i den tidigare
arbetsmarknadsministerns fotspar. Det kanske inte dr s forvanande,
eftersom den moderatledda regeringen sdger att den inte tdnker &ndra sin
politik trots att ungdomsarbetslosheten ar sd hog och langtidsarbetslos-
heten har bitit sig fast.

I svaret sdger ministern: Vi ska motverka att arbetslosheten inte biter
sig fast. Jag kan upplysa ministern om att den redan har gjort det. Den
har bitit sig fast pa véldigt hoga — oacceptabla — nivder. Ungdomar stélls
vid sidan av. De hindras att fa den hjilp och det stod de faktiskt behover.



De bdrjar sitt yrkesverksamma liv som arbetsldsa. Det ér ett sorgligt 6de
inte bara for de sjdlva utan ocksd for samhillet, som gar miste om s&
mycket arbetskraft. Dessutom far vi ett oroligare samhélle i vissa omra-
den.

Unga saknar ofta kontakter for att fa det forsta viktiga jobbet. Det
finns alltsé allvarliga brister. Jag vill sdga att regeringen har misslyckats.

Vi socialdemokrater ska se till att jobben véxer till genom en aktiv
néringspolitik. Vi ska skapa jobb genom investeringar och en 6kad efter-
fragan hos foretagen. Det gor man bland annat genom trygga vuxna. Vi
ska dessutom ha en aktivare arbetsmarknadspolitik med 90-dagarsgaranti
for ungdomar, utbildningskontrakt, yrkesintroduktion, bristyrkesutbild-
ning, béttre tillgéng till studie- och yrkesvigledare samt béttre matchning
mellan skola och arbetsliv. Darutdver ska vi infora studentmedarbetare.
Vi har en rad olika saker som vi ska sétta i gdng med direkt efter att vi
har vunnit valet ndsta host. Men till dess méste vi std ut med denna mass-
arbetsloshet.

Ni i den borgerliga regeringen har bara en enda atgérd, ndmligen
sidnkta skatter. Ni sdnker skatterna hela tiden, och arbetslosheten Okar.
Era atgérder har natt till vdgs dnde. Ni smetar ut 14 miljarder pa subvent-
ioner till de arbetsgivare som redan har ungdomar anstéllda i stillet for
att rikta pengarna till de arbetslosa ungdomar som behdver stddet. Det dr
dér man ska anvénda sitt krut.

Ministern dr ndjd och ridknar upp en rad atgérder som bevisligen inte
har fungerat. Om arbetsmarknadsministern tror att det ska fungera igen
bara darfor att hon har blivit ny arbetsmarknadsminister héller jag inte
med om det. Som jag sade inledningsvis vialkomnar jag arbetsmarknads-
ministern till det nya uppdraget. Men de moderata arbetsmarknadsmi-
nistrarna kommer och gér, och massarbetsldsheten bestar.

Anf. 59 RAIMO PARSSINEN (S):

Fru talman! Jag gor vildigt manga foretagsbesok nu. Jag ér lite mer
inriktad pa verkstadsforetag, eftersom jag sjilv dr medlem i IF Metall.
Jag far manga vittnesmal direkt ur livet.

Jag har bland annat tréffat Dan som har tio anstédllda. Han har ett ty-
piskt, vad jag kallar mysigt, litet kontor med nagra skitiga handskar i
hornet, en termos, lite fakturor och grejer. Gubbarna springer in och
stamplar jobb, och sé vidare.

Jag satt och pratade med honom hans bekymmer for sin verksamhet.
Bekymret var inte att inte fa sénkta arbetsgivaravgifter. Han anstéller nér
han fér fler jobb och fler order. D4 anstéller han. Det har inte med sidnkta
arbetsgivaravgifter att gora.

Hans stora bekymmer ar att han har svért att hitta personal som han
kan anstilla. Det later ganska fantastiskt. Han vill ha duktiga svetsare,
och gérna licensierade.

Han hade hittat en trevlig ménniska — i det hér fallet var det en kille —
och sade: Jag vill anstélla den hér killen. Nér han ville ha stod fran Ar-
betsformedlingen for att kunna gora det fick han inte det. Han var
tvungen att vinta for att grabben skulle vara arbetslos lite langre tid in-
nan han kunde fa gora det. Han kunde inte begripa det. Hur kan det vara
sa?
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Jag har besokt ett annat foretag som har lite fler anstdllda. De sokte
fyra medarbetare inom metallbranschen. De hade svart att hitta nagon.
Déremot var de Overdsta av ansdkningar om jobben. Men de som sokte
hade inte en chans att komma in. De hade inte ritt utbildning och bak-
grund. Det fanns ndgon som hade jobbat sju ar i en kléddbutik, och sa
vidare.

De fragade mig: Hur kan det vara sa hidr? Deras fortroende for Ar-
betsformedlingen var viéldigt lagt. Svenskt Naringsliv skriker rakt ut om
man talar om arbetslivet, speciellt om man talar lokalt. Vi har fackfore-
ningar som tycker att det inte fungerar. IF Metall har 6ppnat en egen
mojlighet for deras medlemmar att sdka jobba via en bank.

Kritiken &r stor och kommer frdn ménga hall nir det giller Arbets-
formedlingen. De som jobbar pa Arbetsformedlingen tycker att den har
blivit en tyst myndighet. Det 4r inte si roligt att jobba som arbetsfor-
medlare. De har inte de mojligheter de borde ha och &r insndrjda i ett
regelsystem. Dessutom upplever de att deras roll alltmer har blivit att
disciplinera dem som é&r arbetsldsa.

Trots att det dr s& manga som 400 000 médnniskor som &r arbetsldsa ar
det ménga arbetsgivare som har svart att hitta personal. I dag pa utskotts-
sammantradet sades samma sak. Konjunkturinstitutet kom till oss och
kunde konstatera att matchningen fungerar véldigt daligt. Det i sin tur
kommer att leda till flaskhalsar som kan stélla till det med inflation, och
vi ser en delning i landet. Det ar inte alls bra.

Jag har stillt en enkel frdga: Vad gor ministern sa att formedlarna ska
f4 gora det som de verkligen vill géra och i manga fall &r duktiga pa att
gbra, ndmligen att formedla jobb? Vad gor ministern? Man sédger att man
ska gora en stor oversyn av Arbetsformedlingen, och det &r jéttebra.

Nér Clas Ohlsson, som ér tillférordnad generaldirektor, kom till ut-
skottet stillde jag fragan till honom: Vad klagar man pa, och hur ser ni pa
bristerna? Han kunde inte svara pa den fragan. Han sade rent ut att han
inte vet det, men att han skulle ta reda pa det.

Jag stéllde samma fraga till ministern 1 dag pa utskottssammantrédet.
Vad ér bristerna? Vad é&r det ni har gjort fel? Uppenbarligen fungerar det
inte for Dan och andra att kunna rekrytera nya medarbetare.

Anf. 60 PATRIK BJORCK (S):

Fru talman! Tack for svaret pé interpellationen, arbetsmarknadsmi-
nistern. Vi triffades tidigare i dag arbetsmarknadsministern och jag. Vi
var flera pa arbetsmarknadsutskottets sammantride. Efter att arbetsmark-
nadsministern hade ldmnat oss efter sin information vidtog Konjunktur-
institutet och informerade om laget.

Det var deprimerande att lyssna pé, fru talman. Man beskriver en si-
tuation i Sverige ddr arbetslosheten biter sig fast pa 8 procent och dar
langtidsarbetslosheten ér flerdubblad under Moderaternas styre. Sist men
kanske ocksa virst dr ungdomsarbetslosheten skyhog.

Det var mot bakgrund av den situationen som jag skrev min interpel-
lation till arbetsmarknadsministern. Man skulle kunna tro att det var ett
prioriterat omrade for regeringen nér situationen ser ut pa det séttet och
att den hade tdnkt l4gga fram forslag for att komma till riatta med utveckl-
ingen.



Nu har vi de senaste veckorna kunnat se hur man i stillet for att ldgga
fram skarpa forslag for att komma till riatta med en mycket allvarlig ut-
veckling i det svenska samhillet och pa den svenska arbetsmarknaden
borjar tricksa med siffrorna.

Det ér oroande av tvé skél. Dels innebér det att man inte adresserar
problemet, dels indikerar det att man inte har vare sig vilja, kompetens
eller mgjlighet att lagga fram forslag som skulle kunna 16sa problemen.

Jag stillde tva fragor i min interpellation till arbetsmarknadsmi-
nistern. Den forsta fradgan var: Ténker arbetsmarknadsministern komma
med nya forslag for att komma till rdtta med ungdomsarbetslosheten?
Det var en konkret och enkel fraga.

Jag far tacka arbetsmarknadsministern. Jag fick faktiskt ett konkret
och enkelt svar. Svaret var nej. Regeringen tanker inte ldgga fram nigra
nya forslag for att 16sa ungdomsarbetslosheten.

Den ténker visserligen, och det far man mdjligen hélla som nagot po-
sitivt, folja utvecklingen, som det ségs i svaret. Den ska mycket noga fol-
ja ungdomarnas situation pa arbetsmarknaden. Det 4&r mdjligen bra, men
det riacker inte. Det tillfredsstéller inte ungdomarnas behov av arbete att
arbetsmarknadsministern noga foljer en situation som vi vet dr mycket
orovickande.

Den andra fragan jag stéllde i min interpellation var: Téanker arbets-
marknadsministern dndra hur vi méter ungdomsarbetslosheten? Det har
de senaste veckorna varit s mycket olika diskussioner fran regeringshéll
och frén den moderata partisekreteraren om att det egentligen inte &r ett
problem. Vi har egentligen inte s hog arbetsloshet. Det dr bara 8 pro-
cent, siger man. Nagon sdger att det bara dr 10 procent. S& borjar man
tricksa med siffrorna for att pa nagot sétt forneka situationen.

Fragan jag stillde om man tidnker dndra pa detta dr ocksd en enkel
och konkret fraga. Jag fick ett enkelt och konkret svar frén arbetsmark-
nadsministern. Jag kan tacka s& mycket for det, fru talman. Svaret var
nej. Man tanker inte dndra hur man méter. Men det &r intressant att se att
man tanker fortsitta att siffertricksa.

Det ar tydligen den diskussion vi kommer att ha i svensk arbetsmark-
nadsdebatt i fortsdttningen. Regeringen menar, som arbetsmarknadsmi-
nistern sdger hér, att man vill belysa det och det finns olika sétt att mita,
och sa vidare. Alla som kunde f6lja debatten i tv i sondags kunde konsta-
tera att ministern blev svaret skyldig pé frdgorna.

Man vill inte ta avstind fran siffertricksandet. Man vill inte klart ta
stillning for hur man méter arbetslosheten, utan man ténker fortsitta att
siffertricksa. Detta dr oerhort allvarligt, fru talman. Det finns anledning
for Sveriges ungdomar att se med stor oro pa en arbetsmarknadsminister
som inte ldgger fram nagra som helst nya forslag for att hantera ung-
domsarbetslosheten men som inte drar sig for att tricksa med statistiken.

Anf. 61 ROGER HADDAD (FP):

Fru talman! Jag tackar arbetsmarknadsministern for svaret.

Lyssnar man pd de socialdemokratiska ledamdterna ar Arbetsfor-
medlingen och allt som sker dér den stora 16sningen pa ungdomsarbets-
l16sheten. Ser man enbart till arbetsmarknadspolitiken och Arbetsfor-
medlingen kan man gora det litt for sig och totalt strunta i vilka andra
beslut som riksdagen och regeringen har fattat beslut om.
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I statsradets svar och i Monica Greens interpellation berors utbild-
ningsomrédet och utbildningsinsatserna. Det var dérfor jag anméilde mig
till debatten.

Monica Green péstdr att ungdomar borjar sitt liv som arbetslosa och
att ungdomar oftast saknar kontakt med arbetslivet. Hennes kollega
Raimo Pérssinen fragar varfor vi har ett matchningsproblem pa arbets-
marknaden, i synnerhet nir det géller ungdomar.

Léat mig komma med nagra reflexioner fran utbildningsutskottets ho-
risont och som fore detta ordférande i Arbetsformedlingen i Vasteras.

40 procent av de elever som véren 2011 lamnade yrkesprogrammet i
den gamla gymnasieskolan gick ut utan slutbetyg. 25 procent av dem
som gick studieforberedande program gick ut utan slutbetyg efter tre ar.

Den kraftiga kritiken mot gymnasieskolan har varit just brist pa kon-
takt med arbetslivet och for mycket teori dven pa de yrkesinriktade pro-
grammen, Monica Green.

Overgéngsfrekvensen ir intressant. Vart gir dessa ungdomar sedan,
efter gymnasiets tre eller fyra ar? 10—15 procent av dem som gick yrkes-
inriktade program gick vidare till hogre utbildning medan siffran var 80—
90 procent for dem som gatt studieforberedande.

Detta visar att vi kanske har haft lite felaktig syn pa yrkes- och lar-
lingsutbildningen i Sverige. Darfor har Folkpartiet och regeringen gjort
om gymnasieskolan med tydligare yrkes- och larlingsutbildningar for att
Oka karaktirsdmnena och tiden ute pa en arbetsplats.

I dag presenterade utbildningsminister Jan Bjorklund dven gymnasialt
larlingsanstillningsavtal for att ta ytterligare ett steg utdver och innan vi
kommer till forslaget om yrkesintroduktionsavtal sa att man redan under
gymnasiet ska kunna anstélla.

Flera kommuner och gymnasieskolor satsar pa larlingar som ar ute tre
fyra dagar i veckan och inne en dag i veckan och ldser teori.

Nagon slutsats maste vdl dnda vara socialdemokratiska kolleger dra
av den gamla gymnasieskolan. Den ledde inte till béttre genomstromning
eller till att alla limnade gymnasiet med slutbetyg, och den forsag defini-
tivt inte arbetslivet med den kompetens det behdvde.

Varfor poppar det upp fler och fler 6nskemal om fler platser pé yr-
keshogskolan? Det poppar upp fler egna yrkesskolor pd gymnasieniva.
Det giller Sandvik, Volvo med flera foretag. Det &r ett tecken pa att
gymnasiet inte levererar ritt kompetens. Vi talar inte om pé akademisk
niva utan pa gymnasieniva eller direkt efter, pa yrkeshogskoleniva.

Vi satsar pa yrkeshdgskolan. Vi reformerar gymnasieskolan. Vi satsar
pa vuxenutbildning, som ar effektivt innan man 6ver huvud taget ska
komma till Arbetsformedlingen.

Vad gor dd manga kommuner oavsett partifirg? De drar ned det
kommunala vuxenutbildningsanslaget nir regeringen satsar pa vuxenut-
bildning.

Det &r vara satsningar som forebygger ungdomsarbetsloshet, inte en-
kom fokus pé Arbetsformedlingen.

Anf. 62 KATARINA BRANNSTROM (M):

Fru talman! Vi hade som sagt besok i utskottet i dag. Jag vet inte om
vi lyssnade pd samma saker, men jag har lite annan information dn den
Patrik Bjorck tog fram.



Konjunkturinstitutet berdttade om den 6kande sysselsittningsgraden i
Sverige, att det &r fler som arbetar. Det dr positivt, och det ska vi ta till
0sS.

Den senaste tiden har utskottet fatt mycket information fran SCB och
Arbetsformedlingen, och det ar bra bilder. I en dyster tid med lagkon-
junktur och hog arbetsloshet far vi dnda glddja oss dver vissa siffror. Jag
tankte darfor nyansera bilden lite grann.

Jag har ett diagram som visar antalet sysselsatta och hur arbetskraften
véxer. Det & mycket hogre tal i dag &n det var 2006 nér vi tog vid. Det
géller bade hur stor arbetskraften &r och hur stor sysselséttningen &r i
Sverige.

Vi har faktiskt natt ett av Goran Perssons mal. Vi har 80-procentig
sysselsattningsgrad for manniskor mellan 20 och 64 ar, vilket dr den
aktiva arbetsaldern. Hér dr vi nést bést i Europa; det &r bara Norge som é&r
bittre.

I dag fick vi ocksé hora att arbetslosheten minskar. Det gar inte fort,
men siffrorna gér nedat.

Tyvérr finns det en stor, utsatt grupp som har ldng vég tillbaka till
jobb. Hér har regeringen och Alliansen sagt att arbetsformedling och
andra krafter ska ldggas pa denna grupp.

Vi kan ocksa gliddja oss at att varslen i1 Sverige dr betydligt farre &n
genomsnittet. Det gor att arbetslosheten minskar sakta men sékert.

Négot positivt som ockséd kom fram i dag &r att den inhemska efter-
fragan okar. Det &r hushallen som efterfragar och haller uppe arbetsfor-
mégan i Sverige. Handel och tjénster véixer. Det visar att vara reformer
med RUT- och ROT-avdrag har varit gynnsamma. Det géller ocksa jobb-
skatteavdraget som ségs ha gett 100 000 jobb. Det ar fantastiskt bra.

Vi har dven sidnkt kostnaderna for att anstilla, for det ar dyrt i Sve-
rige. Det kostar att anstilla. Vi har sdnkt kostnaden for att anstélla ung-
domar, for vi vill gora allt som gar for att fa in ungdomar pa arbetsmark-
naden. Det &r viktigt att unga ménniskor far jobb, och darfor har vi sénkt
kostnaden ytterligare for unga. Det &r ndgot som Socialdemokraterna
tanker ta bort.

Allt som vi har gjort har gett ungefdr 225 000 fler jobb i Sverige un-
der en djup kris och en lang ldgkonjunktur. Det ar inget siffertricksande,
Patrik Bjorck och Raimo Pérssinen.

Niér det giller ungdomsarbetslosheten talar ni gdrna om hdga tal. Det
giéller dock att inte luras eller siffertricksa. Det dr inte s& att var fjarde
ungdom &r arbetslos, och det ér bra att vi kan vara 6verens om det.

Ungdomsarbetslosheten har varit hog i Sverige sedan 90-talet, och
alla har i kammaren och utanfor maste fundera pa varfor.

Vi kommer med atgirder sdsom Y A-jobb, ny gymnasieskola med
mera som ska ge ungdomar en direkt chans till arbete efter skolan. Sa
jobbar vi, och dérfor ar vi glada Over att sysselséttningsgraden 6kar och
arbetslosheten minskar.

(forts.)
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Ajournering

Kammaren beslutade kl. 15.58 pa forslag av forste vice talmannen att
ajournera forhandlingarna till kl. 18.00.

Aterupptagna forhandlingar

Forhandlingarna aterupptogs kl. 18.00.

12 § (forts.) Svar pa interpellationerna 2013/14:42, 46 och 62 om
ungdomsarbetslosheten

Anf. 63 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Tack for interpellationerna!

Hur jobben ska bli fler och komma fler till del &r en friga som jag
gérna debatterar hir i Sveriges riksdag. Det dr en av de absolut viktigaste
frdgorna vi har att samtala om och diskutera.

Har ar skiljelinjen mellan regeringens och Socialdemokraternas poli-
tik valdigt tydlig. Jag dr dvertygad om att det inte finns en universallds-
ning for att se till att fler unga kommer i arbete. Vi méste jobba med flera
vagar darfor att ungdomar ar olika.

For de allra flesta dr tiden i arbetsloshet kort, men det ar véldigt
manga unga som ofta har svart att komma in pé arbetsmarknaden. Det ar
dérfor vi vill anvinda styrkan i var ekonomi och stdrka forutsdttningarna
for att fler unga ska ha ett jobb att ga till.

Jag traffar manga ungdomar. Det som de ofta vittnar och berittar om
ar att manga arbetsgivare stiller hoga krav — ofta pa erfarenhet. Det ar
just hir det blir s& svért for manga unga. For att f4 det dir forsta jobbet
méste man ha erfarenhet. Men hur ska man fa erfarenhet om man aldrig
kommer i arbete?

Sa kan vi inte ha det. Jag dr dvertygad om att vi maste stirka Gver-
gangen mellan utbildning och arbete. I lander som till exempel Tyskland
har man, som vi vet, gjort precis detta. Dar fungerar overgangen fran
utbildning till arbete, och man har vél utbyggda ldrlingssystem. Det hir
ar nagonting som vi ska ldra av och som vi lar av.

Ar 2011 tog regeringen initiativ till trepartssamtalen mellan arbets-
marknadens parter. Vi fragade: Vad kan vi gora tillsammans for att fler
unga ska komma i jobb? Utifrén de samtalen har Y A-jobben vuxit fram.
De har funnits tidigare pa svensk arbetsmarknad men i véldigt liten ut-
strickning. Det handlar helt enkelt om att unga personer ska ldra sig
jobbet pa jobbet.

Jag tror att det hdr ar viktigt och ett nytt sétt for unga. Jag besokte
Volvosteget i Eskilstuna for nagra veckor sedan och kunde se dessa unga
personer fa utbildning och ldra sig jobbet pa jobbet. En del av dem forts-
atter hos Volvo. Det handlar om kompetensforsorjning for Volvos del,
men det handlar ocksa om att de unga far erfarenhet och kan forstérka sitt
cv.



Jag ser — och jag dr overtygad om att vi behover — fler végar till jobb.
Socialdemokraterna séger att vi inte har nagon ny politik. Det hér ar ett
gott exempel pa nagot vildigt nytt dir vi tillsammans med parterna har
satt oss ned och fragat oss: Vad kan vi gora tillsammans? Staten tar sin
del av ansvaret och parterna sin del. Vi gor detta tillsammans for att 6pp-
na dorren for fler unga sa att de kan fa ett jobb.

Anf. 64 MONICA GREEN (S):

Herr talman! Var var vi innan uppehallet? Jo, moderata arbetsmark-
nadsministrar kommer och gér, men massarbetslosheten bestar. Det var
dér vi var.

Elisabeth Svantesson sdger att vi har en tydlig skiljelinje. Det héller
jag med om. Vi har en vildigt tydlig skiljelinje ddr Moderaterna som
enda medel sinker skatterna trots att det inte hjdlper. Vad det &n uppstér
for problem pa arbetsmarknaden tinker ni: Ja, vi séinker skatten. Anda
bestar arbetslosheten, och den till och med 6kar.

Vi har en méngd olika atgarder som vi kommer att sétta i gdng ome-
delbart efter valet ndr vi har vunnit. Vi kan inte vénta. Vi kan inte vénta
dérfor att ungdomar far sdmre och sdmre sjalvfortroende darfor att de
inte har jobb att s6ka och inte har kontakt med arbetsmarknaden.

Ungdomar i min egen nédrhet och anhdrigas och vénners barn séker
inte ens jobb dirfor att de inte har nagra jobb att soka. De far inget stod
fran vare sig myndigheter eller arbetsgivare.

Det dr bra att regeringen infér Léfvenmodellen. Det ar fantastiskt bra
att de lar av den tidigare Metallordféranden och for samman parterna.
Det &r bra. Det uppskattar jag och Socialdemokraterna. Men vi behdver
mer. Vi behover 90-dagarsgaranti, vi behover ett utbildningskontrakt, vi
behover en yrkesintroduktion, vi behover satsa pa bristyrkesutbildningar,
vi behover bittre tillgang till studie- och yrkesvigledningar, och vi beho-
ver betydligt battre matchningar mellan skola och arbetsliv.

Jag horde ndgon hér tidigare som sade: Vi har gjort om gymnasiesko-
lan nu. Det &r bara det att ungdomarna ar smartare &n den borgerliga re-
geringen och till exempel Bjorklund eftersom de viljer bort de utbild-
ningar som inte ger mdjlighet att ga vidare till hdgre studier. Darfor var
det inte sérskilt smart att gdra om gymnasieutbildningen pa det sittet. I
stillet ska man goéra om gymnasieutbildningen sé att ungdomar ges chan-
sen att ha manga mojligheter att vdlja nér de vl har skaffat sig gymnasi-
eutbildningen.

Sedan kan man gora gymnasieutbildningen pa olika sétt. Man kan ha
en arbetsplatsforlagd utbildning. Man kan se till att skolan tar sitt kom-
pensatoriska ansvar pa allvar och ge skolan chansen.

Mycket mer gar att gora, men den borgerliga regeringen véljer att
bara sénka skatterna och smeta ut 14 miljarder till de arbetsgivare som
redan har ungdomar anstéllda i stéllet for att anvdnda pengarna pa ratt
sdtt och rikta dem till dem som faktiskt behover stod. Jag ar inte nojd
med detta. Jag 6nskade att den nya ministern skulle kunna skaffa en ny
politik, men tyvérr &r hon n6jd med sakernas tillstdnd.

Anf. 65 RAIMO PARSSINEN (S):
Herr talman! Forst vill jag kommentera Roger Haddad fran Folkpar-
tiet som sade att det inte bara dr en fordndring av Arbetsformedlingen
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som skulle 16sa fragan, men jag stéllde en interpellation om just Arbets-
formedlingen.

Sedan stod han och sade att folkpartiledaren Bjorklund har kommit
med ett nytt férslag igen. Man kan tycka att det r lite paniskt gjort dérfor
att det ramlar in ungefér ett forslag i veckan fran Bjorklund nu nér det
géller skolan. Men varenda svensk vet hur det gar for skolan. Det gér
utfor.

Nar det sedan géller att sinka arbetslosheten har Konjunkturinstitutet,
nér de varit pa besok i utskottet, beskrivit en langsiktig prognos. Om man
tittar pa 2016 — det &r tre ar eller lite kortare till dess — &r vi nere pa 7,1
eller 7,2 procent. Det &r jattehdgt. Om man sedan tittar pd prognosen
fram till 2021 ligger vi dver 6 procent. Ar det regeringens plan att séiga
att arbetslosheten sjunker kanske lite sakta och sd ska det vara samma
arbetsloshet 2021 som nér den tilltrddde? Det ar bara det att mellan 2006
och 2021 har arbetslosheten varit hogre hela tiden. Det &r inte impone-
rande.

Fragan &r: Vad har ni for mélséttning? Vi ska ha full sysselsittning.”
Men beskriv det pa ett annat sdtt da, statsradet! Vad &r full sysselséttning
for arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson? Ar det 5 procent? Ar
det 230 000, eller vad &r det? Eller ar det just full sysselséttning? Hur kan
regeringen da vara ndjd med en prognos som stréicker sig nio eller atta ar
framat och som sdger att vi ska ha en arbetsloshet som ar 6ver 6 procent?
Det ar jattemycket.

Men jag vill ga tillbaka till Dan i verkstadsforetaget som inte kan fa
tag pa arbetskraft. Han séger: Tyvirr, Arbetsformedlingen séger att jag
maéste vinta ett bra tag innan jag kan fa anstilla den hir grabben. Det var
en grabb i det hér fallet.

Det andra foretaget drivs av Magnus som séger: Det ér 16jevickande.
Inte anstéller jag fler om man sénker arbetsgivaravgifterna lite grann. Jag
anstiller fler nir jag far mer att géra. Hans problem &r precis likadant.
Han har svart att hitta arbetskraft som kan gé in och vara produktiv sa
fort som mojligt. Det ér detta det handlar om for foretagarna: att fa in ar-
betskraft, sitta in den i jobbet och fé ut ett mervirde sa snart som mojligt.

Det ar déarfor man séger att de stiller hoga krav. Ja, naturligtvis!

Hur kan det vara sd i Sverige i dag att &ven om vi har en arbetslos
ménniska pé en plats och en arbetsgivare pé ett annat stélle som behdver
anstélla en till kan inte regeringen via politiken se till att den arbetslose
far en matchning och en utbildning och komma i jobb? I stéllet star mi-
nistern hir i kammaren och siger att ni satsar 24 miljarder. Vad séger det
egentligen? Pa vilket sdtt hjdlper ett sddant resonemang Dan eller Mag-
nus att anstélla, eller det tredje foretaget som jag besokte, som sokte fyra
nya medarbetare? Det &r detta som fradgan handlar om.

Varfor inte se till att Arbetsformedlingen verkligen kan bli ett verktyg
som verkligen kan gora det man &r satt att géra, ndmligen formedla jobb?
Se till att folk kommer i jobb, sa att det blir resultat i stéllet for att snérja
in dem i regler och anvdnda Arbetsformedlingen for att disciplinera de
arbetslosa. Det dr ndgonting som ir helt fel 1 Sverige. Sverige ar ett bra
land, men nu borjar det ga illa.



Anf. 66 PATRIK BJORCK (S):

Herr talman! Tack for den hér spannande debatten, arbetsmarknads-
ministern!

Det finns inte en universallosning pd ungdomsarbetslosheten, sdger
arbetsmarknadsministern. Det &r faktiskt ett nytt besked fran arbetsmark-
nadsministern. Tidigare har man ju forstitt pA moderata ministrar att det
har funnits en universallosning pé alla problem fran skoskav till ung-
domsarbetsloshet, nimligen ofinansierade skattesdnkningar. Detta &r at-
minstone ett litet steg framat i den hér debatten.

Det skulle &nda vara intressant om vi kunde diskutera vad det finns
for 16sningar och vad arbetsmarknadsministern har for 16sningar. Ung-
domsarbetslosheten ar trots allt forskrdckande hog. Vi stéller nu fragor
om hur regeringen och arbetsmarknadsministern tinker bekdmpa ung-
domsarbetslosheten, och vi vill ha konkreta svar. Da riacker det inte att
bara dra upp sddant som har skett under olika budgetbehandlingar under
de senaste sju aren. Om de inte har fungerat kriver Sveriges ungdomar
svar, och de kriver nya losningar pa de problem som de gamla 16sning-
arna inte har kunnat rada bot pa. Det ar viktigt att vi far dessa svar i dag.
Det tycker jag att man kan kréva.

Sedan var det intressant att hora Katarina Brénnstroms anforande.
Hon lyfte verkligen siffertricksandet till svindlande nivéer. Det kan inte
ha varit sdrskilt roligt for ministern att fd det anfoérandet direkt i anslut-
ning till att vi borjade ifrdgasétta siffertricksandet.

Lat mig reda ut vad det 4r som géller. Katarina Brénnstrom hévdar att
vi inte har en ungdomsarbetsloshet pa dver 20 procent i dag. Det &r bara
att ga till snabbprotokollet och ldsa om man inte tror pa vad jag sdger.
Men det kanske spelar lite mindre roll vad Katarina Brannstrdom har for
uppfattning om statistik och sa vidare.

Det aterstar dndé att fa reda pa vad arbetsmarknadsministern tycker.
Delar arbetsmarknadsministern Katarina Brénnstroms siffertricksande
uppfattning om ungdomsarbetsldsheten, eller erkdnner arbetsmarknads-
ministern att vi har ett reellt problem?

Man blir lite fundersam. Om det inte finns nagot problem med ung-
domsarbetslosheten dr det ju inte s& konstigt om man inte gor ngra
storre anstrdngningar att forsoka 16sa det. Om man har en analys om att
arbetslosheten dr uppblast med falsk statistik finns det ju andra samhalls-
problem att dgna sig 4&t. Men om man faktiskt menar att vara ungdomar
kan stélla krav pa att fa sina reella problem sedda och atgirdade av Sve-
riges regering och Sveriges arbetsmarknadsminister méste man ocksé
kunna stdlla fragan till arbetsmarknadsministern: Hur hog dr ungdomsar-
betslosheten? Ar den, som SCB och IFAU siger, nigonstans mellan 20
och 25 procent lite beroende pa ndr man méter, eller dr den, som Katarina
Bréannstrom och den moderata partisekreteraren sdger, forsumbar och
handlar om ensiffriga tal — 8 procent har nimnts? Vad ar det som &r sant?

Aterigen fragar jag: Hur manga jobb har den séinkta arbetsgivaravgif-
ten for unga gett? Det skulle vara vildigt spidnnande att & svar pa det.
Om arbetsmarknadsministern inte kan svara pa det maste hon svara vilka
andra atgirder som ska sdttas in for att 16sa detta stora samhéllsproblem.
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Anf. 67 ROGER HADDAD (FP):

Herr talman! Det ar vildigt intressant att lyssna pa de socialdemokra-
tiska ledamoterna. Kollegan Raimo Pérssinen var vél den som var nirm-
ast att vara konstruktiv. Han vill ha mer utbildning som Arbetsfor-
medlingen kan erbjuda arbetssokande. Det kan man diskutera.

Monica Green blundar dock totalt for de satsningar som vi faktiskt
gor. Vill hon inte kdnnas vid dem beklagar jag det.

Den hér debatten har vi haft dterkommande. Det viktigaste for mig
som folkpartist dr att angripa den faktiska ungdomsarbetsldsheten. Sa har
jag jobbat dven pa kommunal nivd. Man gar till vuxenutbildningskon-
toret eller till gymnasiekontoret och fragar handlaggaren hur ménga det
ar som inte deltar i vare sig gymnasieutbildning, vuxenutbildning eller
annan arbetsmarknadspolitiskt dtgéird, exempelvis via Arbetsformedling-
en. Det har da kanske rort sig om 200 eller 500. D4 ar fragan vad vi ska
erbjuda dem. Hur manga &r det faktiskt som inte har utbildning eller
arbete? Dar har vi det problem vi maste angripa.

Gymnasieutbildningen ldggs om pé grund av en misslyckad skolpoli-
tik. Manga kommer frén grundskolan till gymnasiet med snélla betyg.
Jag var pa en friskola i gar ddr man sade: De kommer med snélla G! Vi
har jéttestora utmaningar med avhopp och sé vidare. Det &r kvalitetsbris-
ter i svensk skola.

Jag minns en socialdemokratisk partiledare som sade: Vi forlorade
valet pé skolpolitiken. Hér star nu ledaméter och vill gé tillbaka till den
skolpolitik som slog ut var tredje eller var fjarde ungdom.

Folkhogskolekurser, larlingsutbildning, vuxenutbildning, gymnasie-
skola, larling inom vuxenutbildning och yrkeshogskoleplatser samt yr-
kesintroduktion dr vad det handlar om, Monica Green. Sta inte 1 kamma-
ren och ség att vi inte gor ndgot! Tala om for mig vad du saknar och vad
du menar nir du sdger "aktiv arbetsmarknadspolitik”.

Anf. 68 KATARINA BRANNSTROM (M):

Herr talman! Jag reagerade pa ett par saker. Det borjar gé illa for Sve-
rige, siger Raimo Pérssinen. Jag har ingen aning om vad det dr som bor-
jar gé illa i det hdr landet. Det skulle mojligen vara om vi skulle ndrma
oss ett val som Socialdemokraterna vinner.

Vi diskuterar arbetsmarknad och sysselséttning i dag. D4 tar jag upp
mitt lilla héfte igen. Har har vi de siffror som Arbetsformedlingen kom
med hidromveckan. Hur ser egentligen forhdllandet mellan arbetskraft
och sysselsittning ut? Har ser ni hur det var 2006. Ser ni gapet mellan
arbetskraft och sysselséttning? Titta sedan hir. Hér ser ni hur det ser ut i
dag. Ar det hogre eller ligre? Det ér en bra bild.

Nu vill jag sdga nagot till Monica Green. Konjunkturinstitutet var och
besokte oss 1 arbetsmarknadsutskottet i dag. Det visar sig att det faktiskt
ar de reformer som vi har gjort — RUT, ROT och jobbskatteavdraget —
som innebdr att hushallens efterfragan gor att arbetslosheten sjunker
négot och sysselséttningen okar. Det ar enbart de faktorerna det beror pa,
sade man fran Konjunkturinstitutet i dag.

Skéll inte pa vara reformer! De har visat sig fungera i en svar tid. Det
ser béttre ut i dag, i en lang lagkonjunktur, dn det gjorde nér ni forlorade
makten 2006 efter flera &r av hogkonjunktur. Det &r fakta.



Jag tycker att man ska vara lite 6dmjuk nir man diskuterar fakta och
inte bara svartmala Sverige. Det finns mycket som &r bra. Vi har en stor
utmaning framfor oss, men anvénd ratt fakta, och sdg inte att det gar
utfor for Sverige. Det ar precis tvirtom. Det har gétt uppét i ménga &r nu,
och det ska fortsitta, hoppas jag.

Anf. 69 JENNY PETERSSON (M):

Herr talman! Jag tinkte inte g upp i debatten, men jag kénde att jag
var tvungen att gora ett inlagg, for jag ar stolt 6ver Sverige. Jag tycker att
vi ska vara stolta over det land vi lever i. Det kan lata bisarrt att jag gar
upp och sdger nagot sadant i talarstolen, men nér jag lyssnar pd mina
kolleger fran Socialdemokraterna hor jag vildigt mycket svartmélning.

Jag vill ocksé belysa att regeringen och Alliansen har gjort olika re-
former pa utbildningsomradet — Roger Haddad nimnde nagra — och dven
nér det giller arbetsmarknaden. Det ar en rad olika reformer for att 6ka
sysselsattningen i vart land, Sverige.

Regeringen och Alliansen har i sitt arbete prioriterat att fa in unga pa
arbetsmarknaden. Det har varit en prioriterad fraga for Alliansen att hitta
fler vdgar in pa arbetsmarknaden. Det handlar om utbildning, att bygga
broar mellan utbildning och arbetsmarknad och att hitta vdgar for den
som inte har gatt fardigt gymnasiet, som inte &r rustad tillréckligt. Det
handlar om att hitta nya viagar for att motivera en ungdom att komma
tillbaka, att borja pa folkhogskola for att sedan ldsa vidare och fa sina
betyg. Det ér just det som det handlar om.

Monica Green pratar om massarbetsloshet och jamfor siffror fran
hégkonjunkturen 2006 med siffror i den lagkonjunktur som vi nu befin-
ner oss i. Det & minga unga som &r arbetslosa under véldigt kort tid.
Men det finns en grupp som vi verkligen ska belysa och ha dgonen pa.
Det ar just ungdomar som inte har fullstindiga gymnasiebetyg, som av
olika skal, till exempel psykisk ohidlsa, hamnat ldngt ifran arbetsmark-
naden. Det &r grupper av ungdomar som det behover laggas fokus pa.
Det ar ndgot som regeringen har tagit pa stort allvar.

Sedan &r det ndgot jag inte kan lata bli att ndmna, herr talman. Patrik
Bjorck pratar om de ofinansierade skattesdnkningarna. Det sa kallade
jobbskatteavdraget, som gor att det ska Iona sig att arbeta, att den som
arbetar har mer kvar i plénboken, dr ndgonting som Patrik Bjorck star
och raljerar 6ver hir i talarstolen. Det dr ndgot som Socialdemokraterna,
Patrik Bjorcks parti, sedan accepterar gang pa gang. Jag tycker att det ar
ohederligt att inte std for det. Han raljerar i stéllet hér i talarstolen.

Avslutningsvis, herr talman, vill jag belysa att Socialdemokraterna
standigt dterkommer till vissa fragor: Hur manga jobb har den halverade
arbetsgivaravgiften gett? Hur ménga jobb har den sédnkta restaurang-
momsen gett och sa vidare? D& ar min fraga: Hur manga férre jobb blir
det med 30 miljarder i hojda skatter? Ga ut och fraga en foretagare som
har unga anstéllda eller som ér i restaurangbranschen hur manga fler jobb
det skapar att rulla tillbaka bandet.

Prata inte om att Alliansen inte har ndgon ny politik. Vi har pa om-
rade efter omrade fort fram nya forslag. Och, som sagt, arbetet med att f&
in fler unga och att hitta fler vigar in pa arbetsmarknaden for unga &r
prioriterat for oss moderater och Alliansen.
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Anf. 70 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Jag borjade mitt interpellationssvar med att siga att en
av de allra storsta utmaningarna vi har pd svensk arbetsmarknad &r att
fler ska komma in.

Men det &r ocksa viktigt att se vilka de unga som nu &r arbetslosa och
som SCB réknar som arbetslosa &r. Vilka ar de hédr unga killarna och
tiejerna? Vad gor de? Om man inte ser vilka de &r och att de &r olika kan
man ndmligen inte sdtta in rétt insatser.

Det &r nagra som ar studerande och soker extrajobb. De gér i nian, pa
gymnasiet eller pa universitetet. Andra studerar i véntan pa jobb. Och
vissa, de som vi ska prioritera allra mest, har véldigt tufft att komma in
pa arbetsmarknaden. De har helt enkelt aldrig fatt in en fot, aldrig fatt ett
forsta jobb.

Till Monica Green vill jag séga att unga ska fi ett individuellt for-
medlingsstod redan fran forsta dagen. Det &r det som géller. Det finns
inget aktivitetsforbud, som Socialdemokraterna till och med skriver
ganska mycket om i sin budgetmotion. Och unga som riskerar att g& utan
arbete en ldngre tid ska fa extrastod, oavsett om det handlar om praktik,
utbildning eller en matchning och arbetsgivarkontakter.

Fran forsta dagen i arbetsloshet finns det ocksé studiemotiverande
kurser. Jag var senast i gar pa Karlskoga Folkhogskola och triaffade unga
som hade tappat motivationen eller av andra orsaker slutat skolan allde-
les for tidigt. Nu var de tillbaka. Via Arbetsformedlingen hade de kom-
mit direkt in pa en folkhdgskola. De borjade hitta motivationen att ta upp
sina studier igen. Det dr en viktig insats som Alliansen har gjort.

Vi har ocksé hojt studiebidraget for de unga som vill studera for att fa
slutbetyg.

Socialdemokraterna presenterade sin budget, och Stefan Lofven de-
klarerade att han hatar arbetsloshet. D& méste man &nda titta i Socialde-
mokraternas budget — det har jag gjort vid ett flertal tillfillen — och se
vad det dr i den hidr budgeten som skulle gora att fler unga kommer i
jobb. Med ett pennstreck sdtter man upp ett mal om ett visst antal dagar,
eller man siger att man vill ha ett visst antal platser. Det r till och med
sé att Socialdemokraterna tycks tro att de, med ett pennstreck i budgeten,
under nésta &r, 2014, ska 16sa det som vi tillsammans med parterna nu
jobbar fram och har lagt ned mycket tid och energi pa.

Men det dr inte s& jobb kommer till. Jobb kommer till i féretag, precis
som Raimo Pérssinen var inne pa. Jag motte i gar en av de hir foretagar-
na, Lennart, som finns i bageri- och konditoribranschen. Han sade: De
satsningar ni har gjort med momssénkning och sénkta arbetsgivaravgifter
har gjort att vi i stillet for att dra ned under den hér tuffa tiden har kunnat
véxa och anstilla.

Det finns manga olika vittnesbord fran foretagare — sjalvklart ar det
sd. Men jag dr Overtygad om att det har paverkat i véldigt manga
branscher sé att unga faktiskt har fatt jobb.

Anf. 71 MONICA GREEN (S):

Herr talman! Jag tycker att Sverige ar fantastiskt. Jag tycker att det ar
ett fantastiskt bra land att leva i. Det ar darfor jag tycker att det &r sa
trakigt att skolresultaten sjunker som en sten, att arbetsldsheten okar, att



ungdomsarbetslosheten okar och att 14ngtidsarbetslosheten har bitit sig
fast.

Vi har ett fantastiskt land. Och vi kan géra mycket at det hir. Vi kan
vinda denna negativa trend. Vi har lagt fram skarpa forslag om 90-
dagarsgaranti, utbildningskontrakt, yrkesintroduktion, bristyrkesutbild-
ningar, bittre tillgang till studie- och yrkesvdgledare, béttre matchning
mellan skola och arbetsliv och battre matchning mellan de arbetsldsa och
de lediga jobben. Vi har en lang rad konkreta forslag.

Vi socialdemokrater har besokt 200 sma och medelstora foretag de
senaste veckorna. Jag har besokt foretag i Skovde, Vara, Kvinum och
Ljung under den hér tiden. De séger till mig att arbetsgivaravgiften inte
ar problemet. De tycker att sjukloneveckan ir ett betydligt stdrre pro-
blem, eftersom de far bdra ansvar for den.

Flera ledamoter hér séger: Det ér fantastiskt bra. Vi ska inte klaga,
och ni far inte svartmala. Sdg inget daligt, for allting ar bra.

Alla vill stédja den nya ministern. Jag forstar att man vill stodja den
nya arbetsmarknadsministern sa att hon haller ut fram till valet. Men vi
har 35 000 unga som har varit arbetslosa i mer dn ett halvar. Det &r tre
ganger s manga som nir den forsta moderata arbetsmarknadsministern
tilltradde och ni tog dver. Det &r alltsa tre ganger sa manga som undrar
hur det ska ga for dem i livet. Jag kénner nagra av dem. De kénner sig
faktiskt ganska haglosa infor framtiden. Vi maste ge dem framtidshopp
och framtidstro, och vi kan vinda detta om vi bara vill.

Anf. 72 RAIMO PARSSINEN (S):

Herr talman! Moderaterna forstar inte det hédr. Nér vi sidger att Sverige
ar ett bra land, men det dr ndgonting som héller pé att g& sonder, ser man
inte det som haller p4 att g sonder.

Vi socialdemokrater tycker att arbetslosheten &r alldeles for hog.
Léngtidsarbetslosheten bara vixer och vixer. Vi tycker att det dr ett be-
kymmer. Ser inte ni det? Vi ser att skolan gar baklianges. Resultaten
sjunker. Det tycker vi ar ett bekymmer. Varfor tycker inte ni moderater
det? Vi ser att sjukvarden haller pa att krackelera pa sina hall. Vi hor
rapporter fran Skane, till exempel. Vi tycker att det ar ett bekymmer att
sjukvérden inte har tillrickligt med resurser. Tycker inte ni det? Vi ser
skandalerna inom dldreomsorgen. Vi ser friskolor som ldggs ned. Vi ser
elever som blir utan betyg. Det &r ett bekymmer. Tycker inte ni modera-
ter det? Sverige ar ett bra land, men det haller pa att ga sonder.

Om vi ska prata om Arbetsformedlingen, fru statsrad, ar det tre saker
jag som socialdemokrat vill framfora.

Forst vill jag att man ska borja fokusera pé att sluta det som kallas re-
kryteringsgapet. Se till att formedlingen far resurser och mojligheter att
lotsa in de arbetsldsa i jobb. Foretagen eftersoker arbetskraft. Det hdr ar
det forsta man ska gora.

Det andra ar att ge alla som sdker ett jobb ett professionellt stéd, oav-
sett var de kommer fran. Det ska finnas tid och mojligheter for for-
medlarna att gora detta. Det dr inga svéra saker. Det handlar om vilja och
resurser.

Det tredje, herr talman, &r att gora det som ger resultat. Det ar vl re-
sultaten som réknas. Sverige dr ett bra land, men det haller pa att g& son-
der. Varfor ser inte ni moderater det?
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Anf. 73 PATRIK BJORCK (S):

Herr talman! Vi har i kvéll fatt se en arbetsmarknadsminister som inte
kan eller vill svara pa fragor. Vi har en arbetsmarknadsminister som inte
kan svara pd fragan om vad hon tinker gora 4t ungdomsarbetslosheten
men som viljer att dgna sig at siffertricksande.

Vi har, herr talman, i debatten i dag hort ett flertal moderata ledamd-
ter forneka att det rader hog arbetsloshet. De sdger att allt ar bra, att den
moderata politiken har lyckats, att det inte finns behov av nagra nya
atgirder.

Herr talman! Vi socialdemokrater tar arbetslosheten pa allvar. Darfor
blir vi djupt oroade nér vi inser att regeringen inte gor det. Vi ser de
arbetslosa ungdomarna. Vi hor dem, och vi tar deras oro pa allra storsta
allvar. Vi dgnar oss inte &t att latsas att de inte finns, att de skulle vara
ndgon sorts statistiska krumelurer, nir vi vet att det 4r ungdomar av kott
och blod som far illa.

Herr talman! Vi talar ocksd med de foretagare som trots den hoga ar-
betslosheten inte hittar nadgon att anstilla, darfor att arbetsmarknadspoli-
tiken har havererat, gett upp, lamnat walk over. Arbetsformedlingen
lamnar ar efter ar tillbaka miljarder av de pengar som fanns for att utbilda
arbetslosa ungdomar som skulle ta de jobb som faktiskt finns i riktiga
foretag i Sverige i dag.

Detta dr ndgot som oroar oss djupt. Vi for en helt annan politik. Vi ser
problemen. Den fOrsta forutsittningen for att 16sa problemen ar att se
dem.

Anf. 74 JENNY PETERSSON (M):

Herr talman! Jag tinkte anvidnda ndgra sekunder till att podngtera att
vi moderater och Alliansen tar arbetslosheten pa stort allvar. Det ar dér-
for vi har gjort dessa satsningar pa utbildning pa arbetsmarknaden. Det
har skett for att stirka forutsittningarna for jobb och tillvdxt och for att
motverka att arbetslosheten biter sig fast.

Det finns resurser till Arbetsformedlingen. Arbetsformedlingen har i
dag fler uppdrag. Det dr en utmaning for en stor myndighet att ha manga
uppdrag. Jag vet att manga arbetsformedlare pa Arbetsformedlingen
jobbar hart for att motivera unga att ta del av folkhdgskolesatsningar.

Det ségs att regeringen inte har gjort ndgot. Men det tl att &n en gang
belysa att mellan 2006 och 2012 okade sysselsittningen med 200 000
personer, trots att vi gick igenom en ekonomisk kris och sedan en lag-
konjunktur. Siffrorna och massarbetslosheten jamfors ofta med hdgkon-
junkturen 2006.

Aven om langtidsarbetslosheten har dkat nigot dr den fortfarande
bland de lagsta i Europa. Jag sdger inte att vi ar ndjda, och det finns mer
att gora. Att framtiden kommer att se annorlunda ut kan vi vara sékra pa.
Det dr inte rétt sétt att backa in i framtiden, som Socialdemokraterna
foreslar.

Anf. 75 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Tack for interpellationerna och interpellationsdebatten!

Jobben ar var viktigaste fraga. Precis som Jenny Petersson var inne pa
i slutet har hela Europa haft tuffa ar, och svensk arbetsmarknad dr minst



sagt priglad av detta. Sverige &r ett exportberoende land, och 70 procent
av exporten gar till Europa.

Trots detta har sysselsittningen 6kat med 6ver 200 000. Under 90-
talskrisen tappade vi 6ver 500 000 i sysselséttning. Det dr en viktig po-
ang. Det har skett pd grund av en politik som har gjort det mer 16nsamt
att arbeta, mer formanligt att anstilla personer som har statt langt utanfor
arbetsmarknaden, mer attraktivt att vara foretagare i Sverige. Det &r hos
foretag och offentliga arbetsgivare som jobb kommer till, inte i hogkvar-
teret pa Sveavigen och inte hos regeringen. Det dr hos arbetsgivarna som
vi fran politikens sida kan 6ka forutsittningarna for jobb att vixa fram.

Jobben é&r var absolut viktigaste fraga. Det &r tydligt att skiljelinjerna
ar starkast hér. Vi star infor ett viktigt vigval 2014. Ska det vara hojda
skatter, som Socialdemokraterna inte vill prata om, 6kade kostnader att
anstélla unga och andra och 6kad belastning pa foretag och jobb? Eller
ska foretagen véxa sé att antalet jobb fortsitter att vixa till?

Det hér &r en stor utmaning for oss att fler unga far del av jobben. Ar-
betsformedlingen &dr en viktig del i att matcha och stotta, men utbild-
ningssystemet dr ocksa viktigt. Det dr viktigt att vi kan motivera véra
unga att komma tillbaka till studier. Arbetsgivaren vill ha en produktiv
ung person. Helst ska den unga personen vara 25 ar och ha tio ars erfa-
renhet. Det fungerar ju inte riktigt sa.

Vad vi kan gora fran politikens sida &r att sédnka trosklar och kostna-
der och underlitta for unga att ta sig in pa arbetsmarknaden. Det har vi
gjort, och det kommer vi att fortsitta att gdra — sé att antalet jobb vixer
och kommer fler unga till del.

Overliggningen var hirmed avslutad.

Ajournering

P& grund av tekniska problem ajournerades forhandlingarna fran
kl. 18.37 till k1. 18.47.

Aterupptagna forhandlingar

Forhandlingarna &terupptogs kl. 18.47.

13 § Svar pa interpellation 2013/14:49 om 6kningen av antalet dods-
olyckor

Anf. 76 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Sven-Erik Bucht har fragat mig vad jag avser att vidta
for atgarder for att minska antalet dédsolyckor pa arbetsplatserna och om
jag ar beredd att 6ka anslagen till arbetsmiljoarbete.

Lat mig allra forst vara tydlig med att varje dédsolycka i arbetslivet &r
en for mycket. Ingen ska behova do pa jobbet.
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Arbetsmiljoverket har en viktig roll i frimjandet av en arbetsmiljo
som forebygger ohélsa och arbetsolyckor. Traditionellt olycksdrabbade
branscher prioriteras darfor hogt, inom bade tillsyns- och informations-
verksamheten. Arbetsmiljoverket utvecklar och effektiviserar dessutom
kontinuerligt metoderna for sin tillsyn. Siffrorna visar att det i dag utfors
fler inspektioner per inspektor &n for bara nagra ar sedan. Ocksé antalet
krav i tillsynsbesluten har okat, vilket tyder pa att verkets arbete med
urvalsmetoder for att identifiera de mest riskfyllda arbetsstéllena har gett
resultat.

Yngre méin ar dverrepresenterade nér det géller arbetsolyckor. For att
oka och stirka ungas kunskaper kring arbetsmiljéfragor och deras rattig-
heter pa jobbet har Arbetsmiljoverket under april till september genom-
fort sérskilda tillsyns- och informationsinsatser. De traditionellt olyck-
drabbade branscherna bygg och anldggning samt jord och skog gavs
sarskilt fokus.

Sedan ar det viktigt att komma ihdg att det &r arbetsgivarnas ansvar
att se till att arbetsmiljolagstiftningen foljs. Arbetsmiljoverkets roll ar att
utdva tillsyn 6ver arbetsmiljolagen. Det &r viktigt med ett gott samarbete
mellan regeringen, Arbetsmiljoverket, arbetsmarknadens parter och ar-
betsgivarna i det forebyggande arbetsmiljdarbetet.

Regeringen har under perioden 2009-2013 tillfort resurser till Ar-
betsmiljoverket for olika satsningar, nir det giller bade information och
tillsyn, bland annat dronmairkta satsningar for att utveckla de delar av
verksamheten som handlar om information och kommunikation, med
sérskilt fokus pa de minsta arbetsplatserna, dir ofta stora risker for all-
varliga olycksfall finns.

Regeringen kommer dven nista ar att forstdrka myndighetens resurser
till kunskapsspridning.

Jag vill ddrutéver paminna om att riksdagen i somras beslutade om en
ny reform som regeringen foreslagit réorande sanktionerna pa arbetsmil-
joomréadet. Reformen innebér att sanktionsavgifter i stor utstrackning ska
ersitta straff, vilket kommer att skapa ett effektivare sanktionssystem.
Arbetsmiljoverket har dessutom pa uppdrag fran regeringen inréttat ett
register for foretag som utstationerar arbetstagare i Sverige. Detta kom-
mer pé sikt att gora det lédttare for Arbetsmiljoverket att f4 en klar bild av
hur laget ser ut och mélinrikta sina insatser.

Jag foljer noga utvecklingen och har dessutom néra kontakt med par-
terna i arbetsmiljofragorna och kommer att fortsétta att ta upp hur vi bist
kan samarbeta vidare for att frimja en god arbetsmiljé som forebygger
ohélsa och olyckor i arbetslivet.

Anf. 77 SVEN-ERIK BUCHT (S):

Herr talman! Fru statsrad! Sten Anders Fors, 61 ar, chauffor; Bengt
Patrik Lundmark, 42 ar, elektriker; Kenneth Oskarsson, 52 ar, maskintek-
niker; Fredrik Oskarsson, 21 ar, maskintekniker; Bengt Jonsson, 58 ar,
golfbanearbetare; Karl Géran Andersson, 63 ér, rivningsarbetare; Johan
Lofroth, 23 ar, murare; Pasi Hietanen, 56 ar, industrimontdr; Juha Ni-
kumaa, 60 ar, industrimontor; Stig Erling Holmgren, 64 &r, plogbilsfo-
rare; Torgny Bergdahl, 60 ar, industrimontdr; Tord Oberg, 64 &r, indu-
strimontor.



Dessa tolv personer omkom i arbetsplatsolyckor i Norrbotten under
aren fran 2009 fram till dags dato. De hiar ménniskorna gick till jobbet
men kom aldrig hem igen. Senast den 17 oktober omkom Torgny Berg-
dahl och Tord Oberg pa SSAB i Luled i en mycket tragisk arbetsplatso-
lycka. De drénktes i tjéra.

I hela vart land omkom i arbetsplatsolyckor under den ndmnda tidspe-
rioden 219 personer. De gick till jobbet, men de kom aldrig hem.

Den gangna helgen, allhelgonahelgen, tinde vi ljus. Lat mig, herr
talman, ta i ansprak lite av min talartid for att hedra dem som har om-
kommit pé sina arbetsplatser och for att understryka allvaret i detta utlysa
en stund av tystnad.

(Tystnad)

Herr talman! Jag ville tacka statsrddet Elisabeth Svantesson for svaret
dven om jag inte delar den ljusa bild som statsradet vill formedla i sitt
svar. Jag vill paminna statsradet om att utvecklingen av arbetsplatsolyck-
or dr en mycket, mycket svart ldsning. Under aren 2009-2012 &kade
antalet arbetsplatsolyckor med sjukfranvaro med hela 16 procent, fran
25 882 ar 20009 till 30 190 arbetsplatsolyckor ar 2012.

Under den tidsperioden omkom éarligen ungefér en person per vecka
pa sin arbetsplats. Det hér ar oerhort allvarligt och i hogsta grad oaccep-
tabelt. Att alliansregeringen dragit ned pé resurserna for det som ska
forebygga olyckor &r djupt allvarligt och beklagligt. Resurserna till Ar-
betsmiljoverket har inte varit ndgot som regeringen prioriterat. Som en
konsekvens av detta har antalet arbetsmiljoinspektorer kraftigt reduce-
rats, och det forebyggande arbetet har tunnats ut. Olyckorna har okat.
Mainniskor gér till jobben och kommer aldrig hem.

Jag ska i mitt ndsta inligg berdra utvecklingen sirskilt i mitt hemlin
Norrbotten.

Anf. 78 KATARINA BRANNSTROM (M):

Herr talman! Det &r sjalvklart oerhort tragiskt med arbetsplatsolyckor,
och vi blev alla tagna nér vi hrde namnen p& ménniskor som férolyckats
pa jobbet. Ingen ska behova riskera sitt liv pa jobbet.

Jag har sjélv en son som drabbades av en allvarlig arbetsplatsolycka.
Efter ett antal operationer och en l&ng sjukskrivning tvingades han om-
skola sig. Jag vet alltsd vad det vill séga att vara nira ndgon som drabbas
pa det sittet.

I den hiér interpellationen undrar jag 4ndé om det inte blivit fel pa ru-
briken ”Okningen av antalet dodsolyckor”. Det ir faktiskt inte ritt. Anta-
let dodsolyckor gér tack och lov nedét. De senaste dren har det varit en
sjunkande trend. Flera artionden tillbaka i tiden var det flera hundra som
dog varje ar. De senaste aren har vi varit nere pa rekordldga siffror. I ar
kanske det blir ett nytt rekord. Forra éret var det 45 som dog pa jobbet.
Det dr 45 for manga. I ar tror jag att det &r anmalt 28, och det kan bli ett
bra ar. Vi maste dnda glddjas at att det blir béttre.

Arbetsmiljoverket har blivit effektivare, och jag ar glad for det. Jag
tycker att det dr bra att inspektdrerna far gora kvalitativt bittre inspekt-
ioner. Det finns ett pressmeddelande dér generaldirektoren séger att in-
spektionerna 6kade med drygt 40 procent fram till 2012 fran 2008. Han
sdger: I dag gor vi mer nytta fér samhillet for de skattemedel som finan-
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sierar var verksamhet. Detta séger alltsd Mikael Sjoberg. Det maste vi vél
séga dr mycket bra och positivt.

Nér det géller antalet anmélningar fir man ta det lite grann med en
nypa salt. Jag har en rapport som kommer frdn Arbetsmiljoverket och
som heter Arbetsskador 2012. Redan pa de forsta raderna pé forsta sidan
star det: Under 2012 skedde flera fordndringar som kan ha paverkat anta-
let anmélningar. Sedan december 2011 finns en elektronisk tjénst for att
anméla arbetsskador via internet, vilket kan paverka bendgenheten att
anmala.

Det blir alltsa enklare att anmila olyckor. Det ar vil jattebra att man
anvédnder ny teknik. Det hiar med siffror far man ibland ta med en nypa
salt.

Arbetsmiljoarbete ar jatteviktigt. Déarfor ar det viktigt att Arbetsmil-
joverket har fatt ett tydligare uppdrag att formedla kunskap och informat-
ion sa att vi forebygger olyckor. Men det dr ocksa viktigt att se till att den
kunskapen leder till efterlevnad av de regler och lagar som finns och att
man inser virdet av att anvénda rétt skyddsutrustning.

Arbetsmiljoverkets resurser okar for varje ar nu. Det tycker vi ar bra,
och jag tror att ni tycker det ocksé. Det sitts storre fokus pa psykosociala
faktorer som stress och annat, omraden dér sjukskrivningstalen okar. Vér
ambition dr arbetslinjen. Det dr att varje person ska kunna jobba sa
mycket som mdjligt efter sin forméaga. Hér ar en god arbetsmiljo oerhdrt
viktig.

Det &r positivt att fler kan jobba langre. Statistiken visar att man gor
det. Vi dr friskare hogre upp i dren. Det finns statistik som visar att ge-
nomsnittstiden for arbete kar for ménniskor som har passerat 55 ar. Man
ar beredd att arbeta bade langre och mer tid. Detta maste vi tolka som ett
gott betyg pa att vi har en god arbetsmilj6 i Sverige, kanske den bésta i
vérlden dven om det finns mycket kvar att gora.

Som sagt &r varje olycka och varje ménniska som dor pa jobbet en for
mycket och nagot oerhort tragiskt.

Anf. 79 HILLEVI LARSSON (S):

Herr talman! L&t oss titta pa ett annat omrade, trafiken. Dar har vi
nollvision nir det géller dodsolyckor. Vi kan nu se resultatet av det ar-
bete som har pagatt under ménga &r for att fa ned dodssiffrorna géllande
trafiken. Vi har natt all-time low nu. September ménad var det sa laga
dodstal att man far gé tillbaka till 40-talet for att hitta séddana siffror.
Overlag var dodssiffrorna gillande olyckor pa vira vigar mellan 2010
och 2013 sa laga att man far ga tillbaka till 40-talet for att hitta sa ldga
siffror.

Det ér ingen slump att det har blivit pa det sdttet. Det &r resultat av ett
arbete med sdkrare végar, sidkrare bilar, lagar om bilbdlten, férsok att
skilja mellan cyklister och bilar. Det 4r ett arbete som har pagatt under en
lang tid och som har varit véldigt framgangsrikt.

Tank om vi hade haft ett lika prioriterat arbete nar det gillde att fore-
bygga dddsolyckor pa vara arbetsplatser! Men det har vi uppenbarligen
inte haft.

Vi kan se att antalet dddsolyckor under de senaste &ren har 6kat. Det
ar 50 dodsolyckor per ar. Det dr 1 600 arbetsplatsolyckor, varav manga
resulterar i sjukskrivningar och invaliditet, och 200 anmilda arbetssjuk-



domar. Detta ér fruktansvért. Men det som &r dannu mer fruktansvért &r att
flertalet av dessa incidenter hade kunnat forebyggas. D4 ér fragan: Varfor
g0Or vi inte det?

Nér det géller Arbetsmiljoverket har verket d&nnu inte himtat sig fran
de kraftiga nedskdrningar som har gjorts. Dér borde man satsa mycket
mer. Aven om inspektdrerna pressas att gora fler inspektioner handlar det
om antalet inspektdrer — ett litet antal inspektorer kan inte gdora hur
mycket som helst. Kvaliteten i arbetet blir naturligtvis simre nir de
tvingas vara ute pa massor av stdllen i stillet for att prioritera sa manga
som mojligt dér det finns stora risker.

Vi har problem med bemanningsforetag som alltmer tar ver, och dar
kan man se att det finns en oklarhet om var ansvaret ligger. Ligger ansva-
ret pd bemanningsforetaget att forebygga arbetsplatsolyckor, eller ligger
det pa den som tar emot personer fran bemanningsforetag? Ja, det &r ofta
vildigt oklart. Det géller 6ver huvud taget ndr underentreprendrer anlitas
att de som tas in minga génger inte har ratt utbildning for jobbet och inte
har erfarenhet for det.

Det finns mycket man skulle kunna géra. Man kan satsa mycket mer
pa arbetsmiljoarbetet. Foretagshilsovarden kapas av regeringen. Fore-
tagshélsovarden handlar just om att forebygga dalig arbetsmiljo och dalig
hélsa pa jobbet. Det forebyggande arbetet skulle kunna bli mycket béttre,
och dven detta med underentreprendrer och bemanningsforetag.

I dag har vi ocksé en situation dir man inte har tilltrdde till vissa ar-
betsplatser. Arbetsmiljoverket har det naturligtvis, men facket har inte
tilltrade och regionala skyddsombud har inte tilltrdde. Det krdvs ndmli-
gen att man har fackliga medlemmar pa arbetsplatsen, och ménga génger
ar det de virsta arbetsplatserna som man inte har tilltrade till, dir ménni-
skor inte vagar organisera sig fackligt.

En konkret atgidrd som man skulle kunna vidta ar att se till att facket
och regionala skyddsombud kan hjéilpa till och sld larm nir de hittar
farliga arbetsmiljoer. Det viktigaste i detta maste d4nda vara att forebygga
att olyckorna hénder fran borjan.

Anf. 80 MARIA STENBERG (S):

Herr talman! Nolltolerans mot ddden pé jobbet — hur svart kan det
vara och hur svart maste det bli? Nolltolerans mot déden pa jobbet borde
vara en sjalvklarhet for den hdr kammaren.

Arbetstagare som tillhdr LO-kollektivet skadas péa jobbet varje dag.
Manga av dem far bestdende men. Det &r tunga lyft, ensidiga arbetsupp-
gifter, pressade tider for att kunna genomfora sina arbetsuppgifter och en
alltmer slimmad arbetsorganisation.

LO-kollektivets medlemmar har de storsta bristerna i sin arbetsmiljo i
dag, och det resulterar i skador som gor att sjukskrivningarna 6kar och i
utslitning som innebér en kamp mot virk, en kamp mot Forsékringskas-
san och en allmén kamp for att komma upp ur sdngen varje dag. Det dr
dodsfall — tva stycken i Norrbotten nyligen som efterlimnade bade anho-
riga och arbetskamrater.

En vanlig reaktion vid en arbetsplatsolycka é&r att den nog var lite
oforutsedd eller att det kanske intréffade ndgonting pa grund av olyckliga
omstdndigheter. Men tyvirr, statsrddet Svantesson, ar det sa att alltfor
maénga arbetsgivare slarvar med det systematiska arbetsmiljoarbetet i
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dag. Hur ska vi annars kunna se de skador och de olyckor som sker i
dag?

Riskbedomningar sker inte kontinuerligt, skyddsronder skjuts upp
och uppfoljningen sker inte kontinuerligt, och d& drabbas ménniskor,
arbetstagarna, av skador. I vérsta fall, som pd SSAB i Luleé, dér man pé
jobbet och kommer inte hem till middagen den kvéllen.

Den svenska arbetsmarknadsmodellen bygger pa tre ben: staten, ar-
betsgivarna och de fackliga organisationerna. De fackliga organisation-
erna gor i dag allt vad de kan med de resurser och de fackliga foretradare
som de har genom sina skyddsombud och regionala skyddsombud. Ar-
betsgivarna har sitt ansvar genom lagstiftningen. Men vad gor staten?
Och vad gor politiken? Det ar kanske mest intressant i denna kammare.

Om jag ska vara riktigt drlig &r nog inte arbetsmiljoarbetet den bor-
gerliga regeringens paradgren, for dd skulle man inte ha bdrjat sin rege-
ringstid med att med ett pennstreck stryka hela Arbetslivsinstitutet. Man
skulle genom é&ren inte ha sidnkt anslagen till Arbetsmiljoverket. Man
skulle inte ha omojliggjort den vidareutbildning som skyddsombuden
behover.

Om det fanns en regering som ansag att det var viktigt med nolltole-
rans mot doden pé jobbet kanske vi inte skulle vara sa jittemanga som
debatterade detta amne i dag.

Det gar inte, statsradet Svantesson, att slingra sig undan att ni under
er regeringstid inte har prioriterat arbetsmiljoarbetet. Sedan kan vi sté hér
med statistik och sdga att det nog blir battre i ar 4n vad det kanske var
forra aret.

Vi har i Norrbotten under &ren fran 2009 till nu haft tolv dodsfall pa
jobbet. Jag tycker att det vore klddsamt om riksdagen genom sin kam-
mare och regeringen genom sitt statsrdd kunde ha nolltolerans mot déden
pa jobbet.

Anf. 81 RAIMO PARSSINEN (S):

Herr talman! Om jag vore statsrddet Svantesson skulle jag ta Katarina
Brénnstrom i Orat, for hon star hdr i riksdagens kammare och far med
osanning.

Senast i dag kan vi ldsa att Riksdag & Departement, vér tidning, redo-
visar resurserna for Arbetsmiljoverket. Nér ni tog over regeringsmakten
fanns det ungefér 400 inspektorer. I dag finns det 230 i aktiv tjénst. Re-
surserna har minskat. Vi klarar inte heller av ILO:s rekommendationer.

Att i det laget std i denna kammare och séga att man satsar pa arbets-
miljon 1 Sverige ér ett hin, och dessutom &r det inte sant. Nér ni har lagt
dit pengar har ni lagt dit pengar till olika projekt. Men prata da med Ar-
betsmiljoverket och fraga: Vad gor Arbetsmiljoverket niar pengarna tar
slut? Projekten tar slut, och da blir det &nnu mindre pengar.

Ar det si att denna regering med Svantesson i spetsen satsar pa Ar-
betsmiljoverket och ldgger dit mer resurser? Ar det dirfor man ldgger
ned kontoret i Gévle eller sex sju andra kontor? Ar det for att man har
fatt mer resurser? Nej, det r for att man har fatt mindre.

Det som gor mig upprord, herr talman, ar att man inte far med san-
ning i riksdagens kammare.



Det ir bara att konstatera att ni svélter ut Arbetsmiljoverket. Jag sitter
i Arbetsmiljoverkets insynsrdd, och vi har méte i morgon. Detta kommer
att diskuteras pa nytt.

Antalet inspektorer minskar, och har minskat kraftigt. Ni har tagit ett
steg tillbaka och lagt dit lite pengar till projekt. Sedan fOrsvinner de
pengarna, och dd maste det omorganiseras. D& maste man sdga upp tio
inspektorer per ar framdver. Och Moderaterna star hér i kammaren och
sdger att det dr en satsning.

Sverige ar ett bra land att leva i. Sverige har manga bra arbetsmiljder.
Men Sverige har ocksa méanga daliga arbetsmiljder.

Vi socialdemokrater dr bekymrade 6ver de psykosociala arbetsmiljo-
problemen, som bara véxer. Vi har hela TCO-sidan. Vi har bekymret
med tillfdlliga anstdllningar, som skapar oro. Det dr ndgonting som hén-
der ute pd manga arbetsplatser. Att folk dor har vi hort — det vet vi. Hur
kan man std i denna talarstol och séga att det blir béttre nédr vi vet att
dodstalet fluktuerar mellan aren? Det vet vi. Ett ar var det 61, och ett
annat ar var det 45. Det kanske blir 72. Men att utifrdn det séga att det
blir battre betyder att man inte ser verkligheten.

Det ar vil det vi far tvista om: Vem é&r det som kan beskriva verklig-
heten dér ute?

Ar det si att ni moderater bara tittar pa det som #r fint och vackert
och bra och som fungerar, eller ldgger ni fokus pa det som inte fungerar?
Mainniskor far illa, kvinnor slits ut i fortid och man géar in i viggen. Cen-
tralorganisationerna och facken kréaver atgirder eftersom arbetsmiljon ar
s& viktig. Och ni star hédr och sédger att det blir battre! Ni stir hir och
sédger att ni satsar!

Kan statsradet Svantesson stélla sig i talarstolen och tala om for oss
exakt pd oret hur mycket satsningar det blir framdver? Hur ménga fler
inspektorer blir det? Pa vilket sitt satsar ni for att dodsolyckorna ska
minska?

Som sagt tidigare, tdnk vad enkelt det vore att dra i gang ett treparts-
samarbete med nollvision mot dédsolyckor. Det dr enkelt — det ar bara att
gora det.

Anf. 82 HANNAH BERGSTEDT (S):

Herr talman! P& vig av planet hit mots jag av nyheten att tva stycken
har omkommit i en dédsolycka. Méanga pé arbetsplatsen det rapporteras
om jobbar i min nirhet. Min forsta tanke &r: Ma det inte vara mina ung-
ars bista kompis pappa, var granne.

Pressen pa arbetsmarknaden har 6kat. Brist pa rétt personal att rekry-
tera rapporteras fran arbetsgivarna pa grund av en undermalig arbets-
marknadspolitik som inte rustar ménniskor for att ta de lediga jobben.
Det gor att foretagen riskerar att fa fel personal att utfora alldeles for
farliga arbetsuppgifter.

Pressen pé de arbetslosa har ocksa okat. Det ar pa grund av konkur-
rensen, naturligtvis — det dr hog arbetsloshet — men ocksa pa grund av
forsimrade forsdkringssystem.

Det giller att visa framfotterna. Man jobbar for linge och utfor ar-
betsuppgifter man inte riktigt ar ratt utbildad for, och dérfor okar ocksa
riskerna.
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Man vill visa framfotterna for att fa komma tillbaka, for det ar viktigt
att fA komma igen nésta gang det visar sig att det finns utrymme att gora
ett jobb pé en arbetsplats.

P& mina besok runt om i ldnet i Norrbotten méter jag skyddsombud
som vittnar om just det har med okat risktagande. P4 Arbetsmiljoverkets
hemsida kan man ldsa deras senaste rapporter. Rubrikerna lyder ungefar
s& hdr: Bemanningsbranschen: Personalens arbetsmiljo faller mellan
stolarna, Tidiga signaler om risker i arbetsmiljon ignoreras vid 60 pro-
cent av arbetsplatserna och Bristande introduktion av unga pd jobbet.

Detta dr nagra rapporter som jag tycker borde fa arbetsmarknadsmi-
nistern att fundera pa om de prioriteringar man gor verkligen &r relevanta
nér inte bara dodsfallen pé jobbet 6kar utan ocksé riskerna. Det syns pé
att allt fler arbetsplatsolyckor anmals.

Jag kan séga att jag blev lattad nér jag kom hem, for d& stod min
granne framfor vart hus och véntade pé att skjutsa ungarna till fotbollen.
Det var inte grannen den hér gangen, och jag blev vildigt lattad. Samti-
digt fick jag otroligt daligt samvete, for jag vet att ndgonstans i min nér-
het finns det ménniskor som har forlorat sina anhoriga.

Ar det inte dags att l4ta arbetsmiljon fa kosta i reda pengar? Det om-
véanda dr att priset betalas i manniskoliv.

Anf. 83 JAN ERICSON (M):

Herr talman! Sven-Erik Buchts inledning pa sin interpellation tycker
jag var en fin gest. Men jag tycker ocksa att det d4r osmakligt att anvinda
tragiska dodsfall pa arbetsmarknaden som ett slagtrd i den politiska de-
batten. Jag tycker faktiskt att det &r ganska osmakligt.

Vi vet att det hander olyckor i vart samhélle. Det hinder olyckor i tra-
fiken och pé véra arbetsplatser. Varje olycka dr en for mycket, precis
som arbetsmarknadsministern har framfort.

Men jag tycker att man ocksé ska ge en korrekt bild av hur verklig-
heten ser ut. Katarina Brannstrom forsokte gora det forut; jag ska fortyd-
liga det ytterligare. Vi fick ndmligen en utforlig dragning, som &ven
Patrik Bjorck var med pa, i Socialforsékringsutredningen for tva veckor
sedan, dar vi gick igenom just detta.

Vi arbetar i den utredningen med hur vi ska utforma framtidens ar-
betsskadeforsdkring. Som bakgrundsmaterial till det fick vi en foredrag-
ning av véra tjansteméin som beskrev hur utvecklingen har sett ut nér det
giller arbetsolyckor, arbetssjukdomar och dodsfall pa arbetsplatsen.

Precis som flera har ndmnt tidigare &r det en dramatisk minskning vi
ser. Jag vet inte om ni kdnner till att det pa 50-talet dog mellan 400 och
500 personer om aret i arbetsplatsolyckor. I dag &r vi nere pa nadgonstans
runt 40 eller kanske dnnu ldgre. Det dr vdl dnda en ganska positiv ut-
veckling vi ser.

Samma sak ndr det géller arbetsolyckor och arbetssjukdomar — de
minskar. Om vi jamfor med hur det sdg ut 2006 nir Alliansen tog Over
har vi lagre tal, bade pa arbetsolyckor och pé arbetssjukdomar i dag dn
vad vi hade 2006.

Om man helt domer ut Alliansens arbetsmiljoarbete och séger att det
ar en katastrof pd arbetsmarknaden undrar jag vad man ska siga om de
resurser som satsades och det arbete som bedrevs fram tills Alliansen tog



over. D4 var det ju mycket vérre siffror pa alla de hiar omradena — sjuk-
domar, olyckor och dodsfall.

Hillevi Larsson ndmner att vi har all-time low i trafiken och har det
som ett foredome: Se sé bra det gar nir man jobbar med nollvisionen.

I trafiken dog det 296 personer 2012. 296 personer dog i trafiken trots
nollvisionen. Pa arbetsplatserna var det 35—40 personer som dog. Det &r
trots allt lagre tal &n i trafiken. Jag tycker att det ar lite vdl magstarkt att
ha trafiksituationen som ett foreddme niar man diskuterar arbetsmil;jofra-
gor.

Sedan kan vi dessutom konstatera en sak som jag fick veta pa Social-
forsékringsutredningens foredragning: En hel del av de dodsfall som sker
pa jobbet sker i trafiken. Trafikdodsfall &r alltsd en ganska betydande del
av dodsfallen pé arbetsmarknaden.

Jag tycker att det &r sjélvklart att vi ska ha nolltolerans mot dédsfall
pa jobbet. Men, som sagt, trots att vi har en nollvision i trafiken kommer
vi inte ned till noll olyckor. Det &r inte sa enkelt som att anvanda dodsfal-
len som ett politiskt slagtrd, utan jag tror att man maste tdnka vildigt
mycket mer. Det handlar inte bara om inspektioner och resurser utan
ocksd om det som jag sjélv har framfort vid flera tillfallen: individens
ansvar.

Om man, som jag, sjdlv har jobbat i industrin och vet hur det ser ut pa
en industriarbetsplats vet man att alla arbetstagare tyvirr inte foljer de
atgdrder som finns eller anvénder den utrustning som finns. Det tycker
jag ar ett stort bekymmer.

Om man sdger att arbetsmiljoarbetet inte dr Alliansens paradgren
undrar jag hur man tinker med tanke pa att alla tal har utvecklats at rétt
hall, som tur &r, under vara ar vid makten.

Anf. 84 TOMAS NILSSON (S):

Herr talman! Ar 1985 bérjade jag jobba i LKAB Malmbergets gruva.
I 28 ar har jag i huvudsak jobbat i fronten, och under min tid i gruvan har
jag och flera kamrater mist sex personer i arbetsplatsolyckor. Senast var
det en far och son som 2010 stortade ned i ett schakt da hissvajern brast.

Det jag funderar 6ver &r: Har arbetsmarknadsministern besokt en fa-
milj som mist en ndra anhorig i en arbetsplatsolycka? Det har jag. Har
hon fétt kénslan beskriven for sig? Den anhorige har ldmnat hemmet pé
morgonen och aldrig kommit hem igen till sina ndra och kédra. De hann
dessutom aldrig ta farval.

Sadana héndelser sitter djupa spar och efterlimnar en stor sorg hos
anhoriga. Det dr hdndelser som man aldrig ndgonsin kommer 6ver.

Man kan sitta det i perspektivet att en arbetare i veckan aldrig mer
kommer hem till sina néra och kéra. Det ar helt fruktansvért, helt oaccep-
tabelt. Vad tanker arbetsmarknadsministern gora at detta?

Sedan tinkte jag pa Jan Ericson, som sade att det dr osmakligt att ta
fram det som sker i verkligheten. Men det ar faktiskt den krassa sanning-
en. Det dr dérfor vi star och diskuterar just arbetsmiljon.

Dessutom tar utredningarna om arbetsmiljobrott alldeles for lang tid.
Utredningen om olyckan i Malmberget har till exempel tagit tre ar, och
jag tror att den pagar dnnu. Dessutom forhordes vittnena forst ett ar efter
det att olyckan hade intriffat. D4 &r det stor sannolikhet att man har
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glomt saker. Dessutom finns det mojlighet till efterkonstruktion, om man
vill det.

Nar vil utredningarna ar klara visar de ofta pé bristande rutiner. Ar-
betsplatsolyckor och ohédlsa uppstar ofta pa grund av att arbetsgivare och
arbetstagare inte kan fa rdd fran experter om hur man ska forebygga och
16sa arbetsmiljoproblem med andra rutiner.

Herr talman! Svaret pa Sven-Erik Buchts interpellation gor mig verk-
ligen morkradd. D4 ténker jag pa regeringens forslag om en ny reform
rorande sanktionerna pa arbetsmiljdomradet. Reformen innebar att sankt-
ionsavgifter i stor utstrickning ska ersdtta straff. Tycker verkligen ar-
betsmarknadsministern att det &r ett bra forslag att arbetsgivare ska
kunna kopa sig fria frén straff nér de har vallat personskador?

Anf. 85 EVA-LENA JANSSON (S):

Herr talman! Jag hade inte tinkt gd upp i den hir debatten, men jag
gOr det i alla fall. Jag har statt hér ett antal gdnger och diskuterat arbets-
miljofrdgor. Man kan séiga att det var mycket simre forr. Men det bety-
der inte att det &r béttre nu. Vi ser en ganska alarmerande utveckling.
Statistik visar en sak — verkligheten visar ndgot annat. Att ménniskor dor
i arbetet och att det har dott en i veckan, som Tomas Nilsson tog upp,
tycker jag dr anmédrkningsvart. Det mest skandaldsa och det mest osmak-
liga dr vél att médnniskor dor pa jobbet, precis som Sven-Erik Bucht re-
dovisade.

Nér det géller arbetsmarknadsministerns svar: Jag tror inte att det
finns ndgon hér i kammaren som vélkomnar att ménniskor skadar sig och
dor i jobbet, utan jag tror att alla ar intresserade av att vi ska fa en béttre
arbetsmiljo — det &r jag helt 6vertygad om. Men vi har olika medel for att
komma dit.

Arbetsmarknadsministern séger i svaret att det dr viktigt att komma
ihdg att det ar arbetsgivarnas ansvar att se till att arbetsmiljolagstiftning-
en f6ljs. Det dr helt korrekt. Det dr arbetsgivarna som ar ansvariga. Men
det dr ocksa viktigt att man ger den myndighet som ska se till att arbets-
givarna skoter sitt ansvar resurser och mojligheter att bedriva tillsyn.

Fran 2006 till 2013 har man minskat antalet inspektoérer med 240 per-
soner. Da ska man komma ihag att alla som har slutat pa Arbetsmiljover-
ket inte var inspektorer, utan det var ocksé personer som tog emot upp-
gifter och hjélpte inspektorerna att administrera de hir uppgifterna. D&
inser man att inspektorerna i dag far géra en massa andra saker.

Enligt generaldirektdren leder regeringens sa kallade satsning till att
det blir tio farre anstédllda per &r. D& maste man fundera pa: Hur ger man
Arbetsmiljoverket mgjlighet att bedriva tillsyn pé ett tillfredsstidllande
sétt? Hur ger man verket mojlighet att komma &t de arbetsgivare som inte
tar sitt arbetsmiljoansvar pa allvar?

Arbetsmarknadsministern sdger att det dr viktigt med ett gott samar-
bete mellan regeringen, Arbetsmiljoverket, arbetsmarknadens parter och
arbetsgivarna i det forebyggande arbetsmiljoarbetet. Min fraga ar: Hur
tanker regeringen att det samarbetet ska ga till? Tycker regeringen, det
vill séga statsrddet som &r hér i kammaren, att samarbetet med arbets-
marknadens parter och med fackforbunden, som faktiskt pétalar ett antal
viktiga fragor, ser bra ut?



Ministern séger att regeringen har tillfort resurser till Arbetsmiljover-
ket for olika satsningar. Ja, det har man gjort. Men man har samtidigt re-
ducerat det totala anslaget med 20 procent, och det far effekter pa verk-
samheten.

Jag skulle vilja veta hur arbetsmarknadsministern ser pa mdjligheten
att bedriva den hér tillsynen och komma &t de arbetsgivare som inte tar
sitt arbetsmiljoansvar. Jag skulle ocksa vilja veta hur samarbetet ska ga
till, for arbetsmarknadsministern talar ju om samarbete.

Anf. 86 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Tack, Sven-Erik Bucht, for interpellationen! Den &r vik-
tig. Den handlar om hur vi ska minska antalet dddsolyckor pa jobbet.

Aterigen vill jag vara tydlig och poiingtera att varje olycka dir nigon
dor dr en olycka for mycket. Det som hidnde pd SSAB ska inte hdnda. Vi
vet inte allt om den olyckan. Vi hoppas att vi ska fa den &nnu mer utredd,
sé att vi far veta vad som hinde. Men ingen ska behdva mista livet pa
jobbet — inte pd SSAB och inte ndgon annanstans.

Vi har den hédr debatten om arbetsmiljo, har haft en tidigare och
kommer att ha en senare ocksd. Grunden ir att arbetsrutinerna ar mycket
viktiga. Men arbetet ska inte ske under vilka forutséttningar som helst,
som jag var inne pa tidigare. Var arbetsmarknad ska préglas av goda
villkor, trygga arbetsmiljéer och ett starkt skydd for grundldggande rét-
tigheter.

Naér jag tittar pd Arbetsmiljoverket ser jag flera saker. Jag ser att det
ar viktigt med tillsyn. Den &r otroligt viktig. Men det &r ocksd mycket
viktigt med information och kunskapsspridning. Den har stérkts, och jag
tror att det kommer att behdvas dnnu mer av detta i framtiden, eftersom
arbetsmarknaden forédndras. Det handlar om att det finns fler aktorer pa
svensk arbetsmarknad i dag &n det fanns for ndgra &r sedan, och arbets-
marknaden i sig och arbetsmiljon har ocksa foérdndrats. Olika riskbedom-
ningar behover goras. Bade arbetsgivare och arbetstagare maste da veta
vad som giller.

Arbetsmiljoverket prioriterar olycksdrabbade branscher inom bade
tillsyns- och informationsverksamheten. Det tror jag &r vildigt centralt.
De riktar sig dit riskerna ar storst. Det tror jag ocksa har gett bra resultat.

Trots allt 4r det sé att jag aldrig kommer att vara ndjd med att ndgon
dor pé jobbet. Man kan ibland nistan hdra en ton av att vi skulle vara
ndjda med det, men det &r vi sjdlvklart inte.

Det &r danda sa att vi har ett forhallandevis lagt antal dédsolyckor per
hundra tusen arbetstagare i Sverige, och vi har forhéllandevis god ar-
betsmilj6. Men vi ska gora allt for att den ska bli battre.

Det finns en grundlaggande skillnad. Jag har hort tidigare statsrad de-
battera med Socialdemokraterna, och 16sningen pé allt i den hir fragan
verkar vara mer resurser for tillsyn till Arbetsmiljoverket. Men jag &r inte
séker pa att pengar &r 16sningen pa allt.

Som jag var inne pé tidigare och som Eva-Lena Jansson kommente-
rade handlar det om samverkan. Det forsta mote som jag hade med par-
terna var ett hognivamote dar vi diskuterade arbetsmiljé. Den hir fragan
kommer att vara viktig for mig fortsattningsvis pa olika sétt, for detta ar
nagot som vi gor tillsammans. Jag lyssnar pa parterna, och parterna job-
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bar tillsammans med den hér fragan pa ett bra sitt. Vi har sjédlvklart
ocksé dialog med Arbetsmiljoverket.

Ingen ska behdva do pé jobbet i Sverige. Det dr sjdlvklart, och jag
tror att vi behover olika saker. Vi behover tillsyn, och vi behdver ocksé
information och kunskapsspridning. De satsningar som vi har gjort inom
vissa branscher, dir vi har gett Arbetsmiljoverket uppdrag, tror jag ar
viktiga for att just minska antalet dédsolyckor pé jobbet.

Anf. 87 SVEN-ERIK BUCHT (S):

Herr talman! Oavsett vilken bransch arbetsplatsolyckor sker i édr det
allvarligt. Vi vet ocksa att vissa branscher drabbas mer &n andra.

Mitt hemlén Norrbotten har vildigt tung basindustri, tekniskt kompli-
cerad och ofta med mycket riskfyllda arbetsmoment. Dddsfallen i Norr-
botten i relation till befolkningstalet och antalet dodsolyckor i riket i
ovrigt &r tre ganger sa hogt. Vi har ocksé fétt uppleva kraftiga neddrag-
ningar pd Arbetsmiljoverket i Luled fran 18 inspektdrer till 9. Det &r klart
att detta far konsekvenser.

I samband med den tragiska olyckan den 17 oktober, da tva personer
omkom pé SSAB, blev jag uppringd av en man som presenterade sig som
Ingemar Isaksson fran Boden. Han var vid det tillfdllet en for mig helt
obekant person. Ingemar Isaksson, som blev pensiondr for nagra ar se-
dan, har arbetat som chef i olika positioner inom tung industri runt om i
Sverige. Han har bland annat jobbat som metallurgichef pa SSAB i Lulea
och haft ansvar for i stort sett all produktion dér. Ingemar sade vid samta-
let att vi maste gora ndgonting och sitta stopp for neddragningen av
Arbetsmiljoverkets resurser.

Han berittade att ndr han var chef pd SSAB kunde han ringa in in-
spektorer och konsultera dem innan man vidtog farliga och riskfyllda ar-
beten. Han sade att det var en enorm styrka att ha dessa resurser. Han be-
rittade vidare att dessa resurser inte finns i dag. Vi avslutade vart samtal
dar.

Jag har stillt denna interpellation for att belysa det som hander. Det
ar klart att om man gar fran 18 till 9 inspektorer far det konsekvenser.
Just nu planerar Arbetsmiljoverket att 1dgga ned regionkontoret i Luled
och flytta dessa resurser till Umea.

Jag vill pAminna om att Norrbotten har en oerhdrt stor och omfat-
tande tung basindustri. Den ar tekniskt komplicerad och innebdr manga
riskfyllda arbeten. Norrbotten ar faktiskt landets storsta tillvaxtlan. Inve-
steringar planeras och gors som aldrig forr, sirskilt inom den tunga indu-
strin. Vi talar om investeringsnivaer pd 6ver 200 miljarder. Manga av
dessa jobb kommer att goras av byggnadsarbetare, och vi vet att denna
bransch ar oerhdrt hért utsatt for arbetsplatsolyckor.

Avslutningsvis vill jag papeka att den politik som alliansregeringen
for inom arbetsmiljoomradet inte &r till fyllest. Det saknas mycket, fru
statsrad. Det dr tid for ansvar dven pé detta omrade.

Anf. 88 KATARINA BRANNSTROM (M):

Herr talman! Detta blev en ganska dyster debatt. Det &r klart att det
blir nér vi talar om sé allvarliga saker som att ménniskor dor pé jobbet.
Jag tycker dnda att vi upprétthaller en hog niva. Alla forstér att ingen vill



att ndgon ska do pa jobbet. Alla vill att riskerna ska bli ldgre och att det
ska bli en battre arbetsmiljo. Det finns mycket kvar att gora.

Som Raimo Pérssinen sade tidigare i dag ar det resultatet som raknas.
D& maéste vi se att det har skett oerhort stora forbattringar. Det ar allt
farre som skadas allvarligt, och det &r allt farre som dor pa jobbet. Hér ar
Sverige ett foregangsland. Att pad nagot vis antyda att Alliansen eller
Alliansens politik skulle ha nagonting med tragiska dodsfall att gora ar
faktiskt osjyst. Det haller jag med Jan Ericson om.

Det var fler som dog forr. Arbetsohélsan var katastrofal i borjan av
2000-talet. Sjukfranvaron skenade, och sa ar det inte ldngre. Det maste vi
dnda se som att ndgonting positivt har hint.

Jag tycker att Raimo Pérssinen ska gd hem och fundera over varfor
det aldrig kommer nagra interpellationer om de hoga sjuktalen for kvin-
nor som finns i offentlig sektor. Dér finns arbetsmiljoproblem. Men det
talar ni aldrig om. Det &r tydligen den hérda industrin som vi ska tala om
hér. Men vad gor socialdemokratiskt styrda kommuner och landsting dir
det faktiskt gar at fel hall for sina anstédllda? Det dr ett stort arbetsgivar-
ansvar man har nér det géller arbetsmiljon. Jag tycker att man inte bara
ska krdva av denna regering att det ska bli mer pengar till ett statligt verk.
Man kan bérja i det vardagliga arbetet pA hemmaplan bland sina kom-
munalradd och landstingsrad. Vad gor de for att det ska bli en béttre ar-
betsmiljé for kvinnor som jobbar i offentlig sektor? Det &r faktiskt ett
viaxande problem.

Anf. 89 HILLEVI LARSSON (S):

Herr talman! I debatten ndmndes individens ansvar och att det skulle
vara en forklaring till dddsolyckor. Da vill jag titta lite ndrmare pa de
siffror som &nda finns och som visar att arbetsgivaren faktiskt brister i
ménga fall.

Nir det géller personer som jobbar med kemikalier saknar 40 procent
utbildning. Det ar faktiskt arbetsgivarens ansvar att de som jobbar ska fa
utbildning i det som de jobbar med. 50 procent av foretagen hade inte
gjort fysiska riskbedomningar. Fysiska riskbedomningar ar mycket avgo-
rande for att forebygga dodsolyckor. 70 procent hade inte gjort psyko-
sociala riskbeddmningar.

Niér det géller arbetsgivarens ansvar dr det Arbetsmiljoverkets roll att
se till att arbetsgivarna tar detta ansvar. Det kan inte vara de anstilldas
huvudansvar. De ér ju i beroendestéllning till arbetsgivaren.

Det som forvanar mig mycket &r att man kan sdga att en nedskérning
av Arbetsmiljoverkets verksamhet i sjdlva verket forbattrar verksamhet-
en. Tdnk om man hade resonerat pa samma sétt nir det géller polisens
verksamhet, alltsd att om man skér ned polisens verksamhet med en
tredjedel innebar det en satsning for att forebygga brott. Det dr precis
samma sak hdr. Arbetsmiljoverkets inspektorer dr ju polisen pa arbets-
miljoomréadet. De ér till just for att skapa ordning och reda pa vara ar-
betsplatser och forebygga dalig arbetsmiljo.

Regeringen har gjort mycket for att skdra ned pa arbetsmiljoarbetet.
Arbetslivsinstitutet dr ett exempel dir det handlade om forskning for att
forbattra det forebyggande arbetsmiljdarbetet.
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Om man jimfor med trafiken kan man se att antalet olyckor har
minskat extremt mycket. Vi ser inte denna minskning pa arbetsmiljoom-
radet.

Anf. 90 MARIA STENBERG (S):

Herr talman! Det &r vil dnda tur att antalet skador och dodsfall har
minskat sedan 1950-talet, Jan Ericson? Den arbetsmiljo som fanns da, for
65 ar sedan, gar dnda inte att jimfora med det som i dag — 2013 — ska
vara ett modernt arbetsliv.

En politisk nollvision i friga om ddden pa jobbet &r i sig ingen uni-
versallosning om den stannar vid just ldpparnas bekénnelse. Men den kan
bli en politisk viljeinriktning om den efterf6ljs av politiska beslut.

Vi har ett arbetsmiljoprogram inom Socialdemokraterna som vi gér
till val pd. Det gar faktiskt att prioritera arbetsmiljdarbetet. Det gar att
stirka foretagshilsovarden, och inte géra som den borgerliga regeringen
tanker gbra, ndmligen strypa lite resurser till foretagshélsovérden. Det
gér att ge skyddsombuden utbildning och vidareutbildning. Det gar att ge
arbetsgivarna ett kunskapslyft nir det giller arbetsmiljoarbetet eftersom
det uppenbarligen finns brister. Det gér att stirka Arbetsmiljoverket sé att
det blir fler inspektioner och inte farre. Man kan samla ihop forskningen
och kunskapen om arbetsmiljon nationellt, forstirka polisens utrednings-
kapacitet vid allvarliga arbetsmiljobrott och stirka utredningskapaciteten
vid Riksenheten for miljé- och arbetsmiljomal.

En nolltolerans mot déden pé jobbet maste foljas av politiska beslut
och en politisk viljeinriktning.

For oss norrbottningar ar det jitteviktigt, som Sven-Erik Bucht har
sagt, att det blir ett slut for dodsfallen pa jobbet, 4ven om det bara ar tolv
och man hivdar att vi har s& fa dodsfall pa jobbet.

Min fraga till arbetsmarknadsministern blir: Kommer kammarens le-
damdéter att f4 en proposition som handlar om arbetsmiljofragor pa bordet
innan detta riksméte &r slut?

Anf. 91 RAIMO PARSSINEN (S):

Herr talman! Jag vill fa noterat i protokollet att Katarina Brannstrom
inte far med sanning i talarstolen. Jag tittar nu pa Arbetsmiljoverkets
hemsida och ser att arbetsolyckor med sjukfranvaro har okat med 16
procent fran 2009 till 2012. S& ar det.

Sjuktalen dkar i Sverige. Vem ar det som star for de 6kade sjuktalen?
Jo, det ar kvinnorna. Det handlar om kvinnornas arbetsmiljo. Da fragar
Katarina Brannstrdm och Moderaterna mig vad vi socialdemokrater vill
gora ét det. Jo, vi vill anstilla fler. Vi vill ha fler hdnder i varden och fler
vuxna i skolan. Vi vill ha en anstdndigare arbetsmiljo, och det vill vi
lagga pengar pad — medan ni skir i Arbetsmiljoverket eller andra viktiga
samhallsfunktioner for att ni vill sénka skatter. Det &r er vag.

Sedan vill jag fraga Jan Ericson: Ska vi sdga att vi kan strunta i dem
som dor pa jobbet eftersom det dér s pass minga i trafiken? Ar det vad
han séger? Vad gor han for jamforelse? Det dér dr ocksa néstan péd grin-
sen, om jag har forstatt det riktigt. Hur kommer det sig att man har kun-
nat sidnka antalet trafikdédade? Jo, det &r for att man har haft ett nollvis-
ionsarbete. Det &r klart att vi d& kommer att kunna sinka det ocksa.



Varfor gick det ned nér ni tog dver? Jo, for att vi hade byggt pa mas-
siva resurser till Arbetsmiljoverket och andra. Dem har ni skurit i nu, och
nu vander det. Det ar det som dr sé allvarligt. Sverige &r fortfarande ett
bra land att leva i, men vi ser problem som vi vill atgérda. Daribland ar
arbetsmiljoproblemen de vaxande, som vi vill géra ndgonting &t. Varfor
ser inte ni moderater det?

Jag forstar att de andra allianspartierna hukar i denna debatt. Det &r
Moderaterna som har arbetsmiljopolitiken. Det &r ni som leder Sverige &t
fel hall.

Anf. 92 HANNAH BERGSTEDT (S):

Herr talman! Lat mig borja med att understryka att ingen tror att ar-
betsmarknadsministern vill att manniskor ska do pé jobbet.

Det hér handlar dock om prioriteringar. Foretagsledarna flaggar for
att de inte kan rekrytera rétt personal. Arbetsskadade vittnar om att de tar
utdkade risker for att de kénner press pa arbetsmarknaden — de vill visa
framfotterna. Arbetsmiljoverkets rapporter talar sitt tydliga sprak.

Alla arbetstagare foljer inte instruktionerna, sade Jan Ericson i sitt an-
forande. Men vilka forutséttningar har egentligen arbetstagaren att f6lja
instruktionerna? Det tycker jag &r en intressant fraga. Ser alliansforetra-
darna sambandet mellan en pressad arbetsmarknad med felrekryteringar,
fel utbildning for de jobb som finns och pressen att visa upp sig pa en
alltmer pressad arbetsmarknad? Man behdver visa upp sig for att fa chan-
sen att komma tillbaka till nésta jobb som ska utforas.

Jag motionerade redan under den forra allmdnna motionstiden om att
man behdver ge Arbetsmiljoverket i uppdrag att titta pa det hir. Vagar
man ge Arbetsmiljoverket uppdraget att se pd sambanden? I slutindan
handlar det ndmligen, som jag sade tidigare, om prioriteringar. Maria
Stenberg drog en rad exempel pa saker man skulle kunna gora for att
utoka arbetsmiljoarbetet.

Arbetsmiljon méste fa ta tid, och den maste fa kosta. Annars blir re-
sultatet att det kostar i ménniskoliv. Jag vill gérna hora vad arbetsmark-
nadsministern &r villig att gora for att forsdkra oss om att utvecklingen
inte fortsétter.

Anf. 93 JAN ERICSON (M):

Herr talman! Jag ska bemota nigra av de pédhopp jag har fatt under
den senaste omgangen.

Forst var det att jag pastod att det var osmakligt att diskutera fragan.
Det var faktiskt inte det jag sade. Jag tycker att det ar sjilvklart att vi
diskuterar de hér fragorna, for de ar jatteviktiga. Jag tycker dock att det
ar osmakligt att anvédnda tragiska dodsfall, som man inte ens vet orsaken
till, som ett politiskt slagtrd mot regering och ministrar. Det tycker jag &r
osmakligt, och det star jag for.

Dessutom tycker jag att det vore smakfullt av oppositionen att i talar-
stolen kunna erkdnna att det faktiskt &r béttre i de hér fragorna i dag dn
det var 2006. Maria Stenberg raljerade lite och sade att det ar bra att det
har minskat sedan 1950-talet. Det var inte det jag talade om, utan jag
talade om att vi har l4gre antal olyckor, sjukdomar och dodsfall i dag dn
vi hade 2006. Det var det som var min poédng. Det dr tydligt att det 4r sa.
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Sedan pratar man om att det har skett en 6kning under ett enstaka ar
och sé vidare — visst, sa &r det. Det ér lite hogre siffror i dag &n det var
2009 — visst dr det s — men det &r fortfarande lagre 4n det var 2006. Det
var det som var min podng: Vi har ett ldgre antal olyckor, sjukfall och
dodsfall pé arbetsmarknaden i dag 4n vad vi hade nér Alliansen tog over.
Det var min poéng.

Nar det sedan géller jamforelsen med trafiken, igen, var min poing
att dodsfallen pé arbetsplatserna faktiskt har minskat i minst samma takt
som dddsfallen i trafiken om man ser lang tid tillbaka. Det &r sjélvklart sa
att man kan séga att vi, om vi har en arbetsmarknadspolitik som syftar till
att vi ska fa férre skador och dodsfall, har en nollvision. Jag vet inte om
det &r skrivet eller uttalat ndgonstans att det finns en nollvision, men det
ar sjalvklart det som dr malet. Annars skulle vi inte ha en arbetsmiljolag-
stiftning dver huvud taget.

Malet &r sjalvklart att vi ska fa bort alla olyckor och dodsfall pa en
arbetsplats. Det &r helt sjalvklart.

Anf. 94 TOMAS NILSSON (S):

Herr talman! Fler dog pé 50-talet — ja, det &r helt sant. Min mor be-
skrev just det i gruvorna nédr hon bodde uppe pad Hermelin: Ambulansen
for i skytteltrafik. Det var bland annat dérfor strejken 1969 kom till; den
handlade om oménskliga arbetsforhallanden. Den strejken var ocksa en
starkt bidragande orsak till att vi har den arbetsmiljolag vi har i dag.

Herr talman! P& skyddsombudens dag fick Arbetsmarknadsdeparte-
mentet besok av IF Metalls forbundsordforande Anders Ferbe. Han &ver-
lamnade ett uttalande fran vara regionala skyddsombud med fo6ljande
krav:

— Uppritta nolltolerans mot dédsolyckor pa arbetsplatserna.
— Se over de rittsliga reglerna vid arbetsmiljobrott.

— Skérp arbetsmiljolagen vad géller anldggningségarens ansvar gente-
mot underentreprendrer.

— Infor obligatorisk arbetsmiljoutbildning pé polishégskolan.

— Oka resurserna till Arbetsmiljéverket och ateruppritta en sammanhal-
len arbetslivsforskning.

—  Aterinfor det ekonomiska stodet till utbildning och skyddsombud.

Min fraga &r: Ténker arbetsmarknadsministern tillgodose dessa krav
fran IF Metall?

Anf. 95 EVA-LENA JANSSON (S):

Herr talman! Statistik &r bara siffror. Om man bara ser statistiken som
siffror blir det svért att forhalla sig till vad det handlar om. Det ar forst
ndr man séger att det handlar om personer, och till och med ndmner dem
vid namn, man forstar vad det innebar.

Jag har i mitt yrkesliv sysslat en hel del med arbetsmiljéfragor som
skyddsombud och vet att man som skyddsombud &r ganska ensam om
man inte kan fa stod frén Arbetsmiljoverket i vissa sammanhang. Vi har



talat om arbetsskador och om dodsolyckor. Vi talar om hur man ska
prioritera arbetsmiljoarbetet, for vi tror att en dodsolycka kommer av att
man inte har prioriterat arbetsmiljoarbetet — att det finns risker och till-
bud som inte har rapporterats.

Vi vet ocksa frén de samtal vi har med skyddsombud att det finns ett
morkertal. Det finns véldigt manga visstidsanstdllda, timanstillda, be-
manningsinhyrda och personer med F-skattsedlar som aldrig hinner an-
mala sina olyckor eller tillbud innan de har ldmnat arbetsplatsen. Darfor
ar det valdigt viktigt att ha fokus pa de hér fragorna.

Jag tycker att det &r lite bekymmersamt nir manga av de borgerliga
foretradarna ar bekymrade Over att vi star hdr i dag med stort engage-
mang, namner personer och talar om att det hir ber6r oss starkt.

Det dr ingen som har beskyllt arbetsmarknadsministern for dodso-
lyckorna. Déaremot dr vi véldigt kritiska till regeringens sétt att hantera
Arbetsmiljoverket och arbetsmiljofrdgor 6ver huvud taget.

Om man tar fridgorna pa allvar borde man ocksa bry sig om och fun-
dera pa: Skulle det vara storre insatser i arbetslivet om man satsade mer
pa Arbetsmiljoverket och inte prioriterade skattesdnkningar framfor all-
ting?

Anf. 96 ABIR AL-SAHLANI (C):

Herr talman! Jag deltar inte i denna debatt. Det dr inte for att jag
duckar for ndgonting som centerpartist. Jag dr radd for att jag ska bli sa
javla forbannad nu i debatten och kanske korsa ndgra grénser som jag
inte ska gora som riksdagsledamot.

Jag blir forbannad péa det sétt som den hér debatten anvénds. Man an-
vander tragiska ménniskodden och dod for att vinna politiska podng. En
tyst minut ska vara pa riktigt.

Man skriver 16gnaktigt att det ar ett 6kat antal dodsolyckor nér fore-
tradare for oppositionen sjdlva erkdnner hér i talarstolen att det inte &r ett
okat antal dodsolyckor pa arbetsplatser. Sedan kallar man det for doden
pa jobbet. Det heter faktiskt dodsolyckor pé arbetsplatsen. Det ar bra att
man bendmner saker vid sitt rdtta namn.

Trots att man tidigare har satsat mer pengar har man inte kunnat
uppnd samma resultat som alliansregeringen har gjort. Det har blivit
battre. Det behover inte goras pa det traditionella socialdemokratiska
séttet for att det ska bli bra.

Det behdver inte vara si om man sitter mianniskan fore system och &r
ménniskoivrare snarare dn systemivrare. Da kanske vi kan na béttre re-
sultat och ha en hederligare debatt.

Anf. 97 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Lat mig summera nagra saker. Regeringen har under
20092013 tillfort resurser till Arbetsmiljoverket. Det handlar om bade
information och tillsyn. Hér har sérskilt fokus lagts pa branscher och
arbetsplatser som traditionellt &r olycksdrabbade och dér stora risker for
allvarliga olycksfall finns.

Aven nista ar forstirker regeringen myndighetens resurser sirskilt till
kunskapsspridning. Kunskap och informationsinsatser ér otroligt viktiga
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verktyg for att minska arbetsplatsolyckorna och &ven dddsolyckor, som
interpellationen handlar om.

En god arbetsmiljo &r att ingen forolyckas pé jobbet. Det handlar inte
bara om regler, férbud och mer resurser. Det handlar ocksé som jag tidi-
gare sagt om samverkan.

For att vara arbetsplatser ska préglas av en séker och god arbetsmiljo
maste samarbetet fungera. Det maste fungera &nnu béttre eftersom det
ofta &r dnnu fler parter pa arbetsmarknaden i dag 4n det var for 20-30 ér
sedan. Det finns ménga entreprendrer i olika foretag.

Ansvaret ligger pé arbetsgivaren. Men skyddsombud, inspektdrer och
parterna dr med och skapar en god, trygg och sdker arbetsmiljo. Det &r
viktigt att alla deltar i det arbetet.

Avslutningsvis vill jag dnda séga nadgonting om den lite storre bilden
nér vi nu talar om antal olyckor. Det &r inte statistik for mig utan ménni-
skor. Det &r dndé sa att det trendmaissigt har minskar under ménga ar.

Réknar vi bade arbetstagare och egenforetagare omkom i genomsnitt
138 personer arligen under 80-talet och 95 personer arligen under 90-
talet. Hittills under 2000-talet har i medeltal ca 60 personer férolyckats
per ar. Under 2011 var det 57, och under 2012 intrdffade 45 dodsolyckor.
Varenda en av de olyckorna &r en for mycket. Men det har faktiskt mins-
kat.

Arbetsmarknaden och arbetsplatser fordndras. I regeringens arbets-
miljopolitiska handlingsplan har vi lyft fram att arbetsmiljoarbetet kom-
mer att fortsitta att behdva anpassas utifrdn de nya forutsittningar som
finns pa arbetsmarknaden.

Det ar darfor som jag géng pa gang, bade i denna debatt och i den ti-
digare vi hade, lyfter fram att det ar viktigt med béde tillsyn och inform-
ation och kunskapsspridning. Det ska ocksa anpassas efter dndrade for-
héllanden s att ingen ska behdva do pa jobbet.

Anf. 98 SVEN-ERIK BUCHT (S):

Herr talman! I mitt tidigare inldgg sade jag att oavsett i vilken
bransch en olycka hénder &r den alltid lika tragisk. En bransch som drab-
bats valdigt hart dr byggbranschen. Jag har fétt en fridga som man ville att
jag skulle stilla till statsrddet. Om lika manga larare, poliser eller journa-
lister skulle drabbas av olyckor som byggnadsarbetare, hur skulle man da
prioritera, statsradet? Fragan ar stélld.

Det ar mycket som &r sagt i debatten i dag. Det genomgéende for alla,
oavsett parti, har varit att vi har uppfattningen att vi ska minska olyck-
orna och att ingen dddsolycka dr acceptabel. Om det ar viljan kan man
inte montera ned resurserna. D& méste man rusta upp resurserna.

Jag vill att bilden av Sverige ska vara ett modernt land dér satsningar
pa arbetsmiljo gor att arbetsplatserna ur den aspekten dr i vérldsklass.
Den bilden ska vi forsoka fa. Med den bild vi har i Norrbotten med tre
ganger s manga dodsolyckor &n i landet i 6vrigt blir bilden svart.

Man kan inte montera ned resurserna i ett ldn som har oerhort tung
basindustri som é&r tekniskt komplicerad och dér det finns risker. Bista
statsrad! Téank igenom detta! Det finns alltid mdjlighet att gora béttring.



Anf. 99 ABIR AL-SAHLANI (C):

Herr talman! Sjalvklart ska vi gora allt vi kan for att inga ménniskor
ska behova sitta livet till ndr de gar till jobbet och vill tjdna hederliga
pengar for att kunna leva ithop med sina familjer. Det &r klart att vi ska
gora allting for att motverka det.

Jag vill att vi i den hér debatten dtminstone kan bortse fran det vi hela
tiden har lart oss, att det dr s& det fungerar, att det &dr sé vi alltid har gjort
och att det &r sa vi ska fortsitta.

Alliansen har kunnat visa att resurser som anvands pa smart sitt kan
gora mycket storre nytta for vara medborgare och medménniskor. Det
maste alltid vara det viktigaste. Vi ska vara médnniskoivrare och inte
systemivrare.

Anf. 100 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Tack for interpellationen, Sven-Erik Bucht! Nar det gil-
ler frigan om byggarbetsplatser hade vi en hel interpellationsdebatt pé
eftermiddagen som Sven-Erik Bucht gérna hade kunnat fa delta i.

Det &r en speciell bransch, och vi var inne pa det. Dér krévs sérskilda
resurser och ett speciellt sitt att jobba. Det dr darfor det finns ett bygg-
herreansvar, ett samordningsansvar, och sa vidare. Det var en debatt vi
hade tidigare som du gérna hade fatt delta i.

Jag foljer sjalvklart denna fraga noga. Jag har nédra kontakt med par-
terna och kommer att fortsitta att ha det i arbetsmiljofrégor. Jag tror att
vi i denna kammare kommer att fortsétta att diskutera hur vi kan forbéttra
arbetsmiljon.

I grund och botten har vi samma malséittning. Vi ser lite olika pa re-
surser och fordelning och kanske lite olika pa verktyg. Jag ar helt dverty-
gad om att vi har ett enat mal, nimligen att ingen ska behdva do pa job-
bet 1 Sverige.

Vi ser att det gar 1 ratt riktning. Men vi behdver komma nedét. Ingen
ménniska som gar till jobbet ska behova do. Vi kommer att jobba pa
manga olika sétt for att uppna det tillsammans med parterna.

Vi ska inte glomma att arbetsgivaren har huvudansvaret. Det maste vi
paminna om. Det ska vi pdminna om ocksd ndr vi dr ute och besoker
arbetsgivare.

Overliggningen var hirmed avslutad.

14 § Svar pa interpellationerna 2013/14:55 och 68 om arbetslésheten
i de mest utsatta grupperna

Anf. 101 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Herr talman! Monica Green har fragat mig vad jag avser att gora for
att alla ska fa jobb och vad jag avser att gora for att de som star langt fran
arbetsmarknaden ska rustas for att fa jobb.
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Vidare har Ylva Johansson fragat mig vad jag avser att gora for att
arbetslosa i fas 3 inte ska forhindras att delta i utbildning som leder till
jobb.

Jag besvarar interpellationerna i ett sammanhang.

Malet for regeringens politik dr full sysselséttning. Detta &r en stor
utmaning. Regeringens framsta prioritering ar en stark arbetslinje, vilket
ocksa priglat de reformer regeringen genomfort for att motverka utanfor-
skap och sdnka trosklarna for dem som har svarast att komma in pa ar-
betsmarknaden.

For att lyckas krivs ocksa en politik som bidrar till att det skapas fler
jobb inom alla branscher pé arbetsmarknaden.

I budgetpropositionen foreslas atgérder for drygt 24 miljarder kronor
under 2014 for tillvaxt och jobb for att motverka att arbetslosheten biter
sig fast. Det handlar bland annat om atgédrder som Okar sysselsittningen,
elevernas kunskaper och foretagens konkurrenskraft.

Satsningarna pa langtidsarbetslosa inom arbetsmarknadspolitiken in-
nebér bland annat 6kade mdjligheter for deltagare i jobb- och utveckl-
ingsgarantin att fa ett jobb genom forldngningen av maxtiden for det
sdrskilda anstdllningsstodet och fortsatt forstdrkning av anstillningssto-
det for personer inom sysselséttningsfasen. En satsning pa 1 000 utveckl-
ingsanstéllningar inom Sambhall &r ytterligare en viktig del. Huvuddelen
av satsningen beror deltagare i sysselséttningsfasen och uppgéar samman-
lagt till drygt 2 miljarder kronor de kommande fyra aren.

For att rusta dem som star langst fran arbetsmarknaden har regeringen
tidigare satsat betydande resurser pa att forbittra aktivitetsnivin och
kvaliteten i jobb- och utvecklingsgarantin. Detta har bland annat resulte-
rat i fler arbetsplatsforlagda aktiviteter som dkar mdjligheterna for delta-
garna att limna garantin for ett jobb. Vidare foreslés att mojligheterna for
programinsatser i sysselséttningsfasen permanentas.

Aven inom jobbgarantin for ungdomar har de arbetsplatsforlagda ak-
tiviteterna Okat. Forskning och erfarenheter fran Arbetsformedlingen
visar att deltagande i program hos en arbetsgivare paskyndar 6vergangen
till jobb. I detta sammanhang &r det dock viktigt att uppmirksamma
risken for undantringningseffekter.

Mer maste dock goras for att forbattra innehdllet i garantierna, inte
minst mot bakgrund av att antalet arbetssokande som har allra svarast att
fé ett jobb Okar.

Etableringsreformen for vissa nyanldnda invandrare ar ockséd viktig
for att de som kommer som flyktingar inte ska fastna i langtidsarbetslos-
het.

Okningen av arbetssdkande som star langt fran arbetsmarknaden pe-
kar ocksa pa behovet av fortsatt arbete med att forbéttra matchningen pa
arbetsmarknaden for att undvika en situation dér rekryteringssvérigheter
hdmmar tillvixten av nya jobb.

Manga ungdomar har stora svarigheter att komma in pa arbetsmark-
naden, och forslaget om stdd till yrkesintroduktionsanstéllningar som
presenterades i budgetpropositionen kommer att innebédra nya och bre-
dare vigar in i arbetslivet.

Jag vill ockséd poédngtera att en anledning till den 6kning vi ser av
grupper som star langt fran arbetsmarknaden ar resultatet av en medveten
politik som 6kat arbetsutbudet bland dessa grupper. Aven om detta 6kar



arbetslosheten péd kort sikt leder det 6kade arbetsutbudet till att syssel-
sdttningen kan 6ka pa lang sikt. Detta ar malséttningen med regeringens
politik for att bryta utanforskapet och uppnd hogre varaktig sysselsatt-
ning.

Slutligen: Nér det géller frigan om att arbetsldsa inte ska forhindras
att delta i utbildning i sysselsdttningsfasen har regeringen redan vidtagit
atgirder som mojliggdr framfor allt arbetsmarknadsutbildningar dven
fortsattningsvis.

Anf. 102 MONICA GREEN (S):

Fru talman! Fler &n 400 000 star utan arbete i Sverige. Det &r tragiskt.
103 000 av dessa hor till de grupper som har allra svarast att fa jobb. Det
visar en alldeles ny prognos frin Arbetsformedlingen. Det handlar om
personer over 55 ar, personer med l14g utbildning, personer som inte ar
fodda i Europa och personer som har en funktionsnedséttning. De har
stora svérigheter att ta sig in, och trots att regeringen pastar sig gora
mycket mérks det inte. Manga av dem berittar att de inte blir omhénder-
tagna och inte far den hjélp de behover, vilket rimmar illa med regering-
ens pastaende att alla behdvs.

Arbetslosheten har redan bitit sig fast. Trots att arbetsmarknadsmi-
nistern sdger sig vidta atgirder for att den inte ska bita sig fast har den
alltsd gjort det. Varfor? Jo, bland annat har vi en lagkonjunktur, vilket
manga forsoker gomma sig bakom. De borgerliga ledaméterna skyller pa
den och pé sossarna, som de brukar.

Men nér ni hade vunnit valet férsdmrade ni i ett slag bdde vuxenut-
bildningen och arbetsmarknadsutbildningen. Ni tyckte att det var fult
med sadant. Ni kallade det Ams-trams, och sadant skulle man inte hélla
pad med. Man skulle inte ha yrkesutbildningar, for det skulle marknaden
klara sjalv.

Senare insdg ni att det var fel vdg att g, och darfor har ni tagit till-
baka mycket av det som vi hade nér vi regerade. Nu kallar ni det fantas-
tiska reformer, men nér ni tog bort det var det fula saker.

Jag vilkomnar att ni har insett att det var en bra politik att ta hand om
dem som stod ldngs bort, men dn sa lange har det inte hjdlpt. 103 000
ménniskor finns i de mest utsatta grupperna.

Den 15 augusti var det tusen dagar sedan remisstiden gick ut for ut-
redningen Bortom fagert tal. Sedan dess har inget hint med denna utred-
ning om tillgénglighet pa arbetsmarknaden och i samhillet for personer
med funktionshinder.

Det fagra tal som vi ofta hor om att regeringen satsar mer stimmer
daligt 6verens med verkligheten och med det utredningen kom fram till,
namligen att man ska ha full tillgdnglighet till véart samhille, kunna ut-
bilda sig, hitta jobb och inte utestéingas fran arbetslivet.

Sedan 2006 har antalet personer med funktionsnedsittning som varit
utan jobb i mer &n tre ar okat fran 23 000 till 36 000. Det &r en 6kning
med 57 procent. Sa kan vi inte ha det. Vi maste se till att ménniskor med
funktionshinder och andra i de grupper som stir langt fran arbetsmark-
naden fér fler chanser. De méaste fA mojlighet till validering, omskolning,
vuxenutbildning eller arbetsplatsforlagd praktik som kanske kan varvas
med utbildning for dem som star langt frin arbetsmarknaden eller som
missade sin utbildning nir de var yngre.
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Ofta hor jag ministern séga att det har kommit till ménga jobb. Men
vi har faktiskt blivit betydligt fler. Vi ar 9,5 miljoner i Sverige i dag. Vi
maéste ha méanga fler jobb dn de som ni péstar har kommit till under er tid,
vilket jag ska diskutera lite mer i mitt nésta anférande.

Anf. 103 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Jag tackar statsrddet for svaret. Under alliansregeringens
tid har antalet som har varit arbetsldsa i mer &@n tva ar okat fran 24 000
till 70 000. Det &r en stor grupp. Bakom dessa siffror ddljer sig forstés
ménniskor, individer, som har olika behov och olika foérutséttningar. De
har dock alla en sak gemensamt, och det ar att de inget hellre vill &n att fa
ett eget arbete och kunna forsorja sig.

Regeringens flaggskepp for att kunna hantera langtidsarbetslosheten
ar fas 3. Det infordes redan for sex &r sedan som en viktig del i regering-
ens jobbpolitik. I fas 3 skulle den langtidsarbetslose inte fa tillgéng till
ndgra aktiva atgirder utan enbart vara sa kallat sysselsatt hos en anord-
nare som skulle fa ganska bra betalt for detta.

Atgirden har varit kantad av skandaler och misslyckanden. Regering-
en har vid upprepade tillféllen fatt gd in och sdga: Sa hér ska det inte
vara. Man har fatt dndra i regelverket, tillféra resurser och gora andra
korrigeringar.

Efter ett tillkdnnagivande fran riksdagen for tva ar sedan Oppnades
ockséd en mdjlighet for deltagarna i fas 3 att fa viss tillgang till utbildning.

Efter ménga &r i arbetsloshet riskerar médnniskors kompetens att bli
fordldrad. Inom det yrke man en géng hade har det inforts nya program-
varor, nya behandlingsmetoder och nya maskiner. Utbildning ar ofta en
vég for att skaffa sig den uppdaterade kompetens som krévs for att kunna
aterintrdda pé arbetsmarknaden.

For en ménad sedan meddelade Arbetsformedlingen att den avsag att
stoppa alla utbildningar och begira extrapengar fran regeringen nér det
géller utbildningar for dem som befinner sig i fas 3. Detta var bakgrun-
den till min interpellation.

Uppenbarligen har man i métet mellan arbetsformedlare och individ
gjort bedomningen — i fler fall dn regeringen trodde — att utbildning
skulle vara en lamplig atgérd for att gora det mojligt att komma tillbaka i
arbete.

Fru talman! Jag tycker att det 4r bra att regeringen har atgirdat det
akuta hotet att paborjade utbildningar riskerade att behdva avbrytas i
fortid. Det var helt nddvindigt. Men sévitt jag forstar innebér detta dnda
att det mojligen &r ett ndlsdga kvar for att bevilja nya utbildningar under
innevarande &r.

Min fraga handlar om det jag ldste i regeringens pressmeddelande
med anledning av de extra pengar som skots till under innevarande ar for
utbildningar i fas 3. 1 pressmeddelandet sdger Elisabeth Svantesson:
”Regeringen ser allvarligt pa nir en faststdlld budgetram inte kan hallas.
Darfor vill vi veta vad myndigheten har gjort och ténker gora for att det
hér inte ska upprepas.”

Min fraga till statsradet &r: Betyder detta att det blir dnnu farre lang-
tidsarbetslosa i fas 3 som fér tillgéng till utbildning nésta ar?



Anf. 104 HILLEVI LARSSON (S):

Fru talman! Ménga av de langtidsarbetslosa finns i fas 3. Resultaten
av fas 3 dr mycket déliga. Det har inte lett till jobb, och det finns undan-
trangningseffekter dar riktiga jobb hotas. Det finns ocksé totalt menings-
16sa arbetsuppgifter och foretag som startas enbart for att kunna kassera
in pengar fran detta system, i och med att arbetsgivaren far 5 000 kronor
per arbetslos medan den arbetslose far leva pa aktivitetsstdd eller forsorj-
ningsstod.

Elisabeth Svantessons foretrddare Hillevi Engstrom foljde inte riks-
dagens beslut. Det dr mer 4n tva ar sedan riksdagen fattade beslutet om
inga nya anvisningar till fas 3 och dessutom en béttre hantering av de
langtidsarbetslosa. Ingenting av detta har skett.

Min fréga till Elisabeth Svantesson &r: Kommer du att folja riksda-
gens beslut pa det har omrédet?

Man kan ocksa siga att fas 3 har forsdmrats ytterligare genom att man
har utokat arbetstiden. Tidigare var den 32 timmar i veckan, och nu ar
den 40 timmar i veckan. Man jobbar alltsé heltid utan att & riktig 16n och
utan att ha rittigheter pa arbetsplatsen. Det gor det dnnu svérare att delta
i utbildning som kan leda till jobb och gor det dessutom svérare att soka
jobb och fa tiden att ricka till for det.

Min fraga &r: Vad gor regeringen for att forbéttra atgdrderna for de
langtidsarbetslosa, och nér tidnker regeringen folja riksdagens beslut om
att stoppa anvisningarna till fas 37

Anf. 105 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag tackar Monica Green och Ylva Johansson for inter-
pellationerna.

Under de senaste aren har det, precis som Ylva Johansson var inne
pa, blivit tufft for vissa personer pa svensk arbetsmarknad. Monica Green
sédger att vi skyller pa krisen, men vi har haft en tuff kris. Den har paver-
kat manga pa svensk arbetsmarknad. Det dr ocksa sa att fler har kommit i
arbete. Det &r inte bara tur att de har blivit fler. Ga tillbaka till 90-tals-
krisen och fundera 6ver varfor vi tappade 500 000 i sysselséttning! Detta
sker inte per automatik, utan det ar naturligtvis sa att politik paverkar.

Det ar viktigt att vi ser sammansittningen av dem som har det allra
tuffast pa svensk arbetsmarknad. Nagon har sagt att vi glommer ménni-
skor. Men det var precis det man gjorde innan. Hér har vi manniskor eller
grupper som tidigare var fortidspensionerade eller langtidssjukskrivna ar
efter ar. Méanga av dem vittnar om att ingen fragade efter deras arbets-
forméga. Det var ingen som sag att de hade arbetsformaga. De riknades
inte till arbetskraften och var ddrmed heller inte arbetslosa. Nu ser vi de
personerna. De far insatser, exempelvis genom Arbetsformedlingen. Det
tycker jag dr otroligt viktigt.

Med det sagt dr utmaningen inte desto mindre att jobben ocksé ska
komma dem till del. For detta krdvs stora anstringningar. Det krédvs
matchning — att de rustas och matchas. Det kridvs — for en del som har
varit arbetslosa eller langtidssjukskrivna under ménga ar — att de finns i
sysselsittningsfaser, hos en arbetsgivare eller i en organisation. Att de
kénner att de finns och dr delaktiga tror jag &r otroligt vésentligt. Jag vill
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vara tydlig med att var malséttning ar att bryta utanforskapet helt. Vi har
gjort manga reformer.

Lat mig svara pd nadgonting om sysselsattningsfasen. Vi permanentar
dessa insatser nu. Darfor kommer det att finnas pengar under 2014. Det
var svaret pd Ylva Johanssons fraga.

Hillevi Larsson hade en fraga om ett stopp. Vi har gjort en rad atgér-
der for att forbattra sysselséttningsfasen, men jag har inte sett nagot al-
ternativ hos fyra partier hir i Sveriges riksdag nir det géller vad de har
personerna skulle gora i stéllet. Jag kan lova att jag aldrig bara skulle
lamna dem 1 sticket. Vi gdmmer och glommer inte méanniskor. Vi ser till
att de finns i en aktivitet och far vara med och vara delaktiga.

Men vi jobbar ocksé aktivt pa flera olika fronter darfor att alla perso-
ner inte star jattelangt bort. En del behover komma nidrmare arbetsmark-
naden. Vi jobbar mycket med att motivera ménniskor till bristyrken. For
alla ar inte en arbetsmarknadsutbildning eller en hogskoleutbildning 16s-
ningen, men for en del &r det s&. Det handlar om att motivera mianniskor.
Darfor har vi dkat antalet platser pa yrkesutbildningar som arbetsmark-
naden efterfragar.

Vi mojliggor ocksé for vuxna att omskola sig. Vi — den hér regering-
en — har fordndrat CSN-systemet sa att man kan studera lite langre i livet.
Det tror jag inte att den tidigare regeringen — for lang tid sedan — gjorde.

Vi har studiemotiverande kurser som betyder att manga nu kommer
tillbaka. Men 1t oss inte glomma att vi behover fler arbetsgivare som
Oppnar dorren for de personer som stir langst bort. Den hér regeringen
jobbar mycket med anstillningsstdd i olika former. Arbetsformedlingen
ska vara ute och besdka foretag s& att dessa personer fir en chans att
komma in. Jag tycker att det &r otroligt vésentligt och viktigt att vi hjalps
at med detta och att arbetsgivare ser mangfalden i de personer som finns
och stér till férfogande.

Vi jobbar med verktyg, men vi méste ocksa fortsitta att arbeta med
att fler arbetsgivare ska vaga och vilja 6ppna dorren.

Anf. 106 MONICA GREEN (S):

Fru talman! Jag haller med Elisabeth Svantesson om att politik pa-
verkar. Sa &r det i allra hogsta grad. Det dr darfor tragiskt att se den ut-
veckling vi nu har, eftersom Sverige &r ett fantastiskt land. Vi har fantas-
tiska mojligheter, och darfor &r det trist ndr méanniskor inte tas till vara.

En person med funktionsnedsittning far vénta i genomsnitt 272 dagar
pa den kodning som ger ritt till stod hos Arbetsformedlingen. Det ar i
genomsnitt! Hér star Elisabeth Svantesson och séger: Nu ser vi dem, nu
tar vi hand om dem — det gjorde inte ni. Men fakta sdger nagot annat.

Sedan sdger Elisabeth Svantesson att det &r s att vi har haft en kris.
Ja, vi vet att vi har haft en kris. Det &r bara det att andra jadmforbara lan-
der har klarat krisen béttre dn vi har gjort. Vi brukar inte jamfora oss med
Medelhavslidnderna, och det gor vi heller inte nir det géller arbetsmark-
nadspolitiken. Vi jamfor oss med Tyskland, Holland, Finland och ldnder
runt omkring. De har klarat krisen béttre. Hur kommer det sig att de
klarar den battre &n vi gor? DA finns det vil dnda nadgonting hir som den
borgerliga regeringen borde gora annorlunda och inte bara sdga: Vi har
en kris. Déarfor gar det inte att gora ndgonting, och dérfor har vi sd hog
arbetsloshet.



Jag vill se dtgérder som faktiskt sétter den arbetssokande frimst, som
sdtter ménniskor i arbete och som faktiskt ger dem den utbildning de
behover. De personer som star langt frdn arbetsmarknaden har oftast 14g
utbildning.

Ni valde att kalla vara arbetsmarknadsutbildningar fér Ams-trams,
och det var nagot fult. Nu skjuter ni dock tillbaka ganska mycket av det,
och det vilkomnar jag. Nu kallar ni det for satsningar. Men detta ricker
inte. Man maste gora mer. Man maste veta vad man ska gora mer for att
fa tillbaka dem till arbetsmarknaden.

Elisabeth Svantesson sdger att er politik har lett till fler jobb. Aven
om vi &r fler har ocksé jobben blivit 200 000 fler, sdger hon. Da skulle
jag vilja fraga: Nar tillkom de jobben? Vi vet ju att 2006 tillkom 153 000
nya jobb. Aret efter tillkom 80 000 nya jobb. Ar 2008 kom jobbstoppet.
Det intrdffade ndgot mer d4, ndmligen att den moderata politiken bdrjade
bita. Det var ju sa Anders Borg uttryckte det: Det kommer att ta tvd ar
innan var politik borjar bita.

Er politik borjade alltsé bita samtidigt som den internationella krisen
satte in, och jobbstoppet slog till med full kraft. Det dr s& vi har haft det.
Sedan gér vi hir och stampar med denna hoga arbetsloshet. Jag vill dndra
pa det, och det kommer vi socialdemokrater att gora efter valet 2014.

Anf. 107 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! L&t mig borja med ndgra ord om krisen. Det var ett dra-
matiskt fall i bnp under hosten 2008 och borjan av 2009. Det var ett ex-
ceptionellt stort tapp i bnp, och det var ett dramatiskt fall pé arbetsmark-
naden. Sedan hade vi ndgot motsvarande, en dramatisk uppgéng pé ar-
betsmarknaden under framfor allt 2010, d& under kort tid vildigt ménga
arbetsgivare efterfrigade arbetskraft. I ett sddant lige pa arbetsmark-
naden och i en sddan konjunktur &r det ett vildigt bra ldge att hjélpa
langtidsarbetslosa ut i jobb. Det &r betydligt svarare nir konjunkturen &r
vikande. Det ldttaste ldget dr ndr ménga arbetsgivare efterfrigar mer
arbetskraft under kort tid, och det var det ldge vi hade 2010.

Under 2010 var de langtidsarbetslosa inlasta i fas 3. D& hade man
annu inte luckrat upp reglerna. Da var man inte tillaten att traffa en ar-
betsformedlare eller fa del av programinsatser eller utbildning. Man blev
alltsa kvar i fas 3.

Krisen ar inte en och densamma, utan det har varit badde uppgéng och
nedgang under dessa ar. De har varit svaga totalt sett, men de har inte
bara varit daliga ar pa svensk arbetsmarknad. Dérfor ar det viktigt att
man har en arbetsmarknadspolitik som ar anpassad till verkligheten och
inte till ideologiska lasningar.

Fru talman! Statsradet sdger om de langtidsarbetslosa att “vi ser
dem”. Jag hoppas verkligen det. Det 4r namligen inte sa de sjélva upple-
ver det. Ménniskor i fas 3 upplever sig extremt osedda av regeringen, och
det giller inte bara i fas 3, utan det borjar dven 1 fas 1 och fas 2, dér da-
garna bara tickar i vdg, och vips dr man i fas 3. Fas 3 véxer ju varje dag.

Nu sédger statsradet att man hdjer ramen. Det dr bra. Men fas 3 vixer
varje dag, och snart dr var tionde arbetslos i1 fas 3. Var det sé hér ni ville
ha det? Var tionde arbetslos ar sysselsatt utan att ha mojlighet till ett
riktigt arbete och med mycket begransade mojligheter till utbildning.
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Jag vill dndé komma tillbaka till detta. Arbetsmarknadsministern sé-
ger i samma pressmeddelande som jag tidigare citerade ur: ”Det dr dire-
mot viktigt att komma ihag att grunden &r att programinsatser ska ges
tidigare &n i sysselsittningsfasen.” Ja, det tycker jag ocksd. Jag tycker att
man ska f4 hjdlp fran forsta dagen nidr man kommer till Arbetsfor-
medlingen, men de facto &r det inte s& det har sett ut. Nar man tittar pa
historien bakom varje individ i fas 3 ser man en lang rad av ar utan insat-
ser och utan aktiva kontakter med Arbetsformedlingen. Det som Elisa-
beth Svantesson talar om &r inte med verkligheten Gverensstimmande.
Det stimmer inte att man far dessa programinsatser tidigare, utan man
hamnar i fas 3, och dé star man véldigt langt fran arbetsmarknaden och ar
i stort behov av kompetensutveckling och utbildning.

Min fraga kvarstar: Hur ser regeringen pa utbildningsinsatser i fas 3?
Far de vdxa under nésta ar?

Anf. 108 HILLEVI LARSSON (S):

Fru talman! Regeringen glommer inte bort dem som é&r i fas 3, séger
Elisabeth Svantesson, men det &r just sa de sjédlva kdnner och upplever
det. De &r bortglomda. Jag traffade en grupp fas 3:are i Malmo for ett par
veckor sedan, och de sade just det: Vi &r bortglomda. Vi kommer aldrig
ur detta med fas 3. Vi far ingen hjélp att ta oss ur det. De upplever det
som en enorm fornedring att tvingas jobba heltid och inte fa 16n.

Dessutom forekommer det att man far utfora ordinarie arbetsuppgifter
utan 16n, och det forekommer ocksé totalt meningsldsa arbetsuppgifter.
Ett exempel som ndmndes var att tvingas tapetsera ett rum utan nigon
som helst anledning. Det skulle inte anvindas till ndgot, utan det var bara
ett pahitt for att de skulle halla sig sysselsatta helt enkelt. Det kénns inte
meningsfullt for dem som tvingas gora det bara for att ndgon ska tjéna
pengar pa att de &r i fas 3.

De fas 3:are som jag traffade patalade mycket allvarliga brister — inte
bara detta att det var fornedrande utan ocksé att det fanns en risk att bli
avstangd och for att fa karens, alltsa att inte fa ersdttning, under en lang
tid, om man pétalade brister pa sin fas 3-arbetsplats. Sa ska det inte vara,
men det hdnder faktiskt att de som slér larm om att det inte gar rétt till
drabbas. I viéldigt fa fall 4r det foretagen, alltsd fas 3-anordnarna, som
drabbas.

De sade ocksé att om man inte redan ar sjuk nir man gér in i fas 3 sé
blir man det. En del av dem bollas ocksé mellan Forsdkringskassan och
Arbetsformedlingen. Man ar sjuk, och sedan ska man sdka jobb, och
fas 3-anordnaren tar 6ver. Det blir alltsd en rundgang.

Det finns vildigt allvarliga problem som jag hoppas att ministern tar
till sig och gor nagot at — helst att hon lagger ned fas 3 helt och hallet.

Anf. 109 KATARINA BRANNSTROM (M):

Fru talman! Jag hade inte tdnkt ge mig upp i den har debatten, men
ndr man lyssnar pa den otroliga svartmalningen i diskussionen blir man
morkradd! Jag har varit ute pa ett antal fas 3-anordnarplatser de senaste
veckorna. Jag har inte mott ndgot av det som ni refererar hér. Jag forstar
inte vart ni gar ndgonstans. Var hittar ni dessa exempel? Jag skulle gérna
folja med till ett sddant stille.



Det ér otroligt att man bara sdger att ménniskor mar déligt och att
man blir sjuk om man inte har varit det innan. Pa den senaste platsen jag
var hade 90 procent svarat att de var ndjda. Jag fick triffa ett fyrtiotal. De
fick stélla fragor till mig, och vi pratade och hade ett langt samtal. De var
oerhdrt konstruktiva och glada. Alla ville ha ett jobb. Vi kunde forenas i
att det var svarigheter med det.

Men svartmalningen — att det & meningslost, att man tapetserar rum
och stolar och annat — 4r ju bara skronor! Jag forstar inte hur man kan sta
hér i riksdagen och prata om sadant. Ge oss bevis pa detta!

Jag har sagt till alla: Tala om var dessa platser finns! Jag dker med ut
och tittar pd dem. Jag traffar de har ménniskorna. Men hittills har det
aldrig hént att ndgon vill traffas.

Det ni beréttar om &r inte sant. Det &r skronor!

Vad ér ert alternativ for de hir ménniskorna? Vad gjorde ni nér ni
hade makten? Ni fortidspensionerade méanniskor. Ni 1angtidssjukskrev
dem. Ni pensionerade dem under tva ar for att fa ut dem ur statistiken. Ni
gomde dem. Ni glomde bort dem. Ni visade ingen respekt for ménniskor
som var langt fran arbetsmarknaden.

Nu forsoker vi hitta atgérder, sysselsittningar som ska fa méanniskor
pa banan igen — en del ménniskor fér till och med ldra sig rutinen att stiga
upp pa morgonen, for det d&r mycket man maste komma i gang med nir
man har varit borta frén arbetsmarknaden eller aldrig varit inne pa den.
Genomsnittstiden var i alla fall for ndgot &r sedan sju atta ar i arbetslos-
het. For de ménniskorna kan man inte bara dppna dorren, rakt in. De
behover trinas pa olika sétt, och det ar det vi forsoker gora.

Man star hir och raljerar 6ver detta och séger: Sting fas 3! Ja, det
skulle man kunna gdéra om ni hade presenterat ett vildigt bra alternativ.
Men det dr ingen som har hort det. Inte ens nir det kom ett utskottsini-
tiativ fanns det nagot forslag om vad man skulle gora i stéllet.

Ha lite respekt for de hdr ménniskorna, som har det svért! De kanske
har ett funktionshinder. De har svart med svenskan, har nyss kommit till
Sverige eller vad det kan vara. Vagen ar lang, och de behdver rustas pa
olika sitt.

Vi har avsatt resurser for att manniskor ska kunna fa utbildning. De
ska kunna trédnas. De kommer ut i praktik. De blir dverlyckliga nér de far
komma in pa en arbetsplats. De jag har triaffat har varit ndjda. Det enda
de egentligen saknar &r ett jobb, och det jobbar vi pa sa hart vi kan.

Men visa lite respekt for den hér sortens méanniskor och sig inte att
man ska stinga och bara sldppa ividg dem eller ldta dem sitta hemma vid
koksbordet! Det blir ingenting béttre av.

Anf. 110 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Regeringen har genomfort stora fordndringar av syssel-
sittningsfasen, inte minst nér det giller mojligheten att delta i utbildning.
Det &r sjalvklart sa att man redan fore sysselsdttningsfasen kan delta i
olika utbildningar, arbetsmarknadsutbildning till exempel.

Det har genomforts manga kontroller, och man har hittat oseridsa ak-
torer. De ska givetvis och alldeles sjélvklart bort. Men sant dr ocksa att
ménga av dem som tar emot personer fran sysselséttningsfasen ar ideella
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foreningar, och majoriteten av dem som tar emot personer tar emot en
eller ett fatal. Det kan vara bra att tinka pa.

Som har ndmnts tidigare &r ungefér atta av tio delvis ndjda eller ndjda
med den plats de har. Det finns naturligtvis mdnniskor som inte ir ndjda.
Jag uppmuntrar och uppmanar alla som é&r pa en plats dédr de kénner att
det inte fungerar att ta kontakt med Arbetsformedlingen och faktiskt byta
plats. Det ska vara kvalitet i det som man gor.

Det &r viktigt att komma ihdg att det handlar om personer som ofta
star véldigt langt fran arbetsmarknaden. Det &r olika personer med olika
forutséttningar. Det dr ofta ocksé olika orsaker till att man har blivit 1ang-
tidsarbetslos. Manga har inte haft ett jobb pa sju, étta, nio, tio ar. En del
har vildigt lag utbildning. Andra har nedsatt arbetsforméga. Och vissa
har problem med ohélsa.

Det hér ér en uppgift och en utmaning som jag tar pé stort allvar. Men
jag ser ocksa, som jag avslutade mitt forra inldgg med, utmaningen i att
fé fler arbetsgivare att Oppna dorren.

Om vi ska fora en serids diskussion om hur vi ska bryta langtidsar-
betslosheten, som faktiskt &r bland den ldgsta i Europa, &ven om Monica
Green inte vill tillstd det, tycker jag inte att det dr for mycket begirt att
Socialdemokraterna faktiskt presenterar sitt forslag till fullo.

Det finns stora 16ften som jag tycker saknar bade innehéll och en
konkret beskrivning av hur det skulle genomf6ras. Jag ldser om 31 000
extratjinster som Socialdemokraterna med ett pennstreck kan ordna
under nésta ar, 2014. De kan ordna 31 000 jobb. Hur géar det till praktiskt
pa ett &r? Vem é&r arbetsgivaren? Vem Oppnar dorren? Nar det géller det
som jag har sett tidigare och som i dag heter sérskilt anstillningsstod
later det ocksé véldigt mycket. Jag tror att det var i forra budgetmotionen
ni hade det. Jag tror att ni byter inriktning lite.

Det sarskilda anstéllningsstod som finns i dag riktar sig till bade of-
fentliga och privata arbetsgivare. Lt mig vara tydlig. Jag Onskar att
manga fler, bade offentliga och privata arbetsgivare, skulle anstédlla mén-
niskor utifrdn det hér stodet. Ersdttningen dr 85 procent av lonekostna-
den. Sedan har man erséttning for handledarstéd. Den anstéllda, som far
ett jobb, far 16n och anstdllningsférméner enligt eller likvérdigt med
kollektivavtal.

Det ar det sirskilda anstéllningsstdd vi har. Och jag ser en utmaning i,
som jag séger, att f4 fler arbetsgivare att anvénda detta. Det handlar om
att Arbetsformedlingen jobbar aktivt med arbetsgivarkontakter. Det gél-
ler bade de arbetsgivare som behdver hogteknologisk kompetens och de
arbetsgivare som behover andra erfarenheter.

De hér personerna dr i manga fall vildigt utsatta, och alla de hér per-
sonerna vill inte bli civilingenjorer eller ga en lang utbildning. Det maste
finnas plats ocksa for dem pé svensk arbetsmarknad.

Det hir ser jag som en stor utmaning. Vi fortsétter att lagga fler och
fler verktyg i verktygsladan sa att de hér personerna ska komma in. Det
ar en viktig uppgift for mig, och det &r en viktig uppgift for regeringen.

Anf. 111 MONICA GREEN (S):
Fru talman! Jag uppskattar att Elisabeth Svantesson vill ha en serids
diskussion om det hir. Det &r bittre 4n de rosaskimrande bilder som vi



fér hora om fran Brannstrdm, som bara blir arg pa oss for att vi vill lyfta
upp fragorna, for att vi vill synliggora det hir problemet.

Vi tycker att Sverige édr fantastiskt, och vi tycker att Sverige &r ett
véldigt bra land att leva i. Men viélfarden krackelerar, och det vill vi gora
ndgonting at. Det &r darfor vi tar oss friheten att stdlla de hér interpellat-
ionerna. Sedan far Brannstrom bli hur arg som helst pa det. Vi tinker
fortsdtta med det sd linge det finns ménniskor som &r utsatta och som
inte far chansen.

Av de mer dn 400 000 méanniskor som &r utan arbete dr det faktiskt
103 000 som tillhér de grupper som har allra svarast att fa ett jobb. De
hér personerna maste fa chansen. Vi vill investera for fler jobb. Vi vill
investera for foretag. Vi vill investera for att bygga om bostader. Vi vill
investera i infrastruktur. S&dant ger jobb.

Vi vill ocksa investera i utbildning och i fler ldrare. Det géller bade
grundutbildning och hogre utbildningar. Vi vill ha arbetsplatsforlagd
utbildning, och vi vill ha de hér extratjinsterna i vélfarden.

Ni satsade pa kommunerna 2010, for det var valar da. Sedan dess séi-
ger ni att kommunerna har bra ekonomi, trots att ni har dvervaltrat kost-
naderna pa kommunerna sé att de har vidldigt svart att ta hand om dem
som skulle vilja komma in och prova pé jobb. Ni har verviltrat valdigt
mycket kostnader pd kommunerna och pastar att kommunerna har det
gott stallt.

Vi tycker inte att det &r seridst. Vi vill satsa dven pa kommunerna nér
vi kommer tillbaka till makten. Och vi ska se till att de har mianniskorna
faktiskt far en mdjlighet, antingen pa deltid eller pa heltid, att komma in i
jobb, utbildning eller praktik.

Anf. 112 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Visa lite respekt for den hér sortens ménniskor! séger
Katarina Brénnstrom. Det ar hér vi skiljer oss at. Vi anser inte att ménni-
skor i fas 3 &r en sérskild sorts midnniskor. De dr som du och jag, Kata-
rina. De dr olika, men det &r inte en sdrskild sorts médnniskor. Det &r
ménniskor som ar drabbade av ldngtidsarbetsloshet och av regeringens
misslyckade arbetsmarknadspolitik.

Jag &r inte upprord Sver att ndgon dr ndjd med sin placering i fas 3.
Det dr bra med varje ménniska som tycker att man har ndgot menings-
fullt att gora. Jag ar daremot mycket upprord dver att regeringen ndjer sig
med att sysselsétta ménniskor i fas 3 i stillet for att ge ménniskor riktiga
jobb.

Vi socialdemokrater har lagt fram finansierade forslag i var budget
om att alla ménniskor i fas 3 ska ges ett riktigt arbete med riktig 16n eller
en riktig utbildning. Vi satsar stora resurser pa detta. Vi vet att det finns
stora behov som i dag inte tillgodoses. Ga in pa vilket dldreboende som
helst! Det finns massor med arbetsuppgifter som inte blir gjorda.

Det handlar inte om att den som é&r outbildad kan ga in och gora ett
arbete som underskoterska, for det kan man inte. Men det finns mycket
annat som inte gors. Det handlar om att fylla pa i forradet, att duka fram
till frukosten, att plocka undan efter frukosten, att ta fram nya saker, att
ta fram rullstolarna och att ta undan dem igen. Det 4r ménga arbetsupp-
gifter som i dag stressar personalen for att den inte récker till.
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Titta pd ménga andra delar av vélfirden! Det finns arbetsuppgifter
som inte utfors darfor att kommunerna och landstingen inte har pengar
for att anstélla ménniskor. Da sdger vi: Anvénd alla de resurser som i dag
gér till langtidsarbetslosa till att anstélla i extratjénster i valfarden eller i
foreningsjobb i foreningslivet! Och vi skjuter till de extra resurser som
krévs for att detta ska ske till anstdndiga 16ner, avtalsenliga 16ner. Och ge
alla personer i fas 3 mojlighet att studera om det dr det man tror dr den
riktigaste vigen framét till arbete!

Anf. 113 KATARINA BRANNSTROM (M):

Fru talman! Jag ska gora klart en sak, nimligen att jag inte gér ndgon
skillnad pa ménniskor. Vad vi 4n véljer att kalla de arbetslésa i kamma-
ren tror jag att ingen av oss nedvérderar dem.

I den nya budgeten satsar regeringen 2,2 miljarder for att ytterligare
hjilpa dem som befinner sig i sysselsittningsfasen. Vi mojliggor indivi-
duella anpassningar, vi mojliggor sirskilda programinsatser och vi dkar
handledarstodet. Det som tidigare var tillfalliga forstarkningar permanen-
tas nu. Det kommer tusen nya utvecklingsjobb till Samhall.

Vi forsoker pa olika sitt hjédlpa ménniskor att fa battre kontakt med
arbetsmarknaden, att komma ut pa en arbetsplats, att provas och visa upp
sig. Det &r sé vi jobbar.

Socialdemokraterna anser att 16sningen &r latsasjobb fast med riktig
16n. Vad ska Kommunal séga om detta? Det dr ingen som tror att Kom-
munal skrattar at att ndgon ska komma och utfora en annan typ av jobb
for samma 16n som de far som har gatt dér i manga &r. Vad hénder sedan
med dem som har utfort jobbet? Vad ska de sedan ga tillbaka till? Fas 4?

Vi ska vara glada dver att 9 000 personer som forra aret befann sig i
sysselsdttningsfasen faktiskt gick till ett riktigt jobb. Jag besokte ett fore-
tag dér Arbetsformedlingen beréttade for mig att for just det foretaget
gick 19 procent till riktiga jobb. Det tyckte de var en god siffra.

Det dr inte fraga om meningsfulla sysselséttningar utan det dr fraga
om att provas for riktiga jobb. Dessa méinniskor behdver ménga ganger
lang tid for att ndrma sig arbetsmarknaden pa ett respektfullt sdtt. Det ar
viktigt att vi pratar om vad som hénder sedan. Det ska vara riktiga jobb
for alla.

Anf. 114 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Tack, Monica Green och Ylva Johansson, for interpellat-
ionerna!

Att fler ménniskor ska ha ett jobb att g till &r en av mina allra viktig-
aste fragor. Langtidsarbetsloshet — dar médnniskor har statt utanfor ar-
betsmarknaden under en lang tid — ar en alldeles sérskild utmaning.

Politik kan bland annat rusta, stotta och matcha ménniskor pa viagen
till jobb. Men jobben behdver ocksé bli fler. Hér finns en skiljelinje i
kammaren. Antingen fortsétter vi att forbattra ekonomins tillvaxtformaga
och foretagarnas villkor, sé att fler foretag startar, vixer och anstiller,
eller gor som Socialdemokraterna foreslar, det vill sédga hojer skatter och
g0r det dyrare for foretag att anstélla. Det dr en politik dar jobb slés ut.

Jag ser ocksé en annan skiljelinje, nimligen att Ylva Johansson sdger
att de ger riktiga jobb. An en ging finns en skiljelinje i synen pa hur



jobben viéxer fram i ekonomin. Vi tror att det dr offentliga och privata
arbetsgivare som tar initiativ ddr det behovs for att jobben ska vixa till.
Vi sdnker trosklar och ger stod for att detta ska bli verklighet.

Det finns en tydlig skiljelinje. Vi kommer att debattera fragan i fort-
sdttningen i kvill. Jag dr overtygad om att jobben véxer till nir kostna-
derna och skatterna for att anstélla sédnks for foretagen och niar man job-
bar aktivt for att ménniskor som ldange har statt utanfor arbetsmarknaden
ocksé ska fa mojlighet att komma in med hjélp av olika former av stod.
Det giller ocksé ndsta interpellationsdebatt.

(Appléader)

Overliggningen var hirmed avslutad.

15 § Svar pa interpellation 2013/14:58 om anstiillningsstod

Anf. 115 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Ann-Christin Ahlberg har frdgat mig om jag avser att re-
glera sa att arbetsgivare inte kan dverutnyttja anstdllningsstod.

Jag vill forst fortydliga att det finns ett omfattande regelverk som
bland annat syftar till att forhindra ett 6verutnyttjande eller ett felaktigt
utnyttjande av anstéllningsstéd. Av Arbetsformedlingens instruktion
framgar att verksamheten dels ska utformas sé att den inte snedvrider
konkurrensforutséttningarna pa arbetsmarknaden, dels inte ska bidra till
att arbetstillfillen trings undan savida det inte kan anses arbetsmark-
nadspolitiskt motiverat. Det framgér ocksa att Arbetsformedlingen ska
sdkerstdlla att felaktiga utbetalningar inte gérs och motverka bidrags-
brott. I det arbetet ska Arbetsformedlingen samverka med berdrda parter.

Men regeringen har tagit ytterligare steg i den frdga som Ann-
Christin Ahlberg tar upp. I mars i ar tillsatte regeringen en utredning som
ska kartldgga forekomsten av oegentligheter, 6verutnyttjande och andra
felaktigheter i samband med utbetalning av de ekonomiska ersittningar
som ldmnas till arbetsgivare och externa leverantdrer av tjdnster for stod
till personer med svag forankring pa arbetsmarknaden. Utredningen ska
ocksa foresla atgirder som syftar till att motverka saddana felaktigheter.
Utredningen har ett ar pa sig. Om det av utredningen framkommer att det
finns ytterligare behov av reglering kommer regeringen att dvervéga att
ta de initiativ som behdvs.

Anf. 116 ANN-CHRISTIN AHLBERG (S):

Fru talman! Tack, arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson, for
svaret! Det &r ett svar som inte svarade pd min friga om regeringen har
for avsikt att aterinféra den praxis som tidigare fanns om ett anstillnings-
stod per fem anstdllda. Men arbetsmarknadsministern kanske aterkom-
mer med ett svar i sina kommande debattinlagg.

Fru talman! Jag har moétt arbetsformedlare och foretagare som har
jobbat stenhart for att hjadlpa kvinnor och mén som inte har haft latt att fa
ett arbete pa grund av exempelvis en funktionsnedséttning eller en langre
tids arbetsloshet. Med hjilp av anstillningsstdd och mdjligheter att prova
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pa for bada parter, arbetsgivare och den enskilda, har det kanske lyckats
och varit riktigt bra. Anstéllningsstod kan ge foretagare mojlighet att
prova om en person fungerar pé foretaget och ge den enskilde framtidstro
och hopp om egen forsorjning.

Men jag skrev denna interpellation dérfor att ndgot annat har hént. De
flesta foretagare anstéller i forsta hand utan hjélp av anstédllningsstdd.
Men &ver tid har en hel del foretagare borjat kridva att de for att anstilla
ska fa bidrag fran staten. Det finns foretag som vill ha gratis arbetskraft
och inte betala fullt pris for vad personalen kostar for att pa sa sétt tjéna
extra mycket pengar. De utnyttjar system som finansieras via vara
skattemedel.

Detta utnyttjande av anstillningsstod maste vi ta bort. Oseridsa fore-
tagare ska inte kunna missbruka anstéllningsstdod. Regeringen maste
forhindra att s& sker. Dessutom utnyttjas ofta ménniskor pa ett oseridst
sétt i dessa foretag. Bland annat har de kanske inte en arbetsskadeforsak-
ring, trots att foretagen har skrivit pd avtal om att den ska finnas, eller s
ar personalen anstdlld i foretaget men far arbeta i foretagarens hem med
diverse arbetsuppgifter i stillet for med sddant som ligger till grund for
beslutet.

Jag dr vil medveten om att Arbetsformedlingen har ett stort regelverk
for dessa olika anstéllningsstod. Trots det far vi veta att det finns manga
oseridsa foretag som enbart har personal anstdlld med hjilp av olika
anstéllningsstod. Dessa foretag har inte nigon som é&r anstilld pa ordina-
rie sdtt. Det dr inte bra for den enskilda personen, for konkurrerande
foretag eller for undantrangningseffekten nér det inte finns ndgon som &r
anstélld pa ordinarie sétt.

Niér det inte finns nidgon ordinarie anstilld personal &r det inte heller
latt f6r den som kommer ny till ett jobb. Vad ska man gora? Hur ska man
fa den handledning eller det stdd som ska finnas enligt avtal?

Med storsta sannolikhet kommer vi alltid att behdva nagon typ av an-
stdllningsstdod for ménniskor som av en eller annan anledning har svart
att fa en anstdllning. Men vi maste fa bort dverutnyttjandet.

Kommer arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson att se till att
tidigare praxis aterinfors eller vidta ndgon annan atgéird for att forhindra
missbruk av anstillningsstdd innan utredningen ar klar?

Anf. 117 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Tack, Ann-Christin Ahlberg, for din fraga!

Min och regeringens mest prioriterade omrade &r jobben. Alla har
inte mojlighet att hdvda sig pa arbetsmarknaden pa lika villkor. Darfor ar
det viktigt att det finns anstéllningsstdd som kan dverbrygga hinder for
anstillning.

Alla som kan arbeta ska fa stod och hjélp for att kunna goéra det. For
en person som har varit borta fran arbetsmarknaden i manga &r &r en
l6nesubvention ett bra sétt att kunna ta sig tillbaka till arbetslivet. Det
handlar om riktiga jobb med riktiga 16ner.

Jag tycker att det &r béttre att ge méanniskor chansen till en anstillning
med stod dn att — som Socialdemokraterna gjorde — fortidspensionera
bort minniskor fran arbetsmarknaden.



Samtidigt vill jag vara tydlig med att stodet syftar till 6verbrygga
hinder for anstéllning. Jag haller med Ann-Christin Ahlberg om att stodet
inte fir Gverutnyttjas och inte heller bidra till en snedvriden konkurrens
pa skattebetalarnas bekostnad. Ratt stod ska ga till rétt arbetsgivare for
ritt andamal. Allt annat &r oacceptabelt. Som jag ndmnde i mitt interpel-
lationssvar finns det en reglering for detta.

Men vi vill ga dnnu langre. Det finns tecken pa att arbetsgivare inom
vissa branscher utnyttjar stodet pa ett felaktigt sétt. Det dr darfor som
regeringen har tillsatt en utredning som ska titta just pa overutnyttjande
och andra felaktigheter, vilket jag tror dr véldigt vésentligt. Utredningen
ska ocksa titta pa om rutinerna hos Arbetsformedlingen infor beslut om
stod 4r tillrdckliga och andamalsenliga.

Nar det géller praxis dr det Arbetsféormedlingen som tolkar regelver-
ket, och praxis skapas genom beslut i domstol. Men jag &r inte dvertygad
om att en begransning till ett visst antal anstéillda &r ritt viag att ga. Och
jag ér inte beredd att fatta ndgra beslut innan jag har sett vad utredningen
kommer fram till. Den ska vara klar i mars 2014.

Anf. 118 ANN-CHRISTIN AHLBERG (S):

Fru talman! Om jag forstar arbetsmarknadsministern riatt kommer hon
inte att gora nagonting forrdn utredningen ar klar. Under den hér tiden ar
det 135 530 personer som har anstédllningar med bidrag fran staten, sa
kallat anstéllningsstod av olika slag.

Vi vet att det finns ménga foretag som utnyttjar dessa ménniskor ge-
nom att de inte far utféra de arbetsuppgifter som det har fattats beslut
om. Man kanske stéller stora krav pé att de ska syssla med sddant som de
inte borde gora enligt den lonebidragsanstéllning som har beviljats.

Riksdagens utredningstjinst har tagit fram uppgiften att ungefér
6 400 personer av dem som har 16nebidrag saknar den forsikring som de
borde ha om de blir sjuka, trots att Arbetsformedlingen har begért intyg
som styrker att de ska vara forsékrade.

Det finns alltsé en stor grupp ménniskor som utnyttjas pa ett alldeles
forfarligt sitt. Da kan man inte vénta pa att en utredning ska bli fardig.

Under tiden kan man ta hjélp av de fackliga organisationerna. Jag
traffar vildigt manga fackliga representanter som vittnar om att det finns
stora skillnader mellan foretag som utnyttjar mianniskor och foretag som
verkligen anstrdnger sig for att de ménniskor som behover anstillnings-
stod ska lyckas och f4 den handledning som behdvs. Resultatet kan bli
jéttebra om forutsdttningarna &r de ritta. Det skapar mojlighet for indivi-
den att vixa, for framtidstro och for att han eller hon ska fi en egen for-
sOrjning.

Men jag méter ocksd ménniskor och fackliga organisationer som be-
vittnar att personer med anstéllningsstod far s& konstiga anstillningsvill-
kor att de blir sjuka och inte kan komma tillbaka till arbetslivet igen. Det
ar i sa fall pa helt felaktiga premisser som man har fatt ett anstéllnings-
stod.

Sa det finns en viéldigt stor oserids marknad. Det &r otroligt mycket
statliga medel som satsas. Det finns ménga arbetsgivare som vill utnyttja
stodet pa ett helt annat sétt 4n vad som var tinkt. Darfor tycker jag att det
ar mirkligt att arbetsmarknadsministern inte har for avsikt att gora
nagonting mer in att tillsétta en utredning och invénta den. Trots allt &r
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det manga ménniskor som riskerar att hamna i klistret hos déliga arbets-
givare.

Det handlar om otroligt ménga: 135 530 personer. I Borés finns det,
frdn de nyfodda till de dldsta, ungefdar 105 000 invénare. Det &r fler dn
Borés stads alla invanare som kan vara utsatta for oseridsa foretagare,
vilket ocksa gor att vara skattemedel gar till daliga saker. Dessa medel
kunde komma mycket bittre till gagn, till exempel till vélfard som hade
skapat nya jobb.

Anf. 119 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Det ar viktigt att poéngtera att de allra flesta personer
som har beviljats anstillningsstdd finns hos arbetsgivare som ar sjysta.
Vi dr vildigt 6verens, Ann-Christine Ahlberg och jag, om att allt annat &r
forkastligt. Som jag inledde med finns det ett tydligt regelverk for vad
som giller kring detta. Jag forvéntar mig att Arbetsformedlingen utfor
kontroller och verkligen tar pé allvar att stodet inte ska snedvrida konkur-
rens och att det ska vara ett sjyst foretag. Uppenbarligen fungerar det inte
alltid. Det &r ocksa déarfor som den hér utredningen har tillsatts. Men det
finns alltsé ett regelverk.

Det dr manga grupper som star utanfor arbetsmarknaden som har fatt
det svarare, och det dr manga som har varit utan arbete under léng tid.
Dirfor behovs det fler foretag, inte farre, och fler arbetsgivare, inte férre,
som Oppnar dorren och anstiller personer som befinner sig langt fran
arbetsmarknaden. Men som jag sade tidigare ska det vara med sjysta
villkor.

Vi har sett att det har funnits brister och oseridsa foretag, som Ann-
Christin Ahlberg ocksa var inne pa. Aven Arbetsformedlingen har ibland
brustit i kontroll. Detta &r ndgonting som Arbetsformedlingen har jobbat
aktivt med under senare tid. Det &r ocksa viktigt att man, om man som
anstilld upplever att det finns brister, slar larm till Arbetsformedlingen sa
att felen kan rittas till och oseriosa aktorer stoppas. Vi kan aldrig accep-
tera fusk och 6verutnyttjande. Skattebetalarnas pengar ska anvéndas pa
ritt sitt och inte ga till oseridsa aktdrer utan de ska ga till de méanniskor
som behover stdd och har ett sjyst jobb.

Anf. 120 ANN-CHRISTIN AHLBERG (S):

Fru talman! Det &r ménga som kan raka illa ut hir. Darfor dr det vik-
tigt att Arbetsformedlingen tar hjilp av bland annat de fackliga organisat-
ionerna. Det finns en klar och tydlig skrivning i regelverket om att de
fackliga organisationerna ska yttra sig. Men det ser véldigt olika ut i
landet. P& en del stédllen fungerar det alldeles utmairkt, och pa andra stil-
len fungerar det inte alls.

Men det kan bli problem pé stora arbetsplatser dér det kanske inte ens
finns en endaste ordinarie anstélld. DA har ju inte facket nadgra medlem-
mar dér och inte heller den insyn som det borde ha. Det bidrar ocksa till
problemen. Det var dérfor som jag frdgade om denna praxis kunde ater-
inforas. D4 blir kontrollen béttre.

Nér det ror sig om mycket pengar finns det alltid kriminella och ose-
ridsa foretagare som vill plocka &t sig pengar som de inte har rétt till.
Men det maste finnas olika kontroller. D& kan de fackliga organisation-



erna vara en aktor som kan hjdlpa Arbetsformedlingen. Om man inte far
anstilla fler innan man har ordinarie personal blir det ju en snedvriden
konkurrens med andra foretagare. Det blir inte heller ndgon handledning
som det anges i regelboken.

Darfor skulle det hiar kunna vara en del for att skynda pd begrénsat
anstdllningsstdd om man inte har ordinarie anstéllda ocksa. Om de som
har statt ldngt fran arbetsmarknaden inte far handledning &r det inte sa
latt for dem att komma in i de nya jobben.

Anf. 121 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Det &r som jag har sagt viktigt att Arbetsformedlingen
samverkar. Det ligger i dess instruktion. Hur man gor detta ar det upp till
Arbetsformedlingen att avgora. Det ar Arbetsformedlingen sjdlv som
tolkar och gor det pé bésta sétt i olika situationer. Sjélvklart &r det viktigt
med ett samtal nér det finns en part att samtala med.

Det ér ockséd Arbetsformedlingen som tolkar regelverket vad géller
antalet anstéllda. Jag dr inte sdker pé att en begrénsning till exempelvis
fem, som var nagot slags praxis tidigare, skulle vara ritt vdg att ga. Det
kan finnas smé arbetsgivare som mycket vél kan vara fantastiska arbets-
givare som Oppnar dorren for ndgon som har statt langt fran arbetsmark-
naden linge. Jag tror inte att antalet alltid dr det vdsentliga. Det viktigaste
ar att en person kommer in och far ett jobb med sjysta villkor, att det ar
ett jobb dir man fir vara med och bidra och som inte snedvrider konkur-
rensen och att det inte dr ett oseriost foretag. Det &r utgangspunkten.
Regleringen &r sddan redan i dag. Vi vill &ndé se over det hér ytterligare,
eftersom vi har fatt signaler om att det finns ett verutnyttjande, for att se
om det finns mer saker som behdver goras. Vi tar frigan pé stort allvar.

Overldggningen var hirmed avslutad.

16 § Svar pa interpellation 2013/14:59 om funktionshinder pa ar-
betsmarknaden

Anf. 122 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Kerstin Nilsson har frigat mig vad jag avser att gora for
att personer som beddms ha ett funktionshinder pa arbetsmarknaden ska
fa en chans till ett arbete och egen forsorjning.

Jag vill borja med att séga att den grundlaggande utgangspunkten for
regeringens politik dr att alla minniskors kompetens ska tas till vara.
Regeringen har darfor genomfort en rad reformer for att 6ka bade arbets-
utbudet och efterfragan pa arbetskraft sarskilt bland grupper som har en
svag forankring pé arbetsmarknaden.

Personer med funktionsnedséttning och i synnerhet personer med
nedsatt arbetsformaga har manga génger svart att havda sig i konkurren-
sen pa arbetsmarknaden. Det &r en sérskild utmaning att bryta langtidsar-
betslosheten for denna grupp.
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Regeringen har tagit fram en generell strategi for genomférande av
funktionshinderspolitiken som omfattar flera politikomraden, inklusive
arbetsmarknadspolitiken. Arbetsformedlingen har fitt i uppdrag att ar-
beta enligt de delméal som slagits fast for myndigheten. Dessa dr bland
annat inriktade mot att en storre andel arbetssokande med funktionsned-
sdttning ska fé anstdllning eller utbildning.

Insatserna for personer med funktionsnedséttning som medfor nedsatt
arbetsformaga utgdr i dag en betydande del av Arbetsformedlingens &t-
gérder. Under 2012 hade till exempel i genomsnitt ndrmare 89 000 per-
soner en subventionerad anstédllning som var sérskilt riktad till personer
med funktionsnedséttning. Utover detta far manga stdd via nystartsjobb
eller andra anstéllningsstod och insatser.

Regeringen har béde skjutit till resurser och dkat mojligheterna for
Arbetsformedlingen att mer flexibelt anvénda stodformerna, sa att dessa
battre kan méta individuella behov. Detta har medfort att fler personer
far del av de sérskilda insatser som finns for arbetssokande med funkt-
ionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsformaga. Aven antalet perso-
ner som gar till arbete eller utbildning har 6kat de senare aren.

Arbetet med att underldtta 6vergang till arbete och utbildning pagar
kontinuerligt. I budgetpropositionen for 2014 presenterade regeringen
dels generella satsningar for att bryta langtidsarbetslosheten, dels en rik-
tad satsning pa utvecklingsanstéllningar inom Samhall AB. Satsningen
pa anstillningar inom Samhall AB syftar till att mojliggora fler anstall-
ningar for personer i sysselsdttningsfasen som har en funktionsnedsatt-
ning som medfor nedsatt arbetsforméga.

Avslutningsvis vill jag dven séga att det dr viktigt att komma ihig att
stoden ska grundas péd en individuell och sammantagen bedémning av
arbetsformagan vid funktionsnedséttning. Arbetssokande ska si tidigt
som mdjligt fa korrekt stod, och stoden ska utgé ifran individens behov.

Anf. 123 KERSTIN NILSSON (S):

Fru talman! Min interpellation till arbetsmarknadsministern géller de
personer som av Arbetsformedlingen bedoms ha ett funktionshinder pa
arbetsmarknaden. For 20 ar sedan var det 10 procent av de arbetssdokande
som klassades med en kod for arbetshinder. I dag ar det 25 procent. Det
ar en betydande 6kning.

Det finns flera forklaringar. Den ena &r att arbetslivet i dag stiller
okade krav. En annan forklaring kan vara att det ar en direkt f6ljd av att
maénga har utforsikrats ur sjukforsikringen och nu gér rundging i Ar-
betsformedlingens system med sina dokumenterade medicinska arbets-
hinder.

I en artikel i véras i tidskriften Arbetsmarknad & Arbetsliv beskrivs
det bedomningsarbete som ligger till grund for funktionsnedsittnings-
koden. Tva arbetslivsforskare har intervjuat specialister inom Arbetsfor-
medlingen, specialister som just arbetar med funktionshinderskodning.
Deras analys ger en tredje forklaring till varfor antalet personer med
funktionshinderskod dkar. Det visar sig att allt fler arbetssokande fér en
kod som star for ett socialmedicinskt funktionshinder. Det dr en kod som
egentligen inte finns enligt WHO:s internationella funktionshinderslista.
Det har man sjélv skapat pd Arbetsmarknadsverket for att kunna hjélpa
allt fler att ta del av de dronmirkta pengar som gér till manniskor med



funktionshinder som medfor nedsatt arbetsforméga. Det kan gélla 16ne-
bidrag, 16nestdd och andra skyddade anstéllningar.

Jag forstér verkligen att man gor sd. Men det som beddms vara ett so-
cialmedicinskt hinder pa arbetsmarknaden gér numera mycket utanfor
vad vi anser att det egentligen ar. Alkohol, missbruk och stora brister i
den sociala kompetensen har vi kopt under lang tid. Men problemet &r att
det nu ar saker som att ha ett avvikande utseende, att man ar lite mysko,
overviktig, piercad och si vidare. Ar man pa ndgot sitt synligt olik den
stora massan kan man numera fa funktionshinderskod.

Det handlar inte lingre om sjukdomar eller skador som bedéms pa-
verka arbetsformdgan och mojligheten till arbete. Det far mig att undra
vem eller vad det &r som sitter normen for normalitet. Naturligtvis har
arbetsgivaren en stor del i det, och tyvérr har vi medménniskor ocksé det.
I allt tuffare tider i kombination med en arbetsmarknadspolitik som inte
fungerar &r det naturligt att arbetsgivare vill ha dem som forutom att de
har rétt yrkeskompetens kan jobba i 120 och ar flexibla och anvindbara i
maénga andra sysslor. Allt fler hamnar alltsa utanfor.

Min fraga till ministern &r: Tycker ministern verkligen att de atgérder
och resurser som star till buds ricker for att stotta individer som stér
utanfor och knackar pa dorren till arbetsmarknaden?

Anf. 124 GUSTAV NILSSON (M):

Fru talman! Den hér interpellationen handlar om att personer med
funktionsnedsittning ska kunna fa en chans pa arbetsmarknaden och en
chans till arbete och egen forsdrjning. Att se till att fler personer med
funktionsnedsittning fir en mdjlighet att komma in pé arbetsmarknaden
ar en viktig uppgift. Att ha ett arbete att ga till 4r nagot vildigt viktigt
och for de allra flesta ndgonting som é&r positivt, mdjligheten till egen
forsorjning, gemenskap, en arbetsplats och sé vidare.

Vi vill ha en arbetsmarknad dér alla far plats och ingen ldmnas utan-
for. Regeringens arbetslinje handlar just om att kunna delta i arbetslivet
utifrén sin formaga och sina forutséttningar. Darfor provas arbetsfor-
magan. Arbetsformedlingen har en viktig roll i att utrona de mdjligheter
som finns.

Apropa det hir med koder anvinds koder for att registrera och gora
en kontroll sa tidigt som mojligt for att man ska kunna gora en adekvat
bedomning och sitta in insatser tidigt i processen for den arbetssdkande.
Detta ska forhoppningsvis leda till att man tidigare far ett arbete och att
soktiden kan forkortas.

I den hér processen finns det manga aktdrer. Man ska komma ihag att
det ocksa ska till ett ldkarutlatande. Det &r viktigt att papeka att dven
Arbetsformedlingen har mojlighet att gora arbetslivsinriktad rehabilite-
ring — man har ménga specialister inom en rad olika omradden. Det &r
viktigt att individen far rétt stod och rétt insatser fran borjan.

Vi tror alltsa inte pa att ga tillbaka till det gamla, da man i ett tidigt
skede fortidspensionerade bort médnniskor fran arbetsmarknaden. Vi ska i
stillet se vilka mojligheter som kan finnas och forsoka utgd fran dem.
Det finns mojligheter till tidiga insatser eller rehabilitering och att delta i
olika program och insatser. Det kan vara det forsta steget till att gora ett
intrdde pé arbetsmarknaden.
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Utover alla generella arbetsmarknadspolitiska program och insatser
finns det ett stort antal arbetsmarknadspolitiska insatser som riktar sig till
arbetssokande med en funktionsnedséttning som medfor nedsatt arbets-
formaga. Det dr anstdllningsstod, arbetslivsinriktad rehabilitering, sub-
ventionerad sysselséttning, 16nebidrag, utvecklingsanstéllning, trygghets-
anstdllning och stod till hjdlpmedel. Arbetsgivare kan fa stod till att an-
passa arbetsplatser. Det finns syokonsulenter och s& vidare for dem som
har omfattande behov. Man kan fa ett personligt bitrdde. Det finns en rad
olika insatser och stdd som man kan fd& om man har en funktionsnedsatt-
ning.

Arbetsformedlingen har fatt i uppdrag att implementera ett praktik-
program i staten for personer med funktionsnedséttning.

Fru talman! Man tycker att det rimligtvis borde vara sa att de offent-
liga arbetsgivarna dr ett foredome i att anstélla personer med funktions-
nedsittning, men sa ar det inte. Stat, kommuner och landsting kan bli
mycket battre. Ofta dr det privata foretag som ar bast pa att anstélla per-
soner med funktionsnedséttning. Detta &r en huvudfraga, som har disku-
terats tidigare i dag: Hur ska vi nu kunna se till att fler arbetsgivare an-
stiller personer med funktionsnedsdttning? Erfarenheten visar att om
man bara har anstéllt en blir det ofta fler.

Det handlar ocksd om en attitydfordndring i sambhéllet, att se mojlig-
heterna i stillet for att ensidigt fokusera pa svarigheterna.

Anf. 125 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Det ir en viktig interpellation som Kerstin Nilsson har
stillt, och arbetsmarknadsministerns svar innehédller manga vackra ord.
Problemet &r verkligheten.

Sysselséttningsgraden for personer med funktionshinder fortsétter att
sjunka. Jag ska arligt séga att den sjonk och var 1ag ocksé under social-
demokratisk regering. Det ar ett mycket allvarligt problem.

Nir det géller personer med funktionsnedsittning som soker sig till
Arbetsformedlingen darfor att de vill ha arbete, och tar upp diskussionen
om de hér problemen, dr det lite grann som att man néstan drénks i vél-
vilja men ldmnas i sticket nér det giller konkreta atgarder.

Det dr oerhdrt manga ménniskor som vittnar om att de aldrig kommer
forst i kon pd Arbetsformedlingen och att det alltid ar fokus péa funkt-
ionshindret och koden, inte p&d kompetensen och ménniskan.

Det &r oerhdrt manga som vittnar om att det aldrig finns resurser nér
det verkligen kommer till kritan i friga om det som behover goras. Vi vet
att resurserna finns, men det verkar alltid sa svart att anvdnda dem till det
som faktiskt kan 16sa problemen.

Vi vet ocksa att de insatser som gors for personer med funktionsned-
sittning pa arbetsmarknaden dr konsuppdelade. Kvinnor far tillgang till
billigare insatser &n vad mén far. Det finns ingen rimlig forklaring till
denna konsdiskriminering inom myndigheten Arbetsformedlingen.

Jag vill bara védja till statsradet att gora allvar av de vackra orden.

Jag vill ocksa stilla en frdga som har stark koppling till mojligheterna
pa arbetsmarknaden: Nar kommer regeringen med en proposition som
g0r bristande tillgénglighet till en diskrimineringsgrund?



Anf. 126 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Som jag sade inledningsvis &r utgdngspunkten for rege-
ringens politik att alla ménniskors kompetens ska tas till vara. Regering-
ens mal har varit och &r fortsatt full sysselsattning. Alla som kan och vill
arbeta ska ocksa ha mojlighet att gora det utifran sina forutséttningar.

En av anledningarna till att antalet personer med funktionsnedsittning
som medfor nedsatt arbetsformaga har okat ar en kraftig nedgéng i eko-
nomin i samband med finanskrisen. Det innebar att manga personer, bade
med och utan funktionsnedsittning, forlorade sina jobb och har det sva-
rare i konkurrensen pa vig tillbaka.

Ytterligare en anledning till att antalet personer med funktionsned-
sdttning som medfor nedsatt arbetsformaga har okat &r att fler personer
som tidigare var langtidssjukskrivna men som har en arbetsformaga nu
finns inskrivna hos Arbetsformedlingen. Det 4r i grunden nagonting posi-
tivt att sjukforsdkringsreformen har medfort att personer nu star nirmare
arbetsmarknaden. Inte desto mindre &r utmaningen valdigt stor.

Antalet personer som tar del av stéd inriktade pad denna grupp har
okat under senare ar. Senast den 1 oktober kom Arbetsformedlingen med
ett pressmeddelande som 16d:

”Vanligare att personer med funktionsnedséttning far jobb. — — — Un-
der perioden maj - augusti 2013 i ar gick totalt 19 700 personer med en
dokumenterad funktionsnedséttning till arbete med eller utan stod,
nystartsjobb eller reguljér utbildning.”

Jag tycker att det 4r gott, men vi behdver se d&nnu mer av detta.

For att 6ka mojligheterna for dessa personer att fi anstéllning foreslar
regeringen ytterligare reformer i budgetpropositionen for nésta ar. Bland
annat handlar det om den sirskilda satsningen pa utvecklingsanstéllning-
ar. Vi permanentar det forstdrkta handledarstodet inom det sérskilda
anstéllningsstodet, men vi forlanger ockséa det stodets langd fran ett till
langst tva ar.

Sedan har Arbetsformedlingen fatt ett uppdrag att genomfora ett
praktikantprogram for personer med funktionsnedsittning inom de stat-
liga myndigheterna. Vi har ocksa skjutit till medel och 6kat mdjligheter-
na for Arbetsformedlingen att mer flexibelt anvinda stodformerna for att
minska arbetslosheten for denna grupp. Mycket maste goras.

Jag ska séiga ndgonting kort om kodningen. Det &r Arbetsformedling-
en som skdter den delen. Det &r viktigt att komma ihag att en funktions-
nedsittning ska styrkas genom ett ldkarutlatande eller underlag fran
andra myndigheter eller specialister. Det &r en av grunderna for kodning-
en — det dr viktigt att ha med sig. Det ar ocksa viktigt att det tillimpas.

Anf. 127 KERSTIN NILSSON (S):

Fru talman! Jo, den hdr kodningen bestar av tva delar. Visst ska det
finnas ett lakarutlatande, Gustav, men inte for alla. Det giller medicinsk
funktionsnedséttning, sjukdom, skador eller psykiska sjukdomar. Men
det géller inte dem som betraktas som lite mysko eller har ett udda utse-
ende. Det visar utredningen, som har haft kontakt med handlaggare pa
Arbetsformedlingen.
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Okningen #r orovickande, eftersom det dr just dessa personer som
slussas runt i olika arbetslivsinriktade projekt och korttidsanstéllningar.

Allt fler fastnar hos Arbetsformedlingen, och risken ar stor att de
hamnar i ett 14ngvarigt utanforskap. Det har blivit en rundgéng i syste-
met, dir personer som inte anses anstillbara klassas som funktionshind-
rade och funktionshindrade anses som inte anstillbara.

Det som beskrivs som ett avvikande utseende, lite mysko, vad kan det
vara? Ar det dvervikt eller piercning? Kan det bedémas som funktions-
hinder? Ja, jag kan forstd det, men jag funderar: Var géar griansen, och hur
kommer den att forflytta sig 6ver tid? Finns det risk for att beskrivningen
av normalitet hela tiden flyttas framat — eller bakat? Ett avvikande utse-
ende, vad dr det? Och motsatsen: Vad ar ett icke avvikande utseende?
Hur ménga kilos dvervikt gor att en person verkligen ar funktionshindrad
och har svart att rora sig? Eller dr det det faktum att personen ser fet ut
som gor att arbetsgivaren inte vill ha den? Jag kan ge manga exempel.

En annan aspekt dr att fler som bedoms vara funktionshindrade i ar-
betet i sin tur hamnar i sé kallad egen konkurrens, dar fler och fler funkt-
ionshindrade av olika slag stélls mot varandra. Det ena slaget &r de rent
medicinska bedémningarna. Det andra &r de hdr lite mystiska, mysko
beddmningarna. De hamnar hela tidens ldngst bak i mdjligheternas ko-
system.

Till Gustav Nilsson vill jag sdga att jag inte tycker att det ar fel med
kodning om det dr nddvindigt for att fa adekvat hjélp. Men jag blir lite
orolig nir vi gér beddomningar som “mysko”, “udda utseende” och sé-
dant. D4 undrar jag vart vi ar pa vig att flytta oss.

Min fraga till ministern &r: Ser ministern ndgon fara i att det blir allt
storre konkurrens i den hér gruppen av personer som har funktionshinder
i arbetslivet, och vad avser ministern i s fall att gora at detta?

Anf. 128 GUSTAV NILSSON (M):

Fru talman! Vad giller kodning 4r i de allra flesta fall ldkare inkopp-
lad; det ska vara ett lakarutlatande. Men jag vill ocksé erinra om att Ar-
betsformedlingen har tillgéng till specialister inom hela det socialmedi-
cinska omrédet: psykologer, kuratorer och sjukgymnaster. Det finns
vildigt mycket expertis som ska finnas runt den enskilda individen. Det
ar viktigt att man kommer rétt.

Sedan kan jag tycka att det ibland kan ta l&ng tid innan man &r klar
med just detta, men vi ska ha respekt for att manga aktorer ar inblandade.
Forsékringskassan ska sdga sitt och Arbetsformedlingen har huvudansva-
ret, men allt ska ju bli sd bra som mojligt for att man ska f& adekvat vard
och rétt insatser.

Attitydfordndringen vill jag gérna sdga nadgonting mer om. Det hand-
lar mycket om att man gérna ser problem och svérigheter men sillan ser
vad en person med funktionsnedsittning kan utfora. Jag har sett ménga
bra exempel pa vad man kan géra om har en funktionsnedsittning.

Det finns ocksd bra exempel pa arbetsgivare, framfor allt privata.
Manga &ar sméforetagare. Det finns ocksd exempel pd kommuner och
dven nagot landsting som har tagit det hér pa stort allvar.

Med ritt insatser och en attitydfordndring i samhéllet och om vi kan
fa fler att anstilla tror jag nog att det ska kunna bli en béttre situation for
personer med funktionsnedsdttning. Det hinger naturligtvis mycket pé att



det fors en politik for jobb och tillviixt. Det dr det som ar grunden for var
valfard, och det dr ocksd grunden for att det kommer till fler arbetstill-
fillen som ocksd — det &r jag overtygad om — kan gynna personer som
har en funktionsnedsittning. Jag ser just de méinniskorna som en véldigt
stor resurs nidr man nu talar om behov av arbetskraft i framtiden.

Anf. 129 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag glomde svara pa Ylva Johanssons fraga. Svaret pa
den dr att en proposition véntas nésta ar.

Arbetsformedlingen har en viktig roll i arbetet med att ge personer
med funktionsnedséttning som medfor nedsatt arbetsformaga mojlighet
att fa ett arbete med eller utan stdd.

Kerstin Nilsson frdgade om jag ser nagon fara i konkurrensen. Men
faran ar ju, Kerstin Nilsson, att inte tillrackligt ménga arbetsgivare tar del
av de hér stdden, 6ppnar dorren for fler personer och ser méngfalden. Det
ar den stora utmaningen.

Som i flera av fragorna i kvéll handlar det om att arbetsgivarna &r de
som Oppnar dorren. Det &r de som anstéller. Dér kan vi géra — och gor vi
— mycket for att stdden ska finnas och for att sdnka trosklarna. Arbets-
formedlingen maste vara ute och starka arbetsgivarkontakterna.

Men Arbetsférmedlingen kan inte sjdlv 16sa uppdraget om det inte
samtidigt i samhdllet i stort finns ett mer inkluderande synsétt som leder
till att fler personer med funktionsnedsittning far anstéllning. For att
lyckas med det behdver man bland annat god och tillgénglig information
om de stdd som Arbetsformedlingen erbjuder den hdr mélgruppen. Men
som jag har varit inne p&d manga ganger tidigare behdver ocksid Arbets-
formedlingen jobba mer med sina arbetsgivarkontakter.

Vi vet att det fokus man haft det senaste dret pa dkade kontakter med
arbetsgivarna har gett resultat, men for att stodja de hér personerna, som
har en svag forankring pé arbetsmarknaden, behdver Arbetsformedlingen
standigt jobba med de har frdgorna och utveckla dem.

Anf. 130 KERSTIN NILSSON (S):

Fru talman! Ja, som du beskriver, Gustav Nilsson, finns det har med
lakarutlatanden. Men det finns ocksd de hér luddiga situationerna dir
lakare inte &r inblandad. Ja, Gustav, det finns ménga bra exempel, men
gruppen Okar hela tiden.

Jag héller med Gustav Nilsson om att fler statliga arbetsgivare bor
anstélla personer med funktionsnedsittning i arbetslivet.

Jag vill avsluta med en fraga till ministern om vad som har hént eller
hiander med betidnkandet Sankta trosklar — hégt i tak, alltsa Funkautred-
ningen. Den presenterades redan varen 2012. Tilldggsutredningen som
har tittat pa arbetstekniska hjdlpmedel och forsékringslosningar ar ocksa
klar, och jag véntar.

Har ministern nagon avsikt att komma med négon proposition nér det
géller nagon av dessa utredningars forslag under denna mandatperiod?
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Anf. 131 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag vill avslutningsvis tacka Kerstin Nilsson for denna
viktiga interpellation.

Att fa in fler personer med en funktionsnedséttning som innebdr ned-
satt arbetsformaga &r en viktig fraga. Vi har skjutit till mer resurser och
prioriterat om de resurserna till just de grupper som star langst bort frén
arbetsmarknaden. Samtidigt dr vi, som jag tidigare sade, i behov av att
fler bade privata och offentliga arbetsgivare dr beredda att 6ppna dorren
for den hiar malgruppen.

Den sé kallade Funkautredningen bereds i Regeringskansliet. Det far
avsluta mitt svar den hér gangen.

Overliggningen var hirmed avslutad.

17 § Svar pa interpellationerna 2013/14:61 och 67 om aktivitetsrap-
porter till Arbetsformedlingen

Anf. 132 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESSON (M):
Fru talman! Hillevi Larsson har stéllt fem fragor till mig:

1. Kan jag och regeringen tdnka oss att specificera regelverket for de
arbetslosa sa att kvalitet betonas framfor kvantitet vad giller aktivite-
ter for att fa jobb?

2. Kan jag och regeringen tinka oss att utviardera kontrollsystemet for
arbetslosa for att avgora om det verkligen leder till arbete?

3. Vad ér enligt mig och regeringen viktigast att satsa pa: mer tid och
resurser for 6kad kontroll av arbetsldsa eller mer tid och resurser for
kvalificerad hjélp for att 6ka jobbchanserna?

4. Vad ir mitt och regeringens budskap till de arbetsgivare som redan
overskoljs av jobbansdkningar och som inte vill ha dnnu fler?

5. Vad gor jag och regeringen for att uppmuntra fler arbetsgivare att
annonsera ut jobb, och ddrmed 6ka jobbchanserna for alla de arbets-
16sa som saknar kontakter?

Ylva Johansson har fragat mig vilka initiativ regeringen avser att ta
for att aktivitetsrapporterna inte ska stjila resurser fran det viktiga arbetet
att bekdmpa arbetslosheten.

Jag svarar pa interpellationerna i ett ssmmanhang.

Inledningsvis vill jag framhélla att god kvalitet i arbetssdkandet &r av
storsta vikt. For att bland annat motverka langa arbetsloshetstider och
Oka sysselsdttningen har ett nytt arbetssitt inforts hos Arbetsformedling-
en. Okad uppfoljning for att forbittra matchningen #r en del av det nya
arbetssittet.

Inférandet av aktivitetsrapporten innebédr att arbetslosa regelbundet
och pé ett strukturerat sitt redogér for vilka atgdrder den s6kande har
vidtagit for att ta sig ur arbetslosheten. Det ger Arbetsformedlingen béttre
forutséttningar att identifiera arbetssokande med sirskilda behov av hjélp



och stdd 1 sitt arbetssokande och dirmed anpassa férmedlingsinsatserna
for att darigenom pé ett battre satt oka de enskildas jobbchanser.

Arbetsloshetsforsakringen ska understddja matchningen. Forskning
visar att formedlingsinsatser kan 6ka sysselsattningen, i synnerhet om de
kombineras med kontroll och uppf6ljning av individens olika aktiviteter
for att soka arbete.

Nar det giller utvardering av det nya regelverket inom arbetsloshets-
forsdkringen och inforandet av aktivitetsrapporten vill jag framhalla att
regeringen foljer implementeringen noga. Inspektionen for arbetsloshets-
forsékringen (IAF) har i regleringsbrevet for 2013 fatt i uppdrag att folja
och redovisa resultat avseende Arbetsformedlingens och arbetsloshets-
kassornas arbete med att implementera de nya reglerna. Arbetsfor-
medlingen har i regleringsbrevet for innevarande ar fatt i uppdrag att i
samband med &rsredovisningen for 2013 redogora for inforandet av de
nya reglerna. Det kommer naturligtvis &ven framdver vara viktigt att
folja och utvérdera reformen. Hér kan ndmnas att Institutet for arbets-
marknads- och utbildningspolitisk utvirdering (IFAU) 16pande utvirde-
rar effekter av arbetsmarknadspolitiken och arbetsmarknadens funktions-
satt.

Nir det géller Arbetsformedlingens relation till arbetsgivare vill jag
framhalla att det ar viktigt att Arbetsformedlingen har fortroende och
legitimitet bland arbetsgivare och arbetssokande for att kunna bidra till
att forbattra matchningen. Ett dkat fortroende bor leda till att fler arbets-
givare vénder sig till Arbetsformedlingen for att fa stdd i sin rekryte-
ringsprocess samt till att fler arbetssdkande viljer att ta del av myndig-
hetens service. Bland de arbetssokande som stér langt bort frén arbets-
marknaden saknar méanga egna kontaktnét och har dirmed sdmre chanser
att hitta arbete genom informella kontakter. For dessa ar det sérskilt vik-
tigt att skapa ingéngar pa arbetsmarknaden.

Av de arbetsgivare som under 2012 anmélde en ledig plats till Ar-
betsformedlingen var 88 procent ndjda med hanteringen. 82 procent
angav att de hade fatt tillrickligt med lampliga sdkande for att kunna
anstélla, vilket &r i nivd med tidigare ar. Arbetsformedlingens Okade
fokus pé arbetsgivarkontakter avspeglas dven i att antalet arbetsgivarkon-
takter och antalet dverenskommelser med arbetsgivare har okat. I sitt
arbete med nationella arbetsgivare gjorde Arbetsformedlingen under
2012 dven overenskommelser med ett tjugotal foretag och branscher. Det
ar viktiga steg i Arbetsformedlingens arbete med att utveckla och for-
battra sina arbetsgivarkontakter och ddrmed 6ka mojligheterna for arbets-
sokande som saknar kontakter att fa ett arbete.

Anf. 133 HILLEVI LARSSON (S):

Fru talman! Ménga arbetslosa som jag har pratat med vittnar sjdlva
om att de tvingas soka jobb som de inte har en chans att f4 och dér det till
och med stér i annonsen att det krdvs en viss utbildning som de arbets-
16sa inte har.

Nu har det tillkommit krav pé aktivitetsrapport en ging per manad
som de arbetslosa méste fylla i. Tidigare fick arbetslosa traffa arbetsfor-
medlare som noterade vad de arbetslosa hade gjort for att f4 jobb. Da
skedde det muntligt — man redovisade vad man hade gjort pa det sittet.
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Aktivitetsrapporterna dkar administrationen for den enskilda arbetslosa,
for Arbetsformedlingen och for a-kassorna.

Det som dr en risk med detta &r att arbetsgivarna annonserar ut farre
jobb. Ménga drar sig for att annonsera jobb hos Arbetsformedlingen
dérfor att de blir 6verskdljda av jobbansokningar. I och med att ménga
kanner sig tvingade att sdka jobb som de inte har kvalifikationer for ar
det manga arbetsgivare som upplever att de far hundratals ansékningar
varav bara ett fatal ar relevanta for arbetsgivaren och géller personer som
de faktiskt skulle kunna anstilla.

Det har minskat antalet arbetsgivare som annonserar via Arbetsfor-
medlingen. Tillsdttningen via kontakter — sociala medier, rekryteringsfo-
retag och bemanningsforetag — har i stéllet 6kat. Valdigt manga foreta-
gare har hittat andra vigar dn just Arbetsformedlingen. Det &r ett stort
problem for de arbetslosa som saknar kontakter. De flesta jobb tillsatts ju
via kontakter.

Diarmed finns det en risk att aktivitetsrapporterna spéder pé problemet
ytterligare, det vill sidga att det finns en risk att &nnu fler arbetsgivare
slutar att annonsera ut jobb och i stdllet till exempel anvidnder kontakter
och bemanningsforetag.

Man kan titta pa utvérderingar, som det redovisas en del av. Men om
man ser till de faktiska resultaten hittills av kontrollsystemet for arbets-
16sa kan man se att det inte har lett till jobb, utan arbetslosheten har dkat.

Jag hade ocksé en fréga om vad som ér viktigast, att satsa tid och re-
surser pa att kontrollera arbetsldsa mer eller att satsa tid och resurser pa
att hjilpa dem mer. Hela administrationen med aktivitetsrapporter riske-
rar att uppta arbetsformedlarnas tid. Nagonstans far man gora ett véigval,
om man inte vill forstirka Arbetsformedlingen med ménga fler anstéllda.
Vad ar viktigast att satsa pa? Jag &r helt 6vertygad om att det viktigaste
att satsa pa &r kvalificerad hjdlp att fa jobb. Jag tycker att vi redan har
mycket kontroll.

Det intressanta vore att ringa in de jobb som den arbetslésa har chans
att fi. Arbetsformedlingen skulle kunna ldgga mer tid just pa att sdka
efter de jobben, sjdlvklart i jobbannonser men ocksd genom kontakter
med arbetsgivare och gora en béttre matchning mellan arbetsldsa och
jobb och hjélpa arbetslosa med det.

Den andra delen handlar om utbildning. En anledning till att ménga
inte fir de jobb som de soker dr ju att de inte har rétt kompetens. Det
finns samtidigt ett matchningsproblem diar manga arbetsgivare inte hittar
ratt utbildad personal. Det &r ett givet omrade.

I dag far inte ens de som saknar grundskole- och gymnasieutbildning
hjélp av Arbetsformedlingen att skaffa sig det. Det borde naturligtvis
ingd. Arbetsformedlingen skulle kunna satsa mycket mer pé det.

Anf. 134 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Tack, arbetsmarknadsministern, for svaret!

Vi socialdemokrater vill se en fungerande matchning och en smidig
omstillning pa arbetsmarknaden. D& behovs en aktiv arbetsmarknadspo-
litik och en anstindig arbetsloshetsforsakring som ger trygghet och bidrar
till omstdllning fran ett jobb till ett annat. Det har vi inte i dag.

Vi vill ha en arbetsloshetsforsdkring dér rittigheter och skyldigheter
motsvarar varandra. Det dr rimligt att stélla krav pa den forsdkrade att



han eller hon ska vara aktiv, s6ka jobb, stirka sin stéllning pd arbets-
marknaden och fullt ut sta till arbetsmarknadens forfogande. Vi stoder
darfor att regelverket har dndrats sé att de sanktioner som den forsikrade
kan drabbas av om man inte fullf6ljer sina skyldigheter har nyanserats, s
att sanktionerna battre svarar mot graden av forsummelse.

Men den arbetslose ska ocksé ha réttigheter. Vi anser att man ska ha
rétt till en anstdndig ersdttning som for de allra flesta faktiskt ger 80 pro-
cent av den 16n som man tidigare har haft och rétt till stod fran Arbetsfor-
medlingen fran forsta dagen, rtt till utbildning och andra aktiva insatser.

Har har regeringen motsatt linje. Regeringen har malmedvetet for-
sdmrat forsdkringen och nedmonterat viktiga delar av arbetsmarknadspo-
litiken. Skyldigheterna skérps, men réttigheterna lyser med sin franvaro.
Den obalansen ar en viktig orsak till att regeringens arbetsmarknadspoli-
tik har misslyckats och att arbetslosheten i dag ar alarmerande hog, trots
att det finns ménga lediga jobb pé arbetsmarknaden.

Arbetsmarknadsministern har i dag varit i arbetsmarknadsutskottet
och redovisat vad man i dag vet om resultatet av inforandet av manatliga
aktivitetsrapporter. Statsradet betonade dé att inforandet av denna rap-
portskyldighet har varit kind och forberedd sedan linge, och enligt stats-
radet har den ocksé varit efterfragad av Arbetsformedlingen.

D4 blir man lite forvanad att hora att bade Arbetsformedlingen och
statsradet verkar forsta sa litet av det som nu sker, nir 46 000 rapporter
fattas och man inte vet vad det beror pa.

I svaret sdger arbetsmarknadsministern att regeringen foljer imple-
menteringen noga. Det dr bra. Men jag skulle vilja fraga: P4 vilket sitt
har regeringen beaktat de synpunkter som kom fram i remissforfarandet
for att just sékerstélla att det skulle bli en bra implementering nir man
utformade forordningen om de manatliga aktivitetsrapporterna? Det star
ju i propositionen att regeringen kommer att beakta de synpunkter som
har framkommit i det fortsatta forordningsarbetet.

Da ar min fraga: Vad konkret har regeringen beaktat nér det géller ut-
formandet av forordningen om manatliga aktivitetsrapporter for att si-
kerstélla att det inte ska leda till onddiga problem for de forsdkrade eller
onddigt arbete for Arbetsformedlingen?

Anf. 135 LOTTA FINSTORP (M):

Fru talman! Bakgrunden till beslutet om aktivitetsrapporter, som bade
Alliansen och Socialdemokraterna stod bakom, var att fore den 1 sep-
tember da detta skulle trida i kraft ordentligt fanns det bade fran arbets-
formedlare, fran kassorna och fran arbetssdkande signaler till regeringen
om att de sanktioner och de inrapporteringar som skedde var rittsosakra.
Det var det som man ville fa bukt med genom denna proposition och
samtidigt koppla detta till ett annat sanktionssystem med fler steg. For att
detta sanktionssystem skulle fungera védl var man naturligtvis ocksa
tvungen att ha det mycket tydligare ndr det handlar om att rapportera
vilka aktiviteter som den arbetssdkande hade gjort.

I propositionen framgér det tydligt att handliggaren pa Arbetsfor-
medlingen och den arbetssokande tillsammans ska sitta ned och gora en
handlingsplan. Det finns sedan tidigare ocksd. Men man ska ocksé
koppla aktivitetsrapporten till handlingsplanen. Nu finns det barnsjuk-
domar; det 4r vi medvetna om. Man ligger inte riktigt i fas med imple-
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menteringen, och det dr bara att beklaga. Men jag tror att detta kommer
att bli riktigt bra nar det blir fardigt. Det var ocksé darfor som vi hade en
samsyn kring att vi skulle infora det.

Efter denna nya reform finns det mer tid for handléggaren att verklig-
en jobba individuellt med den arbetssokande.

Hillevi Larsson tar upp att den arbetssokande dr tvungen att soka ett
visst antal jobb som man kanske inte &r kvalificerad for. Nér jag dr ute pa
olika arbetsformedlingar brukar jag stilla frigan om det &r sa. Jag far
alltid samma svar, ndmligen att man tillsammans med den arbetsskande
gor upp vad som ir rimligt att soka. Ar man specialistutbildad inom ett
visst omrade dr det inom detta omrdde som man ska sdka jobb. Da
kanske det handlar om att det inom det omradde som man bor i och med
den kompetens som man har &r rimligt att man ska rapportera att man har
sokt fem jobb under en méanad. Det kanske inte finns fler att sdka just da.

Jag tycker darfor att denna nya reform dr mycket tydlig och bra for en
arbetssokande. Innan vi fattade beslutet framkom det att man som arbets-
sokande i olika delar av landet hade olika krav pa vad man skulle leve-
rera in och att det skedde muntligt, precis som Hillevi Larsson sade. Nu
blir det tydligare nir dessa barnsjukdomar &r bortarbetade. Man for in i
datorn pa det som kallas min sida vad man har gjort for aktivitet. Da har
handlidggaren detta framfor sig ndr den sdkande kommer och sitter ned
och diskuterar hur den s6kandes arbetsloshet ska bli sa kort som mojligt.

Regeringen har gett IAF i uppdrag att f6lja denna reform. Det ar vik-
tigt att vi som politiker inte nu borjar skruva och rddda, utan vi maste lata
Arbetsformedlingen implementera detta. Men det géller att folja det
noga. Om négot ar kanske vi ser att vi maste skruva. Da ar det klart att vi
ska gora det. Det géller alla reformer.

Nér det géller de utbildningsinsatser som har utforts bland annat hos
kassorna — kassorna ldg redan i varas i framkant ndr det géller denna
reform — och att Arbetsformedlingen inte har hunnit med riktigt sdgs det
att man har haft en bra uppflaggning i god tid innan men att man inte
riktigt har fatt till det.

Jag ség en intervju med nagon fran Arbetsférmedlingen i Stockholm
hidromdagen som sade att detta blir bra bara man far lite mer tid pé sig.
Jag tycker dérfor att vi inte ska kasta in handduken. Detta kommer att bli
riktigt bra.

Anf. 136 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag tackar Hillevi Larsson och Ylva Johansson for inter-
pellationerna.

Det var alltsé i varas som vi hér i riksdagen — jag var ocksa med — fat-
tade detta beslut att infora aktivitetsrapporter nationellt. Som sagt dr det
ett beslut som Alliansen har fattat beslut om tillsammans med Socialde-
mokraterna, och i ett bredare perspektiv ocksd med sanktioner. Ibland
later det som om en del socialdemokrater inte vet vad de har varit med
och fattat beslut om.

Lat oss komma ihag att aktivitetsrapporten inférdes den 1 september.
Den har alltsa funnits pa plats i tvd manader. Som med alla fordndringar
kravs det naturligtvis bdde en noggrann uppfoljning och en bra utvirde-
ring.



Att rapportera sitt arbetssokande &r naturligtvis ingen ny foreteelse.
Men det har tidigare inte funnits ett strukturerat sitt att gora det pa. Detta
betyder helt enkelt att arbetslosa nu regelbundet och pa ett strukturerat
sétt redogor for vilka &tgirder som de har vidtagit for att ta sig ur arbets-
16shet. Det handlar om jobbsokande, intervjuer och olika aktiviteter.

Varfor &r detta bra? Jo, dérfor att det ger Arbetsformedlingen mojlig-
heter. Nér en person en gang i manaden talar om och rapporterar in vad
man har gjort och vilka jobb som man har sokt ger det arbetsférmedlaren
mojlighet att fora ett battre samtal och ha en béattre kommunikation med
den arbetssokande.

Nar det géller fragan om kvalitet och kvantitet tror jag att kvaliteten i
och med att man rapporterar pa detta sitt blir béttre. Det kommer att bli
ett battre samtal. D4 kan man uppfatta att man har sokt en massa jobb
som man inte alls borde ha sokt. Hillevi Larsson ér lite orolig for foreta-
gen. Det dr ingen ny foreteelse. Alla vi som har varit ute och tréffat fore-
tagare under manga ar — det har sikert 4ven Hillevi Larsson — vet att en
del upplever att de far véldigt ménga ansokningar. Hela matchningspro-
blematiken &r en utmaning, alltsd att det finns arbetslosa som ska mat-
chas. Men vi vet ocksa att det finns arbetslosa som soker jobb som de
kanske inte alls borde sdka och som inte ar ldmpliga. Aktivitetsrapporten
kan vara en hjdlp for att se dven det. Man hjélper och stdttar den arbets-
sokande att soka de jobb som ér relevanta.

Syftet med aktivitetsrapporten dr att varje arbetssokande ska fa rétt
stod i sin process. Jag tror, som sagt, att motet som sker blir mer kvalita-
tivt. Men jag tror inte att detta kommer att leda till en 6kad administrat-
ion for Arbetsformedlingen pa sikt nir det &r implementerat. Det &r inte
det som jag mdter nér jag talar med arbetsformedlare och arbetsformed-
lingschefer om detta. Eftersom detta till stor del sker via webben kom-
mer, som jag redan har sagt, samtalet kring arbetssdkandet i fokus i stél-
let for andra typer av inrapportering. Framfor allt &r det viktigt att detta
sker lika dver hela Sverige.

Anf. 137 HILLEVI LARSSON (S):

Fru talman! Det ar kanske for tidigt att fullt ut vardera aktivitetsrap-
porten eftersom detta dr ndgonting ganska nytt. Daremot kan man séga
att detta verkligen har haft barnsjukdomar. Det &r ménga som nu riskerar
att inte fa ersittning. Det dr dnda ett allvarligt problem.

Dessa rapporter fran arbetsgivarna har ritt s mycket kommit efter att
beslutet fattades. Det finns en oro hos arbetsgivarna att det ska komma
annu fler jobbansokningar. De kinner sig redan overskoljda av jobb-
ansOkningar. Det tycker jag d4nda att man ska ta fasta pa. Nu har vi ge-
nomfort detta system. Finns det da problem med det far man ta fasta pa
det.

Den viktigaste frdgan i sammanhanget dr vad man ska lagga mest fo-
kus och kraft pa. Ar det kontrollinsatserna eller r det kvalificerad hjilp
for att de arbetssokande ska fa jobb? Dér tycker jag att det ar ett allvarligt
problem att Arbetsformedlingen har skickat tillbaka 20 miljarder kronor
under de senaste fem aren. Det &r pengar som skulle ha kunnat anvindas
till arbetslosa for att hjdlpa dem att fa jobb. I stéllet har de bara skickats
tillbaka. Det har skett pad grund av att regelverket &r alldeles for fyrkan-
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tigt ndr det géller vilka atgarder som Arbetsformedlingen kan ta till for
att hjélpa de arbetslosa.

Har borde man latta pa regelverket. Jag nimnde mdjligheter att an-
visa till grundskole- och gymnasieutbildning. Men det finns en méngd
andra utbildningar som é&r attraktiva pd arbetsmarknaden som Arbetsfor-
medlingen skulle kunna anvisa arbetslosa till.

Det blir destruktivt om man ska soka ett visst antal jobb och en stor
del av dessa jobb dr jobb som man inte har ndgon chans att fa. Det &r
destruktivt for den enskilde, och det &r destruktivt for arbetsgivarna som
far dessa ansokningar som inte leder till ndgot annat &n extra arbete for
arbetsgivarna.

Jag hade en fraga. Gar man at andra hallet? Hur uppmuntrar man fler
arbetsgivare att annonsera ut jobb? Det &r den stora chansen for dem som
ar pa Arbetsformedlingen och som inte har kontakter att fler jobb faktiskt
annonseras via Arbetsformedlingen. Jag tycker dnda att man borde ta fas-
ta pd det och lyssna pé vad arbetsgivarna sjilva tycker. Det har faktiskt
framkommit en oro for att det ar alldeles for manga jobbansdkningar.

Det ar klart att det dr bra att sanktionerna mildras sé att det sker steg-
vis, men jag tror dnda inte att det ersétter kvalificerade insatser for de
arbetslosa. Det handlar ocksé om att utvirdera systemet att man ska soka
ett visst antal jobb och vad det faktiskt har lett till. Det fungerar kanske
béttre nér vi har lagre arbetsloshet, men med den hoga arbetsloshet vi har
i dag leder det till att man soker jobb efter jobb utan att det leder ndgon-
vart. Det tar bara tid och administration.

Har man en specialistutbildning &r det klart att det kanske &r lite 14t-
tare; d4 kan man sdka jobb som kréver den utbildning och kompetens
man har. Har man 14g utbildningsniva blir det dock vildigt svart, med
tanke pa att de flesta jobb kréver ndgon form av utbildning. D4 blir det
destruktivt for den enskilde att sdka jobb efter jobb.

Aven om jag tror att det gér bra till pA ménga hall — jag ska inte siga
négot annat — finns det skrickexempel. Jag horde hdromdagen en kvinna
som berdttade om sin sldkting. Han hade jobbat i en kiosk — det var hans
arbetslivserfarenhet — och skulle soka jobb som ldkare. Jag hoppas verk-
ligen att det var ett skrickexempel, som sagt, men jag tycker inte att
sadant far hinda. Vi méste satsa pé kvalitet framfor kvantitet.

Anf. 138 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Jo, jag vet precis vad vi har beslutat, Elisabeth Svantess-
son. Jag anvinde mitt forsta inlédgg till att redovisa varfor vi socialdemo-
krater stodde propositionen. Vi anser bade att man ska stélla krav pa den
forsakrade och att dessa krav ska motsvaras av tydliga rittigheter. Nar
det giéller réttigheterna dr vi oense med regeringen, for regeringen har
forsvagat bade arbetsmarknadspolitiken och forsdkringen.

Min fraga dr: Vet arbetsmarknadsministern vad hon har beslutat om?
Jag citerar ur propositionen: "Regeringen konstaterar att aktivitetsrappor-
tens inférande och utformning kommer att hanteras pa férordningsniva.”
Det innebir att den inte kommer att hanteras av riksdagen; det ar rege-
ringen som beslutar om forordningar. “Liamnade synpunkter kommer
dérfor att beaktas i det fortsatta forordningsarbetet.”



Jag noterar att ministern inte svarade pa min fraga. Vilka konkreta av-
tryck har synpunkterna frén remissinstanserna gett i regeringens forord-
ningsarbete for att forsoka forhindra négra av de problem — de &r mojlig-
en barnsjukdomar, men problem &r de alldeles uppenbart — vi nu ser?
Min fraga kvarstér alltsa.

Fru talman! Jag vill ocksa ta upp ett konkret exempel. Jag har varit i
kontakt med Isabell Persson som bor hdr i Stockholm. Hon har varit
arbetslos i tre &r. Hon har varit kodad med funktionshinder som medfor
nedsatt arbetsforméga i tva ar. Isabell ar lika gammal som arbetsmark-
nadsministern, sd hon har massor av ar framfor sig i arbetslivet som hon
borde fa arbeta.

Jag har lést Isabells aktivitetsrapporter, och det som slar mig nér jag
laser dem &r att hon inte far nagot stdd fran Arbetsférmedlingen. Hon har
i princip ingen kontakt med Arbetsformedlingen. Hon beréttade ocksé att
hennes arbetsféormedlare — hennes kontaktperson — utformar handlings-
planer utan att det sker i samverkan med henne. Utan att hon ens &r nér-
varande utformas handlingsplaner.

Det brister alltsa i 6msesidigheten: Det stills skarpa krav pa den for-
sdkrade fran forsta dagen fran inférandet. Jag har i grunden inte problem
med det, men jag tycker att det &r orimligt att det inte motsvaras av na-
gon réttighet. Man har alltsa inte rédtt att trdffa sin arbetsformedlare re-
gelbundet, trots att i det hér fallet Isabell rimligen borde hoéra till de prio-
riterade grupper som verkligen borde fa gora det ockséd med regeringens
sdtt att se pd vilka som ska fa stod fran Arbetsformedlingen. Det ar vil ett
minsta krav att man sjélv ar delaktig i utformandet av den handlingsplan
som ska styra det arbete som forvintas leda till jobb.

Nér man tar del av Isabells aktivitetsrapporter — hon &r oerhdrt aktiv;
hon utbildar sig, tar korkort, tar manga kontakter, ar pé intervjuer, soker
jobb och har ocksd ménga kontakter for att ta reda pa om det ar lampliga
jobb hon har chans att fa — dr det sldende hur det néstan inte finns nagra
kontakter med Arbetsformedlingen.

Det ar min nésta fraga till ministern: Borde det inte finnas en 6msesi-
dighet i de krav ni stéller pa den forsékrade och som é&r skarpa fran forsta
dagen fran inforandet? De motsvaras ju inte av att man kan forvénta sig
samma réttigheter nir det géller kontakterna och stodet frin Arbetsfor-
medlingen. Ar detta rimligt, Elisabeth Svantesson?

Anf. 139 LOTTA FINSTORP (M):

Fru talman! Det ar bara att halla med Ylva Johansson. Har man varit
langtidsarbetslos har man sjalvklart tappat sjalvfortroendet och tron pa att
man ska fa ett jobb. Det ar sjdlvklart att det &r ndr man ar langtidsarbets-
16s och inte sjdlv har forméaga, mojlighet eller kapacitet som man ska fa
stod fran Arbetsformedlingen i storsta mdjliga omfattning. Det &r absolut
ndgonting jag haller med Ylva Johansson om.

Att jag gick upp i talarstolen igen har att géra med hur processen har
skett for att implementeringen skulle bli s& bra som mdojligt hos Arbets-
formedlingen. Det tillsattes ju en arbetsgrupp for att utarbeta de forord-
ningsindringar som foljde det nya regelverket i a-kassan, dir man tog
hénsyn till det som hade inkommit frdn remissinstanserna.
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Jag tror absolut — och det var ocksd ambitionen nédr propositionen
kom — att handlaggaren skulle fA mer tid for den arbetssokande. Det
géller framfor allt utifran att identifiera arbetssokande som har behov av
extra stod 1 sitt arbetssokande, i stéllet for att det som i dag kanske sme-
tas ut vildigt brett. Det handlar om att verkligen gora riktade insatser for
den som har behov av extra stod utifrdn den sdkandes behov.

Nar det géller de barnsjukdomar vi allihop har talat om var det bland
annat pa grund av ett tekniskt fel som sista inldmningsdatum angivits fel
for ungefar 6 000 personer. Det dr Arbetsformedlingen som édger fragan
hur man ska hantera det. I beslutet ar det tydligt att den som inte lamnar
in sin aktivitetsrapport mellan dag 1 och dag 14 riskerar att hamna i den
forsta sanktionstrappan. Eftersom det ar ett tekniskt fel ska man dock
naturligtvis rent humant se till att de arbetssdkande inte ska fa problem
med att fA ut sin a-kassa, s déir har Arbetsformedlingen gjort en bra
overging for de personerna.

Anf. 140 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Forst, Hillevi Larsson: Inforandet av aktivitetsrapporter-
na handlar inte om att inféra massvis av slumpansdkningar till arbetsgi-
vare. Det ska man inte gora. Uppdraget &r véldigt tydligt utformat — den
som ar arbetss6kande i dag och var det dven tidigare ska soka lampliga
jobb for honom eller henne.

Det kan forhoppningsvis féllas upp dnnu battre om man &r tydlig med
att redovisa vilken typ av jobb man har sokt. Det var det jag var inne pa i
mitt forra inlédgg, om att faktiskt féra samtalet om hur kvaliteten i arbets-
sokandet kan Okas. Jag tror ocksa att Arbetsformedlingen med det hér
stodet nu kan identifiera de personer som har ett storre behov av stod.
Det kanske inte alltid visar sig men har visat sig inom den hér typen av
aktivitetsrapport. Man ser faktiskt att personer som kanske inte har fatt
stod tidigare far det tidigt i processen.

Jag vill &ven paminna om att det hdr &r nytt, precis som Hillevi Lars-
son sade. Det &r tvd manader. Sjélvklart kommer vi att folja upp och
fortsitta att folja detta. Vi gor det tillsammans med Arbetsformedlingen,
och det kommer ocksa att ske pa andra sétt.

Nér det géller forordningen ar det sjélvklart inte en eller tva tjénste-
mén som sjélva har suttit och skrivit pa den, utan man har kommunicerat
med alla relevanta parter i detta. Bdde Arbetsformedlingen och a-kassor-
na har haft en bra kommunikation.

Nér det géller de 46 000 personer som aldrig ldmnade in sina rappor-
ter kan det hinda att det hade kunnat undvikas pa nagot sitt. Arbetsfor-
medlingen har nu gétt ut med en webbenkat for att fraga hur det kommer
sig. Vi vet att man fyller i ett kryss om man 4r med i en a-kassa, men det
behover inte betyda att man tinker ta ut ersédttning, att man kommer att
fortsétta vara arbetslds eller att man forvéntar sig a-kasseerséttning. Det
4r viktigt att vi far reda pa det: Ar det 46 000 personer som i realiteten
ska ha a-kassa? Varfor har de i sa fall inte ldmnat in rapporten?

Det tinker Arbetsformedlingen ta reda pa, och det ar viktigt att s
sker. Nagonting har gatt fel, och d& far man justera utifran detta.



Anf. 141 HILLEVI LARSSON (S):

Fru talman! En av mina frdgor handlade just om man inte skulle
kunna specificera regelverket s att man satsar mer pd kvalitet och
mindre pa kvantitet. Det géller inte minst aktivitetsrapporterna. Det &r
manga arbetslésa som redan innan aktivitetsrapporter infordes har upp-
levt att de tvingats sdka jobb som de inte haft en chans att fa.

Det later positivt som ministern sdger. Men jag tvivlar pa att det
automatiskt kommer att bli sa Gverallt. Jag hoppas att regeringen i det
fortsatta arbetet ldgger mer fokus pa att det verkligen ska vara mer kvali-
tet som leder till jobb i stillet for bara kvantitet.

Det ar kanske viktigare att soka fem jobb som de har chans att fa &n
att soka 50 som de har noll chans att f4. Det dr &nd4 storre chans att de
ska fa napp pé de dar de har kvalifikationerna.

Man ska ocksa gé vidare och hoja kvalifikationerna for de sdkande.
Da oppnar man upp manga fler jobb som de kan sdka och ocksé har en
chans att fé.

Aven om det ir ett jittestort problem med matchningsproblemen pa
arbetsmarknaden sé att arbetsgivaren i vart femte fall inte kan hitta ratt
manniskor till de jobb som de vill ha ménniskor till 4r det samtidigt en
utmaning. Atminstone en del av de arbetsldsa kan kanske ta de jobben
om de fér ritt utbildning.

Jag hoppas att det fortsatta arbetet bade handlar om de barnsjukdomar
vi ser med systemet och de utvdrderingar som gors av det men att man
ocksa ldgger mer krut pa det som verkligen ger resultat och inte bara ar
statistik dar man samlar pinnar.

Négot som jag glomde ta upp tidigare &r att detta ocksa kan tillimpas
inom socialtjédnsten. Det &r viktigt att man ocksé forsoker l6sa problemen
med den 6kade administrativa bordan for socialtjdnsten med aktivitets-
rapporter.

Anf. 142 YLVA JOHANSSON (S):

Fru talman! Arbetsmarknadsministern péstod har tidigare pa ett sitt
som jag tycker grénsar till oforskdmdhet att vi socialdemokrater inte
skulle veta vad vi beslutar om hér i kammaren.

Jag vintar fortfarande pé svar péd fragan: Pa vilket konkreta sétt har
regeringen i utformningen av forordningen tagit hdnsyn till och beaktat,
som det star i propositionen, de synpunkter som har framkommit i re-
missbehandlingen?

Det &r den formuleringen i propositionen som jag vill ha ett svar pa.
Pé vilket sitt har man beaktat det? Vilka konkreta saker har man 14tit
paverka utformningen av forordningen?

Min andra fraga géller Isabell Persson som jag tog upp som exempel.
Hon har ldmnat in sina aktivitetsrapporter, och jag har last dem. Jag tror
att de ar ett mycket bra stod ndr man ska gé vidare for att hjélpa henne
till arbete.

Hon har nu lamnat sina aktivitetsrapporter. Nér kan hon rdkna med att
fa en arbetsformedlare som har tid att arbeta med henne?
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Anf. 143 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Naturligtvis ar det s att den arbetssokande ska kréva och
forvinta sig mycket av Arbetsformedlingen, exempelvis att finnas med i
utformandet av handlingsplanen.

For méanga personer handlar det om att de inte har nétverken. De har
inte nitverk och tillgang till de dolda jobben som aldrig annonseras ut.
Aven om ménga jobb annonseras ut ir det vildigt minga som inte blir
utannonserade. S har det sett ut under lang tid.

De ska krdva och forvinta sig att Arbetsformedlingen jobbar aktivt
med arbetsgivarkontakter. Det ar vildigt centralt och viktigt. Det ska
kompensera for det natverk som de inte har.

Det &r absolut sa att det finns skyldigheter och réttigheter i systemet,
och det dr vildigt viktigt. Jag tar funderingar och oro pa allvar. Vi ska
folja hela implementeringsfasen s att det verkligen blir som vi har tankt.
Det ar otroligt viktigt.

Det kan hinda att vi far aterkomma till detta senare. Jag hoppas att
implementeringen nu ska bli precis som vi har hoppats pa och att det
snart ska fungera pa ett véldigt bra sétt och att det ska bli det stod som vi
hoppas pé att det ska bli for de arbetssokande.

Overldggningen var hirmed avslutad.

Ajournering

Kammaren beslutade kl. 22.04 pa forslag av forste vice talmannen att
ajournera forhandlingarna i fem minuter.

Aterupptagna forhandlingar

Forhandlingarna aterupptogs kl. 22.09.

18 § Svar pa interpellation 2013/14:65 om matchningsproblemati-
ken pa arbetsmarknaden

Anf. 144 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Johan Andersson har fragat mig vad jag och regeringen
har for strategi for att f4& matchningsproblematiken att fungera pa arbets-
marknaden och vilket uppdrag jag och regeringen ger Arbetsféormedling-
en att bli matchningsspecialister for att skapa en vil fungerande arbets-
marknad.

Forst och framst vill jag siga att det ar viktigt att Arbetsformedlingen
har fortroende och legitimitet bland arbetsgivare och arbetssdkande for
att kunna bidra till att forbéttra matchningen pa arbetsmarknaden. Ett
Okat fortroende bor leda till att fler arbetsgivare vénder sig till Arbets-



formedlingen for att 4 stod i sin rekryteringsprocess och att fler arbets-
sokande viljer att ta del av myndighetens service.

Hur matchningsarbetet fungerar framgér bland annat av hur arbetsgi-
varna uppfattar Arbetsformedlingens hantering av lediga platser och om
de fatt lampliga sdkande. Av de arbetsgivare som anmélt en ledig plats
var 88 procent ndjda med hanteringen. 82 procent angav att de fatt till-
rackligt med ldmpliga skande for att kunna anstilla, vilket r i nivd med
tidigare ar.

Arbetsformedlingens dkade fokus pé arbetsgivarkontakter avspeglas i
att antalet arbetsgivarkontakter och antalet dverenskommelser med ar-
betsgivare har kat.

Det finns tecken pa att matchningen mellan arbetssokande och lediga
platser har blivit allt simre i Sverige och i flera andra ldnder i Europa
samt i USA. Det finns indikationer pé att matchningen kan ha forsdmrats
tillfalligt som en f6ljd av den utdragna lagkonjunkturen.

Utover detta dr den huvudsakliga forklaringen till varfér matchningen
enligt en del indikatorer har forsdmrats att obalanserna mellan arbets-
sokandes kvalifikationer och arbetsgivarnas kravspecifikationer har dkat.

Forutom den utbildningsméssiga obalansen som innebdr en brist pa
arbetskraft inom yrken dér det stélls hogre krav pé utbildning kan en
forklaring vara det 6kade arbetskraftsdeltagandet bland grupper som star
langt fran arbetsmarknaden till foljd av Arbetsformedlingens utokade
uppdrag kring tidigare sjukskrivna och vissa nyanldnda invandrare.

Att arbetskraftsdeltagandet dkar &r positivt eftersom det pa sikt leder
till en okad sysselsdttning &ven om det temporért leder till en 6kad ar-
betsloshet. Det kan dé& framsta som att matchningen har forsdamrats.

Det ar angelédget att forbattra matchningen mellan dem som soker ar-
bete och dem som soker arbetskraft. Okningen av antalet arbetssokande
med svag forankring pa arbetsmarknaden understryker ocksa vikten av
en vil fungerande arbetsformedling.

Anf. 145 JOHAN ANDERSSON (S):

Fru talman! Jag tackar statsradet for svaret. Néar jag ldste svaret som
statsradet har forfattat kidndes det positivt att statsrddet har samma syn
som undertecknad pa att vi i allra hogsta grad har ett matchningsproblem
pa arbetsmarknaden. Men nir jag ldste svaret dnnu en géng ténkte jag
efter och funderade pé vilka fokusomraden regeringen har, och det sak-
nar jag i denna del. Vad har regeringen for sitt att 16sa det problem som
finns pa arbetsmarknaden nér det giller att kunna matcha till rétt jobb?

Bakgrunden till interpellationen &r att jag har genomfort en hel del
arbetsplatsbesok inom offentlig sektor, privat sektor och tjanstesektor. Pa
néstan alla arbetsplatser, med négot undantag, fick jag fragan: Vad gor
Arbetsformedlingen for att kunna matcha sokande till vara lediga jobb?

Inom offentlig sektor kunde det gélla framfor allt sjukskoterskor.
Inom kvalificerad verkstadsindustri handlade det om yrkesarbetare. Svet-
sare #r alltid ett bristyrke, 4tminstone i mitt hemlin Ostergétland. Det var
ocksa inom tjanstesektorn, och dé saknade man andra grupper. Det féran-
ledde att jag stillde denna interpellation till statsradet.

Regeringens politik nir det giller just matchningen kénns lite ande-
fattig. I arbetsmarknadsutskottet hade vi i dag besdk av Konjunkturinsti-
tutet som pekade pa att matchningen pad arbetsmarknaden fungerar
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ganska daligt. Det sdger ocksd ministern i sitt interpellationssvar och att
det har forsdmrats ytterligare.

Vi socialdemokrater har tagit detta pa fullaste allvar. I var budgetmot-
ion som &r inlamnad och kommer att behandlas i kammaren framéver har
vi pekat pa en rad konkreta forslag som vi vill lyfta fram for att f4 en
forbattrad situation for att kunna matcha de arbetsldsa till jobb.

Min foljdfraga till statsrddet med anledning av svaret dr: Vad har re-
geringen konkret for atgérder for att forbattra matchningen av dem som i
dag dr arbetssokande?

Anf. 146 PATRIK BJORCK (S):

Fru talman! Jag tackar arbetsmarknadsministern for svaret pa inter-
pellationen. Det finns dock nédgra saker som méste kommenteras.

Arbetsmarknadsministern far en frdga om hur hon ska f4 matchning-
en att fungera béattre. Hon hoppas att Arbetsformedlingen ska &tnjuta
hogre fortroende bland arbetsgivarna. Om detta forhoppningsvis intriaffar
pa nédgot oklart sitt bor det leda till att fler arbetsgivare vénder sig till
Arbetsformedlingen. Det ar ett fullstdndigt bisarrt svar, fru talman. Ar-
betsmarknadsministern hoppas att nagot kanske hinder, och om det
kanske hénder bor det leda till att nagot blir lite battre. Sa kan en minister
inte svara pa en interpellation i Sveriges riksdag.

Vidare blir jag lite konfunderad nér jag hor att det finns tecken pa att
matchningen mellan arbetssokande och lediga platser blivit sémre i Sve-
rige. Det dr visserligen ett steg i ratt riktning, men det &r ett understate-
ment som heter duga. Av ndgon anledning spelar det dock ingen roll att
arbetsmarknadsministern har sett sddana tecken, for det ar lika illa 1 USA
och Europa. Da behover arbetsmarknadsministern inte gora nagot annat
an att mojligen hoppas att det kanske hénder ndgot som bor leda till en
forbattring.

Sedan kommer den fullstdndigt fantastiska slutsatsen att den forsam-
rade matchningen kanske beror pé att de arbetssékandes kvalifikationer
inte stimmer Overens med arbetsgivarnas kravspecifikation. Det ar ett
fascinerande uttalande. Kan det vara sé att matchningen inte fungerar for
att de arbetssokande inte har rétt kvalifikationer? Jag blir lite forundrad
over kvaliteten pa svaret.

Vi har en situation pa svensk arbetsmarknad, fru talman, som é&r djupt
oroande. Enligt Svenskt Naringsliv misslyckas var femte rekrytering. Det
innebidr att miangder av arbeten som finns inte blir tillsatta. Det &r pro-
duktion av varor och tjanster som inte blir utford, vilket i sin tur leder till
att arbeten som skulle kunna skapas inte blir av. Det &r ett faktum att det
ser ut sa pa svensk arbetsmarknad.

Vi har 400 000 arbetsldsa, var femte rekrytering blir inte av och forra
aret lamnade Arbetsformedlingen tillbaka 3 miljarder som var specifikt
riktade for att utbilda arbetslosa till att kunna ta de jobb som finns i rik-
tiga foretag.

Det finns inget tydligare satt att beskriva ett totalt misslyckande for
en regerings arbetsmarknadspolitik 4n att beskriva matchningen pa
svensk arbetsmarknad. Men da, hor och hipna, hoppas ministern att
Arbetsformedlingen fortroende eventuellt ska stirkas och att det bor leda
till att matchningen forbéttras.

Fru talman! Det duger inte.



Anf. 147 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Matchningen pa arbetsmarknaden handlar om flera delar.
Matchningsfragan ar betydligt storre dn Arbetsformedlingen. Talar vi om
matchning i ett storre perspektiv handlar det om att fa arbetsmarknadens
funktionssatt att fungera. En viktig del av matchningen ar till exempel att
gora det mer 16nsamt att jobba, vilket paverkar bade matchning och jam-
viktsarbetsloshet, att aterupprétta arbetslinjen i socialforsakringssystemet
och att reformera utbildningspolitiken. Matchning handlar alltsd om
manga olika delar.

Det Johan Andersson har lyft fram i denna interpellationsdebatt &r hur
vi ska gora Arbetsformedlingen till matchningsspecialister.

Under tuffa ar finns det grupper som har svérare att ta sig in pa och ta
sig tillbaka till svensk arbetsmarknad. Det handlar om att motivera per-
soner att komma tillbaka till studier som ger jobb. Det &r ett statligt an-
svar att ha en infrastruktur for utbildning, och det har vi. Vi har betydligt
fler platser inom universitetsvérlden i dag an tidigare. Det ar ocksa ett
individuellt ansvar att sdka sig till utbildningar som ger jobb.

Vi har till exempel 6kat antalet platser pA manga yrkesutbildningar
som arbetsmarknaden efterfragar. Det géller exempelvis sjukskoterskor
och ingenjorer. Ingenjor ar ett yrke som vi vet att manga arbetsgivare
ropar efter. Ibland behéver de en utbildad ingenjoér, och ibland behover
de nagot liknande med de kompetenserna. Da géller det att vi far vara
unga att sdka de utbildningar som finns. Dér har Arbetsférmedlingen en
viktig roll.

Vi fordandrar ocksd CSN-systemet s att man kan plugga hogre upp i
aldrarna. Det &r viktigt for matchningen.

I grunden handlar det séklart ocksd om hur jobben ska bli fler.

Jag vill sdga ndgonting kort om Arbetsformedlingen och arbetsgivar-
kontakter. Det &r en central del av matchningen. Dels har vi en arbetslds-
het som inte alltid matchar det som arbetsgivarna kraver — det handlar
om att uppmuntra till utbildning och att starka och matcha ménniskor —,
dels finns det arbetsgivare som inte ser kompetens.

Har vill jag vinda mig till Patrik Bjorck. Néar Arbetsformedlingen an-
ordnade en stor rekryteringsmaéssa for ingenjorer for ndgra veckor sedan
fanns det 250 ingenjorer pad plats fodda i ett annat land. Arbetsfor-
medlingen hade vint sig till 170 arbetsgivare som de visste sokte kompe-
tens och ingenjdrer. 35 av dessa arbetsgivare kom till méssan. Har hade
man alltsd 250 ingenjorer fran olika linder med rétt kompetens, men
arbetsgivarna var inte pa plats. Det tycker jag dr en utmaning: att arbets-
givare ser den kompetens som redan finns i Sverige i dag. Det &r en ut-
maning att jobba med.

Arbetsformedlingen gér mycket gott och maste fortsétta att jobba pa
olika sétt med arbetsgivarkontakter for att oppna doérren for en del av de
personer som redan har kompetens. De arbetslosa ér inte homogena, utan
véldigt manga olika personer. Det giller att stotta dem att ga vidare sa att
de kan matchas med de jobb som finns. Dér har Arbetsformedlingen en
viktig uppgift, men individen har ocksa ett viktigt ansvar for att sdka sig
till de branscher och utbildningar dér de har storst chans att fa jobb.
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Anf. 148 JOHAN ANDERSSON (S):

Fru talman! Jag kan bara vidimera det ministern séger nér det géller
det hiar med arbetsgivarkontakter.

Jag har ett farskt exempel frdn min hemkommun Motala, dér man
gick in i en projektorganisation nér den vérsta industrikrisen kom for ett
par ar sedan da lagkonjunkturen spridde sig dven till verkstadsindustrin.
Diar har man jobbat mélmedvetet fran Arbetsformedlingens sida med
framfor allt kontakter med mindre arbetsgivare och nétt ett vildigt gott
resultat. Man har ocksé jobbat malmedvetet med matchning mot de ar-
betssokande. Man har inom ramen for de mojligheter som funnits gett
mojligheter till utbildningar, men man saknar — eller har saknat — ett
regelverk for att kunna forstérka utbildningarna, &ven om vissa delar har
blivit tillgodosedda.

For Socialdemokraternas del tar vi allvarligt p& problematiken nér det
géller matchningen pé arbetsmarknaden. Men precis som ministern pekar
pa ér jag vdl medveten om att det inte bara handlar om Arbetsfor-
medlingens roll. Arbetsférmedlingen har dock en central roll, framfor allt
for de arbetssokande, nir det giller att ge dem radd och mojligheter och
inte minst att coacha dem mot nya végar.

Vi har foreslagit en rad olika atgdrder i var budgetmotion for att
komma till ritta med detta. Vi pekar bland annat pa utbildning nér det
géller bristyrkesomraden. Svetsare, som jag ndmnde i mitt tidigare in-
lagg, ar alltid ett sddant omrade som uppstér nér en konjunktur héller pa
och vinder, atminstone i de ldnder dir det finns mycket verkstadsindu-
stri.

Man maste se arbetsgivarna i ett annat sammanhang och ocksa ha en
tat dialog med dem, framfor allt frdn kommunernas utbildningsanordna-
res sida men ocksa — inte minst — frdn Arbetsformedlingens sida.

Naturligtvis handlar det mycket om att jobba med de arbetssokande
och ge dem ett professionellt stod. Vi horde i tidigare interpellationsde-
batter om arbetssokande som inte haft nidgra kontakter alls med sina
arbetsformedlare. Har maste Arbetsformedlingen fa ett helt annat upp-
drag, tycker vi, ndmligen att jobba mycket mer med de arbetssékande.

Min fraga till ministern kvarstar. Vilka konkreta forbattringar anser
regeringen och statsradet att vi kan gora? Nu ska det bli en dversyn av
Arbetsformedlingens verksamheter. Ar statsridet beredd att ge nigot nytt
uppdrag nér det giller Arbetsformedlingens framtida roll som match-
ningsspecialist?

Anf. 149 PATRIK BJORCK (S):

Fru talman! Arbetsgivarkontakter ska vara centralt for Arbetsfor-
medlingen, sdger arbetsmarknadsministern. Det later som en god cigarr,
men man undrar hur den ska bli till. Dar blir arbetsmarknadsministern
svaret skyldig.

Sedan har jag forstatt att arbetsmarknadsministerns analys av arbets-
marknaden i Sverige &r att AF gor allt rétt och arbetsgivarna gor allt fel.
Det var ett intressant statement fran arbetsmarknadsministern.

Jag vill dock dterkomma till den insikt arbetsmarknadsministern har i
sitt svar, diar hon konstaterar att det finns en obalans mellan s6kandenas
kvalifikationer och arbetsgivarnas krav, fru talman. D& blir fragan till
arbetsmarknadsministern: Bor inte utbildning vara nidgot som ligger nira



till hands om man ser att detta &r problematiken néir det géller match-
ningen?

Ar det inte ett gigantiskt bekymmer att Arbetsformedlingen ar efter ar
lamnar tillbaka miljarder av pengar som &r destinerade specifikt till att
utbilda arbetsldsa att ta de jobb som finns? Ar inte detta ett bekymmer,
och finns det inte anledning for arbetsmarknadsministern att erkénna att
det &r en gravt felaktig politik som den moderata regeringen har fort?

Orsaken till att Arbetsférmedlingen inte har kunnat anvinda sina re-
surser for att [6sa matchningsproblematiken &r ett regelverk som har gjort
att arbetsformedlare inte kunnat erbjuda utbildning till arbetssdkande
som med den utbildningen skulle ha kunnat fa ndgra av de jobb som nu
aldrig blev tillsatta.

Detta ar inte en slump utan ett resultat av en misslyckad moderat ar-
betsmarknadspolitik. Min fraga dr: Om det finns en obalans mellan s6-
kandenas kvalifikationer och arbetsgivarnas krav, bor dé inte utbildning
vara ndgonting man kan ta till for att 16sa det problemet?

Anf. 150 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Patrik Bjorck har inte varit nadig under kvillen. Han till-
skriver mig méanga asikter utan att jag sjélv har uttalat dem.

Sjalvklart dr det orovdckande att matchningen inte fungerar sd bra
som den borde gora. Sjélvklart &r det en utmaning nér arbetsgivare inte
tar arbetskraft. Det &r alldeles sjadlvklart.

Nir det géller utbildning tror jag mycket pa det. Ibland kan man fa for
sig nir man lyssnar pa en del socialdemokrater att utbildning &r univer-
sallosningen for alla. S& ar det naturligtvis inte. Alla vill inte ga langa
utbildningar. Alla vill inte bli ingenjorer.

Jag tror inte att Arbetsformedlingen ska std for de 1dnga utbildningar-
na. Det ska vara korta utbildningar. De ldngre utbildningarna finns i det
reguljdra utbildningssystemet, och det ar betydligt fler platser i dag &n
tidigare. Det finns véldigt goda chanser for dem som vill utbilda eller
omskola sig i Sverige att gora det. Det 4r bra nir man tar det steget, men
for alla ar inte det en 16sning.

Kérnan i den hir diskussionen handlar om att vi har foretag och ar-
betsgivare som behover kvalificerad arbetskraft, och vi behover upp-
muntra och motivera unga och medelalders att utbilda sig inom de yr-
kena. Men vi har ocksd skapat fler utbildningsplatser till exempel for
ingenjorer och sjukskdterskor.

Sedan finns det en annan del: de minniskor som inte utbildar sig, som
inte kan ta en ldngre utbildning och som inte har mojlighet att gora det.
Dir har vi en utmaning att hitta hur vi far fler av de enkla jobben att vixa
till.

I Sverige har vi byggt oss starka pa att ha konkurrenskraftiga och
starka foretag, men det méaste ocksa finnas jobb som inte krdver samma
langa utbildning. Dér har vi en utmaning tillsammans. Bade inom service
och inom tjénstesektorn tror jag att fler jobb behdver véxa fram.

Arbetsformedlingen ska vara var matchningsspecialist — absolut. Det
ar den myndighet vi har som tillsammans med ménga aktorer jobbar med
att forbéttra matchningen. Arbetsgivarkontakterna ar viktiga. Nej, det ar
inte fel pé arbetsgivarna och Arbetsformedlingen gor inte allt ritt. Jag har
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sagt valdigt tydligt hir i kammaren att jag har stort fortroende f6r mycket
av det Arbetsformedlingen gor, men jag vill fortsatt se att de jobbar ak-
tivt med arbetsgivarkontakter.

Jag hade kontakt med en formedling som bestdmde helt sjélv att den
skulle fordubbla sina arbetsgivarkontakter. Nér jag var pd besok visade
de hur instrémningen av nya jobb kom till nir de beslutade sig for det.
De sag att det finns tva kunder: de arbetssokande och arbetsgivarna. Det
ar latt att fokus hamnar bara pé de arbetssokande. Nar man lagger fokus
pa och riktar engagemang mot arbetsgivare ar det klart att matchningen
forbattras.

Anf. 151 JOHAN ANDERSSON (S):

Fru talman! Jag tackar statsradet for inldgget.

Jag tycker fortfarande inte att det har kommit fram hur regeringen
och statsrddet konkret ser pd matchningsproblematiken och framfor allt
vad man ska gora for att undanréja den.

Utbildning har ndmnts. Vi kan vara helt 6verens om att det krévs mer
sadant, men jag tycker att konkreta atgirder saknas, framfor allt for de
arbetssokande.

Jag kan ge ett tips till regeringen och arbetsmarknadsministern, och
det &r att ldsa var motion grundligt. Vi har ett stort antal forslag om hur
man ska kunna forbéttra matchningen pa arbetsmarknaden. Ett av de
forslag som dr konkreta handlar i mycket om att Arbetsformedlingen
maéste fa ett annat och tydligare uppdrag.

Jag fick inte svar av ministern om den kommande dversynen nir det
giller Arbetsformedlingen. Kommer den pa nagot sitt att innebdra att
man fér ett tydligare uppdrag att jobba med matchning av arbetssdkande
till rétt jobb, utbildningssatsningar och annat?

Anf. 152 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Tack, Johan Andersson, for den hér interpellationen!
Jobbfragan och matchningsfragan ar viktig for att vi ska nd malet om full
sysselsdttning. D4 maste vi hela tiden jobba och utveckla matchningen.
Ibland handlar det om utbildning och ibland om helt andra saker, till
exempel om hur vi far fler jobb att vixa fram i ekonomin.

Att i dag sdga vad utredningen ska komma fram till innan direktiven
ar klara kan jag inte, sa jag tinker inte ge ndgra 16ften till Johan Anders-
son. Jag tycker dock att jag har varit véldigt konkret. Arbetsformedlingen
har méanga verktyg i sin verktygslada for att rusta och matcha ménniskor.

Mainniskor dr olika och behover olika stéd. Utbildningssystemet &r
valdigt viktigt for matchning. Det ar ocksa viktigt att motivera médnniskor
tillbaka till utbildning. De ungdomar som jag tréffade i gar pa Karlskoga
Folkhogskola hade av olika anledningar slutat gymnasiet. Nu var de
motiverade att komma tillbaka. Néagra gick den studiemotiverande kur-
sen. Andra hade redan gjort det och gick nu och utbildade sig — nagon
utbildade sig till fritidsledare och en annan gick pa allmin kurs — och
hade hittat tillbaka till glddjen i att studera och komma nirmare jobb. Det
tror jag dr vasentligt.



Ett av de verktyg som Arbetsformedlingen har fatt under den hér re-
geringen &r att jobba just med studiemotiverande insatser. Det tror jag &r
en del. Arbetsgivarkontakter &r en annan. Det finns méanga bra saker som
Arbetsformedlingen gor for att rusta och matcha méanniskor vidare.

Under en kris ér det trots allt en utmaning med matchning. Ménniskor
som redan tidigare hade svart att etablera sig far det dnnu svarare, och de
som av olika anledningar forlorar jobbet har svart att ateretablera sig om
de inte har den utbildning som kravs. Darfor dr det sa viktigt att under-
latta omstéllning, vilket vi ocksa tar upp i diskussioner med parterna, och
underlétta for ménniskor att studera senare i livet.

Overliggningen var hirmed avslutad.

19 § Svar pa interpellation 2013/14:66 om séikerhets- och arbetsmil-
joarbete for utstationerad arbetskraft pa svensk arbetsmarknad

Anf. 153 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Maria Stenberg har fragat mig vilka atgérder som jag
dmnar vidta for att arbetsmiljdansvaret ska bli klarlagt for utstationerad
arbetskraft dér langa kedjor av underleverantorer finns.

Jag vill borja med att understryka att arbetsmiljoregleringen omfattar
alla arbetstagare som utfor arbete i Sverige. Det giller 4ven de arbetsta-
gare som &r anstéllda av underleverantdrer och de som ar utstationerade.

I byggbranschen ar savil underleverantor som utldndska foretag van-
ligt forekommande. Vad géller underleverantorer innebar det fler aktdrer
pa samma arbetsplats. P4 byggomradet finns dirfor, jaimte arbetsgivarnas
ansvar att se till att arbetsmiljolagstifiningen foljs, ett forstiarkt samord-
ningsansvar for den som &r byggherre.

De utldndska foretagen utgor ett viktigt bidrag till svenskt arbetsliv.
Men for dessa blir informationsinsatser extra viktiga. Arbetsmiljoverket
har pa regeringens uppdrag jobbat aktivt under senare &r med en inform-
ations- och kunskapssatsning i syfte att ge forstarkt stod till utlindska
foretag och arbetstagare.

I somras tradde reglerna om anmélningsskyldighet fér den som utstat-
ionerar arbetstagare till Sverige i kraft. Arbetsmiljoverkets register for
foretag som utstationerar arbetskraft till Sverige kommer pé sikt att gora
det lattare for verket att f4 en 6verblick av laget och malinrikta sina insat-
ser.

Vidare forhandlas pd EU-niva nya regler som syftar till att forbattra
och fortydliga tillimpningen av EU:s utstationeringsregler. Regeringen
vialkomnar kommissionens forslag da det ar angeldget att sdkerstilla
skyddet for utstationerade arbetstagares villkor.

Jag vill 1 detta sammanhang ocksé passa pa att lyfta fram det projekt
som Arbetsmiljoverket driver med djupstudier av arbetsolyckor. Under
2012 genomforde verket fem djupstudier av arbetsolyckor inom entre-
prenadforetag. Mélet med studierna var att sdka och beskriva de bakom-
liggande orsakerna till en specifik olycka och foresla atgérder s att en
liknande olycka inte sker igen.
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Jag kommer fortsatt att folja de utmaningar som foljer av ett fordn-
derligt arbetsliv och ldgga stor vikt vid att samrdda med arbetsmark-
nadens parter och andra berorda aktorer.

Anf. 154 MARIA STENBERG (S):

Fru talman! Jag vet inte om det &r latt eller svart att vara sist ut pa en
lang dag av interpellationsdebatter. Arbetsmarknadsministern ser rétt
pigg ut, sa vi tar vdl en ganska héard debatt!

Det blir sdkert inte forvanande for arbetsmarknadsministern om jag
sdger att jag inte &r riktigt nojd med svaret. Det har hon sdkert inte fatt
hora tidigare i dag.

Sé lange manniskor skadas och dor pa svensk arbetsmarknad kan man
inte vara nojd. Visst ér det jittebra med information och kunskapsover-
foring, och det ar fantastiskt bra att regeringen vidlkomnar EU-kommis-
sionens arbete om skydd for utstationerade arbetstagare, men ménniskor
skadas fortfarande pa vara arbetsplatser. Som norrbottning kan jag inte
lata bli att tdnka pa de olyckor vi tidigare i dag har haft debatter om,
sérskilt om de tvd som dog pa SSAB i Lulea.

Min interpellation handlar om utstationerad arbetskraft och hur sa-
kerhets- och arbetsmiljdarbetet ska ske for dessa personers rakning. Det
ar kanske viktigt att sdga precis som arbetsmarknadsministern sade att
utstationerad arbetskraft 4r méanniskor frén andra ldnder som jobbar hos
oss i Sverige pa var svenska arbetsmarknad. Det innebér att de alla ska
omfattas av utstationeringsdirektivet, arbetsmiljolagen och arbetsmiljo-
foreskrifterna.

For mig som socialdemokrat &r det dessutom sjélvklart att de utstat-
ionerade arbetstagarna ocksa ska finnas pé arbetsplatser som har tecknat
kollektivavtal med berord fackforening. Varfor dr det da sa viktigt med
kollektivavtal? Jo, det ar for att kollektivavtalen pa svensk arbetsmark-
nad 4r kittet som héller ihop arbetsmarknaden. Vi har ju valt den arbets-
marknadsmodellen i Sverige. Dérfor blir det lite storande for mig som
socialdemokrat ndr borgerligheten hyllar den svenska modellen men
bortser fran att ocksa kollektivavtalen i grund och botten dr otroligt vik-
tiga.

Detta beror inte arbetsmarknadsministern i sitt svar till mig. Det &r
ocksa viktigt att den utstationerade arbetskraft som kommer till Sverige
finns pé arbetsplatser dir det finns kollektivavtal, som ju &r grunden for
svensk arbetsmarknad. Detta skulle jag vilja friga arbetsmarknadsmi-
nistern om. Varfor hdvdar hon inte ocksa i sitt svar till mig att den
svenska modellen, som innebér tecknande av kollektivavtal, &r en viktig
rittighet dven for utstationerad arbetskraft pa svensk arbetsmarknad?

Anf. 155 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Den hér interpellationen &r viktig. Den handlar om ar-
betsmiljo for utstationerade arbetstagare. Oavsett vilken arbetsgivare
man har &r det pa svensk arbetsmarknad arbetsgivaren som har ett hu-
vudansvar, antingen den arbetsgivaren finns hér eller inte. Sedan finns
det ett samordningsansvar, vilket vi har varit inne pa hér tidigare, inom
exempelvis byggbranschen, med byggherreansvaret.



Det ar vildigt tydligt vem som dr ansvarig, och det ar just darfor som
det ar s viktigt med informationsinsatser.

Jag delar Maria Stenbergs uppfattning att ett bra arbetsmiljoarbete ar
av storsta vikt. Insatser inom arbetsmiljdomrédet ska forebygga ohélsa
och olycksfall och i 6vrigt skapa en god arbetsmiljo.

Med en okad globalisering och stdrre rorlighet mellan olika ldnder
foljer ocksé 6kad utstationering av arbetskraft. Denna utveckling tror jag
i grunden dr positiv. Jag tror att det &r bra att madnniskor ror sig over olika
granser och kan jobba i andra lander. Det medfor dock ocksa, som Maria
Stenberg var inne pa, risker for en selekterande arbetsmarknad med
sdmre arbetsforhallanden for en del av de utifrdn kommande arbetstagar-
na.

Arbetsmiljokraven maste upprétthillas pa hela arbetsmarknaden. Dar-
for &r det viktigt med tillsyn, naturligtvis, men ocksé med kunskap och
information pa olika sprdk. Det ar en viktig del av Arbetsmiljoverkets

uppgift.

Anf. 156 MARIA STENBERG (S):

Fru talman! Vi kan titta pa vilka arbetsuppgifter som utstationerad ar-
betskraft har — det géller for den delen ocksa en rétt stor del av arbets-
kraftsinvandringen, som regeringen har infort. De finns i branscher dar
det finns en hdg risk for arbetsplatsolyckor. Det &r byggbranschen,
skogs- och jordbruksbranschen och anldggningsbranschen, for att ta
ndgra exempel.

Nér vi da vet att det &r branscher med risk for skador och arbets-
platsolyckor kan man ténka: Vad kan vi gora? Det dr ménniskor som
kanske inte forstar svenska spraket, som inte kan ldsa pa Arbetsmiljover-
kets hemsida, som kanske ar rddda for att forlora sitt jobb eller for att inte
fa ut sin 16n. Hur ska man sékra att de ménniskor som ar utstationerade
pa var arbetsmarknad verkligen vet sina rattigheter? Och hur ar det for de
arbetstagarna om de hamnar i situationer dar de skadas eller dar de kin-
ner att arbetsuppgifterna kan skada dem? De kanske dessutom inte har en
arbetsgivare som har tecknat kollektivavtal. Det &r ju den modell som vi
har pa vér svenska arbetsmarknad.

Det ar alltid roligt att berdtta om en hindelse fran verkliga livet. Dar-
for gor jag det, jag ocksa, sd hir sent pa kvéllen. En del av rojningsar-
betet runt jarnvidgen, kanske framfor allt i norra Sverige, utfors av langa
kedjor av underleverantérer, dirav min interpellation. Dar &r bade tiden
for jobbet och priset rétt pressat i dag. Forhoppningsvis har de utstation-
erade fatt information om hur rdjsadgarna fungerar. Forhoppningsvis har
de ocksa fatt information om den skyddsutrustning som krdvs. Men vad
de uppenbarligen inte har fatt information om — det blir en liten brist som
visar sig hdr — &r att det varken ér tillatet eller forenat med sékerhet att ga
omkring pé jarnvégssparen, vilket sker. Da kan vi forstd att det hér dr en
liten hindelse fran verkligheten som hade kunnat bli en stor olycka.

Jag som bor i Norrbotten ser barplockare frén andra sidan jordklotet
som far omkring i otroligt skruttiga bilar. Man tinker: Hur har de gatt
igenom en bilbesiktning? D4 tidnker jag s& hir: Undrar om de har fatt
information fran sin arbetsgivare om att det i Sverige &r lag pa att man
ska ha bilbélte. Jag kan ocksd fundera pa vad som hinder de ménni-
skorna om de 4r med om en trafikolycka pé vig till eller fran sitt arbete.
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Eller rdknas det som transport till och fran arbetet? Jag &r inte siker pa
det, for det finns thaildndska barplockare som har varit med om trafiko-
lyckor och som nu for en hopplés kamp om béde framtida forsorjning
och hur deras rehabilitering ska finansieras.

Det ar latt att sdga: Jo, alla arbetstagare pa svensk arbetsmarknad ska
omfattas av den lagstiftning vi har. Men det &r ju efterlevnaden av var
lagstiftning som blir problematisk. Det dr darfor jag envisas med att
aterkomma till kollektivavtalen. Svensk fackforeningsrorelse har ju ett
uppdrag att stodja och hjdlpa till exempel genom skyddsombud eller
regionala skyddsombud.

Varfor kan inte arbetsmarknadsministern ta i sin mun att det ar viktigt
for utstationerad arbetskraft att man ar pa arbetsplatser dér det finns kol-
lektivavtal? Det finns faktiskt en hel del som man fortfarande kan gora
politiskt for att sdkra arbetsmiljon och ansvaret for arbetsmiljon for ut-
stationerad arbetskraft ndr det finns odndligt langa leverantorskedjor i
dag i riskfyllda branscher.

Anf. 157 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Som Maria Stenberg &r inne pa Okar riskerna inom
maénga branscher i och med globalisering, i och med dkad rorlighet och i
och med att manga foretag anvinder méanga underleverantorer. Jag ar
ganska envis, och jag dterkommer nu i denna sena timme med att jag tror
att det dr vildigt viktigt med béde det forebyggande och tillsynen.

Jag vet att Arbetsmiljoverket sedan 2011 bland annat jobbar med pro-
jektet Safe at work. Det dr en hemsida dér det finns information som
riktas badde mot restaurangbranschen och mot byggbranschen, ddr man
vet att det finns arbetsgivare som inte alltid skoter sig s bra och att det
ocksa finns risker. I host lanseras en kampanj som &r riktad mot skogs-
bruk och jordbruk.

Det hir materialet versitts till sprak som ar vanligt forekommande i
de hér branscherna. Och hér tar man upp réttigheter och skyldigheter som
arbetstagare och arbetsgivare har och vad man kan ténka pé nér det géller
risker och sdkerhet.

Det hir tycker jag dr ett bra exempel pa det arbete som Arbetsmiljo-
verket utfor i syfte att ge forstarkt stod till utlindska foretag och arbets-
givare men ocksa till utlindska arbetstagare.

Jag tror att man ska jobba med tillsyn, kunskap och information. Det
hér dr dndé nigonting nytt som har kommit under de senaste &ren. Det
finns mycket material pd manga sprak. Det tror jag ir en bra forutsitt-
ning.

Sedan vill jag bara séga att vi ocksa har en kommitté som flera av le-
daméterna hér inne sitter i och som jag inte langre finns med i, Utstation-
eringskommittén, som gor ett viktigt jobb med att kartlagga och bedoma
situationen for de utstationerade arbetstagare som finns i Sverige. Jag ser
fram emot resultatet av den utredningen.

Anf. 158 MARIA STENBERG (S):

Fru talman! Jag kénner att jag haller pa att bli lite trott. Jag klev upp
kl. 4, sé jag kénner mig lite mosig. Men det &r klart att politik handlar om
att vilja och om att ta ett politiskt ansvar. Det handlar i den hir kamma-



ren om att leverera propositioner och nya lagfoérslag som innebér att man
forbéttrar situationen, 1 det hér fallet for den utstationerade arbetskraften.

Da hade det varit bra om statsrddet Svantesson nu hade kunnat séga:
Ja, regeringen har tinkt uppfylla ett tidigare beslut fran riksdagen som
handlade om att en foretrddare for det foretag eller den néringsidkare
som utstationerat arbetskraft i Sverige ocksa ska ha behorighet att vara
foretradare i kontakter med myndigheter och arbetstagarorganisationer.
Det handlar om att ingad forhandlingar, teckna kollektivavtal och ta emot
och ge information.

Det hade varit jittebra om arbetsmarknadsministern i denna sena
timme hade kunnat klimma i med det sa att vi hade nagot konkret att ta
pa i stéllet for detta: Jag tror, jag tycker, det borde, jag véntar och ser och
sa vidare.

Arbetsmarknadsministern skulle ocksé ha kunnat sdga s& har: Jag har
tankt dterkomma med ett beslut till den hdr kammaren som innebér ett
solidariskt entreprendrsansvar nir det finns ldnga kedjor av underleve-
rantorer, sa att man verkligen kan forsékra sig om att de manniskor, oft-
ast utstationerad arbetskraft eller arbetskraftsinvandrare, som finns na-
gonstans langt nere i ndgon kedja har sina réttigheter skyddade.

Det hade varit jéttetrevligt i denna sena timme, efter alla debatter som
arbetsmarknadsministern haft — jag maste d4nda beundra dig, for du ser
ritt pigg ut. Det hade varit bra om du hade kunnat komma med nagot
konkret, men s blev det inte. D4 ses vi i ndgon mer nattmangling framo-
ver i de hdr fridgorna. Tack for debatten!

(Appléder)

Anf. 159 Arbetsmarknadsminister ELISABETH SVANTESS-

SON (M):

Fru talman! Jag tackar Maria Stenberg. Och jag tackar alla engage-
rade interpellanter i dag for de har debatterna. Vi kommer att dterkomma
bade i den hér fragan och i andra fragor, har jag en kédnsla av. Det ser jag
fram emot.

Overldggningen var hirmed avslutad.

20 § Bordliggning

Foljande dokument anméldes och bordlades:

Propositioner

2013/14:31 Andrat huvudmannaskap for tillhandahéllande av vissa kur-
ser i lakares vidareutbildning

2013/14:34 Sanktionsavgift vid bristande kreditprovningar

2013/14:37 Tillgédnglighet och deltagande i val
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Motioner

med anledning av prop. 2013/14:25 Infrastrukturavgifter pad vdg och
elektroniska vagtullssystem

2013/14:T1 av Ingemar Nilsson och Johan Andersson (S)

2013/14:T2 av Tony Wiklander m.fl. (SD)

2013/14:T3 av Siv Holma m.fl. (V)

2013/14:T4 av Anders Ygeman m.fl. (S)

2013/14:T5 av Annika Lillemets m.fl. (MP)

21 § Anmilan om interpellation
Foljande interpellation hade framstéllts:
den 5 november

2013/14:82 Konkurrensneutrala villkor for foretagare
av Carina Adolfsson Elgestam (S)
till finansminister Anders Borg (M)

Interpellationen redovisas i bilaga som fogats till riksdagens snabb-
protokoll tisdagen den 12 november.

22 § Anmilan om fragor for skriftliga svar
Foljande fragor for skriftliga svar hade framstéllts:
den 5 november

2013/14:95 Riksgrinsen

av Sven-Erik Bucht (S)

till utrikesminister Carl Bildt (M)

2013/14:96 Minskliga rittigheter i Iran

av Amineh Kakabaveh (V)

till utrikesminister Carl Bildt (M)

2013/14:97 Nedldggningen av Arbetsmiljoverkets kontor i Viisteras
av Olle Thorell (S)

till arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson (M)
2013/14:98 Hemviirnets samarbete med US National Guard
av Allan Widman (FP)

till forsvarsminister Karin Enstrom (M)

Fragorna redovisas i bilaga som fogats till riksdagens snabbprotokoll
tisdagen den 12 november.



23 § Kammaren éatskildes kl. 22.48. Prot. 2013/14:21
5 november

Forhandlingarna leddes
av forste vice talmannen fran sammantradets borjan till ajourneringen
kl. 15.58,
av andre vice talmannen dérefter till och med 14 § anf. 101 (delvis) och
av forste vice talmannen déarefter till sammantradets slut.

Vid protokollet
ANNALENA HANELL

/Eva-Lena Ekman
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