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Riksrevisionens styrelses
redogorelse om studenters
anstallningsbarhet

Sammanfattning

Riksrevisionen har granskat regeringens och berérda myndigheters insatser
for att frimja studenternas anstillningsbarhet. Resultatet av granskningen har
redovisats i granskningsrapporten Studenternas anstdillningsbarhet — rege-
ringens och hogskolans insatser (RiR 2009:28).

Riksrevisionens granskning visar att det finns stora variationer mellan
olika utbildningsprogram ndr det giller i vilken utstrdckning studenterna
under utbildningen far mojlighet att etablera kontakt med arbetslivet. Gransk-
ningen visar ocksa att ldrosétenas uppfoljning av sina insatser for att frimja
studenternas anstéllningsbarhet dr outvecklad och att den arbetsmarknadsrela-
terade informationen till blivande studenter ar otillrdcklig.

Styrelsen anser att den stora investering som samhéllet — och den enskilde
— gor 1 hogre utbildning bor leda till att studenternas anstéllningsbarhet efter
genomgangen utbildning bor 6ka visentligt. Styrelsen dr medveten om den
frihet ldrosdtena har att sjdlva bestimma om kursutbud och om kursinnehall.
Lérosétena kan saledes besluta om i vilken utstriackning arbetsmarknadsrele-
vans ska vigas in da utbildningar planeras och ocksé i vilken utstrickning
man genomfor arbetslivsinformation. Granskningen visar att det foreligger
stora skillnader mellan ldrosdtena i dessa avseenden. Styrelsen anser, mot
bakgrund av den stora sambhélleliga investering som gors i hogre utbildning,
att granskningsresultatet bor vara av intresse for riksdagen och dverlamnar
dédrmed denna redogorelse.
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Riksrevisionens granskning

Riksrevisionen har granskat regeringens och berdrda myndigheters insatser
for att frimja studenternas anstillningsbarhet. Resultatet av granskningen har
redovisats i granskningsrapporten Studenternas anstdillningsbarhet — rege-
ringens och hdégskolans insatser (RiR 2009:28). Rapporten publicerades i
december 2009.

Bakgrund

Andelen hogskoleutbildade bland befolkningen har 6kat kraftigt de senaste
decennierna. Vid de 36 statliga och 3 privata larosdtena med ritt att utfirda
examina pa grundnivd och avancerad nivd fanns sammantaget 385 000 regi-
strerade studenter lasaret 2007/08.

Hogre utbildning innebér en avsevérd ekonomisk satsning sévél for den
enskilde individen som for samhéllet. Staten avsitter arligen ca 20 miljarder
kronor till utbildning pa grundniva och avancerad niva vid universitet och
hogskolor.

Varje ar kommer drygt 40 000 hogskoleutbildade ut pa arbetsmarknaden.
Enligt Statistiska centralbyran var arbetslosheten bland hogskoleutbildade
3% 2008. Bland gymnasieutbildade var arbetslosheten 4,4 % och bland
grundskoleutbildade 9,2 %.

Sedan 1996 genomfor Statistiska centralbyran vartannat ar en urvalsunder-
sokning om intrddet pa arbetsmarknaden i vilken examinerade foljs upp tre ar
efter avslutad hogskoleutbildning. En undersdkning fran november 2008 visar
att 95 % av examinerade frdn hogskolans grund- och forskarutbildningar
2004/05 hade ett arbete i april 2008. Av dessa fick de flesta arbete inom yrken
som utbildningen var inriktad mot. Skillnaderna mellan kvinnor och mén var
smé. Ddremot gillde att examinerade inom humaniora, konstnérliga d&mnen
och hogskoleingenjorer oftare dn ovriga arbetade inom ett annat omrade. En
av tio av samtliga tillfrigade ansag sig vara overkvalificerade. Av dem som
var examinerade inom sprékvetenskap, humaniora respektive ldrarutbildning
for grundskolans senare ar eller gymnasieskolan anség sig en av fem vara
overkvalificerade. Tre av tio hogskoleexaminerade hade varit arbetslosa at-
minstone ndgon gang efter examen.

Bolognaprocessen

Bolognaprocessen syftar till att samordna den hogre utbildningen i Europa.
Malet ar att reformera hogskolor och universitet sé att utbildningar och exa-
mina blir jamforbara. I processen deltar 46 linder samt EU-kommissionen
och atta organisationer (bland annat Europarddet och Unesco). Bolognadekla-
rationen innehéller tre Overgripande mal:
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— att frimja rorlighet

— att frimja anstillningsbarhet

— att frimja Europas konkurrenskraft/attraktionskraft som utbildningskonti-
nent.

Inom ramen fo6r Bolognaprocessen har anstidllningsbarhet (employability)
definierats pa foljande sitt: ... the ability to gain initial meaningful employ-
ment, or to become self-employed, to maintain employment, and to be able to
move around within the labour market." Ar 2007 betonade de europeiska
utbildningsministrarna for hogre utbildning att frimjandet av studenternas
anstallningsbarhet ska vara ett sérskilt prioriterat omrdde for 2009 och att de
deltagande ldndernas regeringar mdste bli battre pd att kommunicera de {or-
dndringar som Bolognaprocessen medfor till arbetsmarknadens parter.?

Ny struktur f6r utbildning vid universitet och
hogskolor

Mot bakgrund av bl.a. Sveriges deltagande i Bolognaprocessen limnade
regeringen forslag till riksdagen om en ny utbildnings- och examensstruktur i
propositionen Ny vdirld — ny hogskola (prop. 2004/05:162, bet.
2005/06:UbU3). Regeringens syfte var att i friga om svensk hogre utbildning
6ka utbildningens internationalisering och attraktivitet och att skapa tydlighet
och jimforbarhet internationellt och nationellt. Forslagen syftade ocksd till
hojd kvalitet, breddad rekrytering och tydligare tilltradesregler. Riksdagsbe-
slutet utgoér kdrnan i 2007 ars hogskolereform. Det innebéar bl.a. att en ny
struktur for utbildningen vid svenska universitet och hogskolor tridde i kraft
den 1 januari 2007 och borjade tillampas fr.o.m. den 1 juli 2007. Den svenska
hogre utbildningen indelas numera i tre nivaer: grundniva, avancerad niva och
forskarniva. Sdrskilda beskrivningar for varje niva har inforts i hogskolelagen
och nya examensbeskrivningar har utformats for alla examina. Krav pé exa-
mensbeskrivningarna &r bl.a. att de klart ska ange de kunskaper och kompe-
tenser som krévs for vidare studier och for att tillgodose kravet pé s.k. an-
stillningsbarhet. Detta krav innebér att studenterna vid examen ska ha visat
kompetens som gor att de kan fylla en funktion pd arbetsmarknaden inom det
omrade som utbildningen avser.

EU-kommissionen har for avsikt att under 2010 ldgga fram forslag till
riktmédrken for anstillningsbarhet, mobilitet och kunskaper i frimmande
sprék.

! The Bologna working group on employability (Employability WG). Bologna Process
Stocktaking Report 2009.

2 London Communiqué, Towards the European Higher Education Area: responding to
challenges in a globalised world, 18 May 2007.
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Revisionsfraga och beddmningsgrunder

Syftet med Riksrevisionens granskning har varit att kartligga och identifiera

problem samt att lamna forslag till tgdrder nér det giller regeringens och

berdrda myndigheters insatser for att fraimja studenternas anstéllningsbarhet.
Foljande revisionsfraga har stéllts i granskningen:

—  Tar regeringen och berérda myndigheter sitt ansvar for att frimja studen-
ternas anstéllningsbarhet?

Riksrevisionen anvinder anstillningsbarhet som ett samlingsbegrepp for de
bestdimmelser i hogskolelag, hogskoleférordning och regleringsbrev som
anger olika aktdrers ansvar och insatser for att forbereda studenterna for ett
framtida arbetsliv. Termen anstéllningsbarhet anvénds inte i hogskolelagen,
hogskoleforordningen eller i Hogskoleverkets instruktion och inte heller i
regleringsbrev till Hogskoleverket eller ldrosédtena. Enligt Riksrevisionens
mening framgdr emellertid av formuleringar i géllande lagstiftning och mot-
svarande forarbeten tydliga uttryck for riksdagens och regeringens intentioner
att studenternas anstillningsbarhet ska frimjas genom den hogre utbildning-
en.

Enligt 1 kap. 2 § hogskolelagen (1992:1434) ska universitet och hogskolor
samverka med det omgivande samhéllet och informera om sin verksamhet. I
samverkansuppgiften ingér att ldrosdtena ska fora en dialog med det omgi-
vande samhiéllet kring utbildningens innehéall och dimensionering. Riksrevis-
ionen anser att detta innebdr att universitet och hogskolor ska svara for stu-
denternas omvirldskontakter under utbildningen.

Metod

For att besvara revisionsfragan har Riksrevisionen bl.a. som fallstudier sér-
skilt granskat fyra larosdten: Hogskolan Kristianstad, Konstfack, Lulea tek-
niska universitet och Uppsala universitet. Information inhdimtades om

— hur larosétena ser pa begreppet anstéllningsbarhet och det ansvar man har i
sammanhanget

— vilka insatser som vidtas inom ldrosétet for att frimja studenternas anstill-
ningsbarhet

— vad ldrosétesledningen gor for att styra och folja upp dessa insatser.

Riksrevisionen har ocksd genomfort en enkdtundersokning som omfattat
samtliga larosdten. Enkéten stdlldes till rektorerna vid 40 larosédten och inne-
holl 6ppna fragor om ldrosédtenas uppdrag, styrning och insatser samt synen
pa Hogskoleverkets roll och uppgifter. Samtliga ldrosédten besvarade enkéten.
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Riksrevisionens iakttagelser och slutsatser

For att frimja studenternas anstidllningsbarhet behover ldrosdtena beakta
arbetsmarknadsrelevans nér utbildningen planeras och se till att det forekom-
mer inslag av arbetslivsanknytning under utbildningens gdng. Riksrevisionens
granskning visar att det finns stora variationer mellan olika hégskoleutbild-
ningar i dessa avseenden. Inom vissa utbildningsprogram pagar ett malmed-
vetet arbete medan det inom andra saknas inslag av arbetslivsanknytning.
Riksrevisionens granskning pekar ocksa pa ett behov av att utveckla den
arbetsmarknadsrelaterade information som blivande studenter méter pa léro-
sdtenas webbsidor.

Slutsatser om universitet och hogskolor

Utbildningarnas arbetslivsanknytning scdkerstdlls inte

Hogskolelagen stiller krav pd att utbildning pd grundnivd ska utveckla stu-
denternas beredskap att mota fordndringar i arbetslivet. Utbildning pé avance-
rad niva ska darutdver bl.a. ge forutsittningar for yrkesverksamhet som stéller
stora krav pa sjélvstidndighet. Enligt Riksrevisionens mening stéller detta krav
pa arbetsmarknadsrelevans och pa att utbildningsprogram pa grundnivé och
avancerad niva ska ha nagon form av arbetslivsanknytning. Det innebér att
studenterna inom ramen for utbildningen ska komma i kontakt med och ges
goda forutséttningar for det arbetsliv som de ska ut i efter examen samt att de
far triining i generiska firdigheter.’

Riksrevisionens granskning visar att det finns stora variationer mellan
olika utbildningsprogram ndr det giller i vilken utstrickning studenterna
under utbildningen ges mdjlighet att etablera kontakter med arbetslivet och
hur arbetsmarknadsrelevans beaktas i utbildningarnas utformning. For manga
utbildningsprogram saknas rutiner for att sékerstilla arbetslivsanknytning och
det &r darfor ofta upp till den enskilda kurs- eller programansvariga ldraren att
sjilv avgdra om och hur olika moment ska arbetslivsanknytas. Av Riksrevis-
ionens fallstudier framgar att det finns utbildningsprogram som i stort sett helt
saknar arbetslivsanknytning.

Ldrosdtenas uppféljning av sina insatser for studenternas
anstdllningsbarhet dr outvecklad

Regeringen har stéllt krav pa samtliga ldrosdten att ta fram forsknings- och
utbildningsstrategier for perioden 2009-2012. Léarosdtena ska bl.a. redovisa
sin samverkan med arbetslivet och hur hénsyn tas till arbetsmarknadens efter-
fragan pa olika utbildningar. Enligt Riksrevisionens mening dr det viktigt att

3 Med generiska fardigheter avses t.ex. formaga att skriftligt och muntligt redogora for
och diskutera information, ldsningar och problem i dialog med olika grupper. Sadan
forméga ar virdefull for studenten i arbetslivet oavsett dmnes- och utbildningsinrikt-
ning.
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mal och strategier forankras i organisationen och foljs upp. Annars dr risken
betydande att de inte far nagon inverkan pa den verksamhet som bedrivs.

Av Riksrevisionens granskning framgér att manga larositen har formulerat
overgripande mal for studenternas anstillningsbarhet. Det framgér samtidigt
att larosdtesledningarna séllan foljer upp hur mélen implementeras eller vilket
genomslag de ger i verksamheten. Riksrevisionens enkat till larosdtena visar
att tre av fyra har dvergripande mél och strategier for att frimja studenternas
anstéllningsbarhet. Av de ldrosdten som har mal om studenternas anstill-
ningsbarhet dr det dock bara hilften som foljer upp hur man inom lérosétet
arbetar for att mélen ska uppnds. Riksrevisionens fallstudier av fyra laroséten
visar att det dr ovanligt att ansvariga péa olika nivéer ger sdrskilda uppdrag
eller stéller aterrapporteringskrav till underliggande nivaer ndr det giller
insatser for studenternas anstillningsbarhet. Aterrapporteringen uppét i orga-
nisationen om vilka insatser som vidtas dr ocksa begrdnsad. Riksrevisionen
anser att larositenas uppfoljning av de egna insatserna for att frimja studen-
ternas anstéllningsbarhet saledes inte dr vél utvecklad.

Diaremot ér det vanligare att larosdtena foljer upp tidigare studenter och
vad dessa anser om utbildningen. I enkdtundersdkningen anger tre av fyra
larosdten att de genomfor sddana uppfoljningar. Av enkédten och av fallstudi-
erna framgar dock att det finns variationer i hur uppfoljningarna genomfors.
Enligt Riksrevisionens mening behdvs en utvecklad uppfoljning bade for att
tillgodose larositesledningens behov av underlag infor strategiska beslut om
utbildningsutbudets omfattning, inriktning och resurser och for att ge utbild-
ningsansvariga inom organisationen signaler om behov av att forbattra olika
kurser och program.

Den arbetsmarknadsrelaterade informationen till studenter dr
otillrdcklig

Regeringen har betonat att den som avser att pabdrja en hdgskoleutbildning
maste kunna stélla hoga krav pa information om utbildningarnas innehall och
arbetsmarknad. Riksrevisionen har inom ramen for sin granskning undersokt
ett urval hogskoleutbildningar med avseende pa den arbetsmarknadsrelaterade
information som presenteras pa lirosdtenas webbsidor.

Den évergripande slutsatsen dr att ldrosétena avsevirt kan forbéttra sin ar-
betsmarknadsrelaterade information till blivande studenter. Av Riksrevision-
ens genomgang framgar det att ldrosétena sdllan ger tillrdcklig information i
relation till det grundlaggande informationsbehov som studenter kan forvén-
tas ha om utbildningens innehéll i relation till arbetsmarknadens behov. Det
giller fristdende kurser savél som programutbildningar. Utbudet av informat-
ion varierar ocksa kraftigt mellan olika &mnesomraden och utbildningspro-
gram. Exempelvis dr den arbetsmarknadsrelaterade informationen betydligt
mer utvecklad for den som vill studera till civilingenjor jamfort med den som
vill studera historia eller litteraturvetenskap.
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Det dr ocksa vanligare att ldrosdtena presenterar information om vilken ar-
betsmarknad en utbildning ger tillgang till &n om vilka kontakter med arbets-
livet som finns under utbildningen. Av undersdkningen framgér vidare att det
finns betydande skillnader mellan olika ldrosdten nér det géller att presentera
arbetsmarknadsrelaterad information om sina utbildningsprogram. Enligt
Riksrevisionens mening bor blivande studenter fd information, inte bara om
huruvida den framtida arbetsmarknad de forvéntas méta efter utbildningen ar
god eller mindre god utan dven om hur utbildningen arbetslivsanknyts och
utvecklar studenternas kompetenser.

Slutsatser om Hogskoleverket

Anstdllningsbarhet har hittills inte fokuserats i Hogskoleverkets
kvalitetsutvirderingar

Av granskningen framgar att frigor om studenternas anstéllningsbarhet och
utbildningarnas arbetslivsanknytning hittills inte har varit i fokus i Hogskole-
verkets utvérdering av larosétenas kvalitetsarbete. Fragan har heller inte ingétt
i verkets examensrattsprovningar. Hogskoleverket har inte heller granskat om
larosétena har system for att fraimja studenternas anstéllningsbarhet. I Hog-
skoleverkets utvirderingar av reglerade yrkesutbildningar har frdgor om
anstallningsbarhet berorts, vilket didremot inte varit fallet for generella utbild-
ningar. I yrkesutbildningar har det sedan ldnge funnits krav pd kliniska och
verksamhetsforlagda moment. Den nya utbildnings- och examensstruktur som
infordes 2007 stiller krav pa att det dven i generella utbildningar ska finnas
en arbetslivsanknytning.

Hogskoleverket har i september 2009 pa regeringens uppdrag lamnat for-
slag till ett nytt kvalitetssdkringssystem for hogskoleutbildningen. I forslaget
ges frigan om studenternas anstédllningsbarhet en framtrddande plats. Mal-
sittningen med de nya kvalitetsutvarderingarna dr bl.a. att stimulera den
hogre utbildningens anvéndbarhet pa och for arbetsmarknaden. Regeringen
har dnnu inte tagit stéllning till Hogskoleverkets forslag.

Grundldggande i det foreslagna systemet &r att utbildningskvalitet ska be-
domas i termer av ldrandemal och examination, laranderesultat samt studen-
ternas erfarenheter. Studenternas anstédllningsbarhet avses utgora en av grun-
derna for beddmning ndr det giller dels larandemal och examination, dels
studenternas erfarenheter. Det redovisas dock inte i Hogskoleverkets rapport
till regeringen vilka de konkreta kriterierna kommer att vara nér det géller
bedomning av utbildningars kvalitet, ddribland i termer av studenters anstill-
ningsbarhet. Av Riksrevisionens enkdtundersokning framgér att en majoritet
av ldrosdtena anser att studenternas anstillningsbarhet bor inga som en aspekt
i Hogskoleverkets utvirderingar av kvaliteten i den hogre utbildningen, nagot
som inte har fokuserats i verkets tidigare utvérderingar. Enligt Riksrevision-
ens bedomning &r det viktigt att det i det kommande kvalitetssékringssystemet
ingdr bedomningskriterier med koppling till arbetslivsanknytningen i de ut-
bildningar som ska utvérderas.

2009/10:RRS22
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Samarbetet kring etableringsstatistiken omfattar inte alla ldrosdten

Hogskoleverket och ldrosédtena har i sina respektive regleringsbrev fatt i upp-
drag att samverka kring uppf6ljningen av studenternas etablering pa arbets-
marknaden. Av Riksrevisionens enkdtundersokning framgér dock att sadan
samverkan dnnu inte har dgt rum vad géller hélften av ldrosétena. Det framgar
samtidigt att Hogskoleverket inte har tolkat uppdraget i regleringsbrevet som
att samverkan ska ske med samtliga ldroséten.

Slutsatser om regeringen

Oklart om de nya kursmdlen stéder studenternas anstdllningsbarhet

Kursmélen utgdr en central del av den nya utbildnings- och examensstruktur
som infordes den 1 januari 2007. Under Riksrevisionens granskning har det
framkommit att processen med att infora kursmél pa larosdtena har varit
mycket omfattande och dessutom genomforts under stark tidspress. Av
granskningen framgar dessutom att mycket arbete fortfarande aterstar. Riks-
revisionen har endast i begrinsad omfattning haft mojlighet att undersoka pa
vilket sdtt arbetsmarknadsrelevans och arbetslivsanknytning har lagts in i de
nu formulerade mélen, men enligt Riksrevisionen dr det angeldget att dessa
aspekter far genomslag i kursmalen eftersom maélen 4r av central betydelse
som styrinstrument for hdgskoleutbildningarna.

Analys av samverkansuppgiften saknas

Regeringen har gett ldrosétena i uppdrag att vart fjarde ar redovisa hur man
genomfort sitt uppdrag att samverka med det omgivande sambhéllet. Av Riks-
revisionens granskning framgér att den redovisning som larosétena limnade i
arsredovisningen for 2007 uppvisar betydande variationer nér det géiller am-
bitionsniva, omfattning och konkretisering. Materialet ger dirmed inte nagon
samlad nationell bild och har begrinsat virde som beslutsunderlag for rege-
ring och riksdag.

Hogskoleverket ska enligt sin instruktion folja upp utbildningen, forsk-
ningen och det konstnérliga utbildningsarbetet inom hdgskolan med beak-
tande av verksamhetens roll och sitt att fungera i forhéllande till samhéllets
och arbetslivets utveckling och kompetensbehov. Inom ramen for denna
uppfoljningsuppgift har Hogskoleverket pa eget initiativ utvirderat och foljt
upp hur universitet och hogskolor samverkar med det omgivande samhallet. |
detta sammanhang har verket dels utvecklat och fortydligat innebérden i
samverkansuppgiften, dels tagit fram anvéndbar och relevant information om
hur ldrosdtena tar sig an uppgiften. Riksrevisionen delar Hogskoleverkets
uppfattning att dterkommande extern granskning av hogskolans samverkans-
uppdrag bidrar till dess utveckling.

Vidare har regeringen ett ansvar att informera riksdagen om centrala
aspekter av den hogre utbildningen. Enligt Riksrevisionens mening kommer
det saledes dven i framtiden att finnas behov av en samlad analys av hur den
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del av samverkansuppgiften som berdr studenternas omvirldskontakter i
utbildningen genomfors pa ldrosétena och vilka resultat som uppnas.

Den arbetsmarknadsrelaterade informationen till studenterna behéver
utvecklas och samordnas

Naér universitet och hogskolor planerar sitt utbildningsutbud ska de ta hinsyn
till savil studenternas efterfrigan som arbetsmarknadens behov. Mot bl.a. den
bakgrunden har regeringen betonat att den som ska péborja en hogskoleut-
bildning méste kunna stilla hoga krav pd information om utbildningarnas
innehall och om arbetsmarknaden. Den Overgripande slutsatsen av Riksrevis-
ionens undersokning av ett urval hogskoleutbildningar med avseende pa
vilken arbetsmarknadsrelaterad information ldrosédtena presenterar pa sina
webbsidor dr att ldrosdtena avsevirt kan forbittra sddan information till bli-
vande studenter. Vidare framgéar det att det finns stora variationer mellan
olika &mnesomraden, utbildningsprogram och ldarositen. Mot den bakgrunden
och med anledning av fragans strategiska betydelse anser Riksrevisionen att
regeringen bor ge Hogskoleverket i uppdrag att i samarbete med ldrosétena
utveckla och samordna den arbetsmarknadsrelaterade informationen till bli-
vande studenter.

Ldrosdtenas ansvar for vigledningen behover fortydligas

Enligt 6 kap. 3 § hogskoleforordningen (1993:100) ska studenter ges tillgang
till studievdgledning och yrkesorientering. Regeringen har betonat att studie-
och yrkesvégledning av hog kvalitet dr nodvéndig for att tillgodose individens
och arbetsmarknadens behov. Riksrevisionens granskning visar att det finns
variationer i den vigledning om framtida yrken och arbetsmarknad som stu-
denter pé olika ldrosdten fér tillgang till. Forutom studievdgledning erbjuder
flertalet ldrosdten ocksa sammanhallen yrkesvigledning och karridrvigled-
ning. Samtidigt framgar det av granskningen att det finns skillnader mellan
och inom olika ldrosdten ndr det géller tillgangen till och omfattningen av
yrkes- och karridrviagledning pa olika nivaer. Exempelvis uppger samtliga
konstnérliga hogskolor i Riksrevisionens enkétundersdkning att de inte erbju-
der en sammanhallen studie- eller karridrvéigledning.

En bidragande orsak till variationerna mellan och inom ldrosétena nér det
géller vigledning dr enligt Riksrevisionens mening att hogskoleférordningen
skapar utrymme for olika tolkningar av ldrosdtenas ansvar for viagledningen.
Detta kan i forldngningen fa negativa konsekvenser for studenternas anstill-
ningsbarhet. Hogskoleverket har i en utvédrdering av ldrosdtenas vigledning
lyft fram behovet av karridrvéigledning, som verket ser som négot bredare dn
studievégledning och yrkesorientering. Enligt Riksrevisionens bedomning ar
det visentligt for studenternas anstillningsbarhet att det pa varje ldroséte finns
dels studievdgledning, dels yrkes- och karridrvigledning som kan stodja
studenterna och underlétta deras etablering pa arbetsmarknaden.
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Riksrevisionens rekommendationer

Riksrevisionen ldmnar rekommendationer till regeringen, universitet och
hogskolor samt Hogskoleverket.

Riksrevisionens rekommendationer till regeringen

— Regeringen bor ge Hogskoleverket i uppdrag att mot bakgrund av hégsko-
lelagens bestdmmelser utvédrdera i vilken méan de nya kursmalen stdder in-
satser som framjar studenternas anstéllningsbarhet.

— Regeringen bor ge Hogskoleverket i uppdrag att utvdardera hur ldrosétena
hanterar den del av samverkansuppgiften som ror dialogen med det omgi-
vande samhillet om utbildningarnas innehéll och dimensionering samt stu-
denternas omvirldskontakter under utbildningen.

— Regeringen bor ge Hogskoleverket i uppdrag att i samarbete med universi-
tet och hogskolor utveckla hur den arbetsmarknadsrelaterade informationen
till blivande studenter bor utformas.

— Regeringen bor i hogskoleforordningen fortydliga ldrosdtenas ansvar for
vigledning nir det géller savil studier som yrken och framtida karridr pa
arbetsmarknaden.

Riksrevisionens rekommendationer till universitet och hogskolor

— Universitet och hogskolor bor sékerstélla att det for samtliga utbildnings-
program Overvdgs hur arbetsmarknadsrelevans och arbetslivsanknytning
ska beaktas i utbildningen.

— Universitet och hogskolor bor utveckla uppf6ljningen av sina insatser for
att frimja studenternas anstéllningsbarhet. Uppfoljningen bor avse savél
vad lérosétet gor for att frimja studenternas anstillningsbarhet som vad ti-
digare studenter anser om sin utbildning och den forberedelse de har fétt
infor arbetslivet.

— Universitet och hogskolor bor se dver och kvalitetssikra sin arbetsmark-
nadsrelaterade information till blivande studenter.

Riksrevisionens rekommendationer till Hogskoleverket

— Hogskoleverket bor i sitt kvalitetssdkringssystem inkludera beddmningskri-
terier med koppling till arbetslivsanknytning i de utbildningar som ska ut-
vérderas i syfte att frimja studenternas anstéllningsbarhet.

— Hogskoleverket bor utveckla sitt kunskaps- och erfarenhetsutbyte med
larosdtena ndr det géller studenternas etablering pé arbetsmarknaden.



RIKSREVISIONENS GRANSKNING

Styrelsens overvdaganden

Riksrevisionens styrelse har funnit att slutsatserna av den granskning som
Riksrevisionen redovisat i granskningsrapporten Studenternas anstdllnings-
barhet — regeringens och hégskolornas insatser (RiR 2009:28) ska dverlim-
nas till riksdagen i form av en redogdrelse. I anslutning hértill vill styrelsen
anfora foljande.

Riksrevisionens granskning visar att det finns stora variationer nir det gal-
ler i vilken utstrdckning olika ldrosdten beaktar arbetsmarknadsrelevans nér
utbildningen planeras. Aven omfattningen av inslag av arbetslivsanknytning
under utbildningens géng varierar. Inom vissa utbildningsprogram pagar ett
malmedvetet sddant arbete, medan det inom andra helt saknas inslag av ar-
betslivsanknytning. Granskningen pekar ocksé pa ett behov av att utveckla
den arbetsmarknadsrelaterade information som blivande studenter méter pé
larosétenas webbsidor.

Styrelsen vill inledningsvis peka péd den stora investering som sambhéllet
gor i hogre utbildning. Aven om inte anstillningsbarhet 4r ett uttalat mal for
utbildningen i hogskolelagen ger formuleringar i géllande lagstiftning och
forarbeten tydliga uttryck for statsmakternas intentioner att studenternas
anstéllningsbarhet ska frimjas genom den hogre utbildningen. De ca 20 mil-
jarder kronor staten érligen avsdtter till utbildning pa grundnivéa och avance-
rad niva vid universitet och hogskolor bor séledes leda till att anstdllningsbar-
heten for studenter kar vésentligt efter genomgéangen utbildning.

Styrelsen vill samtidigt peka pé att hogre utbildning ocksa ofta innebér en
stor investering av den enskilda studenten i nedlagd studietid och i pengar.
Aven om utbildningen i sig kan vara malet for dem som studerar, bor en
sddan investering enligt styrelsens uppfattning ocksa bidra till béttre utveckl-
ings- och karridrmdjligheter i arbetslivet och en anstdllning som &4r relevant
for den utbildning studenten genomgétt.

Styrelsen 4r medveten om den frihet ldrosdtena har att sjdlva bestimma om
kursutbud och om kursinnehall. Lérosdtena kan saledes besluta om i vilken
utstrickning arbetsmarknadsrelevans ska végas in dd utbildningar planeras
och ocksa i vilken utstrickning man ldmnar arbetslivsinformation. Gransk-
ningen visar att det foreligger stora skillnader mellan l4rosétena i dessa avse-
enden. Styrelsen anser — mot bakgrund av den stora samhdélleliga investering
som gors i hogre utbildning — att granskningsresultatet bor vara av intresse for
riksdagen och ¢verldmnar ddrmed denna redogdrelse.

Elanders, Villingby 2010
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