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Motion till riksdagen
2010/11:A357

av Abir Al-Sahlani och Helena Lindahl (C)

Reform av LAS for fler jobb

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om behovet av att reformera lagen om anstéllningsskydd (LAS).

Motivering

Ungdomsarbetslosheten har uppgatt till ofattbara 25 procent under det senaste
aret. Att unga inte far jobb i samma utstrickning som &ldre beror bland annat
pa turordningsreglerna i LAS.

En anstéllningstrygghet som bygger pa att man har foretrdde till sitt jobb
beroende péd hur ldnge man varit anstélld &r varken réttvis eller rimlig. Den
som dr ny eller byter arbetsplats hamnar ldngst bak i kén oberoende av kom-
petens. ”Sist in forst ut” géiller nér féretagen behdver sdga upp personal. Men
regeln géller bara de som har tillsvidareanstillning. Att foretag i stor utstrick-
ning vill undvika tillsvidareanstillning ar delvis pa grund av turordningsreg-
lerna.

Som det &r nu dr det inte den anstélldes kompetens som avgér vem som fér
vara kvar om foretaget méaste minska personalstyrkan. Utan LAS skulle fore-
tagen inte behdva vara ridda for att forlora sin kompetens, och benidgenheten
att vidareutbilda sin personal skulle 6ka. Om delar av LAS reformeras och
ersitts med avtal, skulle vi fa se en 6kad anstéllningsbendgenhet och fler jobb.

Stockholm den 19 oktober 2010
Abir Al-Sahlani (C) Helena Lindahl (C)
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