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2021/22:1344 Arbetsgivares arbetsmiljoansvar

Arbetsgivaren har det dvergripande ansvaret for arbetsmiljon. Det slas bland
annat fast i arbetsmiljélagen. Men ny forskning visar att vad som hander nir
man inte lever upp till kraven &r inte lika solklart. Mycket av den lagstiftning
och de forordningar som reglerar arbetsmiljoomradet ar valdigt gamla.
Exempelvis arbetsmiljolagen kom till pa 1970-talet da arbetslivet sag helt
annorlunda ut 4n 1 dag, vilket &r en orsak till att det i dag kan uppfattas som att
regelverket &r otydligt och for generellt och gor det svarare for arbetsgivare att
gora rétt.

Séllan pekas en enskild person ut vid domar gillande arbetsmiljobrott; den sa
kallade foretagsboten flyttar i stillet det personliga ansvaret till foretaget, vilket
kan uppfattas negativt av de beroérda. Frdgan om hur de réttsliga kraven pa
arbetsgivare kan omvandlas till rittsligt ansvar behdver analyseras
kontinuerligt.

Med anledning av detta vill jag fraga statsrddet Johan Danielsson:

Ar statsradet beredd att ta initiativ for att se dver arbetsmiljdlagen och anpassa
den efter dagens arbetsmarknad och arbetsmiljoratt ?

Magnus Persson (SD)
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Lena Lindbéack
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