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2018/19:285 Kompetensutvisningar

I en artikel i tidskriften Entreprendr den 14 februari 2019 redovisas resultaten
fran en studie som stiftelsen Diversify har gjort. Studien ar baserad pé
intervjuer med knappt 600 arbetskraftsinvandrare och uppvisar ett for Sverige
mycket oroande resultat. Till exempel star det att 70 procent av de intervjuade
inte skulle rekommendera andra utomeuropeiska talanger att soka sig till vart
land och att hela 60 procent av de intervjuade nekats forldngning av sina
arbetstillstand eller att de fortfarande véntar pa beslut. Samtidigt visar rapporten
att den genomsnittliga vintetiden for en visumansokan #r 15 ménader. Aren har
gétt, och trots politisk samsyn fortsétter kompetensutvisningar att vara ett gissel
i och for Sverige.

Fragan om kompetensutvisningar av hogkvalificerade finns omndmnd i den
sakpolitiska fyrapartioverenskommelsen. Bland annat star det att ’problemet
med kompetensutvisningar maste 10sas”. Men tidsmaéssigt verkar detta droja,
eftersom nya regler inte véntas trada i kraft forrdn 1 januari 2021. Detta
samtidigt som manga foretag uppger att brist pd kompetens ar ett stort hinder
for foretagets utveckling.

Med hédnvisning till ovanstaende vill jag fraga niringsminister Ibrahim Baylan:

Vilka atgarder kommer niringsministern att vidta for att motverka den negativa
bild som florerar om Sverige som land for arbetskraftsinvandrare, och vad
kommer nédringsministern att gora for att avhjélpa foretagens upplevda brist pa
kompetens, till dess att talangvisum har inréttats?
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