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Till Riksdagen

Jamlikt foreskrift i 12 § riksdagsstadgan far riksdagens lonedelegation
harmed avge redogérelse for sin verksamhet under ar 1970.

Viss begrinsning av linedelegationens uppgitter

Pa grundval av ett forslag av forhandlingsutredningen hemstilldes i
statsverkspropositionen 1970 (bil. 2, s. 5) att riksdagen skulle bemyndiga
Kungl. Maj:t att utan att hora riksdagens lonedelegation godkianna siddana
avial som innchar smarre modifikationer i redan gallande avtal och som
endast i ringa man medfor idndring i statens ataganden. Riksdagen beslot
den 18 februari 1970 att lamna Kungl. Maj:t det begirda bemyndigandet
(SU 15). Bemyndigandet har utnyttjats i ett flertal fall. Om avtal som
Kungl. Maj:t godkdnner med sté6d av bemyndigandet underrittas 16nedele-
gationen, i enlighet med vad som uttalades i propositionen, genom att Kungl.
Maj:ts beslut delges delegationen tillsammans med avskrift av avtalet.

Linedelegationens sammansittning

Loncdclegationen har under aret haft foljande sammansattning.

lL.edamdéter har varit

fran f 6r st a kammaren herrar Goran Karlsson (s), Erik Svedberg (s),
Paul Jansson (s), Eric Peterson (fp), Akerlund (m), Johan Olsson (cp),
Helge Karlsson (s) och Nyman (fp);

fran an d r a kammaren herrar Gustafsson i Uddevalla (s), Almgren (s),
Bengtsson i Landskrona (s), Boo (cp), Larsson i Umea (fp), Ringaby (m),
Kristenson (s) och Gustavsson i Alvesta (cp).

Suppleanter har varit

fran f 6 rsta kammaren herrar Hjorth (s), Arne Pettersson (s), Bertil
Petersson (s), Stefanson (fp), Yngve Nilsson (m) och Eric Carlsson (cp),
fru Landberg (s) samt herr Ottosson (m);

fran a ndr a kammaren herr Blomkvist (s), fru Skantz (s), fru Lindberg
(s) samt herrar Larsson i Oskevik (cp), Rimas (fp), Enarsson (m), Carl-
stein (s) och Elmstedt (cp).

Delcgationens ordfdorande har varit herr Gustafsson i Uddevalla och dess
vice ordférande herr Eric Peterson.
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Sammantriaden

Loéncdelegationen har under aret hallit 11 sammantriden, nimligen den 10
januari, 17 februari, 3 april, 13 och 29 maj, 25 juni, 15 juli, 4 november
samt 3, 15 och 29 december.

Arbetsuppgifter och stiillningstaganden

I.0nedelegationen har under aret friamst haft att ta stillning till avtal
avseende s.k. AB-fragor, dvs. frdgor om lonegradsplacering av tjinster i
samband med omorganisation av viss myndighet. Till denna kategori av avtal

hor ocksd de av sjukvardsersiattningsreformen den 1 januari 1970 foran-
ledda avtal om offentligt anstillda lidkares anstidllningsvillkor som lone-

delegationen provade vid arets tre forsta sammantriden.

De overenskommelser som understillts 16nedelegationen fér provning har
i vissa fall -—— se nédsta avsnitt vad giller bilagorna 41, 46, 49 och 54 — inne-
fatlat att stalens avtalsverk skulle hos Kungl. Maj:t hemstilla om édndringar
i vissa forfattningar m. m. Lonedelegationen har i dessa fall godkiant de
grunder for dndringar i forfattningar m. m. som angivils i ifrdgavarande
overenskommelser.

Information om pagacnde AB-forhandlingar rérande tjinster inom polis-
visendet har lamnats vid lonedelegationens sammantriden den 25 juni och
den 15 juli.

Om de yrkanden som statstjansteminnens huvudorganisationer framfort
infor forhandlingarna om statstjinsteménnens Ioner under nistkommande
avtalsperiod informerades lonedelegationen vid sammantridet den 4 novem-
ber. Samrad med statsrddet Lofberg rorande riktlinjer for férhandlingarna
har dgt rum vid detta tillfille och vid sammantridet den 15 december.

Savitt gallt tjdnster hos riksdagen har under aret for forsta gangen forslag
till reglering av avtalsbara fragor som undantagits fran avtal provats av
lonedelegationen (bilaga 42).

Godkinda avtal m. m.

Lonedelegationen har under arct pd riksdagens vignar godkint foljande
avtal m. m.

den 10 januari:

overenskommelse mellan bl. a. likarforhandlingsdelegationen och Sveriges
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likarféorbund om preliminira loner for januari 1970 till vissa likare m. m.
rbilaga 1) ;

overenskommelse mellan bl. a. likarforhandlingsdelegationen och Sveriges
lakarforbund om prelimindra 16ner m. m. for offentligt anstillda likare
m. m., avsedd all komplettera och foriydliga férutnimnda 6verenskommelse
(biluga 2);

den 17 februari:

avtal mellan stalens avtalsverk och Tjinsteminnens centralorganisations
statstjanstemannasektion om lonegradsplacering for vissa tjanster vid do-
manverket (bilaga 3);

avial mellan statens avtalsverk samt Sladsljanarkariellen, Statstjénste-
minnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjin-
steminnens centralorganisations statstjanstemannasektion i anledning av
dndrad organisation for polismannautbildningen (bilaga 4);

preliminir overenskommelse mellan likarférhandlingsdelegationen och
Sveriges likarforbund om 16ner m. m. for vissa likare i anledning av sjuk-
vardsersittningsreformen den 1 januari 1970 (bilaga 3);

den 3 april:

overenskommelser mellan den s. k. likarforhandlingsdelegationen och
Sveriges likarforbnnd om vissa offentligt anstillda likares anstillnings-
villkor, savitt dverenskommelserna avser det omrade dir stalens likarfor-
handlingsdelegation foretrider arbetsgivaren (bilaga 6);

avtal mellan stalens avtalsverk samt Statstjanarkartellen, Statstjianste-
ménnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjin-
steminnens ceniralorganisations statstjinstemannascktion om édndringar i
AST och TFU (bilaga 7);

avtal mellan stalens avialsverk och Tjinstemédnnens centralorganisations
statstjinstemannasektion om tjianstgoringstilligg for den som medverkar
vid uthildning av dmneslirare for tjanstgoéring vid folkhogskola (bilaga 8);

avtal mellan statens avtalsverk samt Staistjanarkariellen, Siatstjinste-
miannens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinstemidnnens centralorganisations statstjinstemannasektion om énd-
ringar i AST och TFU (bilaga 9);

den 13 maj:

avtal mellan statens avtalsverk samt Slatstjanarkartellen, Statstjinste-
ménnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjansteminnens centralorganisations slatstjiinstemannasektion om énd-
ring av bestimmelserna i AST om uppsigningstidens lingd for vissa icke
ordinarie ldrare (bilaga 10);

avtal mellan stalens avialsverk och Tjiansteminnens centralorganisations
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stalstjanstemannasektion om lonegradsplacering av tjianster inom den mili-
tira vidertjinstorganisationen (bilaga 11) ;

avial mellan statens avtalsverk samt Statstjinsteminnens riksforbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
nisations statstjinstemannasektion om lonegradsplacering for vissa tjinster
inom utrikesdepartementets avdelning for internationellt utvecklingssam-
arbele (bilaga 12);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjinarkarlellen, Sveriges aka-
demikers centralorganisation och Tjinstemiannens centralorganisations
statstjanstemannasektion om lonegradsplacering for vissa Ljiinster vid sta-
tens vattenfallsverks produktionsavdelning i Ringhals «bilaga 13):

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjianarkartellen, Stalstjinste-
minnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjins-
teminnens centralorganisations statstjanstemannasektion om vissa indring-
ar i AST foranledda av ikrafttridandet av ARB (bilaga 14);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjinarkartellen, Stalstjinste-
minnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tiiansteminnens centralorganisations statstjianstemannascktion om arbets-
tid och vissa avioningsformaner for fyrpersonal (bilaga 15) :

avtal mellan stalens avtalsverk samt Statstjinarkartellen, Statstjinste-
minnens riksforbund. Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinstemiannens centralorganisations  statstjanstemannasektion om  lone-
och anstillningsvillkor for personal vid statens skogsinstitul (bilaga 16/ .

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjinarkartellen, Sveriges aka-
demikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorganisations
statstjanstemannascktion om lonegradsplacering wv vissa tjianster vid statens
institut for foretagsutveckling (bilaga 17),

aviat mellan riksdagens forvaltningskontor samt Statstjanarkartellen,
Statstjanstemiannens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation
och Tjinsteminnens centralorganisations stalstjiinstemannasektion om ar-
betstid for vissa tjanstemin hos riksdagen och dess verk samt om vissa
formaner i anslutning dartitl (hilaga 18

den 29 maj:

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjansteminnens riksforbund.
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinstemiannens centralorga-
nisations statstjianstemannaseklion om lonegradsplacering av tjianster vid
forsvarets materielverks forradsavdelning (biluga 19);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjinsteminnens riksforbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjansleméinnens centralorga-
nisations statstjanstemannasektion om lonegradsplacering av tjinster vid
forsvarets materielverks verkstadsavdelning (bilaga 20);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjansteminnens riksforbund.
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
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nisalions statstjinstemannasektion om lonegradsplacering av vissa tjinster
vid riksskatteverket (bilaga 21);

forslag, framlagt i ¢n inom finansdepartementet upprittad promemoria,
till lonestillning for viss tjinst (tjansten som rektor vid dramatiska insti-
tutet) som undantagils fran allmint tjinsteforteckningsavtal (ATF) (bi-
laga 22):

avtal mellan stalens avtalsverk samt Statstjanarkartellen och Tjinste-
minnens centralorganisations statstjinstemannasektion om lone- och an-
stillningsvillkor for viss personal vid dramaliska institutet (bilaga 23);

avtal mellan statens avtalsverk samt Slatsljiansteminnens riksforbund.
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
nisations statstjinstemannasektion om lonegradsplacering m. m. av tjinster
vid statens dansskola och vissa tjinster vid musikhdgskolan (bilaga 24) ;

avtal mellan statens avtalsverk samt Stalstjinarkarlellen, Statsljiinsle-
miinnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinsteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion om lone-
gradsplacering m. m. av tjinster vid hogskolenheten i Linkoping (bila-
ga 25);

avtal mellan statens avtalsverk samt Stalstjansteminnens riksforbund.
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjansteminnens centralorga-
nisations statstjiinstemannasektion soin !énegradsplacering av vissa tjiinster
vid konsumentombudsmannen» (bilaga 26) :

den 25 juni:

forslag, framlagt i en inom finansdepartementet uppriillad promemoria,
till lonestillning for viss tjinst (tjanst som chef for datamaskincentralen
for administrativ databehandling) som undantagits fran allmint tjinste-
forteckningsavtal (ATF) (bilaga 27).

forslag, framlagda i en inom finansdepartementel upprittad promemoria.
till loneslillning for vissa tjinster (tjinster som lonedircktor vid statens
avtalsverk) som undantagits fran allmént tjinsteforteckningsavtal (ATF
(bilaga 28);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statsljianarkartellen, Sveriges aka-
demikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorganisations
statstjanstemannasektion om lonegradsplacering av tjanster vid svenskt
visarkiv (bilaga 29/ ;

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjinsteminnens riksforbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
nisations stalstjanstemannasektion om arvode till heltidsanstilld fort-
bildningsledare vid finsskolndmnd (bilaga 30):

avtal mellan statens avtalsverk och Tjinsteminnens centralorganisations
statstjinstemannasektion om lonegradsplacering m. m. fér extra ordinarie
tjiinst som lirare i 6vningsimne och liroimne vid grundskola, gvmnasium,
fackskola eller yrkesskola (bilaga 31):
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avtal mellan stalens avtalsverk samt Slatstjianarkartellen, Statstjinsle-
minnens rikstérbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjansteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion om éindring
i AST och TFU (bilaga 32);

den 15 juli:

avtal mellan statens avialsverk samt Stalsljiansteminnens riksforbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
nisations statstjianstemannasektion om dndring i milititra arbetstidsavtalet

biluga 33).

d och 4 §§ i avial mellan stalens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund,
Stalstjinsteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisa-
tion och Tjinsteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion
om lonegradsplacering m. m. av vissa arbetstagare vid statens jirnvigar och
postverket, som den 1 juli eller den 1 september 1970 erhaller tjinstemanna-
stillning (bilaga 34);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjianarkartellen, Statstjinste-
mannens riksforbund, Sveriges  akademikers centralorganisation och
Tjanstemiannens centralorganisations statstjianstemannascktion om édndring-
ar i avtalet den 31 mars 1966 um Iéneférmaner for lotspersonal inom sji-
fartsverket (bilaga 335);

avtal mellan statens avialsverk samt Slatstjinarkartellen, Statstjanste-
mannens  riksforbund, Sveriges akademikers  centralorganisation  och
Tjansteminnens centralorganisations stalstjanstemannasektion om  énd-
ringar i specialbestimmelserna till AST (bilaga 36) ;

avtal mellan stalens avialsverk samt Sveriges akademikers centralorga-
nisation och Tjiansteminnens centralorganisations stalstjinstemannasek-
tion »om lonegradsplacering av vissa tjanster vid datamaskincentralen for
administrativ databehandling (DAFA), samt den hirav féranledda omor-
ganisationen av datamaskineentralen vid statistiska centralbyran (SCB)»

bilaga 37);

avtal mellan statens avialsverk samt Stalsanstilldas forbund, Statstjinste-
miinnens riksféorbund, Sveriges akademikers centratorganisation och Tjiinste-
minnens centralorganisations statstjinstemannascktion om lonegradspla-
cering m.m. for tjinster som fiorste medicinsk-teknisk assistent (bilaga 38);

avtal mellan statens avtalsverk och Sveriges arbetsledareforbund om lone-
gradsplacering for vissa tjinster vid statens vatlenfallsverks produktionsav-
deining i Ringhals (bilaga 39);

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjianarkartelien, Slatstjinste-
miinnens  riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjansteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion om ind-
ringar i AST (bilaga 40);

de grunder for édndringar i vissa forfattningar m.n. som framgdr av
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overenskommelse mellan statens avtalsverk och Sveriges akademikers cen-
tralorganisation om éandring i gillande bestimmelser angaende reservpen-
sion och diremot svarande engangsbelopp (bilaga 41);

den 4 november:

av riksdagens forvaltningskontor framlagt forslag betriffande lonestéll-
ningen for vissa tjianster vid riksdagens kammare, utskott och forvaltnings-
kontor (bilaga 42);

avtal mellan riksdagens forvaltningskontor samt Statsanstilldas forbund,
Statstjansteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisa-
tion och Tjansteminnens centralorganisations stalstjinstemannasektion om
lonegradsplacering av vissa tjianster m. m. vid riksdagens kammare, utskott
och forvaltningskontor (bilaga 43);

avtal mellan riksdagens forvaliningskontor samt Statsanstilldas forbund,
Statstjansteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisa-
tion och Tjansteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion om
indring av bilaga 2 till allmént arbetstidsavtal for tjinstemin hos riksdagen
och dess verk (RARB) (bilaga 44),

avial mellan stalens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Stats-
tjansteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjansteminnens centralorganisations stalstjinstemannasektion om  vissa
dandringar i ortsgrupperingen enligt AST i anledning av kommunsamman-
slagningar (bilaga 45);

de grunder for hestimmelser om pensionslon [or vissa arbetstagare som
overgatt fran anstillning enligt kollektivavial for arbetare till anstiallning
som tjansteman vilka framgar av overenskommelse mellan statens avtals-
verk och Slatsanstilldas forbund (bilaga 46);

avtal metlan statens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Statstjanste-
mannens  riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjansteminnens centralorganisations statstjanstemannascktion om lone-
gradsplacering av vissa tjanster vid riksskatteverkel (bilaga 47 );

avtal mellan stalens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Sveriges
akademikers centralorganisation och Tjinsleminnens centralorganisations
statstjinstemannascklion om l6negradsplacering m. m. av tjinster vid social-
stvrelsens likemedelsavdelning (bilaga 48);

de grunder for dndring av 3 § SPR som framgar av 6verenskommelse mel-
lan statens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Statstjansteminnens
riksforhund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinstemin-
nens centralorganisations stalstjianstemannasektion om édndringar av vissa
pensionshestimmelser i fraga om kvalifikationstid (bilaga 49);

den 3 december:
avial mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers cenltralorga-
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nisation och Tjinstemiinnens centralorganisations statstjinstemannasek-
tion om lonegradsplacering m.m. av vissa tjinster vid tingsriitterna
(biluga 50);

avtal mellan statens avtalsverk och Tjinsteminnens centralorganisations
statstjinstemannasektion om personliga lonetilligg till vissa tjinstemiin
vid statens viigverk (bilaga 51);

avtal mellan statens avialsverk samt Statstjinstemiinnens riksforbund.
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinsteminnens centralorga-
nisations statstjiinstemannascktion om lonegradsplacering av vissa tjinster
vid fraktbidragsnimnden (biluga 52):

den 15 december:

avtal mellan statens avtalsverk samt Statsanstiilldas forbund, Statstjiinste-
miinnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinstemiinnens centralorganisations statstjinstemannascktion om vissa
indringar i ortsgrupperingen enligt AST (bilaga 53);

de grunder for iindringar i vissa forfattningar som framgar av Overens-
kommelse mellan statens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Stats-
tjinsteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinsteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion om trakta-
mentshojningar m. m. (bilaga 54);

avtal melian statens avtalsverk samt Statsanstilldas forbund, Stats-
tjinsteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
Tjinstemiinnens centralorganisations statstjinstemannasektion om vissa
indringar i AST (bilaga 55);

avtal mellan stalens avtalsverk samt Statsanstilidas forbund och Tjiinste-
miinnens centralorganisations statstjinstemannasektion om lénegradsplace-
ring m. m. for vissa tjinster for vaktmiistare m. fl. vid tingsriitterna (bi-
laga 56);
den 29 december:

avtal mellan statens avtalsverk samt Statstjiinsteminnens riksforbund och
Tjinstemiinnens centralorganisations statstjinstemannascktion, bitriitt av
Statsanstiilldas forbund och Sveriges akademikers centralorganisation, om
vissa iindringar i specialbestimmelsernai AST (bilaga 57);

avtal mellan statens avtalsverk samt Sveriges akademikers centralorgani-
sation och Tjinsteminnens centralorganisations statstjinstemannasektion
om lonegradsplacering av vissa tjinster vid centrala studiehjiilpsnimnden
(bilaga 58).

Stockholm den 31 december 1970
For riksdagens lonedelegation:

GUNNAR GUSTAFSSON
/Lars Foyer
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Bilaga 1

Protokoll fort den 30 december 1969 vid
forhandlingar i Stockholm om vissa
offentligt anstillda ldkares anstillnings-
villkor mellan Likarforhandlingsdelega-
tionen och Sveriges likarférbund.

§ 1
Att justera protokollet utsags hrr Enskog och lLund.

§ 2
Antecknades att férhandlingarna sedan den 8 december 1969 forts under ledning
av forlikningskommission.

§ 3

Med hinsyn till att det uppenbarligen ir ogorligt att fore den 1 januari 1970
slutféra oOverliggningarna om och triffa uppgorelse réorande den mangfald av
frAgor som berors av férhandlingarna, enades parterna pi forslag av forliknings-
kommissionen om féljande.

I. For januari manad 1970 skall utgl 16n a conto enligt foljande.

De for likarna den 31. 12. 1969 gillande fasta loner, som utges av huvudmannen,
skall utgd, dock med ligst for

Ol 8900 kronor

B61 7500 kronor

Ul 5000 kronor

Prov. ldk. 7 500 kronor
Professor/ol 11 000 kronor
Professor/bitrol 8 000 kronor
klinisk ldrare/bol 8 000 kronor

I'6r innehavare av s. k. kombinationstjiinst skall angivna belopp reduceras med
16n enligt sédrskilda statliga bestammelser.

2. Parterna har forutsatt, att likarnas arbetsinsatser frin 1.1.1970 och tills
dess nytt avtal triaffats eller forhandlingarna strandat och i anledning hirav kon-
flikt utbrutit skall vara oférdndrade, dar sdarskilda skil ej foranleder annat. Diir-
vid skall gilla att likarna for denna interimstid retroaktivt skall dga uppbiira de
toneférminer som foljer av det definitiva avtalet.

3. Inom ramen for den 6ppna virden skall likarna utan sirskild ersittning till-
handagd allmidnheten dels med Atgirder av hiilsovdrdande och forebyggande art i
samma omfattning sddana Atgiirder hittills férekommil i anslutning till den 6ppna
viarden, och dels med sddana pA unders6kning grundade intyg som hittills brukat
utfirdas i omedelbar anslutning till undersékningen.

For sddana utldtanden och intyg som upprittats av ldkare pid grundval av
journaler och andra handlingar mi likaren uttaga sirskild ersittning av upp-
dragsgivaren.

4. Likarna forutsitts vara villiga att i samma omfattning som hittills mottaga
uppdrag vilka hittills betraktats som bisysslor. F6r sAdana uppdrag utgir ersitt-
ning enligt tidigare normer att eventuellt regleras i efterhand nir uppgorelse i
forhandlingsfragorna triffats.
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5. Stadsdistriktslikare i Stockholm, Goteborg och Malmé erhdller ersitining
enligt vid utgdngen av ar 1969 gallande normer, diarvid huvudmannen svarar for
den ersittning som tidigare erlagts av patienten.

6. Konsultlikare erhiller ersittning enligt gidllande overenskommelser, dirvid
hhuvudmannen svarar for sddan ersittning som tidigare erlagts av patienten.

7. Forskningslikare, som med huvudmannens medgivande deltar i arbetet inom
sjukvirden, idger for sidant arbete uppbira ersittning av huvudmannen enligt taxa.

8. Professor/6l dger utéva enskild verksamhet (utanfor sjukhuset) i samma om-
fattning som gillt i genomsni{t per manad under ir 1969.

§ 4

Denna 6verenskommelse triffas frdn Statens liakarforhandlingsdelegations sida
under forbehall om Kungl Maj:ts godkinnande.

§5

Ajournerades forhandlingarna till den 2 januari 1970 k! 10.00.

Som ovan
L. G. Ohlsson
Stockholm den 30/12 1969 Stockholm den 30/12 1969
C. G. Enskog Tobias Lund

For statens lidkarféorhandlingsdelegation:
Birger Sandberg
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Bilaga 2

Protokoll, fort vid forhandlingar i Hal-
singborg den 2 januari 1970 om vissa
offentligt anstidllda likares anstillnings-
villkor mellan lakarforhandlingsdelega-
tionen och Sveriges likarforbund.

§1

Att justera protokollet utsigs hrr Enskog, Sandberg och l.und.

§2
Till komplettering och fortydligande av den éverenskommelse mellan parterna
som triiffats enligt protokoll den 30 december 1969 enades parterna om féljande.
1. Overenskommelsen ar interimistisk och upphor att gilla vid traffandet av
slutlig uppgorelse eller, om forhandlingarna strandat och stridsitgarder vidtages.

2. Forteckningen dver a conto-léner for januari minad 1970 kompletteras med
foljande.

Kronor
Bitr professor/overldkare .. .................. 10 000
Sjukstuguldkare ........... .. ... ... L.l 7 500
Centraldispensar  ............................ 7500
Bitr provinsialldkare ....................... ... 7500
Overlarare/overlakare . ..... . ................. 10 000
Personallikare (KS) ........... . ... ... ...... 8900
Férestindare (6verlikare) fér avdelning for tand-
och kdksjukdomar vid KS .................. 8900
Likare for giftinformation vid KS
TA30 e 7 500
PA26 . e 5000
Prosektor (Serafimerlasarettet) ................ 8900

3. Betriffande punkt 3 i ovannidmnda protokoll anmiles att undersokning och
intyg som foranledes av ett for ldkaren av offentlig myndighet (annan 4n huvud-
mannen) utfardat forordnande att verkstilla undersokningen och utfirda intyget
eller utifrAn undersokningen utfirda ett intyg av den art varom ar friga skall
anses som bisyssla enligt punkt 4.

Ersattning for blod- och urinprov for alkoholbestimning &dger ldkare gottgora
sig nar provtagningen och undersékningen sker av jourhavande likare.

Till punkt 3 nedre stycket hanfores utlditande och intyg for ratt till pension
enligt lagen om allmén forsdkring eller intyg enligt lagen om yrkesskadeforsikring
aven om for intygets utfirdande erfordras kompletterande undersokning. Mot-
svarande galler om ldkarintyg for forsdkring enligt »Stora formulirets.

Ersattning for skvddsympningar &dger likaren tillgodogora sig. (Vid sarskilt
organiserad vaccinationsmottagning eller vid massvmpning.) Uppborden skall
dock ske genom huvudminnens forsorg si snart detta administrativt ordnats.



§3
Denna oOverenskomnielse triffas frin statens lakarfoérhandlingsdelegations sida
under forutsittning av Kungl Maj:ts godkdnnande.

§ 4
Ajournerades forhandlingarna till den 7 januari 1970 kl 10.00.

Hilsingborg den 2 januari 1970
L. G. Ohlsson

C. G. Enskog Tobias Lund

For statens lakarforhandlingsdelegation:
Birger Sandberg



~1

AVYTAL

om lonegradsplacering for vissa tjanster vid domdanverket

Efter forhandling enligt 20 § ATF med anledning av féretagen omorganisation
vid doméinverket triaffar parterna fdéljande avtal.

18§
Reviren 302 kronojigare A 17 (kronojigare med
sstorbevaknings)

Prolokollsanleckning
For anstallning som kronojidgare i lonegrad A 17 skall gilla pensioneringsperiod 11, dock att
for anstallningshavare som ar fodd 1914 eller tidigare skall tillampas pensioneringsperiod 1.
Kronojagare i lonegrad A 17 skall fran och med det kvartalsskifle som infaller nast efter den
manad hans anstallning hos doménverkel uppgar till minst 21 &r som personlig loneforman aga
uppbira lon enligt en loneklass hdgre dn den i vilken han ir placerad.

28

Den som narmast fore ikrafttridandet av indring enligt detta avtal i friga om
ionegradsplaceringar av eller arvode for tjanst innehar eller uppehéller tjinsten
har pA grund av avtalet riitt till de hogre féorminerna endast om detta sarskilt

anges i avtalet.
RIS
Detta avtal som fran avtalsverkets sida slutits under férbehdli om Kungl Maj:ts

godkinnande, giller frdn och med 1.1. 1970 med samma giltighetstid som det di
gillande ATF.

Prolokollsanteckning
Savitt angar kronojagare i lonegrad A 17 skall avlalad linegrad gélla f o m 1.1.1970 eller den
senare tidpunkt di han erhaller placering som chef for vslorbevaknings.

Stockholm 15. 1. 1970

Statens avtalsverk Tjanstemannens centralorganisations
statstjanstemannasektion
{ Welterblad ThHolm

2014450



Bilaga 4
AVTAL
i anledning av dndrad organisation fér polismannantbildningen (prop. 1967:1,
bilaga 4)
18

Specialbestiimmelserna till 29 § 2 mom AST tillfors bestiimmelse att lirare, som
ir forordnad att vara huvudlirare i enlighet med rikspolisstyrelsens beslut 6.11.
1968, dger atnjuta uppdragstillagg for manad med 350 kronor.

2§
Lektors undervisningsskyldighet skall med idndring av avdelning J, TFU vara
750 undervisningstimmar for arbetsar.

Anmdérkning

Parterna ar overens om att lirares undervisningsskyvldighet skall fullgoras i enlighet med de av
rikspolisstyrelsen 6.3.1968 faststillda riktlinjerna for tillampning av Kungl Maj:ts brev 25.5.1967
med allmanna bestammelser ifradga om uthildningen inom polisviasendet.

38
Punkt 37 andra stycket avdelning G TFU upphor att gilla.

48
1 § galler fom 1.1.1969 samt 2 och 3 §% giller fom 1.7.1969. Avtalet har i
évrigt samma giltighetstid som AST och TFU.

58

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl Maj:ts godkannande.
Stockholm den 4 februari 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Statstjinarkartellen Statstjinsteménnens
(betr 1 och 4 §§) riksforbund
Morgan Maltson Thomas Hedin

Tjinstemiinnens central-
Sveriges akademikers organisations statstjiinste-
centralorganisation mannasektion

Mals Borjesson Tryggve Andersson
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Bilaga 5

Prelimindr éverenskommelse om léner m. m. for vissa ldkare i anledning av sjuk-
vdrdsersdttningsreformen den 1.1.1970

Intill dess slutlig 6verenskommelse triffats mellan samtliga parter som deltagit
i forhandlingarna i anledning av sjukvirdsersittningsreformen 1.1.1970 skall,
i frAga om likare som avses i ABL eller TFL, hestimmelserna i forlikningskom-
missionens slutliga medlingsforslag 7.2.1970 tillaimpas fom den tidpunkt som

anges i medlingsforslaget.
Denna overenskommelse triiffas av likarforhandlingsdelegationen under for-

behall om Kunglt Maj:ts godkdnnande.
Stockholm 12.2.1970

Statens ldakarforhandlingsdelegation Sveriges likarférbund
Birger Sandberg S Ahlfeldt



10

SLUTLIGT MEDLINGSFORSLAG

i avtalsforhandlingarna mellan l.idkarforhandlingsdelegationen och Sveriges likar-
forbund i anledning av sjukvirdsersittningsreformen den 1.1.1970.

Parterna uppmanas att triffa 6verenskommelser i enlighet med hirvid fogade
{orslag till forhandlingsprotokoll med tillhérande bilagor.*

Definitiva svar 4 detta medlingsforslag, som i vad avser det materiella inne-
hallet forutsatter att forhandlingsdelegationerna 4 6mse sidor helt och odelat till-
styrker detsamma, skall liimnas undertecknad ordférande i kommissionen senast
den 14 februari 1970.

Smairre erinringar av teknisk eller redaktionell natur forutsattes kunna lésas
direkt mellan parterna.

Stockholm den 7 februari 1970

PA forlikningskommissionens vignar
L G Ohlsson

Tillstyrkes:
For Likarforhandlingsdelegationen: For Sveriges lakarférbund:
C. G. Enskog Osborne Bartley
/ Lars Carlbark /' T. Lund

Birger Sandberg

* [Bortsett fran datering, namnunderskrifter, ndgra redaktionella dndringar och de i noter pa
s. 20, 25 och 30 angivna dndringarna oéverensstimmer dessa forslag i hdar aktuella delar med
motsvarande handlingar i bilaga 6 (s. 11 f1.). De Merges darfor ej har.]
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Bilaga 6
PROTOKOLL
Forhandlingsdagar: 10 september 1969—14 februari 1970
Arende: Forhandlingar om vissa offentligt anstillda
ldkares anstillningsvillkor
Forhandlingsparter: IFor arbetsgivarsidan: Svenska landstings-

forbundet, Svenska kommunférbundet och
Statens lakarforhandlingsdelegation (La-
karforhandlingsdelegationen)

For arbetstagarsidan: Sveriges lakarfor-

hund
Forhandlingsplats: Stockholm.
§ 1
Triiffades Overenskommelser som i vad avser Svenska landstingsférbundet

framgar av bilaga A*, Svenska kommunférbundet bilage B* och Statens likar-
forhandlingsdelegation bilaga € samt bilaga D i vad avser arbetsgivarsidan i dess
helhet.

§ 2

Parterna iir ense om onskvirdheten av att organisatoriska och andra atgirder
vidtages sa att arbetstiden for de offentligt anstdllda likarna successivt kan an-
passas till tider som uppfattas som normala foér {jinstemidn med motsvarande
tjanstestiallning. I avvaktan pi att si kan ske har parterna som forutsittning for
overenskomna loner och andra anstillningsforméaner utgatt frin sddana arbets-
tider for ldkarna att de delar av den totala sjukvirdsproduktionen, som paverkas
av lakarnas arbetsinsatser, inte minskar.

§3

Parterna har forutsatt att arbetstiden for de offentligt anstdllda ldkarna fran
och med den 1 januari 1970 genomsnittligt skall dverensstimma med de arbets-
tider, som lagts till grund fér 6verenskommelserna pa grundval av arbetstidsutred-
ningar, verkstidllda 1968 och 1969, och de modifikationer diri varom parterna
evnats. Om pa grund av siarskilda skil anledning till lokal avvikelse darifran fore-
ligger kan dectta alltsd ske betriffande viss klinik eller annan enhet.

§ 4
Parterna har vid dverenskommelsernas traffande utgitt frin nu gillande regler
om likarutbildning och behérighetsvillkor for likartjanster. Frigan om anstall-
ningsvillkoren for den som efter framdeles avlagd examen enligt den nya likar-
utbildningsordningen fullgér allmintjanstgoring regleras sdlunda ej genom de nu
traffade overenskommelserna.

* [Aterges ej har.}
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§5

Parterna har vid 6verenskommelsernas triffande vidare utgitt frAn innehallet i

»Vissa organisatoriska forutsittningar for nytt likaravtal frAdn och med den 1
januari 1970».

§6
Forhandlingar skall snarast upptagas om anstallningsvillkor for sidan konsuit-
likare, som vid tjanstgoring i 6ppen vird uppburit ersiattning av patient.

§ 7
I fraga om anstillningsvillkor for s k forskningslikare, som utan att inneha an-
stillning/tjinst fullgér arbetsuppgifter inom sjukvirden, och fér sddan vid uni-
versitetsinstitution anstilld likare, som utan att inneha anstillning/tjanst vid till
universitet (hogskola) anknutet undervisningssjukhus dir fullgér arbetsuppgifter
inom sjukvarden, skall lokala férhandlingar snarast dga rum.

§ 8
Forhandingar skall snarast upptagas om anpassning av anstillningsvillkoren

for vissa i siarskild ordning angivna likaranstillningar, som inte omfattas av dessa
ioverenskommelser.

§9

De forhandlingar rérande likares anstillningsvillkor som avses i § 3 p 7 LHOK
69, § 3 p 8 HOK 1969—70 och 8 § i avtalet den 12 juli 1969 om léner for vissa
statliga likare m fl har i och med nu triffade 6verenskommelser avslutats utom
savitt angdr i §§ 6-—8 ovan avsedda lidkare. Forhandlingarna betriffande anstill-
niingsvillkor for dessa skall foras under fredsplikt i frAga om andra ldkare dn dem
som berdres av forhandlingarna. I avvaktan pi forhandlingarnas resultat skall
i ersiattningshinseende gilla p 6 och 7 protokollet den 30 december 1969 angiende
vissa interimistiska bestimmelser.

7 § 10

De overenskommelser enligt detta protokoll som avser tjinstemén, vilkas an-
stallningsvillkor regleras i ABL eller TFI., triffas frAn statens likarfoérhandlings-
delegations sida under forbehall om Kungl Maj:ts godkédnnande.

Vid protokollet:
C.-G. Lindgren

Justerat den / 1970 Justerat den / 1970
Svenska landstingsférbundet Sveriges likarfoérbund
Arvid Eskel Tobias Lund

Svenska kommunforbundet
John Ljungquist

Statens ldkarférhandlingsdelegation
Birger Sandberg
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VISSA ORGANISATORISKA FORUTSATTNINGAR FOR NYTT LAKARAVTAL
FRAN OCH MED DEN 1 JANUARI 1970

Genomfirande av arbetstidsreglering

Det sammanlagda arbetstidsuttaget for varje likarkategori inom kliniken skall
principiellt grundas pd de under hosten 1969 1redovisade arbetstidsutredningarna.
Innan resultaten av dessa utredningar liggs till grund for faststillandc av arbets-
tiden méaste dessa dock korrigeras p# siitt forhandlingsparterna 6verenskommit.
Detta innebir bla hinsyn till sisongvariationer, forindringar i organisationen
samt speciella forhillanden under undersdkningsperioden.

For varje likarkategori inom kliniken (Overlikare, bitridande overlikare, un-
derliikare etc.) faststills del sammanlagda w-betstidsuttaget i genomsnitt per vecka.
Denna arbetstid bor fordelas lika pd varje likare inom respektive kategori. Hin-
der foreligger emellertid ej att, diar de lokala forhéllandena s& pakallar. olika tider
faststills inom satnma kategori eller arbetstid i viss omfattning omfordelas mellan
de olika kategorierna.

Vid faststillande av arbetstidsuttaget skall inrdknas tid for koimnpensationsledig-
het pa grund av arbete under jour och bheredskap.

Pa tjinstgoringsschema, som faststills av arbetsgivaren anges pa sedvanligt siitt
forliggningen av arbetstiden med de undanlag som framgir nedan. Av schemat
skall framga arbetstidens borjan och slut samt rasters forliggning. De olika aktivi-
teterna under dagen till exempel ronder, oppen vard, mottagning for eftervird
ete. framgar av arbetsordning cller motsvarande. Faststilld jour och beredskap
kan antingen anges pa tjinstgoringsschemat eller pa sirskild handling.

[For overlikare och bitridande oOverlikare faststilld arbetstid skall, till den del
den Overstiger i genomsnitt 40 timmar per vecka, undantagas frin schemaliggning
for att fullgoras pAd annan icke schemalagd tid. SAdan icke schemalagd tid skall
fullgdras pa arbetsstiillet sdvida siarskilda skiil inte foranleder annat.

Innan tjinstgoringsschema faststills, skall overliggningar dga rum med repre-
sentanter for berorda likare.

Tjanstgoringsschema bor anslids senast 14 kalenderdagar innan det skall trida
1 tillimpning.

Jour och beredskap

Jour- och beredskap skall organiseras pa sddant sitt, att dess omfattning sivitt
mojligt begrinsas, utan att kravet pa sjukvardens kvalitet eftersiitts. Detta kan ske
genom att valet mellan jour och beredskap anpassas till verksamhetens behov:, att
utlagd jourtjinst utnyttjas sd effektivt som mojligt for aktivt arbete och att samjour
genomfors i all den utstrickning som dr maéjlig och limplig inom sjukvardsomra-
det.

Uppbord av patientavgifter

Uppborden av patientavgifter i det nya likarvirdsersittningssyvstemet skall nor-
malt icke avila likare. I den man sirskilda skil pakallar att likaren medverkar
vid uppborden, skall han folja av huvudmannen for dndamdlet meddelade an-
visningar.
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T'janstedligganden

Vissa uppgifter regleras direkt i lag som tjinstedligganden eller framgar av
gallande forfattningar. Ovriga Aligganden fastlaggs av arbetsgivaren inom ramen
for vad giallande tjanstemannalag eller stadga (motsvarande) och avtal medger
samt tillgdnnages genom tex reglementen, instruktioner, arbetsordningar, be-
fattningsbeskrivningar och order.

Undervisning och forskning vid undervisningskliniker

I arbetsuppgifterna for likare vid undervisningskliniker ingar alt medverka vid
lakarutbildning och att bedriva forskning. Den nuvarande genomsnittliga omfatt-
ningen av denna verksamhet framgir av de arbetstidsutredningar som utforts
under 4r 1969. Nigon forandring betriffande omfattningen av denna undervis-
ning och forskning ar icke avsedd. Erforderlig tid fér de arbetsuppgifter varom
har dir friiga skall alltsd rymmas inom ramen for den arbetstid som faststalls for
dem.
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Bilaga C

AVTAL

om dndring av vissa avtal m. m.

1§
ABIL. éandras enligt bilaga C: 1.

2§
TFL éndras enlig bilaga C: 2.

38§

Parterna traffar avtal om arbetstid for vissa statliga liakare (LARB) enligt bi-
laga C: 3.

48
1 fraga om retroaktivitet skall gilla bestimmelserna i bilaga C: 4.

5§

I fraga em personliga avlosningar skall gilla bestaimmelserna i bilaga D.

6§

Vid tillampning av for liakare gallande arvodesbestimmelser skall foljande gilla.

Lrsattning, som anges for viss arbetsuppgift utgdr ej utan skall ingd i den for
hel- eller deltidsanstallningen faststillda lonen i det fall uppgiften iir ett Alig-
gande i tjansten och utlagts inom ramen for faststiilld arbetstid.

Ar tjansteman pd grund av Alaggande av arbetsgivaren eller pd grund av itagan-
de skyldig utfora arbetsuppgift, for vilken ersattning angivits i arvodesbestam-
melsen och kraver arbetsuppgiftens fullgérande iansprdktagande av arbetstid
utover den for anstillningen faststdallda arbetstiden — for vilket fall 6verenskom-
mclse om sddan utékning skall traffas — skall ersattning harfor utgd i form av er-
sattning for den sdlunda utékade sarskilda arbetstiden enligt darom galiande reg-
ler. I annat fall skall ersattning utgé enligt arvodesbestammelsen.

Skall ersiittning utga enligt arvodesbestiimmelsen, forutsiitts att arbetsuppgiften
fullgors utanfor faststiilld arbetstid. Arbetsgivaren kan dock medge att arbets-
uppgiften helt eller delvis fullgérs inom den faststdllda arbetstiden mot att den [6r
hel- eller deltidsanstillningen faststillda 16nen reduceras med belopp som svarar
mot den arbetstid som tages i ansprik {or uppgiften eller att inotsvarande arbets-
tid fullgérs utover den faststallda arbetstiden.

Anmdrkning

Deltagande i vardyrkesulbildning skall behandlas enligl fjiarde stycket. Delsamma giller om
fullgorande av arbetsuppgill 41 annan dn den egna huvudmannen forgsd vitt arbetsuppgiften ej
{aller under punkt A.

78

Parterna ar ense om att vidtaga de formella och liknande adndringar i ABL, TFL

och LARB varom avtal triffas.
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8§

Detta avtal, som lidkarforhandlingsdelegationen sluter under forbehdll om
Kungl. Maj:ts godkinnande, giller frin och med den 1 januari 1970 om annat inte
anges i avtalet.

Stockholm den 14/2 1970

Statens likarforhandlingsdelegation Sveriges liikarforbund
Birger Sandberg Tobias Lund
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Bilaga C: 1

Andringar i ABL

18§
Tillimpningsomréde

Avtalet iger tillaimpning pA sidana statliga tjinstemin, som innehar ordinarie,
extra ordinarie eller extra tjdnst som likare vid fdngvdrdsanstalt, karolinska sjuk-
huset, serafimerlasarettet, Sabbatsbergs sjukhus, S:t Gérans sjukhus, akademiska
sjukhuset i Uppsala, rattspsykiatrisk klinik eller station, ungdomsvdrdsskola, stat-
lig vdrdanstalt {6r alkoholmissbrulkare eller stalens arbetsklinik i Slockholm, som
laborator vid karolinska sjukhuset, som overlarare vid barnmorskeldroanstalten i
Stockholm eller i Géteborg eller som klinisk liarare vid universitet eller karolinska
inslitulet. Avtalet iiger iven tillimpning pi sidana icke-statliga tjanstemin, som
innehar ordinarie, extra ordinarie eller extira tjanst som likare vid vanféreanstal-
ten i Stockholm eller Eugenialiemmel.

38
Lonegrader
Tjanst placeras — — — fo6ljande sammanstéllning.
I.onegrad
Tjanst
Loneplan A Loneplan SKB
Ordinarie tjinst
tillsatt med
fullmakt eller konstitutorial Ao 2430 SKBo 1 eller 3
forordnande for bestdmnd tid Ap 24—30 SKBp 1 eller 3
forordnande tills vidare Ar 24—30 SKBr 1 eller 3
Exlre ordinarie tjdnst Ae 24—30 SKBe 1 eller 3
Extra tjanst Ag 24—30 SKBg 1 eller 3
8 &
Bisyssla

Tjdnsteman, som tjinstgor pa sjukvardsinrittning diar s k 6ppen vird meddelas,
far icke pa inrittningen utéva enskild likarverksamhet.

Tjansteman ar skyldig att pd anfordran anmila innehav av bisyssla och att
limna de uppgifter som arbetsgivaren finner erforderliga for bedomande av bi-
sysslan. Arbetsgivaren dger aligga tjinstemannen att helt eller delvis upphora med
bisyssla som enligt arbetsgivarens bedomande inverkar hindrande pia tjinsteut-
ovningen. Sisom bisyssla anses dven enskild likarverksamhet.

10 §2
1 mom. T jiinsteman atnjuler — — — enligt avtalet.

1 Andringen giller endast tjinsteman vid sjukvardsinrittning: for annan tjinsteman giller 8 § i
dess lydelse den 31 december 1969.
* 7 och 8 mom utgar.
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Avloning utgores av foljande avléningsformdner, namligen
lon,

lonetillagg,

gottgorelse for sarskild arbetstid,

gottgorelse for jour och beredskap,

kompensation for icke erhéllna fridagar,
kostnadsersittningar,

-— — — begravningshjalp.
Overenskommelse m4 — — — enligt ackord.
I fraiga — — — (bilaga B).

14 §

Loneklass enligt vilken lon utgdr

1 mom. Lon utgar — — — ir placerad.
Till innehavare — — — hogsta loneklass.
2 mom. Arbetsgivaren idger — — — hogsta 16neklass.

24 §t

Semestertillagg

Tjansteman atnjuter — — — denna paragraf.
Semestertilligg utgdr — — — i 23 §.
Overstiger drssemestern — — — ¢verskjutande dag.

Nir tjansteman upphor att vara anstidlld med avloning enligt avialet, utgar dar-
jamte semestertilliigg p4 grundval av underlagssumman for frantriadesaret och ars-
semestern vid anstillningens frantriadande.

Overgdngsbestimmelse

Till tjansteman som under ar 1969 uppburit laxebundna inkomster av 6ppen vard utgar for
ar 1970 semestertillagg beraknat aven pa sddana inkomster med tillimpning av de bestammelser
hdarom som gillde den 31 december 1969.

25 §
Speciella lonetilldgg
1 mom. Vissa tjanstemiin — — — sirskilda bestammelser.
Forordnas tjansteman — — — av denna.
Forordnas tjinsteman med avloningsforstarkning i egen tjanst som vikarie for
professor-overlikare (bitr professor — bitr overlikare, motsvarande) utan att

uppehalla befattningen som o6verliakare (bitr dverlikare, motsvarande) och full-
gor han under forordnandetiden den till den egna tjinsten horande sjukvards-
tjanstgoringen, behéaller han avloningsforstirkningen i den egna tjansten.

Nir tjansteman — -— — respektive indragas.
For deltidsanstialld — — — tjanstgéringens omfattning.
2 mom. Nedan angivna — — — f6ljande sammanstillning.

1 Momentindelningen upphor.



. — Belopp fér manad,

Myndighet ljansteman s
IFAngvardsanstalter ()verldkare, som ir chef for Haga

resp Roxtuna 208

Overlikare vid unga fangar 1092

Overlikare vid vid anstalten 1213

Forste ldikare resp anslalt 286

Sjukvardsinrittning Tjansteman, som ir chef for klinik 300

eller motsvarande enhet

Forordnas tjansteman — -~ — hela tilldgget.
Nir tjansteman — — — uppdragets fullgérande.
Nar tjansteman — — — hela tillagget.

3 mom. Tjinsteman, pd vilken arbetstidsavtalet for vissa statliga lakare (LARB)
eller annat avtal om arbetstid inte ar tillampligt, dtnjuter for dag, di han till
foljd av deltagande i central krigssjukvirdskurs eller kurs vid forsvarshogskolan
gAr miste om andra inkomster av likarverksamhet dn avloningsforminer enligt
detta avtal, tjdnségéringstilldgg med belopp motsvarande de mistade inkomsterna,
dock hogst 187 kronor, och med motsvarande tillampning av de for likare vid
forsvaret meddelade bestimmelserna om praktikhindertilligg.

Lakare vid — — — verkstilld sinnesundersékning.

Likare vid — — — arbetsgivarens bestammande.

8 kap. Gottgorelse for sdrskild arbetstid, jour och heredskap

26 §
Gottgorelse for sdrskild arbetstid

1 mom. Sddan tjiinsteman vid karolinska sjul:huset, akademiska sjukhusef i Upp-
sala, vanfiéreanstalten { Stockholm eller Eugeniahemme!, som utdvar tjanst for
vilken enligt siarskilda bestimmelser faststillts sarskild arbetstid, Atnjuter gott-
gorelse harfor enligt bestimmelserna i denna paragraf.

2 mom. Gottgérelse utgir for varje veckotimme siirskild arbetstid som faststillts
for tjansten med belopp for minad som framgér av tabellbilagan.

3 mom. Niir tjanstemannen iir tjanstledig frin tjinsten eller av annan anledning
ian semester eljest inte utovar denna utglr icke gottgorelse, om arbetsgivaren ej
medger annat.

26 a §
Goltgorelse for jour och beredskap

1 mom. Tijiinsteman vid karolinska sjukhuset. akademiska sjulhuset i Uppsala,
vanféreanstalten { Stockholm eller Engeniahemmet, vilken fullgér jour eller be-
redskap, Atnjuter gottgorelse harfor enligt bestimmelserna i denna paragraf.
Gottgorelse utgidr i form av kontant ersittning, beredskapstilligg, och — savitt
giller arbetad tid under jour eller beredskap — Aompensationsiedighet eller i
vissa fall kontant gottgorelse.

Med jour och beredskap forstads skyldighet att pA tjanstgoringsfri tid vara antraff-
bar for att vid uppkommande behov omedelbart kunna trida i tjanstgoring.

2 mom. BeredsKkapstilliigg utgiic med belopp som framgdr av tabellbilagan.
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Beredskapstilligg utgar dock icke for siddan jour eller beredskap som overlikare
och bitridande oOverlikare fullgor pd vardagar mellan klockan 08.00 och 19.00.

Anmiirkning

Tjansteman som sd énskar ma, i stallct for att erhalla beredskapstillagg, i efterhand befrias fran
tjdnstgoring pa faststalld arbetstid under lid sem motsvarar det intjanade beloppet. Harvid skall
ett belepp av 30 kronor svara mot en timmes ledighet.

$ mom. For arbetad tid under jour eller beredskap utgdr kompensationsledighet
genom att tjinstemannen befrias frin tjinstgoring pa faststilld arbetstid lika
lang tid som motsvarar den arbefade tiden. Pahorjad halvtimme riknas harvid
som hel halvtimme, dock att likare, som fullgor beredskap, for varje inkallelse
till sjukhuset tillgodoriknas minst en timme.*

Om tjinstemannen icke kunnat beredas kompensationsledighet inom tva ka-
lendermanader efter den di han fullgjort siidan tjinstgéring som avses i forsta
stvcket, erhaller han -—— sivida arbetsgivaren ej medger annat — i stallet for
kompensationsledighet kontant gottgorelse. Gottgorelse utgdr for varje timme
kompensationsledigheten avser med 1/177 av manadslonen. Med ménadslon lik-
stdlles hiirvid avloningsforstirkning.

Amndrkning

Arbetsgivaren och berord ljansteman far betrafiande viss klinik (motsvarande) 6verenskomma
om alt schableniscrad kompensation - i stallet for vad som géller enligt 3 mom {ar utga for
varje jour- eller beredskapspass med tid som motsvarar den efter registrering under en tremana-
dersperied kenstaterade genomsnittligt arbetade tiden under jour eller beredskap vid kliniken

26 b §
Kompensation for icke erhdllna fridagar

Tjansteman, som icke kunnat erhilla vederborliga fridagar, kompenseras har-
for genom att han vid annan tidpunkt beredes motsvarande ledighet, samman-
hiingande eller i form av enstaka dagar.

Om tjanstemannen icke erhillit kompensation enligt forsta stycket fore ut-
gingen av maj manad aret efter det di fridagarna skulle ha erhallits, utgar for
varje icke erhdllen fridag kontant kompensation med 1/30 av manadslonen. Med
manadslon likstilles hiarvid avioningsforstarkning.

Niir tjansteman frantrader anstillning med avloning enligt avtalet utan att ha
erhallit vederborliga fridagar eller ledighet enligt forsta stycket utgir kontant
kompensation enligt andra styvcket.

31 8§
Semesterns lingd
1 mom. Semester utgar — — — sammanstallning (drssemester ).

For tjinsteman som ar anstalld och tjinstgor vid rontgenavdelning eller radio-
terapiavdelning (motsvarande) utgor irssemestern ligst 36 dagar.

Har tjiinsteman som avses i foregiende stycke tjinstgjort fem ar vid dar angiven
avdelning i statlig eller annan anstiallning utgor arssemestern for honom 52 dagar.
I namnda tid av fem ar inrdknas endast hilften av sadan tid, dock hogst tre ar,
som infaller fore ett avbrott av ett ir eller mer, om detta avbrott foranletts av
annan orsak iin sjukdom, tjinstgoring for randutbildning eller dirmed jamforlig
sjukhustjinstgoring.

* [1 forlikningskommissionens slutliga medlingsforslag forekem hiar féljande inskriankning:

+Kompensatiensledighet utgar inte till 6verliikare eller bitrddande dverldkare for arbetad tid
under jour eller beredskap p4 vardagar mellan klockan 08.00 och 19.00.»]



21
For annan {jansteman iin som avses i andra stycket och som under nirmast fore-

gaende tolv manader ensam utfort minst 5 000 rontgenundersokningar, varav minst

75 % genomlysningar, utgor irssemestern ligst 36 dagar.

Overgdngsbestdmmelse

For tjansteman som den 31 december 1969 var berittigad till langre semester dn som fo1jer
av 1 mom utglr irsscmestern med det hiogre dagantalet sa linge han innehar samma tjanst.

33 §
Semesterersdtining
Semesterersattning utgar med belopp som for varje oultagen semesterdag mot-
svarar en tjugofemtedel av den manadslon som giller for tjinstemannen vid an-
stallningens frantridande. Med manadslon likstidlles harvid avloningsforstark-
ning, uppdragstillagg och gottgorelse for siarskild arbetstid.

35 §
Fri bostad
Innehavare av tjanst som Overlikare vid fingvardsanstalt. ungdomsvardsskola
eller rattspsykiatrisk station atnjuter fri bostad med uppviarmning och elektrisk

strom.
Om fri bostad icke kan eller enligt arbetsgivarens beprovande icke limpligen

hor tillhandahallas Overldkare, utgdr sirskild ersattning (hyresersittning) med

belopp som bestimmes av arbetsgivaren.
Vidkinnes tjansteman helt C-avdrag under mer 4n 30 dagar i fo6ljd, skall med

formin av fri bostad eller hyresersattning forfaras p4 sitt arbelsgivaren bestim-
ner.

(Bilaga B)

Gottgirelse for siirskild arbetstid

(26 §)
& Gottgorelse, kronor
Utovad tjdnst {or mAnad
|
Overldkare i SKB 3 | 230
Liakartjanst i SKR 1 210
Bitrddande overldkare eller annan
lakartjanst 1 A 30 190
Lakartjdnst i A 27 170
Annan underldkare, vilken uppbiir
avloningsférstarkning med |
2500 kr | 150
1 000 kr [ 115




Beredskapstilligg

(26 a §)
Form for jour eller beredskap Beredskapstillagg, oreftim
Jour pa arbetsstatlet 360
Beredskap i bostaden, nir tjanste-
mannen dlagts att vara antrafibar dar 164

Beredskap i bostaden i annat fall
eller pA annan till arbetsgivaren an-
mild plats, dir tjanstemannen kan
nids med telefon och fran vilken han
snabbt kan nd arbetsplatsen 109

For jour cller beredskap eller del dirav som infaller mellan kl. 07.00 vardag fore
son- eller helgdag och kl. 07.00 vardag efter sidan dag, hojs tilliigget med 100 %.

For jour eller beredskap, som fullgdrs mellan tidpunkten fér den faststillda ar-
betstidens borjan en arbetsdag och motsvarande tidpunkt nista arbetsdag utgir be-
redskapstillagg for ligst 8 timmar, i férekommande fall minskade med den arbets-
lid som fullgjorts under jouren eller beredskapen.



Bilaga C:?

ANDRINGAR I TFL

AVDELNING A Bestimmelser om tjdnsters lonegradsplacering m. m.

2 § Lonegradsplacering och avloningsforstdrkning
Betriffande tjanst som anges i bilaga till denna avdelning giller de bestimmel-
ser om lonegradsplacering och avloningsforstarkning som framgar av bilagan.
Bestimmelserna giller dock inte for medicine kandidat vilken vikarierar som un-
derldkare vid sjukvardsinrittning.
Avtalet hindrar — — — med tjinsten.

Bilaga (till avd A"

Forteckning over lonegradsplaceringar och avioningsforstirkningar!

3. For underliakare — — -— sirskilda bestimmelser:
a) Siddan vikarie — — — l6negrad A 25.
h) Vid berikning — — — samma specialitet.
Avloningsfir-
Myndighet, tjanst L.onegrad |starkning Kkr for Anm
manad
I danguvdrdsanstalter, riltsp.sykiatriska
kliniker och stationer
Overlikare SKkB 1 1675
Bitr overldkare A 30 11425
Forste lakare A 26 1425
Underlidkare A2 1 075 efter
$ ar inom
spec | 325
Kuarolinska sjukhuset (KS) (inkl
vissa ldkare vid Sabbatsbergs och
S:t Gorans sjukhus samt serafimer-
lasarettet, akademiska sjukhuset i
Uppsala, vanfireanstalten i Stock-
holm (Norrbackainstitutet) och
Eugeniahemmet
Overliakare SKB3 | 3300
Laborator SKB 1 3 230
Bitr overliakare A 30 3230
Underldkare som erhallit specialist-
behorighet eller 4r docent A 27 3 250

¥ Punkt 2 galler inte for tjansteman vid sjukv-ardsinrattning. Punkt 3 c¢) utgar.

3—014450



Avlonings{or-
Myndighet, tjanst I.onegrad |stdrkning kr for Anm
manad
Annan underlikare A 25 2 500/1 000 Det hogre beloppet utgar
till liikare som har minst
tva drs tjdnstgoring for-
cnad med tjanstarsratt.
Dirvid fAr hogst ett ars
sddan tjanstgoring fore
medicine licentiatexamen
tillgodoriknas
Personallikare vid KS SKB 1 3250
Forestandare (dverlidkare) for avdel- SIKB 3 3300 Avser den som &r bade la-
ningen {or tand- och kdksjukdomar kare och tandldkare
vid KS
Lakare for giftinformationen vid K$ SIKB 1 3 250 En extra tjinst
A 30 325 En extra ordinarie tjdnst
som hallesvakant s }inge
tjdnsten i SKB 1 uppe-
halles
A 27 3 250 En extra tjianst
Ungdomsvdrdsskolor
Overlikare SKB 1 1675
Bitr 6verldkare A 30 1425
Likare A 25 1425
Statens arbetsklinik i Stockholm
Overlikare SKB 1 1675
Underldkare A 25 650; efter
3 4r inom
spec 850
Barnmorskeldroanstalter
Overlirare SKB 1 Tva tjanster pA 6vergangs-
stat. Betridffande arvode
for uppgifter som over-
likare giller bestammel-
ser i kommunalt avtal®
Universiltet, karolinska instilutet
Kliniska ldrare A 30 — Vikarie som inte ar beho-

rig att inneha tjidnsten
placeras i A 28. Betraf-
fande arvode for upp-
gifter som bitr overlikare
géller bestammelser i
kommunalt avtal**

AVDELNING B Bestimmelser om vissa arvoden
1 § Tillaimpningsomrdde m m

Bestammelserna i — — — till avdelningen.
Bestimmelser som — — — 6 § 1 mom ABL.
Vad i andra stycket sags galler inte esittning enligt avsnitt E i bilagan.

* [Enligt dessa bestammelser dger dverldrare som ar éverlikare Atnjuta ett befattningsarvode

av 4 700 kronor f6ér manad.]

** [Enligt dessa bestimmelser dger klinisk larare som ir bitradande éverldkare Atnjuta ett be-
fattningsarvode av 3 250 kronor fér manad.]
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Bilaga (till avd B)

Férteckning over arvoden

B. Befattningsarvoden

1. Innehavare av — — — i a) — d) nedan.
a) Befattningsarvode utgir enligt f6ljande sammanstillning:

Myndighet, tjansteman Arvodefor manad, kronor

Fdngvdrdsanstalten pa l.angholmen
Professor som ar overlidkare vid psykiatriska avdelningen 2 300

Rillspsykiatriska kliniken i Lund
Professor som ir overldkare 2 300

Karolinska sjukhusetl, akademiska sjukhuset i 1'ppsala sumi vanfére-
anstalten i Stockholm (Norrbackainstitutet)
1. Tjansteman vid karolinska sjukhuset som ar

a) cheflikare 7501

b) bitr chefldkare 350!
2. Professor, bitr professor, laboratur eller ldrare som &ar

a) overldkare eller firestdndare 6 0002

b) bitr dverldkare 5 000

! Overgdngsbestimmelse. Den som den 31 december 1969 innehade befattningen som cheflikare
eller bitr chefldkare far, si ldnge han utovar befattningen, i stdllet uppbira dA géllande arvode
(1 150 resp 520 kr for manad).

2 Anmdrkning. Arvodet om 6 000 kronor innefattar i forekommande fall arvode for uppdrag
som chef for klinik eller motsvarande enhet.

Protokollsanteckning belr defaltningar vid IS m i

Parterna har avvigt arvodet med avseende pA den sammanlagda arbetstiden for undervisning
och forskning, 4 ena, samt for sjukvard m m inklusive taxefri mottagning, 4 andra sidan.

Vid faststdllandet av arvodet har parterna forutsatt att varje innehavare av har avsedd kom-
binationstjanst organisatoriskt inordnas sd att sjukvérdens behoriga och dandamalsenliga hand-
havande pa sjukhuset och kliniken samt undervisning och forskning m m tillgodoses.

c¢) Om synnerliga skil inte talar daremot édger befattningshavare vid sjukvards-
inrattning efter anmailan till arbetsgivaren utéva enskild likarverksamhet under
hogst sex timmar for vecka. Darutover fAr sAdan befattningshavare utéva enskild
likarverksamhet endast i den min arbetsgivaren medger det.*

1 frdga om andra bisysslor skall bestimmelserna i 8 § ABI. iga motsvarande
tillampning.
Opergdngsbestiimmel se

Den som den 31 december 1969 innchade har avsedd befattning far, sidvida sarskilda skal inte

foranleda annat, dven i fortsidttningen utova enskild likarverksamhet i den omfattning som han
under 4r 1969 utivade sddan verksamhet utanfor sjukhuset.

* [T forlikningskommissionens slutliga medlingsfirslag hade detta stycke filjande lydelse: +Den
som innehar befattning vid sjukvardsinriattning fAr utova enskild lakarverksamhet endast i den
man arbetsgivaren medger det. Om synnerliga skil inte talar diremot ma tjanstemannen kunna
erhadlla medgivande att utova enskild lakarverksamhet under hogst sex timmar per vecka.]
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2. For den — — — om arvode.

a) Innehar eller — — — tredje styckena.

Har tjainstemannen — — — hela hefattningsarvodet.

I annat — — — hela skillnadsbeloppet.

b) Om vikarien — — — enligt ABL. Betriiffande bisyssla skall bestimmelserna

under 1 c¢) ovan dga motsvarande tillampning.
Prolokollsanteckning

Parterna forutsitter att, vid tillimpning av 14 § avd H i TE'U pA likare som avses i detta avtal
och som vikarierar for professor-6verlikare (eller annan kombination av undervisnings- och sjuk-

virdstjinst), ersittning f6r mistade avléningsformaner i egen tjidnst skall avse endast l6neplans-
ion.

C. Vissa arvodestj@nster m m

Myndighet, tjinst ‘“";;’l‘:;' b‘:f:;::"” Anm

Karolinska sjukliuset

1. Bitr. overlikare vid foniatriska | A 30 jimte 3 250 kr for | Arvodet om 3250 kr behandlas
avdelningen manad som avldningsférstiarkning en-
ligt ABL. 1 6vrigt skall tillam-
pas de bestimmelseri ABL och

LARB som giiller for bitr 6ver-
lakare

3. Prosektor vid patologiska av- | SKB | jimte | 800 kr
delningen pA Serafimerlasarettet | for manad

Arvodet avser en tjinstgorings-

skyldighet om 36 timmar for
vecka. I arvodet ingdrersiittning
for histologiska undersékningar.
Betridffande arvodet om t 800
kr skall bestaimmelserna i ABI.
om avloningsforstirkning édga
motsvarande tillimpning. I 6v-
rigt skall tillimpas de bestidm-
melser i ABL som giller for

tjansteman i SKBe I.
Vanforeanstatlen i Stockhoim

(Norrbackainstitutet)

Universitet*
1. Klinisk amanuens Motsvarande den lén 1 ovrigt — — motsvarande
och avloningsforstiark- [ tillampning
ning som skulle ha ut-
gAtt om tjdnsteman-
nen varit underlika-
re vid det sjukhus dir
han tjinstgor
2. Den 6verlikare vid Soder- 1. Fér dag — — — motsvarande
sjukhuset eller Danderyds man.
sjukhus, som leder den provi- 2. Till vikarie av ars-

soriska lidkarutbildningen vid
a) Sodersjukhuset, kirurgiska | 7 200 kr for ir
kliniken II eller medicinska
kliniken IV

! Forslaget innebiir att punkt 3 utgdr.

beloppet.




27

Arvode (ldneklass

eller belopp) —

Myndighet, tjinst

b) Sédcrsjukhuset, neurologiska| 5000 kr fér ar
kliniken

c) Danderyds sjukhus, kvinno- | 6 000 kr for ar
kliniken cller psykiatriska kli-
niken

d) Dandcryds sjukhus, 5 800 kr fer ar
infektionskliniken

D. Vissa andra arvoden’

E. Ersdttningar for intyg

Bestimmelserna i detta avsnitt giller endast for tjansteman vid sjukvardsin-
rattning.

Inom ramen for den oppna viarden skall likare utan sidrskild ersattning till-
handagi allménheten med sddana pA undersdkning grundade utldtanden och intyg
som utfirdas i omedelbar anslutning till undersékningen.

For sddana utldtanden och intyg som utfiardas av ldkare pa grundval av jour-
naler och andra handlingar fAr likare uttaga sarskild ersittning av uppdrags-
givaren.

I.akare som med stod av forfattningar eller andra bestimmelser forordnas att
utfora undersokningar och i anledning hirav utfirda utldtanden och intyg fair
utan hinder av detta avtal uppbira ersittning hiarfor av forordnande myndighet
eller den som anges i bestimmelsen.

Utfardande av intyg for vilken erséttning utgar skall ske pA annan tid an fast-
stdlld arbetstid.

AVDELNING C Gemensamma bestimmelser
18§

Med arbetsgivaren avses statens lakarforhandlingsdelegation eller myndighet
som delegationen bestimmer, om inte Kungl Maj:t foreskriver annat.

1 Forutvarande avsnitt D om personliga tillagg utgar.
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Arbetstidsavtal for vissa statliga likare (LARB)
18§

Tillimpningsomrdde m m

Avtalet ager tillaimpning pA siddan tjinsteman som avses i ABL och som tjinst-
gor vid karolinska sjukhuset, Serafimerlasarettet, Sabbatsbergs sjukhus, S:t Go-
rans sjukhus, akademiska sjukhuset i Uppsala, vanforeanstalten i Stockholm eller
Eugeniahemmet.

Med arbetsgivaren avses myndighet som statens lakarférhandlingsdelegation
bestimmer, om Kungl Maj:t inte foreskriver annat.

2§
Arbetstidens lingd

I frdga om arbetstidens lingd giller bestammelserna i 3—5 §§.

Utan hinder av vad nedan i detta avtal siags fir arbetsgivaren, efter overligg-
ning med berord arbetstagarorganisation, besluta om olika l1ang arbetstid under
olika delar av 4ret under forutsittning att den faststillda arbetstiden genomsnitt-
ligt bibehalles under 3ret.

38§
Ordinarie arbetstid for tjainsteman med heltidstjinstgoring

For heltidstjanstgorande tjinsteman ir den ordinarie arbetstiden 42 timmar
30 minuter i genomsnitt for vecka.

Nar tjansteman ar tjanstgoringsfri pA helgdag som infaller pA annan dag in
sondag (litthelgdag), minskas hans ordinarie arbetstid den begrinsningsperioden
med den arbetstid, som han skulle ha fullgjort om litthelgdagen i stillet varit
vardag.

Den som fullgjort tjanstgoring pa latthelgdag kompenseras hirfor genom be-
frielse frAn tjinstgéring under motsvarande tid vid senare tidpunkt.

Vid tillimpning av bestimmelserna i denna paragraf likstills paskafton, mid-
sommarafton och julafton med helgdag.

48
Sdrskild arbetstid

Bestimmelserna i denna paragraf giller endast for tjinsteman med heltids-
tjanstgoring.

Med siirskild arbetstid avses individuellt faststalld arbetstid utéver arbetstid
enligt 3 §.

Vill arbetsgivaren inféra sirskild arbetstid eller forindra tidigare faststilld
sidan tid, skall berérda tjinstemin underrittas dirom 30 kalenderdagar i forvig.
Under denna tid édger tjansteminnen p&kalla dverliggningar och arbetstagarorga-
nisationen bhegira forhandlingar i frigan.

Friga om inforande av och indring av sirskild arbetstid ma vickas dven av
arbetstagarorganisationen.

Arnundrkning
Bestéammelserna i tredje och fjirde styckena gitler inte vid arbetstidsregleringens inférande.
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5§
Ordinarie arbetstid fir tjdnsteman med dellidstjinstgoring
Med deltidstjanstgoring avses i denna paragraf dels tjanstgéring som fullgors
av deltidsanstilld tjinsteman, dels tjinstgoring som fullgors av heltidsanstilld
tjansteman vars tjinstgoringstid ar nedsatt genom partiell tjinsledighet med C-

avdrag.
For deltidstjanstgérande tjansteman utgoér den ordinarie arbetstiden samma del

av arbetstiden enligt 2 § vid motsvarande heltidstjinstgoring som deltidstjanst-
goringen utgor av heltidstjanstgoringen.

6§
Begrdnsningsperiodens ldngd
Begriansningsperioden skall omfatta hogst fyra veckor, dock fir den omfatta

mer an fyra veckor om sirskilda skal foreligger. Begriansningsperioden far om-
fatta mer an sex veckor endast om overenskommelse traffas hiarom.

78
Giltighetstid
Detta avtal giller fom den 1 januari tom den 31 december 1970. Avtalet for-
lings darefter med ett ir i sinder om det intc uppsagts senast tre minader fore
giltighetstidens utging. Uppsigning skall for att vara giltig ske skriftligen och
vara atfoljd av forslag till nytt avtal. Part fir medge avsteg frin vad s&lunda krivs
for att avtalet inte skall forliingas.
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BESTAMMELSER OM RETROAKTIVITET

1 fraga om retroaktiv reglering galler féoljande.

1. For januari ntbetalas snarast 16n enligt 1oneplan, avloningsforstiarkning (be-
fattningsarvode) och uppdragstilligg minskat med vad tjinstemannen enligt
interims6verenskommelsen den 30 december 1969 erhallit i fast 16n.

For februari skall vid ordinarie utbetalningstillfdlle utbetalas 16n, avlénings-
torstirkning (befattningsarvode) och uppdragstilligg.

2, Ctbetalning av ersittning for sarskild arbetstid skall ske snarast efter det att
den sérskilda arbetstiden faststidllts. Den salunda faststillda sdrskilda arbetstiden
skall anses ha géllt fr om den 1 januari 1970.

3. Tjanstledighetsféormaner for tid from den 1 januari 1970 omriaknas.

4. 1 frdga om jour och beredskap skall, i stidllet for vad som foreskrivs i avtalet,
for januari och februari 1970 tillampas de bestimmelser som gillde den 31 decem-
her 1969.

Bilaga D

BESTAMMELSER OM PERSONLIGA AVLOSNINGAR

I anslutning till de triffade 6verenskommelserna har parterna enats om att inom
en kostnadsram foér ar 1970* av 20 miljoner kronor huvudmiénnen stiller medel till
forfogande for personliga avléningsbelopp utéver l6neférmanerna enligt det nya
avtalet till sidana likare som genom det nya lonesystemet kommer att vidkdnnas
avseviard minskning i sina tidigare inkomster av tjansten.

Fordelningen av den angivna kostnadsramen 3 enskilda likare skall, efter dirom
framlagda forslag av lakarforbundet, faststidllas genom sirskilda 6verenskommelser
mellan parterna.

Personliga avlésningsbelopp som faststills enligt ovan skall under ar 1971 mins-
kas till 2/3 och under 1972 till 1/3 av faststallt helopp for att direfter bortfalla.

* [1 torlikningskommissionens slutliga medlingsforslag ingick inte orden sfor ar 1970 ]



AVTAL
om dndringar i AST och TFU

Efter forhandlingar enligt 4 § TFU i anledning av Kungl Maj:ts bestimmelser

27.6.1969 om forsok med sarskild gymnasial utbildning i glesbygd traffar parterna
foljande avtal.

18§

Specialbestimmelserna till AST dndras pé satt som framgar av bilaga 1.

2§
TFU iindras pd sitt som framgir av bilaga 2.

38§
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehdll om Kungl Maj:ts godkan-

nande, galler from 1.7.1969 och med samma giltighetstid i 6vrigt som AST och
TFU.
Stockholm den 3 februari 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Statstjanarkartellen Statstjansteminnens
(betr 1 och 3 §§) riksféorbund
Morgan Mafttson Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjanstemédnnens centralor-ganisations
centralorganisation statstjanstemannascktion

Kjell Eriksson Tryggve Andersson
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Bilaga 1

Del XV Undervisningsviasendet Avd A Grundskolor, gymnasier m m

Specialbestimmelser
till 29 § 2 mom
Uppdragstilldagg
Nedan angivna — — — fdljande saminanstillning.
Omride Tjdnsteman Belopp f6r manad, kronor

Kommunala gymnasier | Rektor, som ar fivste rektor 561;
dock skall, — — — utgora 686
kronor
Rektor vid gymnasium till 250
vilket dr knutet sdrskild gym-
nasial utbildning i glesbygd
Studierektor for siarskild gym- 373
nasial utbildning i glesbygd
Rektor eller larare, som ar ad- 150 kronor under — — —
ministrativ ledare vid korre- tredje ar
spondensgymnasium
Liarare, som enligt sarskiit for- 288
ordnande dr huvudlérare®
Lirare, som enligt sarskilt for- 288
ordnande &r institutionsfore-
stdndare?
Liarare vid gymnasiet i Vis- 250
terds, som ansvarar {6r upp-
ldaggning och dvervakning av
praktik {or elever pa den
produktionstekniska gymmnasie-
linjen
Fackskolor Rektor, som ir forste rektor 561;
dock skall, — utgora 686
kronor
2 Giller huvudlidrare — — — stycket skolstadgan.

2 Galler institutionsfdrestindare — -— — stycket skolstadgan.



33
Bilaga ?

AVDELNING D Bestimmelser om arvode till timlirare vid
vissa statliga och statsunderstodda liroanstalter m. fl.

14 §

1 mom Timarvode for sidan lektion vid statens aftonskola fir real- och student-
examen, Stockholms samgymnasium, skolenhet med gymnasial vuxenutbildning,
gymnasial utbildning i glesbygd, konstfackskolan, yrkesskola eller omskolnings-
kurs som till minst hilften infaller p4 tid efter klockan 18, skall utgd med belopp
som med 20 procent éverstiger for lektionen eljest utgdende timarvode; dock att
forhojningen av timarvodet skall utgora 25 procent vid till yrkesskola hinforlig
teknisk skola.

Bilaga 1 till avd D

Det allmdnna skolvdsendet m m

Timarvode berdknas
[.droanstalt, linje, kurs Stadium for undervis- for vecko-
ningstimme timme

‘Vid sarskild gymnasial utbildning i glesbygd beridknas arvode for undervisningstimme.
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Bilaga 8

AVTAL

om ljdnstgoringstillagg fér den som medverkar vid utbildning av dmnesldrare for
tjdnstgoring vid folkhdégskola

18

For arbete i samband med lirarutbildning av d&mnesliirare vid folkhogskola utgar
tjiinstgoringstillagg med foljande belopp, niimligen

a) till rektor vid folkhogskola dir lararkandidat fullgéor handledd praktik-
termin: 62 kronor for praktiktermin och lirarkandidat,

b) till rektor eller lirare med foérordnande som handledare foér handledning
och auskultationer under praktiktermin: sammanlagt till de medverkande 1 558
kronor for lirarkandidat, att fordelas av arbetsgivaren,

c) till rektor eller lirare med forordnande som handledare tills vidare for lingst
ett arbetsir i sinder for handledning vid 6vningsundervisning och auskultationer:
372 kronor for praktikperiod, om inte annat féljer av andra stycket,

d) till annan rektor eller lirare i4n som avses i b) eller ¢) fér auskultations-
timme: 19 kronor & ére.

For praktikperiod dar handledning till viss del fullgéres i studiecirkel dels av
saddan rektor eller lirare som avses i ¢c) foregiende stycke och dels av annan utgir
sammanlagt 572 kronor for praktikperiod att fordelas av arbetsgivaren.

2§

Avtalet giller fom 1.1.1970 t o m 31.12.1970. Avtalet forlinges darefter med ett
dr i sinder, om det ej uppsagts senast tre manader fore giltighetstidens utging.
Uppsigning skall for ail vara giltig ske skriftligen och vara Atf6ljd av forslag till
nytt avtal. Part fAir medge avsteg fran vad sdlunda kravs for att avtalet icke skall
forlangas.

Stockholm den 13 februari 1970

Statens avtalsverk Tjanstemannens centralorganisations
statstjiinstemannasektion

Birger Sandberg Bertil Axelsson
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Bilaga 9

AVTAL
om dndringar { AST och TFU

Efter forhandlingar enligt 4 § avd A, TFU, triffar parterna féljande avtal om
iandringar i AST och TFU.

18§

AST andras pi sitt som framgar av bilaga 1.

28

TFU andras pA satt som framgar av hilaga 2.

38§

Avtalet slutes p4 grundval av organisationen av utbildningsvisendet 1.1.1970
med de dndringar och tilligg som framgér av

dels en inom utbildningsdepartementet upprittad promemoria angiende utbild-
ning av lirare [or tjanstgoring i folkhogskola m m (dagtecknad 25.6.1969),

dels ett fortydligande till denna promemoria (dagtecknad 28.11.1969),

och dels en dndring av punkten 4.3 promemorian (dagtecknad 12.2.1970).

48
Avtalet giller f o m 1.1.1970.

5§

Avtalsverket sluter detta avtal under férbehill om Kungl Maj:ts godkinnande.
Stockholm den 13 februari 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Statstjanarkartellen Statstjinsteminnens

(utom betr 2 §) riksforbund
Morgan Maltson Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjansteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion

Benne ILantz Bertil Axelsson
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till 29 § 2 mom

Bilaga

Del XV Undervisningsviisendet

Specialbestimmelser

Uppdragstilligg

AVD A Grundskolor, gymnasier m m

Nedan angivha — — — f6ljande sammanstillning.

Omrade

Tjausteman

Belopp {6r manad, kronor

Sjébefalsskolor
Lararhdgskolor

Gymnastik och idrotts-
hégskolan i Stock-
holm

Liarare, som ar bibliotekarie

l.drare, som ar bitradande ut-
bildningsledare pa &dmneslirar-
linjen vid lararhégskolan i
Stockholin, Malmé, Goteborg,
Uppsala, Umead eller Linkiping

Liarare, som ar bitradande ut-
bildningsledare vid lararhog-
skolan i Linképing f6r den prak-
tisk-pedagogiska utbildningen
av amneslarare vid folkhogskola

Larare, som — — — i Goteborg

Larare, som ar kursforestdndare
pa idrottsldrarlinjen

1 Giller — — — 40 kronor.

94
1 046!

1 046

499
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Bilaga 2

AVDELNING A Bestammelser om tjansters lonegradsplacering

Bilaga 2 till avd A

Utbildningsanstalt/tjanst [.onegrad Anmarkning

111. TJANSTER SOM LARARE

Ldrarhigskola*
Lektor i — — — dmnesmetodik U 22 +avl forst
Lektor i vuxenundervisningens U 22+avl forst
metodik U 21 +-avl forst
U 20+avl forst Personlig tjanst
Lektor i amuesmetodik U 21 +avl forst

Vissa icke-ordinarie ldrartjanster

e) Vissa cxtra larartjanster

1 S4dan larare — — eller Ag 13).

Sddan extra larare som avses i 25 § 3 mom sista punkten folkhigskolestadgan enligt dess lydelse
den 1 januari 1970 placerasi U 9.

Vad nu — — — pensionsavgangen ladrare.

! Galler fr o m — sarskilt avtal.
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Bilaga 3 till avd A

Avléningsforstirkningar

Manadsbelopp eller arvodesgrun-

Verk, myndighel m m T janst der

lirarhigskola Rektor vid 1121 124 kronor
-— — i amnes-
metodik i U 22
Lektor i vuxenun- | 124 kronor
dervisningens
metodik i U 22
Lektor i vuxenun- | 373  «
dervisningens
metodik i U 20
[.ektor i vuxenun- | 250  »
dervisningens
metodik i U 21
och lektor i am-
nesmetodik i U 21

Skolenheter som upplates for {or- Rektor vid 373 .
sdks- och demonstrationsverk- — — — och
samhet demonstrations-
skola

AVDELNING B Bestimmelser om reglerad befordringsgang och
tjiinstetidsbefordran for vissa lirare

4 Amnesldrare vid stalsunderstédd folkhégskola

4.t Foljande befordringsgingar omfattande foljande l6negrader tillimpas pa
lirare som avses i punkten 4.3:

A) U10,U 13 och U 15,

B) U 10 och U 13 samt

C) U9ochU11
4.2.1 For uppflyttning frin ligsta lonegraden till nirmast hogre lonegrad i beford-
ringsgingen kriavs att liiraren varit anstilld som lirare i liroimnen under en tid
av 11/, ir vid liroanstalt som avses i punkt 4.5. a)-c) och dirvid fullgjort tjinst-
goring minst 210 dagar, varav — sivida inte arbetsgivaren efter provning i varje
sarskilt fall medger befrielse hirifrin — 140 dagar vid statsunderstédd folkhogsko-
la. SAdan larare i befordringsgdng A) som genomgitt praktisk-pedagogisk utbild-
ning om en termin avsedd foér amneslirare vid folkhogskola placeras dock direkt
i U13.

For uppflyttning fran U 13 till U 15 i befordringsging A) krivs — utover vad
som fordras for placering i U 13 — att lararen, sedan han placerats eller blivit
berittigad att placeras i U 13, under en tid av 11/, ir innehaft sidan anstillning
som avses i forsta stycket och darvid fullgjort tjanstgoring minst 210 dagar. Dess-
utom fordras att tjinstgoringen ar val vitsordad.
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Vid berikning av det i forsta och andra stycket angivoa liiggsta antalet tjiinst-
goringsdagar ma — i forekemmande fall efter omridkning som avses i punkt 4.6
nedan — hinsyn tagas till hogst 140 tjiinstgéringdagar under ett och samma ar.

4.2.2 Amnestiirare pad vilken beferdringsgang C) iiger tillimpning ma, om ar-
Letsgivaren sd provar skiligt, uppflyttas till 16negrad U 13, dock tidigast efter
sadan anstillnings- ech tjianstgoringstid med placering i lénegrad U 11 sem anges
under 4.2.1 andra och tredje styckena.

4.3 Befordringsgiang A) tillimpas pa dmneslirare vid folkhiogskela, som avlagt
akademisk examen (motsvarande), samt pa den sem utan att ha avlagt dvlik
examen med avseende pid kunskaper och férutsiittningar i évrigt provas limplig
for erdinarie tjinst som iimneslirare vid felkhigskola.

Beferdringsging B) tillimpas pa imneslirare vid musiklinje vid folkhogskola
eller vid folkliga musikskolan i Arvika.

Befordringsgang () tilliimpas pa annan amnesliirare iin sum anges i forsta eller
andra stycket.

{4 Om larare icke innehar anstiillning vid ingidngen av det kalenderkvartal da
lonegradsuppflyttning i for henem giillande beferdringsging jimlikt avtalet skall
ske, skall uppflyttningen likviil anses ha skett vid denna tidpumkt. Den fér upp-
flvttning foreskrivna anstdllningstiden riiknas fran ech med ingingen av det kalen-
derkvartal varunder den férsta tillgodorikningsbara anstiillningen tilltriitts.

4.5 Vid tilliimpning av 4 § i de allménna bestimmelserna tiligodoriiknas

a) tid varunder liirare fullgjort tjinstgoring minst 12 veckotinumar vid stats-
understodd felkhogskola.

b) tid varunder lirare fullgjert tjinstgoring sem tillgodoriknas {6r uppflyttning
i hogre respektive liigre beferdringsgdng for Lirure i Lirodmnen vid grundskolas
hogstadium, gymnasium mfl, varvid i friga em lirare som ir beriittigad till att
uppflyttas eller erhéllit uppflyttning till 16negrad U 13 respektive U 11 efter ge-
nomgaing av praktisk lirarutbildning skall s4 anses sem em han vid tidpunkten
f6r namnda uppflyvttning uppfyllt de under 4.2.1 férsta stycket angivna villkorcn,

¢) tid varunder liarare fullgjort tjanstgoring som tillgoderiknas enligt beford-
ringsgdng for adjunkter vid lantbrukets ech skogsbrukets yrkesskolor varvid i
friga om lirare sem ir berittigad till att uppflyttas eller erhdllit uppflyttning till
lonegrad U 13 efter genomging av praktisk lirarutbildning skall si anses som
om han vid tidpunkten fér ndmnda uppflyttning uppfyllit de under 4.2.1 forsta
stycket angivna villkoren,

d) tid varunder lirare fullgjort tjinstgoring som folkbildningskonsulent. dock
cndast i den utstriickning arbetsgivaren provar skiiligt. samt

¢) tid varunder liarare enligt siirskilda bestimmelser atnjutit avloningsformaner
som lirare eller som om han varit innehavare av liirartjinst under genomgang
av praktisk-pedagogisk utbildning em en termin avsedd for amneslirare vid folk-
hogskela, i den min tiden icke redan tillgederiiknats pa sitt som féljer av bhe-
stimmelserna i 4.2.1 forsta stycket eller i b) eller i ¢ ovan.

4.6 Tid for tjiinstgiring som tillgodoriiknas enligt 4.5. b) eller ¢) eller utbild-
ningstid som tillgodoriiknas enligt -£.5. e) skall omiriiknas till tjiinstgoringstid vid
folkhdgskola genom reduktien med en tredjedel.

{.7 Lirarc sem efter vunnen behorighet 6verfors fran beferdringsgang C) till
hefordringsgdng A) met tillgedoriikna den tid han varit placerad i Ligst 16negrad
& 1.

4.8 Dekters- eller licentiatexamen inom amnesemrade som arbetsgivaren provar

4014430



40

vara av betydelse for liarartjanstens utovande tillgodoriknas sdsom eit anstall-
ningsar respekiive 140 tjanstgoringsdagar.

(vergdngsbestimmelse

Icke-ordinarie amnesldrare pa vilken de nya bestaimmelserna om befordringsgang blir tillamp-
liga 1.1.1970 eller senare och som niarmast dessférinnan innehaft tjanst i motsvarande dldre be-
fordringsgang skall, om det ar till fordel for honom, riknat f o m den tidpunkt d4 de nya be-
stimmelserna blir tillampliga p4 honom placeras och uppflyttas i léncgrad inom befordrings-
gangen som om namnda bestammelser varit tillampliga pA honom under hela hans anstillnings-
tid med placering i befordringsgangen, dock atlt sddan placering eller uppflyttning inte far ske
tidigare an f o m 1.1.1970. Vid siddan omrikning beaklas dven tidigare limnade medgivanden om
formanligare tillgodorakning.

3 Folkskolldrare och smdskolidrare
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Bilaga 10

AVTAL

om dndring av bestdimmelserna i AST om uppsdgningstidens ldngd
fér vissa icke-ordinarie ldrare

Enligt 14 § punkt 35 avtalet 12.7.1969 om l6ner 1969—70 for statstjanstemin
m fl (ALS 1969—70) skall parterna under avtalsperioden bl a fortsitta behand-
lingen av frigan om uppsiagningstidens lingd for icke-ordinarie lirare.

18
Efter forhandlingar i anledning hirav traffar parterna avtal om é&ndring av
specialbestimmelserna till 9 § AST pa sitt som framgar av bilaga.

28
Parterna ir ense om att avtalet ej innebiar hinder att under avtalsperioden fort-
sitta forhandlingar om vilka villkor som i ovrigt skall gilla for icke-ordinarie
larare i samband med uppsigning pA grund av organisatoriska atgirder e d.

38
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehidll om Kungl Maj:ts godkén-
nande, giller f o m 1.4.1970 med samma giltighetstid i 6vrigt som AST.
Stockholm den 23 mars 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Statstjinarkartellen Stalstjansiemiannens
riksférbund
Morgan Mattson Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjansleménnens centralorganisations
ceniralorganisation statstjanstemannasektion

K-E Skog Hans Hellers
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Bilaga

Del XV Undervisningsvisendet
Avd A Grundskolor, gymnasier m. m.

Specialbestammelser

till 9 §¢

Uppsdgningstidens ldngd
For extra lirare mi vid uppsigning fcAn arbetsgivavens sida gilla kortare upp-
signingstid 4n en minad, om liraren saknar foreskriven behorighet.

Avd B Folkhogskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

Specialbestimmelser

Uppsdgningstidens lingd
For extra lirare mi vid uppségning fran arbetsgivarens sida gilla kortare upp-
siigningstid d4n en minad, om liararen saknar foreskriven behorighet.

t Andringarna innebir att nuvarande punkterna 1—4 i specialbestimmelserna till 9 § AST del
XV A respektive XV B utgar och ersitts av den text som framgar av ovanstiende bilaga.



AVTAL

om lonegradsplacering av tjinster inom den milildra vddertjinstorganisationen

43

Bilaga 11

Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av beslutad omorganisation av den
militdra vddertjanstorganisationen (prop 1970: 1, bil 6, SU 4 rskr 4) traffar par-

terna foljande avtal.

1 friga om lonegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstiende for-
teckning giller vad som framgar av forteckningen. Nar tjidnst enligt forteckningen
skall vara placerad i hogst viss 16negrad far arbetsgivaren bestimma att tjinsten
skall vara placerad i ligre lonegrad dn den silunda angivna.

! Med bg avses befordringsgdng 11 A eller 12 A i bilaga 4 till ATF.

‘I'jinstebenamning Antal ;‘r(;r:‘c- ‘I'janstebenamning Antal Lgorr;ed-
Militiira vddertjinstens Vidderavdelning
centralorgan I'orste stabsmeteorolog. . . . 1 A 30
Stabsivermeteorolog ... .. 1 €2 Stabsmetcorolog.......... 3 A 28
Meteorolog. . ............ 1 A 23
Avdelning for all- Fiorste meteorologassistent 1 A15
méanna drenden Meteorologassistent....... 2 A13
Forste stabsmeteorolog. . . . 1 A 30
Stabsmeteorolog. . ....... 1 A28 Viidercentral Syd och
Meteorolog. . . ........... 1 A24 véiidercentral Ost
Meteorolog. .. ........... 1 A 23 Stabsmetcorolog. ......... 2 A 28
Byraassistent. . .......... 1 A19 I{ontorsbitrade. .. ........ 2 A 39
Meteorologassistent. . ... .. 2 A13 X
IXansliskrivare . . ......... 1 All ADB-avdelning
Stabsmeteorolog.......... 2 A 26
Avdelning [6r meteo- Byraassistent .. .......... 2 AlY
;3:25:{5" forskning och Viaderavdelning
Forste stabsmeteerolog. . . . 4 A 30 .“::eteorolog """"""" e o
Stabsmeteorolog. ....... .. 1 A28 Metcorolog. ............. 5 e
Meteorolog. . ............ 12 bg?
Meteorolog. . . ........... 1 bg! 5
rolog g Assistent................ 10 | A15
Ingenjor................ 1 A 19 Assistent ... 14 A 11
I'orste meteorologassistent 3 P N0 & T [
Meteorologassistent. ...... 1 A 13 Aerologisk avdelning
‘Tekniskt bitrade. .. ... ... 1 A3—9 (endast Ost)
Meteorolog. . ............ 1 A 26
Avdelning for meteo- Meteorolog. .. ........... 3 A 24
rologisk statistik Meteorolog. . ... ......... 4 bg?
Forste stabsmeteorolog. . .. 2 A 30 . .
Stabsmeteorolog.......... 2 A 28 HULRALIED)
Assistent . ............... 1 hogst F1l
A 17 Meteorolog. ............. 1 A 24
Forste meteorologassistent 1 A 15 Meteorolog. . ............ 1 A 23
Meteorologassistent. .. .. .. 1 A13 Meteorolog. . ............ 1 bg?
Assistent . ............... 2 All Assistent .. ... ... 1 A1l
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1 Med bg avses befordringsgdng 11 A eller 12 A i bilaga 4 till ATF.

Tjanstebenamning Antal L;:a: Tjinstebenamning Antal L;:::
F3 F 13
Meteorolog. . ............ 1 A 24 Meteorolog. . ............ 1 A 24
Meteorolog. . ............ 2 bg! Meteorolog. ............. 1 A 23
Assistent. _....... ... ... 1 At Meteorolog. . ............ 1 bg!
Forste meteorologassistent 1 A 17
F 4 Assistent ... _....... ..., 1 A 11
Meteorolog. . . ........... 1 A 24
Meteorolog. ............. 1 A 23 F 14
Meteorolog. .. ........... 2 bg! Meteorolog. ............. 1 A 23
Assistent................ 1 A1 Meteorologassistent. . ... .. 1 A13
il I{Ie{zorolog 1 A 24
Meteorolog. .. ........... 1 A 24 Met log. . . 9 bt
Meteorolog. . ............ 1 A 23 eteorolog. .. ... ... ] R _
Forste metcorologassistent 1 A17
Meteorolog. .. ........... 2 bg! Assistent 1 A1l
Assistent................ 1 A 11 D
F 16
re Meteorolog. . ............ 1 A24
Meteorolog. ............. 1 A 24 Meteorolog. . ............ 2 bg!
Meteorolog. ............. 1 A23 Assistent................ 1 A1l
Meteorolog. . . ........... 1 bg!
Assistent.......... ... ... 1 A 11 F1r
Meteorolog.............. 1 A 24
F7 Meteorolog. .. ........... 2 bg!
Meteorolog. .. ........... 1 A 24 Assistent. . ... ... ....... 1 A 11
Meteorolog. . ............ 1 A 23
Meteorolog. ............. 1 bg! I 18
Assistent................ 1 A 11 Meteorolog. . ............ 1 A 24
Meteorolog. .. ........... 2 bg!
F 8 Assistent .. ... ......... .. 1 A1l
Meteorolog. . ............ 1 A 24
Meteorolog. . ............ 1 bg! F 21
Assistent................ 1 Al1l Meteorolog. .. ........... 1 A 24
Meteorolog.............. 1 A 23
F 10 Meteorolog. . ............ 2 bg?
Meteorolog. . ............ 1 A 24 Assistent................ 2 A 11
Meteorolog. . ............ 1 A 23 Tekniskt bitrade......... 1 A 3—9
Meteorolog. . . ........... 1 bg!
Assistent . ............... 1 A 11 Hkp S
Meteorolog. . . ........... 1 A 24
F 11 Meteorolog. .. ........... 1 A 23
Meteorolog. . . ........... 1 A 24 Meteorolog. .. ........... 1 bg?!
Meteorolog. . ............ 2 bg! Forste meteorologassistent 1 A 15
Assistent ... ... ... ..., 1 A 11 Meteorologassistent. .. .. .. 1 A 13
F 12 1. Hkpdiv
Meteorolog. .. ........... 1 A 24 Meteorolog.............. 1 A 24
Meteorolog. . . ........... 1 A 23 Meteorolog. .. ........... 1 A 23
Meteorolog. . ............ 1 bg! Meteorolog. .. ........... 1 bg!
Assistent................ 1 A 11 Meteorologassistent....... 1 A13
Vid S Hkpdet Siive
Meteorolog. . . ........... 1 A 24 Meteorolog. . . ........... 1 A 24
IForste meteorologassistent 2 A 17 Meteorolog. .. ........... 1 bg?
IForste meteorologassistent 2 A 15 Meteorologassistent. ... ... 1 A13
Kontorsbitrédde. . ... ..... 1 A 3—9
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Tjdnstebendmning Antat | LOne- |

grad |

|

REN 1} |

Meteorolog. .. ........... 1 A2 |

Meteorolog. ............. 1 bg!

Forste meteorologassistent 2 A1
Meteorologassistent....... 2 Al3
Assistent. .. ... ... ... 2 All

38
Den som nirmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehéller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 2 § har inte pd grund av avtalet ritt till de férminer som foljer av 2 §.

48

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkédnnande.
58§

Avtalet giller fom 1.7.1970 eller frin den senare tidpunkt organisationen

trader i kraft och med samma giltighetstid i 6vrigt som det di gillande ATF.
Stockholm den 19 mars 1970

Statens avtalsverk Tjanstemiannens centralorganisations
statstjanstemannasektion
Birger Sandberg Rune Lurson

! Med bg avses belordringsgang 11 A eller 12 A i bilaga 4 lill ATY.



Bilaga 12

AVTAL

om {énegradsplacering [or vissa tjanster inom utrikesdepartementets avdelning
for internationellt utvecklingssamarbete

Efter forhandlingar enligt 20 § ATF i anledning av ny organisation for hand-
taggning av frigor rorande internationellt utvecklingssamarbete triffar parterna
foljande avtal.

138
Om den avsedda organisationen genomfors ar nedan angivna tjinster placerade
i den lonegrad som framgar av forteckningen.

Tjanstebenamning Antal Lonegrad
Departementssekreterare . ..o oo 0L 8 B 6
Departementssekreterare eller kansli-

sekrelerare. . . ........... ... .. ... ... 15 hogst A 30
Byré&assistent . . ... .o Lo Lol 1 A19
Assistent . ... .. o i 3 Ald
Konlorsskrivare. . ........... ... ... ... 3 A1l
Kansliskrivare. . .. ... ... ... ... ... 6 All
Konlorist. . . ...... ... ... ... ... ... 2 A9

Ensidig prolokollsanleckning

SR férklarar: 1 anslutning till atl SR acceplerar ovanstdende lonegradsplaceringar framhaller
SR, atl den diskrepans i lonesatlningen som darmed uppstdr i jamforelse med ovriga avdelningar
inom en nara framtid mdéste regleras genom en grundlig éversyn av lénesatiningen inom departe-
mentel i dess helhel.

28
Den som nirmast fore ikrafttriidande av avtalet innehar eller uppehaller tjinst
i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges i 1 §
har inte pa grund av avtalet riitt till de formaner som foljer av detta.

38
Detta avtal, som frim avtalsverkets sida slutits under forbehall om Kungl Maj:ts
godkiinnande, giller fom 1.7.1970 eller den senare tidpunkt di organisationen
trader i kraft och med samma giltighetstid i 6vrigt som di gillande ATF,
Stockholm den 21 april 1970

Statens avtalsverk Statstjiinstemannens riksférbund
Birger Sandberg Jan F Newmiiller
Sveriges akademikers Tiiinstemiinnens centralorganisations
centralorganisation statstjiinstemannasektion

Jan Skoglund Anne-Marie Buckau



AVTAL

47
Bilaga 13

om lénegradsplacering for vissa tjdnster vid statens vattenfallsverks produktions-
avdelning i Ringhals

18

Efter forhandling enligt 20 § ATF rorande produktionsavdelningen i Ringhals

fraffar parterna féljande avtal.

28

I friga om lénegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstiende for-
teckning galler vad som framgar av forteckningen.

Funktion Enhet l.onegrad
Driftchef....................... c1
Assistent....... ... L o il A26—28
Assistent. . ... .. ... . Lo, A23—26
Forste driftingenjor.............. aggr 1 Bb
Assistent........... ... ... ... aggr 1 A21—-28
Skiftingenjor.................... aggr 1 A 21—23*
26MaAn. . ... aggr 1 A 19-—21+
Jeman..........oiiiiiii . aggr 1 Al8
feman... .. ... . ..o aggr 1 Al8
deman........... ... ..., aggr 1 Al6
Geman................... .. ... aggr 1 A1l5
Verkmidstare, ................... aggr 1/aklivt avfall A19
Forste driftingenjor.. .. ....... ... aggr 2 B3
Assistent .. ... ... ... il aggr 2 A 21—28
Skiftingenjor.................... aggr 2 A 2123+
2leman. . ... .. i aggr 2 A19— 21+
Jeeman........... oL, aggr 2 A 18
deman. ... il i, aggr 2 Al
Seman............. ... 0. aggr 2 Al
Avdelningsdirektor. . ............ underhall B5
Ingenjor. ...................... underhdllftekn spec A19—-28
Planeringsingenjor............... underhdll/planering A2
Arbetsberedare.................. underhall/planering A17-19
Ingenjor. ...................... underhéll/kontrollavd instr

underh A 2527
Ingenjor. ...... . ... .. ... underhdll/kontrollavd insir

underh A21—23
Ingenjor. ... ... o L. underhdll/felsokning provning A17—23
Verkmistare. .. ................. underhall/allmént A19
Forste verkméstare.............. underhdll/mek o el undcrh A 21
Verkmdstare.................... underhéll/grupp 1 A19
Verkmistare. .. ................. underhéll/grupp 2 A19
Verkmistare. . .................. underhali/allm underh A17

* .Anmdrkning

T jansteman som anstilles i lonegrad A 21 resp lonegrad A 19 for tjanstgoring som skift- och
kontrollrumsingenjor skall uppflyttas till lonegrad A 23 resp lénegrad A 21 1.7.1972 for aggr
nch 1.7.1973 for aggr 2 under forutsidttning att han da uppfyller reaktorforliggningskommitténs

krav for godkidnnande.
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Funktion Enhet Lonegrad
Avdelningsdirektor. . ............ tekn kont BS5
Ingenjor................ .. ..., tekn kont/kemi A 25—27
Ingenjor....................... tekn kont/kemi A 17—23
Ingenjor. . ......... ... ... ..., tekn kont/stralskvdd arbetar-

skydd A 2327
Ingenjor. .............. ... . ..., tekn kont/strilskydd arbetar-
skydd A 1923
Ingenjor. ... ......... ... .. ... tekn kont/tekn grupp A 21—28
Programmerare/systemman. . ... .. tekn kont/tekn grupp A 19—25
Byraassistent. .. ... ... ... ... .. kameralkont A19
38
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkinnande.
4§

Avtalet giller frin 1.5.1970 och med samma giitighetstid i ovrigt som det da
gillande ATF.
Stockhohn den 7 april 1970

Statens avtalsverk Statstjanarkartellen
Birger Sandberg Ake Backlund
Sveriges akademikers Tjanstemiinnens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion

Jan Skoglund Michael Tay
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Bilaga 14

AVTAL
om vissa dndringar i AST féranledda av ikrafttrddandel av ARB
AST indras pé sitt framgar av bilaga.
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl Maj:ts godkinnande.

Avtalet giiller f o m den 1 december 1969. om annat ¢j anges i avtalet.
Stockholm den 22 april 1970

Statens avtalsverk

K-L Uggla
Statstjanarkartellen Statstjansteménnens riksférbund
Morgan Mattson Thomas Hedin
Sveriges akademikers Tjiansteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion
Kjell Eriksson Gun Lundquist
Bilaga
HUVUDBESTAMMELSER

2 mom Tidfoérskjutningstillagg utgir for varje timme av tjinstgoring pa for-
skjuten arbetstid med belopp motsvarande det ohekviamtidstilligg for timme som
enligt tabellbilagan giller for enkel obekvam tid. Tilligget utgdr dock med belopp
motsvarande det obekvamtidstilligg som giller for kvalificerad obekvam tid, om
tjanstemannen icke erhaillit besked om férskjutningen senast nir han slutade sitt
arbete arbetsdagen nirmast fore den varunder den férskjutna arbetstiden skulle
lia borjat enligt lista eller, nir forskjutningen innebir tidigareldggning av arbets-
tid, arbetsdagen nidrmast fore den varunder den forskjutna arbetstiden bérjar.
For forskjuten arbetstid som infaller mer &n tvd timmar foére eller efter det ur-
sprungliga arbetspassets borjan respektive slut hojes tilligget med 50 procent.

Vid berikning — — — hela timantal.

3 mom Vid tillampning av denna paragraf skall med tid varunder tjinstgoring
fullgéres likstillas tjanstgoringsfri tid som helt tillgodoridknas som arbetstid.



SPECIALBESTAMMELSER
Del I Statens affirsdrivande verk

till 24 §°
Obekvamtidstilligg

Statens jadrnvigar

Till tjansteman, som tillhor tdgfirjepersonalen och som tjanstgor som befél-
havare eller maskinchef pa seglande fartyg, utgir, utan hinder av vad som sigs
i 24 § 1 mom andra stycket, obekvamtidstilligg for den pi obekvam tid infallande
turlisteenliga ombordvarotiden i sammma utstriackning som den totala ombord-
varotiden enligt sirskilda foreskrifter riknas som arbetstid.

For dkande — — — som arbetstid.

till 24 b §
Tidforskjutningstilligg
Statens jarnvagar

For tjinsteman, pd vilken de for statens jarnvigar meddelade specialbestim-
melserna till 21 § allmidnna arbetstidsavtalet iger tillampning, samt fér tjinste-
man tillhorande tigfirjepersonalen giller sidrskilda bestimmelser om tidfor-
skjutningstillagg.

til} 29 § 4 mom
Tjdnstgéringstillagg
Postverket

Televerket

4. Tjansteman, vilken tjinstgor som skiarmvakt i Ormo och for vilken tjianst-
goringslistan upptager en genomsnittlig veckoarbetstid av 53 timmar, atnjuter
arbetstidstilligg med 25 kronor for varje fullgjort arbetspass om minst 12 timmar.
Prolokollsanteckning:

Det forutsidttes att sAdana anordningar vidtages att veckoarbetstiden for skirmvakterna i

Ormo from den 1 januari 1971 inte dverskrider det arbetstidsmatt som féljer av allminna
arbetstidslagen.

L Giller fr o m — — — p4& tjdnstemannen.



Bilaga 15

AVTAL

om arbelstid ocli vissa avloningsf{ormaner [or [yrpersonal

1 kap Grundldggande bhestammelser
18§
Tillimpningsomrdde
Avtalet iger med de hegriansningar som anges i avtalet tillampning pA sidan
tjansteman inom sjofartsverket som tjinstgor vid fast fyrplats.
Med fast fyrplats avses inte kasunfyr.

2§
Klassindelning

De fasta fyrplatserna indelas i tre klasser enligt foljande.
Klass 1 Bemannad fyrplats med automatiserad fyr
Klass 2 Bemannad fyrplats med ej automatiserad fyr
Klass 3 Vinga och Simpniasklubb

38
Med helgdag likstdllda dagar
Vid tillaimpning av bestimmelserna i 2 och 3 kap likstills pAskafton, midsommar-
afton och julafton med helgdag.

48§
Vissa definitioner
Begrinsningsperiod Tidsperiod inom vilken den ordinarie arbetstiden i genom-

snitt for vecka inte fAr Overstiga den for tjanstgoringen
gillande veckoarbetstiden.

Fridag Tjanstgoringsfritt kalenderdygn enligt sjofartsverkets for-
laggningsforeskrifter.
Lista Handling i vilken i forvig angetts en eller flera tjanst-

goringsturer avsedda att fullgoras pA ordinarie arbetstid.
Lista som giller for minst en vecka kallas fast lista.

Litthelgdag SAdan helgdag eller med helgdag likstidlld dag, som infaller
p4 mindag--l6rdag.
Tjanstgoringstur Arbetstid som iar avscedd att fullgoras av en och samma

tjansteman mellan vissa klorkslag under ett kalenderdygn.

2 kap Arbetstid vid fyrplats som tillhor klass 1 eller klass 2
5§
I detta kapitel meddelas bestimmelser om arbetstid for tjansteman som tjanstgor
vid fyrplats som tillhér klass 1 eller klass 2.
Bestimmelserna giller dock inte for tjansteman som tjanstgor vid nagon av
fyrplatserna Ago, Bjuroklubb och Falsterbo.
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6§

Arbetstidens indelning

1 mom Arbetstiden indelas i vakttid och egentlig arbetstid.

Vakttid ar tid da tjinsteman enbart fullgor arbetsuppgift som enligt 2 mom ingar
i vakttjanst.

Egentlig arbetstid ar tid di tjansteman enbart utféor annan arbetsuppgift 4n som
ingdr i vakttjanst eller dA han samtidigt utfér sdvil arbetsuppgift som ingar i vakt-
tjanst som annan arbetsuppgift.

2 mom 1 vakttjanst ingdr utover allmin passning

att vid morkrets inbrott kontrollera den egna fyrens tindning,

att vid morkrets inbrott och vaktavlosning kontrollera drifttillstAndet pA kon-
trolltavla for fjarrkontrollerade fyrar,

aft vid morkrets inbrott telefonledes kontrollera fyrar med telefonsvarare,

att vid larm fran egen fyr eller fran overvakad fyr kontrollera drifttillstAndet
och féreta rutinmissiga atgiarder — tex felanalys och inkoppling av reservappa-
ratur, rapportering till fyrjour och lotsdirektor — for att snarast mojligt bringa
fyren i funktion.

Utover vad som siags i forsta stycket ingdr i vakttjanst vid fyrplats som tillhér
klass 2

att uppritthdlla siktévervakning dygnet runt,

att starta, overvaka och stoppa mistsignaleringen i enlighet med foreskrifter
harfor,

att tanda, 6vervaka och slacka fyrljuset enligt foreskrifter harfor,

att kontrollera i drift varande apparatur och i man av behov féreta justeringar.

78
Berdkning av arbetstid

1 mom Egentlig arbetstid ridknas som hel arbetstid.

Vakttid ridknas vid fyrplats som tillhor klass 1 som halv arbetstid och vid fyr-
plats som tillhor klass 2 som tre fjirdedels arbetstid.

2 mom Om tjansteman i samband med reparation e d av fjairrmanovrerad fyr
beordras stanna kvar pd platsen over natten for tillsyn och kontroll av fyrens
funktion, tillgodoridknas tid som infaller mellan klockan 17 och 7 som halv arbets-
tid i den mén tjiinstemannen inte utfér andra arbetsuppgifter under denna tid.

88§
Den ordinarie arbetstidens ldngd
Den ordinarie arbetstiden :ir 40 timmar 43 minuter i genomsnitt for vecka.
Detta giller dven om litthelgdag infaller under begransningsperioden.
Begransningsperioden fir omfatta hégst ett ar.

9 §
Reservtid

Den for den regelbundna vakttjinsten behovliga vakttiden utliggs i form av
tjanstgoringsturer i fast lista.

Skillnaden mellan den i 8 § angivna veckoarbetstiden och den i fast lista ut-
lagda vakttiden, beriknad i genomsnitt for vecka under begrinsningsperioden,
utgor reservtid. Reservtiden anges i listan.

Av reservtiden skall vid fyrplats, som tillhér klass 1, minst 5 timmar och vid
fyrplats, som tillhor klass 2, minst 2,5 timmar per vecka tas ut som egentlig arbets-
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tid under tid da tjanstemannen fullgér vakitjinst enligt lista. Aterstoden av reserv-
tiden far tas ut som egentlig arbetstid eller som vakttid.

For att reservtid skall fa tas i ansprik for underhdllsarbete p4 annan tid dn den
di tjanstemannen fullgor vakttjanst enligt lista, skall besked harom ha lamnats
tjanstemannen senast dagen fore den d&i arbetet skall utféras.

Reservtid, som inte utnyttjats under kalenderveckan, fir inte tas i ansprak efter
veckans utgang.

10 §

Berdikning av arbetstid vid frdnvaro

Nir tjansteman Aatnjuter semester eller tjinstledighet eller eljest dr franvarande
fran tjanstgoring eller d4 han beordrats delta i utbildningskurs, minskas hans
ordinarie arbetstid med den tid han enligt lista eljest skulle ha fullgjort. Dessutom
minskas for varje frAnvarodag den ordinarie arbetstiden med en sjundedel av den
ej uttagna reservtiden. Innan minskning i sistnimnda fall sker avrundas den tid,
som skall avriknas frin den ordinarie arbetstiden, i [6rekommande fall till nar-
mast hogre fjirdedels timme.

11 §
Overtid
Om tjansteman i enlighet med beslut av 6verordnad fullgéor mer arbetstid i den
utovade tjansten dn som foljer av den for denna tjinst gillande listan — hari in-
riknad dven den i lista angivna reservtid som far tas i ansprdk — ar den 6ver-
skjutande arbetstiden 6vertid.

3 kap Arbetstid vid fyrplats som tillhér kiass 3
12 §
Den ordinarie arbetstidens lingd
For tjansteman som tjianstgor vid fyrplats, som tillhor klass 3, dr den ordinarie
arbetstiden 42 timmar 30 minuter i genomsnitt for helgfri vecka. Den ordinarie
arbetstiden skall i sin helhet utliggas som tjanstgéringsturer i fast lista.

% kap Vissa avléningsférmdner
13 §
Obekvdamtidstilligg
Som undanlag fran 24 § AST galler att obekvamtidstillagg inte utgar till tjanste-
man, vars arbetstid regleras i detta avtal.

14 §

Beredskapstilldgg
Som undantag fran 25 § AST gailler att beredskapstilligg inte utgar till tjanste-
man, som tjanstgor vid fyvrplats som tillhor klass 3.

15 §

Fyrplatstilligg
Med dndring av specialbestimmelserna for sjofartsverket, AST del VI 29 § 4 mom,
punklen 4 forsta stycket, giller att tjansteman vid fast fyvrplats atnjuter fyrplats-
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tillagg under januari—april 1970 med 175 kronor {f6r manad och f o m maj 1970
med foljande belopp, niamligen

a) vid fyrplats, som tillhor klass 1 eller klass 3, samt vid fyrplatserna Ago,
Bjuréklubb och Falsterbo med 175 kronor fér manad,

b) vid annan fyrplats in som avses under a) med 225 kronor f6r manad.

16 §
Allmdnna bestdmmelser om gottgorelse [or évertidstjdnstgéring

1 mom Som undantag frin 30 § 2 mom andra och tredje styckena AST giller att
med oOvertidstjanstgoring forstds tjinstgoring pA tid som enligt detta avtal ir
overtid.

2 mom Som tilligg till 30 & 4 mom AST giller att om dvertid fullgérs pa sddan
tid som enligt detta avtal till hilften eller till tre fjiirdedelar riknas som arbetstid,
skall overtidstjinstgéringen anses omfatta en i motsvarande man avkortad tid.

3 kap Giltighetstid
17 §

Detta avtal trider i kraft, savitt giller 15 § den 1 januari 1970 och i 6vrigt den
I maj 1970. Avtalet giller tom den 31 december 1970 och férlings direfter med
ett Ar i sidnder, om det inte uppsagts senast tre manader fore giltighetstidens ut-
gang. Uppsigning skall for att vara giltig ske skriftligen och vara Atf6ljd av forslag
till nytt avtal. Part fAir medge avsteg frAn vad silunda krivs for att avtalet inte
skall férliangas.

Sjofartsverket far -— utom savitt avser 15 § — efter samradd med beroérd per-
sonalorganisation besluta att tidpunkten for ikrafttriddandet for viss fyrplats skall
{ramflyttas, dock langst till den 1 juli 1970.

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkéannande.

Stockholm den 21.4.1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statstjanarkartellen Statstjinstemiinnens riksférbund:
Morgan Maltson Thomas Hedin
Sveriges akademikers! Tjiinsteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion
Kjell Eriksson Gun Lundquist

1 Endast sdvitt avser 4 och 5 kap



AVTAL

om léne- och anstdllningsvillkor for personal vid statens skogsinstitut

Efter forhandlingar enligt 4 & avd A, TFU och 20 § ATF triiffar parterna f6ljande

avtal.
18§
AST &ndras pé sitt som framgér av bilaga 1.
2§
TFU éandras pa sitt som framgar av bilaga 2.
38§
Nedanstiende tjanster placeras i lonegrad som framgar av forteckningen.
2 Assistenter .................. A12
1 Husmor .................... A12
1 Hantverkare ................ A12
1 Kansliskrivare .............. All
2 Kontorsbitrdden ........ hogst A 9
4§
Avtalet gilller f o m 1.7.1970,
58§

Avtalsverket sluter detta avtal under férhehAll om Kungl Maj:ts godkannande.
Stockholm den 27 april 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Statstjanarkartellen
(utom betr 2 §)

Ake Backlund

Sveriges akademikers
centralorganisation

Jan Skoglund

5—014450

Statstjinsteminnens
riksforbund

Jan Neumiiller
Tjiinstemiinnens centralorganisations
statstjainstemannasektion
Per Dahlman



Bilaga 1

AST
Del XV Undervisningsvisendet

AVD. B. Folkhogskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

Specialbestammelser
till 1 §

Tillimpningsomrdde m m

1. I denna avdelning meddelas specialbestimmelser for folkhogskolor samt foér
lantbrukets yrkesskolor (Alnarpsinstitutet, tradgardsskolan i Norrkoping samt
statsunderstodda lantbruks-, tridgArds- och lanthushillsskolor) och skogsbrukets

vrkesskolor (statens skogsmistarskola, statens skogsinstitut och skogsvardsstyrel-
sernas skogsbruksskolor).

2. 1 del — — — tillampliga delar.

till 15 §

Loneklass enligt vilken l6n utgdr
Folkhogskolor

Innehavare av — — -— namnda loneklass.

lLantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

1. Innehavare av — — — namnda léneklass.
2. Larare, vars — — — ir placerad.

3. Till innehavare av tjinst i U 22 som rektor vid statens skogsmistarskola och
statens skogsinstitut utgar 16n enligt 25 loneklassen.

till 16 §
Ortsgrupp enligt vilken lon utgdr



Bilaga 2

TFU
AVDELNING A Bestimmelser om tjinsters lonegradsplacering

Bilaga 1 till avd A

Forteckning éver skolor, ldrarutbildningsanstalter, universitet och hégskolor m m
Polisskolan, forsvarshégskolan — — — statsunderstodda folkhégskolor.
Lantbrukshogskolan, Alnarpsinstitutet, triadgirdsskolan i Norrkoping, stats-

understédda lantbruks-, tradgards- och lanthushAllsskolor (lantbrukets yrkessko-

lor), veterinarhogskolan, skogshogskolan, statens skogsmastarskola, statens skogs-
institut, skogsvardsstyrelsens skogsbruksskolor (skogsbrukets yrkesskolor).
Statliga och — -— — statens brandskola.

Bilaga 2 till avd A

Forteckning over lonegradsplacering m m

Utbildningsanstalt/tjanst | Lonegrad | Anmaéarkning

I I
[ INSPEKTORSTJANSTER OCH VISSA SKOLLEDARTJANSTER

Stutens skogsmidistarskola

Rektor........... ... ... ...... U 22

Statens skogsinstitut

Rektor..... ... .. ... ... ... ..... U 22

Skogsbruksskolor

Rektor tillhorande
avloningsgrupp 1............... Up 19 Hdgst 10,5 poang
avloningsgrupp 11.............. Up 19 11—19,5 poidng
avloningsgrupp I11............. Up 20 Lagst 20 podng

111 TJANSTER SOM LARARE

Statens skogsmadstarskola

Jagmastare..................... U 18
Adjunkt. .. ... ... ... ... ... Uo 17, Ug 15
Yrkesldrare. .. .................. U112

Statens skogsinstitut
Adjunkt....................... Uo 17 Overgangsbestimmelse

Tjansteman som den 30 juni 1970
innchade tjanst som adjunkt i




Utbildningsanstalt/t janst Lonegrad Anmairkning

Uo 17 eller vikariatsloneforord-
nande pd dylik tjanst vid statens
skogsskolor, skall vid fortsatt for-
ordnande pd motsvarande tjinst
vid statens skogsinstitut placeras
i 1onegrad U 17.

Skogsbruksskolor
Yrkesldrare..................... Uo, Ue, Ug 12 Innehavare av yrkeslarartjanst som
Ue, Ug 8 saknar foreskriven pedagogisk ut-|
bildning placeras i léonegrad U 8.
Omskolningskurser for arbelstisa

AVDELNING D Bestimmelser om arvode till timliirare vid
vissa statliga och statsunderstédda laroanstalter m. m.

Bilaga 1 till avd D

Det allmdnna skolvdsendet m m

Timarvode berdknas
Liroanstalt, linje, kurs Stadium for undervis- i )

. . for veckotimme
ningstimme

Statsunderstodd folkhogskola. ......... [l X

Statsunderstodda lantbruks-, trddgards-

och lanthushallsskolor, statliga trad-

gardsskolan i Norrkoping samt lant-

bruks- och trddgardsavdelningarna vid

Alnarpsinstitutet (lantbrukets yrkes-

skolor); statens skogsmistarskola, sta-

tens skogsinstitut, samt skogsvardssty-

relsernas skogsbruksskolor (skogsbru-

kets yrkesskolor) . ................... Il X

Statlig och — — — arbetslosa

(omskolningskurs). .................. I X



AVTAL

om lénegradsplacering av vissa ljdnster vid stalens institut [ér [érelags-
utveckling

18§

Bilaga 17

Lfter forhandling enligt 20 § ATF med antedning av foreslagen omorganisation
vid institutet tréiffar parterna foljande avtal.

28

I frAga om lonegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstdende for-
teckning galler vad som framgar av forteckningen.

Funktion Byra Sektion Loénegrad

Byrachef. . ................. allmin C1
Avdelningsdirektor. . ........ " kansli 5/6
Amanuens/fdrste byrések-

reterare/byradirektor........ » » hogst A 28
Forste byrdassistent. . ....... ’ » A19
2 Assistenter. ............... * . A 15
Masklnist.......... ... .. » » A 13
Reparalor.................. » 0 All
Vaktmastare................ » » A 49
Materialférvaltare........... " » A13
Telefonist . .. ............... » » Al
2 Telefonister............... " " A 39
Kontorsbitrade. . . .......... » * A 3--9
Avdelningsdirektor. . ........ » ckonomi B5/6
Amanuens/fdrste byrasek-

reterare, byradirektdr. .. .. .. ’ ) hogst A 28
Amanuens/forste byrasekre-

terare..................... » » hogst A 24
Amanuens.................. ’ . A 18—22
Assistent......... ... ... ... » » A15
Kontorsskrivare, ., .......... " " A 13
3 Kansliskrivare............. " " A1l
2 Kontorsbitriaden........... " » A3—9
IExpeditionsforman. . ........ " » A 13
Expeditionsvakt. ... ........ " " A4—9
Transportférman............ » " A 13
2 Bilfdrare.................. ‘ ' A1l
Materialfdrvaltare. .......... * ' A13
Expeditionsvakt. . .......... " » All
Avdelningsdirektor. . ........ * allmén B 5/6
Amanuens/{forste byrasekre-

terare..................... " " hogst A 24
Forste byraassistent. . ....... ' , A19
Forste byrdassistent. . ....... - » A17
Kansliskrivare. . ............ ’ ’ All
2 Expeditionsformdn. . ...... " » All
Tryckerifdrman............. . ’ A15
Tryckare................... . ’ A1l
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* Anmadrkning

Sedan institutet skaffat storre maskinell utrustning ma personalorganisation uppta overldgg-

ning om inrdttande av tjinst som tryckare.

Den som nirmast fore ikrafttriddandet av detta avtal innehar eller uppehéiller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjinst som anges

38

Funktion Byra Sektion Lonegrad
5 Expeditionsvakter*. ... .... allmén allman A4—9
Byrachef................... information och G1
utbildning
Avdclningsdirektor. . ........ » information och B 5/6
dokumentation
Assistent .. ... ... .. L. » » Al1d
Kontorsbitrdade. ... .......... » » A 3--9
Avdelningsdirektor. ......... » utbildning B 5/6
Byradirektor................ » » A 30
Amanuens/forste byrasckre-
terare/byradirektor......... » » hogst A 28
4 Amanucnscr/forste byrasek-
reterare. .................. » » hogst A 24
Assistent .. ... ... .. .. .. ..., » » A15
2 Kontorsskrivare........ ... » » A13
2 Kansliskrivare............. » » All
3 Kontorsbitraden. ... ....... . » A3—9
Avdelningsdirektor. . . ....... » utredning B 5/6
Byradirektor............... » » A 30
2 Amanuenser/forste byra-
sekreterare . . .............. . » hogst A 24
Kansliskrivare. . ............ » » All
Kontorsbitrade.............. » » A 3—9
Byrachef................ ... teknisk C1
Avdelningsdirektor. . ........ » maskin och verk- B 5/6
stad
Avdelningsdirektor. . ... ..... » byggnads- och B 5/6
VVS-teknisk
Avdelningsdirektor. . ........ » elektroteknisk B 5/6
Avdelningsdirektor. . .. ... .. » process-, méat- och B 5/6
kvalitetsteknisk
Avdelningsdirektor. . ........ » kemisk teknisk B 5/6
Avdelningsdirektor. . ........ » vatten- och livs- B 5/6
medelsteknisk
Avdelningsdirektor. . ........ » rationaliserings- B 5/6
teknisk

i 2 § har inte pa grund av avtalet ratt till de forméner som foljer av 2 §.

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkidnnande.

Avtalet galler frin den 1 juli 1970 och har samma giltighetstid som det di gal-

fande ATF.

48

58

Stockholm den 15 april 1970

Statens avtalsverk

Birger Sandberg

Sveriges akademikers
centralorganisation

Jan Skoglund

Statstjanarkartellen

Ake Backlund

Tjanstemédnnens centralorganisations

statstjainstemannasektion

Th Holm
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Bilaga 18

AVTAL

om arbeltstid [ér vissa tjinstemdn hos riksdagen och dess verk samt om vissa
formdner i anslutning ddrtill

1§
P’arterna sluter allmint arbetstidsavtal for tjianstemidn hos riksdagen och dess
verk (RARB) med i avtalet angiven giltighetstid (bilaga).

2§

Parterna ir ense om att de dndringar i AST foranledda av ikrafttriadandet av
ARB, som genomforts till f61jd av avtal hirom den 12 december 1969 mellan statens
avtalsverk och statstjinsteminnens huvudorganisationer, i tillaimpliga delar skall
gilla inom riksdagens och dess verks tjinstemannaomrade.

38
Det har forutsatts att Kungl Maj:ts kungorelse den 30 oktober 1969 (nr 564) om
{orliggning av arbetstid i tillampliga delar skall gélla dven for tjinstemin hos
riksdagen och dess verk.

48§
Riksdagens forvaltningskontor sluter detta avtal under férbehall om riksdagens
lonedelegations godkiinnande.
Stockholm den 18 mars 1970

Riksdagens forvaltningskontor
Magnus Huss

Statstjanarkartellen Statstjinstemidnnens riksférbund
Morgan Mattson Thomas Hedin

Sveriges akademikers Tjanstemédnnens centralorganisations

centralorganisation statstjainstemannasektion

Mats Borjesson Anne-Marie Buckau
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Bilaga

Allmint arbetstidsavtal for tjanstemidn hos rikedagen och dess verk (RARB)

Huvudbestdimmelser
18§
Avtalet dger tillampning pA siddana tjinstemin for vilka allminna avloningsav-
talet for tjinstemén hos riksdagen och dess verk (RAST) giller.

2§

Det mellan statens avtalsverk och statstjanstemidnnens huvudorganisationer ar
1969 slutna allminna arbetstidsavtalet (ARB) — bilaga 1 — skall med undantag for
1 och 31 §8§ i tillampliga delar gilla sddana tjinstemin som omfattas av forelig-
gande avtal med de avvikelser som framgAr av hirvid fogad bilaga 2.

38
Med arbetsgivaren avses, om riksdagen icke foreskriver annat, vid tillimpningen
av detta avtal riksdagens forvaltningskontor eller myndighet som forvaltnings-
kontoret bestimmer.

48
Detta avtal giller from den 1 april 1970 t om den 31 december 1970. Avtalet
forlangs direfter med ett 4r i sinder, om det inte uppsagts senast tre manader
fore giltighetstidens utgdng. Uppsigning skall for att vara giltig ske skriftligen
och vara Atfoljd av forslag till nytt avtal. Part fAir medge avsteg frAn vad sAlunda
kravs for att avtalet icke skall forldngas.
Stockholm den 18 mars 1970

Riksdagens forvaltningskontor
Magnus Huss

Statstjanarkartellen Statstjansteminnens riksféorbund
Morgan Mattson Thomas Hedin

Sveriges akademikers ‘T'jansteminnens centralorganisations

centralorganisation statstjinstemannasektion

Mats Borjesson Anne-Marie Buckau



63
Bilaga 1

till allmint arbetstidsavtal for tjansteméan
hos riksdagen och dess verk (RARB)

Denna bilaga — ARB — utgives separat.

Bilaga ?

till allméant arbetstidsavtal for tjansteméan
hos riksdagen och dess verk (RARB)

Specialbestammelser

till 4 § ARB

Arbetstidsgrupp B
Riksbanken
Tjansteman med tjanstgoring som bilférare, verkstadsforman och reparator han-
fors till arbetstidsgrupp A.

till 5 § ARB
Vissa definitioner
[Lokal 6verenskommelse

Overenskommelse mellan parter som enligt huvudavtalet om férhandlingsord-
ning mm inom riksdagsforvaltningen har att féra lokal forhandling i rattstvist.

till 7 § ARB
Tjanstemdn med tjdnstgoring pd vardag utom lordag
a) 1 stillet fér 7 § 1 mom

Deninre riksdagsforvaltningen

For annan tjinsteman &n stenograf i 16negrad A 25 och korrekturlisare ar den
ordinarie arbetstiden under manaderna januari—maj och oktober—december 40
timmar 50 minuter fér kalendervecka och under manaderna juni—september 37
timmar 30 minuter fér kalendervecka.

For stenograf i 16negrad A 25 ar den ordinarie arbetstiden 40 timmar for kalen-
dervecka, didrav ca 30 timmar stenografarbete.

For korrekturlisare ar den ordinarie arbetstiden 35 timmar for kalendervecka.

Nordiska riddets svenska delegation

Den ordinarie arbetstiden &r under manaderna januari—maj och oktober—de-
cember 40 timmar 50 minuter for kalendervecka och under manaderna juni—sep-
tember 37 timmar 30 minuter for kalendervecka.
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Riksdagsbiblioteket

Den ordinarie arbetstiden ar 39 timmar 45 minuter fér kalendervecka.

b) 1 stillet for 7 § 3 mom forsta stycket
Den inreriksdagsforvaltningen. Riksdagsbiblioteket

I kalendervecka, da litthelgdag infaller pA mAndag—fredag, minskas den ordi-
narie arbetstiden for stenograf i 16negrad A 25 och korrekturlidsare hos riksdagen

samt for tjainsteman hos riksdagsbiblioteket med den arbetstid, som tjinstemannen
skulle ha fullgjort om liitthelgdagen i stéllet varit vardag.

c) I stallet for 7 § 3 mom andra stycket

Riksbanken Riksgidldskontoret

Den ordinarie arbetstiden ir 5 timmar sAdan arbetsdag, som infaller omedelbart
fore helgdag.
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Bilaga 19

AVTAL

om ldnegradsplacering av tjdinster vid férsvarets materielverks foérradsavdelning

18§
Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av forslag om inridttande av en
forriddsavdelning inom forsvarets materielverk (prop 1970: 110) triaffar parterna
foljande avtal.

2§

1 fraga om lonegradsplacering eller arvode for tjinster som anges i nedanstiende
forteckning giller vad som framgar av forteckningen. Nir tjianst enligt forteck-
ningen skall vara placerad i hogst viss l16negrad far arbetsgivaren bestimma att
tjansten skall vara placerad i ligre lonegrad in den silunda angivna. Nir alterna-
tiva lonegrader anges bestimmer arbetsgivaren vilken 16negrad som skall tillimpas.

Tjanstebenamning Antal Lonegrad eller arvode
Avdelningschef. . ... ... ... . .. i 1 c2
Centralenhet
Ch e 1 G1
Regementsofficer. ...... ... ... .. . o 1 B5
Regementsofficer. ... ... ... ... ... .. ... ... ... 1 A 30 eller A 28
Byradirektor. . ... ... .o 1 A 26
Regementsofficer. ... ... ... ... ... ... ... .. ... 2 A 26
Regementsofficer eller kapten................... 2 A 26 eller A 23
Byrdassistent............. ... .. ... oLl 1 A1Y9
Assistent . .. ... L 1 A 17
Kontorsskrivare. ...... ... ... o i, 3 A13
Kansliskrivare . . ....... ... .. ... . ... .. S5 A1l
Kontorsbitriade. .. .......... ... . ... .. .o 8 A3—Y
Driftenhe!

Chef ..o 1 (Y
Forradsdrift

Regementsofficer eller avdelningsdircktor. ........ 1 B5
Byradirektor. .. .. ... ... e 2 A 26
Forste byrdingenjor................. ... ... ... 1 A23
Forste byrdintendent. .. ... ............. ... ... 1 A 23
Assistent .. ... e 1 A 17
Ingenjor. . .. ... e 1 hogst A 17
ForrAddsutrustning

Regementsofficer eller byradirektor.............. 1 A28
Byradirektor. .. .. ... ... . ... o oL 2 A 26
Forste byrdingenjor... ... .. ... ... ... . ..., 2 A 23
Byrdingenjér. . .. ... ... L. 2 Al19
Ingenjor. . .. ... e 2 hogst A 17
Assistent .. ... ... e 1 A15
Tekniker. ... o 1 Al
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Tjanstebendmning Antal Lonegrad eller arvode
Skydd
Regementsofficer eller byradirektor.............. 1 A 30
Byradlrektor............ ... ... el 1 A 26
Regementsofficer eller byradirektor.............. 1 A2
Byrdingenjor. . .. ... . L e 1 A2
Kansliskrivare . . ...... ... ... .. . i i, 1 A1l
Redovisningsenhe!
Chef . . 1 C1
Armémateriel
Avdelningsdirektor. . ........ ... ... o oL 1 B5
Regementsofficer. ... ............ ... ... ... 1 A 23 eller A 26
Forste byrdintendent . . . ......... ... ... ... ..... 1 A 24
Byrdintendent . . ... ... ... . L il 2 A 21
Byrdassistent .. ....... ... ... .. ... i, 4 A19
Forste tygverkmistare. ... ..................... 1 A 19
Assistent . ... ... .. .. 6 A17
Forste tyghantverkare. . .. ..................... 2 A17
Assistent . ... ... 3 Al
Kontorsskrivare. ....... ... ... ... .. . ool 2 A 13
Kansliskrivare. . ........ ... ... ... .. 14 All
Kontorsbitrade. .. .............. .. ... ... L 19 A3—9
Marinmateriel
Byradirektdr. .. ... ... ... .o i 1 A 30
Marindirektor av 2. graden. . . .................. 1 A 26
Byrdintendent. . ... ... ... ... .. ool 1 A21
Pensionerad underofficer. . ..................... 1 Arv loneklass A 20
Ingenjor. . ... ..o e 1 hoégst A 17
Intendenturimateriel
Byradirektor. . ... ... ... e 1 A 30
Regementsofficer. . ..... ... .. ... ... .. ... ... 1 A 26
Byrdassistent .. ... ... ... Ll 1 A19
Kansliskrivare . . ........ ... .. ... . i i, 1 Al
Ammunition
Byradirektor. . ... .. ... 1 A 30
Regementsofficer. ........... ... ... . ... .. ... 1 A 28 eller A 26
Regementsofficer................ ... ... ... ... 2 A 26
Forste byrdintendent. .. ....................... 1 A 23
Byrdintendent. ... ... .. ... ... .. .. .. ... 2 A2l
Assistent ... ... .. o i | A 15
Kontorsskrivare. . . .......... ... .. . L., | A 13
Kansliskrivare . . ... ... .. ... . . i 5) All
Kontorsbitrade................ . ... . -4 A3—9

38

Den som nidrmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehdller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges

i 2 § har inte pA grund av avtalet ritt till de féormaner som féljer av detta.

4§

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkidnnande.
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5§
Avtalet giller fom 1.7.1970 eller frin den senare tidpunkt organisationen trii-

der i kraft och med samma giltighetstid i 6vrigt som det d4 gillande ATF.
Stockbolm den 30 april 1970

Statens avtalsverk Statstjiinsteménnens riksférbund

Birger Sandberg Sven-Olof Cronquist
Sveriges akademikers Tjdnsteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Jan Skoglund Rune Larson
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Bilaga 20

AVTAL

om lénegradsplacering av tjdnster vid férsvarets materielverks verkstadsavdelning

18
Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av férslag om inrittande av en
verkstadsavdelning inom férsvarets materielverk (prop 1970: 110) tréffar parterna
foljande avtal.

28
I friga om lonegradsplacering for tjinster som anges i nedanstiende forteck-
ning giller vad som framgar av forteckningen. Nér tjidnst enligt forteckningen skall
vara placerad i hogst viss l6negrad far arbetsgivaren bestamma att tjinsten skall
vara placerad i ligre l6negrad in den sAlunda angivna.

Tjanstebendmning Antal Lonegrad
Avdelningschef. ... L o oL 1 C2
Verkstadsplanering
Avdelningsdirektér. . ... ... Lo oLl 1 BS5
Byradirektor........... ... ... Lo .. 1 A28
Byradirektoér.. ... ... ... i 1 A 26
Foérste byrdingenjor. .......... ... ... ... .. ..., 1 A 23
Byrdingenjor......... ... . L i 1 A21
Kansliskrivare. . ..... ... ... . .. . i i 1 A1l
Rutionaliseringsenhet
Avdelningsdirektor. . ......... ... L L. 1 B6
Byradirektdr. .. ... .. . .. L 1 A28
Byradirektor. .. ... ... . e 1 A 26
Forste byrdingenjor.................. ... ....... 2 A 24
Forste byrdingenjor. . ... ... ... ... ... L. 3 A23
Byrdingenjor. ... ... ... e 3 A2l
Byraingenjor........ ... ... . i 5 A19
Ingenjor. . ... ... ... 4 hogst A 17
Assistent .. ... ... e 1 A 15
Kansliskrivare. . ....... ... . .. ... .. oL 1 All
Kontorsbitrade. .......... .. ... .. ... ... 1 A3—9
Anldggnings- och utrustningsenhet
Avdelningsdirektér. . ........ ... L L, 1 BS
Byradirektor........ ... ... L e 2 A 26
Forste byrdingenjor. . ............. ... .. .. ... 2 A 23
Forste byrdintendent . . . ............. ... .. ... 1 A 23
Byrdingenjor. . .. ... .. .. 2 A 21
Byrdasslstent. .. ... ... ... L i e 1 A19
Byrdingenjor. . ... ... .. il 1 A19
Ingenjor. . ... .. .. 1 hogst A 17
Kansliskrivare . . . ....... . ... . . oo 1 All
Ekonomienhet
Avdelningsdirektér. . .......... .. ..o L o 1 B5
Byradirektor. ... ... ... .. L 1 A 26




)

Tjdnstebendmning Antal Lonegrad
Forste byrdintendent. . . ... ...... ... ... .. .... 1 A23
Byrdintendent. . ...... ... .. .o ool 1 A21
Byraassistent. . ......... ... ... L. i i 1 A1l9
Assistent. ... ... ... i 1 A1
Kansliskrivare. . . ... i 1 All
Personal- och organisationsenhel
Avdelningsdirektor. . . ..... ... ... oL L. 2 BS
Forste byrdintendent . . .. ....... ... .. ... ... 4 A23
Byrdassistent . ........ ... . ... .. i oL, 1 A19
Assistent. ... ... ... .. ... .. ..l i 1 AlS
Kontorsskrivare. . .......... ... .. ... . ... 2 A13
Kansliskrivare. . ....... ... . i oo 1 A1l
Kontorsbitrade. .. ......... ... ... . ... . .. 1 A3—9

38
Den som narmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehaller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 2 § har inte pA grund av avtalet ritt till de formaner som foljer av detta.

48
Avtalsverket sluter detta avtal under férbehall om Kungl Maj:ts godkéinnande.

5§
Avtalet giller fom 1.7.1970 ecller frdn den senare tidpunkt organisationen
triader i kraft och med samma giltighetstid i 6vrigt som det di géllande ATF.
Stockholm den 30 april 1970

Statens avtalsverk Statstjansteméannens riksférbund

Birger Sandberg Sven-Olof Crongquist
Sveriges akademikers Tjansteméannens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Jan Skoglund Rune Larson



Bilaga 21

AVTAL

om lénegradsplacering av vissa tjdnster vid riksskatteverket

18§
Efter forhandling enligt 20 § ATF med anledning av inrittande av riksskatte-
verket traffar parterna foljande avtal rorande tjansterna som enhetschefer i verket.

28§
Tjdnsterna som enhetschefer placeras i foljande 16negrader.
Chef for enhet for administration C 2
Chef for enhet for riittsirenden C 2
Chef for enhet for taxering-uppbérd C 2
Chef for enhet for indirekt skatt C 2
Chef for enhet for kontroll-revision C 2
Chef for enhet for folkbokforing-val C 1
Chef for enhet for driftteknik C 2
Chef for enhet for alkoholpotitik C 1

38§
Den som nirmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehéller
tjdnst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjinst som anges i
2 §, har inte pA grund av avtalet ritt till de férmAner som féljer av 2 §.

48
Parterna skall senare uppta de forhandlingar som i 6vrigt foranleds av inréat-
tandet av riksskatteverket.

58

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehAll om Kungl Maj:ts godkiannande.

6§
Avtalets 2 och 3 §§ galler frAn 1.1.1971 och med samma giltighetstid som det d&
gillande ATF.
Stockohlm 4.5.1970

Statens avtalsverk Statstjinstemidnnens riksférbund
Birger Sandberg Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjdanstemédnnens centralorganisations
centralorganisation statstjainstemannasektion

Jan Skoglund Th Holm
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Bilaga 22
FINANSDEPARTEMENTET

PM

med [érslag till lénestdllning [or viss tjdnst som undantagits frdn allmdnt tjdnste-
férteckningsavtal (ATF)

Genom beslut den 6 juni 1968 har Kungl Maj:t foreskrivit att frdn avtalsverkets
handliggning skall undantagas frdgor om lonegradsplacering av eller arvode for
vissa uppréknade tjdnster.

Statens avtalsverk samt Statstjinarkartellen, Statstjinsteménnens riksfoérbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjdnstemidnnens centralorganisa-
tions statstjinstemannasektion har den 18 juli 1969 slutit bla allmént tjdnstefor-
teckningsavtal (ATF).

Enligt bilaga 2 till ATF giller avtalet inte l6negradsplaceringen av de tjinster
som avses i nimnda beslut.

Enligt 6verenskommelse med berérda huvudorganisationer skall fragor om lone-
gradsplacering av eller arvode for sddana tjinster som undantagits fran ATF tills
vidare regleras genom bestimmelser som Kungl Maj:t utfirdar. Frigorna skall
dock tas upp till behandling mellan foretridare for Kungl Maj:t och organisationer-
na i anslutning till féorhandlingar med statens avtalsverk om lénegradsplacering
m m for sddana tjinster som omfattas av ATF. Stridsatgidrder far inte vidtas be-
triffande de tjinster som undantagits frAn ATF.

Genom beslut av innevarande ars riksdag skall den 1 juli 1970 inrittas en ordi-
narie tjinst med férordnande for bestimd tid som rektor vid dramatiska institutet
(prop 1970: 1 bil 10 s 141, SU 8, rskr 8).

®en 20 maj 1970 har avtal om lone- och anstillningsvillkor for viss personal vid
dramatiska institutet trdffats mellan statens avtalsverk och berérda personalorga-
nisationer.

I anslutning till de féorhandlingar som foregick detta avtal har l6negradsplace-
ringen for tjinsten som rektor for dramatiska institutet diskuterats mellan fore-
tridare for finansdepartementet och berord personalorganisation.

Efter dessa diskussioner foreslas att tjainsten som rektor placeras i Cp 1. Berord
personalorganisation har forklarat sig inte ha nAgon erinran mot foérslaget.

6—014450



Bilaga 23
AVTAL

om lone- och anstdllningsvillkor fér viss personal vid dramatiska institutet

18§
Efter forhandlingar enligt 20 § ATF med anledning av inrittande av ett dra-
matiskt institut trédffar parterna foljande avtal.

2§

1 frAga om lénegradsplacering m m for tjinst som anges i nedanstiende for-
teckning géller vad som framgar av forteckningen. Nir tjdnst enligt forteckningen
skall vara placerad i eller vara forenad med arvode enligt hogst viss l6negrad far
arbetsgivaren bestimma att ligre lonegrad in den sAlunda angivna skall tillimpas.

Tjanstebenéinining Antal Lénegrad/arvode

Ledning

Direktor. . ... e e e 1 B 6

Linjeanknuten personul

Kursledare (arvodestjinst)...................... 6 motsv. l6negrad hogst
A28

Kursledare (arvodestjanst). . ................... 2 motsv. l6negrad hogst
A 26

Institutionsanknuten personal

Chefstekniker.......... ... ... .. .o L. 1 hogst A 30

Tekniker........ ... .. ... . i 4 hogst A 26

] (3 78 e e S e 60 60 00 6 a8 00 a8 8 aa6 080608600 E 8 hogst A 24

Kansli

Kamrer tillika handledare. ..................... 1 A23

Bokhlllare. . ... ... ... . ... . e 1 A 17

Forste kontorsskrivare. ..................... ... 1 A15

Kontorsbitrade. ............. .. .. .. ... .. 1 A 3/9

Expeditionsvakt.. ..o s vs svaidisaeiensmicii v o 1 A 49

Protokollsanleckning

Fragan om i vilken omfattning tjansteman skall behallas vid tidigare pensionsratt forutsitls
kunna prévas av Kungl Maj:t i varje sarskilt fall.

38

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehAll om Kungl Maj:ts godkidnnande.

1§
Avtalet giller fom 3.7.1970 och med samma giltighetstid som det di gillande
ATF.
Stockholm den 20 maj 1970

Statens avtalsverk
B Jirstam

Tjinstemidnnens centralorganisations Statstjinarkartellen
statstjinstemannasektion
B Axelsson Ake Backlund
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Bilaga 24

AVTAL

om lénegradsplacering m m av ljdnster vid stalens dansskola och vissa tjdnster
vid musikhégskolan

Efter forhandling enligt 20 § ATF och 4 § avd A, TFU i anledning av prop
1970: 25 angdende musik- och dansutbildning m m trédffar parterna foljande avtal.

18§
TFU idndras pa sitt som framgar av bilaga 1.

28
I frAga om lénegradsplacering for tjinster pa loneplan A vid statens dansskola
giller vad som anges i bilaga 2.

I’rotokollsanteckning
Parterna ar ense om att frAga om pensionsalder for dansldrare och huvudliarare vid statens

dansskola skall upptas till behandling vid senare tidpunkt.
Parterna édr vidare ense om att timarvode till danspedagog vid statens dansskola inte skall
utgd med ldgre belopp 4dn som 30.6.1970 tillampades.

38
Den som ndrmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehailler
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i nyinrittad tjénst
som anges i avtalet, har inte p4 grund av avtalet ritt till de férmaner som betrif-
fande sistnimnda tjinst foljer av avtalet.

48
Detta avtal, som avtalsverket sluter under férbehall om Kungl Maj:ts godkin-
nande, giller fom 1.7.1970 och med samma giltighetstid i 6vrigt som ATF och

TFU.
Stockholm den 20 maj 1970

Statens avtalsverk Statstjinstemidnnens riksférbund
B Jirstam Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjinsteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Kjell Eriksson B Axelsson
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Bilaga 1

AVDELNING A Bestimmelser o tjinsters lonegradsplacering

Bilaga 1 till avd A

Férteckning éver skolor, ldrarutbildningsanstalter, universitet och hégskolor m m

ungdomsvardsskolorna, — — — Eugeniahemmet,

akademien for de fria konsterna med konsthégskolan, musikaliska akademien med
musikhdgskolan, statens scenskolor, konstfackskolan, statens dansskola,
grundskolor, — — — Hvilans specialgymnasium,

Utbildningsanstalt/t janst | 1.6negrad Anmirkning

|
I INSPEKTORSTJANSTER OCH VISSA SIKOLLEDARE

Konstfackskolan
Rektor. .. ... ... i Up 26+avl forst

Statens dunsskola
Rektor. ........ ... ... ... ....... Up 22+ avl forst

Grundskola eller folkskola med in-
byggd realskollinje
Rektor tillhdrande

avloningsgrupp I............... Up 19 Hogst — per tjianst
avldningsgrupp 1. ............. Up 21
avidningsgrupp I11....... ...... Up 22

11 TJANSTER SOM BITRADANDE SKOLLEDARE M M

Sdrskola
Studierektor.................... Up18

Musikaliska akademien med
musikhégskolan
Studierektor.................... Up 26 +avl {orst




~)
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Utbildningsanstalt/t janst Lénegrad Anmirkning

Konstfackskolan

Bitradande rektor............... Up 26
111 TJANSTER SOM LARARE

Musikaliska akademnien med
musikhégskolan

Liarare i metodik och praklisk

lararutbildning. . ............... U 22
Lektor.......... ... L. U 20
Larare. ........................ U117
Konstfackskolan
Huvudlérare. . .................. Up 20
Lektor i konsthistoria............ U 20
Facklarare...................... U 17
Idrare i leckningens metodik. .. .. 17
Bitradande facklarare............ 114
Statens dansskola
Huvudldrare. ............... ... U 18
Danslidrare. ..................... U 16
Ackompanjator. ................ 1)8
Grundskola och folkskola

Bilaga 3 till avd A

Avloningsforstirkningar
S A Manadsbelopp eller
Verk, myndighet m m I'janst arvodesgrunder
Sarskola.......... ... ... ... .. ... Siarskolchef 250 kronor
Musikaliska akademien med musik-
hogskolan....................... Studiereklor 250 »
Stalens dansskola. . ............... Rektor 250
Statens scenskolor. ............ .... Rektor 250 »
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Bilaga till avd J

Utbildningsanstalt/tjanst

Undcrvisnings- eller tjanstgoringstid

Musikaliska akademien med musik-
hégskolan

Larare samt ackompanjator..........
Lektor...... ... ... i,

Konstfach-skolan

Huvudlédrare. ......................
Lektor i konsthistoria...............
Facklarare.........................
Larare i teckningens metodik. . ......

Statens dansskola

Huvudlédrare.......................
Dansldrare...................c....
Ackompanjatdér. .. .................

Grundskolor, Nomadskolor och
folkskolor

20 timmar i veckan (tjdnslgoringsskyldighet)
390 timmar for lasar

16 veckotimmar i medellal for lasar
21 veckotimmar i medeltal {or lasar
24 veckotimmar i medeltal for lasar
750 timmar for lasar

660 timmar for lasar
800 timmar for lasar
800 timmar for lasar (1jansigoringsskyldighet)

Bilaga 2

T janstebendmning Lonegrad
Assistent......... ... ... . oo, A17
Kansliskrivare. . . ...................... A1l
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Bilaga 25

AVTAL

om lénegradsplacering m m av tjdinster vid hégskolenheten i Linkoping

Ffter forhandling enligt 20 § ATF och 4 § avd A, TFU i anledning av prop
1970: 52 angAende organisation m m f6r hogre utbildning och forskning i Lin-
koping triffar parterna foéljande avtal.

18§
AST éndras pA siatt som framgar av bilaga 1.

28
TFU dndras pad séatt som framgar av bilaga 2.

38
I fraga om lonegradsplacering for vissa tjanster pa léneplan A, B och C vid hog-
skolenheten i Linkoping giller vad som anges i bilaga 3.

48
Tjinsteman, som enligt punkt 6 av specialbestimmelserna i del XV C till 29 §
2 mom AST den 30 juni 1970 &ar berittigad till uppdragstilligg med 250 kronor
for att fullgéra vissa samordningsuppgifter vid universitetsfilialen i Linkoping,
ager vid fortlopande forordnande som lirare vid hogskolenheten i Linképing upp-
bira namnda belopp dven efter den dagen. Beloppet utgdr dock inte nir tjinste-
mannen forordnats att fullgéra uppgifter som eljest ankommer p4 studierektor.

58§

Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehdll om Kungl Maj:ts godkén-
nande, giiller fom 1.7.1970 och med samma giltighetstid i 6vrigt som ATF, TFU
och AST.

Stockholm den 20 maj 1970

Statens avtalsverk

B Jirstam
Statstjinarkartellen betr 1, 4 och 5 §§ Statstjanstemédnnens riksférbund
Morgan Mattson Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjanstemiannens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion

Kjell Eriksson B Axelsson



Bilaga 1

Del XV Undervisningsvisendet
Avd. C Universitet och vissa hogskolor m m

Specialbestimmelser

till 29 § 2 mom

Uppdragstilldgg
1 Nedan angivna tjinstemidn Atnjuter uppdragstilligg enligt foéljande samman-
stillning.

Omride Tjdnsteman Lelopp far ménad kro-
nor
Tekniska hogskolan i Lund. .. .. Tjansteman, som ar dekanus 499
Hogskolenheten i Linképing. . ..| Tjdnsteman, som ar
rektor 1121
prorcktor 373
Tjansteman, som ar dekanus
vid medicinska fakulteten 499
vid filosofiska fakulteten 199
vid tekniska fakulteten 499
Lantbrukshogskolan. .......... ‘I'jansteman, som &r rektor 1121

6 Tjansteman, som forordnats att vid universitetsfilial svara for att verksam-
heten vid filialen samordnas, Atnjuter uppdragstilligg med 250 kronor for manad.

7 Tjansteman, som forordnats att vid hogskolenheten i Linkoping fullgora de
uppgifter avseende studiekurser inom visst amnesomride vid den filosofiska fa-
kulteten som eljest ankommer pA studierektor, atnjuter uppdragstilligg med 623
kronor fér ménad.

Géteborgs universitet
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Bilaga 2

AVDELNING A Bestdammelser om tjinsters lonegradsplacering

Bilaga 1 till avd A

Forteckning éver skolor, lirarutbildningsanstalter, universitet och hégskolor m m

grundskolor, folkskolor — — — Hvilans specialgymnasium,

universiteten, sydsvenska sjukgymnastinstitutet, karolinska institutet, sjukgyvm-
nastinstitutet i Stockholm, handelshégskolan i Goteborg, tekniska hogskolorna,
hogskolenheten i Linkdping, socialhégskolorna, journalisthégskolorna,

lirarhogskolorna, folkskoleseminarierna, — — — vrkespedagogiska instituten,

Bilaga 2 till avd A

Faérteckning éver lonegradsplacering m m

Uthildningsanstalt/tjinst L.énegrad Anmirkning

11 TJANSTER SOM LARARE

Sjobefdlsskola

Lektor........... ... ... ... Uo 20
Adjunkb. ... .. .. Uo 17
I.drare i radiotelegrafering......... Uo 12

Universitelen, kurolinska institulel,
landetshogskolan i (;oteborg. tek-
niska hégskolorna och hégskolenheten
i Linkoping

Humanistiska fakultelerna
samt filosofiska [akulteten
vid hogskolenheten i Lin-
kdoping

Professor............ooiiiieinn.. ¥ 27

Juridiska fakullelerna
Professor. . ................ ... ... U 27
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Docent. . ... ... ... ... ... .. ...

Laborator.......................
Forskarassistent..................

Lérarei kemi....................

Matematisk-nalurvelen-
skapliga fakulteterna

samt filosofiska fakul-
teten vid hogskolen-

heten i Linkdping
Professor.......... ... . ... ......

U 21 +4avl forst

U 20+avl forst
U 19
u 17
U 16

Utbildningsanstalt/Ljanst Lonegrad Anmirkning
Bitrddande professor.............. U 22
Universitetslektor. . .............. (} 22 eller U 20 [ den — — — eller dok-
torsexamen
Docent.._...... ... ... ... ... U 21+avl forst Fom— hogre ione-
U 20+avl forst graden
IForskardocenl. .. ................ U 20+4-avl foérst
Forskarassistent.................. U19 U 17 giller — — — mol-
U 17 svarande kompetens

Samhiéllsvetenskapliga

fakulteterna, filosofiska

fakulteten vid hégskolen-

heten | Linképing samt

hogskolans fakultet vid

handelshégskolan i GGéteborg
Professor........................ U 27
Farmaceutiska fakulteten
Professor..............c.o.oovaun U 27
Bitradande professor.............. U 22

F o m det — hogre
l6negraden
U 17 géller — — — mot-

svarande kompetens

Avloningsférstirkningar

Bilaga 3 till avd A

Verk, myndighel m m

Tidnst

Ménadsbelopp cller arvodes-

Linképing, Lantbrukshog-
skolan, Skogshogskolan

ceutisk fakultet
Docentkompetent forskar-
assistent, docentkompetent

grunder
IFolkhogskola Rektor vid folkhdgskolan 250 kronor
Hvilan
Universitet, Karolinska in- Utbildningsledare 250 »
stitutet, Handelshégskolan | Forskardocent 623 »
i (;6teborg, Teknisk hog- Docent 125 »
skola, Hégskolenheten i Laborator 1 U 20 vid farma- 623 »

Belopp motsvarande skillna-
den mellan 16nen i 20 16ne-
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Verk, myndighet m m

Tjanst

Manadsbelopp eller arvodes-
grunder

bitridande lirare vid uni-
versitet, karolinska insti-

klassen, loneplan U, i ldro-
sitets ortsgrupp och lonen i

tutet och Chalmers tekniska den tjanst, tjanstemannen
hogskola samt bitridande innehar

larare i rattsvetenskap vid

handelshogskolan i Goteborg

1 larare i sjukgymnastikens 250 kronor

praktik vid sydsvenska sjuk-

gymnastinstitutet och
1 ldrare i sjukgymnastikens 250 kronor

praktik vid sjukgymnast-
institut i Stockhohn

Assistenttandlakare 1 537 eller 1 662 kronor. Det
hégre beloppet utgar till
assistenttandldkare som va-
rit placerad i lonegrad U 14
(l6negrad A 21 pa loneplan
A fore den 6 november 1966)

i tre ar i sddan tjanst

Regional undervisning for IForestindare 623 kronor
teknisk magisterexamen i
Orebro

Socialhogskola

Rektor

250 kronor

AVDELNING B Bestimmelser om reglerad befordringsgang och
tjinstetidsbefordran for vissa ldrare

1 kap Reglerad befordringsgdng

Sdrskilda bestiémmelser
1 Assistent och forste amanuens vid universitet och hogskolor m m

1.2 a) Befordringsgangen iger tillimpning dels pa assistent vid konsthégskolan
samt tekniska hogskolan i Stockholm, dels pa assistent och forste amanuens vid
universiteten, karolinska institutet, handelshégskolan i Goteborg, Chalmers tek-
niska hégskola, hogskolenheten i Linkoping, institutet for arbetsmarknadsfragor,
lararhogskolorna, gymnastik- och idrottshégskolorna, lantbrukshégskolan, veteri-
narhogskolan och skogshoégskolan, allt under forutsittning att vederbérande av-
lagt nedan under c) angiven akademisk examen och att anstédllningen omfattar el-
ler anses omfatta hel termin med tjinstgéring omfattande minst hélften av den for
vederboérande tjinst foreskrivna.

Assistent och — — —tjidnst foreskrivna.



AVDELNING C Bestimmelser om vissa arvodestjinster m. m.

Bilaga till avd C

Tjanstebendmning

Arvode motsvarande lineklass, om ¢j annat
anges

Kommunala och landslingskommunala yrkes-
skolor, lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor,
omskolningskurser fér arbetslésa

Deltidsanstilld rektor (kursférestadndare)

Universitel, Karolinska institutel, Handelshisg-
skolan i Géteborg, Teknisk hdgskola, I1igskol-
enheten i Linkdping, Lirarhogskola, Lantbruks-
hogskolan, Velerindrhogskolan, Skogshdgskolan

Andre amanuens. .. ....... .. ...,

Tredje amanuens..............ccouvuunnnn.

Filosofisk fakultet vid universiteten, hogskolen-
heten i Link&ping och handelshégskolan i
Goteborg

Utlandsk lektor

Stockholms universilel

1 Arvode Lill
faltar

2 Vid tjanstledighet
arvodet

3 Vid semester —

arbetsomradet om-
— — hela dag-

lonegrad U 13

1/3 av 16nen i U 10 eller U 8
1/4 av léneni U 10 eller U 8

Arvode motsvarande loncklass U7 20 jamte
samma férmaner i ovrigt enligt AST som
tillkommer exira ordinarie tjansteman i
lénegrad U 20

AVDELNING G Bestimmelser om ersittning till forelasare, timlirare och
speciallirare m. fl. vid viss akademisk utbildning och specialutbildning

Sarskilda bestdmmelser

Myndighet Utbildningsverksamhet Bestammelser om ersittning
Ikonstfackskolan 11 Undervisning av Till specialldrare utgar arvode
specialldrare med 46 kronor for 6vnings-
timme
Universiteten, tekniska hog- 12 Undervisning m m For professorsundervisning
skolan i Stockholm, Chal- inom filosofisk fakul- intagna bestam-
mers tekniska hogskola och tet samt utbildning melser
hogskolenheten i L.inképing for filosofiska examina
vid teknisk fakultet
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Myndighet

Utbildningsverksamhet

Bestimmelser om ersittning

Universiteten i Uppsala.
Lund, Goteborg och
Stockholm

Universiteten, karolinska
institntet och hégskolen-
heten i Linkoping

l.unds universitet och
karolinska institutet

Universitetens odontologiska
fakulteter

Universiteten, tekniska hig-
skolorna och hogskolen-
heten i Linkoping
Universiteten, tekniska hog-
skolorna och hogskolen-
heten i Linkoping

Tekniska hogskolan i Lund

I'‘orskoleseminarium

Universitetet i Uppsala

Skoloverstyrelsen

Universitetens odontologiska
fakulteter

Universiteten, socialhog-
skolan i UUmea

12 a Kurser i svenska
spriket for icke
svensktalande stude-
rande m {l

13 Undervisning inom
medicinsk fakultet,
institution. klinik m m

14 Undervisning vid
— — — i Stockholm

21 Utbildning av
— i Stockholm

22 Undervisning av
-—— — — teknisk
fakultet

23 Utbildning i vilken
ovningsassistent med-
verkar

23 b Undervisning i vissa
kurser

26 Handledning av for-
skolldrare vid ov-
ningsundervisning

27 Teknisk magisterut-
bildning i Orebro

28 Vidareutbildning av
folkskolldrare

020 Tandsjukvard vid
lararklinik m m
021 CUndervisning vid

filosofiska fakulteten
vid Ume4 universitet,
universitetsfilial m 1
ut bildningsanstalter

For undervisning
Stockholm

For professorsundervisning
— - for timme

Ovan vid motsva-

rande tillimpning

IF6r undervisningstimme
— — —— till annan

Arvode 4t — — meddelade
undervisningen

Till 6vningsassistent vid hogre
teknisk utbildning utgar ar-
vode, beridknat cfter en cr-
sdttning av 61 Kkronor i tim-
men  vid arbete inom hog-
skolan, 21 Kkronor i timmen
vid hemarbete samt for ex-
kursions- (fdltévnings-) dag
om hogst fem timmar 118
kronor och for exkursions-
(faltovnings-) dag om mer éan
fem timmar 176 kronor
Till 6vningsassistent, —
105 kronor

For undervisningstimme
motsvarande till-

limpning

Handledararvode utgar

— — — vid institutionen
Ovan vid — intagna
bestimmelser

For foreldsningar — —
psykologisk pedagogik

or av — — — per ar

Till larare vid universitet eller
hégskola, som isintjinst med-
delar undervisning vid filoso-
fiska fakulteten vid Umea
universitet, socfalhégskolan i
Umed, universitetsfilial eller|
vid teknisk magisterutbild-
ning i Orebro och som ir
stationerad pA annan ort dn
den dir undervisningen med-
delas, utgar for varje under-
visningstimme arvode med 15
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Myndighet Utbildningsverksamhet Bestiammelser om ersittning

procent av det arvode som
enligt bestimmelserna i punk-
terna 12, 18 eller 27 ovan
skulle ha utgatt till honom
om han istédllet meddelat tim-
arvoderad undervisning

Till ldrare — — timarvo-
derad undervlsning
Vissa ldararhogskolor 021 a Undervisning vid Till larare — for under-
lararhogskola och en- visningstimmen
bart klassldrarutbild-
ning

AVDELNING H Bestiammelser om lonegradsplacering och arvode vid

vikariat pa vissa tjinster

4 kap Vikariat pd tjinst som professor och bitrddande professor
11§

Bestimmelserna i detta kapitel dga, om ej arbetsgivaren med hidnsyn till sér-
skilda omstiandigheter bestimmer annat, tillimpning vid vikariat dels pa tjinst
som professor eller bitridande professor vid universiteten, karolinska institutet,
handelshogskolan i Goteborg, de tekniska hogskolorna, hogskolenheten i Linko-
ping, statens medicinska forskningsrad, forskningsinstitutet for atomfysik, ldrar-
hogskolorna, gymnastik- och idrottshogskolorna, lantbrukshogskolan, veterinir-
hogskolan, skogshogskolan, dels pa tjinst som professor vid konsthégskolan, musik-
hogskolan, statens rdd for samhillsforskning, statens naturvetenskapliga forsk-
ningsrdd och statens radd for atomforskning, dels ock pa statsagronomtjinst eller
statshortonomtjianst vid lantbrukshogskolan, allt i den man friga ej d&r om vika-
riatsloneférordnande eller om fall d4 bitridande professor eller universitetslektor
i Ionegrad U 22 ér forordnad pa professorstjinst.

6 kap Vikariat pd vissa docenttjinster
18 §
Bestimmelserna i detta kapitel édger tillimpning betriffande vikariat pa docent-
tjanst vid universiteten, karolinska institutet, handelshogskolan i Goteborg, de

tekniska hogskolorna, hogskolenheten i Linkoping, lantbrukshégskolan, veterinir-
hogskolan samt skogshogskolan.
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AVDELNING J Arbetstidens langd for vissa tjénster

Bilaga till avd J

Utbildningsanstalt/tjanst

Undervisnings- eller tjanstgoringstid

Sjobefdlsskolorna
Lektor

Adjunkt
Larare i radiotelegrafering.................

Universiteten, karolinska institutet, handels-
haogskolan i Géteborg, de tekniska hog-
skolorna, hogskolenheten i Linkiping,
institutet {ér arbetsmarknadsfrdgor och
jordbrukets hogskolor
Universitetslektor och utliandsk lektor.......
Forskarassistent. ... ... ..................
Universitetsadjunkt
Bitriddande larare
Assistenttandldkare. ......................
Larare i rost- och talvard..................
Larare i gymnastik, ldarare i idrott samt
larare i gymnastik och i idrott

Socialhigskolorna och journalisthogskolorna

20—24 veckotimmar — — 26 veckotim-
mar
24—28 veckotimmar — — i veckan

30 veckotimmar i medeltal for lasar

396 timmar for lasar
800 timmar f6r ar (tjanstgoringsskyldighet)
693 timmar for lasar
198 timmar for lasar
1 400 timmar for 1asar (klinisk tjdnstgéring)
840 timmar for 1asar

I medeltal 27 timmar i veckan

Bilaga 3

Tjanstebendmning Antal L.onegrad
Byrachef.............. ... .. .. ... 1 C2
Avdelningsdirektor. . .............. 2 B5
Byradirektér. . ... ... ... ... L 2 A28
Byradirektor............ ... L ] A 26
Forste byrisekreterare. ... ......... 1 A 24
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Bilaga 26

AVTAL

om lonegradsplacering av vissa tjdnster vid konsumentombudsmannen

18§
Efter forhandling cnligt 20 § ATF triffar parterna foljande avtal.

28
I friga om lonegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstiende for-
teckning giller vad som framgar av forteckningen.

Funktion l.onegrad
Konsumcntombudsmannens stéallfére-
trddare.......... ... ... . .. C2
Byradirektor. ....... ... ... o oL A 30
2 ByraAdirektorer. . ...... .. ... ..., hogst A 28
Forste byrdassistent . . .................. A19
2 Byrlassistenter. . ......... ... ... ... A 17
Kontorsskrivare. . ...................... A13
Kansliskrivare. . ....................... A1l
2 Kontorsbitriaden. ..................... A 3/9
38
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl Maj:ts godkidnnande.
48

Avtalet giller fran 1.1.1971 och med samma giltighetstid som det di gillande
ATF.
Stockholm 4.5.1870

Statens avtalsverk Statstjinsteminnens
riksférbund
Birger Sandberg Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjéanstemidnnens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjinstemannasektion

Jan Skoglund Th Holm



Bilaga 27
FINANSDEPARTEMENTET

PM

med forslag till lénestdllning fér viss tjdnst som undantagils fran allmant tjdnste-
férteckningsavtal (ATF)

Genom beslut den 6 juni 1968 har Kungl Maj:t foreskrivit att frin avtalsverkets
handliggning skall undantagas frigor om l6negradsplacering av eller arvode for
vissa uppriknade tjinster.

Statens avtalsverk samt Statstjanarkartellen, Statstjansteminnens riksférbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinstemannens centralorganisa-
tions statstjinstemannasektion har den 18 juli 1969 slutit bl. a. allmint tjanstefor-
teckningsavtal (ATF).

Enligt bilaga 2 till ATF gailler avtalet inte tonegradsplaceringen av de tjinster
som avses i naimnda beslut.

Enligt 6verenskommelse med berérda huvudorganisationer skall frigor om 16-
negradsplacering av eller arvode for sidana tjanster som undantagits frin ATF
tills vidare regleras genom bestimmelser som Kungl Maj:t utfardar. Frigorna
skall dock tas upp till behandling mellan foretridare for Kungl Maj:t och organi-
sationerna i anslutning till forhandlingar med statens avtalsverk om ionegrads-
placering m m for sddana tjinster som omfattas av ATF. Stridsitgirder fir inte
vidtas betriaffande de tjinster som undantagits fran ATF.

Genom beslut av riksdagen (prop 1970:1 bil 9, SU 7, rskr 7) har Kungl Maj:t
bemnyndigats att inriatta en extra ordinarie tjanst soni chef for datamaskincentra-
len fér administrativ databehandling.

I.bnegradsplaceringen for tjansten har diskuterats mellan foretrddare for finans-
departementet och berérda personalorganisationer.

Efter dessa diskussioner foreslds att tjansten, som skall ha benimningen ADB-
direktor, placeras i 16negrad Ce 3. Berorda personalorganisationer har férklarat
sig inte ha nigon erinran mot forslaget.

T~014450
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Bilaga 28
FINANSDEPARTEMENTET

PM

med forslag till lénestdllning [ér vissa ljdnster som undantagits [rdn allmdnt
tjinsteférteckningsavtal (ATF)

Genom beslut den 6 juni 1968 har Kungl Maj:t foreskrivit att frin avtalsverkets
handldaggning skall undantagas frigor om lonegradsplacering av eller arvode fér
vissa uppriaknade tjinster.

Statens avtalsverk samt Statstjinarkartellen, Statstjinsteminnens riksférbund,
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjinstemédnnens centralorganisa-
tions statstjinstemannasektion bar den 18 juli 1969 slutit bl. a. allmant tjanstefor-
teckningsavtal (ATF).

Enligt bilaga 2 till ATF giller avtalet inte lonegradsplaceringen av de tjinster
som avses i nimnda beslut.

Enligt 6verenskommelse med berdorda huvudorganisationer skall frigor om léne-
gradsplacering av eller arvode for sddana tjanster som undantagits fran ATF tills
vidare regleras genom bestimmelser som Kungl Maj:t utfardar. Frigorna skall
dock tas upp till behandling mellan féretridare for Kungl Maj:t och organisatio-
nerna i anslutning till forhandlingar med statens avitalsverk om lonegradsplace-
ring m. m. for sddana tjanster som omfattas av ATF. Stridsitgarder fir inte vidtas
betriffande de tjanster som undantagits fran ATF.

Genom beslut av innevarande &rs riksdag (prop 1970: 63, SU 93, rskr 219) har
Kungl Maj:t bemyndigats att den 1 juli 1970 vid statens avtalsverk inratta dels en
tjanst, vars innehavare skall bitrada generaldirektéren med planerings- och sam-
ordningsuppgifter, dels en tjanst for en tjansteman med speciell utbildning i ar-
betsstudie- och ackordsfragor. Tjinsterna skall vara ordinarie med foérordnande
tills vidare.

Lonegradsplaceringen for tjansterna har diskuterats mellan féretridare for fi-
nansdepartementet och berérda personalorganisationer.

Efter dessa diskussioner foreslds att de tva tjansterna placeras, en i Cr 2 och
en i Cr 1. b&da med tjanstebendmningen lonedirektor. Berérda personalorganisa-
tioner har forklarat sig inte ha nigon erinran mot férslaget.
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Bilaga 29

AVTAL

om lénegradsplacering av tjdnster vid svenskt visarkiv

18§
Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av forstalligandet av svenskt vis-
arkiv (prop nr 46 1970) triffar parternafoljande avtal.

28
I friga om lonegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstdende for-
teckning giller vad som framgéar av forteckningen.

I janstebendmning Anmtal I.onegrad
Arkivchef. ... ......... 1 A 30
Arkivarie............. 2 A 24
Amanuens............ 1 A 18—22
Kontorsskrivare....... 1 A 13
Expeditionsvakt?®. ... .. 1 A4—Y

38
Den som nidrmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehéller
tjinst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i nyinrittad tjénst
som anges i avtalet, har inte pA grund av avtalet ritt till de forméiner som betrif-
fande sistnimnda tjianst foljer av avtalet.

4§
Detta avtal, som avtalsverket sluter under férbehall om Kungl. Maj:ts godkin-
nande, giller f o m 1.7.1970 och med samma giltighet i 6vrigt som ATF.
Stockholm den 15 juni 1970

Statens avtalsverk Statstjanarkartellen
B Jirstam Ake Backlund
Sveriges akademikers Tjdnstemannens centralorganisations
centralorganisation slatstjiinstemannasektion
Gunnar Appelgren Rut Westerlund

! Om tjansten tillsdtts med Carl Trosdahl skall denne, sd linge han innehar tjiansten, person-
ligen vara placerad i linegrad A 11.
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Bilaga 30

AVTAL

om arvode till heltidsanstdlld fortbildningsledare vid ldnsskolndimnd

Lfter forhandling i anledning av beslut om inrittande av heltidstjinst som fort-
bildningsledare vid linsskolnimnd (prop 1970: 1, bilaga 10, sid 398) tréffar par-
terna foljande avtal.

TFU éndras enligt foljande.

Bilaga till avd C

Arvode molsvarande loneklass, om ej annat

Tjanstebendmning anges

Léansskolndmnderna
Heltidsanstélld fortbildningsledare. .. ... ...... U 25. Vad — — — ifrAgavarande arvodes-
tjanst

2§
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehdil om Kungl Maj:ts godkin-
nande, giller f om 1.7.1970.
Stockholm den 15 juni 1970

Statens avtalsverk Statstjansteménnens riksférbund
B Jirstam Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjanstemannens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Olof Kuvist Gun Lundquist
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Bilaga 31

AVTAL

om lonegradsplacering m m for extra ordinarie ljdinst som ldrare i évningsdimne
och ldrodmne vid grundskola, gymnasium, fackskola eller yrkesskola

13§
Tjdnst som extra ordinarie lirare i 6vningsdamne och lirodmne vid grundskola,
gymnasium, fackskola eller yrkesskola placeras i 16negrad U 14.

28§

Undervisningsskyldigheten for tjinst som avses i 1 § faststills med hidnsyn till
omfattningen av Oovningsiamnen och lirodamnen i tjinsten vid grundskola inom
intervallet 24—30 veckotimmar och vid gymnasium, fackskola eller yrkesskola
inom intervallet 21—30 veckotimmar.

Som utgingspunkt vid beridkningen giller att for full tjanst krdvs, om endast
ovningsamnen inglr i tjansten, 30 veckotimmar samt, om endast laroamnen ingar,
vid grundskola 24 veckotimmar, vid gymnasium eller fackskola 21 veckotimmar
och vid yrkesskola 24, dock for vissa kurser, 21 veckotimmar.

38
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehill om Kungl Maj:ts godkin-
nande, giiller f om 1.7.1970 med samma giltighetstid i 6vrigt som di gallande TFU.
Stockholm den 2 juni 1970

Statens avtalsverk Tjansteméannens centralorganisations
statstjanstemannasektion

Bjorn Jirstam Bertil Axelsson
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Bilaga 32

AVTAL
om dndring i AST och TFU

Med anledning bl a av 69 § omsorgsstadgan samt bestimmelser och anvisningar
for huvudlirare vid sérskolor triffar parterna foljande avtal.

18

Specialbestimmelserna till AST dndras pa sitt framgar av bilaga 1.

28
TFU édndras pé sitt framgéar av bilaga ?.

38
Lidrare, som 1.7.1969 hade s&dan behorighet, som krivs for placering i U 8 pa
tjanst som lirare for trianingsskola, dger for tid f o m 1.7.1969 varunder han inne-
haft anstédllning med tjinstgoring vid trédningsskola intill dess han forordnades pa
tjinsten bli behandlad som om han varit innehavare av denna.

48
Detta avtal, som avtalsverket sluter under férbehill om Kungl Maj:ts godkin-
nande, giller f om 1.7.1970 och med samma giltighetstid i 6vrigt som AST och
TFU.
Stockholm den 11 juni 1970

Statens avtalsverk
Bjorn Jirstam

Statstjinarkartellen betr 1 och 4 §§ Statstjinsteminnens riksférbund
Ake Backlund Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjdnstemidnnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Kjell Eriksson Gun Lundquist
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Bilaga 1

Del XV Undervisningsviisendet

AVD A Grundskolor, Gymnasier m m

Specialbestimmelser

till 29 § 2 mom
Uppdragstilligg
Nedan angivna — — — féljande sammanstéllning.
Omrade Tjinsteman Belopp I}i)rronmoérnad,
IForsvarets laroverk. ... ... ..... —_————
Sdrskola......................| Rektor tillika siarskolechcf 136!
Larare, som enligt sarskilt for- 231

ordnandc dr huvudlédrare®
Konstfackskolan. .. ........... - = et
I Galler f o m — — — 419 kronor.

2 Géller huvudldrare som avses i 69 § stadgan angdende psykiskt utvecklingsstorda.
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AVDELNING A Bestammelser om tjiins

TFU

Forteckning 6ver 16negradsplacering m m

Bilaga ?

ters lonegradsplacering

Bilaga 2 till Avd A

Utbildningsanstalt/tjédnst

l.énegrad

111 Tjanster som ldraret

Sdarskola
Forskolldrare. .. .............. Uo, Ue 6 eller 5 Férskolldrare med
Ug 4 eller 3 hogre l6negrader
Larare for traningsskola. .. ... .. U8, U4 U 8 galler {6r den som genom-

gatt lararutbildning vid utbild-
ningsgren (3 vid lararhogskolas
specialldrarlinje. Den som ge-
nomgétt namnd utbildning och
dessutom har sddan behorighet
som antingen krdavs for place-
ring i Ui 12 som yrKkeslirare elier|
U 10 som ovningslarare skall
dock placeras i U 12 resp U 10
U 4 gailer for den som saknar
foireskriven utbildning
Overgangsbestimmelser:
Foljande oOvergdngsbestammel-
ser galler for den som saknar
féreskriven utbildning.

1. Den som  ldsaret 1968/69)
tjanstgjort vid traningsskola
som forskolldrare i Ue 5 far be-
hélla denna lonegradsplacering
vid fortsatt fortlopande tjanst-
goring vid traningsskolan.

2. Densomidsaret1969/70tjanst-
gjort som ovningsldarare eller|
yrkesldrare vid traningsskolan
far vid fortsatt fortldpande
tjanstgoring vid trédningsskolan
placeras i den lonegrad som
gallde for honom lasiret 1969/
70.

1 Betraffande vissa — — — detta avsnitt.
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Bilaga 33

AVTAL

om dndring { militdra arbelstidsavtalel

18
Militara arbetstidsavtalet den 12 december 1967 @ndras enligt bilaga.
Andringen giller f om den 1 juli 1970.
2§
Avtalsverket sluter detta avtal under forbeh&ll om Kungl Maj:ts godkinnande.
Stockholm den 26 juni 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén
Sveriges akademikers
centralorganisation
Jan Skoglund

Statstjanstemiinnens riksférbund

Tage Persson
Tjénsteminnens centralorganisations
statstjanstemannasektion
Gun Lnndquist

Bilaga

AVTAL

om arbetstidens lingd m m fér viss personal vid [irsvaret
(militdra arbetstidsavtalet)

1 kap Allménna bestdmmelser
18§

Tillimpningsomrdde

Avtalet gialler — — — och flygvapnet,

e) instruktionsskoterskor vid forsvaret,

f) extra tjansteman som ar forordnade uppehdlla for pensionerad personal
avsedda arvodestjianster vid férsvaret samt

g) batmaskinister vid Svdkustens 6rlogsbas.
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Bilaga 34

AVTAL

om lonegradsplacering m m av vissa arbetstagare vid statens jdrnvdgar och post-
verket, som den 1 juli eller den 1 september 1970 erhdller tjdinstemannaanstdllning

18§

De arbetstagare vid statens jarnvigar som den 1 juli 1970 6vergar fran arbetar-
anstiillning till anstidllning som extra ordinarie eller extra tjinsteman l6negrads-
placeras enligt bilaga 1.*

Vissa tjinstemédn som avses i forsta stycket Atnjuter enligt vad som anges i
bilagan 16n enligt hogre 16neklass dn den vari de éar placerade.

2§
De arbetstagare vid postverkets diligensrérelse som den 1 september 1970 6ver-
gir fran arbetaranstillning till anstillning som extra ordinarie eller extra tjinste-
man lonegradsplaceras enligt bilaga 2.*

38
Parterna sluter sérskilt avtal (bilaga 3) om dndringar i AST foranledda av over-
¢dng till l1oneplansanstiilning for viss personal vid postverket och statens jarn-
vagar.

48

Parterna sluter siirskilt avtal (bilaga 4) om vissa dandringar i ARB m m.

58§
Parterna sluter sirskilt avtal (bilaga 5*) om regler for utliggning av fridagar
i samband med semester for viss personal vid statens jarnvigar.

68§
Avtalsverket skall hos Kungl Maj:t hemstilla om de andringar i resereglemente

for statens jarnvigar och resereglemente for postverket, som framgar av bilagorna
6* och 7°.

78
Bestimmelserna under rubriken s»Postverket» i dverenskommelsen den 22 juli
1966 mellan statens avtalsverk och Statstjinarkartellen om regler fér utliggning
av fridagar i samband med semester for viss personal vid postverket, statens
jirnvagar och statens vattenfallsverk skall fom 1.9.1970 inte gilla for sidan
diligenstjinsteman, som avses i de for postverket gillande specialbestimmelserna
till ARB.

8§
Dct antecknas att postverket och Svenska postforbundet enligt ett den 11.6.1970
dagtecknat protokoll dr ense om foljande.
I. Kommande héjningar under dren 1971 och 1972 av gruppkorsbandstillaggen

* [Aterges ej hir]



97

skall reduceras med belopp motsvarande totalt sex procent av tilliggens arsbelopp.
Om mojligt bor reduceringen ske i takt med arbetstidsforkortningens genomfo-
rande. Darutéver skall f om ar 1971 kommande héjning av gruppkorsbandsersiitt-
ningen reduceras med ett procenttal som motsvarar ett arsbelopp av 50 000 kronor.

2. Fom 1.9.1970 infoérs i postverket en bestimmelse av den innebérden att
bestimmelserna i 30 § 2 mom ARB inte skall tillaimpas pA personal inom post-
behandlingsomradet i fall som avses i fjirde stycket av SAV:s anvisningar till
19 § ARB.

3. Vid tillaimpning av 21 § ARB skall for personal vid postverkets diligensrorelse
fore 1.9.1970 tillampad praxis vid upprittande och édndring av vaktférdelnings-
plan (i gallande diligensavtal benimnd turfordelningslista) i vad avser tjinst-
goring, ledigheter, F-dagar m m iakttas dven for tiden darefter.

98§

Avtalsverket skall hos Kungl Maj:t hemstilla att Kungl Maj:t matte tillampa
breven den 27 juni 1957 angdende Arlig ersittning eller avskedsersittning for viss
overtalig personal vid statens jarnvigar och den 30 juni 1959 angldende Aarlig
ersittning eller avskedsersittning for vissa Overtaliga postbitraden vid statens
jdrnvagar dven pa platsvakt och postbitride, som den 1 juli 1970 erhaller tjinste-
mannaanstillning men som direfter blir ¢vertalig och inte kan erbjudas annan
lamplig statligt reglerad anstillning av minst motsvarande omfattning som den
han skall frantrida.

kinsidig protokollsanteckning:

TCO-S gor foljande uttalande i anslutning till vad som sagsi 3 § protokollet den 25 mars 1970
fran overlaggningar mellan statens jarnvagar och Svenska jarnvagsmannaférbundet angdende
loneplansanstillning av banarbetare, busspersanal m fl samt atgarder for att crnd enhetligare

och enklare anstillningsformer vid statens jarnvagar.

TCO-S vill anmila sin uppfattning att i och fér sig onskviarda jamlikhetsinsatser inte skall
genomféras genom forsamringar fér andra grupper av anstillda tillhérande annan huvudorga-
nisation. TCO-S forutsatter att foreliggande avtal pii intet satt fAr prejudicerande verkan.

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl Maj:ts godkéannande.
Stockholm den 26 juni 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statsanstilldas férbund Statstjansteminnens riksfoérbund
Ingvar Olsson Tage Persson
Sveriges akademikers Tjansteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion

Jan Skoglund Gun Lundquist
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Bilaga 3

AVTAL

om dndringar i AST foranledda av dvergdng lill léneplansanstdllning [or viss
personal vid postverkel och slatens jarnvdgar

AST idndras pa sitt framgar av bilaga.

Avtalsverket sluter detta avtal under férbehall om Kungl Maj:ts godkinnande.
Avtalet giller f om den 1 juli 1970, om annat ej anges i avtalet.

Stockholm den 26 juni 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statsanstilldas foérbund Stalstjanstemédnnens riksférbund
Ingvar Olsson Tage Persson
Sveriges akademikers Tjinsteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion
Jan Skoglund Gun Lundquist
Bilaga
SPECIALBESTAMMELSER

Del I Statens affdrsdrivande verk

lill 26 §

Tjdnstledigheltstilldgg
Postverkett

Vid beridkning av underlagssumman skall hidnsyn tagas idven till gruppkors-
bandstilligg, jarnvigsposttilligg, instruktorstilligg och lantbrevbiringstilligg.

Televerket

Statens vattenfallsverk

1 Galler fr o m den 1 september 1970.
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FFéorsvarets fabriksverk

till 29 & 4 mom

Tjdinstgéringstilligg
Postverket!

5. Tjansteman inom diligensrorelsen atnjuter lantbrevbdringstilligg med 4 kro-
nor for varje dag, d4 han utfér sddan korning med diligensfordon i linjetrafik
som iir forenad med lantbrevbiarargéromal.

Televerket

11.2 Om tjiansteman i arbetstidsgrupp B, vilken utovar tjinst i hogst A 19, fullgér
mer egentlig arbetstid dn 10 timmar under en arbetsperiod, Atnjuter han for den
overskjutande arbetstiden — i férekommande fall utover gottgorelse for overtids-
tjanstgoring — arbelstidstilligg med belopp motsvarande 6vertidstilligg for tjdnst-
goring pA enkel oOvertid. Ar for perioden mer egentlig arbetstid an 10 timmar
angiven i lista, utgdr dock tilligget endast for tid som Overskjuter den i listan
angivna tiden. Vid bedéomning huruvida frdga d&r om mer egentlig arbetstid 4n 10
timmar skall hidnsyn icke tagas till passresa och gangtid.

Till hir — — — extra beredskapspass.
For tjainsteman — — — fridagar inglr.
Arbetstidstillagg utgdr — — — i f6ljd.

till 38 § 1 mom

Postverket!

L Giiller fr o m den 1 september 1970.
* Gillerfrom pa tjanstemannen.
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2. Tjidnsteman, som under lantbrevbiring mottager eller utliminar kontanta
medel, atnjuter felrdkningspenningar med hogst 30 kronor for manad enligt sir-
skilda bestammelser. Vad nu sagts giller dock icke tjinsteman inom diligens-
rorelsen.

4. Tjansteman inom busstrafikrorelsen, som handhar uppboérd, &tnjuter felrik-
ningspenningar enligt sarskilda bestimmelser.

Statens vattenfallsverk

till 40 §
Semesterns ldngd
Postverket!

Overgangsbestimmelse:

Foér den, som den 31 augusti 1970 innehade anstédllning vid verket sdsom diligensférman,
bussférare, lastbilsférare, verkstadsarbetare (bilmontdr), garagearbetare eller lastkarl och som
den 1 september 1970 vid verket tilltridde tjdnst med avldning enligt avtalet och med mot-
svarande arbetsuppgifter, ma arssemestern i dylik 1janst icke dverstiga 27 dagar fér dren 1970
och 1971 och 30 dagar for 4r 1972.

Statens jarnviagar

(Yvergangshestimmelse:

¥or den, som den 30 juni 1970 innehade anstidllning vid verket sdsom banarbetare, arbetare
inom bussirafikrorelsen (bussfdrare, lastbilsfdrare, magasinskarl, lastkarl, verkstadsarbetare,
fordonsserviceman, busstiédare), postbitride eller platsvakt eller sdsom fdrraddsarbetare vid
huvudfoérrddet i Malmé eller Orebro och som den 1 juli 1970 vid verket tilltridde tjinst med av-
16ning enligt avialet och med motsvarande arbetsuppgifter, ma arssemestern i dylik tjanst icke
dverstiga 27 dagar for aren 1970 och 1971 och 30 dagar for ar 1972.

1 Giller fro m den 1 september 1970.



101
Bilaga 4

AVTAL

om vissa dndringar i ARB m m

18§

ARB andras enligt bilaga A.

Andringarna géller fom den 1 december 1969. Dock skall dndringarna i spe-
cialbestimmelserna del I galla f o m den 1 juli 1970 for statens jarnviagar och { o m
den 1 september 1970 for postverket. Andringarna i specialbestimmelserna del Il
for kriminalvardsverket och del V for socialstyrelsen skall, sdvitt avser 21 och

30 §§, gilla fom den 1 september 1970.

2§
Avtalsverket skall till Kungl Maj:t inge framstilining enligt bilaga B.
3§
Avtalsverket sluter detta avtal, sivitt avser 1 §, under forbehdll om Kungl Maj:ts

godkinnande.
Stockholm den 26 juni 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén
Statstjansteméannens riksférbund
Tage Persson

Statsanstilldas forbund
Ingvar Olsson

Tjansteminnens centralorganisations

Sveriges akademikers
statstjanstemannasektion

centralorganisation
Jan Skoglund Gun Lundquist

Bilaga A

SPECIALBESTAMMELSER
Del I Statens affdarsdrivande verk

POSTVERKET

A. Specialbestimmelser till vissa paragrafer
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Diligenstjansteman

Med diligenstjinsteman forstds siddan tjansteman inom diligensrorelsen, som
huvudsakligen fullgér géoromal som diligensférman, reparator, diligensforare eller
diligensbitrade.

till 10 §
Tjdnstemdn i allmdnhet
Diligensrodrelsen
I'or diligenstjansteman géller inte 10 § 2 mom.

KRassatjanst

till 21 §
Berdkning av arbelstid
Diligensrorelsen

For diligenstjinsteman giller i stidllet for 21 § 1 mom att begrénsningsperioden
skall omfatta en kalenderménad.

till 30 §
Overlid
Diligensrorelsen
For diligenstjansteman giller inte 30 § 2 rnom.

Jarnviagsposten
For tjansteman — — — lokal 6verenskommelse.

B. Ovriga specialbestéimmelser
Bestaimmelserna under 1—V nedan avser tjinsteman i arbetstidsgrupp B.

1. Samtliga tjdinstemdn utom diligenstjdinstemdn
Tjanstgoring under natt

Om annan tjinsteman an diligenstjinsteman enligt lista fullgér egentlig arbets-
tid pA nattid (kl 22—6) under sammanlagt minst fyra timmar i genomsnitt for
vecka. erhiller han for varje pa nattid fullgjord hel timme ett sirskilt tidstillagy
av 15 minuter. Den silunda tillgodoriknade arbetstiden fAr dock uppgé till hogst
det antal timmar och minuter for vecka, som anges under III nedan.

I1. Andra tjdinstemdn dn diligenstjdnstemdn och tjinstemdn vid jirnvdgsposten

Bestimmelserna under a)—d) giller annan tjinsteman &n diligenstjinsteman
och tjansteman vid jarnvagsposten.

a) Splittrad tjanstgoring
Niar antalet — — — — vedertagna arbetsstudiemetoder.

111. Marimering av den enligt I och I1 tillgodordknade tiden



IV. Tjinstemdn vid jdrnvdgsposten

V. Diligenstjinstemdn
Bestiallningskorning
Niir diligenstjinsteman anlitas for bestillningskorning, faststills arbetstidsut-
taget under bestillningskorningen i efterhand. Arbetstid under bestillningskérning
likstiills med tjinstgoring enligt lista.

Tjinstgoringsfritt uppehall

Diligenstjansteman idger under den del av tjdnstgéringen, som omfattar fird med
diligensfordon, tillgodorikna arbetstid for tjanstgoringsfritt uppehdll enligt lista
pd annan ort in stationeringsorten i foljande omfattning.

Uppehdll hogst en timme Full arbetstid
Uppehdll mer 4n en timme Full arbetstid kl 22—6 och
men hogst tre timmar 1/4 arbetstid kl 6-—22
Uppehdll mer in tre timmar 174 arbetstid
men hogst sex timmar
Uppchall mer iin sex timmar 1/4 arbetstid kl 6—22

Ingen arbetstid kl 22—6

Tid f6r sddant uppehall (rast), som maste ske enligt 17 § forsta stycket arbetar-
skvddslagen eller 28 a § tredje stycket vigtrafikférordningen och omfattar hégst en
timme, fAr dock inte tillgodoriknas som arbetstid.

STATENS JARNVAGAR

A. Specialbestaimmelser till vissa paragrafer

Vissa definitioner

Bestiillningsperiod (for dkande personal i busstrafiktjianst)

Med bestillningsperiod forstds en tidsperiod, som stricker sig frin ingingen
av det kalenderdygn da en bestillningskorning borjar till utgdngen av det kalen-
derdygn d& bestillningskorningen slutar. Om bestiillningskérning, som pagar 6ver
kalenderdygnsskifte, pAborjas samma dygn som annan bestéllningskoérning slutar,
anses den nya bestillningsperioden dock bérja kl 0 dygnet efter det d4 den nya
bestillningskorningen paboérjades. Om bestimmelserna i 28 a § vigtrafikférord-
ningen foranleder att arbetspass instiills under kalenderdygnet nirmast efter be-
stallningskorningens slut och annan bestéllningskorning inte forekommer detta
dygn, utstriicks bestillningsperioden till det klockslag d& det instiillda arbetspasset
slutar eller, om mer én ett pass instills, till det klockslag dd det sista passetl slutar.

8011450
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till 10 §
Tjdnstemdn i allmdnhet
Viaxlingspersonal
For tjainsteman — -— — for vecka.

till 17 §
Berdkning av arbelstid

Berdakningstabeller
I stidllet — — — angiven tidsram.

till 19 §

T'jdnstgéring enligt tillfdllig lista

c) For tjansteman, som tillhér den &kande personalen i busstrafiktjinst, undan-
tas vid avstimning av arbetstidsuttaget under avstimningsperioden sidan tidspe-
riod, som ér att hinfoéra till bestillningsperiod.

Infaller ldtthelgdag under kalenderdygn, d& bestidllningskorning fullgors, utgar
tidskompensation for tjinstgoring pa sidan litthelgdag som om tjanstemannen
i stiillet tjainstgjort enligt sin normala lista.

Om lidtthelgdag infaller under kalenderdygnet nirmast efter bestillningskor-
nings slut och bestimmelserna i 28 a § viigtrafikférordningen féranleder att ar-
betspass under detta dygn instills, skall den ordinarie arbetstiden enligt 2 mom
andra stycket det oaktat minskas med hela den arbetstid, som tjinstemannen en-
ligt sin normalalista skulle ha fullgjort pa ldtthelgdagen.

Vad som sigs om bufferttid och avrikning av bufferttid under b) punkten 2
dger motsvarande tillimpning idven under tid, som ar att hianféra till bestillnings-
period.

4. Vad som sigs i punkterna 1—3 om fristdende extra arbetspass giller inte
sddan restid, som avses i specialbestimmelserna till 26 §.

till 26 §
Tillgodordkning av arbetstid vid resa m m
Driftpersonal

b) Om traktamente utgir:

Restid tillgodoriknas — — — som arbetstid.

5. For tjainsteman, som uppbir timtraktamente enligt 2 § resereglemente for sta-
tens jarnviagar och som inte ar berittigad till restidstillagg, skall — i de fall ar-
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betstid inte tiligodoriknas enligt ovan — vad som siags under punkt a) 4dga mot-
svarande tillampning for tid d& traktamente inte skulle ha utgitt om bestimmel-
serna i allmanna resereglementet agt giltighet.

till 30 §
Overtid
Tjansteman med arbetstid enligt specialbestammelserna
titl 21 §
For tjansteman, — — — inte 30 § 2 mom.

Akande personal inom driftavdelningen utom personal i
busstrafiktjanst
For Akande personal inom driftavdelningen utom personal i busstrafiktjanst

giller utover 30 § 1 mom foljande.
Som overtid anses inte arbetstid som skall avraknas frian bufferttiden.

Akande personal i busstrafiktjanst
a) For dkande personal i busstrafiktjanst giller utover 30 § 1 mom fdljande.
Om tjinsteman under bestéllningsperiod enligt lista fullgor mer arbetstid 4n den
ordinarie arbetstid, som han skulle ha fullgjort enligt eljest giallande lista, 4r den
overskjutande arbetstiden 6vertid. Denna 6vertid anses forlagd till slutet av tiden
for bestillningskorningen.
Som oOvertid anses inte arbetstid som skall avrdknas fran bufferttiden.
b) For Akande personal i busstrafiktjinst galler inte 30 & 2 mom under tid, som
ar att hanfora till bestallningsperiod.

Personal pa tagfarjor och hjalpfartyg
Bestimmelserna i — — — pa hjalpfartyg.
B. Ovriga specialbestaimmelser

I. Berikning av arbetstid i vissa fall

Zkande personal i busstrafiktjanst

Nir tjansteman, som tillhor den dkande personalen i busstrafiktjinst, anlitas for
bestallningskorning, faststills arbetstidsuttaget under bestdllningskorningen i ef-
terhand. Arbetstid under bestillningskorning, dock ej tid som infaller p4 fridag
som ingar i fridagsperiod, likstills med arbetstid enligt lista. Till bestallningskor-
ning hanfors dven sk dansbanekorning, som inte ingar i tjinstgoringen enligt
eljest gallande lista.

I frAga om berikning av arbetstid under bestallningsperiod giller foljande.

a) For tjansteman, vars tjanstgoring regelmaissigt regleras genom fast lista, far
under bestillningsperiod som ordinarie arbetstid uttas hogst den arbetstid, som
tjanstemannen under perioden skulle ha fullgjort enligt sin normala lista. Har
hela denna arbetstid inte uttagits under perioden, fir den outnyttjade arbetstiden
inte tas i ansprak.

b) Nair tjansteman, vars tjanstgoring regelmaissigt regleras pA annat satt in
genom fast lista, fatt definitivt besked om den ordinarie arbetstidens forlaggning
visst kalenderdygn innan han erhaller order om bestillningskérning under samma
dygn, ager vad som sidgs under a) motsvarande tillimpning under kalenderdygn
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for vilket tjinstemannen tidigare erhéllit definitivt besked. Har inte hela den for
bestéllningsperioden tillimpliga ordinarie arbetstiden uttagits, far tjinstemannen
tillgodorédkna sig den outnyttjade arbetstiden som fullgjord arbetstid vid berik-
ning av arbetstidsuttaget under begrinsningsperioden.

II. Tillgodordkning av arbetstid
Akande personal inom driftavdelningen
Tj)insteman, som tillhor den Akande personalen inom driftavdelningen, éger
tillgodoridkna arbetstid for tjinstgoringsfritt uppehall enligt lista i nedan angiven
omfattning. Vad som sigs om uppehall pA hemstation giller dock inte fiir dkande
personal i busstrafiktjinst.

Pid hemstation
Uppehall hégst — — — 60 minuter.

Tagfirjepersonal pd seglande fartyg
a) Tjinsteman, som — — — seglande fartyg.

1. Tidskompensation [6r tdg- eller lokledning i hemmet

IV. Tidskompensation till vakthavande driftledare

Nir tjansteman vid underhdllsomrdde inom banavdelningen fullgér hembered-
skap som vakthavande driftledare pA son- eller helgdag som ir tjinstgoringsfri
enligt lista, utgar sdrskild tidskompensation hirfér motsvarande en halv arbets-
dag. Vad nu sagts giller inte paskafton, midsommarafton eller julafton som infaller
maindag—Ilordag.

TABELL FOR — — — 56—59

till 21 §
Berdkning av arbetstid

Vikariepersonal anstédlld for stadigvarande sysselsdttning kallas fast vikarie-
personal och vikariepersonal i 6vrigt kallas tillfillig vikariepersonal.

a) For fast vikariepersonal géiller i stillet for 21 § foljande.

Begrinsningsperiod skall sammanfalla med avstimningsperiod enligt 19 § 5
mom.

Till grund for uttaget av ordinarie arbetstid under perioden viljs den i nedan-
stdende tabell angivna tid (periodtid), som motsvarar det planerade antalet tjinst-
goringsdagar for tjinstemannen under perioden. Med tjinstgoringsdagar forstas
i detta fall alla dagar under perioden utom de dagar, som enligt siarskilda fore-
skrifter ar fridagar.
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Periodtid (timmar) d3 antalet tjanstgoringsdagar ar

15 |16|17|18|1.\)‘20|21 |22|23]24|25

116 124 131 | 139 1 147 I 155 | 162 I 170 | 178 | 186 I 193

Nar tjansteman under del av begrinsningsperiod Atnjuter semester eller tjanst-
ledighet eller eljest ar frAnvarande fréin tjinstgoring eller dA han beordrats delta
i utbildningskurs, beridknas arbetstidsmattet for perioden i stillet enligt formeln
7,75% (A—B), varvid

A — antalet dagar i begrinsningsperioden minskat med planenligt antal fridagar
och

B — antalet dagar under frinvarotiden som inte utgor planenliga fridagar.

Den sAlunda beridknade tiden for begrinsningsperioden avrundas i forekom-
mande fall till ndrmast hela timtal eller, om tiden slutar pA exakt 30 minuter, till
ndarmast ligre hela timtal (reducerad periodtid).

Arbetstid somn inte utnyttjats under begrinsningsperioden fir inte tas i ansprak
efter periodens utgang.

Anmairkning:

Betraffande utbildningskurs, se anméarkning till 21 § 3 mom.

b) For tillfdllig vikariepersonal giller i stillet for 21 § foljande.

Begrinsningsperiod skall sammanfalla med avstimningsperiod enligt 19 § 5 mom.

Till grund for uttaget av ordinarie arbetstid under perioden viljs den i nedan-
stdende tabell angivna tid (periodtid), som motsvarar det antal arbetsdagar som
tjanstemannen fullgjort under perioden. Med arbetsdagar forstds i detta fall alla
dagar under perioden di tjinsteman fullgjort tjanstgéring enligt lista.

Arbetsdagar =L Arbetsdagar Periodtid
antal ; . antal . .

tim min tim min

1 7 45 13 100 15

2 15 30 14 108 30

3 23 15 15 116 15

1 31 16 124 —

3 38 15 17 131 45

6 16 30 18 139 30

7 54 15 19 117 15

. 62 20 155 -

9 69 45 21 162 45

10 77 30 22 170 30
i 85 15 23 178 15
12 93 24 186 —

Tjansteman édger under varje begrinsningsperiod Atnjuta tidskompensation i
form av tjanstgoringsfria kalenderdygn till ett antal som svarar mot antalet ar-
betsdagar under perioden dividerat med tre. Utgor det sdlunda erhlllna fridags-
{alet for perioden inte helt tal, laggs 6verskjutande tredjedelar till fridagstalet for
nidsta begrinsningsperiod.

Tjanstgoringsfritt kalenderdygn enligt dessa bestimmelser likstialls vid till-
lampningen av avtalet med fridag.

Arbetstid som inte utnyttjats under begrinsningsperioden far inte tas i ansprik
efter periodens utging.
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till 26 §
Tillgodordkning av arbelstid vid resa m m
Tjansteméan i abetstidsgrupp B

Vid s k forpassningsresa — — — av arbetstid.

Tid, som Atgir for forpassningsresa, rdknas som arbetstid. For varje kalender-
dvgn, som omfattas av sAdan resa, fAr dock som arbetstid riknas hogst 16 timmar,
nar intagen medfors vid sdvil fram- som Aterresa, och hogst 12 timmar, nir inta-
gen medfors endast i endera riktningen; dA intagen skall foljas och Overvakas

utover nimnda antal timmar, ridknas likvil all effektiv sAdan 6vervakningstid som
arbetstid.

Vid berikning — — — utfiardade tillampningsbestammelser.

till 30 §
Overtid

a) For fast vikariepersonal giller utéver 30 § 2 niom f6ljande.

Vid faststidllande av forskjutningsperiod skall den niarmast efterféljande arbets-
perioden, om denna inte ir definitivt bestimd genom faststilld lista, anses boérja
vid den tidpunkt som angetts i den preliminira planen for tjinstemannens tjinst-
goring.

b) For tillfallig vikariepersonal giller i stillet for 30 § 2 mom foljande.

Med forskjutningsperiod forstds en tidsperiod som bérjar tre timmar fére och
slutar tre timmar efter den genom lista definitivt bestimda arbetsperiod, vars
arbetstid forskjuts.

Del IV Fjirde huvudtiteln
KRIGSMAKTEN

till 27 §
Tillgodordkning av tid fér beredskap
Arbetsplatsberedskap

Tjansteman i hogst A 19 idger tillgodorikna sig tid for arbetsplatsberedskap som
halv arbetstid.

Vad som sigs i forsta stycket giller inte tjinsteman som tjinstgor vid Karlskrona
kustradiostation.

Del V Femte huvudtiteln
SOCIALSTYRELSEN

till 21 §
Berdkning av arbetstid

Vikariepersonal anstilld for stadigvarande sysselsidttning kallas fast vikarie-
personal och vikariepersonal i 6vrigt kallas tillfiallig vikariepersonal.
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a) For fast vikariepersonal géller i stéllet for 21 § f6ljande.

Begransningsperiod skall sammanfalla med avstimningsperiod enligt 19 § 5
mom.

Till grund for uttaget av ordinarie arbetstid under perioden viljs den i nedan-
stdende tabell angivna tid (periodtid), som motsvarar det planerade antalet tjanst-
goringsdagar for tjinstemannen under perioden. Med tjinstgéringsdagar forstés
i detta fall alla dagar under perioden utom de dagar, som enligt sirskilda fdre-
skrifter ar fridagar.

Periodtid (timmar) da antalet tjanstgoringsdagar ar
15 ‘ 16 | 17 | 18 | 19 ‘ 20 | 21 I 22 | 23 | 24 | 25
116 124 | 13 139 | 147 | 155 I 162 | 170 ‘ 178 I 186 I 193

Nar tjansteman under del av begrinsningsperiod atnjuter semester eller tjanst-
ledighet eller eljest ar frinvarande fran tjinstgoring eller di han beordrats delta
i utbildningskurs, beraknas arbetstidsmattet for perioden i stdllet enligt formeln
7,75xX (A—B), varvid

A = antalet dagar i begrinsningsperioden minskat med planenligt antal fridagar
och

B = antalet dagar under frinvarotiden som inte utgér planenliga fridagar.

Den silunda beriknade tiden for begrinsningsperioden avrundas i forekom-
mande fall till narmast hela timtal eller, om tiden slutar pi exakt 30 minuter,
till ndrmast lagre hela timtal (reducerad periodtid).

Arbetstid som inte utnyttjats under begriansningsperioden far inte tas i ansprak
efter periodens utgéng.

Anmirkning: :
Betridffande utbildningskurs, se anmarkning till 21 § 3 mom.

b) For tillfdllig vikariepersonal giller i stéllet for 21 § féljande.

Begransningsperiod skall sammanfalla med avstimningsperiod enligt 19 § 5
noni.

Till grund for uttaget av ordinarie arbetstid under perioden viljs den i nedan-
staende tabell angivna tid (periodtid), som motsvarar det antal arbetsdagar som
tjiinslemannen fullgjort under perioden. Med arbetsdagar forstis i detta fall alla
dagar under perioden d4 tjinsteman fullgjort tjanstgoring enligt lista.

Arbetsdagar Caciodtid Arbetsdagar pPeriodtid
antal ; . antal ) -
tim min tim min
! 7 45 13 100 45
2 15 30 11 108 30
3 23 15 15 116 15
4 31 16 124
33 15 17 131 45
6 16 30 18 139 30
a 51 15 19 147 15
8 62 20 155
4 69 15 21 162 15
e 77 30 22 170 30
11 85 15 23 178 5
12 93 24 186
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Tjansteman &dger under varje begrinsningsperiod Atnjuta tidskompensation i
form av tjinstgoringsfria kalenderdygn till ett antal som svarar mot antalet arbets-
dagar under perioden dividerat med tre. Utgor det sidlunda erhallna fridagstalet
for perioden inte helt tal, liggs 6verskjutande tredjedelar till fridagstalet fér nasta
begransningsperiod.

Tjanstgoringsfritt kalenderdygn enligt dessa bestammelser likstills vid tillamp-
ningen av avtalet med fridag.

Arbetstid som inte utnyttjats under begriansningsperioden far inte tas i ansprak
efter periodens utging.

till 26 §
Tillgodordkning av arbelstid vid resa m n
Tijinstemian i arbetstidsgrupp B

Vid resa, — — — av arbetstid.

a) Forpassningsresa anses — — — dirmed avslutats.

b) Tid for — — — ordinarie arbetstid.

c) Nar patient/elev — — — motsvarande tillimpning.

For sAdan — — — av arbetstid.

Tid, som Atgar for forpassningsresa, ridknas som arbetstid. Fér varje kalender-
dygn, som omfattas av sddan resa, fAr dock som arbetstid riknas hogst 16 timmar,
nar intagen medfors vid sivil fram- som Aterresa, och hogst 12 timmar, nir intagen
medfors endast i endera riktningen; da intagen skall foljas och Gvervakas utdver
namnda antal timmar, riknas likvil all effektiv sdidan 6vervakningstid som arbets-
tid.

Vid beridkning — — — utfirdade tillampningsbestimmelscr.

till 30 §
Gvertid

a) For fast vikariepersonal giller utover 30 § 2 mom f6ljande.

Vid faststillande av forskjutningsperiod skall den nirmast efterféljande arbets-
perioden, om denna inte ar definitivt bestimd genom faststilld lista, anses boérja
vid den tidpunkt som angetts i den preliminira planen for tjinstemannens tjiinst-
goring.

b) For tillfiallig vikariepersonal giller i stillet for 30 § 2 mom fdljande.

Med forskjutningsperiod forstds en tidsperiod som bérjar tre timmar fére och
slutar tre timmar efter den genom lista definitivt bestimda arbetsperiod, vars
arbetstid forskjuts.
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111, Bestdmmelser for sjomdtningspersonal

For tjansteman, som deltar i sjomiatningsexpedition, giller inte huvudbestim-
melserna i 2—5 kap med undantag av 28 §. For siddan tjinsteman, dock inte
anstallningshavare i reserven under tid dA han fullgor tjanstgoring som forfatt-
ningsenligt aligger honom, galler i stillet foljande sirskilda bestammelser.

STATENS NATURVARDSVERK
Specialbestammelser
till 7 §
Tjdnstemdn med tjdnstgoring pd vardag utom lorday

For tjansteman, som tjanstgér vid naturvArdsverkets undersékningslaboratorium
(luftvardssektionen) i Studsvik, giller i stillet for 7 § f6ljande.

Den ordinarie arbetstiden skall vara densamma som arbeistiden for tjinste-
mannapersonal vid aktiebolaget Atomenergi i Studsvik.



Bilaga B

KONUNGEN

(Finansdepartementet)

Hemstdllun om vissa dndringar i kungorelsen (1969: 56%) om forldggning
av arbetstid (FLK)

Avtalsverket hemstiller om iindring av kungorelsen (1969: 564) om forliggning
av arbetstid (FLK) i enlighet med vad som anges hir nedan.

1. Andringar som ror vissa tjinstemdn vid postverkel

[ anslutning till de 6verldggningar, som idgt rum mellan postverket och Svenska
postforbundet angiende tjinstemannaanstidllning av arbetarpersonal vid post-
verkets diligensrorelse, har dven vissa frAgor om arbetstidens forlaggning for
diligenspersonalen diskuterats. Postverket och Svenska postférbundet har dirvid
varit ense om att nedan redovisade dndringar bor vidtas i FLK. Andringarna giller
endast siddan personal vid postverkets diligensrorelse, som huvudsakligen fullgér
goromdl som diligensforman, reparator, diligensforare eller diligensbitriade.
Namnda personal beniamns hir nedan diligenspersonal.

Andringav 13 § FLK

Vad som sigs i siarskilda bestimmelser for postverket om forldngning av arbets-
period for distributions- och sorteringspersonal vid postanstalterna skall gilla
dven for diligenspersonal.

Andring av 16—18 och 20 §§ FLK

1 16 § forsta stycket, 17 § forsta stycket, 18 § forsta stycket och 20 § tredje
stycket dndras for diligenspersonal talet 91 att i stéllet avse talet

79 for tiden fram till hosttidtabellsskiftet 1971 och talet

8 » » efter hosttidtabellsskiftet 1971.

Andring i 0ovrigt av 18 § FLK

Vad som sigs i 18 § tredje stycket giller ej diligenspersonal. For sAdan personal
géller i stillet foljande sidrskilda bestammelser.

Av de fridagsperioder, i vilka sondag ingir, bor 17 perioder omfatta séndagen
och dirutover en ytterligare tid av minst 12 timmar. I 6vrigt bor fridagsperiod
forutom fridagen eller fridagarna omfatta en ytterligare tid av minst sex timmar.
[ frAga om fridag pA latthelgdag, som inte foregds eller efterfoljs av annan fridag,
far tiden sex timmar minskas i den man arbetsfoérhallandena kriaver det.

Avtalsverket hemstéiller om andring av 13, 16—18 och 20 §§ FLK i enlighet med
forestdende.

2. Andringar som rér vissa ljdnstemdn vid statens jarnvdgar

I anslutning till de 6verliggningar, som édgt rum mellan statens jirnvagar och
Svenska jirnvagsmannaforbundet angdende tjinstemannaanstidllning av viss icke
tjanstemannaanstilld personal vid statens jarnvigar, har dven vissa frigor om
arbetstidens forliggning for platsvakter och postbitriden vid statens jarnvégar
diskuterats. Statens jarnvdagar och Svenska jarnvigsmannaforbundet har dirvid
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varit ense om att antalet fridagar, som bor ingd i fridagsperiod, for platsvakter
och postbitriden boér kunna understiga det antal for ar, som anges i 18 § FLK,
om man lokalt enas hirom vid faststidllandet av fast lista.

Avtalsverket hemstiller om sddan dndring av FLK att vid tillampning av 20 §
tredje stycket talet 91 i ovan avsedda fall fir utbytas mot det ligre fridagstai.
som foljer av tillimpad fast lista.

3. Andringar som roér ljinstemdn vid kriminalvdrdsverkel och vissa under social-
styrelsen lydande myndigheter

I anslutning till forhandlingar om arbetstidens lingd for vikariepersonal vid
kriminalvardsverket och vissa under socialstyrelsen lydande myndigheter har
beréorda myndigheter och Svenska vardpersonalférbundet varit Ooverens om att
foreskrifterna i 12 § och 17—20 §§ FLK inte kan tillampas for s k tillfallig vikarie-
personal vid kriminalvardsverket, de statliga ungdomsvardsskolorna, de statliga
vardanstalterna for alkoholmissbrukare samt statens rattspsykiatriska kliniker.

Avtalsverket hemstiller om sidan dndring av FLK att den tillfdlliga vikarie-
personalen vid namnda verk/myndigheter blir undantagen frin foresk;ifterna i
ovan angivna paragrafer.
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A.

Bilaga 35

AVTAL

om dndring i avtalet den 31 mars 1966 om Iéneférmdner for lotspersonal
inom sjéfartsverket

1 § avtalet den 31 mars 1966 om loneférmaner for lotspersonal inom sjofarts-

verket dndras enligt foljande.

i1 A. Lotsplatsernas indelning

Texten under 1 a, 1 b, 2 a och 2 b erhaller féljande lydelse.
Lotsplatserna indelas i grupper enligt féljande.

1 a.

Stora lotsplatser eller grupp av lotsplatser med siir-
skild trafikledning:

Givle,

Stockholm med Sandhamn och Dalaro,

Milaren,

Oxelésund med Norrkoping och Arké,

Malmo,

Goteborg,

Lulea.

. Stora lotsplatser eller grupp av lotsplatser som star

under gemensam ledning:
Skelleftea,

Umes3,

Ornskoldsvik,

Sundsvall,

Furusund med Arholma,

Landsort med Nyniishamn och Sédertiilje,
Trelleborg,

Hélsingborg med Landskrona,
Halmstad,

Marstrand med Uddevalla.

Medelstora lotsplatser eller grupp av lotsplatser
som stir under gemensam ledning:

. Soderhamn,

Svartklubben,

Visby,

Kalmar,

Karlshamn,

Ahus.

Kalix,

Hudiksvall,

Vistervik med Krékelund,
Oskarshamn,



Karlskrona,
Lysekil.

II B. Lénegradsplacering

Stycket narmast fore Allmdnna évergdngsbestiinmelser (se avtalet den 30.6.1967
om idndring i avtalet den 31.3.1966 om l6neférméner for lotspersonal inom sjo-
fartsverket) ersitts med féljande nya text.

Utan hinder av bestimmelserna under grupp 1 och grupp 2 a) att antalet tjins-
ter som forste lots i A 19 skall utgora 80 resp 40 % av antalet lotsar vid lotsplat-
sen eller gruppen av lotsplatser mi arbetsgivaren medge att lots i A 17 erhéller
personlig placering i A 19 (forste lots) om si anses skiligt i samband med om-
flyttning av lotspersonal.

B. Avtalsverket sluter detta avtal under forbehill om Kungl Maj:ts godkén-
nande. Avtalet giller fr o m den 1 maj 1970.

Stockholm den 24.6.1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statstjanarkartellen Statstjinstemannens riksférbund
Ake Backlund Berne Palvall
Sveriges akademikers central- Tjanstemédnnens centralorganisations
organisation statstjanstemannasektion

Jan Skoglund Thorsten Holm
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Bilaga 36

AVTAL

om dndring i specialbestimmelserna till AST

A. For sjofartsverket gillande specialbestimmelser till 15 § AST erhaller fol
jande dndrade lydelse.

Sjofartsverket

1. Forste lots eller lots, som tillhér nidgon av lotsplatserna Luled, Ornskoldsvik,
Gavle, Stockholm, Landsort, Midlaren, Oxelosund, Malmo, Goteborg eller Marstrand,
Atnjuter 16n enligt den loneklass vars nummer med tva enheter overstiger numret
for den loneklass i vilken han ar placerad. Vad nu sagts géller dock inte den som
ir stationerad i Dalaro, Siavo eller Arko.

Tjansteman som — — — for tjanstetilltradet.

2. Forste lots eller lots, som tillhér Umed lotsplats eller som tillhér Sundsvalls
lotsplats och iar stationerad i Sundsvall, Furusunds lotsplats och &r stationerad i
Furusund, Stockholms lotsplats och é&r stationerad i Dalar6 eller Hilsingborgs
lotsplats och ir stationerad i Hailsingborg, Atnjuter 16n enligt den loneklass vars
nummer med en enhet Gverstiger numret for den loneklass i vilken han ar place-
rad.

(Overgangsbestammelser:

1. Forste lots eller lots, som den 31 december 1966 var stationerad i Géavle, Malmo, Halsingborg
eller Gioteborg, dtnjuter 1on enligt den loncklass vars nummer med en cnhet dverstiger numret
f6r den lineklass enligt vilken 1on eljest skulle ha utgatt pa grund av punkt 1 eller 2. Vad nu
sagts giller dven sddan reservlots som niamnda dag var statlionerad pa nigon av angivna orter

och som den 1 januari 1967 erholl anstillning som firste lots ¢ller lots vid samma lotsplats och
uppfyllde villkoren fir placeringi A 17.

Tjansteman som — — — fore tjdnstetilltradet.

2. Tjansteman, som -— — — eller 2.

B. Avtalsverket sluter detta avtal under forbehAll om Kungl Maj:ts godkinnan-
de. Avtalet giller f om den 1 maj 1970.

Stockholm den 24.6.1970

Statens avtalsverk

K-L Uggla
Statstjanarkartellen Statstjiinsteméannens riksférbund
Ake Backlund Berne Palvall
Sveriges akademikers Tjinstemidnnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Jan Skoglund T horsten Holm



AVTAL

Lonegradsplacering av vissa tjdinster vid datamaskincentralen [6r administrativ
databehandling (DAFA), samt den hdrav foranledda omorganisationen av data-

maskincentralen vid statistiska centralbyrdn (SCB)

13

Efter forhandling enligt 20 § ATF rérande DAFA och SCB, datamaskincentra-

len och programmeringscentralen traffar parterna féljande avtal.

2§

I frAga om lonegradsplacering m m for tjanster som anges i nedanstiende for-
teckning géller vad som framgar av forteckningen.

Enhet Funktion J.iinegrad

DAFA
Planering och utveckling Planeringschel G1
Kundkontakter............... Byradircktor A 30
Problemorienterad service. .. ... Avdelningsdirektér B S
Driftsystemservice. . ........... » B5
Centralplanering............... » B3
Drift..... ... ... . ... ... Avdelningsdircktor B7
Pataregistrering. .............. Byradirektir A 20
Maskindrift. .......... ... . ... Avdelningsdirektor R5
Driftservice................... Byradirektor A28
Administratlion...... ... ... Byradirektor A 3e
Personal . .. ..... ... ... ...... » A 26
EKkonomi, redovisning. ......... » A 26
Intendentur................... Byraintendent A 19
SCB dalamaskincentralen

Dircktor C1
Metod och driftsystem......... Avdelningsdirektor B
Planering..................... Byradirektor A 30
Dalaregistrering............... Forste byrasckreterare A23
Maskindrift. . ........ .. ..., Byradirektor A 30
Administrativ service.......... Byraintendent A9
SCHB programmeringscentralen

Avdelningsdirektor B 6
Metod och utbildning. ......... Byradirektor A28
Produktlon................... » A 3¢
Administrativ service. .. ....... Forste byrdintendent A23

38

Den som niarmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehéller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 2 § har inte pA grund av avtalet ratt till de formaner som foljer av 2 §.
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48

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl Maj:ts godkdnnande.

58§
Avtalets 2 och 3 §§ giller fran 1.7.1970 och med samina giltighetstid som det di
géallande ATF.
Stockholm 26.6.1970

Statens avtalsverk
B Jirstam

Sveriges akademikers Tjansteméannens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion

Jan Skoglund Christer Lemmel
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Bilaga 38
AVTAL
om lénegradsplacering m m fér tjdnster som forste medicinsk-leknisk assistent
18

For innehavare av tjinst som forste medicinsk-teknisk assistent tillimpas niagon
av foljande befordringsgéngar.

Lénegrad Anstdtlningstid
A1 12 mdnader

A 14t

Lonegrad Anstdllningstid
A 15 12 minader

A 16

Lénegrad Anstdllningstid
A 16 12 méanader

A 17

Tjanstemannen placeras i den ligre lonegraden inom befordringsgangen tills
han efter foreskriven utbildning kan tillgodorikna sig 12 anstéallningsméanader.

For befordringsgéngarna skall tillimpas bestimmelserna i 7--9 §§ ATF samt de
under avdelning D i bilaga 4 till ATF angivna gemensamma specialbestaimmelser-
na (punkt a) —¢) ).

Prolokollsanleckning
Parterna har forutsatt att faststallande av tilamplig befordringsging sker i verensstimmelse
med vad som tillimpas i fraga om befordringsging for forste lahboratorieassistent vid sjukhus.
28§
1 specialbestimmelserna del V till 10 § 12 §, 25 § 29 § 4 mom och 30 § AST
meddelade foreskrifter for forste laboratorieassistent vid sjukhus skall iga mot-
svarande tillampning pa forste medicinsk-teknisk assistent.

38
Avtalsverket sluter detta avtal under foérbehall om Kungl Maj:ts godkiinnande.

48
Avtalet giller from 1.7.1970 och med samma giltighetstid i 6vrigt som det da
gallande ATF.
Stockholm den 24 juni 1970

Statens avtalsverk

B Jirstam
Statsanstialldas forbund Statstjanstemannens riksférbund
Ake Backlund Berne Palvall
Sveriges akademikers Tjinsteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjanstemannasektion
Jan Skoglund Th Holm

1 For sddan tjinst som forste medicinsk-teknisk assistent som ar avsedd for stindig natt-
tjdnstgoring giller endast denna befordringsgang (lonegraderna 13--14).

9—014450



Bilaga 39

AVTAL

om lénegradsplacering fér vissa tjdnster vid stalens vattenfallsverks produktions-
avdelning i Ringhals

18
Efter forhandling enligt 20 § ATF rorande produktionsavdelningen i Ringhals
iraffar parterna féljande avtal.

28
I fraga om lonegradsplacering m m for tjinster som anges i nedanstiende for-
teckning giller vad som framgér av férteckningen.

Funktion Enhet I.énegrad
Driftchef........ . ... ... ... C1
Assistent ... ... ... oL A 26—28
Assistent . ... ... ... . oL Lo A 23—-26
Forste driftingenjor............ aggr 1 BS
Assistent............. ... oL aggr 1 A 2128
Skiftingenjor. ................ .aggr 1 A 21—-23*
2:e man..... 50G006000800000604 aggr 1 A 19-—-21°
Jeman........... ..., aggr 1 A18
4deman ... ... .. aggr 1 A18
Seeman......... ... ager 1 A 16
Geman...................... aggr 1 A1d
Verkmistare.................. aggr t/aktivt avfall A19
IForste driftingenjor............ aggr 2 B5
Assistent. ... .. ....... ... .. .. aggr 2 A 2128
Skiftingenjor.................. aggr 2 A 21—-23*
2emMan. .. ... .. apgr 2 A 1921+
Jeman............. ... aggr 2 A18
deeman..........oial aggr 2 A 16
Seeman...... ... ... aggr 2 A1
Avdelningsdirektor. . .......... underhall B5S
Tngenjor. ..........coov. ... underhdtl/tekn spec A19—28
Planeringsingenjor............. underhdll/planering A25
Arbetsberedare................ underhdll/planering A17—19
Ingenjor.......... ... .. .. ... underhdall/kontrollavd instr A 2527

underh
fngenjor...................... underhall/kontrollavd insir A 21—-23
underh
Ingenjor.......... ... ... ..., underhall/fels6kning provning A17—-23
Verkmdstare. . ................ underh&ll/allmint A19
IForste verkméstare. ... ... ..... underhall/mek o el underh A21
Verkmistare.................. underhall/grupp 1 A19
Verkmastare.................. underhall/grupp 2 A19
Verkmadstare. ................. underhdll/allm underh A 17
Avdelningsdirektér.. ... ....... tekn kont BS5

* Anmdrkning

Tjdansteman som anstélles i lonegrad A 21 resp lonegrad A 19 for tjanstgoring som skift- och
kontrollrumsingenjor skall uppflyitas till lonegrad A 23 resp lonegrad A 21 1.7.1972 {6r aggr 1
och 1.7.1973 for aggr 2 under forutsidtining att han da uppfyller reaktorforlaggningskommitténs
krav for godkdnnande.
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Funktion Enhet Lonegrad
Ingenjor...................... tekn kont/kemi A 25—27
Ingenjor. .......... ... ...... tekn kont/kemi A 17—23
Ingenjor...................... tekn kont/stralskydd arbetar- A 23-—-27

skydd
Ingenjor...................... tekn kont/strdlskydd arbetar- A 19—23
skydd '
Ingenjor...................... tekn kont/tekn grupp A 24—28
Programmerare/systemman. . ... tekn kont/tekn grupp A 19—25
Byraassistent . .. .............. kameralkont A 19
38

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl Maj:ts godkinnande.

48

Avtalet giller fran 1.5.1970 och med samma giltighetstid i 6vrigt som det d.’ii gal-

lande ATF.
Stockholm den 7 april 1970

Statens avtalsverk

Birger Sandberg

Sveriges arbetstedarefoérbund -

Kurt Sundberg



Bilaga 40

AVTAL

om dndringar i AST

Sedan Kungl Maj:t 18.2.1970 uppdragit it statens avtalsverk att forhandia om
arvoden m m for viss personal vid sjobefilsskolorna med uppgifter som samman-
hinger med pedagogisk planering, tillsyn av institution m m triffar parterna fol-
jande avtal.

18
Specialbestimmelserna till AST dndras pa sitt som framgar av bilaga 1.
28
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehall om Kungl Maj:ts godkiin-

nande, giller f o m 1.7.1970 och med samma giltighetstid i dvrigt som AST.
Stockholm 29.6.1970

Statens avtalsverk

Birger Sandberg
Statstjinarkartellen Sveriges akademikers
Ake Backlund centralorganisation
Kjell Eriksson
Statstjinsteminnens Tjinsteminnens centralorganisations
riksforbund statstjdnstemannasektion

Jan Neumiiller Gun Lundquist
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Bilaga 1
Del XV Undervisningsvisendet Avd A
Grundskolor, Gymnasier m m
Specialbestimmelser
till 29 § 2 mom
Uppdragstillagg
Nedan angivna — — — f6ljande sammanstillning.
Omrade Tjdnsteman RBelopp f6r ménad, kronor
Sjobefalsskolor Lérare, som ar bibliotekarie 148
Larare, som enligt sirskilt for- 288;
ordnande ar huvudlarare dock skall {6r larare, som enligt
sarskilt feérordnande 4r huvud-
larare i nigot av iimnena eler|
amnesgrupperna radiotelegrafe-
ring, reglementen och instruk-
tioner samt trafikteknik pa ra-
diotelegratistlinje samt signale-
ring pA nautisk linje uppdrags-
tilligget utgora 231 kromor
Lirare, som enligt sarskilt fer- 288
ordnande dr institutionsfore-
standare
Liararhogskolor Larare, som — — — i Goteborg | 1 046!
1 Gallerfrom — december 1968,
3 Giller fr o m — — — juli 1969.
3 Galler buvudldarare — — — stycket skolsladgan.
4 Galler institutionsforestandare stycket privatskolstadgan.

8 Galler fr o m — — — 90 kronor.



Bilaga 41

OVERENSKOMMELSE

Statens avtalsverk skall hos Kungl Maj:t hemstidlla om &dndringar i gillande be-
stimmelser angiende reservpension och diaremot svarande engingsbelopp enligt
foljande. .

1. Beloppet av reservpension skall férhdjas med 3,0 % for ar 1970.

2. Bestammelserna om reglering av reservpension som sammantriffar med stat-
ligt reglerad 16n eller personalpension eller med motsvarande formén p4 grund av
anstillning hos riksdagen och dess verk upphavs.

3. Bestammelserna i 3—5 §§ kungorelsen 1962: 661 angiende samordning av
reservpension med tilliggspension enligt lagen om allmén forsikring dndras en-
ligt foljande.

38
Riktnivan skall motsvara summan av reservpensionen och en med poéngars-
faktorn 0,85 beridknad tilliggspension.
Hirvid skall — — — motsvarande tillimpning.

48
Om poingarsfaktorn for den tilliggspension, som pensioniren Atnjuter, Gversti-
ger 0,85, skall reservpensionen minskas med si stor del av tilliggspensionens be-
topp, som svarar mot férhillandet mellan & ena sidan poéngirsfaktorn minskad
‘med talet 0,85, 4 andra sidan poingérsfaktorn.

5§

Paragrafen upphivs.

Vid tillampning av 2 § niamnda kungorelse skall med reservpensionens grund-
belopp forstds omreglerad pension enligt kungorelsen 1947: 657.

4. Mot reservpension svarande engingsbelopp (kapitaliserat viarde) skall — utan
andring av gillande forsdkringstekniska grunder — beridknas med utgingspunkt
fran omreglerad pension enligt kungorelsen 1947: 657.

5. Engéngsbelopp skall, efter diarom gjord framstillning, kunna utbetalas i del-
poster under en tid av hogst fem éar.

G. 1 1943 ars veservbefilskungorelser stadgad ratt for dodsbo att uppbira ett
belopp utgérande skillnaden mellan den reservpension som inalles utgitt eller
kommer att utghd och beriknat engingsbelopp infores betriffande 1927 &rs reserv-
befilsforordningar och motsvarande senare férordningar.

Anmarkningar:

1. Vid tillampning av vad som sigs i punkten 2 ovan skall pension beridknad med utgdngspunkt
fran grundbelopp, vari ingar dyrtidstilligg 4 proportionellt tilliiggsunderlag, utbytas mot pension
beriknad med utgangspunkt fran grundbelopp, vari ingar dyvrtidstilligg 4 forhojt tilliggsunder-
lag.

2. Vad i punkterna 3 och 4 sigs om omreglerad pension enligt kungorelsen 1947:657 skall avse
grundbelopp, vari ingar dyrtidstillagg 4 forhojt tilliggsunderlag.
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7. Andringarna enligt ovan skall i friga om punkterna 2 och 4 gilla from
1.1.1970 och i frdga om punkterna 3, 5 och 6 frin den tidpunkt di Kungl Maj:ts

foreskrifter hiarom trider i kraft.

Protokollsanteckning:
Det forutsitts att i punkten 3 ovan avsedda samordningsbestimmelser skall kunna bli [éremal

for overldggningar om édndring sker av grunderna f6r berikning eller tidpunkten f6r utgivande
av allmin tilldgspension.
Stockholm den 7 juli 1970

Sveriges akademikers
centralorganisation

Kjell Eriksson

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén
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Bilaga 42
FORSLAG
betriffande lénestallningen for vissa tjdnster vid riksdagens kammare, utskott och
forvallningskontor
Kammarsekreterare lonegrad C &
Direktor for riksdagens forvaltningskontor > CH
Sekrcterare hos konstitutionsutskottet > C 4
Byrachef, forvaltningskontoret, enheten for
administrativa frigor » C 21
Stockhohu 26.10.1970
Riksdagens forvaltningskontor
Magnus Huss
Ovanstiende forslag lamnas utan erinran
Statstjanstemiannens Sveriges akademikers Tjanstemiannens central-
riksféorbund centralorganisation organisations stats-
tjiinstemannasektion
Jan Neumiiller Mats Bérjesson Anne-Marie Buckan

1 jamte avloningsforstarkning, f. n. 373 kronor for manad.
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Bilaga 43

om lénegradsplacering av vissa tjdinster m. m. vid riksdagens kammare, utskott

och férvaltningskontor

Under forutsiittning att 1971 ars riksdag bekriftar vissa grundlagsandringar
med avseende pa utskottens organisation skall i nedanstdende forteckning angivna
tjanster vara placerade i de 16negrader som framgar av forteckningen.

Talmannens kansli
1 assistent (handsekreterare)

Enkammarriksdagens kansli
1 bitr. sekreterare

2 bitr. sekreterare

1 avdelningsdirektor

Inre kanslifunktionen

2 forste byrasekreterare
3 Kkanslister

Stomprolokollet

1 stomnotarie

1 forste byraassistent
1 byraassistent

Stenograferna

5 forste stenografer
9 L-stenografer
6 A-stenografer
4 reservstenografer

Utskottsorganisationen

14 sekreterare

1 internationell sekreterare
3 foredragande (KU)

6 bitr. sekreterare
11 bitr. sekreterare

1 forste byrasekreterare/byradirektor
2 byraassistenter (NU + InU + CU, UU

bl. a. Europaradsfragor)
7 Kkanslister
9 kontorsskrivare
7 kansliskrivare

' 1. n. 373 kronor for manad

AlS

C2
2 550 krjman
Bo

A 24
A 17

3 400 kr/man
A 21
A19

Arvode motsv. lonegrad A 26
A 27

Arvode motsv. lonegrad A 21
Exp. arvode 2 500 kr/ar

+ 35 kr/tim

C 3 + avloningsférstarkning?!
C 3 + avloningsforstarkning!
C 2 + avloningsférstiirkning?
C1
Cl1
A2
1

5

p; (arvode enligt lonegrad A 13
under sessionstjanstgoring)

2 f. n. 373 kronor fér manad. Utgar endast vid fylinadstjinstgoring som byvrachef vid riks-

tagens ombudsmannaexpedition.
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Forvaliningskontoret

Enheten for intendenturfrdgor

1 ingenjor A 23
1 intendent A 21
1 ingenjor A19
1 tekniker A 17
1 tekniker A 15
1 forste reparator A 13
1 verkmistare A 17

Vaktmiaslarorganisalionen

Kammarservice

1 exp. forestindare A 17
2 dvervaktmistare A 15
14 forste expeditionsférmin A 13

Gemensam service

1 exp. f6restdndare A 17

2 dvervaktmistare A 15

5 forste expeditionsformin A 13

1 receptionist A 13
12 {orste riksdagsvaktmastare A 11

8 riksdagsvaktmastare hogst A 9
Tryckeriexpeditionen

1 exp. férestandare A 17

1 6vervaktmaistare A15

6 forste riksdagsvaktmistare All

1 kansliskrivare A1l
Enbheten {ér administrativa {rdgor
Kanslidetaljen

1 avdelningsdirektor B6

1 byraassistent A 19
{.0ne- och pensionsdetaljen

1 kansliskrivare A1l
Enheten fir riksdagstryck

4 korrekturlidsare A 23

4 korrekturldsare Arvode motsv. loneklass A 24
Riksdagens upplysningstjanst

1 byrachef C2

2 byrAdirektérer/avdelningsdirektorer hogst B &

4 byradirektorer hogst A 28

1 assistent A 17

1 Kkontorsskrivare A 13

28

Bilaga B till allmént tjansteforteckningsavtal betraffande tjanster vid riksdagen
och dess verk (RATF) idndras enligt foljande.

Riksdagen
Tjinst som kammarsekreterare, konstitutionsutskottets sekreterare, direktor och

chef for riksdagens forvaltningskontor samt byrichef vid forvaltningskontorets
enhet for administrativa fragor.

Riksdagens verk:
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35§
Bilaga H till RATF: timarvodet andras till kr. 35: —.

48
Bilaga 2 till allméant avioningsavtal for tjinstemian hos riksdagen och dess verk

(RAST) éandras enligt foljande.
till 23 § AST

Utgar
till 29 § 2 mom. AST

Uppdragstilldgy
Till en forste stenografl at vilken genom sarskilda foreskrifter uppdrages att,
utover honom normalt Avilande arbetsuppgifter, organisera stenografers tjiinst-
goring och liknande uppgifter utgdrr under sessionstid ett uppdragstilligg med
200 kr. for manad.
till 29 § 3 mom. AST

Stdllforetrddartilldgg

Forsta stycket utgar.

5§

Den som narmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehéller
tjanst i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjinst som anges
i 1 § har inte pA grund av avtalet ritt till de formaner som féljer av namnda pa-
ragraf.

6 §
Jvergangsbesldmmelse

For tjansteman, som niarmast fore ikrafttriidandet av detta avtal dtnjuter arvode

enligt viss l6neklass jaimte personlig 16nefvllnad, skalt, vid 6vergang till tjinst med

arvode enligt viss l6negrad, arvodet utgé enligt den loneklass, vars belopp narmast
overstiger det tidigare Atnjutna arvodet jamte den personliga I6nefylinaden.

78
Detta avtal giller frin den tidpunkt da den nya organisationen trader i kraft och
med samma giltighetstid som det d& gidllande RATF.

8§
Riksdagens forvaltningskontor sluter detta avtal under foérbehdll om godkin-
rande av forvaltningskontorets styrelse och av riksdagens l6nedelegation.
Stockholm 26.10.1970

Riksdagens forvaltningskontor
Magnus Huss

Statsanstilldas férbund Statstjanstemiannens riksférbund
dke Backlund Jan Neumiiller
Sveriges akademikers Tjanstemédnnens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjinstemannasektion

Mats Borjesson Anne-Marie Buckau
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Bilaga 44

AVTAL

18§
Bilaga 2 till allmént arbetstidsavtal for tjinstemin hos riksdagen och dess verk
(RARB) éndras enligt foljande.

Specialbestimmelser
till 4 § ARB

Arbetstidsgrupp B
Den inre riksdagsforvaltningen

Tjansteman med tjinstgoring som verkmaistare, hantverkare eller forste repara-
tor vid detaljen teknisk service hianfors till arbetstidsgrupp A.

Riksbanken

28
Denna andring i RARB gailler fr. 0. m. 1.1.1971.

38
Riksdagens forvaltningskontor sluter detta avtal under forbehall om godkinnan-
de av forvaltningskontorets styrelse och av riksdagens lénedelegation.
Stockholm 26.10.1970

Riksdagens forvaltningskontor
Magnus Huss

Statsanstilldas forbund Statstjansteménnens riksférbund
Ake Backlund Jan Neumdiiller
Sveriges akademikers Tjanstemannens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjanstemannasektion

Mats Borjesson Anne-Marie Buckau
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AVTAL

om vissa dndringar i ortsgrupperingen enligt AST i anledning av
kommunsammanslagningar

Orter inom foljande kommuner — vilka upphor att vara sjilvstandiga kommu-
ner med utgingen av ir 1970 — uppflyttas fran ortsgrupp 4 till ortsgrupp 5, nim-
ligen

inom Stockholms lan: Grédinge kommun (uppgar i Botkyrka kommun) samt

inom Jamtlands lin: Brunflo kommun (uppgir i Ostersunds kommun) och
Hackds kommun (uppgir i Bergs kommun sivitt angdr Hackas forsamling och it
Ostersunds kommun savitt anglr Sunne och Nis forsamlingar).

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl. Maj:ts godkinnande.
Avtalet giller f om den 1 januari 1971.

Stockholm den 2 juli 1970

Statens avtalsverk

4 Stdhlberg
Statsanstilldas forbund Statstjansteméannens riksforbund
Morgan Maltson Berne Palvall
Sveriges akademikers central- Tjansteminnens centralorganisa-
organisation tions statstjinstemannasektion

Kjell Eriksson Henry Lunde
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OVERENSKOMMELSE

Statens avtalsverk skall bos Kungl. Maj:t hemstélla om utfidrdande av pensions-
bestimmelser av nedan angiven innebérd.

1. For anstéllningshavare som — pa grund av beslut i anslutning till 1965 Airs
anstéllningsutrednings skrivelser den 30 december 1968 och den 14 oktober 1969
— oOvergitt fran anstillning enligt kollektivavtal for arbetare till anstédllning som
tjansteman skall gilla foljande.

Anstéllningshavaren skall, om det &r till fordel for honom i pensionsbidnseen-
de, vid fortlopande innehav av den anstéllning till vilken han 6vergitt bibehallas
vid pensionsion enligt den loneklass som vid 6vergdngen var tillamplig fér den
pensionsloneklass till vilken han di var hdnford. Som forutsittning barfor skall
dock gilla att anstillningshavaren vid 6vergdngen har mindre &n fem ar kvar till
pensioneringsperiodens nedre grins eller eljest under den ndrmast fore over-
gingen forflutna femarsperioden fortlopande varit hinford till namnda eller hogre
pensionsloneklass.

Aven om i foregldende stvcke angiven forutsittning inte foreligger skall vad dar
sdgs dga motsvarande tilliimpning i frdga om den som vid évergdngen var hanford
till eller, vid bestimmande av pension, skulle anses vara hanford till viss pen-
sionsloneklass pa grund av foreskrifter i

a) 5§ 7 mom OB SPR jamfort med kungl brevet den 5 juni 1963 angdende pen-
sionsloneklass i vissa fall,

b) o6vergingsbestimmelserna till statens avtalsnamnds cirkuldr den 16 juni 1965
anglende grunder for inplacering i pensionsléneklasser av arbetare i statens tjinst
eller

c) anvisningarna till nimnda cirkulir avseende undantag i vissa fall frin ned-
flyttning i pensionsloneklass.

2. For foljande anstidllningar vid postverket skall gilla pensioneringsperiod 1:
diligensférman,

reparator vid diligensrorelsen,

diligensforare samt

diligensbitride.

Stockholm den 7 september 1970

Statens avtalsverk Statsanstilldas forbund
Gunnar Andrén Carl Bladh
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om lonegradsplacering av vissa tjdnster vid riksskatteverket

i:fter slutlig forhandling enligt 20 § ATF med anledning av inrédttande av riks-

skatteverket (prop. 55/1970) traffar parternafoljande avtal.

I fraga om lonegradsplacering for tjanst som anges i nedanstiende forteckning
galler vad som framgar av forteckningen. Nar tjanst enligt forteckningen ér pla-
cerad i hogst viss l6negrad far arbetsgivaren bestimma att tjansten skall vara pla-
cerad i ligre lonegrad in den sdlunda angivna. Nir tjanst ar placerad inom visst
lonegradsintervall fir arbetsgivaren besluta om tillamplig l6negrad inom inter-

vallet.
Tjanst nr Funktion Lonegrad
Verksledningssekrelariat
0100 bd, fbs, bs, am hogst A 28
0101 pressombudsman BS
Altmdnna ombude!
0200 allmiant ombud C2
0201 avdelningsdircktor B 6
0202 » B 6
0203 byradirektor A28
0204 » A 26
0205 avdelningsdirektor B6
0206 byraassistent A 21
V207 kansliskrivare A1l
Administralion
Personaladministration
1100 byradirettor A 30
1110 fbs, bs, am hogst A 24
1111 fbs, bs, am hégst A 21
1112 assistent A1d
1113 kontorsskrivare A 13
1114 assistent A15
1115 kontorsskrivare A13
1120 fbs, bs, am higst A 24
1130 assistent A 15
1131 kansliskrivare All
1132 kontorsbitride A 3/9
1140 assistent A 15
1111 kontorsskrivare A13
1142 kontorsbitrade A 3/9
1150 assistent Al15
1151 kansliskrivare A1l
1152 ] All
) Al

1153
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Tjdnst nr IFunktion Lonegrad
1154 kontorsbitrade A 3/9
1135 » A 3/9
1156 » A 3/9
1157 » A 3/9
1158 » A 3/9
1159 » A 3/9
1160 kontorsskrivare A 13
1161 kontorsbitriade A 3/9
1162 » A 39
1163 » A 3/9
1164 » A 3/9
1170 assistent A 15
(GD: s sekreterare)
1171 kontorsskrivare A 13
(Od: s sekreterare)
1172 kansliskrivare A1l
1173 » A1l
1174 » A 11
1180 » A 11
1181 kontorsbltride A 3/9
1182 » A 3/9
1183 » A 3/9
1190 kontorsskrivare A 13
1191 kontorsbitrade A 3/9
Utbildning. information
1200 chef Ct
1201 byradirektor A 30
1202 bd, fbs, bs, am hogst A 28
1203 bd, fbs, bs, am hogst A 28
1204 bd, fbs, bs, am hogst A 28
1205 fbs, bs, amn hogst A 24
1206 bd, fbs, bs, am hogst A 28
1207 assistent A15
1208 kontorsskrivare A 13
1209 kansliskrivare A 11
1210 kontorsbitride A 3/9
Ekonomi
1300 byradirektor A 30
1310 » A 28
1311 forste byrdintendent A 23
1312 assistent A 15
1313 kontorsskrivare A 13
1320 assistent A15
1321 kansliskrivare All
1322 kontorsbitride A 3/9
1323 » A 3/9
1330 assistent A 15
1331 kontorsbitride A 3/9
1332 . A 3/9
Intendentur
1400 forste byrdintendent A 24
1410 byradintendent A 21
1411 tryckeriforman A15
1412 tryckare A1l
1413 ' A1l
1414 expeditionsvakt A 4/9
1415 » A 4/9
1416 »

A 4/9



Tjanst nr Funktion Lonegrad
1417 expeditionsforman A13

1418 expeditionsvakt A 1/9

1419 » A 4/9
1420 » A 1/9
1430 materialforvaltare A 13

1431 expeditionsforman A13

1432 expeditionsvakt A 4/9
1435 » A 4/9

1434 » A 4/9
1435 . A 4/9
Riéttsdrenden

2100 avdelningsdirektor B 6

2101 byradirektor A 30

2102 » A 28

2103 avdelningsdirektor B 6

2104 byradirektor A28

2105 » A 30

2106 » A 30

2107 » A 30

2110 avdelningsdirektor B6

2111 byradirektor A 30

2112 » A 28

2113 » A28

2114 » A28

2120 » A 26

2121 kontorsskrivare A 13

2130 byradirektor A 28

2131 kontorsskrivare A3

2132 kontorsbitrade A 3/9

T axering och uppbird

Taxering

3100 chef C1

3101 avdelningsdirektor B35

3102 hd, fbs, bs, am hogst A 28
$103 avdelningsdirektor B5

3104 bd, fbs, bs, am hogst A 28
3105 fbs. bs, am hogst A 24
Uppbtird

3200 avdelningsdirektir B 6

3201 byradirektor A28

3202 fbs, bs, am hogst A 24
3203 fbs, bs, am hogst A 24
3204 fbs, bs, am hiogst A 24
3205 fbs, bs, am hogst A 24
3206 amanuens A 18/22
3207 byraassistent A19

3208 kontorsskrivare A13

3209 kontorsbitrade A 3/9
3210 kansliskrivare A1l

3211 » A ll

3212 » A1l

3213 kontorsbitride A 3/9
3214 A 3/9
Kupongskatt

3300 byrddircktor A 30

3301 » A 26

10014450
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Tjanst nr FFunktion I.onegrad
3302 byraassistent A 17
3303 Kontorsskrivare A13
3304 kansliskrivare Alt
3305 » A1l
3306 » All
3307 » All
3308 » All
3309 kontorsbitrade A 3/9
3310 » A 3/9
3311 ’ A 3/9
3312 b A 3/9
3313 » A 3/9
Sjomansskatt

3400 byradirektor A 30
Indirekt skatt

Merviardeskatt

4100 chef c1
4101 byradircktor A 30
4102 bd, fbs, bs, am hogst A 28
4103 byradirektor A 30
4104 bd, fbs, bs, am hogst A 28
4105 byraassistent A19
4106 kontorsskrivare A13
4107 kontorsbitrade A 3/9
Punktskatter

4200 chef Cc1
4201 avdelningsdirektor B 6
4210 byradirektor A 30
4211 ’ A28
4220 » A 26
4221 byraassistent A17
4222 kansliskrivare A 11
4223 kontorsbitrade A 3/9
4224 forste byraintendent A 23
4225 byraassistent A 17
4226 kansliskrivare All
4227 » All
4228 kontorsbitrade A 3/9
4230 byradirektor A 26
4231 forste byrdinspektor A 22
4232 byraassistent A 17
4233 kontorsbitrade A 3/9
4240 byradirektor A 28
4241 » A 26
4242 ’ A 26
4243 byraassistent A 17
4244 » A 17
4245 kansliskrivare A1l
4246 kontorsbitrade A 3/9
4247 ’ A 3/9
4248 ’ A 3/9
4249 » A 3/9
4250 » A 3/9
4251 8 A 3/9
4252 forste byrdinspektor A 23
4253 kontorsskrivare A13
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Tjdnst nr Funktion l.enegrad
4260 byrddirektér A 28

4261 férste byrdinspekter A 22

4262 byraassistent A 17

4263 kansliskrivare A1l

4264 kontorsbitrade A 3/9
4265 ) A 3/9
4266 ' A 3/9

4267 » A 3/9

4268 férste byrdinspekteér A 22

4269 kansliskrivare A 11

4270 ferste byrdinspekter A 24

4271 assistent A 15

4272 kansliskrivare A 11

4273 » A 11

4274 kontorsbitrade A 3/9

4275 ' A 3/9
4276 ’ A 3/9
4277 » A 3/9

4278 ’ A 3/9
4279 kontorsskrivare A 13

4280 kontorshitrade A 3/9

4281 ’ A 3/9
Konlrell ech revision

Kontroll

5100 chef C1

5101 avdelningsdirckter B 6

5102 » B 6

5103 » B 6

5104 ’ B 6

5105 » B 6

5106 bd, fbs, bs, am hegst A 28
5107 fbs, bs, am hegst A 24
5108 fbs, bs,am hegst A 24
5109 byradirekter A 30

5110 assistent A 15

5111 kontorsskrivare A 13

5112 kansliskrivare A1l

5113 kontorsbitride A 3/9
Revision

5200 chef Ci1

5201 avdelningsdirektor B 6

5202 » B 6

5203 » B 6

5204 ' B 6

5205 » B6

5206 bd, fbs, bs, am hegst A 28
5207 bd, fbs, bs, am hogst A 28
5208 bd, fbs, bs, am hogst A 28
5209 bd, fbs, bs, am hogst A 28
5210 ferste byriassistent A 21

5211 kontorsskrivare A 13

5212 ’ A 13

5213 kontorsbitrade A 3/9
Driftteknik

U'tveckling

7100 avdelningsdirektor B7

7101 byradirekter A 30
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Tjanst nr Funktion Lonegrad
7102 fbs, bs, am hogst A 24
7103 fbs, bs, am hogst A 24
System

7200 avdelningsdirektor B7

7210 byradirektor A 30

7211 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7212 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7215 fbs, bs, am hogst A 24
7215 byradirektor A 30

7216 bd, fbs, hs, am hogst A 28
7217 fbs, bs, am hogst A 21
7220 byradirektor A 30

7221 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7222 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7223 hd, fhs, bs, am higst A 28
7224 fbs, bs, am hogst A 24
7230 byradirektor A 30

7231 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7232 bd, fhs, bs, am hogst A 28
7233 fbs, bs, am hogst A 24
7234 fbs, bs, am hogst A 24
7240 byradirektor A 30

7241 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7242 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7243 fbs, bs, am hogst A 24
7244 fbs, bs, am hogst A 24
7245 fbs, bs, am hogst A 24
7246 fbs, bs, am hogst A 24
7247 fbs, bs, am hogst A 24
7248 fbs, bs, am hogst A 24
7249 fbs, bs, am hogst A 24
7250 programmerare A 1322
7251 » A 13—22
7252 . A 13—22
7253 . A 13—22
7254 ’ A 13—22
7255 » A 13—22
7256 » A 13—22
7257 » A 13—22
7258 » A 13—22
7259 » A 13—22
7260 » A 13—22
7261 . A 13—22
7262 * A 13—22
7263 » A 13—22
7264 . A 13—22
7265 » A 13—22
7266 . A 13—22
7267 » A 13—-22
7268 » A 13—22
7269 » A 13—22
7270 . A 13—22
2n " A 13—22
7272 » A 13—22
7273 byréassistent A 17

7274 assistent A 15
Organisation

7300 avdelningsdirektor B7

7301 " BS5
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Tjanst nr Funktion Lénegrad
7302 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7303 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7304 fbs, bs, am hogst A 24
7305 fbs, bs, am hogst A 24
7306 fbs, bs, am hogst A 24
7307 bd, fbs, bs, am hogst A 28
7308 fbs, bs, am hogst A 24
7309 fbs, bs, am hogst A 24
7310 kontorsskrivare A 13

7311 kontorsbitride A 3/9
7320 byradirektor A 30

7321 bd, fbs, bs, am hogst A28
7322 fbs, bs, am hogst A 24
7323 fbs, bs, am hogst A 24
7324 fbs, bs, am hogst A 24
7325 fbs, bs, am hogst A 24
7330 byradirektor A 30

7331 fbs, bs, ain hogst A 24
7332 fbs, bs, am hogst A 24
7333 byraassistent A 17

7334 assistent A1d

7335 kontorsskrivare A13

7336 kontorsbitrade A 3/9

7337 » A 3/9
7338 » A 3/9

338

Den som nirmast fore ikrafttradandet av detta avtal innehar eller uppehaller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjinst som anges
i 2 §, bar inte pA grund av avtalet ritt till de forminer som foljer av 2 §,

458
Annan tjanst 4n som anges i 2 § skall vara placerad i samma 16negrad som
31.12.1970 giller for tjinst med motsvarande arbetsuppgifter vid myndighet, som
fom 1.1.1971 uppgar i riksskatteverket, om annat inte foljer av avtalet 9.5.1970
om lonegradsplacering av vissa tjianster vid riksskatteverket.

r

5§

Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbeball om Kungl. Maj:ts godkin-
nande, giller fom 1.1.1971 och med samma giltighetstid som det di gillande
ATF.

Stockholm den 8 oktober 1970

Statens avtalsverk
Borje Engquist

Statsanslilldas forbund Statstjansteméannens riksféorbund
.ke Backlund S-0 Crongquist
Sveriges akademikers Tjinsteméannens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjanstemannasektion

Jan Skoglund Th Holm
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AVTAL

om lénegradsplacering m. m. av tjdnster vid socialstyrelsens likemedelsavdelning

18§
Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av beslut om iariittande av en li-
kemedelsavdelning inom socialstyrelsen (prop. 1970: 74, SU 98, rskr 223) triffar
parterna foljande avtal.

2§

I friga om lonegradsplacering och avléningsférstirkning for tjinst som anges i
nedanstidende forteckning géller vad som framgar av forteckningen. Nar tjanst en-
ligt forteckningen skall vara placerad i hogst viss lonegrad fiAr arbetsgivaren be-
stimma att tjinsten skall vara placerad i ligre lonegrad dn den silunda angivna.

I'janstebenamning Antal Lonegrad m. m.
Avdelningschef 1 ¢ 2 + avl forst 1 820 kr/mén?
Assistent 1 A1d

Allmiéinna byréan

Byrachef 1

C avl forst 1 820 kr/mén!
Kansliskrivare 1 A

1
11

Administrativa seklionen

Avdelningsdirektor
Assistent
Instrumentmakare
Kansliskrivare
Expeditionsvakt
Ekonomibitrade
Kontorsbitride

-

hogst

P x
|
P=RU<]

DN QN et b et o
O W =

Seklionen for allmdanna
takemedelsarenden
Avdelningsdirektor
Byradirektdor
Byradirektor
Receptarie

-
>
w
=]

Ldkemedelsinspeklionen

L.dkemedelsinspektor 1 B 7 + avl forst 500 kr/man
I.dkemedelsinspekLir 3 B 6 + avl forst 500 kr/man
Kansliskrivare 1 Al

egistreriugsbyrin

Byrachet 1 C 1 + avlforst 1820 kr/méan'
Kansliskrivare 1 A 11

L Avloningsforstirkning utgar endast till tjansteman som ir legitimerad likare eller apo-
tekare.
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Tjanstebendmning Antal Lonegrad m. m.
Registreringssektionen

Byradirektor 1 A 30
Byradirektor 1 A 26
Assistent 1 A1
Kansliskrivare 1 All
Kontorshitrade 2 A9
Ldakemedelsekonomiska

sektionen

Avdelningsdirektor 1 B5
Receptarie 1 A2l
Kontorsbitride & Ad—Y
Farinaeevtiska enheten

Forestdndare {professor) 1 C1
Kontorsskrivare 1 A 13
Kontorsbitrade 1 A3—9
Ulredningsseklionen

Apotekare | A 30
Apotekare 1/2 A2
Receptarie 1/2 A 19
Kemisku sektionen

Laborator 1 B 3 + avlforst 131 kr/man
INonlrollgruppen

Apotekare 1 A 30
Apotekare 1 A 26
Apotekare 1 A 24
Receptarie 1/2 A19
Forste laboratorieassistent 1 A 15
Laboratorieassistent 2 A13
l.aboratorieassistent 1 All
Standardiseringsgruppen

Apotekare 1 A 40
Kanslipersonal

Receptarie 1 A 19
Kontorsskrivare 1 AL3
Kontorsbitride 1/2 A3—9
Laboratoriepersonal

Apotekare 2 A 24
Forste laboratorieassistent 1 Al
l.aboratorieassistent 1 All
Servicegruppen

Apotekare 1 A28
Laboratorieingenjor 2 A1y
Laboratorieassistent 1 A3
Laboratoricassistent 2 All
Galeniska sektionen

Laborator 1 B 5 + avl forst 131 kr/man
Apotekare 1/2 A 24
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Tjanslebenamning

Antal

I.onegrad m. m.

L.aboratorieassistent
L.aboratorieassistent

Farmakologiska enbeten
Férestdndare (prufessor)
Receptarie

Receptarie
L.aboratorieingenjir
Kontorsskrivare
Djurvardare
Djurvardare

Farmakologiska sektionen
Laborator
L.aboratorieldkare

Firste laboratorieassistent
I.aboratorieassistent
J.aboratorieassistent

Toxikologiska sektionen
L.aborator
L.aboratorielakare

Forste laboratorieassistent
I.aboratorieassistent
Laboratorieassistent

Farmakuterupevtiska enbeten

Forestandare (professor)
kontorsskrivare
1<ontorsbitride

{'tredningssektionen
Bitradande forestiandare
l.aboratorieldkare
Receptarie

Sektionen for anvandning
av oregistrerade likemedel!
L.aborator
L.aboratorieldkare

Biverkningssektionen
I.aborator
Receptarie
Kontorsskrivare

Enbeten for klinisk
likemedelsprovning

Forestandare (professor)
L.aborator
Laboratorielakare
Kansliskrivare
l.aboratorieassistent

1 Avloningsforstarkning med det higre beloppet utgar frdn och med det manadsskifte da

— b — ek bk ek bk et

bk b b

— et b b

hogst

hogst

hogst

hogst

hogst

hogst

hogst

B 5 -+ avl forst 331 kr/man

A 24 + avl forst? 623 cller 873 kr/man
A 15
A3
All

B 5 + avl forst 131 kr/man

A 24 + avl torst! 623 eller 873 kr/man
A 15

A 13

A1l

O

1
13
3—9

B 5 + avl forst 131 kr/man
A 24 + avl forst? 623 eller 873 kr/man
A19

B 5 4 avl forst 131 ke/man
A 24 + avl forst! 623 eller 873 kr/man

B 5 -+ avl forst 131 kr/man
A2
A13

+ avl forst 131 kr/man
<+ avl forst! 623 eller 873 kr/man

PO
— DD QN

4
1
1

tjdnstemannen ar beriattigad att vinna uppflyvttning till l1oneklass 25.



143
35§

Den som niarmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehaller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 2 §, har inte pA grund av avtalet ritt till de forminer som féljer av detta.

48§

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl. Maj:ts godkinnande.
58

Avtalet giller fom 1.1.1971 och med samma giltighetstid i 6vrigt som det dA

gallande ATF.
Stockholm den 14 oktober 1970

Statens avtalsverk Statsanstalldas forbund
Lars Tdnnérus Kjell Bonnevier
Sveriges akademikers central- Tjanstemidnnens centralorganisa-
organisation tions statstjinstemannasektion

Bérje Darpo Th Holm
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OVERENSKOMMELSE

Andringar av vissa pensionsbestimmelser i frdga om kvalifikationstid

Statens avtalsverk skall hos Kungl. Maj:t hemstdlla om &dndringar av bestim-
melserna i SPR och TB SPR om kvalifikationstid i enlighet med vad som anges
i bilagda handlingar.

Protokollsanteckning:

Det férutsittes att de sarskilda bestdammelser om bl a. kvalifikationstid som galler for ar-
vodesanstallningar vid vissa aftarsverk anpassas till ovan avseddda dndringar.

Stockholm den 23 oktober 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statsanstilldas férbund Statstjanstemannens riksférbund
Carl Bladh Thomas Hedin
Sveriges akademikers Tjdnsteméannens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjinstemannasektion
Kjell Eriksson Anders Liedbery

Andringar i 3 § SPR
1 mom. Sisom forutsittning for att anstédllningshavare skall bliva underkastad
reglementet giller, i den man ej annat f6ljer av 3 mom. har nedan, att han — — —
ordinarie tjansteman, uppfyllt villkoret i — —— fran anstéllningen.
Angiende den — — —1 mom.

2 mom. Villkoret i frAga om kvalifikationstid innebir, att anstiallningshavaren
inom den senast forflutna perioden av 36 kalendermanader skall ha innehaft an-
stillning, som avses i 1 §, avseende minst halvtidstjinstgoring, under sammanlagt
minst 21 manader eller, om han tidigare varit underkastad statliga pensionsbc-
stammelser, 9 manader.

S&som tid for innehav av anstillning skall hirvid ej beaktas sddan kalenderma-
nad under vilken anstéallningshavaren under hela manaden, eller hela den del av
minaden anstillningen varat, varit ledig

a) utan 16n for enskild angeldgenhet eller barnsbérd

b) pa grund av annan sjukdom in sddan som é&r féranledd av

yrkesskada,

kroppsskada, som han A&dragit sig genom ett uppenbart olycksfall under utfé-
rande av arbete i anstillningen eller av

vald eller misshandel p& grund av anstillningen,
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allt i den min antalet sddana kalenderminader under 36-minadersperioden
overstiger fyra.

Vid tillampning av vad ovan ségs skall med ledighet utan 16n for enskild ange-
lagenhet likstillas annan franvaro an ledighet.

3 mom. Kungl. Maj:t — — — och tidigare innehav av anstillning.

4 mom. Anstillningshavaren upphér att vara underkastad reglementet nar han
inte langre innehar anstallning, avseende minst halvtidstjanstgoring.
Direst for — — — f6r honom.

Andringari 1 a § 1 mom. punkterna b, ¢ och d TB SPR

b. Beridkning av kvalifikationstid enligt 3 § 2 mom. SPR sker for kalenderma-
nad. Hiarvid ma4 tagas i berdkning manad, under vilken vederbdrande innehaft an-
stillning, avseende minst halvtidstjinstgoring eller vad dirmed likstilles undcer
minst 16 dagar (kvalifikalionsmdnad).

c. Uppkommer friga-~—-—och tidigare innehav av anstillning in som
— — —forsvarets civilférvaltning.

d. Vid beridkning av kvalifikationstid dger vederboérande myndighet eller hu-
vudman besluta, att anstillning som avses i 1 § SPR skall anses ha forelegat under

dels tid — — — inom forsvaret.

For den — — — statliga pensionsbestammelser.
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Bilaga 50

AVTAL

om lonegradsplacering m. m. av vissa tjanster vid tingsrdtlerna

1§
Efter forhandling enligt 20 § ATF i anledning av beslut om &ndrad organisation
for underritterna f. o. m. 1.1.1971 triffar parterna féljande avtal.

28§
1 frAga om lonegradsplacering och avloningsforstirkning for tjinst som anges
nedan skall gilla foljande.

Tjénst Lonegrad m. m.

A Tjdnst som lagman

i Stockholms tingsratt C5
i Goteborgs tingsratt C4
i Malmo tingsratt C4
i annan tingsritt som ar indelad i avdelningar (.3 + avl forst 350 kr/min

i tingsratt som inte ar indelad i avdelningar
a) ddar minst en ordinarie tjanst som rddman finns

inrattad C 3 + avl forst 200 kr/man
b) dar ordinarie tjanst som rAdman inte finns
inrattad €3

B Tjdnst som rddman, titlika avdelningsordfurande

i Stockholms tingsritt

C 3 + avl forst 150 kr/man
i ovriga tingsratter c3

C Tjdnst som rddman

i Stockholms tingsritt C1 + aviforst 373 kr/man

i dvriga tingsritter Cc1

D Tjdnst som tingsfiskal A 25

E Tjdnst som tingsnolarie A’I‘S—-22 enligt befordringsgédng 12 A i
F Tjanst som assistent fér prolokollfiring : llg

G Ovriga (jdnster utom ljinster for expeditionsvak!s-
goromdt ochfeller fastighetsskétset

i Stockholms, Goteborgs och Malmé tingsrit ter LEnligt bdilagorna 1—3
i ovriga tingsritter Enligt bilaga 4
35

Fran vad som foreskrivs i del II av specialbestimmelserna till AST skall géilla
de avvikelser som framgar av bilaga 5.

45
Fran vad som foreskrivs i bilaga 4 till ATF skall betr. befordringsgang 12 A
galla foljande avvikelser.
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1. Vad som sigs under rubriken »Samtliga personalkategorier
utom tingsnotarie(-aspirant)» skall gilla dven tingsnotarie.
2. Utover vad som foreskrivs for befordringsgdngen 12 A skall for tingsnotarie

gilla foljande:

Tjansteman far for lonegradsplacering enligt arbetsgivarens bestammande till-
godorikna sig tid for sddan tjanstgoring hos advokat som avses i 30 § tingsritts-
instruktionen. dock hogst 6 mianader.

5§

Tjansteman, som den 31 december 1970 innehar lonegradsplacerad tjanst pa 16-
neplan A vid hiradsritt eller rddhusratt och som den 1 januari 1971 blir inneha-
vare av sddan tjanst vid tingsratt, dger i sistndmnda tjinst, om det ar till fordel
for honom, behilla den lénegradsplacering som forstnidmnda dag giller for honom

i den tidigare tjiinsten.

Bestammelserna i 4 § avtalet den 20.11.1969 om lénegradsplacering av vissa
tjanster vid rddhusritterna i Stockholm, Goteborg och Malmé skall alltjamt tillam-
pas pi tjansteman som den 31 december 1970 ar berittigad till personligt tillagg

enligt namnda paragraf.
Om tjanst som haradshovding eller borgmistare den 1 januari 1971 fors pa over-

gingsstat fAr arbetsgivaren besluta att tjansten i stillet for att vara placerad i l6ne-
grad C 2 skall vara placerad i l6negrad C 3. Meddelas sddant beslut bestaimmer
arbetsgivaren om avloningsforstarkning skall utgd. Denna far bestammas till hogst
200 kronor per manad.

6 §
Den som niarmast fore ikrafttradandet av detta avtal innehar eller uppehiller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 2 § har pd grund av avtalet ritt till dar angivna formaner endast om detta sér-

skilt anges i avtalet.

78
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl. Maj:ts godkannande.

8§
Avtalet giller f. 0. m. 1.1.1971 och med samma giltighetstid i évrigt som det da

gillande ATF.
Stockholm den 23 november 1970

Statens avtalsverk
B. Jirstam
Sveriges akademikers Tjanstemannens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjanstemannasektion
Mats Borjesson Anne-Marie Buckau
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Bilaga 1

Lonegradsplacering [ér tjdnster vid Stockholms tingsrdtt avsedda for administrativ
personal och kontorspersonal utom protokollférare

Enhet Antal tjanster i lI6negrad

B 7 |A 26)A 21(A 19]A 17]A 15|A 13]A 11{A 3—9

Admin avd, borgmKkansli ................ 1 1 1 1 1 3 2
Admin avd, biblioteket .................. 1
Admin avd, televdaxel ...................
Admin avd, personal till borgméstarens
forfogande ...........................
1 avd, fastighetsenheten ................. 1 4
1 avd, bouppteckningsenheten .. .......... 1 1 1
1 avd, lagsdkningsenheten ...............
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Bilaga 2

Lénegradsplacering for tjdnster vid Goteborgs tingsrdtt avsedda fér administrativ

personal och kontorspersonal utom protokollférare

Enhet | Antal tjdnster i lonegrad

A2 |A19|A17|A15|A13|All |A3—9

Administrativa avdelningen . ...........
Exp for ing handl ...................
Expforutghandl ...................
Fonogramcentralen ..................
Kopiering ......... ... . ... ...
Televdxel .......... ... .. ..

1 avd

INSKRNRBEER v ciovininmmmmmsnen sin o nmssass
Exprop=domst. ....ocvwisnn o omnmnimeaes
Bouppt-enheten ..........ccc0vieenns
LAREERRBED, vovvomsmivmmons s nusmeowsss
Konkursenheten .....................
Mélenheten ........... ... . ... 0.
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Bilaga 3

Lonegradsplacering for tjdnster vid Malmé tingsrdtt avsedda fér administrativ
personal och kontorspersonal utom protokollférare

Enhet Antal tjanster i 16negrad

A21 | A19 | A17 | A LD | Al3 | A1l |[A3—-9
Administrativa avdelningen ........... . 1 1 1
Aktuariekont ........... ... ... ..., 1 1 2
Delgivn byrdn ....................... 1 2
Fonogramcentral .................... 3 3
Televdxel ... ... .. ..., 2
Upplysn ..., L 1
1 avd
Fastighenhet ....................... 1 2 3 4 6
Bouppt enhet ......... ... ... .. ... 1 1 1 2
Konkursenhet ....... ................ 1 1 1
Lagsobet for ....................... 1 2 3
Kansli for Expropmdl ................ 1
2avd ... e 1 1 4
Javd ... .. e 1 1 1 2
davd ... ... 1 1 1 2
Savd ... e 1 1 1 2
Kansli f botesmdl .................... 1 1 2
Skrivcentral, brottmal .. .............. 1
6avd . ... e 1 1 6
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Bilaga 4

Lénegradsplacering [or sddana tjdnster vid andra tlingsrdlter dn Stockholms,
Géteborgs och Malmos, vilka dr avsedda [6r kontorspersonal utom protokollférare

I°or tingsrdtten pa perso-
nalplan upptaget samman-

| Antal tjanster i lonegrad

lagt antal tjansterforkon- | A17 | A 15| A13 | A 11 |A3—9
torspersonal utom proto-
kollférare
2 1 1
3 1 1 1
4 2 1 1
5 2 1 2
6 2 2 2
7 2 2 3
8 1 1 3 3
9 1 1 3 4
10 1 2 3 4
11 1 2 3 5
12 1 2 4 5
13 1 3 4 5
14 2 3 4 5
15 2 3 4 6
16 2 3 5 6
17 3 3 5 6
18 1 2 3 5 7
19 1 2 3 5 8
20 1 2 3 [ 8
21 1 2 3 7 8
22 1 3 3 7 8
23 1 3 3 8 8
24 1 3 3 8 9
25 1 3 4 8 9
26 1 3 4 8 10
27 1 3 4 8 11
28 1 3 1 9 11
29 1 3 5 9 11
30 2 2 6 9 11
31 2 3 6 9 11
32 2 3 6 9 12
33 3 2 6 10 12
34 3 2 6 10 13
35 3 2 6 10 14

Protokollsanteckning

Arbetsgivaren meddelar erforderliga bestimmelser for tjinsternas férdelning pa olika enheter.



Bilaga §

Avvikelser frdn vad som féreskrives i del Il av specialbestimmelserna till AST

1. Fiskal, som foérordnas att med frintridande av utévningen av sin tjanst och
utan crhillande av annan tjanst tjanstgora som tingsfiskal i tingsritt, Atnjuter for
forordnandetiden 16n enligt den loneklass vars nummer med tvd enheter oversti-
ger numret for den léneklass i vilken han iir placerad. Vad nu sagts galler iiven
fiskal, som &tergitt till tjanstgoring i hovratt sedan han under sammanlagt minst
ett & innchaft féorordnande som tingsfiskal eller vattenrittssekreterare eller under
lika lAng tid fullgjort tjinstgéring vid arbetsdomstolen.

2. Bestammelsen till 19 § under rubriken »Underréatters» skall avse lag-
man och vattenrittsdomare.

3. Bestammelserna till 23 § om underriatter skall inte tillaimpas.

4. Bestammelserna till 29 § 2 mom. om uppdragstillagg till rAdman skall gilla
endast en rAdman vid vardera Géteborgs och Malmé tingsritt, vilken &ar vice ord-
forande pA avdelning i tingsratten. Uppdragstillagget utgAr darvid med 217 kronor
for manad.

5. Bestammelsen till 29 § 4 mom. under rubriken sHovratter. Underrat-
t er> skall i stéllet for tjanstgoring som ordférande i hiradsritt eller ledamot i
rddhusritt avse tjanstgoring som ledamot i tingsritt.
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Bilaga 51

AVTAL

om personliga lénetilldgg till vissa tjinstemdn vid statens vdgverk

18§

Efter forhandling enligt 20 § ATF med anledning av foretagen omorganisation
vid statens viigverk har parterna den 20 november 1969 triffat avtal om lonegrads-
placering av chef for driftomrdde. [ anslutning till nimnda férhandling triffar
parterna foljande avtal.

2§

Den som omedelbart fore tilltridandet av i 1 § avsedd tjinst innehaft arvodes-
tjinst med avloningsforstirkning inom den av vigverket bedrivna forsoksorgani-
sationen och som i den nya tjinsten vidkinnes avloningsminskning Atnjuter for
varje manad, d4 manadslonen i ndmnda tjinst med minst 50 kronor understiger
det for honom i arvodestjinsten senast gillande manadsarvodet jimte avloningsfor-
stirkning, personligt 1onetilligg med belopp motsvarande skillnaden. Personligl
tilligg utgdr endast intill dess tjinstemannen uppflyttas i hogre loneklass. Nir
tjiinstemannen vidkinnes C-avdrag skall 16netilligget indragas.

38
Detta avtal, som frdn SAV:s sida slutits under férbehdll om Kungl. Maj:ts god-
kinnande, giiller under samma tid som ovan nimnt avtal om lénegradsplacering
av chef for driftomrade.
Stockholm den 20 november 1970

Statens avtalsverk Tjinsteminnens centralorganisa-
tions statstjinstemannasektion

Bérje Engquist Thorsten HHolm



Bilaga 52
AVTAL
om lénegradsplacering av vissa tjdnster vid fraktbidragsnimnden
18§

Efter forhandling enligt 20 § ATF traffar parterna foljande avtal.

2§

1 frdga om lonegradsplacering for tjanst som anges i nedanstdende forteckuing
giller vad som framgéar av forteckningen.

Funktion Lonegrad
Kanslichef C1
Avdelningsdirektor B5
Byraassistent A 17
Kansliskrivare All

38
Detta avtal, som avtalsverket sluter under forbehail om Kungl. Maj:ts godkiin-

nande giller from 1.1.1971 och med samma giltighetstid som det di gillande
ATF.

Stockholm den 18 november 1970

Statens avtalsverk Sveriges akademikers
centralorganisation
Bérje Engquist Jan Skoglund
Statstjinstemidnnens Tjanstemédnnens centralorganisa-
riksforbund tions statstjinstemannasektion

Berne Palvall Anne-Marie Buckau
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Bilaga 53

AVTAL

om vissa dndringar [ ortsgrupperingen enligt AST

Ort, som vid utgangen av ir 1970 ar hanford till ortsgrupp 3. uppflyttas den 1
januari 1971 till ortsgrupp 4.

Kostnaden harfor avriknas fran kostnadsramen for ar 1971.

Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl. Maj:ts godkinnande.

Stockholm den 9 december 1970

Statens avtalsverk

K-L Uggla
Statsanstiilldas férbund Statstjinstemiinnens riksforbund
Morgan Maltson Thomas Hedin
Sveriges akademikers central- Tjansteménnens centralorganisa-
organisation tions statstjinstemannasektion
Benne Lantz Gun Lundquist

12014450
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Bilaga 54

OVERENSKOMMELSE

Traktamentshéjningar m. m.

Statens avtalsverk skall hos Kungl. Maj:t hemstalla om dndringar f.o. m. 1.1.1971
i allminna resereglementet (Arr), tilliggsbestimmelserna till reglementet (TB
Arr) och utlandsresereglementet (Urr) m. m. enligt féljande.

1. Bestammelserna i 3 § och 7 § 2 och 3 mom. Arr samt 3 § och 7 § 1 mom.
TB Arr iindras si att indelningen i traktamentsklasser — men ej i reseklasser —
slopas.

2, Traktamentsbeloppen i 7 & 2 och 3 mom. Arr och i 7 § 1 mom. TB Arr and-
ras till de belopp som anges i foljande tabeller.

7§ 2 mom. Arr

Natt | Dag lDygn

13:— ‘ 46— l 89:

7§ 3 mom. Arr

Traktamente for dag
varav tagits i ansprdk
mer dn 3 mer dn 8
men hogst men hégst
8 timmar 12 timmar

i foljd i foljd

18:— 36:—

7§ 1 mom. TB Arr

N T I I A
Traktamente till Traktamente till
férrattningsman annan

med eget hushall forrattningsman

Natt I Dag | D_\'gn| Natt | Dag lDypn

16:— | 26:~— l 42:— l 16:— ‘ 17— | 33:—

3. 1 anslutning till de i punkterna 1 och 2 angivna dndringarna gors vissa
andringar i traktamentsbestimmelser i sidrskilda av Kungl. Maj:t utfardade rese-
reglementen m. m. pa sitt framgar av bilaga.

4. Bestimmelserna i 3 § och 9 § 4 mom. Urr samt bilagan till Urr dndras sa
att indelningen i traktamentsklasser — men ej i reseklasser — slopas. De for trak-

tamentsklass C angivna beloppen i 9 & 4 mom. och bilagan utgir ur bestammel-
serna.

5. a) I Arr inférs en ny bestimmelse med i huvudsak foljande innehAll:
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Har forrittningsman icke kunnat skaffa nattlogi till en kostnad, som ticks av
traktamentet for natt enligt 7 § 2 mom Arr, dger han atnjuta traktamente med be-
lopp som motsvarar logikostnaden enligt kvitterad rikning, om ej vederbérande
myndighet med hénsyn till foreliggande omstindigheter finner sig ej béra godtaga
logikostnaden.

b) Den under a) angivna bestimmelsen skall dga motsvarande tillimpning pa
forriattningsman som Atnjuter traktamente for natt enligt 10 § tilliggsbestimmel-
serna till avloningsreglementet for 6vningslirare, 7 § 2 mom. tilliggsbestaimmel-
serna till avloningsreglementet for kyrkomusiker och 10 § I mom. resereglemen-
tet for kartverket.

Stockholm den 27 november 1970

Slatens avtalsverk
Uno Wilhelmsson

Statsanstilldas forbund Statstjanstemiinnens riksférbund
Ingvar Olsson §-0 Crongquist
Sveriges akademikers central- Tjdnsteminnens centralorganisa-

organisation tions statstjinstemannasektion

Kjell Eriksson Anders Liedberg
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Bilaga 1

Faérteckning 6ver vissa dndringar i sdrskilda av Kungl. Maj:t utfdrdade
resereglementen m. m.

1. KKbr 18.12.1964 uang sdrskilda bestdmmelser om resekostnadsersdltning och (rakla-
menle m m lill befullningshavare inom den lokala polisorqunisationen

5§ 1 mom b) 3.60 kr/tim hojs till 4.25 krftim

1.95 » »o» 215 »
d) 7.25 kr[24-timmarsperiod hojs till 8 krf24-timmarsperiod
8§ 5.45 kr/dag hojs till 6 kr/dag

2. Resereglementel for [orsvarel

3§ 4 mom Betoppet 13.35 kr/dygn utgar ur bestiimmelserna
12.75 kr/dygn hojs till 14 kr{dygn
7§ 1 mom
forsta st a) 13.10 kr/dag hojs till 14.40 kr/dag
b) 10.30 » » » 11.35 »

c) 6.40 » » »  7.09 »
d) 5.85 » » » 645 »
e) 4.95 » » » 545 »
f) 4 " » »  4.40 ’
7§ 1 mom
andra st 4.95 » » » 5.45 »
7§ 2 mom 2 » oo 220
8§ 1 mom 2 » » w220 »
1.55 » » » 1,70 »
9§ 1 mom Beloppet 8.95 kr/dygn utgir ur bestimmelserna
1.65 kr/dygn hojs till 1.85 kr/dygn for tjanstemani E 1
6.95 » » » 8.95 » » annan tjinsteman
9 § 2 mom 6.60 » » » 7130 »
15 § 1 mom  7.25 kr for lunch eller middag hojs till 8 kr
3.65 » » annan maltid » » 4 0w

18.15 » sammanlagt for dygn » » 20 »

16 § andra sta) 6.60 kr/dygn hojs till 7.30 kr/dygn

9.25 » » » 10.20 »
b) 2.65 » » » 2,95 »
4 » » » 4.40 »

3. Kbr 30.4.1953 ang sdrskilda bestdimmelser om (raklamenle m m vid vissa inslilu-
lioner inom forsvaret
2§ 1 mom c¢) 5.40 kr/dag hojs till 5.95 kr/dag
4.55 » ¥ » 3 »
4§ 1 mom 6.60 kr/dygn » » 7.30 kr/dygn
4§ 2mom c) 455 kr/dag » » 5 kr[dag
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4. Resereglementel for lols- och fyrpersonal m [l

6§1 mom 4.80 kr/tim hojs till 5.70 kr/tim
1.95 » » » 2,15
10 § 1 mom 10.60 kr/dygn » » 11.65 kr/dygn
10 § 2 mom 8.70 » » » 11.65 »

5. Resereglementet for postverhet

2 § 2 mom 95 ore tim hojs tijll 1.10 kr/tim
3§ 8 kr/natt  »  » 9.45 kr/natt
4§ 6.70 kr/24-timmarsperiod hojs till 7.75 kr/24-timmarsperiod

6. Rescereglementet [or slatens jdrnvdagur

2§och4§ 95 oreftim hojs till 1.10 kr/tim
2 mom
6 §1 mom 6.70 kr/24-timmarsperiod hajs till 7.75 kr/24-tiimmmarsperiod

7. Resereglemente! [or tullverkel
2 § 2 mom 1.80 kr/tim hojs till 5.70 kr/tim
1.95 » » » 2.15 »
3§2mom a) 225 » » » 265 »
1.05 » » » 1,15 »
b) 3.05 » » » 360 »
1.55 » ) v 1.70 »
3§4 mom 6.70 kr/24-timmarsperiod hojs till 7.75 kr/24-timmarsperiod

8. Tilldgesbeslimunelserna till avliningsreglementel [or évningsldrare (senaste lydelse
SFES 1969: 451)

10 § 38 kr/natt hojs till 43 kr/natt

9. Tilldggsbestdimmelserna till avloningsreglemenlel [ir kyrkomusiker (senaste lydelse
SFS 1969: 452)

7 § 2 mom 38 kr/natt hojs till 43 kr/natt

10. Resereglementet! [or kartverket
10 § 1 mom Beloppen 33 kr/natt, 32 kr/dag och 65 kr/dygn utgdr ur bestiam-
melserna
31 kr/natt hojs till 33 kr/natt
31 kr/dag » » 35 kr/dag
62 kr/dygn » » 68 kr/dygn
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Bilaga 55

AVTAL

om vissa dndringar i AST
AST dndras pa sitt framgéar av bilaga.
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehall om Kungl. Maj:ts godkidnnande.

Avtalet géller f o m den 1 januari 1971.
Stockholm den 27 november 1970

Statens avtalsverk

A Stdhlberg
Statsanstalldas férbund Statstjinsteminnens riksférbund
Ingvar Olsson §-0 Cronguist
Sveriges akademikers central- Tjansteminnens centralorganisa-
organisation tions statstjinstemannasektion

Kjell Eriksson Anders Liedberg
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Bilaga G
[till AST]

Ersittning fér flyttningskostnad vid flyttning inom landet

(35 § 2 mom.)

3§
! mom. Vid flyttning av bohag utgir ersattning for skiliga och styrkta kostna-
der for bohagets transport frin den férutvarande til den nya bostaden. Ersattning
utgar dock ej for storre viktméangd an 10 000 kilogram eller, om antalet personer
for vilka resekostnadsersittning enligt 2 § kan utgd utgér minst sex, 11 000 kilo-
gram.
Vid flyttning till eller fran Gotlands lin skall i stillet for de viktmiingder som
anges i forsta styvcket gilla viktmiangderna 12 000 kilogram respektive 13 200.

5§
Vid flvttning till eller fran Gotlands lan utgir ersittning for utgivna premier
for sjoforsakring av bohaget. dock hogst for ett forsdkringsbelopp av 50 000 kro-
nor.

Bilaga
{till AST)

Ersiittning fér fyttningskostnad vid flyttning till eller fran ort utom landet

(35 § 4 mom.)

38
1 mom. Vid flyttning — — — arbetsgivaren bestammer.
Erséttning utgdr — — — volymen flyttgods.

Vidare utgar ersittning f6r utgivna premier for forsiikring av bohaget under
transporten dvensom under in- och uppackningen, dock higst for ett forsidkrings-
belopp av 140 000 kronor.
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Bilaga 56
AVTAL

om lonegradsplacering mm [6r vissa tjdnster f[ér vaktmdstare m [l vid lings-
rdllerna

Efter forhandling enligt 20 § AT)Y i anledning av beslut om adndrad organisation
for underratterna f o m 1.1.1971 traffar parterna foljande avtal.

18§
I fraga om lonegradsplacering och avloningsforstirkning for tjanst som anges
nedan skall gilla foljande.

Tjanst Antal [.onegrad

Stockhelms lingsratl

Expeditionsforiman 1 Al
Materialfdrvaltare 1 A13
Expeditionsférman 12 All
Expeditionsvakt 24 A49
Goteborgs lingsratt

Arkivassistent 1 AL
Expeditionsforiman 1 A3
Expeditionsférman 1 A1l
Expeditionsvakt 1 A4—=9
Malmo lingsratl

Expeditionsforiman i 13
Expeditionsférman 1 11
Expeditionsvakl b 4—9

dvriga lingsrdller

Antalet i personalplan for tingsritten upptagna tjanster for expeditionsvakts-
goromal och/eller fastighetsskotsel fordelas p& lonegrader enligt foljande tabell.

Antal tjidnster Dirav i 1onegrad
A1l A 49
1 1
2 1 1
3 1 2
4 1 3
28

For den som vid utgdngen av r 1970 ar anstalld hos tingshusbyggnadsskyldige
etler kommun for uppgifter inom den nuvarande underrattsorganisationen och
som direkt den 1 januari 1971 dvergar till anstidllning i den nya organisationen
skall gilla foljande.
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1. Tjansteman far. om det ar formanligare for honom iin en tillampning i 1 §
i avtalet, behalla den hogre 16negradsplacering som giller for honom den 31 de-
cember 1970,

2. FFor den som frian lonegradsplacerad tjanst Overgdr till lonegradsplacerad
tjanst i den nya organisationen skall l6neklassplaceringen i denna tjanst ske med
utgangspunkt i den loneklassplacering. som senast gallt for honom i den tidigare
anstéallningen och med tillaimpning av bestammelserna i 12 § 1 mom AST.

For den som frin annan dn lonegradsplacerad tjanst 6vergélr till 16negradsplace-
-ad tjiinst i den nva organisationen skall loneklassplaceringen ske med tillaimp-
ning av bestammelserna 1 13 § AST. varvid den tidigare anstiillningen liksiiills
med statlig arbetaranstallning.

3. Vid tjiinstledighet under 1971 med helt C-avdrag skall tjiinsteman under det
antal dagar, som motsvarar under 1970 ej uttagen semester, i avlonings- och pen-
sionshiinseende bhehandlas som om han vore tjanstledig med C-avdrag for offent-
ligt uppdrag.

4. Bestammelserna i AST om ersattning for flyvttningskostnad och om anstand
med omstationering skall fom den 1 januari 1971 tillimpas som om tjanste-
mannen i den lidigarce anstiillningen varit underkastad AST. Flvttningskostnads-
crsittning enligt grunderna i AST utgar i samband med Overgangen dven nir
tjanstemannen erhiiller sokt eller erbjuden lika hog eller lagre tjanst vid tingsratt
paannan ort iin den dar han tjiinstgjorde vid utgidngen av :ir 1970.

5. Uppbéar tjanstemannen livriinta enligt lagen om vrkesskadeforsiakring eller
didremot svarande aldre lag pa grund av vrkesskada adragen fore den 1 januari
1971 i anstallning hos tingshusbyggnadsskyldige eller kommun skall han déarefter
i den statligt reglerade anstiallning han innehar vidkiinnas loneavdrag enligt be-
stammelserna i 21 § 2 mom AST. Den som uppbir dylik livranta ir skyldig att
underratta vederborande myvndigbet hiarom.

G. Om det berdaknade vardet vid utgangen av ar 1970 av tjinstemannens formi-
ner 1 den tidigare anstiillningen 6verstiger viirdet av de formaner som tillkommer
Jionom i den nva anstiallningen utgior personlig 1onefvllnad si Linge detta forh:ail-
lande best:r.

Pretekellsanleckning

Yarterna forutsitter att i annan ulstrickning dan som foranleds av p 7 nedan sidana formaner
som t ex fri bostad, bidrag till hyreskostnad, nedsatt hyra, fri telefon, hidrag till telefonkost-
nader m m inte utgar efter overgang till anstallning vid tingsriatt. MHyresforman som varit
forenad med anstatlningen den 31 december 1970 Tdr doek utgd till dess hyresavtalet kunnat
bringas att upphdra.

Den personliga 1onefyvllnaden utgar med helopp som i huvudsak niotsvarar skill-
naden mellan vardet av samtliga formaner i den tidigare anstallningen och samt-
liga formaner 1 den nva anstiallningen. Arbetsgivaren bestammer med iakttagande
harav den personliga lonefyvllnadens storlek. Innan sa sker skall berord perso-
nalorganisation beredas tillfalle framféra svnpunkter pa berdkningen av l1onefyvll-
nadens storlek.

Vid beridkning enligt forsta och andra styckena av storleken av formdnerna i
den lidigare anstiillningen skall hiinsyn inte tagas till sdrskild ersattning som ut-
gatt for viss arbetsuppgift, vilken inte ingdr i den nya anstéllningen.

Om den nya anstillningen skulle komma att innebira kortare ordinarie arbets-
tid iin den gamla anstillningen skall den personliga lonefyvllnaden reduccras i
motsvarande grad.

Forbattring till foljd av annat centralt avtal av de formaner som enligt 1970 ars
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loneniva foljer av detta avtal far ej foranleda att den personliga l6nefyllnaden
minskas med mer dn vad som motsvarar halften av forbattringen.
Under tid som tjianstemannen vidkidnnes C-avdrag skall 16nefyllnaden indragas.
7. Avtalet hindrar inte att arbetsgivaren bestimmer att formanerna for tiden
1 januari—31 mars 1971 preliminirt skall berdknas enligt det den 31 december
1970 gillande anstiallningsavtalet. Rattelse hirav skall goras senast i samband med
l6neutbetalningen i april 1971.

3§

Den som narmast fore ikrafttridandet av detta avtal innehar eller uppehalicr
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i tjanst som anges
i 1 § har pA grund av avtalet ritt till dar angivna formaner endast om detta siir-
skilt anges i avtalet.

48
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehadll om Kungl. Maj:ts godkdnnande.

58§
Avtalet giller fom 1.1.1971 och med samma giltighetstid i 6vrigt som det da
gillande ATF.
Stockholm den 11 december 1970

Statens avtalsverk
B Jirstam

Statsanstilldas forbund Tjanstemannens centralorganisa-
tions statstjanstemannasektion

Ake Backlund Anne-Marie Buckau
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AVTAL

om vissa dndringar i specialbestimmelserna i AST

1§

Specialbestaimmelserna i AST &dndras enligt foljande.

DEL IV FJARDE HUVUDTITELN

(Forsvaret)

till 29 § 4 mom.
Tjinslgoringstilligg

C. Andra tjdinstgéringstilligg

165
Bilaga 57

3. Tjansteman Atnjuter vid deltagande i forbandsévning under tid, d& militdra
arbetstidsavtalet ar tillimpligt pA honom, férbandsévningstilligg med 135 kronor
for forbandsovningsdygn.

Forbandsovningstilligg utgdir — — —1i forbandsovning.

Har deltagandet i forbandsévning icke kunnat forutses vid faststillandet av den
for tjanstemannen gillande tjanstgoringslistan, dtnjuter han i stillet for férbands-
ovningstillagg sdrskilt forbandsévningslilligg med 135 kronor for varje hel pe-
riod om 24 timmar varunder han deltagit i 6vningen.

4. Tjinsteman, for —— — — f6ljande tabell.
Tjanste- Belopp for dygn. kronor. vid tjinstgoring
man i
l6negrad vid staber vid ar- vid flottan vid flyg-
med tillhé- | mén el- vapnet
rande stabs- | ler kust- | i tjanst vid | i tjanst i tjanst | i tjanst
forband i |artilleriet | orlogsbas- |p4a strids-| vid bas- | vid kust-
vitka ingAr stab/bevak- fartyg forband bevak-
stabsmed- ningsemra- |ochiheli-| och pa nings-
lemmar fran desstab med | kopter- |trangfar- | {orband
mer dn en tillhorande tjanst tvg
forsvarsgren stabsférband
A 1-12 112 112 103 103 85 78 94
A 13-16 123 123 114 114 96 89 104
A 17 131 131 123 123 105 98 113
eller hogre
lonegrad
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Anmérkning:
1 tabellen — — — Atnjuter semester.

Krigsforbandsovningstillagg utgdr — — — forfattningsenlig tjanstgoring.

2§
Avtalsverket sluter detta avtal under forbehdll om Kungl. Maj:ts godkinnande.

Stockbolm den 17 december 1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Statstjanstemédnnens riksforbund Tjanstemannens centralorganisa-
tions statstjinstemannasektion
Ola Wiberg Gun Lundquist

FORHANDLINGSPROTOKOLL

Parter
Arbetsgivarsidan: Statens avtalsverk
Arbetstagarsidan: Statsanstilldas féorbund
Sveriges akademikers centralorganisation

Arende
Vissa dndringar i specialbestimmelserna i AST

18

Avtalsverket anmiler att avtal den 17 december 1970 triaffats mellan avtals-
verket, & ena sidan, samt Statstjinstemidnnens riksféorbund och Tjiansteminnens
centralorganisations statstjinstemannasektion, & andra sidan,

dels om avsteg friAn jourtids- och overtidsmaxima enligt allmédnna arbetstids-
Jagen for tjansteman som omfattas av det militira arbetstidsavtalet eller arbets-
tidsavtalet for isbrytarverksambeten (bilaga 1 till detta protokoll*),

dels om vissa dndringar i specialbestimmelserna i AST (bilaga 2 i}l detta
protokoll*#). Andringarna i AST avser b6jning av forbandsévningstilligg, sarskilt
forbandsovningstilligg och krigsforbandsovningstilligg enligt specialbestimmel-
serna till 29 § 4 mom., del IV.

28
Statsanstidlldas férbund och Sveriges akademikers centralorganisation bitrader
det i bilaga 2 intagna avtalet.

* [Aterges ¢j har |
*¢ [= ovanstdende avtal]
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3§

Avtalsverket triffar denna 6verenskommelse under foérbehall om Kungl. Maj:ts
godkannande.

Vid protokollet
Claes Larsson

Justerat
Stockholm den 17.12.1970

Statens avtalsverk
Gunnar Andrén

Stockholm den 17.12.1970 Stockholm den 17.12.1970
Statsanstalldas férbund Sveriges akademikers central-
Ingvar Olsson organisation

Mats Borjesson
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Bilaga 58

AVTAL
om lonegradsplacering av vissa tjdinster vid centrala studiehjdlpsnimnden

18§
Efter forhandling enligt 20 § ATF rorande sektionschefstjinsterna vid centrala
studiehjalpsnimnden traffar parterna féljande avtal.

2§
I friga om lonegradsplacering m. m. for tjanster som anges i nedanstdende for-
teckning géller vad som framgar av forteckningen.

T jéanstebenamning Sektion Lonegrad

Byradirektor 1 A 30

Byradirektor 2 A 30

ByrAdirektor 3 A 28
38

Den som niarmast fore ikrafttrddandet av detta avtal innehar eller uppehAller
tjanst, i vilken arbetsuppgifterna motsvarar arbetsuppgifterna i nyinrattad tjanst
som anges i avtalet, har inte pa grund av avtalet ritt till de formaner som betraf-
fande sistnamnda tjanst foljer av avtalet.

48
Detta avtal, som avtalsverket sluter under foérbehdll om Kungl. Maj:ts godkén-
nande, galler f.o0.m. 1.7.1970 och med samma giltighet i 6vrigt som ATF.

Protokollsanteckning

TCO-S uttalar som sin uppfattning att AB-forhandlingen endast kan anses av-
slutad for de i avtalet berorda tjansterna och har darfor for avsikt att i 1971 ars
forhandlingar Aateruppta forhandlingar betridffande resterande tjidnster.

Stockholm den 18 december 1970

Statens avtalsverk
Birger Sandberg

Sveriges akademikers Tjansteménnens centralorganisa-
centralorganisation tions statstjainstemannasektion

Kjell Eriksson Gun Lundqvist
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Pen fullstindiga beteckningen p& de som bilagor atergivna avtalen etc. aterges
pa s. IV fI. och pa bilagorna.
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