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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till arbetsmarknads- och etableringsminister Ylva Johansson (S)

2016/17:34 Statligt subventionerade jobb och nyanlända kvinnor

Många nyanlända och utrikes födda kvinnor saknar arbete och har svårt att 
komma in på arbetsmarknaden. Nystartsjobb och instegsjobb är de vanligaste 
jobb som den som är nyanländ får. Men arbetsmarknadspolitiken gynnar i 
betydligt större utsträckning män än kvinnor.

Nästan hälften av dem som fick uppehållstillstånd 2015 var kvinnor. Många av 
dem har kommit som anhöriginvandrare. Men trots att 46 % av dem som fick 
uppehållstillstånd 2015 är kvinnor, gick tre av fyra statligt subventionerade 
jobb till män. De flesta yrkesutbildningar utbildar dessutom till traditionellt 
manliga yrken, vilket kan vara ett hinder för nyanlända kvinnor. Det framstår 
som om regeringen, som säger sig vara en feministisk regering, missgynnar 
kvinnor på arbetsmarknaden. 

Med anledning av ovanstående vill jag fråga arbetsmarknads- och 
etableringsminister Ylva Johansson: 

Avser ministern och regeringen att fortsätta att bedriva en sådan politik som 
leder till att tre av fyra statligt subventionerade jobb går till män? 

Vilka åtgärder tänker ministern vidta för att fler av de statligt subventionerade 
jobben ska gå till kvinnor?

………………………………………

Lotta Finstorp (M)

Från Riksdagsförvaltningen
2016-10-08
Besvaras senast
2016-10-24
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Överlämnas enligt uppdrag

Anders Norin


