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2014/15:726 Kvinnors foretagande

The Global Entrepreneurship Monitor &dr vdrldens mest extensiva studie i
entreprendrskap med internationella jimforelser utifran 200 000 respondenter i
73 lander. Studien har for Sveriges del iakttagit en mangarig positiv trend med
en 0kande andel entreprendrer, en trend som bekriftas pa flera hall.
Tillvaxtverket konstaterade ocksé att andelen foretag som drivs av kvinnor har
okat med 34 procent mellan 2006 och 2012. Svenskt Naringsliv noterar i r att
antalet kvinnor som leder foretag har 6kat fran 5,9 procent till 7,5 procent under
en tiodrsperiod. Med béda konen inrdknade dr det 12,1 procent av befolkningen
som driver foretag. For att synliggdra kvinnors foretagande och stirka deras
nidtverk initierade alliansregeringen ett ambassadorsnétverk for kvinnors
foretagande, ett nidtverk som varade fram till att den nuvarande regeringen tog
over och avslutade det.

Forra aret visade dock GEM-studien pa ett allvarligt trendbrott som dven
kunnat observeras i Svenskt Naringslivs matningar. Enligt GEM:s definition av
entreprendrskap sjonk den svenska andelen fran 8,2 procent ar 2013 till 6,7
procent ar 2014, vilket fick Sverige att rasa frdn 10:e till 18:e plats bland de 29
jamforbara ldnder som karakteriseras som innovationsdrivna.

Tappet i svenskt entreprenorskap drivs framst av ett kraftigt fall i andelen
entreprendrer bland kvinnor. Narmare 40 procent farre kvinnor var
entreprendrer ar 2014 jamfort med dret dessforinnan. I Sverige gér det farre
kvinnor per manlig entreprendr 4n 1 flertalet jamforbara lander.

Inom héilso- och sjukvard driver kvinnor néstan hélften av foretagen. Andelen
ar dnnu hogre inom personliga tjdnster, dér fyra av fem foretagare ar kvinnor. |
synnerhet inom RUT-branschen dominerar kvinnor som foretagsledare. Den
langvariga positiva utvecklingen for kvinnliga foretagare hénfor sig 1 huvudsak
till tjéinstesektorn, dir hushallsnira tjanster utgor en stor del. Tillvixtverket
visar i undersokningen Foretagens villkor och verklighet (2012) att fler &n nio
av tio av de foretag som drivs av kvinnor finns i tjdnstesektorn.

Det finns anledning att misstdnka att begransningarna av RUT- och ROT-
avdragen och de vidare politiska hoten mot avdragens framtida existens
sannolikt paverkar bendgenheten att starta foretag inom den delen av
tjidnstemarknaden. Diskussionen om vinster i valfarden, dér regeringspartierna
tillsammans uttrycker att ’vinstjakten” ska bort fran vélfarden och har tillsatt en
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utredning med malet att reglera valfardsforetags vinster, &r en annan stark
politisk osdkerhetsfaktor som dventyrar hela affarsidéers barkraft.

Mot bakgrund av trendbrottet inom utvecklingen for kvinnligt nyforetagande
och de tidsnéara osdkerhetsfaktorerna inom sektorer som domineras av kvinnor
vill jag stélla foljande fraga:

Vilka atgarder avser nérings- och innovationsminister Mikael Damberg att
vidta for att forbéttra forutsittningarna sé att fler kvinnor véljer att starta
foretag?
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