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REGERINGSKANSLIET Dnr F62014/2127/MFI

Férsvarsdepartementet Till riksdagen
Férsvarsministern

Svar pa fraga 2014/15:153 av Jan R Andersson (M) Villkoren fér
deltidsanstallda inom Forsvarsmakten

Jan R Andersson har frigat mig vilka 8tgirder jag avser vidta f6r att
underlitta rekrytering och tjinstgéring for soldater och sjomin vilka inte
har heltidsanstillning.

Tidvis tjinstgdrande personal spelar en viktig roll f6r det militira
forsvaret. Det giller sdvil avseende bemanning av krigsférbanden som
for folkforankringen av det militira forsvaret i det svenska samhillet.
Personalférsorjningen av det militira forsvaret har flera utmaningar
vilket inte minst giller den tidvis tjinstgorande personalen. Det ir
Foérsvarsmakten som ansvarar for rekrytering och for
anstillningsvillkoren for sin personal. Forsvarsmakten arbetar aktivt med
dessa frigor, bland annat for att 6ka rekryteringen av tidvis tjinstgérande
gruppbetfil, soldater och sjémin.

Ritt till ledighet f6r tidvis tjinstgorande gruppbefil, soldater och sjomin
frdn sina civila arbeten regleras 1 lagen (2012:332) om vissa
forsvarsmaktsanstillningar. Lagen innehéller bl.a. bestimmelser som
innebir att den tidvis tjinstgdrande personalen under vissa
omstindigheter har ritt till ledighet frdn sina civila arbeten.

Utredningen om Forsvarsmaktens militira personalforsérjning
redovisade sitt betinkande i november 2014. Betinkandet ir nu ute pd
remiss. Fortfarande bemannas krigsforbanden till en avsevird del av
krigsplacerad men ej anstilld personal. Med detta i beaktande och mot
bakgrund av de sikerhetspolitiska forindringarna 1 vir omvirld, har
regeringen fattat beslut om att aktivera pliktlagstiftningen 1 den del som
giller mojligheten att repetitionsutbilda krigsplacerad men ej anstilld
personal.



Den langsiktiga personalférsérjningen ir central for Férsvarsmaktens
formdga. Det ir regeringens ambition att séka gemensamma och
lingsiktiga [¢sningar 1 forsvarspolitiken. Regeringen avser att dterkomma
till frigan om personalférsérjningen som helhet under viren 2015, bl.a.
inom ramen f6r den férsvarspolitiska inriktningspropositionen.

Stockholm den 7 januari 2015

Peter Hultqvist



