Arbetsmarknadsutskottets betdnkande
2014/15:AU11

Arbetsformedlingen

Sammanfattning

I betdnkandet behandlar utskottet regeringens skrivelse 2014/15:42
Riksrevisionens rapport om Arbetsférmedlingens arbete vid varsel m.m. och
tva motioner som har vickts med anledning av skrivelsen.

I skrivelsen behandlar regeringen dels Riksrevisionens rapport om
Arbetsformedlingens arbete vid varsel (RiR 2014:27), dels riksdagens
tillkdnnagivande om Oversynen av Arbetsformedlingen (bet. 2014/15:AUS,
rskr. 2014/15:100).

Utskottet foreslar ett tillkdnnagivande om att regeringen snarast bor
ateruppta arbetet med att genomfora en bred Gversyn av Arbetsférmedlingen.
Utskottet foreslar vidare att riksdagen avslar det andra motionsyrkandet och
slutligen att riksdagen l&agger regeringens skrivelse till handlingarna.

I beténkandet finns tva reservationer.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Riksrevisionens rapport om Arbetsférmedlingens arbete vid
varsel
Riksdagen lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

2. Oversyn av Arbetsformedlingen
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad utskottet
anfor om att regeringen snarast bor ateruppta arbetet med att genomfora
en bred dversyn av Arbetsférmedlingen.
Déarmed bifaller riksdagen motion
2014/15:3083 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M, C, FP, KD) och
lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.
Reservation 1 (S, MP, V)

3. Pilotprojekt med jobbfixarpeng
Riksdagen avslar motion
2014/15:3084 av Fredrik Christensson och Annika Qarlsson (C) och
lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.
Reservation 2 (C)

Stockholm den 4 juni 2015

P4 arbetsmarknadsutskottets vagnar

Raimo Parssinen

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Raimo Pdrssinen (S), Annelie
Karlsson (S), Katarina Brannstrom (M), Ann-Christin Ahlberg (S), Sven-Olof
Séllstrom (SD), Hanif Bali (M), Patrik Bjorck (S), Marco Venegas (MP),
Christian Holm (M), Paula Bieler (SD), Fredrik Malm (FP), Désirée Pethrus
(KD), Helén Pettersson i Umea (S), Magnus Manhammar (S), Jenny Petersson
(M), Johanna Jénsson (C) och Christina H6j Larsen (V).
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Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning

| detta &rende behandlar utskottet regeringens skrivelse 2014/15:42
Riksrevisionens rapport om Arbetsférmedlingens arbete vid varsel m.m. och
tva motioner som har vackts med anledning av skrivelsen.

Den 16 december 2014 o&verldmnade riksdagen Riksrevisionens
granskningsrapport Arbetsférmedlingens arbete vid varsel — Ett bidrag till
effektiva omstéllningsinsatser? (RiR 2014:27) till regeringen. Riksrevisor
Claes Norgren med medarbetare [&mnade information om
granskningsrapporten pa utskottets sammantrade den 19 februari 2015.

Den 9 april 2015 Overlamnade regeringen skrivelse 2014/15:42 till
riksdagen. I skrivelsen redovisar regeringen sin bedémning och sina atgarder
med anledning av Riksrevisionens iakttagelser om Arbetsférmedlingens
arbete vid varsel. | skrivelsen behandlar regeringen ocksé riksdagens
tillkdnnagivande om att arbetet med 6versynen av Arbetsférmedlingen ska
aterupptas senast den 15 april 2015 utifran tidigare utredningsdirektiv (bet.
2014/15:AUB, rskr. 2014/15:100).

En forteckning 6ver forslagen finns i bilagan.
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Utskottets Overvdaganden

Riksrevisionens rapport om Arbetsférmedlingens
arbete vid varsel

Utskottets forslag i korthet
Riksdagen l&gger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

Riksrevisionens rapport

Den évergripande revisionsfragan i granskningen Arbetsférmedlingens arbete
vid varsel — Ett bidrag till effektiva omstallningsinsatser? (RiR 2014:27) har
varit om Arbetsformedlingen i sitt arbete med varsel bidrar till att skapa
effektiva omstéllningsinsatser for personer som varslas om uppségning.
Riksrevisionen fokuserade granskningen pa Arbetsférmedlingens véagledning,
rutiner och interna stdd vid varsel, Arbetsférmedlingens anvéndning av
varseltiden for att identifiera de varslades behov av insatser samt
formedlingens samverkan med andra berdrda aktorer vid varsel.

Motivet till granskningen var att Riksrevisionen i en forstudie hade
konstaterat att det fanns en besvikelse och ett missndje bland
trygghetsorganisationerna dver att samverkan med Arbetsformedlingen inte
hade resulterat i nagra konkreta insatser fran Arbetsférmedlingens sida. Fragan
var ocksa hur intentionerna i lagen (1974:13) om vissa anstallningsframjande
atgarder (framjandelagen) kunde uppnas i ljuset av att férmedlingen hade
fokuserat sina insatser pa& langtidsarbetslésa och de som riskerar
langtidsarbetsloshet samtidigt som myndigheten inte anség att personer som
varslas om uppséagning per definition tillhor denna grupp.

Riksrevisionens samlade bedémning ar att Arbetsformedlingens arbete pa
omradet behdver forbattras i vissa avseenden. Riksrevisionen menar att det
t.ex. finns behov av att fortydliga informationen och rutinerna vid varsel
liksom att forbattra informationen och rutinerna kring samarbete med andra
aktdrer som ar involverade i omstéllningsprocessen.

Riksrevisionen konstaterar att Arbetsformedlingen tillsammans med flera
andra aktorer har ett ansvar for att underlatta varslades omstallning fran
arbetsloshet till nytt arbete. Riksrevisionen framhaller att det darfor ar av stor
vikt att aktorerna kan samarbeta, att roll- och ansvarsfordelningen &r tydlig
och att det vid Arbetsformedlingen finns vagledning for hur myndigheten ska
hantera ett varsel.

Mot bakgrund av granskningens resultat och for att syftet i fraimjandelagen
i hogre grad ska kunna uppnds rekommenderar Riksrevisionen
Arbetsformedlingen att
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- vidta lampliga atgarder for att oka arbetsformedlingskontorens kannedom
om handl&ggarstdden vid varsel och storre varsel samt informera om
vikten av att ha minst tva handlaggare med ansvar for varsel

e utveckla fler végar att informera och kommunicera med varslade om
mojligheten att skriva in sig som ombytessékande vid Arbetsférmedlingen

o fortydliga att beddmningsstdd bdr anvdndas och en handlingsplan
upprattas i samband med inskrivning av varslade

» informera internt inom Arbetsférmedlingen om trygghetsorganisationerna
och deras roll i samband med varsel

* Overvdga att kommunicera de  beddmningskriterier  som
Arbetsférmedlingen anvander vid bedémning av arbetssokandes behov av
stdd och insatser med trygghetsorganisationerna, eller att skapa
gemensamma beddmningskriterier tillsammans med dem

« se dver avtalen med trygghetsorganisationerna och ha en dialog med dessa
i syfte att fa till stdnd ett mer valfungerande samarbete.

Skrivelsen

I skrivelse 2014/15:42 instdmmer regeringen i Riksrevisionens iakttagelser att
Arbetsformedlingens arbete med varsel behdver forbéattras i vissa avseenden
for att personer som varslas om uppsagning ska ges effektiva
omstéllningsinsatser. Enligt regeringen finns vissa forbattringsbehov, bl.a. nar
det géller information till handldggare vid myndigheten vid varsel och
kommunikation med andra aktorer.

Mot bakgrund av de synpunkter som Arbetsférmedlingen lamnat i arendet
konstaterar regeringen att myndigheten arbetar aktivt med de fragor som lyfts
fram av Riksrevisionen. Arbetsformedlingen har bl.a. uppgett att den avser att
se over handlaggarstdden och rutinerna for antalet handléaggare med ansvar for
varsel. Vidare avser formedlingen att vidta atgarder for att informationen till
saval arbetssokande som arbetsgivare i varselsituationer ska forbattras. Nar det
galler myndighetens samverkan med trygghetsorganisationerna noterar
regeringen att en éversyn av det befintliga centrala avtalet har p&borjats och
att formedlingen for lopande samtal med organisationerna. Regeringen
poangterar vikten av att Arbetsformedlingen tar Riksrevisionens
rekommendationer pa allvar och agerar pa ett sddant satt att samarbetet med
trygghetsorganisationerna bidrar till ett bra stod till den enskilde efter behov.

Regeringen konstaterar vidare att Arbetsformedlingens besked om att den
inte avser att vidta nagon enskild atgard med anledning av Riksrevisionens
rekommendation att skapa gemensamma bedémningskriterier staller krav pa
en vél fungerande dialog med trygghetsorganisationerna.

Regeringen uttalar att Arbetsférmedlingens fortsatta arbete kommer att
foljas noga, inte minst ndr det géller myndighetens samverkan med
trygghetsorganisationerna.

Mot bakgrund av de atgarder som Arbetsformedlingen har vidtagit eller
planerar att vidta anser regeringen att det fér narvarande inte finns nagra skal
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till ytterligare atgarder med anledning av Riksrevisionens iakttagelser.
Regeringen anser att Riksrevisionens rapport &r slutbehandlad i och med
skrivelsen till riksdagen.

Motionerna

Tva motioner har véackts med anledning av regeringens skrivelse (motion
2014/15:3083 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M, C, FP, KD) och motion
2014/15:3084 av Fredrik Christensson och Annika Qarlsson (béda C). Inget
av motionsforslagen avser Riksrevisionens rapport om Arbetsférmedlingens
arbete vid varsel.

Utskottets stallningstagande

Utskottet delar Riksrevisionens och regeringens beddmning att
Arbetsformedlingen,  tillsammans med  bla.  arbetsgivare  och
trygghetsorganisationerna, har en viktig roll i omstallningsprocessen for
varslade. Utskottet delar ocksd den Overgripande bedémningen att
Arbetsférmedlingens arbete vid varsel behdver forbattras i vissa avseenden i
syfte att ge personer som varslas effektiva omstéliningsinsatser. Det handlar
bl.a. om vikten av val fungerande rutiner och dndamalsenlig anvandning av
handlaggarstoden och vikten av att varslade personer far information om att
det & mojligt att skriva in sig pa Arbetsformedlingen.

Utskottet noterar att Arbetsférmedlingen péabdrjat ett utvecklingsarbete i
linje med Riksrevisionens rekommendationer i dessa delar. Det géaller bl.a. en
oversyn av handlaggarstoden vid varsel och att ha minst tva formedlare med
ansvar for varsel samt en dversyn av saval den interna som den externa
informationen.

Utskottet uppmérksammar i sammanhanget att Riksrevisionens granskning
gjordes utifrdn den styrning av myndigheten som gallde under den férra
regeringen och att granskningen inte omfattade den faktiska hanteringen av
varsel utan begrénsades till myndighetens handléggarstdd och interna
riktlinjer.

Né&r det galler rekommendationen om en d&versyn av avtalen med
trygghetsorganisationerna och en dialog for att fa till stand ett mer
valfungerande samarbete valkomnar utskottet att regeringen poangterar vikten
av att Arbetsformedlingen tar rekommendationerna pa allvar och agerar pé ett
sddant sétt att samarbetet med trygghetsorganisationerna bidrar till ett bra stod
till den enskilde efter behov.

Utskottet forutsétter att regeringen kommer att félja Arbetsformedlingens
fortsatta arbete i fraga saval om samverkan med trygghetsorganisationerna
som formedlingens Gvriga arbete med varsel mot bakgrund av Riksrevisionens
rapport.

Med det ovan sagda foreslar utskottet att riksdagen lagger regeringens
skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

2014/15:AU11
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Oversyn av Arbetsférmedlingen

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad utskottet
anfor om att regeringen snarast bor ateruppta arbetet med att
genomfdra en bred oversyn av Arbetsformedlingen. Riksdagen
lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

Jamfor reservation 1 (S, MP, V).

Riksdagens tidigare tillkdnnagivande

Den davarande regeringen beslutade den 6 februari 2014 (dnr A2014/575/A)
att tillsatta en utredning som skulle géra en éversyn av Arbetsformedlingen.

Regeringen beslutade vid sitt ssmmantrade den 15 januari 2015 att avsluta
Utredningen om 6versyn av Arbetsformedlingen (dnr A2015/143/A).

Pa forslag av arbetsmarknadsutskottet beslutade riksdagen den 12 februari
2015 att ge regeringen till kdnna att arbetet med d&versynen av
Arbetsformedlingen ska aterupptas senast den 15 april 2015 och enligt tidigare
beslutade utredningsdirektiv (bet. 2014/15:AU6, rskr. 2014/15:100).
Tillkdnnagivandet gjordes med stéd av initiativratten i 9 kap. 10 8
riksdagsordningen. I sitt stallningstagande anférde utskottet bl.a. féljande:

Den senaste breda Oversynen av  Arbetsférmedlingen och
arbetsmarknadspolitiken gjordes av Arbetsmarknadspolitiska kommittén i
mitten av 1990-talet. Utvecklingen péa arbetsmarknaden och de senaste
arens reformer har sannolikt haft stor betydelse for Arbetsférmedlingens
forutsattningar att genomfora sitt uppdrag. Med syftet att forbattra
Arbetsformedlingen och darigenom arbetsmarknadens funktionssatt
tillsatte den davarande alliansregeringen 2014 en utredare med uppdraget
att gora en bred 6versyn av myndigheten. Utredningen hade kommit en
god bit pa vag nar den rodgrona regeringen den 15 januari 2015 beslutade
att avsluta dess arbete. Utskottet anser att utredningen &r for viktig for att
inte f& foras i hamn. Det &r inte alltid sd att svaren pd hur en
arbetsférmedling moter dagens arbetsmarknad och dagens arbetssdkande
finns hos politikerna. Darfor menar utskottet att det krdvs en omfattande
genomlysning i form av en utredning.

Skrivelsen

I skrivelse 2014/15:42 anfor regeringen att den redovisat sin inriktning nar det
galler utvecklingen av Arbetsformedlingen i budgetpropositionen for 2015.
Regeringen delar riksdagens uppfattning att atgarder behover vidtas for att
Arbetsférmedlingen ska bli en béattre fungerande aktor pa arbetsmarknaden.
Det forandringsarbetet maste dock enligt regeringens beddmning pabdrjas
omedelbart.

Ett arbete med att forandra regeringens styrning av myndigheten har redan
inletts. Det handlar bl.a. om stérre krav pa Arbetsformedlingen i fraga om
redovisning av hur myndigheten bidrar till att minska langtidsarbetslésheten
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och till att forbattra matchningen. Béttre kunskap om effektiviteten i de olika
insatserna kommer i sin tur att vara vagledande i utvecklingen av politiken
enligt regeringen.

Regeringen framhaller ocksa att Arbetsférmedlingens uppdrag behdver ses
over och att den fragan kommer att ingd i den dversyn av mottagande av
asylsbkande och nyanldnda som aviserats och dar kommittédirektiv for
nérvarande bereds inom Regeringskansliet.

Regeringen framhéller vidare att det pagar ett internt fornyelsearbete inom
Arbetsformedlingen, bl.a. av myndighetens interna ledning, styrning och
uppféljning. Regeringen har ocksa gett Statskontoret i uppdrag att analysera
och lamna forslag som avser utvecklingen av Arbetsformedlingens interna
ledning, styrning och uppféljning.

Nar det galler privata och andra aktorer sa kan dessa enligt regeringen
erbjuda specialiserade tjanster och pa sa satt komplettera Arbetsférmedlingens
verksamhet. Regeringens uppfattning ar att Arbetsformedlingen &r den aktor
som &r bast lampad att beddma vilka tjanster som ska utforas av andra aktorer.

Som en del av det pagéende fornyelsearbetet satsar Arbetsformedlingen
ocksé pa att forbattra kontakterna med arbetsgivarna.

Regeringen skriver slutligen att arbetet inom Arbetsformedlingen foljs
noggrant, bl.a. genom uppdraget till Statskontoret, &terrapportering fran
myndigheten och en lépande dialog med myndighetsledningen.

Med de atgarder som har vidtagits och som planeras att vidtas anser
regeringen att riksdagens tillkdnnagivande &r slutbehandlat.

Motionen

Allianspartierna foreslar i motion 2014/15:3083 av Elisabeth Svantesson m.fl.
(M, C, FP, KD) ett tillkdnnagivande om att regeringen snarast bor &teruppta
arbetet med att genomfora en bred 6versyn av Arbetsformedlingen. Det &r
enligt motiondrerna viktigt att en extern utredare fér tid att grundligt analysera
hur Arbetsformedlingens verksamhet behdver fordndras for att klara de
utmaningar som myndigheten star infor. Motiondrerna motsatter sig
regeringens uppfattning att en 6versyn skulle ta for 1ang tid och papekar att
omedelbara atgarder, bla. i form av det forbattringsarbete som
Arbetsformedlingen har paborjat, inte star i motsats till en Gversyn som har ett
betydligt bredare fokus och ett mer langsiktigt perspektiv.

Utskottets stallningstagande

Det finns starka skal till att gora en grundlig analys av Arbetsformedlingen.
Fortroendet for Arbetsformedlingen &r 1agt och det finns stora utmaningar for
myndigheten. | dag finns det brister i effektivitet, kontroll och maluppfyllelse.
Fortfarande férmedlas det for fa jobb i forhallande till de stora resurser som
myndigheten forfogar Gver. Enligt utskottet ar situationen allvarlig eftersom

2014/15:AU11
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det ror en myndighet som &r central for arbetsmarknadspolitiken och for
arbetsmarknadens funktionssétt.

Den utredning som alliansregeringen tillsatte i februari 2014 var den forsta
storre 6versynen av Arbetsformedlingen pa 20 ar. Utredningen skulle bl.a. se
over hur andra aktorer kan bidra till att hjalpa ménniskor att komma i jobb
samt utreda mojligheten och lampligheten att konkurrensutsétta vissa delar av
Arbetsformedlingens verksamhet som inte utgérs av myndighetsutévning.

Att Arbetsformedlingen pabérjat ett forbattringsarbete ar bra, nédvandigt
och viktigt. Omedelbara atgarder star dock inte i motsats till en Gversyn som
har ett betydligt bredare fokus och ett mer langsiktigt perspektiv. Utskottet kan
ocksa konstatera att det uppdrag som regeringen gett Statskontoret i fraga om
Arbetsférmedlingen &r sndvt och bara tycks omfatta Arbetsférmedlingens
interna ledning och styrning. Detta kan inte jamforas med en storre dversyn.

Mot denna bakgrund star utskottet fast vid det stallningstagande som
gjordes i betdnkande 2014/15:AU6 om att det ar viktigt att en extern utredare
far tid att grundligt analysera hur Arbetsférmedlingens verksamhet behover
forandras for att klara de utmaningar som myndigheten str infor.

Med det ovan anférda menar utskottet, med bifall till motion 2014/15:3083
(M, C, FP, KD), att regeringen snarast bor &teruppta arbetet med att genomféra
en bred 6versyn av Arbetsformedlingen. Detta bor riksdagen ge regeringen till
kanna. Riksdagen bdor vidare 1agga regeringens skrivelse 2014/15:42 i denna
del till handlingarna.

Pilotprojekt med jobbfixarpeng

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar ett motionsyrkande om jobbfixarpeng och lagger
skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.
Jamfor reservation 2 (C).

Skrivelsen

Som redovisats ovan anger regeringen i skrivelse 2014/15:42 att privata och
andra aktorer kan erbjuda specialiserade tjanster och pa sa satt komplettera
Arbetsformedlingens  verksamhet. Regeringens uppfattning &r att
Arbetsformedlingen ar den akt6ér som ar bast lampad att beddéma vilka tjanster
som ska utforas av andra aktorer.

Motionen

Fredrik Christensson och Annika Qarlsson (bada C) foreslar i motion
2014/15:3084 ett tillkdnnagivande om att regeringen snarast bor infora en
jobbfixarpeng. En prestationsbaserad jobbfixarpeng skulle félja den
arbetssokande till den formedling som &r bast lampad att hjalpa sékanden att
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komma i varaktig sysselsattning. En reform for att infora en jobbfixarpeng bor
forberedas genom ett regionalt pilotprojekt med jobbfixarpeng i en region dér
Arbetsférmedlingen i dag har svart att klara sitt uppdrag.

Utskottets stallningstagande

Utskottet har i betdnkande 2014/15:AU5 behandlat och avstyrkt ett liknande
motionsforslag fran Centerpartiet som det som nu framférs om en sk.
jobbfixarpeng. Utskottet anforde da bl.a. foljande (sid 11):

Utskottet anser att ansvaret for arbetsmarknadspolitikens genomforande
aven i framtiden ska ligga pé en offentlig aktor, men att detta inte utesluter
andra utférare inom ramen for den statliga myndigheten
Arbetsformedlingen. En sddan modell utgdér, menar utskottet, en val
avvagd kombination av dels krav pa tydlig styrning och réttssakerhet, dels
valfrihet och individanpassning for den arbetssokande.

Utskottet finner inte anledning att frdngd detta stallningstagande, varfor
motionsyrkandet avstyrks. Regeringens skrivelse 2014/15:42 i denna del bor
laggas till handlingarna.

2014/15:AU11
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Reservationer

1. Oversyn av Arbetsférmedlingen, punkt 2 (S, MP, V)

av Raimo Parssinen (S), Annelie Karlsson (S), Ann-Christin Ahlberg
(S), Patrik Bjorck (S), Marco Venegas (MP), Helén Pettersson i Umea
(S), Magnus Manhammar (S) och Christina Hoj Larsen (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen avslar motion
2014/15:3083 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M, C, FP, KD) och
lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

Stallningstagande

Utskottet har nyligen behandlat fragan om en 6versyn av Arbetsformedlingen
(bet. 2014:15/AU6). Vi star fast vid den uppfattning som vi redovisade i det
beténkandet.

Vi valkomnar att regeringen kraftfullt och mélmedvetet vidtar atgérder for
att Arbetsformedlingen ska bli en béttre fungerande aktér pd arbetsmarknaden,
bl.a. genom en forandrad styrning av myndigheten med ett tydligt fokus pa
resultat i stéllet for att fortsatta den tidigare regeringens allt for langtgédende
detaljstyrning. Arbetsférmedlingen har en central roll i genomférandet av
regeringens vallovliga reformer pa arbetsmarknadsomradet.

Bland regeringens paborjade och aviserade atgarder i frdga om
Arbetsformedlingen vill vi framhalla féljande atgarder. Arbetsférmedlingens
uppdrag kommer att ses dver inom ramen for den 6versyn av mottagande av
asylstkande och nyanlanda som regeringen har aviserat. Beredning pagar i
Regeringskansliet av forslag om olika forenklingar inom det
arbetsmarknadspolitiska regelverket. Regeringen har tillsatt en delegation for
storre  genomslag  for  arbetsmarknadspolitiska  insatser ~ mot
ungdomsarbetsloshet pa lokal nivd som ska framja utveckling av nya
samverkansformer mellan bl.a. Arbetsférmedlingen och kommunerna.
Regeringen har i Arbetsférmedlingens regleringsbrev for 2015 satt upp som
mal att formedlingsverksamheten battre ska anpassas till arbetsgivares och
arbetssokandes enskilda behov. Regeringen har slutligen gett Statskontoret i
uppdrag att analysera och ldamna forslag som avser utvecklingen av
myndighetens interna ledning, styrning och uppféljning.

Vi kan ocksd konstatera att Arbetsformedlingen bedriver ett
fornyelsearbete av myndighetens interna ledning, styrning och uppféljning. |
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fornyelsearbetet satsar formedlingen pa att forbattra kontakterna med
arbetsgivarna.

Vi konstaterar saledes att regeringen — sdsom redovisas i skrivelsen — har
vidtagit en rad atgarder och planerar att vidta ytterligare atgarder som ligger i
linje med direktiven till den nedlagda utredningen. Vi delar darmed
regeringens uppfattning att riksdagens tillkdnnagivande far anses vara
slutbehandlat, varfér motionen avstyrks.

2. Pilotprojekt med jobbfixarpeng, punkt 3 (C)

av Johanna Jonsson (C).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 3 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
reservationen.

Dérmed bifaller riksdagen motion
2014/15:3084 av Fredrik Christensson och Annika Qarlsson (C) och
lagger skrivelse 2014/15:42 i denna del till handlingarna.

Stallningstagande

| stallet for att forvisa arbetssokande till Arbetsférmedlingen, som formedlar
fa jobb och dit fa jobbskapare vander sig, bor en jobbfixarpeng inforas.
Jobbfixarpengen ska fungera ungefar som skolpengen. Den ska folja den
arbetssokande till den formedling som sokanden och Arbetsformedlingen
finner bast lampad att hjélpa sokanden att komma i varaktig sysselsattning.
Pengen ska dock, till skillnad fran skolpengen, i huvudsak vara
prestationsbaserad. Genom en jobbfixarpeng far arbetssokande mojlighet att
vélja arbetsformedlare. Arbetsformedlingen ansvarar for att certifiera de
fristdende arbetsférmedlarna. Det handlar om en omprioritering bort frén
atgarder och mot riktiga jobb.

Centerpartiet vill forbereda denna reform genom att inrétta ett regionalt
pilotprojekt med jobbfixarpeng i en region dar Arbetsformedlingen i dag har
svart att klara sitt uppdrag. P& sikt bor jobbfixarpengen helt ersatta
Arbetsformedlingens egna formedlingsinsatser.

Jag anser, med bifall till motion 2014/15:3084 (C), att regeringen snarast
bor vidta atgarder for att inratta ett regionalt pilotprojekt med jobbfixarpeng i
en region dar Arbetsférmedlingen i dag har svérigheter att klara sitt uppdrag.
Detta bor riksdagen ge regeringen till kdnna.

2014/15:AU11
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BILAGA

Forteckning 6ver behandlade forslag

Skrivelsen

Regeringens  skrivelse  2014/15:42  Riksrevisionens  rapport om
Arbetsférmedlingens arbete vid varsel m.m..

Foljdmotionerna

2014/15:3083 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M, C, FP, KD):

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att regeringen snarast bor ateruppta arbetet med att genomféra
en bred 6versyn av Arbetsformedlingen.

2014/15:3084 av Fredrik Christensson och Annika Qarlsson (C):

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att regeringen snarast bor infora en jobbfixarpeng.
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