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SKRIFTLIG FRÅGA TILL STATSRÅD

Till arbetsmarknads- och etableringsminister Ylva Johansson (S)

2016/17:581 Jämställdhet på svensk arbetsmarknad

Regeringen har valt att kalla sig feministisk – men det räcker inte med fina ord 
utan det krävs reformer och åtgärder framåt. Regeringens politik innebär att 
Sverige backar på område efter område, särskilt när det gäller jämställdhet. 

Att den feministiska regeringen saknar reformer för ett jämställt Sverige ger sig 
uttryck genom att kvinnor är sjukskrivna i högre grad än män, genom ett lågt 
arbetskraftsdeltagande bland utrikes födda kvinnor och genom ett växande 
kvinnoförtryck i vissa områden.

För att förbättra utrikes födda kvinnors jobbchanser behövs en rad olika 
åtgärder och insatser.  Tyvärr är regeringens inriktning på 
jämställdhetspolitiken otillräcklig – där förslag om en ny 
jämställdhetsmyndighet och kvotering till bolagsstyrelser inte möter de stora 
samhällsproblemen på området.

Med anledning av ovanstående vill jag fråga statsrådet Åsa Regnér:

 

Vilka insatser avser statsrådet att vidta för att öka jämställdheten bland utrikes 
födda kvinnor på svensk arbetsmarknad?

………………………………………

Jenny Petersson (M)

Från Riksdagsförvaltningen
2016-12-22
Besvaras senast
2017-01-05
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Överlämnas enligt uppdrag

David Carvajal


