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Nationell chefsutbildning inom
omsorgen

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om en nationell chefsutbildning inom omsorgen.

Motivering

De verksamheter som idag bedrivs i landets kommuner blir allt mer omfat-
tande och komplexa. Det stiller allt storre krav pa kompetens hos de anstéllda
for att effektivt kunna erbjuda service av hog kvalitet. Det stills pa liknande
satt allt storre krav pé chefer i offentlig sektor. Till detta kan ocksé ldggas att
de kommande tio &ren kommer drygt 11 000 chefer att ga i pension. Det in-
nebdr att Sveriges kommuner star infor stora utmaningar nir det géller ut-
veckling och rekrytering av chefer.

En undersokning fran Sveriges Kommuner och Landsting 2011 “Férhopp-
ningar och farhagor: hos framtida chefer i kommunerna” visar att det finns ett
stort intresse for att jobba som chef. Positiva faktorer, som god arbetsmiljo
och mojligheter till kompetensutveckling, lyfts fram i rapporten av personer
som dr chefer idag. Samtidigt visar rapporten att kommunerna behdver bli
bittre pa att tydliggdra de karridrmojligheter som finns och ge nya chefer
mdjlighet att leda mindre grupper for att gradvis fa véxa in i chefsrollen. De
intervjuade onskar ocksa att kunna gé mellan att vara chef och specialist, samt
mellan olika forvaltningar och verksamheter. Det handlar alltsd om att skapa
bra forutsattningar for att vara chef och kunna leda en verksamhet med god
kvalitet.

Idag saknas en riktad utbildning for avdelnings- och enhetschefer inom
dldre-, handikapp- samt individ- och familjeomsorg. Inom omsorgsomradet
finns idag ingen tydlig karridrtrappa, som stimulerar till vidareutbildning i
likhet med skolan. Inom skolan finns det en statlig befattningsutbildning, som



Fel! Okint namn pa

innehaller syfte, uppdrag och ansvar for nyanstillda rektorer, bitrddande rek-
torer och forskolechefer. En liknande nationell utbildning behdvs inom om-
sorgsomradet, varfor ett nationellt chefsprogram ska tas fram for chefer inom
dldre-, handikapp- samt individ- och familjeomsorg. I dag har Socialstyrelsen
fatt ett regeringsuppdrag att ta fram ett forslag pa ledarskapsutbildning for
enhetschefer endast inom &ldreomsorgen. Utbildningen ska gélla alla chefer,
oavsett om de dr nyanstéllda eller inte.
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