SVERIGES hid t&d
RIKSDAG hdd
SKRIFTLIG FRAGA TILL STATSRAD

Fran Riksdagsforvaltningen
2014-07-15

Besvaras senast
2014-07-29

Till arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson (M)

2013/14:720 Barnrittsprinciper och semesterledighet

Unicef uppmanar foretag att anvinda barnréttsprinciperna som ett verktyg for
att implementera ett barnréttsperspektiv i sitt hdllbarhetsarbete. Att skapa
rimliga arbetsforhallanden for anstéllda med barn &r, enligt organisationen, en
viktig aspekt av principerna. I en ny undersokning fran Unicef visas att en av
tre fordldrar, 28 procent, upplever att deras arbetsgivare forvintar sig att de ska
vara tillgidngliga for jobb. Bdde barnen och fordldrarna mar oftast daligt av
dessa krav. Den vila och aterhdmtning frin arbetet som behovs blir inte av for
fordldrarna och barnen far inte den ledighet tillsammans med sina fordldrar som
de forvintat sig. Unicef uppmanar nu foretag och deras anstillda att ta stillning
for en 100 procent jobbfri semester tillsammans med sina barn.

Vilka édtgirder avser arbetsmarknadsministern att vidta i arbetslivet for att se till
att barnréttsprinciperna blir respekterade i fraiga om semestrar och andra lingre
ledigheter?
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