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Till arbetsmarknadsminister Eva Nordmark (S)

2020/21:290 Hot och vald i arbetslivet

Nyligen krivde Akademikerforbundet SSR att tjanstemén inom socialtjansten
skulle omfattas av lagen om hot och vild mot bldljuspersonal. Bakgrunden ar
att bland annat socialsekreterare som beslutar i &renden om forsérjningsstod
eller barnavardsiarenden utsétts ofta for hot och véld. I Malmo har varje fjarde
handléggare av forsorjningsstdd blivit utsatt under forra aret. I somras kastades
en brandbomb pa ett socialkontor, och en tjinstebil sattes 1 brand.

En undersokning om hot och vald i arbetslivet som Akademikerforbundet SSR
genomforde med alla forbundets medlemmar for nagra ar sedan visade att
néstan var fjirde medlem hade varit utsatt for hot och véald. Néastan en tredjedel
av dem hade inte fatt stod fran sin arbetsgivare i samband med detta, och bara
en fjirdedel polisanmilde. Anledningen till att s fa polisanmaler &r att om
aklagare vicker atal maste den enskilde tjinstemannen ldmna ut sitt
personnummer, som blir offentligt. Detta skapar radsla for himndaktioner bade
mot tjinsteminnen och mot deras nérstaende.

Med anledning av ovanstiende vill jag fraga arbetsmarknadsminister Eva
Nordmark:

1. Vilka konkreta atgérder avser ministern att vidta for att tjinstemén inom
socialtjansten ska kunna utfora sina uppgifter utan hot och vald?

2. Hur bedomer ministern riskerna for att tjanstemén fattar felaktiga beslut

under hot och vald, och hur avser ministern att arbeta for att dessa risker ska
forebyggas?
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