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av Anne Marie Brodén (m)

Personalvardande friskvard aven for
egenforetagare

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av en modernisering av beskrivningen av vad som av-
ses med personalvardsformaner.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att dndra personalvardsforménerna sa att dessa ocksa omfattar
egenforetagare i enmansforetag och handelsbolag.

3. Riksdagen begér att regeringen slopar beloppsbegransningen av perso-
nalvérdande friskvardsformaner.

Motivering

Ohilsan 1 arbetslivet &r s& utbredd och orsakar samhéllet s& stora kostnader att
alla medel som kan bidra till ett béttre hédlsoldge maste tas i ansprak. For de
ménga langtidssjukskrivna och fortidspensionerade innebér arbetsoférmégan
passivitet och méanskligt lidande. Arbetsgivare och foretag belastas av kostna-
der for sjukskrivningar och bortovaro och tvekar om nyanstéllningar.

Sambhillet har inte rad att ha s& manga méanniskor utanfor arbetsmarknaden
som nu. Vi gér dessutom mot en generationsvéxling pa arbetsmarknaden nir
40-talisterna borjar uppnd pensionsdldern. Prognoserna visar att vi dé far
rdkna med brist pa arbetskraft.

Varje atgérd som leder till ett friskare arbetsliv innebér séledes vinster for
savil individer som néringsliv och i hog grad for samhillet i stort. Men arbe-
tet mot ohilsan dr komplext och kriver naturligtvis manga olika atgirder fran
samhillets sida men ocksé aktiviteter ute pa foretagen och i privatlivet. |
denna blandning av insatser dr massagebehandlingar och annan kroppsterapi,
som forebyggande friskvard mot ohilsa, en underskattad resurs.



Fel! Okint namn pa

Varannan svensk som arbetar pa kontor efterfrigar mdjligheten till mas-
sage pa arbetet. Bade mén och kvinnor i alla aldrar rankar massagebehandling
frimst, om man far vilja friskvardsaktivitet. Det visar den s.k. Kontorsbaro-
metern som pa Vasakronans uppdrag fragat 1 000 kontorsanstillda om vilken
friskvérdstjénst de helst vill ha for att ma vl och kunna fungera maximalt i
sitt arbete.

De mirkbara effekterna av regelbundna massagebehandlingar dr manga,
bl.a. mindre spanningar i axlar och nacke, siankt stressniva samt férre problem
med musarm. Ménga av effekterna ar kopplade till den utsondring av lugn
och ro-hormonet oxytocin som frigdrs vid berdring.

Insikten om att friskvérd, massage och andra kroppsterapier har positiv pa-
verkan i arbetet for ett friskare arbetsliv, med férre sjukskrivningar och ohélsa
som foljd, har bl.a. lett till att dessa atgdrder och behandlingar numera ingér
bland personalvardsférméner och &r skattefria upp till en viss nivd. Dock
kvarstar de dlderdomliga beskrivningarna av dessa tjdnster och en beloppsbe-
grinsning for skatteavdraget.

Inte minst arbetsgivarintrddet och arbetsgivarnas skyldighet till medfinan-
siering innebér att foretagen borde fa stérre mojligheter att investera i fore-
byggande friskvéard dn vad de har i dag. Det &r inte rimligt med det nuvarande
kostnadstaket for hur mycket pengar arbetsgivaren ska fa ldgga pa trinings-
kort, massage eller andra friskvardsatgarder per anstilld och ar, sérskilt som
det inte finns motsvarande begrinsning for kontorsmdbler, datorutrustning
eller kompetensutveckling.

I dag dr reglerna dessutom skrivna sé att avdragsrétten enbart géller an-
stdllda. Det innebér att egenforetagare i enskild firma och handelsbolag inte
kan utnyttja den.

Reglerna bor déarfor dndras till att ocksa omfatta egenforetagare.

Jag anser att nuvarande beloppsbegransning skall slopas och att formans-
beskattningen vidgas till att ocksd omfatta egenforetagare i enskild firma och
handelsbolag och att bestimmelserna av personalvardsforménerna anpassas
till dagens verklighet genom att skrivningarna moderniseras.

Reglerna om skattefri motion och annan friskvérd har visserligen for-
enklats och fortydligats fr.o.m. beskattningséret 2004 med hanvisning till att
formerna for motionen utvecklats och séttet att utdva motionen foréndrats.
Dock kvarstar begrepp som att skattefriheten ska omfatta endast motion eller
annan friskvéard av ”mindre virde” och enklare slag” och beskrivningar som
“personalvardsformaner vilka syftar till att skapa trivsel i arbetet eller lik-
nande...”. Dessa beskrivningar &r passiva och for arbetsgivaren foga forplik-
tande. For att en arbetsgivare ska satsa pa sin personal och en friskare arbets-
miljd, maste denna ges storre handlingsfrihet. Den dkade handlingsfriheten
bor kombineras med villkoret att arbetsgivarna skall f61ja en plan for hélsoar-
betet och redovisa detta i hélsobokslutet.

Stockholm den 27 oktober 2006

Anne Marie Brodén (m)
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