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Ostergdtland som forsdkslin for
sociala foretag

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att Ostergétland bor utses till forsokslin for att utveckla de arbetsin-
tegrerande sociala foretagen och frimja framvéxten av nya foretag.

Motivering

Léaget pa den svenska arbetsmarknaden dr svart. Arbetslosheten i Sverige ar
hogre an i flera jimforbara ldnder och ungdomsarbetslosheten dr bland de
hogsta i Europa. Personer som har en 14g utbildningsniva eller har ndgon form
av funktionshinder har det extra svart att ta sig in pa arbetsmarknaden. I Os-
tergdtland fortsétter arbetslosheten att oka. I lédnet finns dessutom ett rekryte-
ringsgap mellan arbetskraftsbehov och arbetskraftsutbud, och foretagande och
nyforetagande dr lagre &n genomsnittet i svenska regioner.

Socioekonomiskt dr det mycket stora vinster att himta i att kunna vénda
ménniskors utvecklingskurvor fran bidragsberoende till att vara deltagare pa
arbetsmarknaden. Forskningen visar att ménniskor som riskerar att hamna i
langvarigt utanforskap kostar samhillet mycket pengar och att de dessutom
upplever sig ha en sdmre livskvalitet. Vardkonsumtionen dkar for dessa per-
soner, och de har vildigt svart att ta sig tillbaka till arbetslivet. Det ar statist-
iskt flera génger svarare att ta sig in pa arbetsmarknaden igen for den som
varit arbetslds i flera ar dn for den som har kortare arbetsldshetsperioder.

Som ett svar pd en lag arbetsloshet och en 6kande social isolering satsar
regionforbundet i Ostergotland (Ostsam) pa den sociala ekonomin som en
frimjande atgérd. Arbetsintegrerande sociala foretag dr foretag som bedriver
néringsverksamhet utifrdn olika affarsidéer inom en méangd branscher och
affarsomraden. Det som dr utméarkande for de sociala foretagen ar att de siljer
rehabilitering, arbetstrdning och sysselséttningsverksamhet till offentlig sek-
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tor, ett samarbete som kan bidra till arbete och rehabilitering for personer som
statt langt fran arbetsmarknaden. De som verkar i de sociala foretagen kan
exempelvis vara personer med funktionsnedséttning, langtidssjukskrivna eller
langtidsarbetslsa. Att bygga pa ménniskors formaga och léta alla jobba till
100 procent av sin formaga ar en del av de arbetsintegrerande sociala foreta-
gens virdegrund. Antalet sociala foretag ér fortfarande litet i Sverige, och det
finns en stor potential for att de ska bli fler och dirmed ocksa medverka till en
utvidgad arbetsmarknad. I dag finns ca 350 arbetsintegrerande sociala foretag
i Sverige som sysselsdtter narmare 11 000 personer, varav ca 4 000 personer
har en anstéllning.

I Ostergotland bedomer Ostsam att antalet foretag och dirmed antalet an-
stillda och deltagare skulle kunna 6ka radikalt om samhallsstodet for frim-
jande av arbetsintegrerande sociala foretag blir béttre.

Regeringen lade i april 2010 fast en handlingsplan for arbetsintegrerande
sociala foretag. Tillvaxtverket, Arbetsformedlingen och Forsékringskassan
har uppdrag att underlitta for och framja tillvixten och utvidgningen av ar-
betsintegrerande sociala foretag.

De initiativ som tas i handlingsplanen och de strategier som ldggs fast ar i
och for sig bra. Handlingsplanen skulle dock behdva kompletteras med rik-
tade satsningar till regionerna i landet. Representanter for den sociala ekono-
min har pekat pd en rad omrédden som skulle kunna forbéttras for att f& mer
”verkstad” kopplad till handlingsplanen. I det sammanhanget kan anordnar-
stdod och anpassningar i lagstiftningen ndmnas. I vart grannland Finland ge-
nomfors atgdrder som gor att den sociala ekonomin fatt ett uppsving. England
kan i dnnu hogre grad tjana som forebild. De statliga satsningarna i form av
resurser har tillsammans med lokala och regionala initiativ och utvecklings-
planer lett till en utékning av de sociala foretagen under de senaste 5 aren.
Behoven av att skapa arbetstillfillen och platser for arbetstraning och praktik
dr stora dven i Sverige, och dérfor behdver vi utveckla forutsittningarna for
de arbetsintegrerande sociala foretagen.

Ostergétland har stora utmaningar nér det giller arbete och sysselsittning
och framfor allt for dem som i dag star langst bort frén arbetsmarknaden. Men
det finns ocksa hoga ambitioner om att inta en ledande position i landet nér
det giller att erbjuda dessa personer en meningsfull sysselsittning.

Staten bor pa olika sétt stodja konkreta lokala och regionala projekt som
syftar till att utveckla arbetsintegrerande sociala foretag. Ostergétland bor
utses till forsokslén for en verksamhet som kan utveckla de arbetsintegrerande
sociala foretagen och frimja framvéxten av nya sociala foretag. I ett sddant
forsok bor det finnas mojlighet att, efter analyser av befintliga regelverk, gora
eventuella undantag som kan bidra till att fler nya foretag skapas. Ett sidant
flerérigt projekt kan ocksé kopplas till samverkan med Tillvixtverket, och
studier och utvérderingar kan goras av Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvirdering (IFAU).
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