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Battre villkor for smaforetag

1 Innehallsforteckning

Forslag till riksdagsbeslut..........c.evieviiiienieriieieeiee e
Bittre villkor fOr SmAfOretag ......c.cocvvevvieriiiiieeriecieecie e
Satsning pa forskning och utveckling (FoU)........ccccoevveiiriiieniiinnnnne.
Slopad sjuklon for SMAfOretag.........cccvveveviviieiciieriiecie e
Foretagsvikariat for att fler ska véga starta eget.........oceeeeeeveveenneennenn.
Det sociala skyddSnAtet .........ceoeerieiiiiienieieieee e

N N L AW



Fel! Okint namn pa

2 Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om kreditering pa skattekonto for satsning pa forskning och ut-
veckling i sm4 och medelstora foretag.’

2. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om borttagande av sjuklonekostnader i mindre foretag.

3. Riksdagen tillkédnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om foretagsvikariat.

4. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om foretagares sociala trygghet.

' Yrkande 1 hénvisat till NU.
2 Yrkande 3 héinvisat till AU.
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3 Bittre villkor for sméforetag

De smé och medelstora foretagen &r viktiga for Sverige. De star for en stor
del av landets tillvixt och &r viktiga for att fornya néringslivet. Smé foretag
inom t.ex. servicesektorn flyttar heller inte utomlands. Smé foretag kan véxa
och bli stora.

Vinsterpartiet vill ocksa peka pa vikten av att ha ett enhetligt och likfor-
migt regelsystem med fa undantag som &r enkelt att forsta och tillimpa for
den enskilde foretagaren. Ett likformigt skattesystem forhindrar ocksé inlés-
ningseffekter och en snedvriden konkurrens.

Vi vill underlitta for de sma foretagen pa olika sitt. I den hdr motionen be-
skrivs forslag som pé olika sétt bidrar till att forbéttra villkoren och skapa
okad trygghet for foretagare.

4 Satsning pa forskning och utveckling (FoU)

Forskning och utveckling ér avgorande for framtida satsningar for att utveckla
t.ex. miljo- och energiteknik. Det behdvs 6kade resurser till alla delar inom
FoU, fran grundforskning till utveckling av produkter och tjanster. I motionen
Aktiv nédringspolitik for ett starkare innovationsklimat (2012/13:N210) pre-
senterar Vénsterpartiet darfor forslag pa nérings- och innovationspolitikens
omraden som syftar till att skapa bredd och langsiktighet i innovationspoliti-
ken.

Inom ramen for Vinnova har sma och medelstora foretag under négra ar
kunnat fa bidrag till behovsidentifiering av, forstudier till och genomférande
av FoU-projekt. Intresset har varit mycket stort och indikerar att hiar behdvs
ytterligare insatser.

Vi vill darfor utéka mojligheterna genom kreditering pa skattekonto. Sto-
det ska avse hogst 30 procent av foretagets kostnader upp till ett tak pa
2,5 miljoner kronor. Alla féretag med upp till 250 anstéllda ska omfattas. Den
hér typen av system &r inte ovanliga i andra lander. Vart grannland Norge har
ett sadant skatteavdrag sedan nagra ar tillbaka. Medel finns avsatta i Vénster-
partiets budgetmotion (2012/13:Fi250) for en 6kad satsning pd forskning
inom smé och medelstora foretag. Vad som ovan anfors om kreditering pé
skattekonto for satsning pd FoU i sma och medelstora foretag bor riksdagen
som sin mening ge regeringen till kénna.

5 Slopad sjuklon for smaforetag

Arbetsgivare ar i dag skyldiga att betala sjuklon i 14 dagar till anstéllda som
inte kan arbeta p.g.a. sjukdom. Nér det giller mindre foretag kan regeln om
14 dagars sjuklén innebdra problem. Aven om mindre foretag som kollektiv
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har en ldgre sjukfranvaro dn genomsnittet, inser vi att sjuklonekostnaderna
kan ge problem i det enskilda foretaget. Ett mindre foretag har inte alltid
samma resurser och kanske inte tillgang till samma kunskaper pa omradet
som ett storre foretag. Det dr mycket som talar for att gédllande regler kan
paverka foretagens vilja att anstélla.

Det finns ocksé risk for utestdngningseffekter pa arbetsmarknaden om fo-
retagen inte vigar anstélla ménniskor som t.ex. har aterkommande sjukperi-
oder bakom sig. Vinsterpartiet menar att vi maste underlétta for foretag att
anstilla dven personer med en sjukdomshistoria. Sa skapar vi ett arbetsliv dar
alla ges mojlighet att ta plats och utvecklas efter sina forutsattningar.

Vi foreslar att mindre foretag med upp till 10 anstdllda helt ska slippa be-
tala 14 dagars sjuklon. Foretag med upp till 10 anstéillda ska omfattas helt
medan en avtrappning sker i foretag med 11-15 anstéllda. I syfte att under-
latta for mindre foretag finns pengar avsatta i Vénsterpartiets budgetmotion
(2012/13:Fi250) for en sadan atgérd.

Vad som ovan anfors om borttagande sjuklonekostnader i mindre foretag
bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.

6 Foretagsvikariat for att fler ska vaga starta
eget

Det ér ofta ldttare for den som har ett arbete att starta eget &n for den som ar
arbetslos. Vi vill dérfor att den som far tjanstledigt for att starta eget ska
kunna fa stod for start av ndringsverksamhet under forutséttning att arbetsgi-
varen anstéller en arbetslos som vikarie. Vi avsitter medel i var budgetmotion
(2012/13:Fi250) till 1 000 foretagsvikariat per ar 2013-2015.

Vad som ovan anférs om foretagsvikariat bor riksdagen som sin mening ge
regeringen till kdnna.

7 Det sociala skyddsnitet

Personer som driver eget foretag med godkind F-skatt (enskild firma eller
handelsbolag) ska ha samma ritt till socialforsidkringssystem som anstillda.
Det finns skillnader som ér viktiga att belysa.

Nettointdkten (resultat efter skatt) i ett foretag ligger till grund for SGI
(sjukpenninggrundande inkomst). Om inkomsten i foretaget &r 1ag innebér det
att foretagaren far en 14g sjukpenning, fordldrapenning etc. Det kan medfora
stora ekonomiska konsekvenser om inkomsten i foretaget dr 1&g under en
langre period. I vissa branscher dr det ocksa vanligt att uppbyggnadsfasen &r
lang. Nettoinkomsten ligger dven till grund for en foretagares framtida pens-
ion. Det kan ocksa fé betydelse for s.k. levebrodsforetag dir nettoinkomsten
dr lag. Bland dessa foretag finns fler kvinnor d4n mén.
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Det har funnits en mdjlighet att hos Forsdkringskassan fa godkénd s.k.
jdmforelseinkomst. Det innebdr att Forsdkringskassan faststiller SGI som
motsvarar 16nen for en anstilld i motsvarande yrke eller verksamhet. Fortfa-
rande géller att SGI:n kan séttas hogre dn den skatteridttsliga nettointékten.
Detta dr dock enbart mojligt under foretagets uppbyggnadsskede. Systemet
har dessutom visat sig vara problematiskt eftersom arbetsmarknaden blivit
alltmer diversifierad och lonesittningen alltmer individuell, ocksé inom ra-
men for kollektivavtalen. Darfor har systemet med jaimforelseinkomst ibland
uppfattats som godtyckligt och inte tillampats lika Gver landet.

Vinsterpartiet konstaterar sammanfattningsvis att den koppling som i dag
finns mellan nettointdkten i ett foretag och utbetald socialforsékringsersatt-
ning hittills inte fungerat bra. Vi menar att det &r viktigt att fa en 16sning dér
ménniskor som driver eget foretag inte far en sdmre forsdkring &n anstillda.
Regeringen bor aterkomma till riksdagen med forslag som forbéttrar foretaga-
res sociala trygghet. Vad som ovan anfors om foretagares sociala trygghet bor
riksdagen som sin mening ge regeringen till kidnna.

Stockholm den 3 oktober 2012

Jacob Johnson (V)
Ulla Andersson (V) Jens Holm (V)
Kent Persson (V)
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