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Kvinnliga foretagare

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om vikten av fler kvinnliga foretagare.

Motivering

Foretag skapar jobb, trygghet, vilstand och ekonomisk tillvéxt. Det &dr fram-
gangsrika och vilmaende foretag som lédgger grunden for ett framgangsrikt
och védlméende samhélle. Foretagen som finns dverlever dock inte och de nya
foretagen startas aldrig om inte villkoren f6r dem é&r goda.

Det finns ingen enskild insats som skulle gora svenskt foretagsklimat till
vérldsbést. Det krivs flera atgdrder. Men en viktig insats &r att ta bort poli-
tiska hinder for foretag i form av regler och byrékrati. All erfarenhet visar att
foretagandet frodas som mest i miljder dar hinder undanrdjs och politiker
avstar fran att agera tridgardsméstare.

Vi politiker bor hela tiden stréva efter att forbéttra klimatet for foretag. Det
gér inte att sla sig till ro eftersom tiderna fordndras och med dem forutsétt-
ningarna och villkoren. Vi bor dven griva oss djupare in i problematiken med
att for fa startar och driver foretag. Kvinnor startar foretag i mindre utstrick-
ning 4n mén.

En stor andel kvinnor jobbar inom vard och omsorg och 36 procent av dem
skulle vilja starta foretag inom sin bransch. Startlagen ar ett viktigt steg pé
vég for att underlétta for fler foretagare inom véard och omsorg men fortfa-
rande kan den regionala politiken vara ett hinder.

Kvinnliga foretagare har en stark stdllning inom den privata tjdnstesektorn,
sarskilt ndr det géller tjénster som inte sdljs till foretag. Det dr dérfor glad-
jande att regeringen genomfor ett skatteavdrag for de tjénster av denna typ
som utfors 1 hemmet.



Fel! Okint namn pa

Det &r ocksa viktigt att vi tillater alla de kvinnor att starta eget som i dag
bara har en arbetsgivare att arbeta hos. Vi tror att manga av dem som i dag
arbetar och sliter i varden eller omsorgen skulle uppskatta mojligheten till att
fa bli sin egen chef, eller att kanske gé ihop ett gdng och ta 6ver verksamhet-
en. Det finns tydliga tecken pé att tillvixtmdjligheterna inom till exempel
sjukvérden och tjdnstesektorn dr stora.

Lagt kvinnligt foretagande betyder i lingden en forskjutning av bade re-
surser och makt bort fran kvinnor. Genom att 6ka andelen kvinnliga foreta-
gare skulle fler forfoga over den makt, det inflytande och de resurser som
kommer av att leda ett framgangsrikt foretag. Okat entreprendrskap bland
svenska kvinnor skulle helt enkelt kunna 6ka bade graden av jdmstélldhet och
vélsténd 1 Sverige. Darfor dr det av yttersta vikt att regeringen gor en dversyn
och kommer med forslag pa atgérder for att ta bort eventuella hinder som
fortfarande kan finnas for kvinnor att starta foretag.

Stockholm den 1 oktober 2007

Anne Marie Brodén (m)
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