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Frikommuner 1 Dalarna for insatser
vid stora nyrekryteringsbehov inom
naringslivet

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om mojligheten att i Dalarna f& etablera ett forsok med frikommuner
inriktat pa ett samlat arbete vid, ortsbundna och tidsméssigt begrdnsade, stora
nyrekryteringsbehov i néringslivet.

Motivering

Regeringen gav i slutet av 2009 ett nytt uppdrag till regionforbunden att sam-
ordna det ldnsvisa arbetet med kompetensforsorjning genom att bland annat
etablera regionala kompetensplattformar. Ett omfattande arbete pagér nu i
varje lan for sig men ocksd inom ramen fOr regionernas gemensamma ut-
vecklingsarbete med Reglab.

Uppdraget att samordna det viktiga arbetet med kompetensforsorjning ar
en utveckling, och ett naturligt fortydligande, av det ansvar for regional ut-
veckling som av riksdag och regering lagts pa regionforbunden. Uppdraget
ger en tydligare roll och en okad legitimitet for ett agerande dven pa detta
insatsomrade. Betydelsen av uppdraget ska ocksd ses i sammanhanget av
kommande generationsskifte pd arbetsmarknaden. Detta kommer att stilla
stora krav pé insatser for att motverka den arbetskraftsbrist som annars kan
komma att uppstd inom ménga omraden bara genom behovet av erséttnings-
rekrytering.

I Dalarna har Region Dalarna lagt fast en plan for ett breddat och fordjupat
arbete med kompetensplattformen. Forutom det totala arbetet med att ta fram
behovsanalyser for skilda ndringar och stédlla dessa mot utbildningsdimens-
ionering etc. ska arbetet forst riktas mot tre fokusomraden dér en stor och



Fel! Okint namn pa

lans-6vergripande ersittningsrekrytering kommer att behdvas som inom vard,
omsorg och processindustri.

En annan insats inom kompetensforsorjning som nu lyfts fram i arbetet i
Dalarna dr de behov av stora, och tidsmissigt avgrdnsade, nyrekryteringar
som kan bli fallet utifrin planerade storre investeringar eller etableringar.
Dessa ligger da koncentrerade inom enskilda kommuner och ofta delnéringar.
Det blir stora utmaningar sévil for foretagen som for det regelbundna kom-
munala arbetet att stotta vid rekryteringsinsatser, forutom det tryck det kan
medfora pa bostidder, kommunal service och forbéttrade pendlingsmdjlighet-
er. For att man lokalt i Dalarna pa bésta sétt ska klara det arbetet inom en
tidsméssigt komprimerad period kommer regionférbundet att bistd kommu-
nerna med olika insatser inom rekryteringsomradet.

I Region Dalarnas plan finns utpekat nagra sddana omraden eller orter;
Ludvika péa energiomradet med ett mojligt kortfristigt rekryteringsbehov for
500-700 nya jobb, Borldnge pd samma sitt inom handeln med 600—-800 nya
jobb samt Malung—Sélen och Alvdalen med ett nigot mer tidsméssigt ut-
strackt behov inom besdksniringen med ca 2 000 jobb. I samtliga fall innebar
detta stora koncentrerade behov pa en relativt sett begransad lokal arbets-
marknad.

Mojligheten att klara dessa behov nér eller om de uppstir kommer ocksé
att kréva extra insatser inom manga omraden som beharskas av statliga myn-
digheter sdsom arbetsmarknadsinsatser och pé utbildningsomradet. P4 samma
sdtt som man tidigare gjort sérskilda insatser fran lokal, regional och nationell
nivé vid kriser av skilda slag bor de samordnat kunna goras vid dess motsats
for att bli en integrerad del av insatserna for utveckling och tillvaxt.

Berdrda kommuner skulle for riktade och tidsbegrinsade insatser vid stor
nyrekrytering kunna fa bli frikommuner med utvecklade befogenheter och ritt
att stélla krav pé insatser fran nationella myndigheter som arbetsformedling
och utbildningsvisen. Krav dr exempelvis sidrskilt Gverenskomna riktade
arbetsmarknadsinsatser inom rekryteringsomradet och tidsbegransade extra
och riktade utbildningsplatser pa olika utbildningsnivéer. Intresserade berdrda
kommuner i Dalarna skulle i samverkan med Region Dalarna kunna f& moj-
lighet att utveckla och etablera en ny arbetsmodell med en preciserad lokal
och regional roll och med kunskap och extra insatser fran statliga stodjande
myndigheter. T arbetet skulle man ocksa lampligen kunna fi& mgjlighet att
prova och precisera behovet av ett fordndrat regelsystem inom olika omraden
for att det battre ska stddja situationer som dessa i Dalarna varhelst sddana
upptrader. Det bor ges regering till kinna.

Stockholm den 13 oktober 2010

Kenneth Johansson (C)
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