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Till arbetsmarknadsminister Eva Nordmark (S)

2020/21:3125 Arbetstrining och ritt till ledighet

I Rinkeby och Jérva finns det flera foretag och organisationer som hjélper folk
med arbetstraning. Det dr otroligt viktigt och véldigt bra att det finns. Yalla
Rinkeby é&r ett bra exempel. Det dr en restaurang som arbetstranar framfor allt
kvinnor och far in dem i sociala sammanhang och i forldingningen pa
arbetsmarknaden. Det dr otroligt viktigt att fler far vara med och bidra till vér
vilfard genom att arbeta eller ha ett foretag.

Men de personer som arbetstrénar far inte ratt till semester med erséttning
under sommaren, dven om det finns undantag upp till 20 dagar, enligt
atminstone tidigare riktlinjer fran Arbetsformedlingen. Ménga av dem som
arbetstranar har barn, och med en ledighet innebér det att de kan vara med
barnen och gora meningsfulla aktiviteter. Detta dr framfor allt viktigt for
fordldrar med barn under 16 ar. Det finns sékert regelverk och tankar bakom.

Min fraga till arbetsmarknadsminister Eva Nordmark ar:

Finns det mojlighet att infora ledighet ocksa for dem som arbetstrénar sa att det
finns en tydlighet och sa att sociala foretag som Yalla Rinkeby ddrmed slipper
forhalla sig till olika riktlinjer fran &r till &r?

Anders Osterberg (S)
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Overlimnas enligt uppdrag

Johan Welander
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