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Riksdagens motionsinstrument och
arbetsformer

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkédnnager for riksdagsstyrelsen som sin mening vad som anfors i
motionen om att genomfora en Overgripande dversyn av riksdagens arbets-
former med syfte att forbattra och effektivisera riksdagsarbetet.

Motivering

Det ar viktigt att det finns mdjligheter for riksdagsledméoterna att paverka
lagstiftning och demokrati. Idag framhalls motionsinstrumentet som det sétt
en riksdagsledamot har att arbeta med. Samtidigt d&r motionsinstrument i
mangt och mycket ett urholkat system. P& papperet ser det vildigt bra ut att
riksdagsledaméoterna kan péverka lagstiftningen och demokratin genom att
vicka egna motioner. Men verkligheten visar ndgot annat, och i realiteten
avslas i princip alltid samtliga motioner. Endast nagra promille av alla de
motionsforslag som ldmnas in &rligen bifalls. Varje motion tar mycket resur-
ser, inte bara fran den enskilde ledamoten, utan alla motioner ska beredas och
behandlas av utskott och slutligen beslutas om i kammaren.

Dessutom anvénder medier minga ganger antal motioner som en ledamot
vicker som ett slags bevis pa hur duktig och effektiv en ledamot 4r. Men sa
som det ser ut idag &r arbetssétten for att som ledamot kunna paverka lagstift-
ning i reell mening annorlunda. Det dr snarare genom arbete mot departement
och att vara ute i verkligheten som en ledamot kan péverka an att sitta i sitt
arbetsrum och dgna tid at att skriva motioner som avslas.

Samtidigt som det &r létt att ondgora sig dver dagens motionsinstrument,
lika svart dr det att ge ett enkelt forslag pa hur det kan fordndras. Det har
gjorts Ooversyner av riksdagens motionsinstrument tidigare utan att det lett till
ndgra fordndringar. Dérfor finns behov av en storre Oversyn av riksdagens
arbetsformer for att sdkerstélla ett battre och effektivare riksdagsarbete.



Fel! Okint namn pa

Stockholm den 25 oktober 2010
Malin Léfsjogard (M)
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