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Motion till riksdagen
2006/07:A35

av Eva-Lena Jansson m.fl. (s)
med anledning av prop. 2006/07:111

Battre mojligheter till tidsbegransad
anstillning, m.m.

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen avslar regeringens proposition 2006/07:111 Béttre mdjligheter till
tidsbegréinsad anstdllning, m.m.

Motivering

For oss socialdemokrater dr utgdngspunkten att tillsvidareanstéllning ska vara
huvudregel pa svensk arbetsmarknad. Vi vill darfor stirka anstillningstrygg-
heten.

Vi anser att det behovs en begriansningsregel som gor att otrygga anstill-
ningar inte kan staplas pa varandra under en lang tid hos samma arbetsgivare.

Problemet pa dagens arbetsmarknad &r inte att ménniskor kénner for stor
trygghet pé sina jobb, snarare tviartom. Sténdig oro for om man far fortsétta
jobba édven nésta dag, vecka eller manad &r en kénsla som alltfér manga kin-
ner 1 dag. Mojligheten for unga ménniskor att skaffa sig ett boende eller ett
banklan dr alltsomoftast kopplat till en tillsvidareanstéllning. Utan en sédan
anstdllning dr mojligheten att flytta hemifran eller chansen att fornya hemmet
eller kanske kdpa en bil mycket liten.

Det forslag som den borgerliga regeringen nu ldgger fram &r, tvértemot
vad rubriken forsoker paskina, en mycket tydlig forsdmring av anstillnings-
tryggheten.

Det ér en forsémring som drabbar flera olika grupper, dels unga som be-
skrivits ovan, dels dldre 6ver 45 &r som i dag har ett sérskilt skydd och som
nu fér blir frantagna den anstéllningstryggheten.

Den borgerliga regeringen som i andra sammanhang kréver att arbetslosa
ska ta huvudansvaret for att skaffa sig ett arbete, tar samtidigt bort kravet pa
arbetsgivarna att informera fordldralediga med visstidsanstillning om lediga
jobb. Detta gors samtidigt som man forldnger den tid som krévs att den en-



Fel! Okint namn pa

skilde har arbetat for att fa foretradesrétt till ateranstdllning fran 6 ménader till
12 ménader.

Trots aterkommande kritik fran fackliga organisationer vidhéller den bor-
gerliga regeringen sin politik med flera forsdmringar som leder till att otrygg-
heten okar pa arbetsmarknaden. Vi har i flera ssmmanhang tréffat ménniskor i
vart 1dn som uttrycker en stark oro for den arbetsmarknad som vixer fram
med otrygga anstédllningar och arbetsplatser dér ytterst fa tors framfora kritik
av radsla for att inte fa fortsatt anstéllning.

Stockholm den 27 april 2007

Eva-Lena Jansson (s)
Lennart Axelsson (s) Helena Frisk (s)
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