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Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i mot-

ionen om hörselinstruktörer. 

Motivering 

I dagens Sverige har minst 25 procent av befolkningen i åldern 65–74 år ned-

satt hörsel. Utgångspunkten måste därför vara att se till att samhället och dess 

funktioner också är tillgängligt för denna grupp som på grund av sitt handi-

kapp är i behov av särskilt stöd, inte minst för att kunna klara av sina vardag-

liga åtaganden. Så kallade hörselinstruktörer har därför införts i olika delar av 

landet för att vara ett stöd för äldre människor med nedsatt hörsel. Att männi-

skor med nedsatt hörsel kan ta del av samhället och kommunicera på lika 

villkor som andra människor underlättas därmed av hörselinstruktörernas 

hjälp. Hörselinstruktörerna kan bland annat göra följande: 

1. Hjälpa människor som redan har en hörapparat att använda den. 

2. Hjälpa till med rengöring av öronisats. 

3. Hjälpa till med byte av batteri, slang och sladd. 

4. Hjälpa till med information, råd och stöd i hörselfrågor. 

5. Hjälpa till med och vara ett stöd i kontakter med hörselkliniken. 

Genom detta har också fler människor med nedsatt hörsel fått en bättre möj-

lighet att bo kvar i sina hem. Hörselskadades Riksförbund (HRF) påpekade 

emellertid i en rapport från 2009 att stödet till människor med nedsatt hörsel 

fortsatt måste bli bättre över hela Sverige, inte minst när det gäller rätten till 

god vård och omsorg. Jag anser därför att regeringen bör överväga en översyn 

av hur stödet till människor med nedsatt hörsel via hörselinstruktörer kan 

fungera bättre och på lika villkor över hela Sverige. 
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Stockholm den 30 september 2011  

Elisabeth Björnsdotter Rahm (M)  
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