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Aldersdiskriminering

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om aldersdiskriminering.

Motivering

Aldersdiskriminering fortsitter att vara ett problem for det svenska samhiillet.
Trots att den numer samlade diskrimineringslagstiftningen tydliggjorde att
alder utgor en diskrimineringsgrund sedan den 1 januari 2009, visar verklig-
heten att kontraproduktiv dldersfixering fortfarande foreligger i stor omfatt-
ning runt om i samhéllet, inte minst inom arbetsmarknadens omrade.

Sedan lagens tillkomst har Diskrimineringsmannen (DO) mottagit drygt
700 anmilningar av &ldersdiskriminering. Av dessa lades 224 omedelbart ned
da de saknade lagskydd i den géllande diskrimineringslagstiftningen. Huvud-
orsaken hér var att i lag reglerad &ldersdiskriminering begrénsar sig till ar-
betsliv och utbildning, det vill sdga de som ar dldre 4n pensionsalder eller
over en alder for mojligheten att pabdrja en utbildning kan diskrimineras hur
som helst utan att DO kan nigot gora.

Men av kvarvarande néstan 500 anmélningar om aldersdiskriminering som
inkommit och formellt ticks av lagskydd sedan tva och ett halvt ar, s& visade
det sig att endast 10 fall drevs vidare till domstol och av dessa vann endast 2
fall gehor for dldersdiskriminering enligt domstolsutslaget (killa: DO).

Sverige ar ett land med en snabbt aldrande befolkning. Den naturliga kon-
sekvensen av detta &r att vi redan idag kan forutse att fler dldre an tidigare
kommer att vara tvungna att vara engagerade i samhéllsproduktionen sé att
vélfarden och annan viktig samhillsservice kan tryggas pé langre sikt. I detta
perspektiv blir en fortsatt negativ aldersfixering till direkt skada for landets
vélméende.



Fel! Okint namn pa

I manga andra lander har man lyckats frigora sig fran onddig aldersfixering
pa ett synnerligen positivt sétt. Dér ses dldre som en erfarenhetstillgdng sna-
rare dn som ett hot mot yngres i dvrigt sjélvskrivna viktiga plats i samhallet.
Sadana ldnder far inte heller ett ”vi-och-de”-tdnkande, som vad géller alder
skapar ett A-lag yngre men utan erfarenhet stéllt mot ett B-lag dldre som dock
har just detta. Nar aldrande i sig inte anses som ett hot mot de yngre generat-
ionerna, fungerar sddana samhéllen som samlande istillet f6r sondrande.

Signifikativt for den svenska héllningen &r att nér tidigare partiledaren for
Kristdemokraterna, Alf Svensson, kandiderade och vann ett mandat for partiet
i EU-parlamentet vid senaste EU-valet, sa sidgs det att han stindigt fick fragan
pa hemmaplan om hur han kunde ténka sig detta givet sin (underforstatt
“orimligt”) hoga alder. Vil pé plats i Bryssel sa fick han istéllet fragan om
vad han mot bakgrund av sa stor erfarenhet pa sa manga omraden tidnkte prio-
ritera i sitt arbete i EU-parlamentet. Ett exempel pa hur man forsokt att tackla
detta problem &r USA dér det enligt lag dr forbjudet att friga arbetssokande
om alder.

Mot denna bakgrund anser jag att man bor se 6ver den nuvarande diskri-
mineringslagstiftningen for att béttre 4n idag motverka en negativ aldersfixe-
ring i det svenska samhillet.

Stockholm den 29 september 2011

Finn Bengtsson (M)
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