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| budgetpropositionen aviseras att regeringen avser att aterkomma i en
sdrskild proposition om den fortsatta inriktningen av jamstalldhetsarbetet.
Vi avser att i1 detta sammanhang mera utforligt presentera vara forslag till
konkreta atgdrder for att férbéttra jamstalldheten mellan man och kvinnor
ochidettasammanhang framst redovisa var principiella syn pa jamstalldhets-
arbetet.

Inledning

Jamstélldhet ar alla manniskors lika ratt till utveckling, utbildning och arbete
efter sin liggning och sina forutsittningar utan avseende pa kon. Varje
manniska maste ha mojlighet att ta till vara sina personliga resurser. Ett
jamstillt samhalle kraver insatser fran bade man och kvinnor.

Ekonomisk sjdlvstindighet dr en fOrutsittning for jamstalldhet. Det
innebdr att ritten till forviarvsarbete skall gilla savil kvinnor som mén.

Jamstilldhet dr ocksa en jamnare fordeining melian kvinnor och mén i det
demokratiska samhallsarbetet. Kvinnor och mén har olika erfarenheter och
darpa byggda virderingar. Deras olika erfarenheter och virderingar maste
tas till vara i samhillsarbetet.

Jamstilldhet innebér ocksa att kvinnor och mén skall ha samma mojlighe-
ter och skyldigheter till omsorg och ansvar for barnen.

Jamstalldhet ar saledes en fraga om delat ansvar och lika villkor i hem,
arbetsliv och samhille. Arbetet for att forverkliga jamstdlldhet mellan
kvinnor och mén dr darfor en av de viktigaste samhéllsuppgifter.

Centerns grundsyn

Alla ménniskors lika virde och rattigheter dr utgangspunkten for centerns
politiska arbete. Kraven pa trygghet i en god livsmiljo for alla och ansvaret
féor kommande generationer samt stravan efter jamlikhet mellan grupper och
individer skall bestimma inriktningen av det politiska handlandet.

Det decentraliserade samhillet ar en viktig forutsattning for att na dessa
mal. Det ger de bista forutsittningarna for jamstalldhet mellan kvinnor och
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man, som &r ett viktigt delmal i arbetet for jamlikhet mellan individer och
grupper.

Centerpartiet arbetar utifrdn denna grundsyn for att trygga kvinnors och
mans lika mojligheter till:
— utbildning och arbete
- omsorg om och ansvar fér barnen
- inflytande i och ansvar fér samhallet

Det decentraliserade samhallet med néarhet mellan arbete, bostader och
service och med beslutsfattandet nara manniskorna ger de basta forutsatt-
ningarna for att uppna dessa mal.

Sambhillsplaneringens och regionalpolitikens betydelse for
jamstilldhet

Detrviktigt att samhallsplaneringen skapar forutsattningar for jamstalldhet
mellan kvinnor och mén.

Tidigare planering har motverkat jamstalldhet. Utvecklingen har gatt mot
Okat avstdnd mellan bostad och arbete ocksd i tatorterna. Boendet har glesats
ut och arbetsplatserna koncentrerats till sarskilda omraden. Det har lett till
lingre arbetsresor, samre service i bostadsomradena och simre boendege-
menskap.

Boendeplaneringen maste utgd ifrdn att bdde kvinnor och mén skall ha
mojlighet att forvarvsarbeta. Barnomsorg mdste ordnas i anslutning till
bostadsomradena. Okad valfrihet i barnomsorgen, som centern pladerar for,
ar darvid nodvindig. En vil fungerande kollektivtrafik maste finnas.

Centern har ocksa aktivt medverkat till att den nya plan- och bygglaen fatt
en utformning som framjar en utveckling mot ett decentralistiskt samhille.
Besluten har flyttats narmare de enskilda individerna. Fler kvinnor och mian
kan paverka sin kommuns planering av arbete, bostad och service.

Regional balans forutsittning for jamstilldhet

Sambhallsplaneringen méaste vidare, om jamstélldhet skall uppnds, syfta till en
balanserad utveckling i hela landet. Centerns kamp for regional balans ar ett
viktigt led i jamstalldhetsarbetet. Skillnaderna nar det giller kvinnors
forvarvsfrekvens mellan storstadsomraden och glesbygder ar mycket stora.

| var partimotion om regionalpolitiken har vi lagt en mangd forslag som
syftar till att utveckla hela vart land. Vi har sarskilt patalat vikten av att
differentiera landsbygdens naringsliv for att underldtta mojligheterna for
kvinnor att fi forvdarvsarbete och forbattra forutsattningarna for kvinnligt
foretagande. Vi har bl. a. foreslagit ett sdrskilt anslag for landsbygdsutveck-
ling om 100 milj. kr. som bl.a. bdr anvidndas for att stirka kvinnors
mojligheter till sysselsattning. Vi har vidare understukit vikten av att den
pagdende landsbygdskampanjen far ett tillrackligt stdd och tas pa allvar av
statsmakterna. Vi har foreslagit att 2 milj. kr. anvisas for att den pagaende
kampanjen skall kunna genomfdras.

En differentiering och utveckling av landsbygdens niringsliv ar en
grundldggande forutsdttning for att kvinnor skall kunna beredas arbete i
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utsatta regioner. En medveten politik for regional balans och regional
utveckling ar ockséd en avgorande forutsittning for likvardiga mojligheter till
arbete och trygg personlig ekonomi for bdde man och kvinnor. Riksdagen
bor darfor hos regeringen hemstalla omatt riksdagen far i uppdrag att sarskilt
studera mojligheten att oka tillgdngen pd arbete for kvinnor i utsatta
regioner.

Utbildning

De traditionella kénsrolismonstren grundldggs tidigit. Virderingarna om
vad som dr manligt och kvinnligt formas i tidiga barnadren. All utbildning,
sdvil i forskola, grundskola, gymnasium som i hogskola och vuxenutbildning
har en nyckelroll nar det giller att bryta fordomar och férindra attityder.

Vi dterkommer i samband med att propositionen presenteras med forslag
som syftar till att ge bl.a. ldroplanens madl att skolan skall verka for
jamstilldhet mellan kvinnor och méan ett reellt innehdll. Vi avser dven dd att
ta upp frdgor som ror bade skolutbildningens innehéll, personalens samman-
sattning, rddgivning till eleverna m. m. Vi vill dock i dettasammanhang peka
pa de orittvisor som giller for mojligheterna att fa vuxenstudiestod.

Vuxenstudiestod

For att erhalla vuxenstudiestod kravs i dag tillhorighet till A-kassa. Det gor
att de som "‘endast’’ varit hemma ej har mojlighet att soka stodet. Det gor
ocksé att de som varit korttidsanstillda, tim- och arvodesanstilida och darfor
inte anslutit sig till vare sig en facklig organisation eller A-kassa ocksd ar
stdllda utanfor. Vi vet att de som varit hemma och de som arbetat deltid till
overvigande delen bestdr av kvinnor.

Kravet pa tillhorighet till A-kassa ar darfor direkt konsdiskriminerande.
Det visar ocksa hur lagt samhallet virderar arbetet i hemmet, vilket pa nytt
visar att vi bryter mot FN:s forklaring om de mianskliga fri- och rdttigheterna.
Det strider ocksd mot kravet att alla kvinnor och man skall ha samma
mojlighet till utbildning.

Centerns forslag om en allmédn arbetsloshetsforsdkring garanterar alla
tillhorighet till A-kassa och undanréjer ovannamnda diskriminering. Forsla-
get foljs upp i en annan motion.

Arbetsliv

Raitten till arbete dr grundldggande for jamstalldhet mellan kvinnor och mén.
Forvirsarbete ar inte bara en fOrutsittning for egen forsorjning. Det har
ocksé ett egenviarde genom att det dr en vig till sociala kontakter, gemenskap
och till personlig utveck!ing.

De praktiska forvarvshinder som i dag finns maste undanréjas. Attityder
och virderingar ar ocksé av stor betydelse niar det géller kvinnors och mans
lika mojligheter till arbete och utbildning. Ansvaret for att forandra attityder
pé arbetsplatsen och arbeta bort fordomar ligger sval hos den enskilde som
hos arbetsgivaren och de fackliga organisationerna.

i* Riksdagen 1987/88. 3 saml. Nr A810-811

Mot. 1987/88
A810



Arbetsmarknaden

Jamstilldhet innebir bl. a. att kvinnor och mén skall kunna férvarsvarbeta pd
lika villkor. De skall ha samma lonevillkor och mojligheter till utveckling och
befordraniarbetet. Grundliaggande for jamstélldhet dr ocksa att kvinnoroch
mén kan kombinera férvirvsarbetet med det praktiskaarbetetihemmet och
ansvaret for barnen.

[ borjan av 1970-talet hangde 6kningen av antalet kvinnor i arbetskraften
samman med hogkonjunkturen och den dirmed sammanhingande stora
efterfrigan pd arbetskraft. I slutet av 1970-talet har kvinnornas inmarsch pa
arbetsmarknaden fortsatt trots vikande konjunkturer. Okningen har fortsatt
ocksa pa 1980-talet om ocksd i ldangsammare takt. Det finns snart lika manga
kvinnor som man pd arbetsmarknaden.

Nidra hilften av alla sysselsatta kvinnor arbetar deltid. Kvinnornas
arbetsmarknad ar tll stor del en annan dn mainnens, de arbetar i stor
utstrickning i vard, service- och kontorsyrken. Kvinnornas yrken ir genom-
gdende ligre betalda én mannens, dirmed blir kvinnornas ATP-podng ocksa
lagre dn mdnnens.

Det dr viktigt att ha framtidsperspektiv ndr det giller kvinnors arbete.
Viktiga utgadngspunkter for det politiska arbetet maste vara att
— bryta de traditionella kénsrollsmonstren inom bade utbildning och arbets-

marknad
— uppvardera de ménniskovardande yrkena

De minniskovardande yrkena ir ldgloneyrken — det dr genomgaende for
hélso- och sjukvard och for social hemtjinst. Det ér hir - hittills och nu -
kvinnorna numerdrt dominerar. Vi har i en samlad motion om valfrihet och
trygghet for dldre m. m. tagit upp personalens situation inom vardomradet.

Det ar nodvandigt att samhillet agerar s& att badde kvinnor och min med
fortroende och forvantningar viljer vardyrken. Det giller att markera
l6nefrdgornas betydelse, att uppmarksamma arbetsmiljofrdgorna och ar-
betstidens forldggning. Det bor ges regeringen till kdnna.

Kvinnor och foretagande

Vi har fr&n centern i annat sammanhang pekat pa den betydelsen ett breddat
nyforetagande har for kvinnors mojligheter att fa arbete. Det finns ocksé ett
stort intresse bland kvinnor att starta och driva egna foretag. Detta har bl. a.
visat sig i foretagsutvecklingsprojekt som genomforts.

Detta har lett till att flera utvecklingsfonder har initierat insatser for
kvinnliga foretagare. Utvecklingsfonderna ar tillsammans med de resurser
det s. k. linsanslaget erbjuder ett bra instrument for att starka sméforetag-
samheten. Syftet med utvecklingsfonderna ar bl. a. att komplettera 6vriga
institutioner pa kreditmarknaden och ge olika typer av foretagsservice till de
mindre och medelstora foretagen. Dirmed har fonderna en nycketroll att
forse smaforetagen med riskkapital.

Utvecklingsfondernas malgrupp ar framst den tillverkande industrin.
Detta missgynnar kvinnors foretagande eftersom detta forekommer framst
inom tjdnstesektorn.
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De privata tjanstendringarna ar starkt expansiva och foretagen oftast
lokaliserade till koncentrationsorter. Med hénsyn till att kvinnligt nyféreta-
gande sker inom tjanstesektorn och sysselséittningsproblemen i for kvinnor
utsatta regioner ar stora bor enligt vdr mening mojligheter 6ppnas for
utvecklingsfonder i sysselsattningssvaga regioner att ge stod till kvinnligt
foretagande inom tjanstenédringarna. Detta bor ges regeringen till kdnna.

Komplettering av jamstélldhetslagen

Jamstilldhetslagen bor vara utformad sé att varje kvinna eller man har ett
fullstindigt rattsskydd mot konsdiskriminering. Manga g&nger nar en kvinna
anmiler ett fall till JAMO utsitts hon for diskriminerande bestraffningar,
vilket gor att m&nga kvinnor inte vdgar anméla saken. Ringa hjdlp star att fa
for den utsatta kvinnan pa arbetsplatsen men dven samhdllet utanfor sviker.
Jamstalldhetslagen ger i dag ett otillrackligt skydd mot trakasserier pa
grund av anmilan om konsdiskriminering. Brottsbalkens 17 kap. 10 § racker
inte till, d4 inte alla trakasserier leder till rattsak. Det ar dirfor befogat med
en komplettering av jamstélldhetslagen. | lagen bor ingd en sérskild regel om
skydd mot trakasserier for den som anvint sig av lagen. En sddan regel bor
klart fastsl att arbetsgivaren som underrdttas om trakasserier kan stillas till
ansvar for sdvil egna som anstélldas trakasserier av en arbetstagare.

Diskriminering pa grund av fordldraledighet

En arbetstagare som arbetat deltid p& grund av foréildraledighet har ritt att
dteruppta arbetet i samma omfattning som fore ledigheten. Han eller hon
behover heller inte acceptera ndgon omplacering som inte ryms inom
anstallningsavtalet och ar en nodvindig foljd av ledigheten. Detta star att
lisai9och 11 §§lagen (1978:410) om ratt till ledighet for vard av barn. Trots
detta intraffar enligt rapporter att kvinnor nar de &tervander till sitt arbete
efter foraldraledigheten inte erhdller liknande arbetsuppgifter. Det intréffar
snarare att de ibland fér lagre tjanster och att mojligheten att avancera blivit
betydligt begransad. Det ar viktigt att sAdana Overtramp av lagregler inte
sker.

Vi anser darfor att regeringen bor vidta erforderliga atgarder for att genom
information och direktkontakter med arbetsgivare dndra attityderna.

Jamstalldhetskommittén

I samband med ombildningen av regeringen dndrades dven organisationen
for arbetet med jamstalldhetsfrdgorna. En 6verflyttning till arbetsmarknads-
departementet genomfordes samtidigt som den parlamentariskt sammansat-
ta jamstdlldhetskommittén togs bort inkl. tillhdrande sekretariat. I stéllet
inrdttades ett sdrskilt jamstdlldhetsrad.

Den tidigare kommittén kunde arbeta aktivt genom att sekretariatet
kunde hélla kontakt med omvirlden samtidigt som olika idéer kunde
genomarbetas och utforas. Sekretariatet dgnade mycket tid at kontakt- och
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informationsverksamhet. De politiska representanterna kunde vara med
direkt i arbetet. Kravet p4 informationsinsatser 6kade hos JAMO. Den
Okade arbetsbelastningen fick klaras av utan nagra extra resurser.

Tidningen Jamsides skottes tidigare av jamstalldhetskommittén. Tidning-
en tar i dag 25 % i ansprdk av forvaltningsanslagen utan att i princip extra
resurser stallts till forfogande tidigare. Aven arbetsmarknadsdepartementets
jamstélldhetsenhet anvéander tidningen for att f& ut information om sitt
arbete.

Den nu beskrivna utvecklingen anser vi vara till nackdel for jamstélldhets-
arbetet och for JAMO:s mojligheter att folja upp t. ex. de anmalningar som
strommar in om trakasserier pd arbetsplatserna. Centerpartiet foreslar att
riksdagen hos regeringen begar ett forslag om aterinférande av jamstélld-
hetskommittén vilket aven bor innefatta en samordning med JAMO i syfte
att battre utnyttja tillgangliga resurser.

Kvinnor isamhallsarbetet

Det ar viktigt att kvinnor och mén far samma mojligheter att delta i fackligt
och politiskt arbete. Kvinnor och mén har olika erfarenheter att utg ifran
och bidra med i samhallsarbetet. Det ar detta som gor det s angelaget att
bade kvinnor och méan ar representerade i beslutande forsamlingar.

En 6kning av kvinnorepresentationen ardarfor nédvandig. Enstravan bor
vara att kvinnor och man ar representerade i beslutande forsamlingar i
forhéllande till sin andel av valmanskaren. Det hor till de politiska partiernas
ansvarsomrade att arbeta i denna riktning. S& lange kvinnor och mén inte har
likvardiga mojligheter att pAverka de politiska besluten foreligger en allvarlig
brist i var demokrati.

Det politiska livets villkor forsvarar kvinnors mojligheter att delta i
samhallsarbetet. Framst ar det smabarnsforaldrar som moter svarigheter att
delta i det politiska arbetet. Smébarnsforaidrarnas erfarenheter kan dock
inte undvaras, nar beslut skall fattas, varfor olika former for att forbattra
villkoren for politiskt arbete mdaste provas. Sammantraden pd tider som
passar barnfamiljer, tidsbegransade moten och méjligheter till barnpassning
ar grundlaggande krav om kvinnor och man skall f& samma mojligheter att
delta i samhallsarbetet.

Vi dterkommer i dessa frdgor nar den aviserade propositionen presenteras
och forutsatter dd av dven kvinnorepresentationen inom industrin behand-
las. Det ar en viktig jamstalldhetsfraga att fa belyst fordelningen av kvinnor
och mén i ansvarig stdllning inom industrin.

Véld och 6vergrepp mot kvinnor

Varje ar dor 30—40 kvinnor i Sverige sedan de misshandlats i sina hem.
Madnga andra, 4tskilliga tusen, far allvarliga skador och tvingas leva under en
omansklig psykisk press.

Numera faller kvinnomisshandel under allmant &tal. Det innebér att andra
an kvinnan sjalv kan anmaéla brottet. Personal inom sjukvarden och
socialtjansten kommer alltid forr eller senare i kontakt med misshandlade
kvinnor. Det krdvs 6kade insatser for att ge kunskap och fortbildning om
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kvinnomisshandelns orsaker, psykiska konsekvenser och mojligheterna att
ge hjilp s& att personal kan se problemen och vagar ta itu med dem.

Kvinnohus och kvinnojour som utformats efter lokala férutsattningar
bedriver en virdefull verksamhet. Behovet av insatser av det slag dessa
erbjuder har vuxit starkt de senaste dren. Denna verksamhet bedrivs
mestadels som frivillig verksamhet och som ett komplement till socialtjans-
tensinsatser. Avenden som begatt vaidshandlingen har behov av hjilp for att
situationen skall kunna fériandras. Centerpartiet har i den kriminalvardspoli-
tiska motionen tagit upp dessa fragor, varfor vi hanvisar till den.

Jamstalldhet och valfrihet i barnomsorgen

Jamstilldhet uppnds enbart om badde min och kvinnor engagerar sig. Ett
barns uppvaxttid pdverkas mycket starkt av relationerna och arbetsfordel-
ningen inom familjen. Barnets syn p& kvinnor och min i vuxenlivet och
dirmed deras egen roll styrs av fordldrarnas attityder till obetalt och betalt
arbete i hemmet och i yrkesarbete. Det dr helt riktigt det som sigs i
faktaboken Kvinno- och mansvirlden: "I ett jaimstallt samhalle ar familjerol-
len lika viktig som yrkesrollen och foraldrarollen méste kombineras med
forsorjarrollen. Situationen kan bli en annan om vi skulle f& en utférligare
reglering an grundlag av yttrandefriheten, t.ex. enligt den férutnimnda
lagraddsremissen.”

[ FN:s forklaring om de manskliga réttigheterna star foljande: "Familjen
ar den naturliga och grundliggande enheten i samhillet och ager ratt till
skydd fr&n samhdllet och staten.” Sverige har stillt sig bakom det doku-
mentet.

Centerpartiet har manga ganger pétalat det ordttvisa i den laga virdering-
en av hemarbetet.

Familjepolitiken maste som ett av sina mal ha ett underldtta for bada
fordldrarna att férena forvdrvsarbete med barn och familjeliv. Barnfamiljer-
na maste sd langt mojligt kunna vilja hur de vill fordela tiden mellan
forvarvsarbete och vard av barn pa det sitt som bast passar familjen. Det
innebidr att utbyggnaden av samhillets barnomsorg maste fortsatta. Det
betyder ocksa att arbetet med vard av smé barn mdste varderas oavsett var
det utfors. (Centerns forslag om en vardnadsersattning ar darfor en viktig del
i en mer rattvis arbetsfordelning.)

Hemstallan

Med anledning av vad som ovan anforts hemstalls
1. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om samhallsplaneringens betydelse och vikten av
regional balans och en positiv regional utveckling for jamstalldhet,
2. att riksdagen hos regeringen begar att den regionalpolitiska
utredningen far i uppdrag att sarskilt 6verviaga mojligheterna att oka
kvinnors sysselsattningsmojligheter i utsatta regioner i enlighet med
vad i motionen anforts,
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3. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om férdndrad inriktning av utbildningen for en 6kad
jamstalldhet,

[att riksdagen hos regeringen begar forslag om idndrade regler for
utvecklingsfondernas stodverksamhet i syfte att stimulera kvinnligt
foretagande i enlighet med vad i motionen anforts']

4. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om behovet av forkortad arbetstid fér personal inom
vardsektorn,

5. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om trakasserier inom arbetslivet,

6. att riksdagen hos regeringen begar forslag om dndring i jamstalld-
hetslagen avseende en kompletterande regel for skydd mot trakasse-
rier i enlighet med vad som anfdrts i motionen,

7. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om diskriminering av arbetstagare pd grund av
foraldraledighet,

8. att riksdagen hos regeringen begar forslag om ett aterinforande
av jamstdlldhetskommittén i enlighet med vad i motionen anforts,

9. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anfoérts om kvinnors betydelse for utveckling pa lands-
bygden,

10. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen anforts om familjepolitikens betydelse for jamstalldheten.

Stockholm den 26 januari 1988

Kersti Johansson (c)

Ivar Franzén (c) Per-Ola Eriksson (c)
Bérje Hornlund (c) Elving Andersson (c)
Rosa Osth (c) Gorel Thurdin (c)
Ingvar Carlsson (c) Jan Hyttring (c)

i Bengisfors
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