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Atgirder mot arbetslivskriminaliteten

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om mojligheterna att forebygga,
reglera och forhindra arbetslivskriminaliteten 1 Sverige och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Den fria rorligheten och utvidgningen av EU har bidragit till att arbetstagare fran hela
Europa och tredjeland sokt sig till Sverige for att jobba. Utmaningen har ldnge handlat
om hur Sverige ska garantera likvardiga arbetsvillkor och kollektivavtalsenliga 16ner.
Medan den norska regeringen var snabb med att tillsitta en handlingsplan mot social
dumpning och kartldggning av arbetslivskriminaliteten, holl den davarande hoger-
regeringen lag profil. Ansvaret dlades fackforbunden att upprétthédlla den svenska
modellen.

Facken kan inte sjdlva driva kampen mot social dumpning, 4n mindre stoppa den
organiserade arbetslivskriminaliteten. Listan kan goras lang over arbetslivskriminalitet;
exempelvis en artikelserie 1 DN fran april 2018 samt rapporter fran den partssamman-
satta organisationen Fair Play Bygg beskriver tydligt hur 16ntagare utnyttjas riktigt illa
och hur seridsa foretagare konkurreras ut. Det handlar om 16nedumpning, kopta
arbetstillstand, skattefusk, papperslosa kvinnor som stidar for 12 kronor i timmen,
thaimassorer som bor pa madrasserna i salongen, handel med samordningsnummer och
byggarbetare som sover i gamla industrilokaler utan toalett och dusch, hot och vald
forekommer och en utbredd ridsla sprider sig bland bade lontagare och foretagare.
Utvecklingen eskalerade nir hogerregeringen lyfte kravet pé arbetstillstdnd vid ansékan
om A-skattsedel. Det innebar att den som saknade arbetstillstand eller uppehallstillstdnd
dnda kunde fa samordningsnummer och A-skattsedel fran Skatteverket.

Brist pa handlingskraft under den hogerledda regeringstiden gjorde att Sverige har
halkat efter. Madnniskohandel, missbruk av utlandsk arbetskraft och hinsynslost
utnyttjande av papperslosa dr bara ndgra exempel pa allt vanligare foreteelser inom



bygg-, stdd-, restaurang- och skonhetsvardsbranschen i dag. Utnyttjade identiteter, bade
svenska och utldndska, anvéinds bdde for att f& komma in i Sverige och for att komma &t
stod och bidrag.

Dérfor dr det helt avgorande att den socialdemokratiskt ledda regeringen rivit upp
lex Laval, som innebar att svenska fackforbund kan kriava kollektivavtal av utstation-
erade arbetsgivare.

Numer ska utldndska arbetsgivare som har personal 1 Sverige betala arbetsgivar-
avgifter samt registrera sig hos Skatteverket. Arbetsmiljoverket har dessutom fétt 1
uppdrag att ta ett krafttag mot osund konkurrens, det vill siga mot de foretag som bryter
mot arbetsmiljoreglerna for att skaffa sig olagliga eller oréttvisa konkurrensfordelar. Det
har genomforts drygt 1 100 tillslag under 2018 och under véren 2019 har redan 970
tillslag gjorts 1 den myndighetsgemensamma insats som Arbetsmiljoverket leder, men
utmaningen vaxer och dérfor menar vi att mer maste till.

For det forsta behdvs nya bestimmelser for att motverka missbruk av F-skatte-
systemet for att undgi skatter och avgifter. Aven forstirkta mojligheter att aterkalla
F-skatt vid fusk dr nédvéndigt.

For det andra ska de utldndska foretag som inte har ett fast driftstélle 1 Sverige och
hyr ut personal kortare tid betala skatt frdn forsta dagen arbetet sétter igang. For det
tredje maste det vid offentliga upphandlingar stéllas krav pa schysta anstillningsvillkor,
lagst 1 nivd med kollektivavtal, och genomforas regelbundna kontroller for att sdkra
avtalens efterlevnad. I syfte att minska exploateringen av arbetstagare och for att
forhindra ménniskohandel behdvs det béttre kontroll av att regelverket for arbetskrafts-
invandring faktiskt efterlevs. Slutligen maste det till ett béttre samarbete och
informationsutbyte mellan myndigheterna mot den systematiska kriminaliteten pa
arbetsplatserna. Sekretessbestimmelser mellan och inom myndigheter maste ses dver sa
att det inte hindrar viktigt informationsutbyte for att forhindra kriminalitet.

Fragan om arbetslivskriminalitet dr egentligen inte en hdger—vénster-fraga. Hela
sambhéllet har att vinna pa att bekdmpa denna brottslighet for att fa till stdnd sund
konkurrens och minska exploateringen av arbetskraft.
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