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2015/16:479 Insatser for 6kad sysselséiittning bland utrikes fodda kvinnor

En av de storsta jimstdlldhetsutmaningarna ar att {4 in fler utrikes fodda
kvinnor pa arbetsmarknaden och i arbete. Ett jobb ger mdjlighet till
sjalvbestimmande och oberoende. I dag har inte ens hilften av de kvinnor som
kom till Sverige for atta ar sedan ett jobb, och inom kort berdknas de utrikes
fodda vara i majoritet bland de arbetsldsa. Endast cirka hélften av de
utomeuropeiskt fodda kvinnorna var sysselsatta 2014.

For att forbéttra utrikes fodda kvinnors jobbchanser behovs en rad olika
atgédrder och insatser. Arbetsformedlingen méaste fokusera sina insatser i samma
utstrackning pa min som pa kvinnor, nadgot som inte sker i dag. Man behover
ocksa bli bittre pa uppsdkande verksamhet med fokus pa att fa fler kvinnor i
arbete.

Utrikes fodda kvinnor som kommer till Sverige har ldgre utbildningsbakgrund
dn mannen, och Moderaterna foreslar darfor bland annat en utbildningsplikt for
nyanlidnda och en forstajobbetanstidllning som ska underlétta for fler att fa det
forsta jobbet.

Fran regeringen lyser forslagen med sin franvaro. Vid ett flertal tillfdllen pa
senare tid har vi 1 stéllet hort arbetsmarknadsministern lyfta fram 6kningen nér
det géller sysselséttningen bland de utrikes fodda kvinnorna som den mest
glddjande utvecklingen. Forra aret jobbade 63 procent av alla utrikes fodda
kvinnor i aldern 20—64 ar. Sysselséttningsgapet mellan utrikes fodda kvinnor
och inrikes fodda uppgar till 20 procentenheter. Det dr en situation som kriaver
krafttag och reformer fran regeringen.

Med anledning av ovanstéende dr min fréga till arbetsmarknadsministern:

Vilka édtgirder avser arbetsmarknadsministern att vidta for att underlétta for fler
utrikes fodda kvinnor att komma i jobb?
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