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Arbetsmarknadsutskottets betdnkande
2020/21:AU4

ILO:s hundraarsdeklaration for
framtidens arbetsliv

Sammanfattning

Utskottet foreslar att riksdagen lagger regeringens skrivelse till handlingarna.

I skrivelsen informerar regeringen riksdagen om Internationella
arbetsorganisationens (ILO) hundraérsdeklaration for framtidens arbetsliv och
om tillhérande resolution om hundradrsdeklarationen for framtidens arbetsliv.

Utskottet valkomnar deklarationen och vill sarskilt framhalla det positiva i
att den betonar vikten av jamstalldhetsperspektivet, omstallningsformagan och
den sociala dialogen och trepartismen for att méta framtidens utmaningar i
arbetslivet.

I betdnkandet finns ett sérskilt yttrande (V).

Behandlade forslag
Skrivelse 2019/20:202 1LO:s hundraarsdeklaration for framtidens arbetsliv.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

ILO:s hundraarsdeklaration for framtidens arbetsliv
Riksdagen lagger skrivelse 2019/20:202 till handlingarna.

Stockholm den 15 oktober 2020

P4 arbetsmarknadsutskottets vagnar

Anna Johansson

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Anna Johansson (S), Gulan Avci
(L), Mats Green (M), Patrik Bjorck (S), Magnus Persson (SD), Helén
Pettersson (S), Martin Adahl (C), Ann-Sofie Lifvenhage (M), Ebba
Hermansson (SD), Johan Andersson (S), Sofia Damm (KD), Leila Ali-Elmi
(MP), Malin Danielsson (L), Malin Hoglund (M), Marianne Pettersson (S),
Ciczie Weidby (V) och Ludvig Aspling (SD).
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Redogorelse for drendet

| betdnkandet behandlar utskottet regeringens skrivelse 2019/20:202 ILO:s
hundradrsdeklaration for framtidens arbetsliv. Det har inte vackts nagra
motioner med anledning av skrivelsen.

Genom  skrivelsen informerar regeringen riksdagen om ILO:s
hundradrsdeklaration om framtidens arbetsliv och om tillhérande resolution
om hundradrsdeklarationen om framtidens arbete.
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Utskottets Overviganden

ILO:s hundraarsdeklaration for framtidens arbetsliv

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen lagger skrivelsen till handlingarna.
Jamfor det sarskilda yttrandet (V).

ILO:s deklaration

Ar 2015 lanserade Internationella arbetsorganisationen (ILO) ett initiativ om
framtidens arbetsliv for att belysa utmaningarna for framtidens arbetsliv och
rusta ILO for att hantera dessa i och med att organisationen 2019 skulle ta
klivet in i sitt andra arhundrade. Som en del av initiativet lanserades 2017
Globala kommissionen om framtidens arbetsliv for att generera idéer och
lésningar kring de arbetsrelaterade forandringarna. Kommissionen lamnade en
rapport om framtidens arbetsliv till ILO i januari 2019. Rapporten har fungerat
som underlag infor arbetet med en hundradrsdeklaration fér framtidens
arbetsliv. Vid Internationella arbetskonferensens 108:e mote antogs den 21
juni 2019 en hundradrsdeklaration for framtidens arbetsliv. Deklarationen
antogs enhalligt och utan omréstning.

I deklarationen presenteras 17 punkter for hur ILO framover bor inrikta sitt
arbete for att bidra till en réttvis overgéng till framtidens arbetsliv och darmed
en rattvis och hallbar framtid. Det handlar bl.a. om vikten av att verka for
livslangt larande for alla arbetstagare och att ta vara pd méjligheterna till
produktiv sysselsattning med anstandiga arbetsvillkor. 1LO ska ocksa &gna
uppmarksamhet at att framja Gvergangen fran informell till formell ekonomi
samt fortsatta att prioritera arbetet med att eliminera barn- och tvangsarbete.
Deklarationen understryker dven den centrala roll som den sociala dialogen
har for sammanhaliningen, inte bara pa arbetsmarknaden utan fér samhallet i
stort. Sakra och sunda arbetsvillkor namns ocksd som en grundlaggande
forutséttning for anstandigt arbete.

Alla medlemsstater uppmanas i deklarationen att, bade individuellt och
tillsammans, och pa grundval av trepartism och dialog mellan
arbetsmarknadens parter, arbeta for att

— stérka alla ménniskors kapacitet att dra nytta av mdjligheterna i ett
foranderligt arbetsliv

— stérka arbetslivets institutioner och sékra ett arbetsrattsligt skydd

— frdamja en inkluderande ekonomisk utveckling och produktiv
sysselséttning med anstandiga arbetsvillkor.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

I deklarationen uppmanas vidare alla medlemsstater att arbeta for
ratifikation och genomforande av ILO:s kdrnkonventioner samt ratifikation av
andra ILO-standarder.

Samtidigt som Internationella arbetskonferensen antog hundraars-
deklarationen for framtidens arbetsliv antogs ocksa en medféljande resolution
(resolutionen om  hundradrsdeklarationen for framtidens arbetsliv).
Resolutionen fokuserar pa hur ILO ska starka arbetet med genomférandet av
hundradrsdeklarationen.

Deklarationen och resolutionen &r icke-bindande dokument med syfte att
ange principer och riktlinjer for hur ILO:s stadgeenliga mal pa omradet ska
genomforas.

Skrivelsen

Regeringen valkomnar i skrivelse 2019/20:202 den politiska viljeyttring fran
ILO:s medlemmar som hundradrsdeklarationen for framtidens arbetsliv utgor.
Regeringen anser att det gar att paverka hur framtidens arbetsliv ska se ut. For
att forma ett réttvist, inkluderande och tryggt modernt arbetsliv kravs utéver
ambitios nationell politik ocksa globalt samarbete och engagemang. Vidare
anser regeringen att de allvarliga konsekvenser vi hittills sett av covid-19-
pandemin i varlden bekraftar vikten av att fortsatta det multilaterala samarbetet
om sysselsattningsfragorna.

Regeringen lyfter att den trepartsmekanism dér regeringar, arbetsgivare och
arbetstagare faststaller rattigheter och skyddsregler pd arbetsmarknaden kan
medverka till att minska intressekonflikter mellan parterna och pa sikt bidra
till stabilitet och demokratisk utveckling i vérlden. Regeringen menar att det
darfor ar positivt att deklarationen lyfter trepartismen som viktig for
samhallens évergripande sammanhallning och vélfungerande och produktiva
ekonomier.

Regeringen pekar ocksd p& att omstallningsformégan ar central i
hanteringen av de utmaningar som uppstar nar arbetslivet foérandras. Det &r
darfor positivt, menar regeringen, att hundradrsdeklarationen légger stor vikt
vid omstéallningsférmaga och lyfter fram denna formaga som en viktig del for
att mota framtidens utmaningar i arbetslivet. Omstallning inbegriper enligt
regeringen forebyggande atgarder, livslangt larande och vidmakthallande av
institutioner som kan framja individers mojligheter att byta jobb. Aven den
grona omstéllningen, dvs. hur arbetslivet ska anpassas efter
klimatutmaningarna, ar viktig att beakta, skriver regeringen. Att ILO framdver
i storre utstrackning ska fokusera pa omstallningsfragan ar valkommet.

Regeringen valkomnar vidare betoningen av jamstalldhetsperspektivet i
hundradrsdeklarationen. Regeringen menar att det ar viktigt att oka
anstrangningarna for att uppnd jamstalldhet mellan kvinnor och man i
arbetslivet inklusive jamstéllda I6ner och en jamn fordelning mellan kvinnor
och mén nér det galler det obetalda hem- och omsorgsarbetet.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Skrivningarna i deklarationen om arbetsvillkor kan enligt regeringen bidra
till att hoja statusen for arbetsmiljofragorna och darmed bidra till att starka
arbetstagarnas rattigheter.

Utskottets stallningstagande

Utskottet konstaterar att det inte vackts nagon motion med anledning av
skrivelsen. Liksom regeringen valkomnar utskottet den politiska viljeyttring
fran ILO:s medlemmar som hundradrsdeklarationen for framtidens arbetsliv
utgor, och &ven utskottet ser att de allvarliga konsekvenserna av covid-19-
pandemin i varlden bekraftar vikten av att fortsatta det multilaterala samarbetet
om sysselsattningsfragorna.

Utskottet vill sarskilt framhalla det positiva i att deklarationen betonar
vikten av jamstalldhetsperspektivet, omstéallningsférmagan och den sociala
dialogen och trepartismen for att méta framtidens utmaningar i arbetslivet.
Utskottet gor inte heller i ovrigt ndgon annan bedémning an regeringen nér det
galler ILO:s hundradrsdeklaration for framtidens arbetsliv och den tillngrande
resolutionen.

Utskottet foreslar med det som anforts ovan att riksdagen lagger
regeringens skrivelse till handlingarna.
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Sarskilt yttrande

ILO:s hundraarsdeklaration for framtidens arbetsliv (V)
Ciczie Weidby (V) anfor:

Jag anser att ILO:s hundradrsdeklaration inte i tillracklig utstrackning lyfter
fram de utmaningar som riskerar att forsamra arbetstagarnas trygghet pa
framtidens arbetsmarknad, som utvecklingen av plattformsekonomin och
marknadsliberala reformer. For att kunna forma ett rattvist, inkluderande och
tryggt modernt arbetsliv behdver dessa utmaningar lyftas fram och angripas
pa ett tydligare satt. Detta ar ett ansvar som regeringen maste ta inom ramen
for ILO-samarbetet.

Deklarationen ar dock en viktig politisk viljeyttring for hur framtidens
arbetsliv bor se ut och &r ett steg i ratt riktning for att méta framtidens
utmaningar. Darfor har jag valt att valkomna deklarationen och stalla mig
bakom regeringens bedémning.
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BiLAGA

Forteckning over behandlade forslag

Skrivelsen

Regeringens skrivelse 2019/20:202 ILO:s hundraarsdeklaration for framtidens
arbetsliv.

Tryck: Elanders Sverige AB, Véllingby 2020
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