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Forebyggande arbete mot
stressrelaterade sjukdomar

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om behovet av forebyggande arbete mot stressrelaterade sjukdomar.

Motivering

Utbriandhet eller utmattningsdepression har blivit ett uppmérksammat pro-
blem. Den vixande psykiska ohdlsan bland unga, framforallt bland unga
kvinnor, ar ett samhéllsproblem och en allt storre utmaning for vart vélférds-
samhille.

Kraven pa prestation och tillgdnglighet 6kar pa bekostnad av aterhdmtning
och vila. Viktiga val méste goras allt tidigare i livet, ekonomiska resurser
beskérs och utrymmet pa arbetsplatsen for aterhdmtning och mojligheten att
gora ett bra arbete minskar i takt med krav pa effektiviseringar.

De grupper som drabbas hardast av stress dr kvinnor och barn. Omkring
tva tredjedelar av bade lang- och korttidssjukskrivna dr kvinnor. Parallellt
med den 6kade arbetsbelastningen pa manga kvinnodominerade arbetsplatser
har utrymmet for gemenskap och méansklig kontakt minskat.

Den mest oroande trenden dr den okade stressen bland barn. Mer dn half-
ten av barnen i trettonarséldern har aderforkalkningsfordndringar i sina blod-
kirl. Aldersdiabetes upptiicks hos barn i allt ligre aldrar. Overvikt och fetma
hos barn 6kar liksom psykosomatiska besvir som magsmértor och huvudvirk.
Framfor allt visar sig barns 6kade stress som stdrningar i beteendet, till exem-
pel aggressivitet, koncentrations- och inldrningssvarigheter, och i form av
angest och depression.

Det forebyggande arbetet dr betydelsefullt for att minska ohélsan. Behovet
av folkhilsoupplysning kring hur man forebygger stressrelaterade sjukdomar
ar stort. Att redan i tidig &lder fa lira sig behovet av avkoppling och ater-



Fel! Okint namn pa

hiamtning tycks bli allt viktigare. Formagan att lita och lyssna till sig sjilv och
till sin kropp bor finnas med i undervisningen redan frén tidig alder. Men det
finns ocksa ett behov av 6kad kunskap hos chefer och ledande personer pa
arbetsplatser om hur man kan skapa strukturer for aterhdmtning. Detta leder i
sin tur till friskare personal som kan utfora sitt arbete mer effektivt.

Stockholm den 1 oktober 2012

Hannah Bergstedt (S) Karin Astrém (S)
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