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av Ulf Holm (mp)

Generaldirektorers villkor

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om villkoren for generaldirektorer.

Motivering

Generaldirektorer och andra myndighetschefer utses i regel av regeringen pa
forordnande som giller i sex ar, vilka kan forldngas tva ganger a tre ar. Som
generaldirektorer har de det yttersta ansvaret for en myndighet, ett arbete som
innebér stort ansvar men som ocksé kréver stor integritet mot regeringen som
de verkar under.

Regelverket kring de villkor som en generaldirektdr verkar under ar ovan-
ligt generdsa. Att de har en bra 16n, oftast 60 000—110 000 kronor, &r inte
sarskilt upprorande. Daremot ar det si att regeringen, som deras arbetsgi-
vare/uppdragsgivare, inte kan avsitta dem, eller pa ren svenska avskeda dem.
Om det dr sé att regeringen inte dr ndjd med en generaldirektor eller om en
nytilltradd regering véljer att lagga ner en myndighet sé sitter man dir med en
generaldirektor som kan ha upp till sex ars forordnande kvar, med full 16n
under hela tiden. En granskning som TV4:s Nyheterna gjort i september
2008, visar att det finns flera generaldirektdrer som lamnat sitt uppdrag med
flera ar kvar pé sitt forordnande.

Hittills har regeringen 16st dessa fall med att gora dem till generaldirektd-
rer i Regeringskansliet. Nagra av dem har fatt i uppdrag att géra utredningar.
Samtidigt 4r det flera av dem som helt saknar arbetsuppgifter. Det framstar
som mycket markligt med tanke pé att dessa personer oftast dr synnerligen
kompetenta personer. En liknande undersdkning av kvéllstidningarna i au-
gusti 2009 visar att det finns ett flertal personer kvar i denna grupp av fore
detta generaldirektorer som star till regeringens forfogade utan heltidsupp-
drag.



Fel! Okint namn pa

Denna situation &r orimlig och riskerar att allvarligt skada allmédnhetens
fortroende for riksdag och regering. Det sidnder ut signaler att det finns en
oavsittlig elit som far full 16n, en 16n som for de allra flesta svenskar dr nigot
man bara kan drdmma om.

Det ar rimligt att se 6ver villkoren for generaldirektorer och infora en klau-
sul som innebér att de kan ségas upp av regeringen. Det vore da rimligt att de
fick ett avgangsvederlag, beroende pa alder och antal ar som generaldirektor,
som dr géngse i arbetslivet, kanske mellan tre och tolv ménader. Det &r
ganska vanligt idag att en uppsagd person far avgangsvederlag, och det &r
rimligt att ocksé en generaldirektor fa detta.

Om regeringen driver en hdrd arbetslinje mot vanliga méinniskor borde
ocksé regeringen tilldmpa denna arbetslinje pd generaldirektorer. Allt annat dr
orimligt. Regeringen har tidigare utlovat en skrivelse till riksdagen om den
statliga utndmningspolitiken till i juni 2009, men en siddan har inte kommit.
Diérfor vill jag med denna motion foresla riksdagen att ge regeringen tillkdnna
vad som anfors i denna motion.

Stockholm den 5 oktober 2009
Ulf Holm (mp)
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