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Fler vagar tillbaka till arbete

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att soka fler végar tillbaka till arbete.

Motivering

Regeringen har gjort ett fantastiskt gott arbete med att hitta vigar for att fa
fler tillbaka i arbete. I en svér ekonomisk tid med ménga varsel och svart for
unga att fa jobb behdvs dnnu fler sitt.

Tyvirr innebér den finansiella krisen och lagkonjunkturen att vi ett par ar
fram&ver kommer att se en hog arbetsloshet i Sverige. Manga av dessa perso-
ner har ingen eller inte rétt utbildning, saknar praktik och yrkeserfarenhet
eller en svensk examen. For dessa kan det ta mycket lang tid att komma in i
riktiga jobb om inte extraordindra atgdrder sitts in. Troligen behdver man
under en tidsbegrinsad period avsitta resurser och kraft for att nd goda resul-
tat langre fram.

Vid moten med Forsdkringskassans och Arbetsférmedlingens personal har
det framkommit forslag till att ytterligare forbéttra och forenkla végen tillbaka
till arbete. Det kan gélla savil arbetslosa som sjukskrivna. Négra exempel:

?  Mojlighet till 16nebidrag pa gamla arbetsplatsen for dem med klara dia-
gnoser, exempelvis stroke.

Flexiblare ersittningssystem for dem som vill men inte kan jobba.
Tidsbegrinsad studiefinansiering for komplettering f6r dem under 25 &r.
Fler chanser till nystart for ungdomar med stod fran Arbetsformedlingen.
Ersittning till handledare for praktik till langtidsarbetslosa.

Bevarad introduktionsersittning for invandrare vid studier pa hogskola
under ett 4r.
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Fel! Okint namn pa

Det dr viktigt att fortsétta dtergangen till full sysselsdttning och att hitta gen-
vigar som ger storre mdjligheter till ett riktigt jobb. Ett fortsatt arbete for att
utveckla nya lsningar inom ramen for befintliga system &dr darfor nédvén-
digt.

Stockholm den 25 september 2009

Katarina Brinnstrom (m)
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