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Forbattrad foraldraforsiakring

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors 1 motionen om att utreda fragan om en hdjning av golvet i fordld-
raforsdkringen.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors 1 motionen om att utreda mojligheten till bibehallen sjukpen-
ninggrundande inkomst tills barnet dr 36 ménader.

Hojt golv 1 fordldraforsakringen

Inkomstbortfallsprincipen, som tillimpas i fordldraforsdkringen, innebér att
den som inte hunnit skaffa sig en sjukpenninggrundande inkomst fore barnets
fodelse far en relativt 1ag erséttning pa grundniva. Det dr framst yngre forald-
rar som studerar eller av annat skél inte hunnit etablera sig pa arbetsmark-
naden som far detta grundbelopp. Det finns flera skél till att hoja denna niva.
For det forsta ska inte blivande fordldrar behdva oroa sig 6ver en oskaligt lag
ersittningsniva och av den anledningen skjuta upp barnafodandet. Enligt en
undersokning genomford av bl.a. SFS och TCO svarade 23 procent av de
tillfragade studenterna att de skjutit upp barnafodandet pé grund av studier.
For det andra bor beroende av forsorjningsstod undvikas. For det tredje ska
inte badda fordldrarna tvingas borja arbeta eller studera redan under barnets
forsta levnadsar. Dérfor anser vi att mélet bor vara att hoja grundbeloppet i
fordldraforsikringen frén 180 kr per dag till 290 kr per dag. Fordldrapenning-
en skulle d& hamna pé en niva som &r jamforbar med studiemedlen. Detta bor
regeringen utreda.



Fel! Okédnt nami

En mer flexibel fordldrapenning — bibehéllen
SGI 1 36 minader

Manga familjer onskar fler barn dn ett och en mgjlighet att vara hemma lite
langre tid under smébarnséren. Det gér inte att bortse fran hur olika ekono-
miska ersittningssystem har en styrande effekt. Fordldraforsakringen &r i dag
utformad pé ett sétt som i manga fall tvingar fram en ny graviditet innan mo-
derns kropp har aterhdmtat sig efter den foregédende graviditeten och forloss-
ningen samt den péfrestning som sévél amning som nattvak innebér. Samti-
digt far fordldrarna ansvar for dnnu ett spddbarn medan det forsta barnet fort-
farande dr mycket beroende av hjélp fran fordldrarna. Foraldraforsakringen ér
ocksa utformad sa att man vid barnets ettarsdag tvingas ta ut alla sina dagar s
fort som mdjligt ndr man kanske hellre vill ta ut farre dagar for att pa sa sétt
forlinga tiden hemma med sitt barn. Detta missgynnar inte minst pappor
eftersom de oftast dr fordldralediga nir barnet &r lite dldre. Vart mal ar att
underldtta for fordldrar att vara hemma med sina barn och planera syskon i
den takt som passar familjen, inte styrt av systemet. Systemet &r till for famil-
jen, inte tvért om.

Smaébarnsforidldrar viljer ofta att gd ner i arbetstid under en langre tid och
dérmed far de en lagre inkomst. I dag beréknas fordldrapenningen utifran den
sjukpenninggrundande inkomst (SGI) som géller fore barnets fodsel upp tills
barnet fyller tva ar. Endast vid en ny graviditet inom 21 ménader kvarstar
samma fordldrapenning ocksa efter det forsta barnets tvaarsdag. Samtidigt
kan den sjukpenninggrundande inkomsten sjunka eftersom villkoren f6r den
istéllet beror pa antalet fordldrapenningdagar som utnyttjas. For att behélla
den egna SGI:n maste fordldern, fr.o.m. barnets ettarsdag, ta ut motsvarande
antal fordldrapenningdagar som motsvarar ledigheten fran arbetet (fem dagar
vid heltid).

Dagens system &r komplicerat och svarforklarat. Manga kénner inte till att
det ar olika villkor som ska uppfyllas for att behélla fordldrapenningen re-
spektive sjukpenningen som forédldraledig. De som missar denna information
befinner sig ovetande, i véntan pa det andra barnet, i en sarbar ekonomisk
situation om de skulle bli langvarigt sjuka. I andra liknande system, vid stu-
dier eller arbetsloshet, 4r SGI-tiden “skyddad” eller ”6verhoppningsbar”. Det
innebir att minst den SGI som man hade vid tiden fore studierna eller arbets-
16sheten bibehélls. Vi foreslar att fordldrar pd motsvarande sitt far behalla sin
SGI, och forildrapenninggrundande inkomst, tills barnet &r 36 manader och
att skyddet forlangs ytterligare 36 manader vid ny graviditet. De olika berdk-
ningssétten for fordldrapenning och SGI vid fordldraledighet bor séledes
slopas. Regeringen bor utreda denna mdjlighet.

Stockholm den 27 september 2011
Anders Andersson (KD) Anders Sellstrom (KD)
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