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Motion till riksdagen
2012/13:A339

av Caroline Helmersson Olsson m.fl. (S)

En god arbetsmiljo for ett langre
arbetsliv

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om Arbetsmiljoverket och dess arbete.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om 6kade resurser till forskning om utveckling i arbetslivet.

3. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om en forstarkning av skyddsombudens roll i arbetslivet.

Motivering

Arbetet dr centralt i ménga ménniskors liv. Nér jobbet dr som bést kinner vi
stolthet, gemenskap med vara arbetskamrater och tillfredsstéllelse nir arbets-
dagen eller arbetsuppgiften dr avklarad. Arbete &r ocksd grundliggande for
Sveriges utveckling och vilstdnd. En stark och konkurrenskraftig ekonomi
forutsétter att alla ménniskors vilja till arbete tillvaratas.

I dag star vi infor utmaningen att antalet arbetade timmar maste oka. Fram
till ar 2025 berdknas 1,6 miljoner pensionsavgéngar ske i landet, vilket ar fler
an tillskottet av ungdomar. Mycket talar ocksd for att var medellivsldngd
kommer att 6ka. P4 sikt kommer de som forvarvsarbetar att behova forsorja
allt fler.

For att hantera denna demografiska utmaning behdver Sverige en politik
som bekdmpar arbetslosheten, motverkar utslagningen i arbetslivet och gor
det mojligt for fler att arbeta langre upp i aldrarna. En avgorande fraga hand-
lar om att forbéttra arbetsmiljon. Det ar arbetets villkor, arbetsuppgifternas
utformning och arbetsmiljon som i hog grad avgdr om vi kan arbeta langt upp
i dldrarna utan att slitas ut eller skadas.

Ett allvarligt problem i dag &r att manga som har ett jobb inte ens orkar ar-
beta till 65 ars alder. Arbetet dr helt enkelt for tungt och slitsamt.



Fel! Okint namn pa

Arbetsmiljoverkets senaste arbetsmiljoundersdkning (rapport 2012:4) pe-
kar pa flera oroande tendenser i dagens arbetsliv. Framfor allt betalar manga
kvinnor ett hogt pris for dalig arbetsmiljé. En majoritet av gruppen forvarvs-
arbetande kvinnor, som arbetat minst fem ar i samma yrke, upplever att ar-
betsbelastningen har 6kat. Méanga kvinnor drabbas ocksa av somnsvérigheter
pa grund av tankar pa jobbet. Nistan var fjarde kvinna har somnproblem varje
vecka.

Arbetsmiljon skiljer sig ocksé &t beroende pé socioekonomisk tillhorighet.
Inom gruppen icke facklidrda yrken har en hog andel ett mycket bundet arbete
och dr kroppsligt uttrottade varje vecka. Hogre tjanstemén & andra sidan ar i
storre grad psykiskt paverkade av tankar pa jobbet, dven ndr de ir lediga,
visar Arbetsmiljoverkets statistik.

Denna utveckling dr inte hallbar. Om fler ska kunna jobba heltid och
langre upp i aldrarna maste arbetslivets villkor forbédttras. Ett hallbart arbets-
liv dr en direkt forutséttning for att Sverige ska kunna behélla och utveckla
sin konkurrenskraft. For att uppné detta kravs politisk vilja och handlings-
kraft. Det &r ocksa viktigt att regeringen tar initiativ till ett nollvisionsarbete
mot dodsolyckor pa arbetsplatserna tillsammans med Arbetsmiljoverket och
parterna pa arbetsmarknaden.

Vi behdver tillfora resurser sé att Arbetsmiljoverket aktivt kan arbeta for
att stirka arbetsmiljoarbetet i hela vart land. Vi behdver ocksé resurser som &r
riktade mot speciellt utsatta branscher. Detta bor riksdagen som sin mening ge
regeringen till kdnna.

Vi foreslar att arbetslivsforskningen samlas i ett nationellt centrum, déar ar-
betslivets forskningsbehov kan formuleras och dir kunskaper om pagaende
forskning kan delges dem som édr aktiva i arbetsmiljoarbete pa olika sétt.
Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kinna.

Vi vill att de regionala skyddsombuden (RSO) ges ritt att besoka foretag
som har kollektivavtal men inga fackliga medlemmar. Vi anser ocksa att
skyddsombudens roll pd den enskilda arbetsplatsen generellt maste stidrkas
och ddrmed behdver ekonomiska medel stillas till forfogande for utbildning
av skyddsombuden. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till
kédnna.

Vi vill initiera ett projekt tillsammans med arbetsmarknadens parter for att
ta fram metoder for att forbéttra kvinnors arbetsmiljo, med inriktning pa psy-
kosocialt tunga arbetsmiljoer. Detta bor riksdagen som sin mening ge rege-
ringen till kdnna.
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