Riksdagens protokoll SVRIEE'SC]')E:GWWW

2019/20:124

Mandagen den 25 maj

KI. 11.00-11.25

§ 1 Meddelande om fragestund

Tredje vice talmannen meddelade att fragestund skulle &ga rum tors-
dagen den 28 maj kl. 14.00.

§ 2 Anmalan om fordrojt svar pa interpellation
Foljande skrivelse hade kommit in:
Interpellation 2019/20:402

Till riksdagen

Interpellation 2019/20:402 Klimatkrav pa flyget
av Jens Holm (V)

Interpellationen kommer att besvaras mandagen den 8 juni 2020. Stats-
radet har inte majlighet att besvara interpellationen inom anvisad tid pa
grund av redan inbokade engagemang.

Stockholm den 19 maj 2020
Miljodepartementet

Isabella Loévin (MP)

Enligt uppdrag

Egon Abresparr
Expeditionschef

genom

Thomas Pettersson

Assistent till expeditionschefen

§ 3 Arende for hanvisning till utskott

Féljande dokument hanvisades till utskott:
Redogorelse
2019/20:RR5 till finansutskottet



Prot. 2019/20:124
25 maj

Svar pa interpellation

§ 4 Arenden for bordlaggning

Féljande dokument anmaldes och bordlades:
Finansutskottets betdnkande
2019/20:FiU58 Rattelse i lagen om néringsférbud

Justitieutskottets betdnkanden

2019/20:JuU23 Okat skydd mot hedersrelaterad brottslighet

2019/20:JuU24 Stérkt integritet i Rattsmedicinalverkets verksamhet

2019/20:JuU40 En effektivare hantering av drenden om &dverférande av
straffverkstéllighet

Socialutskottets betdnkande
2019/20:SoU11 Halso- och sjukvardens organisation m.m.

§ 5 Svar pa interpellation 2019/20:396 om arbetsmiljoarbetet under
coronakrisen

Anf. 1 Arbetsmarknadsminister EVA NORDMARK (S):

Fru talman! Jag har ett langt svar pa Désirée Pethrus langa interpella-
tion, och jag hoppas att jag ska hinna med hela mitt svar.

Désirée Pethrus har fragat mig om jag anser att skyddsmaterial &r en
viktig arbetsmiljofraga och vilka atgéarder jag i sa fall planerar att vidta
inom ramen for mitt ansvarsomrade i regeringen nar det galler skydds-
material under coronakrisen. Désirée Pethrus har ocksa fragat om det kan
vara befogat att sarskilt lyfta det psykosociala stodet till personalen inom
varden, bland annat genom att ge ett uppdrag till Mynak att félja upp det
psykosociala stodet.

Ingen ska behdva skadas eller bli sjuk av sitt arbete. Det gar inte att
nog understryka betydelsen av kunnig och engagerad personal som orkar
ett helt arbetsliv. Arbetsbelastningen och sjukfranvaron hos personalen
inom &ldreomsorgen har under en langre tid varit alldeles for hog. Arbets-
miljoutmaningarna inom dldreomsorgen har satts pé sin spets under covid-
19-pandemin. Jag ser mycket allvarligt pa de brister som finns i arbetsmil-
jon inom aldreomsorgen. Kvinnor och man som arbetar i aldreomsorgen
ska ha en god arbetsmiljo. Ytterst handlar det om att arbetsgivaren tar sitt
fulla arbetsmiljéansvar.

Sedan regeringen tilltradde forra mandatperioden har en hojd ambi-
tionsniva for arbetsmiljopolitiken varit en viktig prioritering. Resurserna
inom omradet har forstarkts kraftigt med resurser till Arbetsmiljoverket
for fler inspektorer och 6kad narvaro pa arbetsplatserna, till arbetslivs-
forskning och till att inrétta Myndigheten for arbetsmiljokunskap.

Med utgdngspunkt i regeringens arbetsmiljostrategi for 2016—2020
lamnades uppdraget till Arbetsmiljoverket att genomféra en tillsyn av ar-
betsmiljon inom aldreomsorgen. Arbetsmiljéverket har under de senaste
aren genomfort dver 1 000 besok hos ca 200 arbetsgivare inom &ldre-
omsorgen. Tillsynen har riktats mot saval kommunala som privata arbets-
givare. Néra nio av tio inspekterade arbetsplatser har fatt krav pa forbatt-
rande atgarder i arbetsmiljon.



Av inspektionerna som Arbetsmiljoverket genomfort har det framkom-
mit att de flesta arbetsgivare brister i sin samverkan om arbetsmiljén och i
att gora riskbeddémningar. Detta ar brister som maste atgérdas. Arbetsgiv-
arna har en skyldighet att sékerstalla att det systematiska arbetsmiljoarbe-
tet fungerar och att personalen och skyddsombudet ar delaktiga i att ut-
forma arbetsmiljon pa arbetsplatsen. | slutredovisningen lyftes ett antal ut-
vecklingsomraden for ett forbattrat arbetsmiljoarbete. Tillsynen fortsatte
under 2019 pa Arbetsmiljoverkets eget initiativ, vilket jag ar positiv till.

Arbetsmiljoverket konstaterar dven att arbetsmiljoproblemen inom
aldreomsorgen behdver synliggdras hdgre upp i organisationerna, dar det
finns beslutsmandat for forbattringsatgarder for att minska riskerna for
ohélsosam arbetsbelastning. Det &r politiker i fullméktige, styrelse och
nadmnd som &r den yttersta arbetsgivarrepresentanten och som ska forvissa
sig om att arbetstagare inte utsétts for risker for ohélsa och olycksfall i
arbetet.

Arbetsmiljoverket traffade darfér under 2019 representanter for kom-
muner och regioner pa politisk niva for att informera om det arbetsgivar-
ansvar som politiker har. Informationsinsatsen ska féljas upp med stick-
provsinspektioner for att ta reda pa hur den arliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljdarbetet skots.

Personlig skyddsutrustning ar en viktig arbetsmiljofraga, och det &r
darfor viktigt att arbetsgivarna tillhandahaller den personliga skyddsut-
rustning som behdvs for arbetet. Regeringen har gett Arbetsmiljoverket i
uppdrag att under pagaende spridning i samhallet av det virus som orsakar
covid-19 séakerstalla att det finns ett forfarande for att tillhandahalla icke
CE-mérkt personlig skyddsutrustning for samhallsviktiga yrkesgrupper.
Beslutet, som syftar till att sakerstalla tillgangen till personlig skyddsut-
rustning, har fram till den 12 maj lett till att Arbetsmiljoverket kunnat ge
tillstand till 11,2 miljoner visir och 55,4 miljoner andningsskydd.

Vidare har regeringen beslutat om en férordningsandring som innebar
att CE-markt personlig skyddsutrustning som anvénds vid bekampande av
det nya coronaviruset och som saknar bruksanvisning pé svenska far foras
in i Sverige och anvandas hér under forutsattning att spraket latt kan forstas
av slutanvandaren, till exempel personal inom varden.

Regeringen har ocksa gett Inspektionen for vard och omsorg, VO, i
uppdrag att sarskilt analysera vad covid-19 innebér for kvaliteten och s&-
kerheten inom vard och omsorg. Syftet ar att bidra med viktig kunskap
bade under nuvarande kris och infér framtida sjukdomsutbrott.

Socialstyrelsen fick den 16 mars i uppdrag att sikerstalla tillgangen till
skyddsutrustning och annat sjukvardsmaterial. Uppdraget innefattar bland
annat att pa nationell niva svara for fordelningen — och vid behov omfor-
delning — mellan huvudménnen. Lénsstyrelserna har fatt uppdraget att bi-
std Socialstyrelsen i uppdraget att samordna kommunernas lagesbilder och
behov av skyddsutrustning och sjukvéardsmaterial.

Socialstyrelsen fick vidare den 12 mars regeringens uppdrag att ta
fram, sammanstélla och sprida information till personal inom socialtjans-
tens verksamhetsomraden. Inom ramen for uppdraget har myndigheten ta-
git fram digitala uthildningar till sdval ny som befintlig personal om att
bland annat hindra smittspridning och anvanda skyddsutrustning.
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Covid-19-pandemin medfor fler arbetsmiljorisker &n sjalva smittrisk-
en, bland annat psykiska pafrestningar for personalen. Arbetsgivaren ska
vidta atgarder sa att arbetstagare som utstts for stark psykisk pafrestning
far det stod de behover. Foretagshalsovarden har ocksa en viktig roll, och
deras expertkunskap &r ofta nédvandig nar det galler att undersdka och
beddéma de fysiska och psykiska riskerna, att foresla atgarder samt att med-
verka vid genomférandet. Foretagshalsovarden kan ofta hjalpa till med
riskbedémning och planering av krisstéd.

Jag hinner inte med hela mitt svar, men i syfte att forbattra forutsatt-
ningarna har vi ocksa stirkt valfardens, kommunernas och regionernas
ekonomiska resurser.

Anf. 2 DESIREE PETHRUS (KD):

Fru talman! Tack, arbetsmarknadsministern, for svaret!

Ministern har ju i regeringen ansvar for arbetsmiljéfragorna, och i den
pandemi som pagar har arbetsmiljén for olika yrkesgrupper blivit aktuali-
serad. Detta galler sérskilt personal inom vérd och omsorg, som ofta jobbar
patientndra och som darmed inte kan praktisera fysisk distansering i sina
arbeten. Personalen riskerar sina egna liv nédr de arbetar utan skydds-
material, och gamla riskerar att bli smittade av personal som inte bar
skyddsvisir och skyddsmask.

| april i & avled en sjukskoterska i 40-arsaldern som smittats av
covid-19. Skyddsombudet péa sjukhuset anmalde dodsfallet till polisen,
eftersom skyddsutrustningen inte levde upp till Folkhalsomyndighetens
krav. En polisutredning ar inledd om arbetsmiljobrott genom vallande till
annans dod.

Under samma tid genomforde facket ett sa kallat skyddsstopp pa aldre-
boendet Serafen i Stockholm. Facket ansag att boendet inte gav medarbe-
tare den skyddsutrustning som regelverket kréavde vid patientnéra arbete
med covid-19-patienter. Arbetsmiljoverket, som utredde fragan, kom fram
till att det var befogat med ett skyddsstopp och att personalen skulle till-
handahallas saval visir som munskydd.

Strax dérefter kallade intresseorganisationen Sveriges Kommuner och
Regioner, SKR, till sig Arbetsmiljoverket, och efter detta méte tog Arbets-
miljoverket tillbaka sitt tidigare stallningstagande gallande skyddsmasker.
Hur ser statsradet pa detta? Jag har inte fatt svar pa det fran statsradet.

Detta har inneburit att LO och Kommunal har gatt in med en JO-an-
malan mot Arbetsmiljoverket. De har ju ett ansvar att foretrdda sina med-
lemmar och for att dessa har tillréckligt med skyddsutrustning.

Arbetsmarknadsministern har ratt i att arbetsmiljolagstiftningen ar tyd-
lig med att det ar arbetsgivarens ansvar att se till att personalen har ratt
skyddsmaterial. Men hur ska de kunna uppfylla sitt dtagande nar de inte
fatt hjalp med att f& fram material till kommunala verksamheter? Det pri-
vata omsorgsforetaget Attendos vd var tidigt ute i medier och vadjade om
hjalp i samordningen av inkop av skyddsmaterial pa den globala mark-
naden, men det var tyst fran regeringen. Alla fick mer eller mindre 16sa det
pa egen hand.

Om vi som exempel tar en liten kommun, Bjurholms kommun i Vés-
terbotten med 2 451 invanare, forstar ju var och en att deras chefer inte kan
konkurrera pa den globala marknaden om att képa in skyddsutrustning till
personal i hemtjénst och aldreboende. Hur tanker ministern om det hér,



sarskilt nar regeringen har varit otydlig ocksa med hur inkdpen ska finan-
sieras?

Fru talman! Regeringens obefintliga strategi kring hanteringen av co-
ronapandemin har inneburit att personal har insjuknat och i vissa fall avli-
dit. De har inte skyddats pa grund av regeringens underlatenhet att agera
kraftfullt kring regelverk och inkdp av skyddsmaterial. Tyvérr har det ock-
sd inneburit att vi har misslyckats med att skydda vara &ldre.

Mina fragor aterstar darfor: Anser ministern att skyddsmaterial &r en
viktig arbetsmiljofraga? Anser ministern att hon har haft en nollvision for
dgonen nar det géller att skydda personalen inom aldreomsorgen? Och
kommer ministern att ta Arbetsmiljéverket i 6rat nar det galler frigan om
det andrade beslutet pa Arbetsmiljoverket for att tillfredsstélla Sveriges
Kommuner och Regioner?

Anf. 3 Arbetsmarknadsminister EVA NORDMARK (S):

Fru talman! Tack, Désirée Pethrus! Jag vill bdrja med att séga att ingen
ska behova bli sjuk, skadas eller do pa sin arbetsplats. Att vi har en trygg
och saker arbetsmiljo pé alla vara arbetsplatser runt om i vart land &r den
hogsta prioriteringen i mitt arbete med arbetsmiljofragorna men ocksa i
regeringens ambitioner om en nollvision, som vi tidigare har diskuterat i
den har kammaren.

I den allvarliga situationen med anledning av coronaviruset ar det
ingen tvekan om att det &r helt avgdrande att personal i aldreomsorgen och
varden har den skyddsutrustning som de behdver for att kunna kanna sig
trygga och sikra pa sina arbetsplatser.

Det funkar sa i dag att det ar Folkhalsomyndigheten som expertmyn-
dighet som rekommenderar den typ av skyddsutrustning som man behéver
ha, men det &r alltid ytterst arbetsgivarens ansvar att se till att arbetsmiljon
&r trygg och saker.

Det vi vet, och som jag ocksa forsokte redogdra for i mitt svar, ar att
den viktiga dialogen mellan arbetsgivarna, de fackliga organisationerna
och skyddsombuden inte alltid fungerar. Jag har givetvis en I6pande dialog
med de viktiga fackférbunden inom de hér sektorerna. Jag har lyssnat in
Kommunal, Vardférbundet, Lakarforbundet, Vision och andra som gor
fantastiska insatser varje dag i en mycket hart pressad situation, som det
ar inom varden och omsorgen i dag.

Det ar ingen tvekan om att om facken upplever att det finns risker och
allvarliga brister ska de gora precis som de har gjort, ndmligen kréva att
verksamheten stoppas och att de far en bedomning av laget. Det ar da Ar-
betsmiljoverkets uppgift att g in och beddma situationen.

Om det ska goras granskningar valkomnar jag att vi har de institutioner
vi har, till exempel JO. Det &r ocksa viktigt att siga att vi fortfarande ar
mitt i en vildigt allvarlig kris i vart samhélle. Jag tror att det kommer att
bli valdigt viktigt att vi efter den hér krisen utvarderar vad vi behdver ta
hojd for infor framtida kriser och pandemier.

Jag tycker att man kan konstatera redan i dag, utéver det som Désirée
Pethrus ndmnde i sitt inldgg, att vi inte har lyckats nér det géller aldre-
omsorgen. Jag skulle sdga att det ocksa ar ett stort misstag att vi inte langre
har beredskapslager, for det har varit ett akut behov av skyddsutrustning.
Fran regeringens sida har vi verkligen jobbat dag och natt och gjort det vi
kan for att sakerstalla tillgangen till skyddsutrustning.
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Jag 4r stolt dver det beslut som vi tog, och som ligger pa mitt bord, om
att ge Arbetsmiljoverket ett sarskilt uppdrag att ta fram ett snabbspar for
att kunna godkanna skyddsutrustning som &r trygg och saker men som
annu inte har blivit CE-markt. Via det beslutet har vi, som jag namnde, fatt
fram miljontals bade visir och andningsskydd. Det har ocksa gjorts insatser
for att se till att Socialstyrelsen blir nationell inképscentral, till exempel.

Vi har verkligen jobbat stenhart med det har, och vi kommer ocksa
fortsattningsvis att behova gora det. Utgangspunkten maste alltid vara att
vi har trygga och sékra arbetsplatser. Ingen ska behéva do, skadas eller bli
sjuk pa sin arbetsplats.

Anf. 4 DESIREE PETHRUS (KD):

Fru talman! Tack for svaret, arbetsmarknadsministern! Men jag blir
anda valdigt orolig 6ver det som arbetsmarknadsministern for fram. Det ar
ju ganska tydligt att det under hela resans gang har varit problem med
skyddsmaterial. Det ar ingenting som bara jag star och sager, utan det har
dven Kommunal, som &r starkt knutet till Socialdemokraterna, varit ute
och sagt. Aven om arbetsmarknadsministern sikert har goda foresatser
tycker jag att det ar alldeles for lite som gors.

Enligt Socialstyrelsen har 53 procent av de personer 6ver 70 ar som
avlidit till foljd av covid-19 bott pa ett dldreboende. Det handlar om drygt
1 700 personer. | Sverige har vi fem génger s& ménga doda som i Norge,
och aven i relation till Danmark och Finland har vi svart att forklara vara
hoga dodstal. Vi kan inte med sakerhet sdga varfor det ar sa olika utgang i
de nordiska landerna. Men jag tror att de flesta inser att det finns mycket
som behover forandras i Sverige i pandemins spar, och sarskilt inom éldre-
omsorgen, och det borde vi ta itu med redan nu.

Darfor har Kristdemokraterna foreslagit en kriskommission som bor
satta igang omedelbart, inte som ska komma sedan. Vi vet ju inte hur lang
tid det har utbrottet kommer att paga. Vi behdver redan nu analysera hur
vi kan forbattra arbetet for att forhindra att covid-19 slar ut vart samhalle
pé olika omraden. | det arbetet bor man tydligt ga igenom hur personalens
situation ser ut inom vard och omsorg och hur vi kan hantera en pandemi
béattre framover.

Adelreformen pa 90-talet innebar att aldre, skropliga personer inte
langre skulle vistas pa langvardskliniker utan bo kvar i hemmet med hem-
tjanst eller pa aldreboende i hemliknande form. Det var bra tankt, men man
glémde att &ldre faktiskt behdver personal som har stor kunskap om aldres
sjukdomar.

Dérfor har vi kristdemokrater foreslagit 1 miljard for att forbattra per-
sonalens arbetsvillkor, s att det blir battre kontinuitet i varden. Under
2018 motte en hemtjénsttagare i snitt 15 olika personal under en tvaveck-
orsperiod. Och daliga scheman bidrar for personalens del till stress och
sjukskrivningar. FOr personalen innebdr stressen under en pandemi att det
ar sérskilt olyckligt nar man moter aldre med 6kad risk for smittspridning.
Om man inte har skyddsmaterial kan det ga riktigt illa. Folkhalsomyndig-
heten skulle behdva vara &nnu tydligare med behovet av att anvénda visir
och skyddsmask. Har anser jag att regeringen maste agera mer kraftfullt.



Stockholms kommuns &ldreboenden &r drabbade, och den politiska
ledningen onskade nyligen tydligare riktlinjer fran Folkhalsomyndigheten
for skyddsutrustning. Nu verkar det som att Stockholms kommun &nda
borjar tillampa skyddsvisir och skyddsmask vid flera arbetsmoment, da de
ser att smitta fors mellan personal och aldre utan att man visat symtom.
Hér menar jag att regeringen borde ha kunnat agera. Varfor &r ministern
inte involverad i det har arbetet? Det &r ju en tydlig arbetsmiljofraga.

Sedan hade jag ocksd en fraga om detta med péfrestningarna i att jobba
med méanniskor i livets slutskede och om Myndigheten fér arbetsmiljokun-
skap, som jag tycker borde kunna fa ett uppdrag att folja upp de langvariga
hélsokonsekvenserna. Hur ser statsradet pa detta?

Anf. 5 Arbetsmarknadsminister EVA NORDMARK (S):

Fru talman! | det allvarliga I&ge som vi &r inne i nu bygger vi inte bara
upp en vardskuld, som det har varit en diskussion om med tanke pa den
valdigt pressade situationen inom sjukvarden och aldreomsorgen, utan vi
bygger just nu ocksa upp en stor arbetsmiljéskuld.

Manniskor kommer under lang tid att behéva jobba under hog arbets-
belastning och med ruckade arbetstider, arbetsmiljé och arbetsvillkor.
Ibland far man ocksa sidosatta ratten till ledighet for att hantera den akuta
krissituationen. Det har &r verkligen mycket angeldgna fragor.

Jag vill séga att jag valkomnar det initiativ som Désirée Pethrus lyfter
fram i den hér diskussionen. Jag kommer att ta med mig det i det fortsatta
arbetet.

Vi har redan i dialog med myndigheterna lyft fram Mynak men ocksa
Arbetsmiljéverket och hur viktiga de &r och deras viktiga roll att folja upp
stodet till arbetsmiljon men ocksa till forskningen.

Vi kommer att beh6va hantera bade en vardskuld och en arbetsmiljo-
skuld, och vi kommer att ha en viktig uppgift i att identifiera var vi stod
starka nar vi gick in i krisen men ocksd vad vi behover sikerstélla infor
framtiden. En sak som jag tror var ett stort misstag var att montera ned
civilforsvaret och avskaffa beredskapslagren. Jag tror att vi kommer att
kunna dra slutsatser om att vi kanske har haft en évertro till marknadens
formaga att 16sa manga olika typer av problem och att vi kommer att se att
det krévs storre nationell sammanhallning och ett nationellt ansvar for flera
av dessa omraden.

Jag valkomnar som sagt det initiativ som kommer fran Désirée Pethrus
och &r verkligen angelagen om att vi kan fortsatta att diskutera dessa fragor
efter att vi har gatt ur krisen. Det vi behover fokusera pa har och nu &r att
sékerstélla en god arbetsmiljo och se till att den skyddsutrustning som be-
hovs och kravs finns pa plats for alla dem som just nu utfér underverk for
att radda liv och hélsa i vart land.

Anf. 6 DESIREE PETHRUS (KD):

Fru talman! Jag tycker att det &r viktigt att regeringen tar personalens
oro pa allvar nar det galler brist pa utrustning och skyddsmaterial. Den
senaste tiden har det blivit uppenbart att en stor andel personal i hemtjéns-
ten och pa kommunala &ldreboenden anser sig sakna grundlaggande
skyddsutrustning i vardnéra situationer. Uppenbarligen har manga leve-
rantdrer velat bidra, men regeringen har inte agerat tillrackligt kraftfullt
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for att lyssna pa dem. Personal larmade tidigt om avsaknad av skyddsut-
rustning, och anda ar regeringen saktfardig.

I en kris ar det viktigt att agera snabbt och kraftfullt. Resurser far inte
hindra det viktiga arbetet att se till liv och halsa. Tyvarr har vi i Sverige
hoga dodstal, som jag menar beror pé att regeringen inte agerade och fort-
farande inte agerar pa nodropen fran personalen. Vi har en folkhalsomyn-
dighet som har en viktig roll och som ska ge regeringen rad, men att som
regeringen gjort lamna walk-over till Folkhdlsomyndigheten ar inte okej.
Svenska folket men dven personalen ute i verksamheterna fortjanar battre
an sa.

I grundlagen star det att regeringen styr riket och att regeringen kan
besluta om regler som alla maste folja i Sverige. Jag tycker att det &r dags
att regeringen tar ansvar for att se till att personalen far den skyddsutrust-
ning som behovs for att de ska kanna sig sékra och trygga pa sin arbetsplats
men ocksa for att vi ska skydda vara aldre fran smitta och pandemin.

Jag tycker att regeringen maste bli mycket tydligare med att man tar
detta pa allvar, att man leder arbetet och att det inte & Folkhalsomyndig-
heten utan regeringen som ska leda arbetet. Dar &r vi beredda att bidra med
kloka forslag, vilket vi redan har gjort pA manga omraden.

Jag hoppas att vi far se en forandring pé detta omrade.

Anf. 7 Arbetsmarknadsminister EVA NORDMARK (S):

Fru talman! Jag kan meddela att det har varit ett hart arbete fran dag ett
for regeringen i att halla fokus pa att sékra liv och hélsa men ocksa saklart
pa att dampa andra allvarliga effekter som vi nu ser av coronapandemin.
Jag tanker pa ekonomin och jobben.

En prioritering fran min sida som arbetsmarknadsminister ar givetvis
att sakerstélla att ingen ska beh6va do, skada sig eller bli sjuk pa sitt arbete.
Den skyddsutrustning som personalen behdver ska finnas. Det &r arbetsgi-
varens ansvar. Regeringen har vidtagit manga olika &tgarder for att sakra
tillgdngen pa skyddsutrustning. Det ar en helt central och avgérande fraga.

Jag vill ocksa kort kommentera att jag tror att en viktig slutsats ar att
vi behdver fler trygga jobb inom &ldreomsorgen. Vi behover se till att fler
har trygga anstéllningar och utbildning. Det ska helt enkelt vara fasta an-
stallningar. Av det skélet har vi ganska nyligen kommit med den satsning
som vi kallar Aldreomsorgslyftet och som &r ett sétt att kroka arm. Reger-
ingen och politiken tillsammans med parterna pa arbetsmarknaden, i det
har fallet SKR, och Kommunal ser till att manniskor som finns i dessa
viktiga verksamheter far battre forutsattningar att utfora sitt viktiga arbete.

Runt en fjardedel av dem som jobbar i aldrevarden i dag har inte en
fast anstéllning. Jag har pratat med en del kommunalrad som efter beske-
det om Aldreomsorgslyftet sjilva tillsammans med en stab sitter och ringer
runt for att hitta dem som har timanstallningar och erbjuda dem bade ut-
bildning och en tryggare anstillning. Detta &r en viktig utgangspunkt.
Trygghet i arbetslivet, oavsett vilken bransch man arbetar i, &r en viktig
utgangspunkt for att kunna leverera kvalitet.

Interpellationsdebatten var harmed avslutad.



§ 6 Anmalan om interpellation Prot. 2019/20:124
25 maj

Foljande interpellation hade framstéllts:
den 20 maj

2019/20:404 Bostadskrisen i Sverige
av Larry Séder (KD)
till statsradet Per Bolund (MP)

§ 7 Anmalan om fragor for skriftliga svar
Féljande fragor for skriftliga svar hade framstéllts:
den 20 maj

2019/20:1382 Tillstandsprovningen gallande Kallak och Laver
av Lars Hjalmered (M)

till ndringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1383 Forenklad av- och pastallning av husbilar
av Annika Qarlsson (C)

till infrastrukturminister Tomas Eneroth (S)

2019/20:1384 Dubbelbeskattning for granspendlare

av Niels Paarup-Petersen (C)

till finansminister Magdalena Andersson (S)

2019/20:1385 Situationen for STF med anledning av covid-19
av Cassandra Sundin (SD)

till kultur- och demokratiminister Amanda Lind (MP)
2019/20:1386 EBO-lagen

av Maria Malmer Stenergard (M)

till justitie- och migrationsminister Morgan Johansson (S)
2019/20:1387 Svenskt yrkesfiske och fiskekvoter

av Alexandra Anstrell (M)

till statsradet Jennie Nilsson (S)

2019/20:1388 Atgarder for smaskaligt och kustnara fiske
av Alexandra Anstrell (M)

till statsradet Jennie Nilsson (S)

2019/20:1389 Coronapandemins inverkan pa svensk elitfotboll
av Hans Rothenberg (M)

till néringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1390 Coronapaket for vagunderhall i Norrland
av Lars Beckman (M)

till infrastrukturminister Tomas Eneroth (S)

2019/20:1391 Antalet tester for covid-19

av Camilla Waltersson Grénvall (M)

till socialminister Lena Hallengren (S)

2019/20:1392 Hot och vald mot samer

av Magnus Jacobsson (KD)

till statsradet Mikael Damberg (S)



Prot. 2019/20:124
25 maj

10

2019/20:1393 Atervinning av dack

av Kjell-Arne Ottosson (KD)

till miljo- och klimatminister Isabella Lévin (MP)
2019/20:1394 Stéangda granser

av Kjell-Arne Ottosson (KD)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1395 EU:s omnibussférordning

av Anders Akesson (C)

till infrastrukturminister Tomas Eneroth (S)

den 22 maj

2019/20:1396 Vanvard av djurparksdjur
av Angelika Bengtsson (SD)
till kultur- och demokratiminister Amanda Lind (MP)

§ 8 Anmalan om skriftliga svar pa fragor
Skriftliga svar pa foljande fragor hade kommit in:
den 20 maj

2019/20:1323 Europeiskt samarbete under coronapandemin
av Jessika Roswall (M)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1331 Coronakrisens paverkan pa prospekteringsbolag inom
gruvnaringen

av Helena Antoni (M)

till n&ringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1345 Grodebaserad bioolja

av Kjell-Arne Ottosson (KD)

till finansminister Magdalena Andersson (S)

2019/20:1349 Svenskt deltagande i EU:s stridsgrupper

av Pal Jonson (M)

till férsvarsminister Peter Hultqvist (S)

2019/20:1351 Behovet av sasongsarbetare inom tradgardsnaringen
av Magnus Oscarsson (KD)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1343 Nordiska samarbeten med anledning av covid-19
av Hans Wallmark (M)

till statsminister Stefan Lofven (S)

2019/20:1319 Foretagens regelbdrda

av Tobias Andersson (SD)

till néringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1318 Riskgrupper och sjukskrivning

av Lars Beckman (M)

till statsradet Ardalan Shekarabi (S)



2019/20:1347 Stod till illegala invandrare via civilsamhéllet under co-
ronakrisen

av Jonas Andersson i Linkdping (SD)

till kultur- och demokratiminister Amanda Lind (MP)
2019/20:1340 Avradan fran utrikesresor

av Hans Wallmark (M)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1335 Ekonomiska medel i Klimatklivet

av Jessica Rosencrantz (M)

till miljé- och klimatminister Isabella Lévin (MP)
2019/20:1334 Paketresefond for foretag inom resebranschen
av Helena Antoni (M)

till ndringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1336 Den tillfalliga rabatten for fasta hyreskostnader
av David Josefsson (M)

till ndringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1327 Syrgas inom aldreomsorgen

av Markus Wiechel (SD)

till socialminister Lena Hallengren (S)

2019/20:1339 Gransen mellan Sverige och Danmark

av Hans Wallmark (M)

till statsradet Anna Hallberg (S)

2019/20:1348 Nodrop fran foretagare inne pa folktomma flygplatser
av Camilla Brodin (KD)

till ndringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1337 Istanbulkonventionen

av Hakan Svenneling (V)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1342 WHO:s hantering av covid-19

av Hans Rothenberg (M)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1344 Testning av covid-19 hos gruppen asylsékande
av Clara Aranda (SD)

till socialminister Lena Hallengren (S)

2019/20:1346 Ansvaret som statsrad

av Markus Wiechel (SD)

till socialminister Lena Hallengren (S)

2019/20:1321 Den odemokratiska utvecklingen i Polen

av Tina Acketoft (L)

till utrikesminister Ann Linde (S)

2019/20:1316 Stod till foretagare efter coronakrisen

av Angelica Lundberg (SD)

till néringsminister Ibrahim Baylan (S)

2019/20:1350 Tillfalliga forandringar i sjofartsstodet

av Hampus Hagman (KD)

till infrastrukturminister Tomas Eneroth (S)

2019/20:1366 Sakrad sjofart genom foréandring av sjofartsstodet
av Anders Hansson (M)

till infrastrukturminister Tomas Eneroth (S)
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2019/20:1317 Beredskap vid smittspridning pa LSS-boenden
av Maj Karlsson (V)

till socialminister Lena Hallengren (S)

2019/20:1322 Direkt- och omstallningsstod till nojesparker
av Marie-Louise Hénel Sandstrom (M)

till kultur- och demokratiminister Amanda Lind (MP)

§ 9 Kammaren atskildes kl. 11.25.

Sammantradet leddes av tredje vice talmannen.

Vid protokollet

JOHAN WELANDER

/Olof Pilo
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