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Förslag till riksdagsbeslut 

1. Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i 

motionen om att man bör begränsa inhyrningen av arbetskraft så att ar-

betsgivare inte kan säga upp personal för att ersätta dem med inhyrd per-

sonal vid stadigvarande arbetskraftsbehov. 

2. Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i 

motionen om att förbjuda inhyrning av arbetskraft då återanställningsrätt 

enligt 25 § LAS finns på arbetsstället. 

Motivering 

Vi ser idag en ökning av inhyrd personal på våra arbetsplatser, det är en ut-

veckling som inte är bra för anställningstryggheten. Man har försökt att driva 

bemanningsfrågan avtalsvägen men inte lyckats. Vissa fackförbund har fått 

igenom viss begränsning medan andra inte lyckats. 

Det är olyckligt att olika villkor skapas inom olika yrken. Vi anser att för 

att få lika villkor inom hela arbetsmarknaden krävs lagförändringar inom 

lagen om anställningsskydd. 

Meningen med bemanningsbranschen är att täcka upp vid arbetstoppar och 

vid frånvaro, som det är idag har vissa företag enbart inhyrd arbetskraft ibland 

för att kringgå MBL, då man inte har några anställda. Andra har cirka hälften 

inhyrt och hälften anställda år ut och år in. Det skapar två lag på arbetsmark-

naden, och ofta hyr man in till arbetsuppgifter som är tunga eller monotona. 

Stockholm den 1 oktober 2013  

Phia Andersson (S) Hans Olsson (S) 
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