SVERIGES hid t&d
RIKSDAG hdd
INTERPELLATION TILL STATSRAD

Fran Riksdagsforvaltningen
2016-04-25

Besvaras senast
2016-05-16

Till socialforsakringsminister Annika Strandhall (S)

2015/16:589 Okade sjukkostnader for arbetsgivare

Det ir i foretag som vixer och som diarmed kan anstilla som nya jobb skapas.
Nir regeringen nu vill skjuta 6ver hogre sjukkostnader pa arbetsgivarna medfor
det att det blir bade dyrare och svarare for just dessa foretag att anstélla. Det &r i
huvudsak inom offentlig sektor som sjukskrivningarna galopperar, men alla
arbetsgivare drabbas av regeringens politik.

Regeringens forslag gar ut pa att arbetsgivarna ska betala 25 procent av
sjukpenningen for medarbetare som varit sjukskrivna langre &n 90 dagar.
Risken Okar da for att foretag drar sig for att anstdlla och att fler ddirmed
riskerar langtidsarbetsloshet.

I en ny enkét frin Svenskt Néringsliv svarar néstan nio av tio foretagare att de,
som en foljd av forslaget, kommer att bli forsiktigare med att anstilla personer
som har en sjukdomshistorik i bagaget. Detta &r allvarligt, &ven mot bakgrund
av att regeringen lovat ”jobbstreama” vartenda regeringsforslag. Hur denna
extra borda pé foretagen ska leda till att fler far ett jobb &r mycket oklart.

Med anledning av ovanstdende ar min fraga till socialforsdkringsminister
Annika Strandhall:

Ser socialforsakringsministern inga risker med att regeringens forslag om att
skjuta over sjukkostnader pa arbetsgivare forsvarar for personer med en
sjukdomshistorik att fa jobb?

Katarina Brannstrom (M)
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