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Innehall
1 § Denna foreskrift innehaller bestimmelser om informationssidkerhet for
Riksdagsférvaltningen.

Systematiskt siakerhetsarbete

2 § Myndigheten ska bedriva ett systematiskt och riskbaserat informationssikerhets-
arbete med stdd av ett ledningssystem som utgar fran etablerade standarder inom
informationssiékerhetsomradet.

Roller och ansvar

Chefers ansvar

3 § Av 12 § 5 och 6 riksdagsstyrelsens foreskrift (RFS 2011:10) om arbetsordning fér
Riksdagsférvaltningen foljer att en chef har ansvar for att uppratthalla en val anpassad
informationssikerhetsniva inom sitt ansvarsomrade.

4 § En chef ska besluta om tilldelning av behoérigheter, forandring av behérigheter och
borttagande av behorigheter till information for sina medarbetare inom sitt
ansvarsomrade.

5 § Chefer som ar informationsigare ska besluta om informationens skyddsviarde genom
en Overgripande informationsklassning.

6 § En chef som beslutar om ett nytt it-system ska sédkerstélla att systemet uppfyller de
informationssidkerhetskrav som stélls pa it-systemet och dess informationsbehandling
genom att efterfraga en redovisning av hur systemet uppfyller informationssékerhets-
kraven innan det tas i bruk. Chefen ska vidare se till att stallda informationssiker-
hetskrav uppriatthalls da it-systemet anvénds.

Informationssédkerhetsansvarig

7 § Det ska finnas en informationssdkerhetsansvarig vid myndigheten. Den
informationssdkerhetsansvarige ska leda och samordna informationssidkerhetsarbetet.
Vidare ska den informationssdkerhetsansvarige halla riksdagsdirektéren 16pande
underriattad om myndighetens arbete inom informationssikerhetsomradet och planera
samt dokumentera ledningens genomgang enligt ledningssystemet.

I sitt arbete stéds den informationssdkerhetsansvarige av medarbetare i en
informationssikerhetsfunktion.

Medarbetares och uppdragstagares ansvar

8 § Medarbetare och uppdragstagare vid Riksdagsférvaltningen ska kénna till och
tillampa de informationssdkerhetsatgarder som géller fér den information som de
hanterar. Medarbetare ska genomga utbildning om informationssidkerhet och
uppdragstagare ska informeras om informationssidkerhet.

9 § Medarbetare och uppdragstagare som skapar eller tar emot information ska bedéma
och klassificera den enligt den évergripande informationsklassning som



informationsédgaren beslutat om enligt 5 §. Informationen ska sedan hanteras enligt
reglerna for den informationsklassen.

10 § Riksdagsférvaltningens utrustning for informationsbehandling 4r arbetsredskap
och ska anvindas pa ett ansvarsfullt séatt. All anvidndning ska vara forenlig med den
vardegrund myndigheten har.

Brister och incidenter

11 § Medarbetare och uppdragstagare ska skyndsamt rapportera brister och incidenter
inom informationssikerhetsomradet till ndirmaste chef och till den informationssiker-
hetsansvarige.

12 § En chef ska hantera rapporter om brister och incidenter inom sitt ansvarsomrade.

Uppféljning och efterlevnad
13 § En chef ska informera den informationssdkerhetsansvarige om uppfoljningen av
informationssidkerhetsarbetet inom sitt ansvarsomrade.

14 § Den informationssikerhetsansvarige far pa eget initiativ initiera en uppf6ljning av
informationssikerhetsarbetet inom Riksdagsférvaltningen.

Undantag
15 § Riksdagsdirektéren far besluta om undantag fran bestimmelserna i denna
foreskrift.

Denna foreskrift trader 1 kraft den 15 oktober 2016.



