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Arbetsmarknadsutskottets yttrande
1980/81:1y

over motioner om atgirder mot den ekonomiska brottsligheten

Till justitieutskottet

Genom beslut den 13 maj 1980 har justiticutskottet hemstillt om
arbetsmarknadsutskottets vitrande dver motionerna 1979/80:1120 av Olof
Palme m. fl. och 1979/80:1864 av Lars Werner m. fl. om atgiirder mot den
ckonomiska brottslighcten jamte inkomna remissyttranden hirdver, allt
savitt avser arbetsmarknadsutskottets beredningsomrade.

Arbetsmarknadsutskottet har inte funnit skél till nagot sérskilt uttalande
med anledning av vpk-motionen.

Den socialdemokratiska motionen innehéller en katalog av atgirder som
regeringen anses bora vidta som ett led i bekdmpandet av den ekonomiska
brottsligheten. Arbetsmarknadsutskottet tar i det foljande upp tva av dessa
atgarder, nimligen punkt 4 om dkad kontroll av féretag som far statligt stod
och punkt 7 om atgdrder mot s. k. gra arbetskraft.

Kontroll av foretag som far statligt stod
Motionen

Motionirerna har inte pekat pa ndgra sirskilda tyvper av stod men utskottet
har behandlat motionen med utgangspunkti vissa stodformer av arbetsmark-
nads- och regionalpolitiskt slag som faller inom utskottets beredningsomré-
de.

Motioniirerna begir organisatoriska insatscr och forslag till lagstiftning
som innebdr en bittre samhiillelig kontroll i foretag som far 1an eller bidrag
fran staten. | motionen anfors bl. a.:

Niringslivet har under de senaste aren i allt hogre grad tagit i ansprak lan
och bidrag fran staten. Det ir sjilvfallet angeliget att dessa medel kommer
till anvindning pd biista séitt och inte missbrukas. For att kontroliera detta
bor staten kunna uppstilla som villkor for lan eller bidrag att den far all
erforderlig insyn 1 det understddda férctagets verksamhet, om statens
insatser dr av den storleksordning att en sddan kontroll r motiverad. I vissa
fall bor staten utse styrelseledamot och/eller revisor for tforetaget.

Vissa stodformer inom arbetsmarknads- och regionalpolitiken

Forordningen om regionalpolitiskt st6d (1979:632) innehiller regler som
syftar till att tillgodose samhiillets krav pa insyn i och kontroll av foretag som
beviljats lokaliseringsstod. Den som far stod har siledes skyldighet att

Riksdagen 1980/81. 18 saml. Yur. nrl



19

AU 1980/81:1 y.

regelbundet utan anmaning limna redovisning for verksamheten och att
meddela forestiende foridndringar som  visentligt paverkar faretaget.
exempelvis dganderittsforindringar. nedliggningar och 6verlatelser av
viktigare tillgAngar. Forctaget skall ocksé bereda kontrollorganen tillfille att
granska verksamheten. I forordningen har dessutom stadgats att foretag som
ir aktiebolag eller ekonomisk forening till sin redovisning skall foga en
rapport som visar foretagets utveckling och att villkoren for stédet har
uppfvllts. Av rapporten skall framgd att de fackliga organisationerna vid
foretaget har beretts tillfélle att yttra sig dver limnade uppgifter. Rapporten
skall slutligen granskas och bestyrkas av foretagets revisorer. Dessa skall om
inte sirskilda skil foreligger vara auktoriserade eller godkinda. 1 férord-
ningen finns ocksa regler som mojliggdr att beviljat stod aterkrivs resp. siigs
upp till omedelbar betalning.

Ansvaret for den rutinmiissiga uppféljningen av lokaliseringsstad avilar i
forsta hand den regionala utvecklingsfonden. Beslut om sirskilda atgirder
for att bevaka statens fordringar skall fattas av linsstyrelsen eller av
arbetsmarknadsstyrelsen. Tnom regeringens kansli har inriittats en sirskild
expertgrupp (EFSU) med uppgift att samordna uppf{éljningen och bevak-
ningen av statens fordringar i foretag som fitt statligt stdéd. Arbetet inom
gruppen har primért blivit inriktat pd utredningsuppdrag i samband med
enskilda obestandsiirenden.

For det statliga stodet till arbetsmarknadsutbildning i féretag, som kan utgd
i ett flertal former, utgdr uppféljningen i huvudsak en kontroll av att
utbildningen sker i Overensstimmelse med godkiind liroplan. Kontrollen
baseras pa regelbundna rapporter frin féretaget om utbildningens omfatt-
ning. I samband med att stodet baviljas skall ocksd tva tillsvnsmin utses, en
som representerar arbetsférmedlingen och en som representerar den
berdrda fackliga organisationen. Dessa skall bl. a. minst en géng i manaden
besoka foretaget for att se till att utbildningen genomfors enligt liroplanen.
De skall ocksé skriftligen rapporiera sina iakttagelser till foretagsledningen
och arbetstférmedlingen. Utbetalning av stédet sker i efterskott.

Nar det géller sysselsdnningsbidrag for dldre arbetskraft inom tekoindusiri-
erna (dldrestidet) skall linsarbetsnimnderna. innan bidraget betalas ut..
kontrollera att stodtagaren uppfvller forutsittningarna for stod. Som
underlag fér den bedomningen anvinds rapporter frin f(’n’eiugct. Bidrag
utgir endast om berdrda arbeistagarorganisationer tillstvrker ansékan.
Samma regler giillde for det numera avvecklade sysselsduningsbidrager till
vissa foretag med dominerande stéillning pd orten.

Det #lifdlliga nvrekryteringsbidraget utgick till forctag som dkade antalet
sysselsatta under perioden juli 1978-mars 1979 och som uppritthéll
svsselséttningsokningen vid utgangen av juni 1979. For denna stodform har
viss kontroll utdvats genom at: berdrda arbetstagarorganisationer eller
foretridare for personalen haft titl uppgift att vitra sig dver ansoékningar om

bidrag.
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Remissyttranden

AMS och linsstyrelserna i Visterbottens och Givleborgs lin uppehaller sig
vid den insyn som samhdllct har i foretag som fir regionalpolitiskt stod. AMS
uttalar sig dock inte om hur systemet fungerar. Liinsstyrelsen i Viisterbotten
anser att 1979 irs forordning om regionalpolitiskt stdd varit i kraft alltfor kort
tid for att kunna utvirderas och foreslar dédrfor att man avvaktar med
ytterligare kontrollatgirder. Lansstyrelsen i Givleborg anser att reglerna i
och for sig dr tillricklign men att det kan vara svart for forctag och
kontrollorgan att fa redovisning och uppfdljning att fungera i praktiken.

Statens industriverk anser att det inte finns behov av lagiindringar for att
skapa 6kad insyn i féretagen. Samma mening har Sveriges Industriférbund,
som har uppfattningen att staten redan med nuvarande lagstiftning har goda
mojligheter till insyn och granskning av det stdd som ges till foretagen.

Brousfirebyggande radet (BRA) vill ha en mer allsidig dversyn av omriadet
och en forutsittningslos provning av olika tinkbara brottsforebyggande
atgarder.

Utskottet

Det statliga stodet till foretag har 6kat kraftigt under senare ar. Ett stort
antal nya stédformer har tillkommit samtidigt som stédbeloppen har blivit
storre.

Utskottet har tidigare givit en redovisning av hur tillsynen bedrivs for ett
antal stodformer inom regional- och arbetsmarknadspolitiken. Ett karakte-
ristiskt drag nér det giller kontrollen av att stodfdrutsiittningar uppfylls ir att
de fackliga organisationerna tilldelats viktiga uppgifter for att forse
myndigheterna med information.

I den socialdemokratiska motionen krdvs i punktd4 organisatoriska
insatser och forslag till lagstiftning som innebdér en biittre samhiillelig insyn
och kontroll i féretag som far 1an och bidrag fran staten. I vissa fall anser
motionédrerna att staten bor ha mojlighet att utse styrelseledamot och/eller
revisor 1 stodforetag.

Utskottet delar motiondrernas uppfattning att det dr angeliget att man pd
olika sitt soker bekdmpa missbruk av statligt ekonomiskt stid till foretagen.
Regler om uppféljning och kontroll finns ocksa pa olika omrdden. Nir det
giller det regionalpolitiska stddet dvervigdes dessa fragor i samband med att
riksdagen viren 1979 tog stiillning till stodverksamheten [6r de kommande
fem budgetiren. En redovisning for regelsystemet har givits ovan. 1
anslutning till motionédrernas forslag att samhiillets organ skall kunna utse
revisorer och stvrelserepresentanter i stodféretagen vill utskottet erinra om
att riksdagsbeslutet inncbar att stodmottagare skall granskas av revisor som i
princip skall vara auktoriserad eller godkiind. I detta sammanhang vill
utskottet ocksa framhélla att om det bedoms som dnskvirt i det cnskilda
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fallet med en samhiillsrepresentant i stodfdretagets styrelse ir det maéjligt att
foreskriva detta som villkor for s:6d. Motsvarande ordning kan tilliimpas for
revisorer.

Aven om det inte finns nigra klara bekigg for att det i stérre omfattning
skulle férekomma ett brottsligt utnyttjande av de hiir aktuella stodformerna
vill utskottet inte bestrida att det finns tecken som tyder pd att en del
stddformer dverutnyttjats, sirskilt under perioder dd stodverksamheten hatt
stor omfattning. Orsaken till sidana misstérhiallanden torde i allmiinhet vara
otillriickliga resurser hos de kontrollerande myndigheterna och/eller mindre
limpliga rutiner {6r kontroll. Ett annat problem hiinger samman med de
fackliga organisationernas kontrollfunktioner. Detta system har betvdande
fordelar med hinsyn till de fackliga organisationernas kiinnedom om de
lokala férhillandena. Stundom kan emellertid en facklig konflikt uppsté
mellan & enasidan kontrolluppgiften och & andra sidan den fackliga uppgiften
att bevaka medlemmarnas intresse av att sysselsittningen uppritthalls.

Utskottet vill for sin del betona vikten av att myndigheterna avdelar
tillriickliga resurser for att kontrollera att foretagen uppftvller de villkor som i
olika fall uppstills for stod. Denna aspekt dr siirskilt viktig da stodverksam-
heten expanderar till foljd av konjunkturliget.

Utskottet ir inte berett att foresli ndgra generella dtgarder f6r skirpning
av kontrollen av det statliga stocet men i anslutning till vad tidigare anforts
forutsitter utskottet att myndigheterna fortlopunde bevakar dessa fragor och
tar till vara de mojligheter till forbittringar som finns. Riksrevisionsverket
ochriksdagens revisorer har ocksa viktiga uppgifter nir det giller kontrollen.
Ett exempel pd en sddan insats iir riksdagens revisorers férslag 1980/81:6 som
utskottet behandlar i sitt betdnkande 198(0/81:8. I sammanhanget kan
nimnas att regeringen tillsatt en utredning om ctfekterna av industripolitisk
stodverksamhet (Dir. 1979:112). Kommittén skall i huvudsak uppmiirksam-
ma de icke permanenta stdddtgirder som riktas till enskilda foretag och
branscher.

Med det anférda har utskottet behandlat den aktuella delen i motionen
som i detta avsnitt inte bor leda tll nagon sirskild framstillning till
regeringen.

Gra arbetskraft
Motionen

I motionen behandlas ocksa frigor om s. k. gra arbetskraft. Motioniirerna
anfér hirom.

De fackliga organisationerna har majlighet att genom sin vetoriitt enligt
medbestimmandelagen hindra foretag fran att anviinda entreprendrer. nir
sddan anviindning kan antas medfora asidoséttande av lag. Denna méjlighet
bor utnyttjas £or att hindra att entreprendrer anlitas som asidosiitter sina,
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skyldighcter att betala kallskatt och sociala avgifter for de anstiillda eller
vilkas verksamhet huvudsakligen bestir i olaga arbetsformedling. De foretag
som anlitar entreprendrer och som tjdnar pengar pd att svart arbetskraft
anviinds, bor goras i sista hand ansvariga for att skatt och sociala avgifter
betalas for entreprendrernas anstillda. Forslag med bl. a. denna innebord
redovisades i en departementspromemoria redan 1976 (Ds Fi 1976:4).
Forslag pa grundval av promemorian bor snarast foreliggas riksdagen.

Gallande besiimmelser
Arbetsformedlingslagen

Arbetsformedlingslagen reglerar tormerna for privat arbetsformedling.
All sadan verksamhet som bedrivs i vinstsyfte iir férbjuden. Lagen omfattar
all slags arbetsférmedling som bedrivs av andra én den offentliga formed-
lingen. Under lagen inbegrips. enligt en siirskild bestimmelse. uthyrning av
arbetskraft. Sidan verksamhet jamstills alltsd med arbetsformedling.

Brott mot arbetsformedlingslagen ir straffbelagt. Den som utan tillstand
bedriver arbetsformedling i forvirvssyfte kan straffas med boter eller
fingelse i hogst sex manader. Aven den som bereder arbete at nagon efter
anvisning frin olaga arbetsférmedling kan straffas med boter eller tingelse i
hogst sex manader. Det sagda innebir att det ir forenat med straffansvar
savil att hyra ut arbetskraft som att engagera sidan arbetskraft i en viss
verksamhet.

Medbestimmandelagen

Medbestimmandelagen (3840 §§) ger de fackliga organisationerna som
ir bundna av kollektivavtal pd en arbetsplats inflytande néir det giller att
engagera arbetskraft genom entreprenader och/eller inhyrning av arbets-
kraft. Syftet med dessa regler édr att komma 4t anviindningen av s. k. grd
arbetskraft. En arbetsgivare dr skyldig att — innan han beslutar att utfora visst
arbete pd arbetsplatsen med arbetskraft som inte har anstéillning diir— pd cget
initiativ férhandla med vederbérande arbetstagarorganisation. Genom
denna s, k. priméra f('wrhzuidlingsskyldighct har en garanti skapats for att
arbetstagarsidan pa térhand far kiinnedom om och maojlighet att paverka ett
tilltinkt beslut. Bestimmelsen om primir torhandling giiller inte vid
tillfilliga arbeten cller for arbeten som traditionellt inom foretaget brukar
utféras pa entreprenad. I bradskande fall, om det foreligger synnerliga skél,
kan arbetsgivaren undantagsvis fa besluta om en entreprenad trots att
forhandlingsskyldigheten inte fullgjorts. Om en aktuell entreprenad eller
annat liknande avtal kan antas medfora asidosittande av lag cller kollektiv-
avtal eller pa annat sitt skulle strida mot vad som dr godtaget inom parternas
avtalsomrade. s kan vederbérande centrala fackliga organisation forbjuda
att avtalet kommer till stind eller verkstills (facklig vetoritt). Om
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arbetstagarorganisationen saknar fog tor sin stindpunkt, dvs. insett eller bort
inse att forutsattningar for fackligt veto saknas. giller ej vetot. En
arbetsgivare har pé vanligt sdtt méjlighet att fa frigan om ett veto bedémd i
arbetsdomstolen.

Utredningar
Ansvar for skatt vid entreprenac (Ds Fi 1976:4)

I denna promemoria har forslag lagts fram om en lag om sérskilt
uppdragsgivaransvar for skatt m. m. Lagen avses tillimpas ndr cn rorelse-
idkare har uppdragit t ndgon. scm inte ar anstélld hos honom. att for hans
rilkning utfora arbete i hans rorelse. Forslaget innehaller dels generella
regler, dels regler for uppdrag pa varvs-, anlidggnings- och byggnadsomré-
dena.

De generella reglerna innebér i forsta hand en skyldighet f6r uppdragsgi-
varen att ldmna kontrolluppgift om uppdrag for vilka han under en
redovisningsperiod om tvd manader har limnat ersiittning med mer an 5 000
kr. Asidositts denna skyldighet foreslas uppdragsgivaren tillsammans med
uppdragstagaren bli ansvarig for preliminir A-skatt och arbetsgivareavgifter
som beldper pd 16n till anstillda hos uppdragstagaren for arbete hos
uppdragsgivaren.

De sirskilda reglerna {or varvs-. byvggnads- och antiggningsomradena
innebiir i forsta hand att uppdragsgivaren aliggs ctt obligatoriskt solidariskt
ansvar med uppdragstagaren for skatt och arbetsgivaravgifter pa 16n till
sadana anstilida hos uppdragstagaren som utfort arbetet hos uppdragstaga-
ren.

Vid remissbehandlingen av promemorians forslag framkom att man i stort
sett var ense om att sirskilda atzirder behovs for att man effektivt skall
kunna motarbeta missforhallandena med den grd arbetskraften. Nar det
giller val av metoder var remissinstansernas dsikter diiremot delade. Sdlunda
kritiscrades savill forslaget om rorelseidkarens uppgiftsskyldighet som de
foreslagna sirskilda bestimmelserna pd varvs-, byggnads- och anliggnings-
omridena.

Den gré arbetskraften och skattekontrollen (Ds B 1980:10)

Mot bakgrund av den kritik som riktats mot den tidigare redovisade
promemorian har forsok gjorts atc pd andra vigar komma till réitta med det
aktuella problemet. Ett forsok i den riktningen har redovisats i departe-
mentspromemorian (Ds 1980:10) Den grd arbetskraften och skattekontrol-
len. I promemorian presenteras ett lagforslag som gar ut pa att forsvéra
utnyttjandet av gra arbetskraft inom sidana omraden dir problemen ir
sirskilt stora med avseende pa skattcundandragande och illegal konkurrens
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for de seridsa foretagen. Uppdragsgivaren skall sdledes, innan han betalar ut
ersiittning for ett uppdrag, ta reda pa om uppdragstagaren ir registrerad till
mervirdeskatt. Om denne inte kan styrka att han iir registrerad skall
uppdragsgivaren innehélla 50 % av ersittningen. Det avdragna beloppet
skall redovisas och betalas till uppbordsmyndigheterna. Forsluget giiller
bl. a. praktiskt taget alla slags arbeten som en fastighetsigare kan uppdra at
nagon att utfora pa sin mark eller sina byggnader cller andra anliggning-
ar.

En Kontroll- och uppgiftsskyldighet far ocksi den uppdragsgivare som pé
sin arbetsplats och som ett led i sin rorelse later en uppdragstagare utfora ett
arbete at sig.

Promemorian har remissbehandlats och ar f.n. under beredning i
regeringskansliet.

Nordiskt utredningsarbete

En arbetsgrupp under det nordiska arbetsmarknadsutskottet (NAUT)
presenterade 1978 i rapporten Uthyrnings- och entreprenadforetag Gra
arbetskraft (NU A 1Y78:5) vissa forslag till atgérder som kan vidtas nationellt
for att komma till riitta med den gra arbetskraften. Som exempel pi limpliga
atgirder nimns skiirpta straff, mojlighet att beivra fortsatt brottslig
verksamhet med vitessanktion samt béattre kontrollsystem sa att myndighe-
terna far 6kade mojligheter att uppticka och utreda de enskilda fallen.

Arbetsgruppens arbete fortsiitter med uppgiften att bl. a. finna praktiska
losningar for att genomféra de redovisade forslagen.

Remissyitranden

Linsdklagarmyndigheten i Malmdéhus lin, overdklagaren i Stockholm,
TCO och brottsférebyggande radet (BRA) instimmer med motionérerna.

Overdklagaren i Mabnd har i huvudsak inte nigonting att erinra mot
forslaget men péapekar att det iir av stor vikt att inte uppgiftsskvldighet
forelidggs. som Overstiger kontrollmyndighetens méjlighet att bearbeta
inkommet matcrial.

Overdklagaren i Goteborg anser att forslagen i Ds Fi 1976:4 med nagot
undantag intc omedelbart kan liggas till grund fér lagstiftning. BI. a.
papekas att man bortsett frin det stora antalet utlindska entreprenadforetag
och att problemet med undantagande av merviirdeskatt helt limnats at sidan.
Overaklagaren pekar ocksd pa avsaknaden av kontrollresurser.

Riksskatteverket (RSV) stoder tankegangarna bakom Ds Fi 1976:4 men
anser att syftet bor kunna vinnas genom mer begrinsade och ur administrativ
synpunkt enklare former f6r uppgiftsskyldighet. Frigan bor enligt RSV
utredas ytterligare.

Lansdklagaren for speciella mdl, Torsten Rosenberg, anser att {orslaget
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(Ds Fi 1976:4) &ar starkt begriinsat och enbart giller varven och storre
bestillningar. En utbredd marknad med smi entreprendrer faller utanfor.
Riksdklagaren rekommenderar av olika skil viss forsiktighet med refor-
mens genomférande. Han vill att effekten av redan genomférda reformer
skall avvaktas.
Sveriges Indusiriférbund och SAF avstyrker med kraft forslaget |
Ds Fi 1976:4.

Utskottet

Bendmningen gré arbetskraft brukar anviindas i samband med verksamhet
som innebér att en arbetsgivare knyter arbetskraft till sig genom avtal som
formellt ges formen av entreprenad eller uppdrag trots att det i sjilva verket
ar fraga om ett anstillningsforhillande.

Gra verksamhet kan gillla enstaka personer men dr ofta organiserad i stor
skala gcnom att ett "entreprenadféretag™ hyr ut arbetskraft. Drivfjadrarna
bakom den grd verksamheten ir av ekonomiskt slag. Den som hyr ut
arbetskraft kan gora en direkt fortjdnst pa formedlingsarbetet. Sidan
verksamhet stir i strid med arbeisformedlingslagen. Den gra verksambeten
innebir dessutom ofta att skatter och avgifter undandras det allméinna. Man
redovisar inte preliminédrskatt, kamouflerar Iéner som traktamenten etc. En
svérighet att komma 4t den gré verksamheten dr att den ofta dr organiserad sa
att alla inblandade parter gér ekonomiska vinster pd det allminnas
bekostnad.

Utskottet delar helt motionirernas uppfuttning att det dr ungeliiget att man
soker komma till riitta med det problem som den gri arbetskraften utgor.
Foreteelsen dr osund och har manga nackdelar. Skatter och avgifter
undandras samhiillet, seridsa féretag hamnar i en orimlig konkurrenssitua-
tion, den sociala tryggheten eftersiitts for arbetstagarna, svdrigheter forelig-
ger att bedriva effektivt skyddsarbete. facklig splittring kan uppstd pd
arbetsplatsen, arbetsmarknadspolitiken férsviras genom uppdelningen pa
en legal och en illegal arbetsmarknad. ctc.

Under 1970-talet har olika atgirder vidtagits mot den gri arbetskraften.
Bl. a. har arbetsformedlingslagen skirpts och straff in{érts dven [6r den som
utnyttjar gra arbetskraft. Ett annat forsok att stivja verksamheten idr de
regler om facklig vetoritt m. m. som finns i medbestimmandelagen. Det har
emellertid visat sig att man inte kan 10sa problemen enbart genom dessa
insatser. Sasom motionirerna funnit ir det nddviindigt att angripa proble-
mcen genom atgdrder pd skattesidan. Ett forslag i den riktningen finns i
promemorian Ds Fi 1976:4. Det forslaget vill motionirerna ha forverkligat.
Efter det motionen viicktes har emellertid publicerats en ny promemoria pi
grundval av bl. a. remissutfallet dver Ds Fi 1976:4. Den nva promemorian.
(Ds B 1980:1()) Den gra arbetskraften och skattekontrollen. har remissbe-
handlats och f. n. pagir arbete med att sammanstiilla remissmaterialet.
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Utskottet utgar fran att férslag pd grundval av gjorda utredningar snarast
kommer att foreliggas riksdagen. Med hiinvisning till det arbete som sdlunda
bedrivs finns det inte skiil att foresla ndgon atgdird pa grund av motioneniden
nu behandlade delen.

Stockholm den 11 november 1980

Pi arbetsmarknadsutskottets vignar
ELVER JONSSON

Ndrvarande: Elver Jonsson (fp). Anna-Greta Leijon (s). Arne Fransson (¢).
Erik Johansson (s). Bernt Nilsson (5}, Sten Svensson (m), Frida Berglund (s),
Piir Granstedt (c), Lars Ulander (s). Margit Odelsparr (¢), Eva Winther (fp).
Lahja Exner (s). Bengt Wittbom (m), Nils-Olof Grénhagen (s) och Sonja
Rembo (m).

Avvikande mening
Kontroll av foretag som far statligt stod

Anna-Greta Leijon. Erik Johansson, Bernt Nilsson, Frida Berglund, Lars
Ulander, Lahja Exner och Nils-Olof Gronhagen (alla s) anser att den del av
utskottets yttrande som bérjar pa s. 3 med "Utskottet delar™ och slutar pa
s. 4 med "till regeringen™ bort ha foljande lydelse:

Utskottet delar motionirernas uppfattning att det dr angeléget att man pa
olika siitt forsoker bekimpa missbruk av statligt ekonomiskt stod till
foretagen. Regler om uppféijning och kontroll finns ocksa pé olika omraden.
Trots detta har det otvivelaktigt visat sig att vissa stodformer har missbrukats
cller dverutnyttjats, sirskilt under perioder dé sttédverksamheten haft stor
omfattning. Att det i vissa fall varit ett rent brottsligt forfarande stir ocksé
klart.

For att komma till riitta med problemen ir det som motiondrerna sager
nédvindigt med skiirpta bestimmelser och biittre organiserade kontrollsys-
tem. Utskottet instimmer didrfér i motiondrernas krav att regler skall infras
som ger samhillet insyn i stodforetagen genom méjlighet att utse represen-
tanter i styrelser och/eller revisorer. Regeringen bor snarast ta upp denna
fraga. Dessutom bdr regeringen gora en allmiin dversvn av systemen for
kontroll i syfte att uppnii béttre administrativa forutsittningar att dvervaka
att forctagen foljer givna foreskrifter. Vad utskottet under denna punkt
anfort i anslutning till motionen bor regeringen underrittas om.






