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Doden pa jobbet

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att ta fram forslag for att
starka arbetsmiljoarbetet sé att nollvisionen for dodsfall pd jobbet kan bli verklighet
och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forlinga
preskriptionstiden for arbetsmiljobrott och gora ansvaret mellan olika arbetsgivare
tydligare och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Varje ar anméls mer dn 100 000 arbetsplatsolyckor och genomsnittet for antal dodstall
pa arbetsplatserna de senaste tio aren ligger pa ett femtiotal avlidna. Dodsfallen sker i
arbetaryrken och huvuddelen dr mén. Det sker i1 yrken och verksamheter som finns inom
det som brukar kallas "tung industri”, i skogsindustrin och inom sadant som ar relaterat
till fordon/transporter.

Givetvis ska ingen behdva do pa jobbet och inga barn ska behdva fa beskedet att en
forédlder avlidit pa grund av sitt arbete. Arbetsmiljoverkets analyser av dodsfallen visar
bl.a. att det ofta saknas rutiner fOr ett systematiskt forebyggande arbetsmiljoarbete och
att det ofta ocksa saknas nddvéndiga riskbedomningar av aktuella arbetsmoment. For att
nd nollvisionen mot dodsolyckor i arbetslivet krdvs en gemensam insats av arbetsmark-
nadens parter i att skapa god sdkerhetskultur. Arbetsgivare behdver ocksa fortsitta sitt
arbete med att infOra ett systematiskt sdkerhetsperspektiv pa sina arbetsplatser samt i
rutiner och atgarder.

Det kan inte heller ha undgétt ndgon att utldndsk, inhyrd arbetskraft inte helt sillan
rakar ut for allvarliga olyckor och dodsfall och att det da inte alltid finns ett forsdkrings-
skydd. Regelverken kring arbetskraftsinvandring och anvindandet av utldndsk arbets-
kraft behover ocksé skérpas. Det handlar om tillhandahéllande av skyddsutrustning och
om att genom information ge samma kunskap om risker och faror som inhemska



arbetstagare far. Ingen ska heller utfora arbete i Sverige utan ett fullgott forsékrings-
skydd mot olyckor och dddsfall.

Ett fungerande lokalt arbetsmiljoarbete behovs for att forebygga olyckor och dods-
fall pd jobbet. Skyddsombuden spelar 1 detta en oerhort viktig roll och de regionala
skyddsombuden har en central uppgift 1 att aktivera det lokala arbetsmiljoarbetet och att
uppmirksamma arbetsmiljorisker pd arbetsstéillen som saknar lokala skyddsombud eller
skyddskommittéer.

Det ér gladjande att regering och riksdag dr 6verens om att vi ska ha en nollvision
for dodsfall pa jobbet men oroande att vi misslyckats med att fa ned dodstalen. Fler och
storre insatser behover goras. Det har sagts att Arbetsmiljoverket méste vara mer ute pa
faltet. Vi behover ocksa béttre utbildade regionala skyddsombud och framfor allt méste
arbetsgivarna ta sitt ansvar.

Preskriptionstiden for arbetsmiljobrott 4r normalt tva &r. Nar ndgon skadats allvarligt
eller dodats forlangs den till fem ar. Den tiden ricker ofta inte till for att dklagare och
polis ska kunna gora tillrackligt bra utredningar. Att utkrdva ansvar av arbetsgivaren
kan inte gora en dodsolycka ogjord, men det kan tvinga andra att ta arbetsmiljoarbetet
pa storre allvar. Aklagare och polis méste fi chansen att gora grundliga utredningar,
ocksa nidr det handlar om arbetsmiljobrott. Preskriptionstiden for arbetsmiljobrott méaste
forlangas och ansvaret da olika arbetsgivare ar inblandade goras tydligare.

Jamal El-Haj (S)

Mattias Jonsson (S) Monica Haider (S)
Patrik Engstrom (S) Emilia Toyrd (S)
Patrik Lundgvist (S) Hans Hoff (S)

Isak From (S)



