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av Roza Giiclii Hedin och Carin Runeson (S)

Arbetskraftsbristen inom
aldreomsorgen

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att motverka arbetskraftsbrist i dldreomsorgen.

Motivering

Alla méanniskor ska kunna aldras i trygg forvissning om att det finns tillgdng
till vard och omsorg av hog kvalitet d4nda fram till livets slut. Idag &r det ty-
vérr annorlunda pé sina héll, manga talar om &lderdomen med ridsla. De ar
radda for kvalitén pé dldreboendet, ridda for att de ska fa sitta ensamma pa ett
rum, att de inte ska ha tillgang till stimulerande aktiviteter osv. Det dr dérfor
av hogsta vikt att vi satsar pé alla delar som beror alderdomen for att de éldre
och de blivande dldre ska kdnna sig trygga.

I hdlso- och sjukvérden finns en stor andel underskoterskor som ar dldre &n
50 ar, vilket gor att pensionsavgangarna forvintas bli stora de kommande
aren. Utover det rdknar landstingen med att behovet av nya underskoterskor
kommer att 6ka med mellan 500 och 600 personer per ér, till foljd av en ald-
rande befolkning. Enligt en tidigare undersokning fran Socialdepartementet
kommer personer dver 65 &r att fram till 2030 6ka med 35 procent, vilket
innebédr en 6kning med ungefir 600 000 personer. Utvecklingen kommer
oundvikligen att medfora stora svérigheter att rekrytera tillrackligt med per-
sonal till &ldreomsorgen.

Underskoterskor utbildas dels i gymnasieskolans vard- och omsorgspro-
gram, dels inom vuxenutbildningen. P& senare ar har merparten av de nyut-
bildade underskdterskorna kommit fran vuxenutbildningen, manga som arbe-
tat inom varden och som fétt vidareutbilda sig. Dessa nya underskéterskor ar
attraktiva och rekryteras till bade dldreomsorgen och hilso- och sjukvarden.



Fel! Okint namn pa

For att i tid forsoka motverka arbetskraftsbrist i dldromsorgen bor det go-
ras en oversyn av hur man arbetar for att hoja statusen for underskoterskor
som yrkesgrupp. Det behdvs en versyn av omvardnadsprogrammet, exem-
pelvis om det finns mdjlighet till fordjupad kunskap inom omradet vard och
omsorg om dldre, hur man tillimpar momentprov eller anvinder sig av nya
beprovade metoder. Vi foreslar ocksd att man verkar for att alla politiska
nivaer, savil riksniva som kommunal nivé, arbetar for battre utvecklingsmoj-
ligheter och bittre arbetsvillkor inom vard- och omsorgsyrkena. Slutligen bor
mojligheten till 16nehdjningar i den aktuella sektorn ses dver och ett arbete att
hoja statusen for yrket bor genomforas.

Stockholm den 2 oktober 2013
Roza Giiclii Hedin (S) Carin Runeson (S)
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